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Wroctaw, 23.05.2024 r.

Wykonawcy
(strona internetowa prowadzonego postepowania)

INFORMACJA O WYBORZE OFERTY NAJKORZYSTNIEJSZEJ]

Dotyczy: Postepowania na realizacje zadania pod nazwa:
Zakup i wdrozenie systemu kadrowo-ptacowego dla Uniwersytetu
Wroctawskiego
nr postepowania: BZP.2711.55.2023.KDD

Dziatajac na podstawie art. 253 ust. 2 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo
zamowien publicznych (tj. Dz. U. z 2023 r. poz. 1605 ze zm.) zwana uPzp, Zamawiajacy -
Uniwersytet Wroctawski - informuje, ze w przedmiotowym postepowaniu:

1. za najkorzystniejszg uznano oferte ztozong przez Wykonawce:

UNIT4 POLSKA SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA

ul. Powstancéw Slaskich 7a

53-332 Wroctaw

Podstawa prawna: art. 239 ust. 1 uPzp

Uzasadnienie prawne: Zamawiajacy wybiera oferte najkorzystniejsza na podstawie kryteriow
oceny ofert okreslonych w dokumentach zamoéwienia

Uzasadnienie faktyczne: Wykonawca spetnia warunki udziatu w postepowaniu a tres¢ jego
oferty odpowiada tresci Specyfikacji Warunkéow Zamédwienia. Wykonawca uzyskat najwyzszg
ilo$¢ punktéw (100 pkt) zgodnie z kryteriami okreslonymi przez Zamawiajacego. Wykonawca
nie podlega wykluczeniu, a jego oferta odrzuceniu. Jest to jedyna oferta ztozona w tym
postepowaniu.

2. przyznano punktacje w kryterium oceny ofert:

Nr
ofe Nazwa i adres Wykonawcy Kryteria oceny ofert *
rty
C: 50 pkt
F1: 10 pkt
UNIT4 POLSKA SPOLKA Z OGRANICZONA F2: 10 pkt
ODPOWIEDZIALNOSCIA F3: 10 pkt
L |k Powstancow Slaskich 7a F4: 10 pkt
53-332 Wroclaw F5: 10 pkt, w tym:
REGON: 021952201 F5.1 - 5 pkt
DP F5.2 - 3 pkt
F5.3 - 2 pkt wg oceny cztonkéw KP
taczna punktacja: 100 pkt

Kryterium 1: Cena (C)-50%

Kryterium 2: Dodatkowe funkcjonalnosci Oprogramowania (F) — waga 50%, w tym:

F1: Wspdlny stownik workflow na potrzeby przekrojowych proceséw ERP i systemu kadrowo-ptacowego: 10%

F2: Automatyczna dekretacja list ptac, bez koniecznosci generowania plikd3.w, dokonywania importu,
przeprowadzenia walidacji: 10%

F3: Wspdlna kartoteka zastepstw umozliwiajaca obstuge zastepstw ustawionych w systemie kadrowo-pcowym dla
proceséw realizowanych w systemie ERP (np. delegacje): 10%

F4: Symulacja podwyzki - z przyznanej podwyzki kwoty ogdtem brutto z pochodnymi, na jednego pracownika wg
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odpowiednich sktadnikow ptacowych w kontek$cie pracownika oraz w podziale na brutto i pochodne z
uwzglednieniem gwarantowanych wyptat przysztych-(nagrody jubileuszowe i odprawa emerytalno-rentowa) - 10%
F5: Funkcjonalnos¢ i przejrzystosc¢ oferowanego Portalu pracowniczego - 10%, w tym:

F5.1 - Narzedzie do tworzenia wnioskéw pracowniczych w Portalu pracowniczym (Portal zapewnia mozliwos¢

stworzenia dowolnego wniosku kadrowo-ptacowego) - 5 %

-5.2 - Responsywno$c¢ Portalu pracowniczego - 3%

F5.3 - Intuicyjnosc i przejrzystos¢ Portalu pracowniczego - 2%

DYREKTOR GENERALNA
UNIWERSYTETU WROCLAWSKIEGO
mgr Elzbieta Solarewicz




