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Załącznik nr 4 do SWZ 

 

 

PROJEKTOWANE POSTANOWIENIA UMOWY 

 

w wyniku rozstrzygniętego postępowania o udzielenie zamówienia publicznego prowadzonego w trybie 

podstawowym z możliwością negocjacji zgodnie z przepisami ustawy z dnia 11 września 2019 r. 

Prawo zamówień publicznych (t.j. Dz. U. 2023.1605) zwanej dalej „ustawą Pzp”, została zawarta 

umowa, zwana dalej „Umową”, o następującej treści: 

 

§ 1.  
Oświadczenia 

1. Wykonawca oświadcza, że: 
1) posiada /nie posiada status/u dużego przedsiębiorcy zgodnie z art. 4c ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 

2013 r. o przeciwdziałaniu nadmiernym opóźnieniom w transakcjach handlowych; 
2) prowadzi działalność w sposób odpowiedzialny, przestrzega przepisów prawa, w tym  

w szczególności przepisów dotyczących przeciwdziałania korupcji, praniu pieniędzy i finansowania 
terroryzmu, przepisów dotyczących przestrzegania praw pracowniczych, przepisów dotyczących 
przestrzegania zasad bezpieczeństwa i higieny pracy, przepisów przeciwpożarowych, prawa ochrony 
konkurencji, przepisów w zakresie ochrony mienia oraz przepisów ochrony środowiska oraz dokłada 
należytej staranności przy weryfikacji swoich pracowników, współpracowników, podwykonawców 
lub osób przy pomocy których będzie świadczył dostawy na rzecz zamawiającego, w powyższym 
zakresie; 

3) znany jest mu fakt, iż treść umowy, a w szczególności dotyczące go dane identyfikujące, przedmiot 
umowy i wysokość wynagrodzenia, stanowi informację publiczną w rozumieniu art. 1 ust. 1 ustawy  
z dnia 6 września 2001 r. o dostępie do informacji publicznej, która podlega udostępnieniu w trybie 
tej ustawy. 

2. Zamawiający oświadcza, że posiada status dużego przedsiębiorcy zgodnie z art. 4c ust. 1 ustawy z dnia  
8 marca 2013 r. o przeciwdziałaniu nadmiernym opóźnieniom w transakcjach handlowych.  

§ 2.  
Przedmiot umowy 

1. Przedmiotem umowy jest wykonanie przeglądów technicznych aparatury medycznej w zakresie części 
nr …….,……… których szczegółowy rodzaj i ceny określa formularz cenowy, stanowiący załącznik nr 1 
do niniejszej umowy. 

2. Przez przegląd techniczny rozumie się wykonanie czynności wymienionych w załączniku nr 2 do 
umowy. 

3. Zakres przeglądu określają także zalecenia producenta sprzętu i aparatury medycznej. 
4. Przegląd obejmuje również wykonywanie orzeczeń technicznych sprzętu i aparatury medycznej. Pod 

pojęciem orzeczenia należy rozumieć wystawienie dokumentacji informującej oraz potwierdzającej 
stan faktyczny techniczno – eksploatacyjny opisywanego urządzenia wraz z wymaganą informacją  
o dalszym przeznaczeniu urządzenia. 

5. Zakres przedmiotu umowy dla zadania nr 1 obejmuje pełną obsługę serwisową, tj. przeglądy 
techniczne, zdalną diagnostykę, nielimitowane naprawy i wymianę wszystkich części zamiennych do 
przeglądów i napraw, za wyjątkiem magnesu oraz materiałów eksploatacyjnych i elementów 
wyposażenia dodatkowego, w tym helu i cewek innych producentów - zgodnie z Załącznikiem nr 2 - 
Zakres obsługi aparatu do rezonansu magnetycznego Magnetom Avanto. 

6. Serwis świadczony w ramach umowy wykonywany będzie przez inżynierów posiadających Certyfikat 
szkoleniowy producenta lub dystrybutora. 

7. Wykonawca zobowiązuje się realizować umowę zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa,  
w szczególności zgodnie z ustawą z dnia 7 kwietnia 2022 roku o wyrobach medycznych. 
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§ 3.  
Wynagrodzenie 

1. Strony uzgadniają, że  
1) wartość umowy wynosi brutto: 

Zadanie numer …………… - …………………..….. zł 
(słownie: złotych…………………………………………………………..………. Groszy ……../100). 

2. W wartości brutto umowy zawierają się wszystkie opłaty, podatki i koszty za czynności związane  
z wykonaniem przeglądu i konserwacji aparatów, w tym koszty dojazdu, transportu, opakowań, 
ubezpieczeń, podatku VAT, opłat celnych, itp. 

§ 4.  
Zasady płatności 

1. Należności za wykonane usługi uiszczane będą przelewem z konta Zamawiającego w terminie 60 dni od 
daty otrzymania prawidłowo wystawionej faktury. Płatność nastąpi na rachunek bankowy wskazany na 
fakturze. 

2. Należności będą realizowane na podstawie miesięcznych faktur VAT wystawianych przez Wykonawcę. 
Miesięczna zryczałtowana wartość faktury odpowiadać  będzie kwocie miesięcznej brutto określonej  
w załączniku nr 1 do niniejszej umowy stanowiącej 1/12 całkowitej wartości umowy brutto, o której 
mowa w § 3 ust. 1, zwanej dalej „wynagrodzeniem miesięcznym”.  

3. Za dzień zapłaty uznaje się dzień obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego. 
4. Wykonawca może złożyć: fakturę w formie papierowej należy złożyć w Kancelarii głównej  lub  drogą 

elektroniczną na adres faktura@spartanska.pl  
5. W przypadku powstania zaległości w płatnościach obciążenie Zamawiającego należnościami 

ubocznymi następować będzie wyłącznie po uprzednim wystawieniu przez Wykonawcę z tego tytułu 
noty księgowej obciążeniowej (noty odsetkowej) zawierającej wszystkie elementy wskazane w art. 21 
ust. 1 ustawy z dnia 29 września 1994 r. o rachunkowości i przekazaniu jej oryginału do 
Zamawiającego.  

6. Wykonawca zobowiązuje się, że jakichkolwiek praw związanych bezpośrednio lub pośrednio z umową, 
a w tym wierzytelności Wykonawcy z tytułu wykonania umowy i związanych z nimi należności 
ubocznych (m. in. odsetek), nie przeniesie na rzecz osób trzecich bez poprzedzającej to przeniesienie 
zgody Zamawiającego wyrażonej w formie pisemnej pod rygorem nieważności. Wykonawca 
zobowiązuje się, że nie dokona jakiejkolwiek czynności prawnej lub też faktycznej, której bezpośrednim 
lub pośrednim skutkiem będzie zmiana wierzyciela z osoby Wykonawcy na inny podmiot. Niniejsze 
ograniczenie obejmuje w szczególności przelew, subrogację ustawową oraz umowną, zastaw, hipotekę 
oraz przekaz. Wykonawca zobowiązuje się, iż celem dochodzenia jakichkolwiek praw z umowy nie 
udzieli upoważnienia, w tym upoważnienia inkasowego, innej firmie, w tym firmie prowadzącej 
pozostałą finansową działalność usługową, gdzie indziej niesklasyfikowaną, jak i pozostałe doradztwo 
w zakresie prowadzenia działalności gospodarczej i zarządzania w rozumieniu m.in. przepisów 
rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 24 grudnia 2007 r. w sprawie Polskiej Klasyfikacji Działalności 
(Dz. U. Nr 251, poz. 1885), tj. firmom zajmującym się działalnością windykacyjną. 

§ 5.  
Wymagania dotyczące zatrudnienia na podstawie umowy o pracę: 

1. Wykonawca zobowiązany jest do zatrudnienia na podstawie stosunku pracy w rozumieniu ustawy  
z dnia 26 czerwca 1974 roku – Kodeks pracy, przez cały okres realizacji Umowy, wszystkich osób 
wykonujących czynności serwisowe wskazane w załączniku numer 2 do SWZ.  

2. Ilość pracowników niezbędnych do wykonania przedmiotu zamówienia określa Wykonawca 
uwzględniając termin wykonania oraz złożoność przedmiotu zamówienia. Wykonawca na każdym 
etapie realizacji umowy jest uprawniony do wprowadzenia dodatkowych pracowników lub wymiany 
zgłoszonych. Do pracowników podwykonawców zapisy o pracownikach zatrudnionych na umowę  
o pracę do realizacji przedmiotu zamówienia stosuje się odpowiednio. 

3. Wykonawca w terminie do 7 dni od daty podpisania umowy składa wykaz osób, które realizują 
zamówienie wraz z oświadczeniem, że są one zatrudnione na podstawie umowy o pracę. 

4. Zmiana wykazu osób, o którym mowa w ust. 2 nie wymaga aneksu do umowy. Wykonawca przedstawia 
korektę listy osób wykonujących zamówienie do wiadomości Zamawiającego, po każdorazowej zmianie. 

mailto:faktura@spartanska.pl
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5. Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie 
spełniania przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę. 
Wykonawca zobowiązuje się do udostępnienia Zamawiającemu w terminie pięciu dni od otrzymania 
wezwania dokumentów potwierdzających zatrudnienie na podstawie stosunku pracy przez 
Wykonawcę/podwykonawcę. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do żądania: 
1) oświadczenia zatrudnionego pracownika, 
2) oświadczenia Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie umowy  

o pracę, 
3) poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii umowy o pracę zatrudnionego pracownika, 
4) innych dokumentów, 
- zawierających informacje, w tym dane osobowe, niezbędne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie 
umowy o pracę, w szczególności imię i nazwisko zatrudnionego pracownika, datę zawarcia umowy  
o pracę, rodzaj umowy o pracę i zakres obowiązków pracownika. 

6. W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie Zamawiającego w wyznaczonym w tym wezwaniu 
terminie Wykonawca przedłoży Zamawiającemu wskazane powyżej dowody w celu potwierdzenia 
spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę lub podwykonawcę. 

7. Nieprzedłożenie oświadczeń lub dokumentów określonych w SWZ przez Wykonawcę lub 
podwykonawców z pracownikami wykonującymi czynności, o których mowa wyżej w terminie 
wskazanym przez Zamawiającego w wezwaniu będzie traktowane jako niewypełnienie obowiązku 
zatrudnienia pracowników na umowę o pracę oraz skutkować będzie nałożeniem kar umownych 
wynikających i opisanych w projekcie umowy. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do 
przestrzegania prawa pracy przez Wykonawcę lub podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się  
o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy. 

§ 6.  
Termin i zasady realizacji 

1. Wykonawca zobowiązany jest do wykonania przeglądów przedmiotu umowy sukcesywnie  
w okresie 12 miesięcy tj. od dnia …………………. 2023 roku do dnia …………………….roku. 

2. W szczególnie uzasadnionych przypadkach spowodowanych sytuacją, której Zamawiający nie mógł 
przewidzieć w dacie udzielania zamówienia, przedmiot zamówienia może być zrealizowany 
w mniejszym zakresie. 

3. Wykonawca przy czynnościach związanych z wykonywaniem umowy zobowiązuje się postępować  
z należytą starannością, dobra praktyką, sztuką i wiedzą techniczną, wynikającą z zawodowego 
charakteru prowadzonej działalności. 

4. Wykonawca zobowiązuje się do wykonywania przeglądów technicznych oraz konserwacji w terminach 
uzgodnionych z Zamawiającym mailowo lub drogą telefoniczną. 

5. Wykonawca będzie realizował przedmiot umowy w siedzibie Zamawiającego. W przypadku 
konieczności wykonania usługi poza siedzibą Zamawiającego Wykonawca przewiezie przedmiot 
zamówienia swoim staraniem i na swój koszt transportem własnym i z powrotem po uprzednim 
uzgodnieniu transportu z osobą do kontaktów ze strony Zamawiającego. 

6. Czynności związane z okresowymi przeglądami technicznymi aparatu Wykonawca będzie wykonywał 
przy użyciu własnych materiałów oraz wszelkich niezbędnych narzędzi oraz odpowiednich urządzeń. 

7. Potwierdzeniem wykonania czynności, o których mowa w załączniku nr 2 do umowy, będzie raport 
serwisowy zatwierdzony przez przedstawiciela Zamawiającego. 

8. Wykonawca oświadcza, że przedmiot umowy będzie realizował przy pomocy osób posiadających 
stosowne wymagane przepisami prawa kwalifikacje, zgodnie z wymogami producenta sprzętu  
i aparatury medycznej, obowiązującymi normami oraz przepisami z zachowaniem przepisów BHP  
i p/poż. Zamawiający jest zobowiązany do współpracy z Wykonawcą w celu zapewnienia właściwych 
warunków bezpieczeństwa personelowi Wykonawcy, w trakcie realizacji usług, w tym: 
a) podjęcia wszelkich kroków mających na celu zapobieżenie przekazaniu czynników zakaźnych 
przenoszonych poprzez krew i/lub płyny ustrojowe; 
b) przestrzegania norm postępowania obowiązujących w przypadku zdarzeń dotyczących narażenia na 
kontakt z krwią lub płynami ustrojowymi, 
c) podjęcia kroków wymaganych w instrukcji urządzenia (w szczególności dezynfekcji sprzętu przed 
kontaktem z personelem Wykonawcy i potwierdzenia tego piśmie na prośbę Wykonawcy). 
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9. Wykonawca nie może dokonywać żadnych zmian w układach, nastawach oraz zmian parametrów 
aparatu, chyba że na pisemne upoważnienie producenta z jednoczesną pisemną zgodą Zamawiającego, 
z zastrzeżeniem, że zmiana ma na celu poprawę funkcjonalności, bezpieczeństwa lub modernizację 
oprogramowania. 

10. Wykonawca powinien zgłosić Zamawiającemu wszelkie propozycje i projekty modyfikacji oraz środki 
zapobiegawcze mające na celu zwiększenie bezpieczeństwa aparatu, wymienionego w załączniku 
umowy. 

11. Wykonawca zobowiązany jest do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji uzyskanych w związku  
z realizacją niniejszej umowy, stanowiącą tajemnicę służbową Zamawiającego, o ile został  
o charakterze takich informacji w sposób wyraźny powiadomiony. Zamawiający zobowiązany jest do 
zachowania poufności informacji stanowiących tajemnicę przedsiębiorstwa Wykonawcy w rozumieniu 
art. 11 ust. 4 ustawy o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji. 

12. Wykonawca odpowiada za zgodność i terminowość wykonania przedmiotu umowy. 
13. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za wszelkie zawinione przez siebie szkody wyrządzone w mieniu 

Zamawiającego związane z nieprawidłowym wykonaniem przeglądu i konserwacji aparatu. 
14. Zamawiający zobowiązuje się: 

1) udostępnić aparat, w celu wykonywania przedmiotu umowy, 
2) udostępnić bezpłatnie w indywidualnych przypadkach pomieszczenia w celu wykonania 

przedmiotu umowy, 
3) powierzyć do użytkowania sprzęt i aparaturę medyczną osobom przeszkolonym w zakresie obsługi, 

posiadającym odpowiednie kwalifikacje i przygotowanie zawodowe. 
15. W przypadku stwierdzenia przez Zamawiającego uchybień w wykonywaniu umowy przez Wykonawcę, 

Zamawiający niezwłocznie poinformuje Wykonawcę za pomocą poczty elektronicznej na adres: 
………….@................... o zaistniałych uchybieniach i wyznaczy odpowiedni termin ich usunięcia nie dłuższy 
niż 2 dni robocze. 

16. W przypadku stwierdzenia nieprawidłowości przy wykonywaniu usługi zagrażających bezpieczeństwu 
osób lub mienia, Zamawiający upoważniony jest do podjęcia wszelkich działań zmierzających do 
usunięcia zagrożenia i obciążenia kosztami Wykonawcy. 

17. W celu kontroli przestrzegania postanowień umowy przez Wykonawcę przedstawiciel Zamawiającego 
uprawniony będzie w każdym czasie do weryfikacji tożsamości personelu uczestniczącego w realizacji 
Umowy. 

18. Zamawiający dopuszcza możliwość zmiany osób, przy pomocy których będzie realizowane zamówienie, 
na inne niż osoby wskazane w ofercie, z zachowaniem wymogów dotyczących zdolności technicznej lub 
zawodowej. 

19. Osobą upoważnioną do nadzorowania prawidłowości realizacji umowy: 
ze strony Zamawiającego jest: Kierownik Działu Technicznego lub Pracownik Aparatury Medycznej, 
ze strony Wykonawcy jest…………………………………………………… 

§ 7.  
Kary umowne 

1. Zamawiającemu przysługuje prawo do  naliczenia  kar umownych w następujących przypadkach: 
1) zwłoki w wykonaniu przedmiotu umowy w wysokości 1% całkowitej wartości brutto umowy za 

każdy rozpoczęty dzień zwłoki; 
2) zwłoki w usunięciu uchybień w terminie wskazanym zgodnie z § 6 pkt. 15 w wysokości 1% 

całkowitej wartości brutto umowy za każdy rozpoczęty dzień zwłoki w naprawie uchybienia, nie 
dłużej jednak niż do dnia wykonania zlecenia zastępczego;  

3) rozwiązania umowy przez Wykonawcę z przyczyn nie leżących po stronie Zamawiającego  
w wysokości 10% całkowitej wartości umowy brutto; 

4) rozwiązania umowy przez Zamawiającego z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy  
w wysokości 10% całkowitej wartości umowy brutto; 

5) w wysokości 2 000,00 zł z tytułu braku lub nieterminowej zapłaty wynagrodzenia należnego 
podwykonawcom z tytułu zmiany wysokości wynagrodzenia, za każdy stwierdzony przypadek; 

6) w wysokości 2 000,00 zł za każdy stwierdzony przypadek oddelegowania do wykonywania Umowy 
osób niezatrudnionych na podstawie umowy o pracę lub osób niewskazanych w wykazie,  
o którym mowa w § 5 ust. 2-3 - (kara może być nakładana wielokrotnie za każdy powtarzający się 
przypadek dotyczący tej samej osoby, jeżeli Zamawiający podczas kontroli stwierdzi, że nie jest ona 
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zatrudniona na umowę o pracę lub nie jest wskazana w wykazie). 
2. Łączna wysokość kar umownych nie przekroczy 30% wartości umowy. 
3. Zamawiający zastrzega sobie prawo dochodzenia odszkodowania uzupełniającego, przewyższającego 

wysokość kar umownych, na zasadach ogólnych. 
4. Zamawiającemu przysługuje prawo potrącenia kar umownych z należnego Wykonawcy 

wynagrodzenia, na co Wykonawca wyraża zgodę.  
5. W przypadku, gdy potrącenie kary umownej z wynagrodzenia Wykonawcy nie będzie możliwe, 

Wykonawca zobowiązuje się do zapłaty kary umownej w terminie 14 dni roboczych od dnia 
otrzymania noty obciążeniowej wystawionej przez Zamawiającego. 

6. Za szkody powstałe z innych przyczyn Wykonawca odpowiada na zasadach ogólnych zawartych  
w Kodeksie cywilnym. 

§ 8.  
Wykonanie zastępcze 

1. W przypadku zwłoki w wykonaniu usługi powyżej 72 godzin w dni robocze Zamawiający wezwie 
Wykonawcę do przystąpienia do wykonania usług w terminie 48 godzin, z informacją, że po ich 
upływie będzie miał prawo zlecić wykonanie usługi innemu podmiotowi i obciążyć Wykonawcę 
poniesionymi kosztami. Poniesione koszty w wysokości udokumentowanej fakturami mogą być 
potrącone (po ich wystąpieniu) z wymagalnej wierzytelności Wykonawcy. 

2. W przypadku stwierdzenia nieprawidłowości przy wykonywaniu usługi zagrażających bezpieczeństwu 
osób lub mienia, Zamawiający upoważniony jest, bez wyznaczania terminu dodatkowego, o którym 
mowa w ust. 1, do podjęcia wszelkich działań zmierzających do usunięcia zagrożenia i obciążenia 
kosztami Wykonawcy. 

§ 9.  
Siła wyższa 

1. Strony nie są odpowiedzialne za naruszenie obowiązków wynikających z Umowy w przypadku, gdy 
wyłączną przyczyną naruszenia jest działanie siły wyższej. 

2. Przez siłę wyższą rozumie się zdarzenie bądź połączenie zdarzeń lub okoliczności, niezależnych od 
Stron, które zasadniczo utrudniają lub uniemożliwiają wykonywanie zobowiązań danej Strony 
wynikających z Umowy, a których dana Strona nie mogła przewidzieć ani im zapobiec lub 
przezwyciężyć poprzez działanie z dochowaniem należytej staranności. 

3. W przypadku zaistnienia siły wyższej Strona, której dotyczy działanie siły wyższej, zobowiązana jest 
poinformować drugą Stronę na piśmie o wystąpieniu siły wyższej, ze wskazaniem przewidywanego 
czasu trwania przeszkody w realizacji wynikających z Umowy obowiązków z powodu działania siły 
wyższej. 

§ 10.  
Podwykonawcy 

Wykonawca oświadcza, że usługi stanowiące przedmiot umowy wykona samodzielnie, 
 tj. bez udziału podwykonawców. 
 
Lub 
 
1. Wykonawca powierza następującym podwykonawcom wykonanie następującej części przedmiotu 

umowy tj.: (należy wstawić nazwę (firma) adres (siedziba) podwykonawcy oraz zakres zamówienia 
realizowany przez podwykonawcę) …………………………........................................................................................................ 

 

Lp. 
Firma/Nazwa 

podwykonawcy 
Siedziba wraz z 

adresem 
Zakres czynności 

1.    
2.    
3.    
4.    
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2. Każdorazowa zmiana podwykonawcy wymaga niezwłocznego zgłoszenia tego faktu Zamawiającemu. 
Wykonawca przed zleceniem podwykonawcy wykonania ww. części przedmiotu zamówienia, 
zobowiązany jest do przekazania Zamawiającemu informacji zawierającej imię i nazwisko (firmę), adres 
zamieszkania (siedzibę) podwykonawcy. 

3. Wykonawca, na żądanie Zamawiającego, zobowiązany jest do zmiany podwykonawcy, jeżeli ten 
wykonuje usługi w sposób wadliwy, niestaranny, niezgodny z umową lub właściwymi przepisami. 

4. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za realizację części przedmiotu umowy Usługi, którą 
wykonuje przy pomocy podwykonawcy. 

5. Powierzenie wykonania części zamówienia podwykonawcom nie zwalnia Wykonawcy  
z odpowiedzialności za należyte wykonanie tego zamówienia. 

§ 11.  
Waloryzacja wynagrodzenia 

1. W związku z art. 439 ust. 1 ustawy Pzp Strony przewidują następujące zasady zmiany (waloryzacji) 
wynagrodzenia Wykonawcy, w zakresie cen jednostkowych asortymentu, określonych w załączniku 
asortymentowym, w przypadku zmiany ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją 
zamówienia: 
1) przez cenę materiałów lub kosztów związanych z realizacją Umowy należy rozumieć: 

a) ceny materiałów wykorzystywanych do produkcji asortymentu,  
b) ceny gotowych produktów nabywanych przez Wykonawcę w celu realizacji dostaw dla 

Zamawiającego, 
c) ceny paliwa, 
d) ceny kosztów energii elektrycznej, jeśli Wykonawca jest producentem dostarczanego 

asortymentu; 
2) poziom zmiany cen materiałów lub kosztów, o których mowa w pkt 1, uprawniający do żądania 

zmiany wynagrodzenia Strony ustalają na poziomie 25% (zmiana ceny/kosztu o 25% w stosunku 
do ceny/kosztu z dnia zawarcia Umowy); 

3) poziom zmiany cen materiałów lub kosztów, o którym mowa w pkt 2, musi być wykazany w sposób 
bezsporny przez Wykonawcę, przy czym Wykonawca w celu wykazania poziomu zmiany cen 
materiałów lub kosztów winien odwołać się do wskaźnika ogłaszanego w komunikacie Prezesa 
Głównego Urzędu Statystycznego; 

4) Wykonawca zobowiązany jest również do wykazania wpływu zmiany cen materiałów lub kosztów 
na cenę lub koszt realizacji Umowy, np. poprzez przedstawienie umów z dostawcami i zmian tych 
umów, pism od dostawców materiałów lub asortymentu, faktur za nabywany 
asortyment/materiały, przy czym Wykonawca zobowiązany jest również wykazać, że nie miał 
wpływu na zmianę cen materiałów lub kosztów; 

5) Wykonawca zobowiązany jest do opisania (przedstawienia analizy) wpływu poszczególnych zmian 
cen materiałów i kosztów na końcową cenę asortymentu; 

6) Każda kolejna zmiana może być dokonana nie częściej niż po upływie 6 miesięcy od daty dokonania 
poprzedniej zmiany, a w przypadku pierwszej zmiany nie wcześniej niż po upływie 6 miesięcy od 
daty złożenia oferty, na podstawie której zawarto niniejszą Umowę; 

7) maksymalna wartość zmiany cen jednostkowych asortymentu dokonana na podstawie okoliczności, 
o których mowa powyżej, nie może przekroczyć 10 % cen jednostkowych określonych  
w załączniku nr 1 – w skali pierwszych 12 miesięcy i każdych kolejnych 12 miesięcy od daty 
zawarcia Umowy; 

8) maksymalna wartość zmiany cen jednostkowych asortymentu, dokonana na podstawie 
okoliczności, o których mowa powyżej, nie może przekroczyć 25 % cen jednostkowych  
określonych pierwotnie w załączniku nr 1 – w okresie obowiązywania Umowy; 

9) waloryzacja nie może służyć do poprawiania błędów Wykonawcy dokonanych w trakcie kalkulacji 
oferty i nie może prowadzić, do zmniejszenia ryzyka związanego z niedoszacowaniem oferty przez 
Wykonawcę, ani do wzbogacenia się Wykonawcy czyli wzrostu jego zysku; 

10) Wykonawca ma obowiązek zmiany wynagrodzenia należnego podwykonawcom, jeżeli 
Wykonawcy temu zmieniono wartość wynagrodzenia, w związku ze zmianami cen i kosztów 
realizacji zamówienia, o których mowa wyżej; 
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11) w przypadku korzystania z podwykonawców Wykonawca, przed dokonaniem waloryzacji 
wynagrodzenia, zobowiązany jest wykazać wprowadzenie zmiany wynagrodzenia w przypadku 
podwykonawców, którzy spełniają wymogi określone w art. 439 ust. 5 pkt 1 i 2 ustawy Pzp, przy 
czym zmiana taka może być uzależniona od uzyskania zmiany wynagrodzenia przez Wykonawcę. 

2. W przypadku obowiązywania Umowy przez okres dłuższy niż 12 miesięcy Strony przewidują 
możliwość zmiany wysokości wynagrodzenia Wykonawcy w następujących okolicznościach: 

a. w przypadku zmiany stawki podatku VAT, przy czym ceny netto Przedmiotu Umowy pozostają bez 
zmian, a stosownej zmianie ulegają ceny brutto, odpowiedniej zmianie ulega również całkowita 
wartość Przedmiotu Umowy brutto określona § 3 ust. 1 pkt 1 Umowy; 

b. w przypadku zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej 
stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002 r.  
o minimalnym wynagrodzeniu za pracę; 

c. w przypadku zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu 
lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne; 

d. w przypadku zmiany zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, 
o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych 
- jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania Umowy przez Wykonawcę. 

3. W sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych w ust. 2 pkt a Wykonawca składa pisemny wniosek  
o zmianę Umowy w zakresie płatności wynikających z faktur wystawionych po wejściu w życie 
przepisów zmieniających stawkę podatku od towarów i usług. Wniosek powinien zawierać 
wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i prawne oraz dokładne wyliczenie kwoty wynagrodzenia 
Wykonawcy po zmianie Umowy, przy czym wysokość całkowita wartość Przedmiotu Umowy netto 
pozostaje bez zmian, natomiast zmianie w drodze aneksu podlegać będzie wysokość całkowitej wartość 
Przedmiotu Umowy brutto w ten sposób, że zostanie ona odpowiednio dostosowana do zmienionej 
stawki VAT. 

4. W sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych w ust. 2 pkt b Wykonawca składa pisemny wniosek  
o zmianę Umowy w zakresie płatności wynikających z faktur wystawionych po wejściu w życie 
przepisów zmieniających wysokość minimalnego wynagrodzenia za pracę. Wniosek powinien zawierać 
wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i prawne oraz dokładne wyliczenie kwoty, o którą wzrosły koszty 
wykonania Umowy, w szczególności Wykonawca będzie zobowiązany wykazać za pomocą dowolnych 
środków dowodowych wpływ zmiany minimalnego wynagrodzenia za prace na podwyższenie kosztów 
wykonania zamówienia w stosunku do kalkulacji ceny ofertowej. Wniosek powinien obejmować jedynie 
te dodatkowe koszty realizacji Umowy, które Wykonawca obowiązkowo ponosi w związku  
z podwyższeniem wysokości płacy minimalnej. Nie będą akceptowane koszty wynikające  
z podwyższenia wynagrodzeń pracownikom Wykonawcy, które nie są konieczne w celu ich 
dostosowania do wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę. Wynagrodzenie zostanie 
podwyższone w drodze aneksu do Umowy jednak o kwotę nie większą niż 50% wzrostu kosztów 
wykonania Umowy przez Wykonawcę, wynikających ze zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia 
za pracę. 

5. W sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych w ust. 2 pkt c Wykonawca składa pisemny wniosek  
o zmianę Umowy w zakresie płatności wynikających z faktur wystawionych po zmianie zasad 
podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki 
na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne. Wniosek powinien zawierać wyczerpujące uzasadnienie 
faktyczne i prawne oraz dokładne wyliczenie kwoty, o którą wzrosły koszty wykonania Umowy,  
w szczególności Wykonawca będzie zobowiązany wykazać za pomocą dowolnych środków 
dowodowych wpływ zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu 
zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne na 
podwyższenie kosztów wykonania Umowy w stosunku do kalkulacji ceny ofertowej. Wniosek powinien 
obejmować jedynie te dodatkowe koszty realizacji Umowy, które Wykonawca obowiązkowo ponosi  
w związku ze zmianą zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu 
lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne. Wynagrodzenie zostanie 
podwyższone w drodze aneksu do Umowy jednak o kwotę nie większą niż 50% wzrostu kosztów 
wykonania Umowy przez Wykonawcę, wynikających ze zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom 
społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne 
lub zdrowotne. 
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6. W sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych w ust. 2 pkt d Wykonawca składa pisemny wniosek  
o zmianę Umowy w zakresie płatności wynikających z faktur wystawionych po zmianie zasad 
gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych. Wniosek powinien zawierać 
wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i prawne oraz dokładne wyliczenie kwoty, o którą wzrosły koszty 
wykonania Umowy, w szczególności Wykonawca będzie zobowiązany wykazać za pomocą dowolnych 
środków dowodowych sposób i podstawę wyliczenia odpowiedniej zmiany wysokości wynagrodzenia,  
w tym wpływ zmiany zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych na 
podwyższenie kosztów wykonania Umowy w stosunku do kalkulacji ceny ofertowej. Zmiana wysokości 
wynagrodzenia w przypadku zaistnienia przesłanki, o której mowa w ust. 2 pkt 4, będzie obejmować 
wyłącznie część wynagrodzenia należnego Wykonawcy, w odniesieniu, do której nastąpiła zmiana 
wysokości kosztów wykonania Umowy przez Wykonawcę w związku z zawarciem umowy  
o prowadzenie pracowniczych planów kapitałowych, o której mowa w ust. 14 ust. 1 Ustawy z dnia 
4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych. W przypadku zmiany, o której mowa  
w ust. 2 pkt d, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o sumę wzrostu kosztów bezpośrednio 
związanych z realizacją Przedmiotu Umowy wynikającą z wpłat do pracowniczych planów kapitałowych 
dokonywanych przez Wykonawcę lub podwykonawcę. 

7. Zamawiający po dokonaniu analizy wniosków, o których mowa w ust. 3-6, wyznacza datę negocjacji  
w celu ustalenia ostatecznej wysokości zmiany wynagrodzenia. 

8. Zmiana Umowy skutkuje zmianą wynagrodzenia jedynie w zakresie płatności realizowanych po dacie 
wejścia w życie przepisów stanowiących zmianę, o której mowa w ust. 2 pkt a lub po dacie zawarcia 
aneksu do Umowy w przypadku zmian, o których mowa w ust. 2 pkt b-d. 

9. Obowiązek wykazania wpływu zmian, o których mowa w ust. 2 pkt b-d, na koszty wykonania Umowy 
należy do Wykonawcy, pod rygorem odmowy wyrażenia zgody na zmianę przez Zamawiającego. 

10. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 2 pkt a, z wnioskiem o zmianę Umowy, na zasadach 
określonych w ust. 3, może wystąpić Zamawiający 

§ 12.  
Zmiany umowy 

Zmiany umowy Strony mogą dokonać w następujących przypadkach: 
1) gdy nastąpi zmiana powszechnie obowiązujących przepisów prawa w zakresie mającym wpływ na 

realizację przedmiotu Umowy; 
2) obniżenia przez Wykonawcę ceny przedmiotu Umowy; 
3) zastąpienia przedmiotu umowy urządzeniem o takim samym przeznaczeniu w przypadku 

wycofania przedmiotu zamówienia z eksploatacji przy jednoczesnym zachowaniu wartości umowy. 

§ 13.  
Przesłanki wykluczenia 

1. Wykonawca oświadcza, że w dniu zawarcia niniejszej umowy, nie zachodzą w stosunku do 
Wykonawcy przesłanki skutkujące koniecznością jego wykluczenia z postępowania o udzielenie 
zamówienia, o których mowa w art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczególnych 
rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę oraz służących ochronie 
bezpieczeństwa narodowego. 

2. Wykonawca zobowiązuje się do niezwłocznego, nie później niż w terminie 7 dni roboczych, 
poinformowania Zamawiającego w przypadku dezaktualizacji oświadczenia określonego w ust. 1. 

§ 14.  
Rozwiązanie umowy 

1. Zamawiającemu przysługuje prawo do odstąpienia od Umowy w przypadkach, o których mowa w art. 
456 ustawy Pzp. 

2. Zamawiającemu przysługuje prawo do rozwiązania Umowy w trybie natychmiastowym, tj. bez 
wypowiedzenia, w przypadkach: 
1) stwierdzenia nieprawidłowości w wykonywaniu usługi będącej przedmiotem umowy oraz 

nieusunięciu ich w terminie wyznaczonym przez Zamawiającego; 
2) gdy na Wykonawcę nałożono co najmniej trzykrotnie karę umowną za naruszenie obowiązków 

określonych w Umowie; 
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3) min. 3-krotnego udokumentowanego świadczenia przez Wykonawcę usług niezgodnie  
z Umową lub OPZ; 

4) nieposiadania przez Wykonawcę ważnych, aktualnych dokumentów potwierdzających wymagania 
opisane w Umowie lub OPZ; 

5) dezaktualizacji oświadczenia, o którym mowa w § 13; 
6) wycofania przedmiotu zamówienia z eksploatacji. 

3. Oświadczenie o odstąpieniu od Umowy, oświadczenie o rozwiązaniu Umowy bez wypowiedzenia 
powinno nastąpić pod rygorem nieważności na piśmie. Umowa rozwiązuje się od dnia następnego po 
dniu doręczenia drugiej Stronie oświadczenia o odstąpieniu od Umowy lub oświadczenia o rozwiązaniu 
Umowy bez wypowiedzenia. 

4. Odstąpienie, wypowiedzenie Umowy nie stanowi podstawy roszczeń odszkodowawczych Wykonawcy 
wobec Zamawiającego. 

5. Zamawiający ma prawo do wypowiedzenia Umowy z zachowaniem 1-miesięcznego okresu 
wypowiedzenia, ze skutkiem na koniec miesiąca kalendarzowego. 

§ 15.  
Ochrona danych osobowych 

Zgodnie z art. 13 Ogólnego Rozporządzenia o Ochronie Danych (RODO) informujemy, że:  
1. Administratorem danych osobowych jest Narodowy Instytut Geriatrii, Reumatologii i Rehabilitacji im. 

prof. dr hab. Eleonory Reicher z siedzibą w Warszawie, ul. Spartańska 1, 02-637 Warszawa, wpisany do 
rejestru przedsiębiorców prowadzonego przez Sąd Rejonowy dla m.st. Warszawy XIII Wydział 
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem 0000066382, NIP: 525-001-10-42, Regon: 
000288567 ( dalej: „Administrator”). 

2. Administrator wyznaczył Inspektora Ochrony Danych, z którym mogą się Państwo  kontaktować  
w sprawach przetwarzania swoich danych osobowych za pośrednictwem poczty elektronicznej: 
iod@spartanska.pl 

3. Administrator przetwarza dane osobowe w zakresie: imienia i nazwiska, stanowiska służbowego, 
danych kontaktowych (numeru telefonu). Dane zostały pozyskane w sposób inny niż od osoby, której 
dane dotyczą (tj. od Wykonawcy) oraz są przetwarzane w wyniku współpracy między 
Administratorem, a Wykonawcą. 

4. Administrator będzie przetwarzał dane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b) c) w zw. z wynikającego  
z ustawy z dnia 23 kwietnia 2004 r. Kodeks cywilny oraz f) RODO, tj. w celu realizacji umowy pomiędzy 
Administratorem a Wykonawcą, w celach kontaktowych, ustalenia, zabezpieczenia i dochodzenia 
ewentualnych roszczeń. 

5. Dane osobowe mogą być udostępnione innym uprawnionym podmiotom, na podstawie przepisów 
prawa, a także na rzecz podmiotów, z którymi Administrator zawarł umowę w związku z realizacją 
usług na rzecz Administratora (np. kancelarią prawną, dostawcą oprogramowania, zewnętrznym 
audytorem). 

6. Dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego ani do organizacji międzynarodowej.  
7. Przysługuje prawo uzyskać kopię swoich danych osobowych w siedzibie Administratora. 
8. Dane osobowe będą przechowywane przez okres współpracy między Administratorem a Wykonawcą,  

a po jego zakończeniu przez okres przedawnienia roszczeń, wynikający z przepisów prawa. 
9. Osobie, której dane dotyczą przysługuje prawo dostępu do treści swoich danych, ich sprostowania lub 

ograniczenia przetwarzania, a także prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do 
przeniesienia danych oraz prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzędu 
Ochrony Danych Osobowych. 

10. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakże niezbędne do zawarcia umowy. Konsekwencją 
niepodania danych osobowych będzie brak realizacji umowy. 

11. Administrator nie podejmuje decyzji w sposób zautomatyzowany w oparciu o podane dane osobowe. 

§ 16.  
Postanowienia końcowe 

1. W sprawach nieuregulowanych zastosowanie mają właściwe przepisy prawa polskiego.  
2. Wszelkie zmiany lub uzupełnienia Umowy mogą być dokonane tylko w formie pisemnej pod rygorem 

nieważności. 
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3. Wszelkie spory między Stronami wynikłe w związku albo na podstawie Umowy, których nie da się 
rozstrzygnąć w drodze negocjacji w terminie 30 dni od dnia złożenia wniosku z propozycją ugodową 
przez jedną ze Stron drugiej Stronie, będą rozstrzygane przez Sąd powszechny miejscowo właściwy dla 
siedziby Zamawiającego. 

4. Niniejsza umowa została sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym 
egzemplarzu dla każdej ze stron. 

 
Załączniki: 

1) formularz asortymentowo-cenowy; 
2) opis przedmiotu zamówienia. 

 
 
 
 
 

Wykonawca        Zamawiający  


