Zalacznik nr 3 do SWZ - Projektowane postanowienia umowy - Zadanie 2
UMOWA Nr OK.272.13B.2024.MP

Zawarta W dniu ..ceeeeenenene roku w Kostrzynie nad Odra pomi¢dzy Miastem Kostrzyn nad Odra
NIP 599 277 13 28, REGON 210966674 reprezentowanym przez:

1) Andrzeja Kunt - Burmistrza Miasta Kostrzyn nad Odra

przy kontrasygnacie Skarbnika Miasta Mirelli Lawonskiej zwanym w tresci umowy Organizatorem,

................................. dziatajacym na podstawie wpisu do CEIDG/ KRS, posiadajacy NIP
...................... ,REGON ....................... TEPrezENtOWANYM PIZEZ: ..ccvvrnreneennsenss. ZWANYM W
tresci umowy Operatorem
W wyniku rozstrzygnigcia postgpowania o udzielenie zaméwienia publicznego prowadzonego
w trybie przetargu nieograniczonego na podstawie art. 275 ust 1 ustawy z dnia 11 wrze$nia 2019 r.
Prawo zamowien publicznych (Dz.U. z 2023 poz. 1605 ze.zm.) zostala zawarta umowa nastepujacej
tresci:
§1.

Przedmiot umowy
1. Organizator zleca, a Operator przyjmuje do wykonania ustugi przewozu publicznego transportu
zbiorowego w autobusowych przewozach pasazerskich o charakterze uzytecznosci publicznej na
linii autobusowe]j funkcjonujacej w ramach realizacji ustugi pn: ,,Swiadczenie ushigi w zakresie
publicznego transportu zbiorowego na terenie Miasta Kostrzyna nad Odrg oraz dowéz uczniow
niepelnosprawnych do szkét poza miejsce zamieszkania z zapewnieniem opieki ” obejmujacej
nastepujace zadanie:
Zadanie 2 pn: ”Dowoéz uczniéw niepelnosprawnych do szkél poza miejsce zamieszkania z
zapewnieniem opieki” o tacznej prognozowanej ilosci wozokilometrow - 28.200,00 w okresie 10
miesiecy.
a) Osrodka Rehabilitacyjno — Edukacyjno — Wychowawczego w Gorzowie WIkp., ul. Walczaka 1A,
66-400 Gorzow WIlkp. (jeden uczen na wozku inwalidzkim — codziennie, czterech ucznidw —
codziennie, dwoch uczniéw (internat SOSW Lipki Wielkie — poniedziatek — tam i pigtek - powrot),
b) Zespotu Ksztatcenia Specjalnego Nr 1 w Gorzowie WIkp. ul. Dunikowskiego 5, 66-400 Gorzow
WIkp. (trzech uczniow — codziennie),
c) Niepublicznej Szkoty Specjalnej Przysposabiajacej do Pracy w Gorzowie WIkp., ul. Matyszynska 8,
66-400 Gorzow Wlkp. (dwoch uczniéw — codziennie),

na terenie wojewodztwa lubuskiego o tacznej prognozowanej ilosci wozokilometrow: 28 200.0

2. Realizacja przedmiotu umowy odbywaé si¢ bedzie w sposdb wskazany w nizej wymienionych
dokumentach stanowigcych integralng czes¢ niniejszej umowy:

a) planowana praca przewozowa dni nauki szkolnej (zatgcznik nr 1),

b) wzor raportu przewozow niezrealizowanych lub zrealizowanych cze$ciowo (zalgcznik nr 2),

c) wykaz autobusow wykorzystywanych do realizacji przedmiotu umowy (zalgcznik nr 3),

d) imienny wykaz ucznidow objetych dowozem (zalgcznik nr 4)

e) umowa powierzenia danych osobowych do przetwarzania (zalgcznik nr 5)

e) formuta paliwowa (zalgcznik nr 6)

3. Organizator moze, wedlug potrzeb, zwigkszy¢ lub zmniejszy¢ liczbe obstugiwanych przystankoéw
autobusowych w ramach linii dowozu uczniow.

4. Operator, bez zgody Organizatora, nie moze samodzielnie dokona¢ zadnych zmian w przebiegu
obstugiwanej linii dowozu dzieci, za wyjatkiem zaiStnienia przeszkod niezaleznych od Operatora.

5. Organizator zastrzega sobie prawo do jednostronnej zmiany tras linii dowozu uczniow z
zastrzezeniem zachowania wielkosci pracy przewozowej w zakresie okreslonym w ust.l. O takiej
zmianie Organizator zawiadomi Operatora pisemnie z co najmniej 7-dniowym wyprzedzeniem, bez
koniecznosci sporzadzania aneksu.

6. Operator zobowigzany jest w co najmniej przez 5 kolejnych dni w kazdym miesigcu dokonac
pomiaru obcigzenia poszczegdlnych linii.



§ 2.
Termin realizacji
Umowa realizowana bedzie: od daty podpisania umowy lecz nie wczesniej niz od 01 wrzesnia

2024r. na okres 10 miesiecy.
§3.

Obowigzki Operatora
1. Operator oswiadcza i zapewnia, ze wszystkie autobusy przeznaczone i wykorzystywane w celu
realizacji niniejszej umowy spelniajg i przez caly czas trwania umowy beda Spelnia¢ wszystkie
wymagania wynikajace z obowigzujacych przepisow, a w przypadku zmiany przepiséw okreslajacych
wymagania dotyczace pojazdoéw zostang one niezwlocznie dostosowane do zmienionych wymogéw na
koszt Operatora.
Ponadto Operator o$wiadcza, ze posiada licencj¢ na wykonywanie transportu drogowego, o ktorej
mowa w ustawie z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o transporcie drogowym.
2. Organizator wymaga, aby autobusy uzywane przez Operatora do realizacji przedmiotu umowy
spetniaty dodatkowo nast¢pujgce wymagania:
wymagane jest wykazanie przez Wykonawcg dysponowanie do zapewnia 2 pojazdow
specjalistycznych do przewozu 0sob niepetnosprawnych, w tym na wozkach inwalidzkich nie starszym
niz 5 lat spelanijacy emisje spalin EURO 6, wyposazonych zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa, a w szczegolnosci z ustawa z dnia 16 grudnia 2010 r o publicznym transporcie zbiorowy (Dz.
U. z 2023r poz. ze zm.)

1) w zakresie bezpieczenstwa:
- kopia Certyfikatu ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej pojazdow mechanicznych
- pojazdy niskopodtogowe wyposazone w przyklek wraz z rozktadang rampa utatwiajacg wsiadanie do
pojazdu osobom na wozkach inwalidzkich,
- Wyposazone W systemy bezpieczenstwa ABS, ASR, ESP.
- atestowang wind¢ zaladowczg o udzwigu min. 350 kg posiadajgca aktualne badania wraz przegladem
UDT,
- dodatkowe atestowane pasy bezpieczenstwa umozliwiajace bezpieczne przypiecie wozka oraz oso6b
poruszajacych Sie na wozku inwalidzkim na czas transportu,
- fotele wyposazone w trojpunktowe pasy bezpieczenstwa na kazdym siedzeniu,
- dodatkowy wysuwany stopien przy drzwiach bocznych, utatwiajacy wsiadanie i wysiadanie osobom
niepetnosprawnym z pojazdu w szczegdlnosci osobom ograniczonym ruchowo,
- dodatkowe porecze lub uchwyty umozliwiajace bezpieczne wsiadanie i wysiadanie o0sob
niepetnosprawnych z pojazdu,
- drzwi pneumatyczne otwierane i ryglowane z miejsca kierowcy,
2) w zakresie obstugi pasazeréw niepelnosprawnych:
- system naglosnienia umozliwiajacy informowanie pasazerow z wada wzroku o biezacym przebiegu
trasy (informacja kierowcy o kolejnych przystankach),
- wyposazenie w pochwyty ulatwiajace wsiadanie i wysiadanie pasazerom z niepetnosprawnoscia
ruchowa,
- atestowane szyny do mocowania wozkow dla osob niepetnosprawnych,
3) w zakresie komfortu:

- klimatyzacja,
- dodatkowe ogrzewanie postojowe niezalezne od pacy silnika,
- tablice kierunkowe i boczne zawierajace nr linii komunikacyjnej i nazwe miejsca docelowego,
- widoczna nawa Organizatora wraz z herbem Organizatora,
3. W razie konieczno$ci Operator powinien dysponowaé autobusem zastepczym tego samego typu co
pojazd zastgpowany tj. spelnia¢ wymogi okreslone w ust.2
4. Organizator nie ponosi odpowiedzialnosci za szkody wyrzadzone przez pasazerow W autobusie
podczas wykonywanych ustug przez Operatora.

§4
2



1. W okresie realizacji umowy Operator zobowiazuje si¢ do:

1) dokonywania okresowych przegladow, kontroli technicznej autobusow oraz ich wyposazenia
podlegajacego kontroli np. gasnice, apteczki,

2) ponoszenia kosztow biezgcej eksploatacji pojazdow,

3) nalezytej dbalosci o zewngtrzny i wewnetrzny wyglad autobusow oraz zapewnienia ich czystosci i
wlasciwego stanu technicznego,

4) umozliwienia przedstawicielowi Miasta posiadajagcemu stosowne upowaznienie Burmistrza Miasta
Kostrzyn nad Odra do przeprowadzenia kontroli realizacji zamowienia,

5) utrzymania w ciaglej sprawnosci Systemu lgcznosci miedzy dyspozytorem Operatora,
a Organizatorem oraz autobusem, a dyspozytorem Operatora np.: tgcznos¢ telefoniczna,

6) S$wiadczenia ustugi wyltacznie przy uzyciu autobuséw oznakowanych zgodnie z przepisami prawa
oraz wytycznymi Organizatora tj.: umieszczenie za przednig szyba informacji z nazwa organizatora
PTZ Miasto Kostrzyn nad Odra, oraz kierunek, na tablicy ,,Dowdz uczniow” koloru biatego z literami
koloru czarnego w miejscu i formacie nieograniczajacym widocznosci kierowcy, a jednocze$nie
widocznym dla pasazera oczekujacego na autobus,

7) uzyskania i utrzymania w okresie wykonywania zamowienia wszelkich, wymaganych prawem
licencji, zezwolen, zaswiadczen i zgdd niezbednych do realizacji ustugi oraz uzgodnienia zasad
korzystania z przystankéw z ich wiascicielami (zarzadcami) zgodnie z art. 25 ust. 3 pkt.16 ustawy
0 publicznym transporcie zbiorowym,

8) rzetelnego i terminowego wypelniania przez kierowcow Operatora kart drogowych, jako
dokumentéw umozliwiajacych Organizatorowi oceng zgodnosci realizowanego zamowienia,
a takze ich przechowywania u Operatora. Prawidlowo i czytelnie wypetlniona karta drogowa
wystawiona oddzielnie dla kazdego pojazdu obstugujacego lini¢ musi zawieraé¢ co najmniej:

a) rzeczywiste czasy odjazdu z przystankow poczatkowych i koncowych (wpis

0 wykonaniu kursu nastgpuje po jego zakonczeniu i nie poézniej niz przed rozpoczgciem nastgpnego),

b) wpisy o wszelkich odstepstwach od rozktadu jazdy z podaniem ich przyczyn,

c) informacje 0 czasie i miejscu rozpoczgcia lub zakonczenia kursu wykonanego
W czesSci,

d) wpisy o kazdym objezdzie trasy podstawowej i jego przyczynach,

e) wpis o kontrolach przeprowadzonych przez stuzby upowaznione w szczegdlnosci Policji i ITD.,

f) inne informacje ustalone migdzy stronami niniejszego postepowania.

g) ustali¢ z rodzicami dowozonych uczniow i dyrektorem Osrodka/Szkoty szczegétowy harmonogram jazdy
przed rozpoczeciem roku szkolnego. Po uzgodnieniu szczegotowy harmonogram z przebiegiem tras
dowozu Wykonawca dostarczy niezwtocznie Organizatorowi,

h) ustali¢ optymalna trase przejazdu, majac na uwadze jak najkrotszy czas przebywania ucznia w podrozy, z
uwzglednieniem, ze uczen powinien by¢ dowieziony do Osrodka/Szkoty w takim czasie, aby mozliwe byto
rozpoczecie przez niego o czasie zaje¢ lekcyjnych i zabieranie po ich zakonczeniu bez zbednego
oczekiwania,

i) zapewni¢ uczniom fachowa opieke w czasie przewozu przez pracownikow Operatora, tzn. pomoc w
przemieszczaniu si¢, pomoc pielegnacyjng i pierwszg pomoc, od momentu odebrania ucznia od rodzicow
(opiekunéw) do momentu przekazania ucznia pracownikowi Osrodka/Szkoty przy dowozie i od momentu
odebrania ucznia od pracownika Osrodka/Szkoty do momentu przekazania go rodzicom (opiekunom) przy
odwozie,

J) przedtozy¢ Organizatorowi oswiadczenie o dokonaniu weryfikacji 0sob zatrudnionych do realizacji
umowy, w kompetencjach ktérych lezy wychowanie, edukacja, opieka, wypoczynek lub leczenie
maloletnich, w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym, zgodnie z ustawg z dnia 13 maja 2016r.
0 przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym i ochronie matoletnich (Dz.U. z 2024 r.
poz. 560 t.j.),

k) Operator zobowigzany jest poinformowac pisemnie Organizatora o zmianie w harmonogramie,

1) Pracownicy Operatora sprawujacy opieke w czasie dowozenia winni by¢ wyposazeni w telefon komorkowy,
ktorego numer bedzie dostgpny dla rodzicow dowozonych ucznidéw, dyrektora Osrodka oraz dla



Zamawiajacego. Wykaz pisemny, zawierajacy numery telefonéow komoérkowych, Wykonawca przekaze

Zamawiajacemu w ciggu 7 dni od podpisania umowy.
2. Operator zobowigzany jest ponadto do:
1) zatatwiania, w terminie 14 dni od daty otrzymania, wszelkich skarg pasazerow i reklamacji
pasazeréw jego dotyczacych, Dotyczy to rowniez skarg kierowanych bezposrednio do Organizatora i
przekazywanych przez niego do Operatora celem rozpatrzenia.
2) przekazywania do Organizatora informacji zgodnie z art. 48 ustawy z dnia 16 grudnia 2010 r.
0 publicznym transporcie zbiorowym tacznie z kopiami skarg oraz informacja o sposobie ich
zatatwienia (kopii udzielonych odpowiedzi). W przypadku niespetnienia tego obowigzku Organizator
naliczy kar¢ zgodnie z art. 64 ust. 1 pkt 3 ww. ustawy.
3). Operator zobowigzany jest do informowania Organizatora na biezgco o utrudnieniach w ruchu
oraz dziataniach podejmowanych przez Operator majacych wplyw na $wiadczone ustugi
przewozowe. Informacja ta powinna by¢ dostarczona e-mailem na uzgodnione adresy kazdorazowo do
godziny 12.00 pierwszego dnia roboczego nastgpujacego po dniu, w ktorym wystgpity utrudnienia. W
przestanej informacji Operator zobowigzany jest poda¢ opis i miejsce wystgpienia utrudnienia,
zaobserwowany czas jego trwania, liczb¢ niewykonanych kurséw i liczbe niezrealizowanych
wozokilometréw spowodowanych utrudnieniem, a takze opis ewentualnych dziatan podjetych w celu
zminimalizowania skutkéw utrudnien (itp. uruchomienia autobusu zastgpczego, uzasadnione skrocenie
trasy przejazdu lub jej zmiana itp.).
4) Zawiadamianie Organizatora o wszelkich wypadkach i kolizjach, w tym w wyniku ktorych
nastapily przypadki zranienia i $mierci pasazeréw, jak réwniez wystgpienia innych zagrozen dla
funkcjonowania komunikacji zbiorowej
3. W sytuacji, gdy realizacja przewozow po trasie podstawowej nie bedzie mozliwa (itp. remonty ulic)
nastagpi wykonywanie tzw. ,przewozow okresowych”, realizowanych na trasach objazdowych
przebiegajacych mozliwie najblizej trasy podstawowej. Organizator wyraza zgod¢ na ograniczenie
swiadczenia ustugi w zakresie publicznego transportu zbiorowego na wniosek Operatora, zgodnie z
art. 44 ustawy o publicznym transporcie zbiorowym. Operator zobowigzuje si¢ do zatrzymywania
pojazdoéw na przystankach zlokalizowanych na trasie objazdowej, oraz informowania pasazerow 0
zmianach poprzez umieszczanie informacji w pojazdach (z wykorzystaniem elektronicznych $rodkéw
przekazu) i na przystankach potozonych na podstawowych trasach linii na terenie Miasta Kostrzyn nad
Odrg — Gorzow WIKp.. Pojazdy powinny powr6ci¢é na tras¢ podstawowa niezwlocznie po
zlikwidowaniu przyczyny kursowania po trasie objazdowej.

§5
1. Organizator zobowigzany jest do:
1) opracowanie rozktadow jazdy autobuséOw wraz ze schematem okreslajgcym przebieg trasy
przejazdu, uwzgledniajace sugestie Operatora,
2. Zmiana trasy, rozkladu jazdy i regulaminu warunkow obslugi podréznych wymagaja
wezesniejszych uzgodnien obu stron, najpdzniej w terminie 14 dni przed ich aktualizacja
3. Zgodnie z art. 95 ust.1 ustawy Pzp, Organizator wymaga zatrudnienia przez Operatora lub
podwykonawce na podstawie stosunku pracy osob, ktore w trakcie realizacji przedmiotowej umowy
wykonywa¢ bedg prace kierowcow autobusow oraz opiekundéw ucznidow niepetnosprawnych, jezeli
wykonanie tych czynnosci polega na wykonywaniu pracy w sposob okreslony w art. 22 § 1 ustawy z
dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2023 poz. 1605 ze zm. ).
4. Operator lub podwykonawca zobowigzuje si¢ przydzieli¢ do realizacji zamowienia osoby
zatrudnione na podstawie stosunku pracy, ktore beda wykonywaly wymienione ponizej W ust.3
czynno$ci w zakresie realizacji zamoOwienia, ktorych wykonanie polega na wykonywaniu pracy
W sposob okreslony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy. Kierowcy i
opiekunowie skierowani do realizacji zamowienia nie mogg figurowa¢ w Rejestrze Sprawcow
Przestepstw na Tle Seksualnym z dostgpem ograniczonym, zgodnie z art. 21 ustawy z dnia 13 maja
2016 r. 0 przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie matoletnich
(Dz.U. z 2024 r. poz. 560 t.j)



5. Rodzaj czynnosci niezbgdnych do realizacji zaméwienia, ktorych dotyczy wymog zatrudnienia na
podstawie stosunku pracy: wykonywanie pracy kierowcy autobusu oraz opiekunow uczniow
niepetnosprawnych.

6. Sposob dokumentowania zatrudnienia osob, ktorych dotyczy wymodg zatrudnienia na podstawie
stosunku pracy:

6.1. do dnia podpisania umowy Operator lub podwykonawca zobowigzany bedzie zlozy¢
o$wiadczenie zawierajace wykaz pracownikow wykonujacych czynnosci w trakcie realizacji
zamoOwienia, o ktorych mowa w ust.3. Oswiadczenie to powinno zawiera¢ w szczego6lnosci: doktadne
okreslenie podmiotu sktadajacego o$wiadczenie, date ztozenia oswiadczenia, wskazanie, ze objgte
wykazem czynnosci, o ktérych mowa w ust.3 wykonujg osoby zatrudnione na podstawie stosunku
pracy wraz ze wskazaniem liczby tych osob, rodzaju umowy 0 prace i wymiaru etatu oraz podpis
0soby uprawnionej do ztozenia oswiadczenia w imieniu Operatora lub podwykonawcy.

6.2. Operator lub podwykonawca w terminie do 7 dni liczac od dnia podpisania umowy bedzie
zobowigzany do przedstawienia Organizatorowi kopii uméw o prace pracownikow wykonujacych
czynno$ci w trakcie realizacji zamoéwienia wraz z dokumentem regulujacym zakres obowigzkow
(jezeli zostat sporzadzony). Kopia umowy/umoéw powinna zostaé zanonimizowana w SposoOb
zapewniajacy ochrong danych osobowych pracownikéw, zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa, w tym przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz.U. z
2019 r. poz. 1781 t.j). Informacje takie jak: imi¢ i nazwisko pracownika, data zawarcia umowy, rodzaj
umowy o prace i wymiar etatu powinny by¢ mozliwe do zidentyfikowania.

6.3. Operator lub podwykonawca na kazde pisemne zadanie Organizatora w terminie do 5 dni
roboczych przedktadal bedzie Organizatorowi raport stanu i sposobu zatrudnienia ww. o0séb,
poswiadczone za zgodno$¢ z oryginatlem odpowiednio przez Operatora lub podwykonawce w formie
kopii dowodu potwierdzajacego zgtoszenie pracownika przez pracodawce do ubezpieczen lub dowody
odprowadzania sktadek ZUS, przez caly okres zatrudnienia tych osob. Powyzsze dokumenty winny
by¢ zanonimizowane w sposob zapewniajacy ochrone danych osobowych pracownikéw zgodnie z
obowigzujacymi przepisami prawa, W tym przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie
danych osobowych (Dz.U. z 2019 r. poz. 1781 tj.) Imi¢ i nazwisko pracownika nie podlega
anonimizacji.

6.4. W uzasadnionych przypadkach, z przyczyn niezaleznych od Operatora, mozliwe jest zastapienie
osoby lub os6b wskazanych w wykazie, 0 ktorym mowa w ust.6 pkt 6.1 inng osobg lub osobami pod
warunkiem, ze spetnione zostang wszystkie wymagania co do zatrudnienia okreslone w SWZ.

7.W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy przez Operatora lub
podwykonawce Organizator moze zwréci¢ si¢ do Panstwowej Inspekcji Pracy o przeprowadzenie
kontroli.

8. W przypadku nieprzedstawienia w terminie informacji, o ktéorych mowa w pkt 6.1- pkt 6.3
Operator bedzie kazdorazowo ptlacit Organizatorowi kare w wysokosci 2.000,00 zt (stownie: dwa
tysigce ztotych).

8.W przypadku dwukrotnego nie wywigzania si¢ z obowigzkéw wskazanych w § 4 Organizator ma
prawo odstgpi¢ od umowy i naliczy¢ dodatkowo kare umowng za odstapienie od umowy z przyczyn
zaleznych od Operatora w wysokos$ci 10% szacunkowego wynagrodzenia brutto Operatora zgodnie
z §6ust. 1.

9.W przypadku niezatrudnienia przy realizacji zaméwienia os6b wykonujacych czynnosci wskazane
przez Organizatora, ktérych wykonanie polega na wykonywaniu pracy w sposob okreslonych
w art. 22§1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeksu pracy, Operator bedzie kazdorazowo placit
Organizatorowi kar¢ w wysokosci 5 % catkowitego wynagrodzenia brutto Operatora zgodnie z
§ 6 ust. 1 za kazda stwierdzony przypadek.

§6
Wynagrodzenie Operatora
1. Szacunkowa warto§¢ umowy ustalono na Kwotg ..eieeieeciceienne brutto (stownie:
............................ ), przy czym stawka bazowa (netto) za wykonanie przez Operatora ustug
przewozowych okreslonych niniejsza umowa ustala si¢ w wysokos$ci ................ PLN (stownie:

...................... ) za jeden wozokilometr.



2. Calkowita warto$§¢ zamowienia W przypadku zmian przebiegu i dlugos¢ linii komunikacyjnych,
0 ktorych mowa w § 1 moze ulec zmianom + 10 %, w stosunku do wartosci Szacunkowej.
3. W okresie obowigzywania niniejszej umowy ustugi §wiadczone przez Operatora beda rozliczane w
okresach miesi¢gcznych (miesigc kalendarzowy = miesigc rozliczeniowy).
4. Po zakonczeniu kazdego miesigca kalendarzowego Organizator dokonuje oceny ilosci i1 jakos$ci
ustug wykonanych przez Operatora w miesigcu rozliczeniowym w oparciu o dostarczone
Organizatorowi przez Operatora nastgpujace dokumenty:
1) faktur¢ VAT za kursy wykonane przez Operatora w danym miesigcu,
2) na wezwanie Organizatora, Operator zobowigzany bedzie przedstawi¢ kopie kart drogowych
autobusow przewoznika.
5. Wynagrodzenie przystuguje Operatorowi wytacznie za wozokilometry faktycznie wykonane na
liniach komunikacyjnych okre$lonych niniejszg umowa.
6. Wysoko$¢ miesigcznego wynagrodzenia naleznego Operatorowi w kazdym mieSigcu
rozliczeniowym ustalana jest z zastosowaniem nastepujacego algorytmu:

W=PxS) —K
W — wynagrodzenie miesi¢czne nalezne Operatorowi za wykonang ustuge,
(P x S) — iloczyn stawki za jeden wozokilometr i liczby wozokilometréw faktycznie wykonanych
przez Operatora w miesigcu rozliczeniowym, W ramach umowy,
K — suma kar naliczonych w miesigcu rozliczeniowym.
7. Formuta paliwowa, 0 Ktorej mowa w ust.7 stanowi zafgcznik nr 8 do niniejszej umowy i stanowic¢
bedzie podstawe do ustalenia wartosci umowy za kazdy nastgpny miesigc do konca obowigzywania
umowy.
8. Miesigczne wynagrodzenie przystugujace Operatorowi za wykonane ustugi przewozowe ptatne
bedzie przez Organizatora w nastgpujacy sposob:
1) w terminie do 5 dni roboczych po zakonczeniu kazdego miesigca Organizator przekazuje
Operatorowi informacje w zakresie stwierdzonych przez nig uchybien w realizacji umowy,
powodujacych zmniejszenie wynagrodzenia Operatora,
2) Operator w terminie do 7 dni nastepnego miesigca bedzie przekazywat Organizatorowi fakture
koncowa za ustugi przewozowe wykonane w poprzednim miesigcu wraz z dokumentami, o ktorych
mowa W ust. 4.
3) wynagrodzenie platne bedzie przelewem na konto Operatora NUMEr .....ccceeeeeeenreececone
w terminie 21 dni od daty dostarczenia do siedziby Organizatora prawidtowo wystawionej faktury
VAT,
4) Platnikiem jest Miasto Kostrzyn nad Odra ul. Graniczna 2, NIP 599-277-13-28.
9. W przypadku stwierdzenia przez Organizatora niezgodnosci przedstawionego przez Operatora
miesiecznego zestawienia ilosci kilometrow z kartami drogowymi Operator zobowigzany bedzie do
wystawienia faktury korygujacej za dany miesigc. Organizator moze wstrzymacé zaplate
wynagrodzenia dla Operatora do chwili otrzymania faktury korygujacej.
10. W przypadku konieczno$ci kursowania autobuséw po trasie objazdowej, powodujacej zwigkszenie
liczby wykonanych wozokilometrow Operatorowi przystuguje wynagrodzenie za ich wykonanie.
11. Za date¢ dokonania zaplaty wynagrodzenia uwaza si¢ dat¢ obcigzenia rachunku bankowego
Organizatora na rzecz Operatora.
12. W przypadku realizacji przedmiotu umowy przy udziale podwykonawcy/podwykonawcow
Operator zobowiazany jest zatacza¢ do faktury za okres nastepny po okresie, w ktorym korzystat
z ushug podwykonawcy o$wiadczenie 0 rozliczeniu ustug z podwykonawca podajac jego nazwe
i rachunek rozliczeniowy, na ktory przekazat srodki za zrealizowane ustugi. W razie braku
o$wiadczenia kwota nalezna podwykonawcy zostanie przekazana przez Organizatora bezposrednio
na rachunek podwykonawcy pomniejszajac warto$¢ zobowigzania Organizatora w stosunku do
Operatora.
13. Operator nie moze cedowaé¢ swoich naleznosci wynikajacych z niniejszej umowy na osoby
trzecie bez pisemnej zgody Organizatora.
14. Organizator o$wiadcza, ze bedzie stosowal mechanizm podzielonej ptatnosci wynikajacy z art.
108a ustawy z dnia 11 marca 2004r. o podatku od towarow i ustug (t.j. Dz. U. 2023 poz. 1570 ze zm.).



15. Operator wyraza zgod¢ na potracenie naleznych kar umownych z przystugujacego mu
wynagrodzenia, na podstawie noty obcigzeniowej wystawionej przez Organizatora.

16. Operatorowi nie przystuguje rekompensata, o ktorej mowa w art. 50 ust.1 pkt 2 ustawy z dnia 16
grudnia 2010 r. o publicznym transporcie drogowym.

§7
Zmiana i waloryzacja wynagrodzenia

1. Strony zobowigzujg si¢ dokona¢ zmiany wysokosci wynagrodzenia naleznego Operatorowi, o0
ktorym mowa w § 6 ust.1 Umowy, w formie pisemnego ancksu, kazdorazowo w przypadku
zmiany:

1) stawki podatku od towarow i ustug oraz podatku akcyzowego;

2) wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalnej stawki
godzinowej, ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. 0 minimalnym
wynagrodzeniu za prace;

3) zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci
stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub ubezpieczenie zdrowotne;

4) zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planow kapitatowych, o ktorych
mowa W ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. 0 pracowniczych planach kapitatowych,

5) zmiany ceny materiatow i kosztow zwigzanych z realizacja zaméwienia (art. 439 ust.1 ustawy
PZP)- na zasadach i w sposob okre$lony w ust. 2 — 16, jezeli zmiany te b¢dg miaty wptyw na
koszty wykonania Umowy przez Operatora.

2. Zmiana wysoko$ci wynagrodzenia naleznego Operatorowi w przypadku zaistnienia przestanki, 0
ktorej mowa w ust. 1 pkt 1, bedzie odnosi¢ si¢ wylacznie do czgsci Przedmiotu Umowy
zrealizowanej zgodnie z terminami ustalonymi Umowa, po dniu wejScia w Zzycie przepisow
zmieniajacych stawke podatku od towarow i ustug oraz podatku akcyzowego oraz wytacznie do
czesci Przedmiotu Umowy, do ktorej zastosowanie znajdzie zmiana stawki podatku od towarow i
ustug oraz podatku akcyzowego.

3. W przypadku zmiany, o ktorej mowa W ust. 1 pkt 1, wartos¢ wynagrodzenia netto nie zmieni sig, a
wartos¢ wynagrodzenia brutto zostanie wyliczona na podstawie nowych przepisow.

4. Zmiana wysokosci wynagrodzenia w przypadku zaistnienia przestanki, o ktoérej mowa w ust. 1 pkt
2 lub 3, bedzie obejmowaé wyltacznie cze$¢ wynagrodzenia naleznego Operatorowi, w
odniesieniu do ktorej nastapita zmiana wysokosci kosztow wykonania Umowy przez Operatora w
zwiazku z wejSciem w zycie przepisow odpowiednio zmieniajagcych wysoko§¢ minimalnego
wynagrodzenia za pracg albo wysoko$ci minimalnej stawki godzinowej lub dokonujacych zmian w
zakresie zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub w
zakresie wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne.

5. W przypadku zmiany, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 2, wynagrodzenie Operatora ulegnie zmianie o
kwote odpowiadajaca wzrostowi kosztu pracy Operatora w zwigzku ze zmiang wysokoSci
wynagrodzen pracownikow do wysokosci aktualnie obowigzujgcego minimalnego wynagrodzenia
za prace albo do wysokosci zmienionej minimalnej stawki godzinowej, z uwzglednieniem
wszystkich obcigzen publicznoprawnych od kwoty zmiany minimalnego wynagrodzenia. Kwota
odpowiadajagca wzrostowi kosztu pracy Operatora bedzie odnosi¢ sie¢ wylacznie do czesci
wynagrodzenia pracownikow, o ktérych mowa w zdaniu poprzedzajacym, odpowiadajacej
zakresowi, w jakim wykonuja oni prace bezposrednio zwiazane z realizacjg Przedmiotu Umowy.

6. W przypadku zmiany, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 3, wynagrodzenie Operatora ulegnie zmianie o
kwote odpowiadajacg zmianie kosztu pracy Operatora ponoszonego w zwigzku z wyplatg
wynagrodzenia pracownikom. Kwota odpowiadajgca zmianie kosztu pracy Operatora bedzie
odnosi¢ si¢ wyltacznie do czeSci wynagrodzenia pracownikéw, o ktorych mowa w zdaniu
poprzedzajacym, odpowiadajgcej zakresowi, w jakim wykonujg oni prace bezposrednio zwigzane z
realizacja Przedmiotu Umowy.

7. Zmiana wysokosci wynagrodzenia w przypadku zaistnienia przestanki, o ktérej mowa w ust. 1 pkt
4, bedzie obejmowaé wylacznie cze§¢  wynagrodzenia naleznego  Operatorowi,
w odniesieniu do ktorej nastgpita zmiana wysoko$ci kosztow wykonania Umowy przez Operatora
w zwigzku z zawarciem umowy o prowadzenie pracowniczych plandéw kapitatowych, o ktorej
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10.

11.

12.

13.

mowa w art. 14 ust. 1 ustawy z dnia 4 pazdziernika 2018 r. 0 pracowniczych planach kapitatowych

(Dz.U. z 2024 r., poz.427 tj.).

W przypadku zmiany, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 4, wynagrodzenie Operatora ulegnie zmianie

0 sume¢ wzrostu kosztow realizacji przedmiotu Umowy wynikajaca z wptat do pracowniczych

planow kapitatowych dokonywanych przez Operatora lub Podwykorawce. Kwota odpowiadajaca

zmianie kosztu Operatora bgdzie odnosi¢ sie wytgcznie do cze$ci wynagrodzenia pracownikow,
odpowiadajacej zakresowi, w jakim wykonuja oni prace bezposrednio zwigzane z realizacja

Przedmiotu Umowy.

W przypadku zmian, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 4, Operator wraz z wnioskiem o zmiang

wynagrodzenia przedstawia sposéb i podstawe wyliczenia odpowiedniej zmiany wynagrodzenia.

W celu zawarcia aneksu, o ktorym mowa w ust. 1, kazda ze Stron moze wystgpi¢ do drugiej strony

z wnioskiem o dokonanie zmiany wysoko$ci wynagrodzenia naleznego Operatorowi, wraz z

uzasadnieniem zawierajacym w Szczegélnosci szczegotowe wyliczenie catkowitej kwoty, o jaka

wynagrodzenie Operatora powinno ulec zmianie oraz wskazaniem daty, od ktorej nastgpita badz
nastapi zmiana wysokosci kosztow wykonania Umowy uzasadniajagca zmiang wySOKoSci
wynagrodzenia naleznego Operatorowi.

W przypadku zmian, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2 lub pkt 3, jezeli z wnioskiem wystepuje

Operator, jest on zobowigzany dotaczy¢ do wniosku dokumenty, z ktérych bedzie wynikaé, w

jakim zakresie zmiany te maja wptyw na koszty wykonania Umowy, w szczegolnosci:

1) pisemne zestawienie wynagrodzen (zaré6wno przed jak i po zmianie) pracownikéw, wraz z
okresleniem zakresu (czesci etatu), w jakim wykonuja oni prace bezposrednio zwigzane z
realizacjg Przedmiotu Umowy oraz czg¢sci wynagrodzenia odpowiadajacej temu zakresowi - w
przypadku zmiany, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 2, lub

2) pisemne zestawienie wynagrodzen (zaro6wno przed jak i po zmianie) pracownikoéw, wraz z
kwotami sktadek uiszczanych do Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych/ Kasy Rolniczego
Ubezpieczenia Spotecznego w czesci finansowanej przez Operatora, z okre$leniem zakresu
(czgsci etatu), w jakim wykonujg oni prace bezposrednio zwigzane z realizacja Przedmiotu
Umowy oraz czg¢$ci wynagrodzenia odpowiadajacej temu zakresowi - W przypadku zmiany, o
ktorej mowa w ust. 1 pkt 3.

W przypadku zmiany, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 3, jezeli z wnioskiem wystepuje Organizator,

jest on uprawniony do zobowigzania Operatora do przedstawienia w wyznaczonym terminie, nie

krotszym niz 10 dni kalendarzowych, dokumentow, z ktorych bedzie wynika¢ w jakim zakresie

zZmiana ta ma wptyw na koszty wykonania Umowy, w tym pisemnego zestawienia wynagrodzen, o

ktorym mowa w ust. 11 pkt 2.

W przypadku zmiany, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 5:

Strony mogg ubiegac si¢ o waloryzacje wynagrodzenia gdy nastagpi zmiana (wzrost lub spadek) o
co najmniej 5 % wartosci kwartalnego wskaznika cen towaréw i ustug konsumpcyjnych
ogtaszanego w komunikacie Prezesa Gtoéwnego Urzedu Statystycznego (AW) liczona jako roznica
iloczynu kolejnych kwartalnych wskaznikow cen towarow i ustug konsumpcyjnych ogtaszanych w
komunikacie Prezesa Glownego Urzedu Statystycznego poczawszy od wskaznika kwartalnego
obowigzujacego w dniu zlozenia oferty (Wodzien zawarcia umowy) dO wskaznika kwartatu
uprawniajacego do zawarcia Umowy (Wazien ztozenia wniosku) oraz wskaznika obowiazujacego w dniu
ztozenia oferty (Wazien zawarcia umowy, wedtug ponizszego wzoru:

AW = (Wdzier’n zawarcia umowy X W31/100 x W1/100 X Wdzien zlozenia wniosku/lOO) - Wzien zawarcia umowy

gdzie:
AW - zmiana (wzrost lub spadek) wysokosci kwartalnego wskaznika cen towaréw i ustug
konsumpcyjnych oglaszanego w komunikacie Prezesa Gtownego Urzedu Statystycznego
W dzien zawarcia umowy =100



W1 -kwartalny wskaznik cen towarow i ustug konsumpcyjnych ogtaszany w komunikacie
Prezesa Gtownego Urzedu Statystycznego z nastepnego kwartatu po kwartale ztozenia oferty
w uktadzie kwartat poprzedni = 100,

14. Wynagrodzenie bedzie podlegato waloryzacji w okresach miesiecznych, do osiagnigcia
maksymalnego poziomu 2,0 % wynagrodzenia brutto okre$lonego w § 6 ust. 1 umowy.
Poczatkowym terminem uprawniajagcym Strony do ztozenia wniosku o waloryzacj¢ wynagrodzenia
jest 6 miesiecy od daty podpisania umowy, w przypadku osiggniecie poziomu zmiany 5%, o ktorej
mowa w pkt. 1). Waloryzacja dotyczy¢ bedzie czeSci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy w
dniu ztozenia wniosku 0 zmiang¢ wynagrodzenia.

15. Wysoko$¢ wynagrodzenia naleznego Wykonawcy za n-ty miesigc ulegnie waloryzacji
(Walwynagrodzenia w danym miesiacu) ) O Kwotg wyliczong w oparciu 0 wskaznik waloryzacji Ww(n)
powstaly poprzez pomnozenie przez siebie wskaznikoOw miesigcznych cen towaréw i ustug
konsumpcyjnych ogtaszanych w komunikacie Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego dla
kolejnych miesigcy, poczawszy od miesigca W Ktorym nastgpito zawarcie umowy do miesigca
wystawienia faktury (miesigc n-ty) wg ponizszego wzoru:

Wwny =a+ (1-8.) X(Wdzieﬁ zawarcia umowy /100 X W1/100 X...x Wn-1/100 x Wn/100 )

gdzie:

Ww (n) —wskaznik waloryzacji dla n-tego miesiaca;

a - staty wspotczynnik obrazujacy cz¢s¢ wynagrodzenia, ktore nie podlega waloryzacji (czes¢

wynagrodzenia brutto zaptaconego przed miesigcem ztozenia wniosku o waloryzacj¢ w stosunku

do warto$ci umowy brutto).

W dzien zawarcia umowy =100

W1 -Miesigczny wskazniki cen towarow i ustug konsumpceyjnych ogtaszanego w komunikacie Prezesa

Gloéwnego Urzedu Statystycznego z nastgpnego miesigca po miesigcu zawarcia umowy, w uktadzie

miesigc poprzedni = 100,

Wh-1— miesieczny wskaznik cen towarow i ushug konsumpcyjnych oglaszanego w komunikacie
Prezesa Glownego Urzgdu Statystycznego ,,n-1" z miesigca poprzedzajaceg0o miesiac, za ktory
nastapi wystawienie faktury, w uktadzie miesigc poprzedni = 100,

Whn — miesigczny wskaznik cen towaréw i ustug konsumpcyjnych oglaszanego w komunikacie
Prezesa Glownego Urzedu Statystycznego ,,n” z miesigca za ktory nastapi wystawienie faktury,
w uktadzie miesigc poprzedni = 100,

Ilorazy wskaznikéw cen (np. IVT;) nalezy oblicza¢ z doktadnoscig do trzech miejsc po przecinku.

Natomiast wynik iloczynow tj. wskaznik waloryzacji Ww () nalezy oblicza¢ z doktadnoscig do 4
miejsc po przecinku.
16. Waloryzacja zostanie wyliczona wedtug wzoru:

Wal=( Wynn x (Wwn) - Wynn) x Wr
gdzie:
Wal -waloryzacja wynagrodzenia brutto dla wynagrodzenia w n-tym miesiacu,
Wynn — wartos¢ wynagrodzenia Wykonawcy za dany miesigc zgodnie ze ztozong oferta,
Ww(n))- wskaznik waloryzacji dla n-tego miesigca
W-Rr - wskaznik ryzyka kontraktowego stron wynoszacy 0,5

17. Warto$¢ wynagrodzenia brutto w danym miesigcu objetym waloryzacjg stanowita bedzie sume
waloryzacji wynagrodzenia i wynagrodzenia Wykonawcy za dany miesigC zgodnie ze ztozong
ofertg

Wynwa = Wynn + Wal

gdzie:
Wynwal — wynagrodzenie w n-tym miesigcu po waloryzacji



Wal - waloryzacja wynagrodzenia dla wynagrodzenia w n-tym miesigcu,
Wynn — warto$¢ wynagrodzenia Wykonawcy za dany miesigc zgodnie ze ztozong oferta,

§8
1. Operator ponosi odpowiedzialnos¢ wobec pasazerow 1 osob trzecich za szkody bedace
nastepstwem wykonywania przedmiotu umowy. W szczegolnosci Operator odpowiada za szkody:
1) wynikajace z uczestnictwa pojazdéow Operatora w ruchu drogowym
2) wyrzadzone pasazerom Wskutek przedwczesnego odjazdu pojazdu ,
3) wyrzadzone pasazerom Wwskutek opoznionego odjazdu lub niezrealizowania kursu z winy
Operatora,
4) w przewozonych przez pasazeréw rzeczach jezeli szkoda powstata z winy Operatora.
2. W okresie od dnia zawarcia umowy do ostatniego dnia roboczego poprzedzajagcego dzien
rozpoczecia wykonywania przedmiotu umowy, Operator zobowigzany jest dostarczy¢
Organizatorowi kopi¢ nastepujacych polis ubezpieczenia odpowiedzialno$ci cywilnej:
1) obowigzkowego ubezpieczenia OC posiadaczy pojazdow mechanicznych za szkody powstate
w zwigzku z ruchem posiadanych przez niego pojazdéw. Suma gwarancyjna ubezpieczenia osoby
kierujacej pojazdem nie moze by¢ nizsza niz okreSlona w ustawie z dnia 22 maja 2003r
0 Ubezpieczeniach Obowigzkowych, Ubezpieczeniowym Funduszu Gwarancyjnym, Polskim Biurze
Ubezpieczycieli Komunikacyjnych (t.j. Dz.U. 2023r, poz. 2500)
2) polise ubezpieczenia od odpowiedzialno$ci cywilnej z tytulu prowadzonej dziatalno$ci
gospodarczej. Minimalna suma ubezpieczenia wynosi 100.000,00zt.
3. Operator zobowigzany jest zapewnié ciagglo$¢é ubezpieczen przez caty okres realizacji umowy.
W wypadku gdy umowa ubezpieczenia zawarta jest na okres krotszy niz okres obowigzywania umowy
Operator zobowigzuje si¢ przedstawia¢ w kolejnych okresach obowigzywania umowy (lub
obowigzywania polis) dowody ubezpieczen zapewniajace ich cigglosé. Operator dostarczy kopig polis
w terminie do 5 dnia od uptywu okresu obowigzywania poprzedniej umowy ubezpieczenia.
4. Operator na mocy tej umowy jest odpowiedzialny za realizacj¢ zadan i1 jako taki jest Strong
wszelkich roszczen osob trzecich wynikajacych z zadan przez niego realizowanych.
5. W przypadku gdy na mocy obowigzujacych przepisow prawa albo orzeczenia sadu lub innego
organu orzekajacego Organizator bytby zobowigzany do zaspokojenia roszczen powstatych
w zwigzku z wykonywaniem przez Operatora zadan stanowigcych przedmiot niniejSzej umowy
Operator nieczwlocznie pokryje takie szkody lub zwréci Organizatorowi wszelkie kwoty jakie
zostaly wyptacone osobom i podmiotom poszkodowanym.

§9

Kary umowne
1. Strony ustalaja nastgpujace kary umowne.
2. Operator zaptaci kar¢ umowng brutto w wysokosci:
1) 2.000,00 zt. za kazdy przypadek stwierdzonej przez Organizatora niezgodnosci ze stanem
faktycznym dokumentow sprawozdawczych dotyczacych wykonywanych ustug, sporzadzonych przez
Operatora, o ktorych mowa w §6ust.4,
2) 500,00 zt. za kazdy przypadek niewykonania w czgéci lub w catosci z winy lub zaniedbania
Operatora danego kursu oraz za kazdy stwierdzony przypadek niewtasciwego stanu technicznego lub
niewlasciwej czystosci autobusu a takze pobranie optaty za przejazd bez zarejestrowania sprzedazy w
powierzonej kasie fiskalnej.
3) 50,00 zt. za kazdy kurs, w ktorym nastapito z winy lub uchybienia Operatora opoznienie lub
przyspieszenie odjazdu z dowolnego przystanku powyzej 5 minut w stosunku do obowigzujacego
rozkladu jazdy wedlug zegara.
4) w przypadku dwukrotnego nie wywigzania si¢ z obowigzkéw wskazanych w §5, Organizator ma
prawo odstapi¢ od umowy i naliczy¢ dodatkowo kar¢e umowng za odstgpienie od umowy z przyczyn
zaleznych od Operatora w wysokosci 10% catkowitego wynagrodzenia brutto Organizatorowi,
w przypadku niezatrudnienia przy realizacji zamowienia osob wykonujacych czynnosci wskazane
przez Organizatora, ktorych wykonanie polega na wykonywaniu pracy w sposob okreslony w art. 22
§ 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz.U.2023 poz. 1465 ze zm.), Operator bedzie

10



zobowigzany do zaplacenia kary umownej, w wysokosci 0,1 % catkowitego szacunkowego
wynagrodzenia brutto Wykonawcy o ktorym jest mowa w §7 ust 1 za kazdy stwierdzony przypadek,
6) w przypadku nie przedlozenia w terminie okreslonym w §4 ust 1 pkt. 1 kazdej aktualnej
polisy w wysokosci 0,2% warto$ci wynagrodzenia brutto
7) 5.000,00 zt. za rozwigzanie umowy z przyczyn lezacych po stronie Operatora.
3. Organizator zaptaci Operatorowi kare umowng w wysokosci 5.000 zt za rozwigzanie umowy
z przyczyn lezacych po jego stronie.
4. Laczna wysoko$¢ kar umownych jakg Organizator moze dochodzi¢ od Operatora nie moze
przekroczy¢ 30% wartosci ogdlnego Szacunkowego wynagrodzenia brutto przewidzianego wyzej
w § 6ust.l.
5. Organizator uprawniony jest do dochodzenia na zasadach ogoélnych odszkodowania
przewyzszajacego wysoko$¢ kar umownych zastrzezonych w niniejszej umowie.
6. Strony zgodnie ustalaja, ze prawo do zastrzezonych w umowie kar umownych naleznych za okres
do wygasniecia umowy, nie wygasa w przypadku odstgpienia od umowy 1 bedzie moglo byc
egzekwowane przez Organizatora na warunkach okreslonych w umowie rowniez po ztozeniu
oswiadczenia o odstgpieniu od umowy.
§ 10
Rozwiazanie umowy

1.0rganizator moze rozwigza¢é umowe¢ Ww trybie natychmiastowym bez wypowiedzenia
w nastepujacych przypadkach, gdy:
1) w stosunku do Operatora wszczeto postepowanie likwidacyjne,
2) Operator utracit uprawnienia niezb¢dne do wykonywania ushug, niezaleznie od zastosowania

przez Operatora srodkéw odwotawczych w tym przedmiocie,
3) Operator przerwat $§wiadczenie ustugi i nie realizuje ich pomimo pisemnego wezwania,
4) Operator nie rozpoczat swiadczenia ustugi,
5) Operator $wiadczy ustugi nieterminowo lub w sposob sprzeczny z umowsg, pomimo pisemnego

wezwania do usuni¢cia uchybien.
6) Operator nie zapewnit opiekuna podczas dowozu
2. W razie zaistnienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy
w interesie publicznym, czego nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, Organizator
moze odstgpi¢ od umowy w terminie 30 dni od powzigcia wiadomosci o tych okoliczno$ciach.
3. W przypadku o ktorym mowa w ust. 2 Operator moze zada¢ wytacznie wynagrodzenia naleznego z
tytulu wykonania czeSci umowy.

§11

Kontrola i nadzér
1. Kontrole i nadzor nad wykonaniem ustug ze strony Organizatora sprawowaé¢ beda
............................................... oraz osoby upowaznione pisemnie do nadzoru i kontroli przez
Burmistrza Miasta Kostrzyn nad Odra.
2. W przypadku gdy kontrola wykaze jakiekolwiek uchybienia skutkujace mozliwosécia obciagzenia
Operatora karami, kontroler jest obowigzany sporzadzi¢ w dacie kontroli protokoét, o jego tresci
powiadomi¢ niezwlocznie Operatora i uzyskac od niego potwierdzenie odbioru protokotu.
3. W terminie 7 dni od daty otrzymania protokolu Operator ma prawo, po przeprowadzeniu
postepowania wyjasniajacego, ztozy¢ odwolanie i ustosunkowaé si¢ pisemnie do stawianych mu
zarzutOw oraz wnie$¢ 0 ewentualne zweryfikowanie poczynionych ustalen. O zajetym ostatecznie
stanowisku nalezy Operatora powiadomi¢ pisemnie w ciggu 3 dni od daty otrzymania odwotania.

§12
Zmiany umowy
1. Organizator dopuszcza mozliwo$¢ dokonania zmiany postanowien zawartej umowy,
w stosunku do tresci oferty w zakresie:
1) wynagrodzenia, w przypadku:
a) zmiany ustawowych stawek podatku od towarow i ustug (VAT), jezeli zmiany te bedg mialy
wplyw na koszty wykonania zaméwienia przez Operatora. W takim przypadku wynagrodzenie
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nalezne Operatora zostanie odpowiednio zmienione w stosunku wynikajacym ze zmienionej stawki
podatku od towarow i ustug (VAT). Zmiana wysoko$ci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy bedzie
odnosi¢ si¢ wytacznie do czesci przedmiotu umowy zrealizowanej po dniu wejscia w zycie przepisow
zmieniajgcych stawke podatku od towardéw i ustug oraz wylgcznie do czesci przedmiotu umowy, do
ktorej zastosowanie znajdzie zmiana stawki podatku od towarow
i uslug. Warto$¢ wynagrodzenia netto nie zmieni Si¢, a warto§¢ wynagrodzenia brutto zostanie
wyliczona na podstawie nowych przepisow.

b) zmiany wysoko$ci minimalnego wynagrodzenia za prace ustalonego na podstawie art. 2ust. 3-5
ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace, jezeli zmiany te bgda
mialy wpltyw na koszty wykonania zamowienia przez Operatora. W takim przypadku wynagrodzenie
Operatora ulegnie zmianie o wartos¢ catkowitego kosztu Operatora wynikajaca ze zwigkszenia
wynagrodzen osob bezposrednio wykonujgcych zamowienie do wysokosci aktualnie obowigzujacego
minimalnego wynagrodzenia, z uwzglednieniem wszystkich obcigzen publicznoprawnych od kwoty
wzrostu minimalnego wynagrodzenia,

c) zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub
wysokos$ci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne, jezeli zmiany te beda miaty
wplyw na koszty wykonania zamoéwienia przez Operatora. W takim przypadku wynagrodzenie
Operatora ulegnie zmianie o warto$¢ wzrostu calkowitego kosztu Operatora, jakg bedzie on
zobowigzany dodatkowo ponies¢ w celu uwzglednienia tej zmiany, przy zachowaniu dotychczasowej
kwoty netto wynagrodzenia 0s6b bezposrednio wykonujacych zamowienia na rzecz Organizatora,

d) ograniczenia na wniosek Organizatora realizacji czesci przedmiotu umowy |1 zwigzanej z tym
zmiany wynagrodzenia, pod warunkiem wystapienia obiektywnych okolicznosci, ktorych
Organizator nie mogt przewidzie¢ na etapie przygotowania postepowania, a ktore powoduja, ze
wykonanie przedmiotu umowy bez ograniczenia jego zakresu powodowatoby dla Organizator
niekorzystne skutki z uwagi na zamierzony cel realizacji przedmiotu umowy i zwigzane z tym
racjonalne wydatkowanie §rodkow publicznych, jak tez zmiany diugosci trasy lub zmiany zakresu
umowy, polegajacej na wprowadzeniu dodatkowych terenéw (nie objetych wykazem), w takim
przypadku rozliczenie wynagrodzenia naleznego wykonawcy nastagpi na podstawie cen
jednostkowych okreslonych w ofercie wykonawcy

2) przedmiotu zamdowienia, w przypadku:

a) zmian warunkoéw ruchu drogowego lub w przypadku zmian oczekiwan pasazerow, Organizator
dopuszcza mozliwo$¢ zmian postanowien zawartej umowy w zakresie zasad organizacji przewozow i
zasad dokonywania oceny jakosci funkcjonowania linii komunikacji zbiorowej obstugiwanej przez
Operatora,

b) Zmiany zakresu ustug, polegajacych na zwigkszeniu badz zmniejszeniu ilosci wozokilometréw
w sytuacji wprowadzenia koniecznosci zmiany trasy w takich przypadkach rozliczenie wynagrodzenia
nastapi zgodnie z § 6 pkt 4 umowy.

¢) zmiany osob przewidzianych do realizacji zamowienia, okreslonych w ofercie, pod warunkiem, ze
nowe osoby beda posiadaly wymagane przepisami uprawnienia, do obstugi sprz¢tu mechanicznego i
beda zatrudnione na podstawie umowy o prace W rozumieniu przepisOw ustawy
z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz.U.2023 poz. 1465 ze zm.).

3) terminu, w przypadku:

a) zmiany terminu rozpoczecia wykonywania przedmiotu umowy, wynikajacej z przyczyn lezacych
po stronie Organizatora, dotyczacej terminu podpisania umowy, uniemozliwiajacego rozpoczgcie
realizacji przedmiotu umowy z dniem jej podpisania,

b) zmiany w zakresie terminu wykonania przedmiotu umowy lub jej czgséci, w sytuacji gdy zmiana
spowodowana jest okoliczno$ciami lezagcymi wytgcznie po stronie Organizatora lub okoliczno$ciami
niezaleznymi od Organizatora, jak i od Operatora, na skutek ktorych koniecznym jest przedtuzenie
terminu wykonania przedmiotu umowy, w szczegdlnosci Wystapienia warunkéw atmosferycznych i
sity wyzszej uniemozliwiajacych wykonywanie przedmiotu umowy,

4) zmiany podwykonawcy okreslonego w ofercie lub wprowadzeniu nowego Operatora-
w sytuacji kiedy Operator zamierza powierzy¢ cze$¢ zamowienia podwykonawcy, stosownie do
tresci art. 36ba ust. 1 ustawy Pzp, Organizator zada wskazania przez Operatora cze$ci zamowienia,
ktorych wykonanie zamierza powierzy¢ podwykonawcom, i podania przez wykonawce firm
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podwykonawcow. Jezeli powierzenie podwykonawcy wykonania cze$ci zamdwienia na ushugi
nastepuje w trakcie jego realizacji, Operator na zgdanie Organizatora przedstawia o§wiadczenie, 0
ktorym mowa w art. 25a ust. 1 i 2, lub o$wiadczenia lub dokumenty potwierdzajace brak podstaw
wykluczenia wobec tego podwykonawcy;
5) wprowadzenia zmian o charakterze informacyjnym niezbednym dla sprawnej realizacji umowy, w
szczegblnosci zmian dotyczgcych zmiany danych Operatora, nazwy, numeru rachunku bankowego
stron, zmiany 0s6b upowaznionych do kontaktow, adresu siedziby, wraz z numerami telefonu, faksu,
poczty elektronicznej etc.,
6) sytuacji, ktorych nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia niniejszej umowy i majacych
charakter zmian nieistotnych tj. nicodnoszacych si¢ do warunkow, ktore gdyby zostaty ujete w ramach
pierwotnej procedury udzielania zamowienia, umozliwityby dopuszczenie innej oferty niz ta, ktora
zostala pierwotnie dopuszczona;
7) innych zmian, okreslonych w art. 454 i art. 455 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo
zamoOwien publicznych ( Dz.U. z 2023 r. poz. 1605 ze. zm.).
8) wskazane powyzej zmiany moga zosta¢ wprowadzone jedynie w przypadku, jezeli strony umowy
zgodnie uznaja, ze wskazane okolicznosci oraz wprowadzenie zmian jest konieczne i niezbedne dla
prawidlowej realizacji zamdwienia.
9) wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
10) podstawg wprowadzenia zmiany jest pisemne wystapienie Strony, ktora jest inicjatorem jej
wprowadzenia. Operator zobowigzany jest takze do ztozenia wraz z wnioskiem o dokonanie zmiany
dokumentéw uzasadniajagcych wnioskowang wysokos¢ dodatkowych kosztow wynikajacych
z wprowadzenia zmian, o ktorych mowa w ust.1 pkt 1 lit a), lit b), lit ¢). W sytuacji okreslonej
w ust.1 pkt 2 lit b) wniosek ma zawiera¢ uzasadnienie zawierajace szczegotowe wyliczenie calkowitej
kwoty, o jaka wynagrodzenie Operator powinno ulec zmianie, oraz wskazanie daty, od ktorej
nastapita badz ma nastgpi¢ zmiana wysokosci kosztow wykonania umowy. Operator ma obowigzek
dotaczy¢ do wniosku dokumenty, z ktorych bedzie wynikato, w jakim zakresie zmiany te maja
wplyw na koszty wykonania umowy, w szczegdlnosci: pisemne zeStawienie wynagrodzen
pracownikow  wykonujagcych  prace  (przed zmiang, jak i po  zmianie)  wraz
z okresleniem czeSci etatu, w jakim wykonujg oni bezposrednio prace zwigzane z realizacjg
przedmiotu umowy oraz cze$ci Wynagrodzenia odpowiadajacej temu zakresowi. W sytuacji
okreslonej w ust.2 pkt2) lit c). wniosek Operatora winien zawieraé pisemne zestawienie
wynagrodzen pracownikow wykonujacych czynnosci objete niniejszg umowsa (przed zmiang, jak
I po zmianie) wraz ze wskazaniem kwoty sktadek uiszczanych do Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych
w czesci finansowanej przez Operatora, z okresleniem czeSci etatu, w jakim wykonuja oni prace
bezposrednio zwigzane z realizacjg przedmiotu umowy oraz czesci wynagrodzenia odpowiadajacej
temu zakresowi.
11) Organizator zastrzega sobie prawo do zatwierdzenia, w terminie 14 dni od dnia ztoZenia przez
Operatora wniosku, o ktorym mowa w pkt 10 kwoty, o jaka nalezy zmieni¢ wynagrodzenie
Operatorowi. W sytuacji niezatwierdzenia przez Organizatora kwoty o jakg nalezy zmienic
wynagrodzenie, Organizator ma obowigzek uzasadni¢ na pismie swojg decyzj¢. Odmowa dokonania
przez Organizatora zmian nie moze stanowi¢ podstawy roszczen Operatora do ich dokonania.
§13

Obowiazek informacyjny
1. Operator zobowiazuje si¢ do ochrony przetwarzanych danych osobowych, do ktoérych ma dostep w
zwigzku z wykonywaniem Umowy na podstawie dokumentacji przekazanej przez Organizatora
zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27.04.2016 r.
w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie
0 ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119, s. 1)- dalej RODO.
2. Operator zobowigze swoéj personel do zabezpieczenia danych o ktorych mowa w ust. 1
w poufnosci, takze po ustaniu zatrudnienia.
3.Strony zobowiazuja si¢ zapewni¢ wlasciwg ochrong danych osobowych przed udostgpnieniem ich
osobom nieupowaznionym, zabraniem przez osobe nieuprawniong, uszkodzeniem lub zniszczeniem.
4.W przypadku naruszenia przepisow dotyczacych danych osobowych przez ktorgkolwiek ze Stron
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lub ich pracownikéw, badz osoby im podlegle, Strony ponosza wzgledem siebie pelng
odpowiedzialno$¢ odszkodowawczg z tego tytutu.

5. Operator oswiadcza, iz zobowigzuje si¢ do wykonania w imieniu Organizatoar obowigzku
informacyjnego, 0 ktérym mowa w art. 14 ust. 1 i 2 RODO wobec reprezentantdw oraz pracownikow
Operatora, ktorych dane zostaly udostgpnione Organizatorowi w celu zapewnienia prawidtowej
realizacji Umowy. Organizator zapewni Operatorowi wsparcie do wykonania obowigzku
informacyjnego wynikajacego z przepisow przywolanych na wstepie pierwszego zdania.

§14
Integralna czes¢ umowy

1. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
2. Integralng czgscig umowy s3:
1) Specyfikacja Warunkow Zamowienia
2) oferta Operatora,
3) planowana ilo$¢ wozokilometréw w poszczegodlnych miesigcach (zafgcznik nr 1),
4) wzor raportu przewozOow niezrealizowanych lub zrealizowanych cz¢$ciowo (zalgcznik nr 2),
5) wykaz autobuséw wykorzystywanych do realizacji przedmiotu umowy (zatgcznik nr 3),
6) parametry jako$ciowe zwigzane ze Swiadczeniem ustug (zalgceznik nr 4)
7) rozktady jazdy dla linii komunikacyjnej (zatgcznik nr 5).
7) formuta paliwowa (zafgcznik nr 6).

§15

Postanowienia koncowe

1. Wszelkie spory wynikajace z niniejszej umowy rozstrzygane beda przez sad wlasciwy miejscowo
dla siedziby Organizatora.
2. Powstanie i trwanie sporu pomigdzy stronami nie stanowi podstawy i nie upowaznia Operatora do
zaprzestania lub ograniczenia zakresu wykonywania ustug przewozowych stanowigcych przedmiot
niniejszej umowy.

§ 16
W sprawach nieuregulowanych niniejszag umowa maja zastosowanie przepisy kodeksu cywilnego,
prawa o ruchu drogowym, prawa przewozowego oraz inne wiasciwe dla przedmiotu umowy.

§17
Umowe sporzadzono W dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

Organizator: Operator:

Pod wzgledem formalnoprawnym nie wnosze zastrzeie
Radca prawny
Andrzej Ksokowski
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Zadanie 2 - Zatacznik nr 1 do Projektowanych postanowien
umowy nr OK.272.13B.2024.MP

L.P. DNI NAUKI SZKOLNEJ RAZEM
ROK 2024
L.P. Miesigc llos¢ dni llos¢ wzkm/ dobe | WZKM
1 WRZESIEN 21 150 3150,0
2 PAZDZIERNIK 23 150 3450,0
3 LISTOPAD 19 150 2 850,0
4 GRUDZIEN 15 150 2250,0
11 700,0
Rok 2025
L.P. Miesigc llos¢ dni llo$¢ wzkm WZKM
1 STYCZEN 11 150 1 650,0
2 LUTY 20 150 3000,0
3 MARZEC 21 150 3150,0
4 KWIECIEN 18 150 2700,0
5 MA) 21 150 3150,0
6 CZERWIEC 19 150 2 850,0
16 500,0
Razem: 28 200,0
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Zadanie 2 - Zalacznik nr 2 do Projektowanych postanowien umowy

RAPORT PRZEWOZOW NIEZREALIZOWANYCH
LUB ZREALIZOWANYCH CZESCIOWO

| Vo) 107211 | <A OT S
2 ORI, oottt e e ————— e e
Lp. NR NR CZAS ILOSC WYKROCZENIA UWAGI
LINII | AUTOBUSU oD DO KM Kurs Obnizona
niezrealizowany pojemnos¢
taboru
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Podpis: ....oovviiiiii
Uwagi:

1. Raport miesigczny nalezy przekazywac¢ Organizatorowi wraz fakturg rozliczeniowa.
2. Brak raportu uwaza si¢ jako 100% wykonania zadan
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Zadanie 2 - Zalacznik nr 3 do Projektowanych postanowien umowy

Wykaz pojazdow wykorzystywanych do realizacji umowy
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Zadanie 2- Zatacznik nr 4 do Projektowanych postanowien umowy

IMIENNY WYKAZ UCZNIOW OBJETYCH DOWOZEM

na podstawie umowy Nr ............. zdnia ...l r. na $wiadczenie ushugi przewozu
Lp. Imie i Adres zamieszkania Nazwa i adres Imie i nazwisko Imi¢ i nazwisko osoby
nazwisko ucznia placowki rodzica/ telefon | upowaznionej do odbioru
ucznia kontaktowy dziecka od przewoznika
podczas nieobecnos$ci
rodzica/adres
zamieszkania/nr dowodu
osobistego/ telefon
kontaktowy
1.
2.
3.
4,
5.
6.
7.
8.
9.
10.
11.
12.
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Zadanie 2- Zatacznik nr 5 do Projektowanych postanowien umowy
UMOWA
POWIERZENIA DANYCH OSOBOWYCH DO PRZETWARZANIA

zawartaw dniu .............oeeeeennn, r. w Kostrzynie nad Odrg
pomiedzy:

Miastem Kostrzyn nad Odra, z siedzibg w Kostrzynie nad Odra, 66-470, ul. Graniczna 2,
NIP 599 277 13 28, reprezentowanym przez:

Andrzeja Kunta— Burmistrza Miasta Kostrzyn nad Odrg
zwanym w tresci Umowy ,,Administratorem”,

zwang w tresci Umowy ,,Procesorem” lub ,,Przetwarzajacym”,

w dalszej czgsci Umowy Administrator i Procesor sa nazywani tacznie ,,Stronami” lub kazde
oddzielnie ,,Strona”.

§1
Przedmiot Umowy, rodzaj danych osobowych oraz kategorie oséb, ktorych dane dotycza

1. Umowa ma charakter umowy powierzenia danych osobowych w rozumieniu art. 28 ust.1 i 3
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie
danych; Dz. U. UE. L. 2016, poz. 119.1), zwanego w dalszej czesci Umowy jako: ,, Rozporzadzenie”.

1. Procesor uprawniony jest do przetwarzania danych osobowych wyfacznie w celu wykonania umowy
gtéwnej, tj. UMOWY ......ccccecvveee Z dNIA e, r., ktérej przedmiotem jest ustuga pn: ,, , ktére
bedzie zwane w dalszej czesci Umowy jako ,przetwarzanie” .

2. Przetwarzanie dotyczy¢ bedzie informacji dotyczacych uczniow niepetnosprawnych ich
rodzicow badz opiekundow prawnych oraz oséb upowaznionych do odbioru dziecka podczas
nieobecnosci rodzica badz opiekuna prawnego, tj. dane osobowe, stan zdrowia, potrzeby i
zachowania dziecka niezbedne podczas Kkorzystania z dowozu zbiorowego uczniow
niepetnosprawnych.

§2
Czas trwania Umowy

1. Umowa zostaje zawarta na czas trwania umowy, o0 ktérej mowa w § 1 ust. 2.

1. Procesor nie ma prawa do wykorzystania zgromadzonych na podstawie niniejszej Umowy danych
osobowych w jakimkolwiek celu po jej rozwigzaniu, niezaleznie od podstawy takiego rozwigzania.

§3

Warunki powierzenia danych osobowych do przetwarzania

1. Procesor przetwarza dane osobowe wytacznie na udokumentowane polecenie Administratora oraz:
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a) zapewnia, by osoby upowaznione do przetwarzania danych osobowych zobowigzaly si¢ do
zachowania tajemnicy lub by podlegaly odpowiedniemu ustawowemu obowigzkowi
zachowania tajemnicy;

a) podejmuje odpowiednie $rodki techniczne oraz organizacyjne, majgce na celu zapewnienia
bezpieczenstwa danych osobowych;

b) nie korzysta z uslug innego podmiotu przetwarzajacego, bez uprzedniej pisemnej zgody
Administratora;

C) w miar¢ mozliwosci pomaga Administratorowi, poprzez odpowiednie $rodki techniczne i
organizacyjne, wywiazac si¢ z obowigzku odpowiadania na zadania osoby, ktorej dane dotycza,
w zakresie wykonywania jej praw okreslonych w art. 12-23 Rozporzadzenia;

d) uwzgledniajac charakter przetwarzania oraz dostgpne mu informacje, pomaga administratorowi
wywiazac si¢ z obowigzkow okreslonych w art. 32-36 Rozporzadzenia;

e) po zakonczeniu S$wiadczenia ustug zwigzanych z przetwarzaniem zaleznie od decyzji
Administratora usuwa lub zwraca mu wszelkie dane osobowe oraz usuwa wszelkie ich
istniejace kopie, w tym réwniez te, zawarte na nos$nikach danych, chyba ze prawo Unii
Europejskiej lub prawo panstwa cztonkowskiego nakazujg przechowywanie danych
osobowych;

f) udostepnia Administratorowi wszelkie informacje niezb¢dne do wykazania spelnienia
obowigzkow okreslonych w art. 28 Rozporzadzenia oraz umozliwia Administratorowi (lub
upowaznionemu przez hiego audytorowi) przeprowadzanie audytow, w tym inspekcji, i
przyczynia si¢ do nich.

1. Jezeli powierzone dane osobowe sg przetwarzane w formie elektronicznej na serwerach
i nosnikach danych Procesora, te serwery i nosniki nie mogg znajdowac si¢ poza obszarem Unii
Europejskiej i Europejskiego Obszaru Gospodarczego.

2. Procesor zobowigzuje si¢ do kazdorazowego i niezwlocznego informowania Administratora o
przypadkach naruszenia przepisow prawa dotyczacych ochrony powierzonych danych osobowych,
w tym w szczegOlnosci przepisow Rozporzadzenia, zaistniatych w okresie obowigzywania
niniejszej Umowy.

3. W przypadku stwierdzenia naruszenia ochrony danych osobowych, o ktérym mowa w art. 33
Rozporzadzenia, Procesor zgltasza je Administratorowi bez zbednej zwloki. Zgloszenie naruszenia
ochrony danych osobowych Administratorowi powinno nastgpi¢c w formie pisemnej lub
elektronicznej.

4. Na wypadek zawinionego naruszenia przez Procesora zasad przetwarzania danych osobowych
(okreslonych w przepisach powszechnie obowigzujacego prawa, Rozporzadzenia oraz niniejszej
Umowy), skutkujacego zobowigzaniem Administratora na mocy prawomocnego orzeczenia sadu,
ugody sadowej badz porozumienia mediacyjnego do wyptaty odszkodowania, zado$¢uczynienia lub
kary pieni¢znej, Procesor zobowiazuje si¢ zrekompensowa¢ Administratorowi udokumentowane
straty z tego tytulu w pelnej wysokosci. Zobowigzanie Procesora, o ktérym mowa powyzej,
powstanie pod warunkiem pisemnego powiadomienia go o kazdym przypadku wystapienia przez
osoby trzecie z roszczeniem wobec Administratora z podaniem podstaw prawnych i faktycznych, w
terminie 3 dni od daty dowiedzenia si¢ Administratora o takim roszczeniu.

5. Procesor jest zwolniony z odpowiedzialno$ci za szkody spowodowane przetwarzaniem przez niego
danych naruszajacym przepisy prawa, jezeli nie mozna mu przypisa¢ winy za zdarzenie, ktore
doprowadzito do powstania szkody.

6. Procesor zapewnia, ze dane osobowe nie b¢da udostgpniane jego pracownikom i zleceniobiorcom
przed podpisaniem przez nich o$wiadczen lub uméw o zachowaniu poufnosci. Zachowanie
poufnos$ci nie ustaje po rozwigzaniu lub wygasnigciu stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej,
niezaleznie od przyczyny tego rozwigzania lub wygasniecia.

7. Procesor zobowigzuje si¢ do monitorowania i stosowania przepisOw prawa, powszechnie
dostepnych wskazowek i zalecen organu nadzorczego oraz unijnych organdéw doradczych,
zajmujacych si¢ ochrong danych osobowych, w zakresie przetwarzania powierzonych mu danych,
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po uprzednim  uzgodnieniu  wplywu tych regulacji na  przetwarzanie danych
z Administratorem.

§4
Kontrola przetwarzania danych powierzonych

Administrator przez caty okres obowigzywania Umowy jest uprawniony do kontroli poprawnosci
zabezpieczenia 1 przetwarzania danych powierzonych Procesorowi. Kontrola moze zostaé
przeprowadzona m.in. w formie bezposredniej inspekcji polegajacej na dopuszczeniu
przedstawicieli Administratora do wszystkich obszarow przetwarzania danych osobowych objetych
niniejsza Umowg we wszystkich lokalizacjach Procesora,
w sposob nieutrudniajgcy nadmiernie jego biezgcej dziatalnosci. Procesor zobowigzany jest do
przedstawienia odpowiednich dokumentéw do kontroli oraz wyjasnien na pisSmie na kazde
wezwanie Administratora,.

W przypadku, gdy kontrola, o ktorej mowa w ust. 1, wykaze jakiekolwiek nieprawidlowosci
Administrator ma prawo zada¢ od Procesora niezwlocznego wdrozenia zalecen Administratora
wynikajacych z ustalen pokontrolnych. Zalecenia te przedstawiane beda w formie ustnej, pisemnej
lub elektroniczne;j.

§5
Podpowierzenie danych

Procesor moze powierza¢ przetwarzanie powierzonych mu danych osobowych objetych Umowa
innym podmiotom na stale wspotpracujacym z Procesorem (tzw. podpowierzenie) wytacznie po
uprzedniej pisemnej zgodzie Administratora.

Podpowierzajac przetwarzanie danych osobowych innym podmiotom, Procesor jest obowigzany
zapewni¢ w dalszej umowie powierzenia spetnienie przez ten podmiot wszelkich wymogéow w
zakresie ochrony danych osobowych na poziomie, co najmniej takim samym jak przewidziany w
niniejszej Umowie.

§6

Poufnos¢

Procesor zobowiazuje si¢ do zachowania w tajemnicy wszelkich danych osobowych, informacji
I materiatdw przekazanych lub udostepnionych mu lub o ktorych wiedze powzigt w zwigzku z
realizacja Umowy, a takze powstalych w wyniku jej wykonania informacji i materiatow w formie
pisemnej, graficznej lub jakiejkolwiek innej formie. Informacje 1 materialy sg objete tajemnica nie
moga by¢ bez uprzedniej pisemnej zgody Administratora udostgpniane jakiejkolwiek osobie
trzeciej, ani tez ujawnione w inny sposob, chyba ze w dniu ich ujawnienia byly powszechnie znane
albo musza by¢ ujawnione zgodnie z powszechnie obowiazujacymi przepisami prawa, orzeczeniem
sadu lub organu panstwowego.

Procesor zapewnia, ze osoby upowaznione do przetwarzania danych osobowych bgda obowigzane
zachowa¢ w tajemnicy te dane osobowe oraz sposoby ich zabezpieczenia. Obowigzek zachowania

tajemnicy nie ustaje po zaprzestaniu przetwarzania danych
Z jakiejkolwiek podstawy. Przepis § 3 ust. 6 Umowy stosuje si¢ odpowiednio.
§7
Wspolpraca Stron

. Strony ustalaja, ze podczas realizacji Umowy powierzenia beda ze sobg SciSle wspotpracowac,

informujac si¢ wzajemnie o wszystkich okoliczno$ciach majacych lub mogacych mie¢ wptyw
na wykonanie powierzenia danych osobowych.
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1. Strony beda dokonywaly uzgodnien i podejmowaly decyzje operacyjne poprzez swoich
przedstawicieli odpowiedzialnych za realizacje¢ Umowy w formie ustnej, pisemnej lub
elektronicznej,.

2. Strony zobowigzujg si¢, ze wszelkie decyzje dotyczace polubownego zakonczenia sporu z 0sobg
fizyczng na skutek naruszenia ochrony jej danych osobowych, w szczegolnosci fakt i wysokos¢
wyptaty ewentualnego odszkodowania, podejma wspolnie.

§8

Wypowiedzenie umowy

1. Kazdej ze Stron przystuguje uprawnienie do rozwigzania Umowy z zachowaniem miesiecznego terminu
wypowiedzenia ze skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego, w ktérym oswiadczenie o
wypowiedzeniu zostato doreczone drugiej stronie.

1. Administrator ma prawo wypowiedzie¢ Umowe w trybie natychmiastowym, w przypadku razacego
naruszenia postanowien Umowy przez Procesora, ktory:

a) wykorzystat dane osobowe w sposdb niezgodny z Umowg, w szczegdlnosci przetwarzat je dla
wiasnych celéw lub celéw innych podmiotéw, a takze celdw niezgodnych z powszechnie
obowigzujgcymi przepisami prawa lub postanowieniami niniejszej Umowy;

a) wykonuje Umowe niezgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami prawa lub instrukcjami
Administratora w tym zakresie;

b) nie zaprzestat niewtasciwego przetwarzania danych osobowych mimo uprzedniego wezwania
Administratora do usuniecia naruszen i bezskutecznego uptywu wyznaczonego terminu 14 dni na
zaniechanie naruszen.

§9

Postanowienia Koncowe

1. Ztytutu wykonywania niniejszej Umowy Procesorowi nie przystuguje dodatkowe wynagrodzenie.
1. Wszelkie zmiany niniejszej Umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

2. Spory wynikte z tytulu Umowy bedzie rozstrzygal Sad wilasciwy dla miejsca siedziby
Administratora.
3. Umowe sporzadzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron.

(Administrator) (Procesor)
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Zadanie 2 - Zatacznik nr 6 do Projektowanych postanowien umowy

Formuta paliwowa

Lp. Nazwa warto$¢ | jednostka

1 cena paliwa na dzien zlozenia oferty zV1
srednia cena paliwa w miesigcu

2 rozliczeniowym zi1

3 wzgledny wzrost ceny paliwa %
udziat paliwa w cenie 1

4 wozokilometru %

5 wzrost stawki za 1 wozokilometr %

6 stawka za 1 wozokilometr z umowy z/wkm
stawka za 1 wozokilometr w

7 miesigcu rozliczeniowym zZtwkm
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