
Załącznik nr 5 do SWZ 
SA.270.33.2023 

 
Umowa nr ______________________________ 

 
zawarta w dniu …………. 2023 roku w Waliłach - Stacji, pomiędzy: Skarbem Państwa - 
Państwowym Gospodarstwem Leśnym Lasy Państwowe - Nadleśnictwem Waliły, Waliły – Stacja, 
ul. Białostocka 3, 16-040 Gródek, NIP: 542-021-27-92, REGON 050511730, zwanym w treści 
umowy „Zamawiającym”, reprezentowanym przez Nadleśniczego Nadleśnictwa Waliły – 
Dariusza Sławomira Mytycha, 
a  
(w przypadku osób prawnych i spółek handlowych nieposiadających osobowości prawnej)  
_______________________________________ z siedzibą w ___________________________________ („Wykonawca”) 
ul. _________________________________________ wpisana do rejestru przedsiębiorców Krajowego Rejestru 
Sądowego w Sądzie Rejonowym w ______________________ pod numerem ______________________ NIP 
______________________________________, REGON _________________________ , wysokość kapitału 
zakładowego __________________________________. 
reprezentowaną przez: _________________________________________________, 
lub  
(w przypadku osób fizycznych wpisanych do Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności 
Gospodarczej)  
p. _________________________________ prowadzącym działalność gospodarczą pod firmą 
_________________________________________________ z siedzibą w ______________________________ 
(„Wykonawca”) ul __________________, wpisanym do Centralnej Ewidencji i Informacji i Działalności 
Gospodarczej, posiadającym numer identyfikacyjny NIP _______________________; REGON 
__________________________ 
działającym osobiście  
zwanym dalej „Wykonawcą”, 
lub  
(w przypadku osób fizycznych wpisanych do Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności 
Gospodarczej działających wspólnie jako konsorcjum lub w ramach spółki cywilnej)  
wykonawcami wspólnie ubiegającymi się o udzielenie zamówienia publicznego w składzie 
(łącznie „Wykonawcy”): 
1)  p. _________________________________ prowadzącym działalność gospodarczą pod firmą 

_________________________________________________z siedzibą w ______________________________, 
ul __________________ wpisanym do Centralnej Ewidencji i Informacji i Działalności 
Gospodarczej, posiadającym numer identyfikacyjny NIP _________________________________; 
REGON __________________________ 

2)  p. _________________________________ prowadzącym działalność gospodarczą pod firmą 
_________________________________________________z siedzibą w ______________________________, 
ul __________________ wpisanym do Centralnej Ewidencji i Informacji i Działalności 
Gospodarczej, posiadającym numer identyfikacyjny NIP _________________________________; 
REGON __________________________ 

3) p. _________________________________ prowadzącym działalność gospodarczą pod firmą 
_________________________________________________z siedzibą w ______________________________, 
ul __________________ wpisanym do Centralnej Ewidencji i Informacji i Działalności 
Gospodarczej, posiadającym numer identyfikacyjny NIP _________________________________; 
REGON __________________________ 

reprezentowanymi przez _______________________________________________, działającego na podstawie 
pełnomocnictwa z dnia _________ r.  
 
zaś wspólnie zwanymi dalej „Stronami”, 
w  wyniku dokonania wyboru oferty Wykonawcy jako oferty najkorzystniejszej, złożonej w 
postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego przeprowadzonego w trybie podstawowym 
na podstawie art. 275 ust. 1 przepisów ustawy z dnia 11 września 2019 r.  Prawo zamówień 



publicznych  (Dz. U. z 2023 r. poz. 1605 z późn. zm.), została zawarta umowa („Umowa”) 
następującej treści: 
 

§1 
Przedmiot umowy: 
 całodobowy nadzór nad pracą pieców w kotłowni we wskazanym wyżej terminie,  
 dostarczaniu opału ze składu do kotłów, rozliczanie zużycia opału w cyklach  miesięcznych oraz 

odpowiedzialność materialną za powierzony opał będący własnością Zamawiającego. 
 przecinka, szczepanie drewna, 
 ręczny transport drewna do kotłowni za pomocą taczki i złożenie w magazynie celem 

wysuszenia, 
 załadunek ręczny opału do pieców w kotłowni, 
 czyszczenie płomieniówek pieców w kotłowni, 
 wybieranie i wywóz popiołu na miejsce składowania, 
 konserwacje pieców i pomp cyrkulacyjnych w kotłowni, 
 dbanie o ład i porządek w pomieszczeniach kotłowni, magazynach kotłowni oraz ich 

otoczeniu przez obsługujących palaczy, 
 utrzymywanie odpowiedniej temperatury wody grzewczej w piecach zgodnej  z warunkami 

atmosferycznymi otoczenia i tabelą pracy pieców. 
 

§2 
Warunki ogólne 
1. Wykonawca zobowiązuje się wykonać przedmiot umowy z należytą starannością  

określoną w przepisach prawnych.  
2. Wykonawca oświadcza, że zakres usługi określony w §1 nie budzi wątpliwości. 

Wykonawca wyklucza możliwość powoływania się na niezrozumienie zakresu oraz treści 
przedmiotu umowy jako podstawę roszczeń o zwiększenie wynagrodzenia oraz 
potwierdza, że nie będzie żądał podwyższenia wynagrodzenia wskutek złego oszacowania 
rozmiaru lub kosztów prac.  

3. Wykonawca oświadcza, że dla potrzeb sporządzenia oferty zapoznał się z dokumentacją 
przetargową i warunkami realizacji przedmiotu umowy, w stopniu wystarczającym do jej 
sporządzenia i nie wnosi żadnych uwag i zastrzeżeń, które mogłyby mieć wpływ na 
przebieg, terminy i koszt realizacji przedmiotu umowy. 

4. Maszyny i urządzenia niezbędne do wykonania przedmiotu umowy Wykonawca 
zabezpieczy we własnym zakresie.  

5. Wykonawca musi posiadać polisę ubezpieczeniową odpowiedzialności cywilnej (dalej: 
„polisa OC”) z tytułu prowadzonej działalności gospodarczej na kwotę co najmniej  
200 000 zł. Ubezpieczenie od odpowiedzialności cywilnej Wykonawcy obejmować 
powinno również szkody wyrządzone działaniem osób trzecich przy pomocy których 
Wykonawca realizuje zamówienie (pracownicy, podwykonawcy, dalsi podwykonawcy).  

6. Kopię polisy OC Wykonawca zobowiązany jest dostarczyć do Zamawiającego najpóźniej w 
dniu zawarcia umowy. W przypadku wygaśnięcia dotychczasowego ubezpieczenia w 
trakcie trwania umowy Wykonawca zobowiązany jest dostarczyć Zamawiającemu 
dokumenty potwierdzające posiadanie wymaganego ubezpieczenia. Niezachowanie 
ciągłości ubezpieczenia traktowane będzie jako nienależyte wykonanie umowy, w skutek 
którego Zamawiający może wstrzymać realizację przedmiotu umowy do czasu 
dostarczenia aktualnej polisy OC lub odstąpić od umowy z przyczyn, za które 
odpowiedzialny jest Wykonawca. 

 
§3 

Obowiązki Wykonawcy: 
1. Wykonawca oświadcza, że posiada stosowne uprawnienia bądź dysponują osobami, które 

posiadają stosowne i aktualne uprawnienia. 



2. Wykonawca zobowiązuje do zatrudnienia przy paleniu w kotłowni C.O. osób posiadających 
uprawnienia "E" na cały okres trwania umowy oraz aktualne badania lekarskie – 
Zamawiający zastrzega sobie prawo do sprawdzania aktualności ww. dokumentów. 

3. W przypadku zaniku prądu Wykonawca ma obowiązek uruchomienia dostępnego agregatu 
prądotwórczego, (konieczność uzupełnienia paliwa do agregatu Wykonawca z 
odpowiednim wyprzedzeniem zgłasza Zamawiającemu). 

4. Koszty napraw spowodowane niewłaściwą eksploatacją przez Wykonawcę pokryje 
Wykonawca. 

5. Wszelkie zauważone usterki oraz awarie Wykonawca niezwłocznie zgłasza Zamawiającemu 
6. Po zakończeniu umowy Wykonawca protokolarnie zwróci przekazane pomieszczenia oraz 

urządzenia Zamawiającemu. 
 

§4 
Obowiązki Zamawiającego: 
1. Zamawiający przekazuje Wykonawcy sprawne kotły kotłowni i pomieszczenia socjalne 

niezbędne do wykonywania prac niniejszej umowy. 
2. Zamawiający zobowiązuje się do dostarczenia drewna opałowego w wałkach w terminie 7 

dni od dnia złożenia zapotrzebowania przez Wykonawcę. 
3. Zamawiający winien wykonywać naprawy instalacji poza kotłownią (kaloryfery w 

pomieszczeniach, awarie linii C.O., itp.). 
4. Zamawiający, najpóźniej na 3 dni przed rozpoczęciem obowiązywania umowy 

protokolarnie przekaże Wykonawcy pomieszczenia oraz urządzenia niezbędne do 
wykonywania przedmiotu umowy. 

5. Strony ustalają, że nadzór techniczny będzie wykonywać Zamawiający.  
6. W trakcie trwania umowy Zamawiający ma prawo przeprowadzić kontrolę poprawności 

wykonywania usługi (przedstawiciele Wykonawcy upoważnieni przez Zamawiającego). 
 

§5 
Wynagrodzenie: 
1. Wynagrodzenie netto za wykonanie usługi wynosi: …………….. zł netto, plus należny ….% 

podatek VAT tj. ……………….. zł, wynagrodzenie brutto wynosi: ……………… zł, (słownie: 
………………………………………………………………………………………………………………………………………..) 
W następującym rozbiciu miesięcznym: (brutto): 

 15.10.2023 - 31.10.2023:  …………………………........ zł  
 01.11.2023 - 30.11.2023:  …………………………........ zł 
 01.12.2023 - 31.12.2023:  …………………………........ zł 
 01.01.2024 - 31.01.2024:  …………………………........ zł 
 01.02.2024 - 29.02.2024:  …………………………........ zł 
 01.03.2024 - 31.03.2024:  …………………………........ zł 
 01.04.2024 - 30.04.2024:  …………………………........ zł 

2. Zamawiający zobowiązuje się płacić przelewem Wykonawcy należności za wykonaną 
usługę w terminie 14 dni od daty złożenia prawidłowo wystawionej faktury. Przelewy będą 
dokonywane na rachunek: ……………………………………………………………………………………………….. 

3. Dopuszcza się rozliczenie fakturami częściowymi, które będą wystawiane oddzielnie za 
każdy miesiąc wykonanej usługi. 

4. Wykonawca może wystawiać ustrukturyzowane faktury elektroniczne w rozumieniu 
przepisów ustawy z dnia 9 listopada 2018 r. o elektronicznym fakturowaniu w 
zamówieniach publicznych, koncesjach na roboty budowlane lub usługi oraz partnerstwie 
publiczno-prywatnym (Dz. U. z 2018 r. poz. 2191,– „Ustawa o Fakturowaniu”). 

5. W przypadku wystawienia ustrukturyzowanej faktury elektronicznej, o której mowa w ust. 
4, Wykonawca jest obowiązany do wysłania jej do Zamawiającego za pośrednictwem 
Platformy Elektronicznego Fakturowania („PEF”). Wystawiona przez Wykonawcę 
ustrukturyzowana faktura elektroniczna winna zawierać elementy, o których mowa w art. 1 
Ustawy o Fakturowaniu, a nadto faktura lub załącznik do niej musi zawierać numer Umowy 
i Zlecenia, których dotyczy. 



6. Ustrukturyzowaną fakturę elektroniczną należy wysyłać na następujący adres 
Zamawiającego na PEF: https://brokerpefexpert.efaktura.gov.pl 

7.  Wykonawca przy realizacji Umowy zobowiązuje posługiwać się rachunkiem 
rozliczeniowym o którym mowa w art. 49 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. 
Prawo Bankowe (tekst jedn.: Dz. U. z 2018 r. poz. 2187 z późn. zm.) zawartym w wykazie 
podmiotów, o którym mowa w art. 96b ust. 1 ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od 
towarów i usług (tekst jedn.: Dz. U. z 2018 r. poz. 2174 z późn. zm.). Wykonawca przyjmuje 
do wiadomości, iż Zamawiający przy zapłacie wynagrodzenia będzie stosował mechanizm 
podzielonej płatności, o którym mowa w art. 108a ust. 1 ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o 
podatku od towarów i usług (tekst jedn.: Dz. U. z 2018 r. poz. 2174 z późn. zm.). 

8. Zapłata: 
1) kwoty odpowiadającej całości albo części kwoty podatku wynikającej z otrzymanej 
faktury będzie dokonywana na rachunek VAT, w rozumieniu art. 2 pkt 37 Wykonawcy 
ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarów i usług (tekst jedn.: Dz. U. z 2018 
r. poz. 2174 z późn. zm.), 
2) kwoty odpowiadającej wartości sprzedaży netto wynikającej z otrzymanej faktury jest 
dokonywana na rachunek bankowy albo na rachunek w spółdzielczej kasie 
oszczędnościowo-kredytowej, dla których jest prowadzony rachunek VAT Wykonawcy. 

 
§6 

Termin realizacji: 
Realizacja przedmiotu zamówienia: 28 tygodni od dnia 15.10.2023 do 30.04.2024r. 
 

§7 
 Obowiązki dotyczące zatrudnienia personelu wykonującego zamówienie: 
1. Wykonawca i podwykonawca zobowiązany jest do zatrudnienia, na podstawie stosunku 

pracy w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz.U. z 
2020 r. poz. 1320 ze zm.), osób wykonujących czynności w zakresie robót o których mowa 
w SWZ.  

2. Zamawiający wymaga, aby osoby, o których mowa w ust. 5, były zatrudnione przez cały 
okres realizacji przedmiotu umowy przez Wykonawcę za wynagrodzeniem w wysokości 
nie mniejszej niż minimalne wynagrodzenie za pracę, w przeliczeniu na pełny etat, 
ustalone na podstawie ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym 
wynagrodzeniu za pracę (Dz. U. z 2020 r. poz. 2207 z późn. zm.). 

3. Wykonawca przed rozpoczęciem świadczenia umowy przedstawi Zamawiającemu 
oświadczenie o zatrudnieniu osób skierowanych do wykonywania czynności o których 
mowa w SWZ, na podstawie stosunku pracy. Oświadczenie to powinno zawierać  
w szczególności: 
1) określenie podmiotu składającego oświadczenia i datę złożenia oświadczenia, 
2) listę osób, wskazanie czynności wykonywanych przez te osoby, rodzaj umowy o pracę i 

wymiaru etatu, 
3) wskazanie podmiotu zatrudniającego wymienione w oświadczeniu osoby, 
4) podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy. 

4. W przypadku zmiany osób wykonujących umowę, zatrudnionych na podstawie stosunku 
pracy, Wykonawca każdorazowo zobowiązany będzie do złożenia oświadczenia o którym 
mowa w pkt. 8, w terminie do 5 dni od daty rozpoczęcia wykonywania robót przez nowo 
zatrudnionego pracownika. 

5. Zamawiający zastrzega sobie prawo sprawdzenia, na każdym etapie realizacji umowy, czy 
osoby wskazane w złożonym oświadczeniu są zatrudnione na podstawie stosunku pracy. 
W związku z powyższym Wykonawca zobowiązany będzie w terminie 5 dni od 
wystosowania takiego żądania przekazać Zamawiającemu do weryfikacji następujące 
dokumenty: 
1) oświadczenie zatrudnionego pracownika, 
2) oświadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie stosunku 

pracy osoby skierowanej do realizacji umowy, 



3) poświadczone za zgodność z oryginałem przez Wykonawcę lub podwykonawcę kopie 
umów o pracę osób skierowanych do realizacji umowy (zanonimizowane, ale 
zawierające informacje, w tym dane osobowe, niezbędne do weryfikacji zatrudnienia, 
w szczególności imię i nazwisko zatrudnionego pracownika, datę zawarcia umowy o 
pracę, jej rodzaj i wymiar etatu oraz zakres obowiązków pracownika), 

4) dokument potwierdzający zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń 
lub opłacenie przez pracodawcę ubezpieczeń pracownika, zanonimizowany w sposób 
zapewniający ochronę danych osobowych pracowników. Imię i nazwisko pracownika 
nie podlega anonimizacji. 

6. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez 
Wykonawcę lub podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie 
kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy. 

7. Ilekroć w niniejszym paragrafie mowa jest o „podwykonawcy” należy przez to rozumieć 
również dalszego podwykonawcę. 

8. Wykonawca zobowiązuje się do realizowania przedmiotu umowy za pośrednictwem osób 
posiadających stosowne kwalifikacje i uprawnienia, jeżeli są wymagane do wykonywania 
danych czynności. 
 

§8 
Podwykonawstwo: 
1. Wykonawca jest uprawniony do realizacji Przedmiotu Umowy przy pomocy 

podwykonawców, z zastrzeżeniem obowiązku samodzielnej realizacji kluczowych 
elementów zamówienia, o którym mowa w ust. 2.  Realizacja przez Wykonawcę 
Przedmiotu Umowy przy pomocy podwykonawcy wymaga uzyskania uprzedniej zgody 
Zamawiającego. Występując o wyrażenie zgody na powierzenie realizacji Przedmiotu 
Umowy przy pomocy podwykonawcy Wykonawca wskaże osobę podwykonawcy oraz 
szczegółowo określi zakres prac, jaki zamierza powierzyć temu podwykonawcy. 
Zamawiający jest uprawniony przed wyrażeniem zgody żądać od Wykonawcy 
przedłożenia informacji lub dokumentów dotyczących:  
1) uprawnień do prowadzenia określonej działalności gospodarczej lub  zawodowej. 
2) dokumentów wskazanych w § 7 ust. 3 pkt 1) – 4) Umowy dot. osób wykonujących 

czynności wchodzące w skład przedmiotu zamówienia, do których odnosi się 
Obowiązek Zatrudnienia. 

2. W zakresie, w jakim Wykonawca, na podstawie kryteriów oceny ofert zawartych w SWZ, 
zobowiązał się do samodzielnego wykonywania kluczowych elementów (części) 
zamówienia, określonych przez Zamawiającego w SWZ, Wykonawca gwarantuje, że 
samodzielnie wykona te elementy Przedmiotu Umowy, tj. bez udziału podwykonawców  

 
§9 

Kary umowne: 
1. Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od umowy w wypadku niepodjęcia 

realizacji umowy przez Wykonawcę. 
2. Wykonawca, w przypadku opóźnienia w wykonaniu usługi, zapłaci Zamawiającemu kary 

umowne w wysokości 0,5% wartości brutto przedmiotu umowy, za każdy dzień opóźnienia 
liczony po upływie terminu podanego w żądaniu. 

3. W przypadku odstąpienia przez Zamawiającego od umowy w sytuacjach, Wykonawca jest 
zobowiązany do zapłaty na rzecz Zamawiającego kary umownej w wysokości 10 % brutto 
wartości umowy  

4. Za pierwszy przypadek naruszenia Obowiązku Samodzielnej Realizacji - w wysokości 2 000 
zł; 

5. Za każdy kolejny przypadek naruszenia Obowiązku Samodzielnej Realizacji - w wysokości 
1% wartości Przedmiotu Umowy odpowiadającego wartości procentowej kryterium oceny 
ofert "Samodzielna realizacja kluczowych elementów zamówienia" określonej w SWZ 

6. za każdy przypadek naruszenia przez Wykonawcę Obowiązku Zatrudnienia - w wysokości 
1 000 zł;   



Przez przypadek naruszenia przez Wykonawcę Obowiązku Zatrudnienia rozumie się 
każdorazową sytuację, w której doszło do stwierdzenia wykonywania prac objętych 
Obowiązkiem Zatrudnienia przez osobę, która zgodnie z Umową powinna być zatrudniona 
na podstawie umowy o pracę na podstawie innego stosunku prawnego niż umowa o pracę. 
W sytuacji jednorazowego stwierdzenia wykonywania prac objętych Obowiązkiem 
Zatrudnienia przez większą liczbę osób, które zgodnie z Umową powinny być zatrudnione 
na podstawie umowy o pracę, sytuacja taka będzie podstawą do naliczenia kar umownych 
odrębnie w stosunku do każdej z tych osób.  

7. Zamawiającemu i Wykonawcy przysługuje prawo dochodzenia odszkodowania na zasadach 
ogólnych kodeksu cywilnego. 

8. Oprócz w/w kar umownych za szkody powstałe przy realizacji przedmiotu zamówienia, 
Zamawiający zastrzega sobie możliwość dochodzenia odszkodowania przewyższającego 
wartość naliczonych kar umownych. 

9. Zamawiający potrąci Wykonawcy naliczone kary umowne z należnego Wykonawcy 
wynagrodzenia, na co Wykonawca wyraża zgodę. W przypadku braku możliwości 
dokonania w/w potraceń Wykonawca zobowiązuje się do zapłaty kar umownych na 
pierwsze żądanie Zamawiającego. 
 

§10 
Nie realizowanie postanowień niniejszej umowy może być podstawą do jej rozwiązania ze 
skutkiem natychmiastowym przez każdą ze stron. 

 
§11 

W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w 
interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia niniejszej umowy, 
Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o tych 
okolicznościach. 
 

§ 12 
Waloryzacja wynagrodzenia 
1. Zamawiający nie przewiduje zmiany wynagrodzenia o jakiej mowa w art. 439 ustawy Prawo 

zamówień publicznych w pierwszych 6 miesiącach od dnia otwarcia ofert złożonych w 
postępowaniu, w wyniku którego zawarto niniejszą umowę. 

2. Strony dopuszczają możliwość zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy, w 
przypadku zmiany cen materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia 
względem cen lub kosztów przyjętych w celu ustalenia wynagrodzenia wykonawcy 
zawartego w ofercie na następujących zasadach: 
1) pierwsza waloryzacja może nastąpić po upływie 6 miesięcy liczonych od ostatniego dnia 

miesiąca, w którym otwarto ofertę na niniejsze zadanie oraz nie częściej niż po upływie 
kolejnych 3 miesięcy od dnia zawarcia aneksu zmieniającego wysokość wynagrodzenia 
Wykonawcy, 

2) Strony mogą wnioskować o zmianę wysokości wynagrodzenia Wykonawcy w przypadku, 
gdy zmiana ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją niniejszej umowy 
będzie w danym kwartale wyższa o co najmniej 5 % od wysokości  kwartalnego 
wskaźnika cen towarów i usług konsumpcyjnych ogółem, ogłaszanego w komunikacie 
Prezesa GUS, o którym mowa poniżej w pkt. 3), 

3) zmiana wynagrodzenia Wykonawcy będzie następowała w odniesieniu do wskaźnika 
zmiany cen materiałów lub kosztów (kwartalnego wskaźnika cen towarów i usług 
konsumpcyjnych ogółem), ogłaszanego w komunikacie Prezesa GUS w Dzienniku 
Urzędowym Rzeczpospolitej Polskiej „Monitor Polski” będącego pierwszym w kolejności 
ogłoszonym po zawarciu umowy, 

4) warunkiem zmiany wynagrodzenia Wykonawcy będzie wykazanie przez daną Stronę 
umowy, że zmiana ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją niniejszej 
umowy, miała faktyczny wpływ na koszty wykonania przedmiotu umowy (w takim 
przypadku dana Strona zobowiązana jest do zwrócenia się do drugiej strony z wnioskiem 



o zmianę wynagrodzenia w terminie 14 dni od dnia zaistnienia podstaw do zmiany 
umowy), 

5) łączna maksymalna wartość zmiany wynagrodzenia Wykonawcy może wynieść nie 
więcej niż 20% wynagrodzenia Wykonawcy ustalonego w umowie, 

6) zmiana wysokości wynagrodzenia może odbywać się nie częściej niż jeden raz w każdym 
kwartale roku kalendarzowego z zastrzeżeniem brzmienia ust. 1.  

7) poprzez zmianę cen materiałów lub kosztów rozumie się jej wzrost jak i obniżenie, 
3. W celu określenia wpływu zmiany ceny materiałów lub kosztów na koszt wykonania 

zamówienia:   
1) Wykonawca składa w terminie 14 - dni od zawarcia umowy zestawienie planowanych 

cen jednostkowych materiałów i kosztów przyjętych do kalkulacji w złożonej ofercie,  
2) Zamawiający ma prawo zweryfikowania w terminie 14 - dni od złożenia przez 

Wykonawcę zestawienia, wysokości cen jednostkowych materiałów i kosztów o czym 
zawiadamia Wykonawcę niezwłocznie,  

3) w przypadku rozbieżności będących wynikiem weryfikacji, strony w terminie kolejnych 
7- dni od zawiadomienia, ustalają wspólne ceny jednostkowe materiałów i kosztów, 

4. Każda zmiana umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem nieważności. 
5. Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione zgodnie z ust. 10 w terminie 30 dni 

od daty zawarcia z Zamawiającym aneksu w zakresie waloryzacji wynagrodzenia, 
zobowiązany jest do zmiany wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy, z którym 
zawarł on umowę, w zakresie odpowiadającym zmianom cen materiałów lub kosztów 
dotyczących zobowiązania podwykonawcy, jeżeli spełnione są warunki określone w art. 439 
ust. 5 Ustawy PZP. 

 
§13 

Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności. 
 

§14 
W sprawach nie uregulowanych w niniejszej umowie mają zastosowanie przepisy kodeksu 
cywilnego. 
 

§15 
Sądem właściwym dla rozstrzygnięcia sporu jest Sąd właściwy dla siedziby Zamawiającego. 

 
§16 

Osoby do kontaktu: 
1. Od strony Zamawiającego: ……………………………………………, tel.: ……………………………………. 
2. Od strony Wykonawcy: …………………………………………………, tel.: …………………………………… 

 
§17 

Obowiązek informacyjny RODO: 
Na podstawie art. 13 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)) 2016/679 

z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem 
danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia 
dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych), zwanego  „RODO”, 
Nadleśnictwo Waliły informuje, iż: 
1 . Administratorem danych osobowych jest Nadleśnictwo Waliły ul. Białostocka 3, 16-040 
Gródek zwany dalej Administratorem, tel.: 85 713 23 00 , email: walily@bialystok.lasy.gov.pl 
2. W sprawach związanych z przetwarzaniem danych osobowych proszę kontaktować się pod 

adresem email lub telefonem wskazanym w pkt 1. 
3. Celem przetwarzania danych jest realizacja i wykonanie umowy cywilnoprawnej. 
4. Podstawą prawną przetwarzania danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. b) RODO — 

przetwarzanie jest niezbędne do wykonania umowy lub do podjęcia działań przed 
zawarciem umowy. 



5. Administrator może przetwarzać dane osobowe jako prawnie uzasadnione interesy 
realizowane przez Administratora o ile prawnie uzasadniony interes wystąpi. 

6. Dane osobowe mogą zostać ujawnione jednostkom organizacyjnym PGL Lasy Państwowe, 
dostawcom usług prawnych i doradczych w dochodzeniu należnych roszczeń (w 
szczególności kancelariom prawnym), dostawcom usług informatycznych, podmiotom, z 
którymi administrator będzie współpracował w ramach umów cywilnoprawnych. 

7. Dane osobowe nie są przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy lub organizacji 
międzynarodowej. 

8. Masz prawo do: 
1 ) dostępu do treści swoich danych oraz otrzymania ich kopii (art. 15 RODO), 
2) sprostowania danych (art. 16. RODO), 
3) usunięcia danych (art. 17 RODO), 
4) ograniczenia przetwarzania danych (art. 18 RODO), 
5) przenoszenia danych (art. 20 RODO), 
6) wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych (art. 21 RODO), 
7) niepodlegania decyzjom podjętym w warunkach zautomatyzowanego przetwarzania 

danych, w tym profilowania (art. 22 RODO). 
8) wniesienia skargi do organu nadzorczego (Urzędu Ochrony Danych Osobowych, ul. 

Stawki 2, 00 - 193 Warszawa) nadzorującego zgodność przetwarzania danych z 
przepisami o ochronie danych osobowych 

9. Administrator ma obowiązek przechowywać dane osobowe nie dłużej niż przez okres 
wynikający z Zarządzenia 74 Dyrektora Generalnego Lasów Państwowych z dnia 18 grudnia 
2014 r. w sprawie jednolitego rzeczowego wykazu akt Państwowego Gospodarstwa Leśnego 
Lasy Państwowe. 

10. Podanie danych osobowych jest wymogiem umownym lub warunkiem zawarcia umowy. 
Osoba, której dane dotyczą, jest zobowiązana do ich podania. Konsekwencja niepodania 
danych osobowych może skutkować brakiem zawarcia i wykonanie umowy 
cywilnoprawnej. 

Dane osobowe nie podlegają zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym o profilowaniu 
 

§18 
Umowa została sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze 
stron. 
  
 
 

WYKONAWCA:                                                                   ZAMAWIAJĄCY: 
 
 
 
 
 
 
 
 


