Projektowane postanowienia umowy
Zamawiający wymaga wprowadzenia do treści zawartej umowy/ów następujących postanowień:
1. Zamawiający może odstąpić od umowy na warunkach i w sytuacjach:
1) w razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, lub dalsze wykonywanie umowy może zagrozić istotnemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu publicznemu, Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od dnia powzięcia wiadomości o tych okolicznościach;
2) w wypadku, o którym mowa wyżej, Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego z tytułu wykonania części umowy, którego wartość zostanie ustalona przez Zamawiającego i Wykonawcę;
3) w przypadku niewłaściwego wywiązywania się przez Bank z warunków umowy, w tym w szczególności:
- braku zabezpieczenia właściwej i w czasie rzeczywistym elektronicznej obsługi rachunków,
-  niezgodnej z dyspozycją realizacji płatności dokonywania przez Bank,
- niewłaściwej obsługi kasowej uniemożliwiającej płynną realizację płatności gotówkowych, pobieranie gotówki z Banku do Zamawiającego, odprowadzanie gotówki od Zamawiającego do Banku.
2. W sprawach związanych z wykonaniem umowy, spory rozstrzygał będzie sąd właściwy dla miejsca siedziby Zamawiającego.
3. Zamawiający zastrzega sobie prawo naliczania kar umownych z następujących tytułów:
1) w przypadku nieprzedłożenia do zaakceptowania projektu umowy o podwykonawstwo, której przedmiotem są usługi lub projektu jej zmian, a także w przypadku stwierdzenia wykonywania usług przez niezgłoszonych podwykonawców, każdorazowo karą umowną w wysokości 5.000,00 zł.; 
2) za niedopełnienie wymogu zatrudniania pracowników świadczących przedmiot zamówienia na podstawie umowy o pracę w rozumieniu przepisów Kodeksu Pracy w wysokości 2000 zł – za każdy stwierdzony przypadek.
3) W przypadku niezłożenia przez Wykonawcę w wyznaczonym przez Zamawiającego  terminie żądanego przez Zamawiającego oświadczenia Wykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności w zakresie obsługi bankowej Zamawiający naliczy każdorazowo karę umowną w wysokości 2.000 zł.
4. Bank ponosi pełną odpowiedzialność za straty poniesione z tytułu niewykonania lub nienależytego wykonania umowy. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne w przypadku:
a) zapłaty odsetek przez Zamawiającego z tytułu opóźnienia Wykonawcy w spełnieniu świadczenia pieniężnego należnego wierzycielom, Wykonawca zobowiązuje się do zwrotu tych odsetek,
b) gdy w okresie realizacji umowy Wykonawca pisemnie wezwany przez Zamawiającego do usunięcia niezgodności w zakresie prowadzenia obsługi bankowej budżetu Zamawiającego w stosunku do istotnych postanowień umowy nie usunie jej w terminie określonym w wezwaniu, nie krótszym jednak niż trzy dni robocze –za każdy przypadek nie usunięcia niezgodności, w terminie wskazanym przez Zamawiającego, karę w wysokości 1.000 zł za każdy dzień zwłoki,
c) za brak zapłaty lub nieterminowej zapłaty wynagrodzenia należnego podwykonawcom – w wysokości 2.000 zł , za każdy stwierdzony przypadek,
d) w przypadku niezłożenia przez Wykonawcę w wyznaczonym terminie żądanego przez Zamawiającego oświadczenia o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności, o których mowa w pkt 13, Zamawiający naliczy każdorazowo karę umowną w wysokości 2.000 zł,
e) zapłata kar umownych o których mowa powyżej nie wyłącza uprawnień Zamawiającego do żądania zapłaty odszkodowania uzupełniającego, w tym także na drodze sądowej w przypadku gdy wartość poniesionej szkody przewyższy wysokość kary umownej. Kary umowne określone w niniejszej umowie podlegają kumulacji.
f) Suma wszystkich kar umownych naliczonych Wykonawcy nie może przekroczyć kwoty stanowiącej 20% całkowitego wynagrodzenia Wykonawcy lub  20.000 zł.
5. Wprowadzenie zmian do postanowień Umowy w stosunku do treści oferty, na podstawie, której dokonano wyboru Wykonawcy, w przypadkach określonych w art. 455 Ustawy Pzp, w szczególności w przypadku wystąpienia niżej określonych okoliczności w zakresie zmiany:
5.1. wynagrodzenia
1) zmniejszenia cen jednostkowych oraz prowizji w stosunku do zaoferowanych przez Wykonawcę w formularzu ofertowym;
2) zmniejszenia marży, oprocentowania kredytu w stosunku do zaoferowanej przez Wykonawcę w formularzu ofertowym;
3) zwiększenia oprocentowania rachunków w stosunku do zaoferowanej przez Wykonawcę w formularzu ofertowym;
4) zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie art. 2 ust 3-5 ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (t.j. Dz.U. z 2020 poz. 2207 ze zm.). Jeżeli zmiana ta będzie powodować zwiększenie kosztów po stronie Wykonawcy dotyczących realizacji niniejszej umowy, Zamawiający dopuszcza możliwość waloryzacji wynagrodzenia na pisemny, uargumentowany wniosek Wykonawcy, gdzie w sposób bezsprzeczny i jednoznaczny Wykonawca udowodni, że zwiększenie kosztów realizacji zamówienia związane jest ze zmianą ustawy, o której mowa powyżej i ma to realny wpływ na realizację niniejszej umowy zawartej na podstawie zamówienia publicznego, a nie można było tego przewidzieć na etapie przygotowania oferty;
5) zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenie społeczne lub zdrowotne. Jeżeli zmiana ta będzie powodować zwiększenie kosztów po stronie Wykonawcy, dotyczących realizacji niniejszej umowy, Zamawiający dopuszcza możliwość waloryzacji wynagrodzenia na pisemny, uargumentowany wniosek Wykonawcy, gdzie w sposób bezsprzeczny i jednoznaczny Wykonawca udowodni, że zwiększenie kosztów realizacji zamówienia związane jest ze zmianą ustawy, o której mowa powyżej i ma to realny wpływ na realizację niniejszej umowy zawartej na podstawie zamówienia publicznego, a nie można było tego przewidzieć na etapie przygotowania oferty,
6) zmiany zasad gromadzenia i wysokości wypłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w ustawie z 04 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych. Jeżeli zmiana ta będzie powodować zwiększenie kosztów po stronie Wykonawcy dotyczących realizacji niniejszej umowy, Zamawiający dopuszcza możliwość waloryzacji wynagrodzenia na pisemny, uargumentowany wniosek Wykonawcy, gdzie w sposób bezsprzeczny i jednoznaczny Wykonawca udowodni, że zwiększenie kosztów realizacji zamówienia związane jest ze zmianą ustawy, o której mowa powyżej i ma to realny wpływ na realizację niniejszej umowy zawartej na podstawie zamówienia publicznego, a nie można było tego przewidzieć na etapie przygotowania oferty,
Niezależnie od przypadków zmiany Umowy przewidzianych w pkt. 2 Projektowanych Postanowień Umowy, Zamawiający przewiduje możliwość zmiany Umowy w stosunku do treści wybranej oferty w zakresie uregulowanym w art. 454-455 ustawy Pzp. zgodnie z pkt. 6 poniżej. 
6. Warunki wprowadzenia zmiany do Umowy: 
a) strona występująca o zmianę postanowień Umowy zobowiązana jest do udokumentowania zaistnienia okoliczności, o których mowa powyżej. 
b) Wniosek o zmianę postanowień Umowy musi być wyrażony na piśmie; 
c) złożony przez Stronę inicjującą wniosek o zmianę powinien zawierać: 
– opis propozycji zmiany (treść zapisów umownych), 
– uzasadnienie zmiany wraz z udokumentowaniem okoliczności stanowiących podstawę zmiany Umowy, 
– termin, od którego zmiana ma obowiązywać. 
d) zmiana Umowy, może nastąpić wyłącznie w formie pisemnego aneksu, pod rygorem nieważności, chyba że postanowienia Umowy stanowią inaczej. 

5.2. innej:
1) rezygnacji z planowanego podwykonawstwa na rzecz wykonania części zamówienia siłami własnymi wykonawcy i/lub decyzji o zmianie/rezygnacji z podwykonawcy – odpowiednia zmiana zakresu podwykonawstwa;
2) zmiany osób zatrudnionych na podstawie umowy o pracę, 
3) zmiany w trakcie trwania umowy liczby jednostek budżetowych bez konieczności sporządzania aneksu do umowy będącej przedmiotem zamówienia. Zmiana, o jakiej mowa będzie wprowadzona w oparciu o pisemną informację przekazaną Bankowi przez Zamawiającego;
4) terminu obowiązywania umowy, gdy zaistnieją okoliczności wskazujące na konieczność stopniowego zamykania rachunków bankowych w czasie i w zakresie, w jakim umowa dotyczy prowadzenia tych rachunków;
5) zmian wynikających z konieczności dostosowania warunków już zawartej umowy do nowych uregulowań prawnych;
6) dopuszcza się przedłużenie umowy o maksymalnie ten sam okres, co dotychczasowa zawarta umowa z Wykonawcą, w przypadku kosztów zerowych przez cały okres trwania dotychczasowej umowy z Wykonawcą;
7) dopuszcza się sytuacje, w której Zamawiający w okresie trwania umowy nie skorzysta z kredytu krótkoterminowego w rachunku bieżącym budżetu Gminy, który zostanie przeznaczony na pokrycie występującego w ciągu roku przejściowego deficytu budżetu gminy;
8) dopuszcza się sytuacje, w której Zamawiający w okresie trwania umowy nie skorzysta z lokowania wolnych środków pieniężnych znajdujących się na rachunkach bankowych Gminy Szubin-Urzędu Miejskiego w Szubinie;
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