
 

 

CZĘŚĆ II 

UMOWA W ZAKRESIE ODBIORU I ZAGOSPODAROWANIA ODPADÓW 191212 

 

  zawarta w Słajsinie, dnia         .   .2023r. pomiędzy: 

 

   Celowym Związkiem Gmin R-XXI           

   adres: Plac Wolności 5, 72-200 Nowogard 

   NIP  856-16-99-243 , Regon: 812546696,  

   zwanym w dalszej części umowy Zamawiającym,  

   reprezentowanym przez: 

 

1.   Jacka Chrzanowskiego            - Przewodniczącego Zarządu Związku 

2.  Andrzeja Wyganowskiego       - Członka Zarządu 

    przy kontrasygnacie Skarbnika - Kazimierza Lembasa 

 

a 

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………….. 

 

zwanym dalej Wykonawcą 

 

§ 1 

 

1. Przedmiotem niniejszej umowy jest odbiór i zagospodarowanie w procesie 

przetwarzania lub/i odzysku odpadów o kodzie 19 12 12 - inne odpady (w tym 

zmieszane substancje i przedmioty) z mechanicznej obróbki odpadów inne niż 

wymienione w 191211) pochodzących z Regionalnego Zakładu Gospodarowania 

Odpadami w Słajsinie Słajsino 30, 72-209 Słajsino gm. Nowogard. 

2. Odpady przeznaczone do odbioru o kodzie 191212, będące przedmiotem umowy zostały 

wytworzone w trakcie mechanicznej obróbki odpadów komunalnych i opakowaniowych 

po przesianiu na sicie o wielkość frakcji >80mm oraz rozdrobnionych odpadów 

wielkogabarytowych. Oraz posiadają skład charakterystyczny dla tego rodzaju odpadów. 

3. Odpady przeznaczone do odbioru o kodzie 191212  w ilości minimum 10 000Mg w formie  

„luzem” wytworzone w trakcie mechanicznej obróbki odpadów komunalnych i 

opakowaniowych po przesianiu na sicie o wielkość frakcji >80mm   zmagazynowane są 

na placach magazynowych  na terenie Regionalnego Zakładu Gospodarowania odpadami 

w Słajsinie, Słajsino 30, 72-209 . 

4. Zamawiający gwarantuję realizację zamówienia w zakresie podstawowym w ilości 

10 000Mg 

5. Zakres objęty prawem opcji wynosi maksymalnie 3 000Mg 

6. Prawo opcji jest uprawnieniem Zamawiającego, z którego będzie mógł skorzystać w 

ramach realizacji umowy. W przypadku nie skorzystania za prawa opcji, Wykonawcy nie 

przysługuję żadne roszczenie z tego tytułu. Decyzja o realizacji zamówienia objętego 

prawem opcji uzależniona będzie od decyzji Zamawiającego, podczas gdy na wykonawcę 

nałożony zostaję obowiązek realizacji zamówienia do ustalonego w ramach opcji poziomu 

maksymalnego. 



 

 

7.  Prawo opcji realizowane będzie na następujących zasadach: 

a) Zamawiający będzie mógł skorzystać z prawa opcji w sytuacji, gdy wykorzystane zostaną 

gwarantowane ilości przedmiotu zamówienia podstawowego w okresie nie przekraczającym 

terminu, na którym została zawarta umowa; 

b) prawo opcji realizowane będzie na takich samych warunkach jak zamówienie 

podstawowe; 

c) cena jednostkowa za 1Mg w ramach opcji będzie identyczna jak zamówienia 

podstawowego , określona w formularzu oferty złożonych przez wykonawcę; 

d)  warunkiem skorzystania z prawa opcji jest złożenie przez zamawiającego oświadczenia 

o woli skorzystania z prawa opcji. 

8. Wykonawca oświadcza, że posiada wymagane obowiązującym prawem zezwolenia organów 

administracji publicznej, uprawniające go do odbioru oraz przetwarzania lub/i odzysku 

odpadów objętych niniejszą umową. 

                                                                § 2 

 

1. Odpady o kodzie  191212 będą odbierane przez Wykonawcę z Regionalnego Zakładu 

Gospodarowania odpadami w Słajsinie, Słajsino 30, 72-209 Słajsino, gmina Nowogard  i 

dostarczane do instalacji w ……………..………………………………………… w celu 

przetwarzania na jego koszt. 

2.  Koszt i ryzyko transportu odpadów, o których mowa w ust. 1  ponosi  Wykonawca. 

3. W chwili przekazania odpadów przez Zamawiającego na rzecz Wykonawcy, Wykonawca 

przejmuje odpowiedzialność za przyjęte odpady oraz prawidłowe postępowanie z 

odpadami oraz wynikające z tego konsekwencje. 

4. Rozliczanie ilości odpadów następować będzie na podstawie wskazań legalizowanej wagi 

samochodowej (najazdowej) znajdujących się u Zamawiającego na terenie RZGO Słajsino 30, 

72-209 Słajsino, gmina Nowogard  a w uzasadnionych przypadkach tj. w przypadku awarii 

wagi Zamawiającego lub w przypadku braku możliwości zważenia u Zamawiającego z innych 

przyczyn technicznych leżących po stronie Zamawiającego,  na podstawie wskazań 

legalizowanej wagi Wykonawcy. 

5. Wykonawca łącznie z fakturą dostarczy podpisane karty przekazania odpadów (tj. wydruk z 

BDO). Wykazane w fakturze ilości odpadów muszą się pokrywać z wagami na dołączonych 

kartach przekazania odpadów (wydrukach z BDO).  

 

§ 3 

 

Zamawiający oświadcza, że posiada decyzję zezwalającą na prowadzenie działalności w 

zakresie przetwarzania  i magazynowania odpadów o kodzie 19 12 12. 

 

§ 4 

 

1. Wykonawca oświadcza, że w zakresie będącym przedmiotem umowy, posiada wymagane 

prawem decyzje na przetwarzanie odpadów o kodzie 191212, zezwolenia na transport 

odpadów, a także wiedzę , umiejętności, wykwalifikowany personel do wykonania umowy 

oraz zdolność do odbioru od Zamawiającego w miesiącach od stycznia do czerwca i od 

października do grudnia minimum 450Mg odpadów 191212 na tydzień z RZGO 

Słajsinio 30 w dni robocze od poniedziałku do piątku w godzinach 6.30 do 20.00 oraz w 

razie potrzeby w soboty po wcześniejszym uzgodnieniu możliwości i godzin odbioru. W 



 

 

przypadku konieczności odbioru większej ilości odpadów niż 400Mg/tydzień 

Zamawiający powiadomi o tym fakcie Wykonawcę z minimum 48 godzinnym 

wyprzedzeniem wskazując ilość odpadów do odbioru nie później niż w ciągu 4 dni od 

zawiadomienia. W miesiącach od lipca do września minimum 600Mg odpadów 191212 

na tydzień z RZGO Słajsinio 30 w dni robocze od poniedziałku do piątku w godzinach 

6.30 do 20.00 oraz w razie potrzeby w soboty po wcześniejszym uzgodnieniu możliwości 

i godzin odbioru. W przypadku konieczności odbioru większej ilości odpadów niż 600 

Mg/tydzień Zamawiający powiadomi o tym fakcie Wykonawcę z minimum 48 godzinnym 

wyprzedzeniem wskazując ilość odpadów do odbioru nie później niż w ciągu 4 dni od 

zawiadomienia. 

2. Zamawiający ma prawo wstrzymać odbiór odpadów, w przypadku wystąpienia  awarii 

instalacji do mechanicznej obróbki odpadów  do czasu usunięcia awarii o czym powiadomi 

Wykonawcę w ciągu 12 godzin. 

3. Wykonawca zobowiązany jest do odbioru odpadów 191212 poprzez podstawione środki 

transportu dostosowane do załadunku maszynami Zamawiającego. 

4. Środki transportu Wykonawcy muszą być w pełni  sprawne techniczne, spełniać 

wymagania obowiązujących przepisów prawa. 

5. Zamawiający zastrzega sobie prawo kontroli realizowanej przez Wykonawcę usługi w 

każdym czasie jej realizacji. 

6. Wykonawca zobowiązany jest do posiadania ważnego ubezpieczenia od 

odpowiedzialności cywilnej z tytułu prowadzenia działalności na kwotę co najmniej 

200 000zł przez cały okres obowiązywania umowy.  

7. Strony zobowiązują się do prowadzenia ewidencji odpadów będących przedmiotem 

niniejszej umowy, zgodnie z wymogami określonymi w Ustawie o odpadach z dnia 14 

grudnia 2014 r. (Dz. U. z 2022 r., poz. 699). 

 

 § 5 

1. Za odbiór i zagospodarowanie odpadów  strony ustalają  cenę jednostkową za 1 tonę w 

wysokości netto ........................zł (słownie: ………………………………………… 

złotych) powiększoną o obowiązującą stawkę 8% VAT w wysokości ...............zł.  

2. Wynagrodzenie netto Wykonawcy stanowi iloczyn ceny jednostkowej za 1Mg odpadów 

netto oraz ilości faktycznie odebranych i zagospodarowanych odpadów przez Wykonawcę 

z uwzględnieniem transportu, który leży po stronie Wykonawcy w danym okresie 

rozliczeniowym. 

3. Podstawą do wystawienia faktury będą karty przekazania odpadów (wydruki z BDO) 

dostarczone przez Wykonawcę na podstawie wagi stwierdzonej podczas ważenia na 

terenie Zakładu Zamawiającego w obecności kierowcy Wykonawcy odbierającego  

odpady. 

4. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 1 płatne będzie po zakończeniu miesiąca, w 

którym miała miejsce usługa zagospodarowania odpadów, w 

terminie……………………dni od dnia otrzymania przez Zamawiającego  prawidłowo 

wystawionej faktury VAT wraz z kopiami podpisanych przez Wykonawcę kart 

przekazania odpadów (wydruki z BDO), na rachunek bankowy wskazany w fakturze.  

5. Łącznie wartość umowy nie może przekroczyć …………………zł brutto (słownie trzy 

………………………. złotych). 



 

 

6. Faktury będą wystawiane na adres Zamawiającego : Celowy Związek GminR-XXI           

    adres: Plac Wolności 5, 72-200 Nowogard  NIP  856-16-99-243 , Regon: 812546696, 

jednocześnie    Zamawiający  oświadcza, że jest płatnikiem podatku od towarów i usług 

(NIP856-16-99-243). 

7. Jako datę zapłaty traktuje się dzień obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego. 

 

 

§ 6 

 

 

1. Niniejsza umowa zostaje zawarta do dnia wyczerpania zakresu ilościowego najpóźniej do 

dnia 31.12.2024 

 

§ 7 

 

1. Przedstawicielem ze strony Zamawiającego w godzinach od 7.30 do 15.00 będzie: 

Arkadiusz Kurosz, tel. kom. 604781031, 

 
e-mail: kurosz@czg.nowogard.pl 

 
2. Przedstawicielem ze strony Wykonawcy  w godzinach od 7.30 do 15.00 będzie: 

…………………………………., tel. kom ............... , 

 
e-mail: …………………………, tel………………….. 

 

§8 

 

1. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w przypadku odstąpienia od umowy 

przez Zamawiającego, na skutek okoliczności, za które ponosi odpowiedzialność 

Wykonawca, w szczególności określonych w ust. 3 w, wysokości 5% wartości brutto 

przedmiotu umowy, wskazanej w §5 ust.5 umowy. 

2. Zamawiającemu przysługuje ponadto prawo dochodzenia odszkodowania na zasadach 

ogólnych prawa cywilnego, jeżeli poniesiona szkoda przekroczy wysokość zastrzeżonych 

kar umownych. 

3. Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od Umowy bez jakichkolwiek roszczeń 

Wykonawcy w wypadkach przewidzianych powyżej oraz: 

a) w razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy 

nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia 

umowy; w tym wypadku odstąpienie może nastąpić w terminie 30 dni od powzięcia 

wiadomości o powyższych okolicznościach, 

2) zostanie wszczęte postępowanie upadłościowe lub postępowanie likwidacyjne w 

stosunku do Wykonawcy, 

3) zostanie ogłoszona upadłość lub likwidacja Wykonawcy, 

4) zostanie wydany nakaz zajęcia majątku Wykonawcy, 

5)  w przypadku niewykonania lub nienależytego wykonywania umowy lub rażącego 

naruszenia postanowień umowy przez Wykonawcę tj.: 

mailto:kurosz@czg.nowogard.pl


 

 

a) w przypadku, gdy Wykonawca nie rozpoczął wykonywania umowy (z przyczyn 

leżących po stronie Wykonawcy) pomimo uprzedniego wezwania go do rozpoczęcia 

odbioru odpadów przez Zamawiającego na piśmie, 

b) w przypadku, gdy Wykonawca wstrzymał realizację zamówienia,  pomimo uprzedniego 

wezwania do kontynuacji odbiorów złożonego przez Zamawiającego na piśmie. 

4. Odstąpienie od Umowy powinno nastąpić w formie pisemnej pod rygorem nieważności i 

powinno zawierać uzasadnienie. 

5. Wykonawca wyraża zgodę na potrącenie kar umownych z przysługującego mu 

wynagrodzenia. 

6. Zamawiający zapłaci Wykonawcy karę umowną, w przypadku odstąpienia przez 

Wykonawcę od umowy, na skutek okoliczności, za które Zamawiający ponosi wyłączną 

odpowiedzialność – w wysokości 5% wartości brutto przedmiotu umowy, wskazanego 

w §5 ust. 5 umowy. 

7. Zamawiający w przypadku odstąpienia od niniejszej umowy z przyczyn, za które 

Zamawiający ponosi wyłączną odpowiedzialność zobowiązany jest do zapłaty 

wynagrodzenia za zrealizowaną usługę w wysokości proporcjonalnie do stopnia 

zaawansowania usługi do dnia odstąpienia. 

8. Łączna wysokość kar umownych nie może przekraczać 15% wynagrodzenia brutto. 

§ 9 

 

1. Zamawiający wymaga zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę lub 

podwykonawcę osób realizujących przedmiot umowy na terenie zakładu Zamawiającego 

a wykonujących czynności polegające na wykonywaniu pracy w rozumieniu art. 22 § 1 

Kodeksu pracy (Dz. U. z 2022r. poz. 1510) tj. przez tzw. ,,pracowników fizycznych’’. 

2. W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający uprawniony jest do wykonywania 

czynności kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę lub 

podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących 

wskazane w ustępie 1 czynności. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do: 

a) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. 

wymogów i dokonywania ich oceny, 

b) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania 

ww. wymogów, 

c) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia. 

3. W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie Zamawiającego w wyznaczonym w 

tym wezwaniu terminie ale nie krótszym niż 7 dni Wykonawca przedłoży 

Zamawiającemu wskazane poniżej dowody w celu potwierdzenia spełnienia wymogu 

zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę lub podwykonawcę osób 

wykonujących wskazane w ust. 1 czynności w trakcie realizacji zamówienia: 

a) oświadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o 

pracę osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie Zamawiającego. 

Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu 

składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte 

wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz 

ze wskazaniem liczby tych osób, imion i nazwisk tych osób, rodzaju umowy o pracę i 



 

 

wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu 

wykonawcy lub podwykonawcy; 

b) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub 

podwykonawcę kopię umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji 

zamówienia czynności, których dotyczy ww. oświadczenie wykonawcy lub 

podwykonawcy (wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został 

sporządzony). Kopia umowy/umów powinna zostać zanonimizowana w sposób 

zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy o 

ochronie danych osobowych (tj. w szczególności bez adresów, nr PESEL pracowników). 

Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. Informacje takie jak: data 

zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu powinny być możliwe do 

zidentyfikowania; 

c) zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez Wykonawcę 

lub podwykonawcę składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia 

na podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy; 

d) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub 

podwykonawcę kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez 

pracodawcę do ubezpieczeń, zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę danych 

osobowych pracowników, zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych. Imię i 

nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. 

4. Niezłożenie przez Wykonawcę w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie żądanych 

przez Zamawiającego dowodów w celu potwierdzenia spełnienia przez Wykonawcę lub 

podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę traktowane będzie jako 

niespełnienie przez Wykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób 

wykonujących wskazane w ust.1 czynności. Za każdorazowe nieprzedłożenie, na wezwanie 

Zamawiającego w wymaganym terminie, dokumentów/oświadczeń dotyczących spełnienia 

obowiązku zatrudnienia na umowę o pracę pracowników, o których mowa w ust. 1, Wykonawca 

zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 10 000zł brutto. 

5. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez 

Wykonawcę lub podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli 

przez Państwową Inspekcję Pracy. 

§ 10 

 

1. Zmiana postanowień niniejszej umowy wymaga dla swej ważności formy 

pisemnej  

2. Zmiana umowy wymaga zgody Zamawiającego i może nastąpić tylko w 

następujących przypadkach:  

1) gdy podczas realizacji umowy wystąpią nieprzewidywalne zdarzenia lub okoliczności, 

które uniemożliwią zrealizowanie przedmiotu zamówienia w sposób, w zakresie i w 

terminie przewidzianym w ofercie; zmiana ograniczy się do niezbędnego minimum i 

będzie zmierzała do zapewnienia wykonania umowy w możliwie najbardziej 

zbliżonych do pierwotnych warunkach, przy zachowaniu w miarę możności pierwotnej 

równowagi ekonomicznej;  

2) w przypadku zmiany cen przez producenta tj. obniżki lub zwyżki na oferowane 

produkty skutkujących zmianą wysokości wynagrodzenia wykonawcy z tytułu zawartej 



 

 

umowy; zmiana obejmie te elementy umowy, na które bezpośrednio wpływają 

wskazane zmiany cen;  

3) w przypadku nadzwyczajnej zmiany stosunków spełnienie świadczenia byłoby 

połączone z nadmiernymi trudnościami lub groziłoby, co najmniej jednej ze stron 

rażącą stratą, a czego strony nie mogły przewidzieć przy zawarciu umowy. zmiana 

obejmie te elementy umowy, na których modyfikacja zapewni zbliżenie się do 

pierwotnych warunków realizacji umowy;  

4) miana jest korzystna dla Zamawiającego, w szczególności dotyczy obniżenia ceny 

(wynagrodzenia);  

5) zmiana jest nie istotna;  

6) zmiany umowy niewymagające przeprowadzenia nowego postępowania, o których 

mowa w art. 455 ustawy Pzp: 

7) w przypadku zmian obciążeń publiczno-prawnych (np. cła), cen urzędowych i innych 

niezależnych od Stron administracyjnych regulacji bezpośrednio wpływających na 

koszty dostarczenia przedmiotu umowy, zmiana  ograniczy się do niezbędnego 

minimum i obejmie te elementy umowy, na które bezpośrednio wpływają wskazane 

obciążenia;   

8) zmiana polegająca na:  

a. dopuszczeniu do wykonywania części zamówienia (zakresu prac) podwykonawcy, który 

nie został wskazany w ofercie;  

b. dopuszczeniu do wykonywania przez podwykonawców tej części zamówienia (zakresu 

prac), która nie została wskazana w ofercie do podzlecenia,   

9) po wcześniejszej akceptacji przez Zamawiającego i spełnieniu wymagań                         

specyfikacji dotyczących wykonywania wskazanego zakresu prac przez podwykonawców 

(zmiana niewymagająca sporządzania aneksu);  

10)  zmiana albo rezygnacja z podwykonawcy, na zasoby którego Wykonawca powoływał się 

na zasadach określonych w art. 118 ustawy Pzp, w celu wykazania spełniania warunków 

udziału w postępowaniu pod warunkiem że Wykonawca wykaże Zamawiającemu, iż 

proponowany inny Podwykonawca lub Wykonawca samodzielnie spełnia powyższe warunki 

udziału w postępowaniu w stopniu nie mniejszym niż podwykonawca za zasoby którego 

wykonawca powoływał się w trakcie prowadzonego postępowania. (zmiana niewymagająca 

sporządzania aneksu);  

3. Zmiany w okolicznościach wskazanych w ust. 2 będą ograniczały się do 

niezbędnego minimum zapewniającego przywrócenie pierwotnej równowagi lub 

zapewniającego rozsądne warunki kontynuacji umowy w przypadkach zagrożenia tej 

kontynuacji. Ograniczenie to nie dotyczy zmian wprowadzających rozwiązania 

korzystniejszego dla Zamawiającego   

4. Postanowienia ust. 2 nie oznaczają deklaracji zgody Zamawiającego na 

dokonanie zmiany umowy w wymienionych przypadkach, względnie na podjęcie 

rokowań idących w tym kierunku. Zgoda zależy tu od swobodnej decyzji 

Zamawiającego. W każdym przypadku Zamawiający może odmówić zmiany lub 

podjęcia rokowań bez podania przyczyn, lub nie składać żadnych oświadczeń w tym 

względzie z równorzędnym skutkiem jak brak zgody.  

5. Strony przewidują możliwość zmiany wysokości wynagrodzenia Wykonawcy 

w przypadku:  

1) zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości 

minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 



 

 

października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (Dz.U. z 2020 r., poz. 

2200 tj),  

2) zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu 

zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub 

ubezpieczenie zdrowotne,   

3) zmiany zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów 

kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o 

pracowniczych planach kapitałowych (Dz.U. z 2023 r., poz. 46 tj), 

4) zmiany stawki podatku od towarów i usług oraz podatku akcyzowego,   

 -  jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez wykonawcę.   

6. Zmiana umowy, o której mowa w ust. 5 może dotyczyć tylko wysokości 

wynagrodzenia na przyszłość. Zmiana wysokości wynagrodzenia obowiązywać będzie 

od dnia wejścia w życie zmian, o których mowa w ust. 5.  

7. Obowiązek wykazania, iż zmiany określone w ust. 5  pkt 1- 3 mają wpływ na 

koszt wykonania zamówienia spoczywa na Wykonawcy. W przypadku powyższych 

zmian Wykonawca może wystąpić do Zamawiającego z wnioskiem o zmianę 

wynagrodzenia, przedkładając odpowiednie dokumenty potwierdzające zasadność 

złożenia takiego wniosku. Wykonawca winien wykazać, że zaistniała zmiana ma 

bezpośredni wpływ na koszty wykonania zamówienia oraz określić stopień, w jakim 

wpłynie ona na wysokość wynagrodzenia.  

8. W przypadku zmiany, o której mowa w ust 5 pkt 1) wynagrodzenie Wykonawcy 

ulegnie zmianie o wartość wzrostu całkowitego kosztu Wykonawcy wynikającą ze 

zwiększenia wynagrodzeń osób bezpośrednio wykonujących zamówienie do 

wysokości aktualnie obowiązującego minimalnego wynagrodzenia, lub minimalnej 

stawki godzinowej z uwzględnieniem wszystkich obciążeń publicznoprawnych od 

kwoty wzrostu minimalnego wynagrodzenia lub minimalnej stawki godzinowej.  

9. W przypadku zmiany, o której mowa w ust 5 pkt 2) wynagrodzenie Wykonawcy 

ulegnie zmianie o wartość wzrostu całkowitego kosztu Wykonawcy, jaką, będzie on 

zobowiązany dodatkowo ponieść w celu uwzględnienia tej zmiany, przy zachowaniu 

dotychczasowej kwoty netto wynagrodzenia osób bezpośrednio wykonujących 

zamówienie na rzecz Zamawiającego.  

10. Zmiana wartości umowy z uwagi na okoliczności wskazane w ust. 2 może 

nastąpić na pisemny wniosek Wykonawcy.  

11. Wykonawca złoży powyższy wniosek z co najmniej 30 - dniowym 

wyprzedzeniem wobec postulowanej daty obowiązywania nowej ceny.  

12. Za wyjątkiem sytuacji, o której mowa w ust. 5 pkt 4), wprowadzenie zmian 

wysokości wynagrodzenia wymaga uprzedniego złożenia przez Wykonawcę 

dokumentu zawierającego:  

1) wyliczenia wysokości dodatkowych kosztów wynikających z wprowadzonych 

zmian, o których mowa w ust. 2 pkt 1-3 i propozycję zmian wynagrodzenia 

umownego,  

2) wyjaśnienia wpływu zmian określonych w ust. 5 pkt 1-3 na koszty 

wykonywania zamówienia.  

13. Zamawiający zastrzega sobie prawo do żądania innych dokumentów poza 

wskazanymi w ust. 8 jeżeli ich złożenie w jego ocenie będzie konieczne do wykazania 

wysokości wzrostu kosztów wykonania zamówienia przez Wykonawcę.  



 

 

14. W wypadku zmiany, o której mowa w ust. 5 pkt 4) wartość netto wynagrodzenia 

Wykonawcy nie zmieni się, a określona w aneksie wartość brutto wynagrodzenia 

zostanie wyliczona na podstawie nowych przepisów.  

15. Niezależnie od postanowień od ust. 2 do ust. 16 zmiana umowy może zostać 

dokonana w sytuacjach przewidzianych w ustawie Pzp.  

16. Niedopuszczalne są istotne zmiany postanowień umowy, o których mowa w art. 

454 ustawy Pzp.  

17. Zamawiający dopuszcza możliwość zmiany umowy we wszystkich jej 

zakresach (w tym w zakresie terminu realizacji, wynagrodzenia wykonawcy, zakresu 

przedmiotowego, sposobu płatności) także w przypadku wystąpienia następujących 

okoliczności:  

1) trwania wojny napastniczej przeciwko Rzeczypospolitej Polskiej lub 

działań zbrojnych na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, terytorium 

państwa członkowskiego Unii Europejskiej, terytorium PaństwaStrony 

Traktatu Północnoatlantyckiego albo na terytorium innego państwa 

graniczącego z Rzecząpospolitą Polską lub okupacji na tych terytoriach lub   

2) obowiązywania na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej stanu klęski 

żywiołowej, stanu wyjątkowego albo stanu wojennego, strony umowy 

dopuszczają zmianę umowy w zakresie, o którym mowa w ust. 22, jeśli 

powyższe okoliczności mają wpływ na należyte wykonanie umowy.  

18. Strony umowy wzajemnie informują się o wpływie okoliczności, o których 

mowa w ust. 17 na należyte wykonanie umowy potwierdzając ten wpływ 

oświadczeniami lub dokumentami.   

19. Każda ze stron umowy może żądać przedstawienia dodatkowych oświadczeń 

lub dokumentów potwierdzających wpływ okoliczności, o których mowa w ust. 17 na 

należyte wykonanie tej umowy.  

20. Zamawiający, po stwierdzeniu, że okoliczności, o których mowa w ust. 17, 

wpływają na należyte wykonanie umowy, w uzgodnieniu z wykonawcą dokonuje 

zmiany umowy, o której mowa w art. 455 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 11 września 2019 

r. - Prawo zamówień publicznych, przez:  

1) zmianę terminu wykonania umowy lub jej części, lub czasowe 

zawieszenie wykonywania umowy lub jej części,  

2) zmianę sposobu wykonywania dostaw, usług lub robót budowlanych,  

3) zmianę zakresu świadczenia wykonawcy i odpowiadającą jej zmianę 

wynagrodzenia lub sposobu rozliczenia wynagrodzenia wykonawcy, o ile 

wzrost wynagrodzenia spowodowany każdą kolejną zmianą nie przekroczy 

50% wartości pierwotnej umowy.  

 

§ 11 

 
1. W sprawach nie uregulowanych niniejszą umową zastosowanie mają przepisy Kodeksu 

Cywilnego i ustawy Prawo zamówień publicznych. 

2. Ewentualne spory powstałe w wyniku realizacji niniejszej umowy, jeżeli nie zostaną 

rozstrzygnięte w sposób polubowny, będą rozstrzygane przez sąd powszechny właściwy 

dla siedziby Zamawiającego. 

3. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, jeden egzemplarz dla 



 

 

Zamawiającego, jeden dla Wykonawcy. 

 

§ 12 

 

Załączniki stanowiące integralną cześć niniejszej umowy: 

1. SWZ – specyfikacja warunków zamówienia 

2. Oferta wykonawcy 
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