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Zatqcznik nr 7 do Swz.

SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA
na przygotowanie oraz przeprowadzenie serii szkolen stacjonarnych w ramach

Zadania ,Regiony Rewitalizacji Edycja 3.0".

1. Przedmiot Zamoéwienia

Przedmiotem zamowienia jest ustuga polegajaca na przygotowaniu, organizacji oraz
przeprowadzeniu we wspotpracy z Zamawiajacym serii szkolen stacjonarnych w ramach
Zadania ,Regiony Rewitalizacji Edycja 3.0” wspoétfinansowanego ze srodkéw Programu

Pomoc Techniczna dla Funduszy Europejskich 2021-2027.

2. Uczestnicy szkolen

Szkolenia adresowane beda do przedstawicieli gmin WK-P oraz interesariuszy
zaangazowanych w realizacje dziatan rewitalizacyjnych oraz odnowe przestrzeni
publicznych. W kazdym szkoleniu weZzmie udziat maksymalnie 25 os. Zamawiajacy
rekomenduje podziat uczestnikéw na 4-5 grup warsztatowych z uwzglednieniem
liczby oséb obecnych na szkoleniu oraz tresci uzgodnionego programu i konspektu
szkolenia.

Rekrutacja uczestnikow szkolen lezy po stronie Zamawiajacego.

3. Cel szkolen

Wojewoddztwo Kujawsko-Pomorskie planuje realizacje 10 (stownie: dziesieciu) 1-
dniowych szkolen stacjonarnych (o charakterze warsztatowym dla grup do 25
osOb/szkolenie).

Szkolenia majg na celu:

1) wzmocnienie kompetencji samorzadow w zakresie wykorzystania potencjatu
kultury i turystyki w rewitalizacji i odnowie przestrzeni publicznych, rozumiane
jako zwiekszenie zdolnosci JST do realizacji projektow i inicjatyw, wspierajgcych
rozwoj lokalnej spotecznosci poprzez promocje dziedzictwa kulturowego oraz

waloréw turystycznych poszczegdlnych miast i gmin regionu.



2) wzmocnienie kompetencji samorzadéw w zakresie adaptacji do zmian klimatu,
Nowego Europejskiego Bauhausu, ochrony przyrody, DNSH w rewitalizacji i
odnowie przestrzeni publicznych, rozumiane jako zwiekszenie zdolnosci JST do
realizacji projektow i inicjatyw, umozliwiajgcych skuteczne reagowanie na skutki
zmian klimatycznych oraz dazenie do zrbwnowazonego rozwoju,

uwzgledniajacego ochrone srodowiska.

4. Termin szkolen
Szkolenia zostang przygotowane, zorganizowane i przeprowadzone w terminie
75 dni kalendarzowych od dnia podpisania umowy, jednak nie pdzniej niz do 10
grudnia 2024 .

5. Miejsce szkolen
Szkolenia zostang przeprowadzone na terenie miast: Torun, Bydgoszcz,

Wtoctawek.

6. Zakres zadann Wykonawcy
W ramach realizacji ustugi Wykonawca zobowigzany bedzie do:
1) Opracowania we wspotpracy z Zamawiajagcym harmonogramu oraz programow i
konspektéw szkolen;
2) Przeprowadzenia 5 jednodniowych warsztatéw z Zakresu 1 (czas trwania
szkolenia to min. 6 godzin zegarowych z uwzglednieniem min. 1,5 h przerwy)
oraz 5 jednodniowych warsztatéw z Zakresu 2 (czas trwania szkolenia to min. 6
godzin zegarowych z uwzglednieniem min. 1,5 h przerwy);
3) Zapewnienia oséb prowadzacych szkolenia, ktore spetniajg warunki wskazane w
punkcie 9;
4) Zapewnienia zaplecza logistycznego i technicznego (miejsca realizacji szkolen
wraz z odpowiednim wyposazeniem sal szkoleniowych) zgodnie z pkt 10 SOPZ;
5) Zapewnienia wyzywienia uczestnikom szkolen zgodnie z pkt 11 SOPZ;
6) Zapewnienie materiatéw szkoleniowych oraz imiennych certyfikatow
uczestnikéw szkolen;
7) Sporzadzenia raportow ze szkolen, zawierajacych liste obecnosci, ankiety
uczestnikéw wypetnione po zrealizowanych wydarzeniach oraz dokumentacje

fotograficzng ze zrealizowanego szkolenia.



7. Podstawowe informacje o szkoleniach

Przeprowadzenie szkolen stacjonarnych z zakresu
wykorzystania potencjatu kultury i turystyki w rewitalizacji i
odnowie przestrzeni publicznych, realizowanych w ramach

Zakres 1: projektu ,Regiony Rewitalizacji Edycja 3.0”
wspoétfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej, w ramach
Programu Pomoc Techniczna dla Funduszy Europejskich 2021-
2027..

Miejsce Torun (2 x szkolenie), Bydgoszcz (2 x szkolenie), Wioctawek (1

szkolenia: x szkolenie)

Termin szkolenia:

W okresie 75 dni kalendarzowych od dnia podpisania umowy,
nie pézniej niz do 10 grudnia 2024 r. zgodnie z wypracowanym
wraz z Zamawiajacym harmonogramem.

llos¢ szkolen w
ramach Zakresu
l:

5 jednodniowych szkolen (5 x min. 6 godzin zegarowych
z uwzglednieniem min. 1,5 h przerwy).

Liczebnos¢
grupy:

Do 25 osdéb w ramach 1 szkolenia.

Forma szkolenia:

Charakter szkolenia: gtéwnie warsztatowy (praca w grupach,
¢wiczenia praktyczne, case study, dyskusje i pytania).

Czas trwania jednego szkolenia wyniesie min. 6 godzin
zegarowych, z uwzglednieniem:

¢ 30-minutowego czasu potrzebnego na rejestracje
uczestnikdw przed rozpoczeciem szkolenia, podczas ktérego
odbedzie sie powitalna, pierwsza przerwa kawowa,

e dwodch 15-minutowych przerw kawowych po kazdym bloku
szkoleniowym trwajacym 1,5 h;

¢ 30-minutowej przerwy obiadowej (zorganizowanej po
ostatnim bloku szkoleniowym).

Jeden blok szkoleniowy nie powinien by¢ dtuzszy niz 1,5
godziny zegarowej i po nim powinna nastgpic przerwa.

Szkolenia powinny odbywa¢ sie w dni ustawowo pracujgce od
poniedziatku do pigtku w godzinach miedzy 2:00 a 16:00.

Zakres 2:

Przeprowadzenie szkolen stacjonarnych z zakresu adaptacji do
zmian klimatu, NEB, ochrony przyrody, DNSH w rewitalizacji i
odnowie przestrzeni publicznych, realizowanych w ramach
,projektu ,Regiony Rewitalizacji Edycja 3.0”
wspotfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej, w ramach




Programu Pomoc Techniczna dla Funduszy Europejskich 2021-
2027..

Miejsce
szkolenia:

Torun (2 x szkolenie), Bydgoszcz (2 x szkolenie), Wioctawek (1
x szkolenie)

Termin szkolenia:

W okresie 75 dni kalendarzowych od dnia podpisania umowy,
nie pézniej niz do 10 grudnia 2024 r. zgodnie z wypracowanym
wraz z Zamawiajacym harmonogramem.

llos¢ szkolen w
ramach Zakresu
l:

5 jednodniowych szkolen (5 x min. 6 godzin zegarowych
z uwzglednieniem min. 1,5 h przerwy).

Liczebnosc¢
grupy:

Do 25 os6b w ramach 1 szkolenia.

Forma szkolenia:

Charakter szkolenia: gtéwnie warsztatowy (praca w grupach,
¢wiczenia praktyczne, case study, dyskusje i pytania).

Czas trwania jednego szkolenia wyniesie min. 6 godzin
zegarowych, z uwzglednieniem:

¢ 30-minutowego czasu potrzebnego na rejestracje
uczestnikdéw przed rozpoczeciem szkolenia, podczas ktérego
odbedzie sie powitalna, pierwsza przerwa kawowa,

e dwodch 15-minutowych przerw kawowych po kazdym bloku
szkoleniowym trwajacym 1,5 h;

e 30-minutowej przerwy obiadowej (zorganizowanej po
ostatnim bloku szkoleniowym).

Jeden blok szkoleniowy nie powinien by¢ dtuzszy niz 1,5
godziny zegarowej i po nim powinna nastgpic¢ przerwa.
Szkolenia powinny odbywa¢ sie w dni ustawowo pracujace od
poniedziatku do pigtku w godzinach miedzy 9:00 a 16:00.

8. Konspekt szkolenia

Konspekt szkolenia (w Zakresie 1) powinien zawierac:

¢ przedstawienie praktycznych zagadnien dot. wykorzystania potencjatu kultury i

turystyki w rewitalizacji i odnowie przestrzeni publicznych;

¢ przedstawienie najczesciej pojawiajgcych sie probleméw majgcych szczegdlny

wptyw na wykorzystanie potencjatu kultury i turystyki w rewitalizacji i odnowie

przestrzeni publicznych;

e przyktady dobrych i ztych praktyk w kontekscie wykorzystania potencjatu kultury i

turystyki w rewitalizacji i odnowie przestrzeni publicznych

oraz zostaé przygotowany w oparciu o nastepujgce dokumenty i materiaty:




e Ustawa z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnosci kulturalnej;

e Ustawa z dnia 23 lipca 2003 r. o ochronie zabytkéw i opiece nad zabytkami

e Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ustugach turystycznych;

e Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie;

e Ustawa z dnia 9 pazdziernika 2015 r. o rewitalizacji;

e Strategii rozwoju wojewddztwa kujawsko-pomorskiego do 2030 roku - Strategia

Przyspieszenia 2030+;

e Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza 2021-2027;

e Szczegbtowy Opis Priorytetow Programu Fundusze Europejskie dla Kujaw i
Pomorza 2021-2027;

e Zasady realizacji instrumentéw terytorialnych w Polsce w perspektywie
finansowej UE na lata 2021-2027;

e Ekspertyza na temat wytycznych w zakresie zrownowazonej turystyki;

e Dziedzictwo kulturowe w rewitalizacji. Praktyczny poradnik NID dla
samorzadow;

e Inwestycje przy zabytku. Poradnik NID dla samorzadéw;

e Zrédta finansowania opieki nad zabytkami. Poradnik NID dla samorzadéw;

¢ Krajowe Centrum Wiedzy o Rewitalizacji: http:/www.rewitalizacja.gov.pl

e Obserwatorium Polityki Miejskiej / Rewitalizacja:

http:/obserwatorium.miasta.pl/rewitalizacja/

Konspekt szkolenia (w Zakresie 2) powinien zawierac:
e przedstawienie praktycznych zagadnien dot. adaptacji do zmian klimatu, NEB,

ochrony przyrody, DNSH w rewitalizacji i odnowie przestrzeni publicznych;

e przedstawienie najczesciej pojawiajgcych sie probleméw i zagrozen majacych wptyw

na proces skutecznej adaptacji do zmian klimatu, NEB, ochrony przyrody, DNSH w
rewitalizacji i odnowie przestrzeni publicznych;
e przyktady dobrych i ztych praktyk w kontekscie adaptacji do zmian klimatu, NEB,
ochrony przyrody, DNSH w rewitalizacji i odnowie przestrzeni publicznych;
oraz zostac przygotowany w oparciu o nastepujace dokumenty i materiaty:

e Ustawa z dnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony Srodowiska;

e Ustawa z dnia 16 kwietnia 2004 r. o ochronie przyrody;


http://www.rewitalizacja.gov.pl/
http://obserwatorium.miasta.pl/rewitalizacja/

Ustawa z dnia 20 lipca 2017 r. Prawo wodne;

e Ustawa z dnia 3 pazdziernika 2008 r. o udostepnianiu informacji o Srodowisku i
jego ochronie, udziale spoteczenstwa w ochronie sSrodowiska oraz o ocenach
oddziatywania na srodowisko;

e Ustawa z dnia 9 pazdziernika 2015 r. o rewitalizacji;

e Krajowy plan na rzecz energii i klimatu na lata 2021-2030;

e Polityka Ekologiczna Panstwa 2030;

e Strategii rozwoju wojewoddztwa kujawsko-pomorskiego do 2030 roku - Strategia
Przyspieszenia 2030+;

e Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza 2021-2027;

e Szczegbtowy Opis Priorytetow Programu Fundusze Europejskie dla Kujaw i
Pomorza 2021-2027;

e Poradnik adaptacji miasta do zmiany klimatu - Instytut na rzecz Ekorozwoiju;

e Klimatyczna Baza Wiedzy: https:/klimatycznabazawiedzy.org/

e Krajowe Centrum Wiedzy o Rewitalizacji: www.rewitalizacja.gov.pl

e Obserwatorium Polityki Miejskiej/Rewitalizacja. Publikacja dostepna pod adresem:

http:/obserwatorium.miasta.pl/rewitalizacja/

9. Wymagania dot. ekspertéw:

1)

Wykonawca wykaze, ze dysponuje lub bedzie dysponowat (w Zakresie 1) co
najmniej jednym ekspertem, ktory:

- posiada wyksztatcenie wyzsze;

- posiada doswiadczenie zawodowe nie krétsze niz 3 lata;

- w okresie ostatnich 3 lat przed dniem uptywu sktadania ofert przeprowadzita
min. 4 szkolenia w formule stacjonarnej i/lub online z powigzanego zakresu
tematycznego. Przez powiazanie obszary tematyczne rozumie sie szkolenia dot.
wykorzystania dziedzictwa kulturowego, zarzadzania turystyka, rewitalizacji,
odnowy przestrzeni publicznych.

Wykonawca wykaze, ze dysponuje lub bedzie dysponowat (w Zakresie 2) co
najmniej jednym ekspertem, ktéry:

- posiada wyksztatcenie wyzsze;

- posiada doswiadczenie zawodowe nie krétsze niz 3 lata;

- w okresie ostatnich 3 lat przed dniem uptywu sktadania ofert przeprowadzit min.

4 szkolenia w formule stacjonarnej i/lub online z powigzanego zakresu


http://www.rewitalizacja.gov.pl/
http://obserwatorium.miasta.pl/rewitalizacja/

tematycznego. Przez powiazanie obszary tematyczne rozumie sie szkolenia dot.
adaptacji do zmian klimatu, ochrony Srodowiska, Europejskiego Zielonego tadu,
Nowego Europejskiego Bauhausu, aspektow srodowiskowych w projektach
finansowanych ze zrédet europejskich.

3) Wykonawca zobowigzuje sie zrealizowac¢ przedmiot umowy przy udziale
ocenionego przez Zamawiajacego eksperta/ow.

4) W przypadku, gdy wskazany przez Wykonawce ekspert/ci nie bedzie/beda
posiadat/li doswiadczenia w przeprowadzeniu w ciggu ostatnich 3 lat przed
uptywem terminu sktadania ofert, co najmniej 4 szkolen w danym/ch
obszarze/rach tematycznym/ych, oferta Wykonawcy zostanie odrzucona na
podstawie art. 226 ust.1 pkt. 5 ustawy PZP.

5) Zamawiajacy dopuszcza mozliwo$é zmiany eksperta wytacznie w przypadku
zdarzen losowych, ktérych nie mozna byto przewidzie¢ w dniu sktadania oferty.
Wykonawca zobowigzany jest do wykazania, ze osoba nowo zaangazowana
spetnia warunki dotyczace wiedzy i doswiadczenia okreslone w SOPZ. W
przypadku zmiany eksperta Wykonawca jest zobowigzany niezwtocznie
przedstawi¢ Zamawiajagcemu dokumentacje potwierdzajaca wymagane
kwalifikacje osoby zastepujacej eksperta. Zmiana eksperta prowadzacego

webinaria i odbywa sie za pisemng zgoda Zamawiajacego.

10. Wymagania dot. miejsc realizacji szkolen
Wykonawca zapewni sale szkoleniowe, w ktérych odbywac sie bedg szkolenia, przy czym
miejsca realizacji szkolen beda:

1) zlokalizowane na terenie Torunia, Bydgoszczy i Wioctawka w dogodnym
potozeniu (do 5 km od centrum lub gtéwnego dworca
kolejowego/autobusowego w miescie) i potaczeniu srodkami komunikacji
miejskiej;

2) klimatyzowane i spetniajace wymogi p.poz. i bhp;

3) posiadajace miejsca siedzace przy stotach dla minimalnej liczby 25
0s6b, miejsce siedzace i stét dla trenera oraz miejsce na zorganizowanie
cateringu, przy czym przerwa obiadowa nie moze odbywac sie w tym samym
pomieszczeniu co szkolenie;

4) dostosowane do potrzeb osdb ze specjalnymi potrzebami (z uwzglednieniem

art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze



szczegoblnymi potrzebami [Dz.U.2022 poz. 2240 z p6zn. zm.]) w stopniu
umozliwiajacym uczestnictwo tych oséb w organizowanych szkoleniach
(wymogi dotyczg budynku, sal szkoleniowych, toalet oraz miejsca realizacji
ustugi cateringowej);

5) posiadac dostep do $wiatta dziennego (z mozliwoscig zaciemnienia okien np.
roletami, zaluzjami) oraz zaplecze sanitarne;

6) w trakcie zaje¢ Wykonawca zapewni kazdemu uczestnikowi samodzielne
stanowisko, w tym, jesli wymaga tego koncepcja spotkania - wyposazone w
sprzet i oprogramowanie niezbedne do prawidtowego
przeprowadzenia szkolenia;

7) sala szkoleniowa musi by¢ wyposazona w niezbedny sprzet techniczny i
multimedialny (ekran, projektor multimedialny, tablica typu flipchart z
markerami, dostep do internetu itp.).

8) Wykonawca oznakuje sale szkoleniowe zgodnie z tematyka szkolenia, ktére
bedzie sie odbywato w danym dniu oraz zamiesci informacje w holu budynku,
w ktérym zostanie przeprowadzone szkolenie o sposobie dotarcia do sali
szkoleniowej (jezeli potozenie sali wewnatrz budynku bedzie tego wymagato).
Sposbb oznakowania sal szkoleniowych zostanie ustalony z Zamawiajacym.

9) Wybdr miejsc realizacji szkolen podlega akceptacji Zamawiajacego -
propozycje sal, w ktérych odbeda sie spotkania Wykonawca przedstawi
Zamawiajgcemu w trakcie opracowywania harmonogramu szkolen.
Zamawiajacy dokona akceptacji zaproponowanych sal lub wniesie uwagi. W
przypadku wniesienia uwag Wykonawca zaproponuje sposoéb ich
uwzgledniania, lub wskaze inne miejsca realizacji szkolert do akceptacji

Zamawiajacego.

11. Wymagania dot. ustugi cateringowej

1) Wykonawca zapewni podczas kazdego szkolenia wyzywienie dla wszystkich
uczestnikéw szkolenia oraz jednego przedstawiciela Zamawiajacego, obejmujace
co najmniej 3 przerwy kawowe (pierwsza przerwa powitalna 30-minutowa
podczas rejestracji, dwie przerwy 15-minutowa) oraz 1 przerwy na goracy positek

(30 minut). Przestrzen wyznaczona na catering serwowany podczas szkolen



powinna znajdowac sie poza salg szkoleniowa, jednak w tym samym obiekcie co

sala szkoleniowa (dopuszcza sie positek siedzacy, badz bufet szwedzki).

Wykonawca przygotuje stanowiska serwisu kawowego i lunchowego w sposéb

uzgodniony z Zamawiajacym;

W czasie kazdej z przerw kawowych tj. 3 razy zagwarantowane zostana:

a) napoje ciepte i dodatki: kawa (tgcznie co najmniej 600 ml / osobe dziennie,

kawa 100% arabica - Zamawiajacy nie dopuszcza podawania kawy

rozpuszczalnej), ptynne mleko, herbata w torebkach (minimum 3 rodzaje: czarna,
zielona, owocowa), cytryna, cukier;

b) napoje zimne: woda mineralna gazowana i niegazowana (tgcznie co najmniej 0,5

| / osobe dziennie, 40% butelek wody gazowanej i 60% niegazowanej w trakcie

ustugi);

c) ciastka swiezo pieczone typu: kruche, kokosanki, krajanka, francuskie,

potfrancuskie, owsiane - min. 100g/os (minimum 2 rodzaje);

d) ciasteczka muszg by¢ utozone na talerzach/poétmiskach/paterach; cukier podany

w jednorazowych saszetkach/paluszkach; gorace napoje zaparzane na miejscu, na

biezaco i serwowane z pojemnikdw/urzadzen zapewniajacych odpowiednia

temperature napojéw przez caty czas trwania spotkania.

e) Swieze owoce (co najmniej 2 rodzaje do wyboru), jak np.: banany, mandarynki,

gruszki, jabtka, czy winogrona/truskawki, inne sezonowe (100g/osobe);

W czasie przerwy na goracy positek zagwarantowane zostana:

a) napoje ciepte/zimne do wyboru: herbata, woda mineralna, soki/kompot;

b) | danie - zupa, w tym mozliwo$¢ wyboru dania wegetarianskiego;

c) Il danie - dwa rodzaje miesa (drobiowe, wieprzowe, wotowe lub ryba), kluski,
ziemniaki, ryz (do wyboru), surowka w tym mozliwo$¢ wyboru dania
wegetarianskiego;

d) deser, ciasta S$wiezo pieczone 150 g/os. (np. sernik na kruchym spodzie,
szarlotka krucha, jogurtowe z owocami, makowiec, drozdzowe z owocami
sezonowymi - podzielone na mniejsze kawatki), badz lody/sorbety/tiramisu
150 g/os.

Obstuga musi by¢ zapewniona w trakcie catego szkolenia, na biezagco powinna

uzupetniaé nakrycia, sprzata¢ brudne naczynia, w trakcie przerw zabezpieczy¢

nalezyte wyposazenie i estetyke stotéw (np. wymiana brudnych naczyn, dotozenie

zastawy itp.) oraz uzupetniaé goragcg wode w termosach.



6) Nie dopuszcza sie serwowania cateringu na zastawie jednorazowe;.

12. Materiaty szkoleniowe

Materiaty szkoleniowe (prezentacja, arkusze ¢wiczen, ankiety uczestnikow szkolen,
certyfikaty) powinny zosta¢ przygotowane wedtug wzoru prezentacji dostarczonego
przez Zamawiajgcego oznaczone zestawem logotypow oraz informacja, ze materiat
zostat zrealizowany przy wspoétfinansowaniu ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach
Programu Pomoc Techniczna dla Funduszy Europejskich 2021-2027, w ramach
projektu ,Regiony Rewitalizacji Edycja 3.0, zgodnie z Wytycznymi dotyczacymi
informacji i promocji Funduszy Europejskich na lata 2021-2027.

13. Raporty z przeprowadzonych szkolen:

Wykonawca sporzadzi kazdorazowo oraz przekaze Zamawiajagcemu raport z
przeprowadzonego szkolenia, zawierajacy liste obecnosci uczestnikéw (za
przygotowanie list obecnosci oraz rejestracje uczestnikéw odpowiada Wykonawca),
podsumowanie tresci przedstawionej w trakcie warsztatow, uwzgledniajac
wypracowane whnioski i wskazéwki dla gmin oraz dokumentacje fotograficzna,
potwierdzajaca przeprowadzenie szkolenia. Zaakceptowane raporty bedg podstawg do
przygotowania przez Zamawiajacego protokotu odbioru ustugi, ktérego sporzadzenie

bedzie niezbedne do wystawienia faktury za realizacje szkolen.

14. Pozostate postanowienia i informacje:

1) Wykonawca zapewni certyfikaty dla wszystkich uczestnikow szkolen,
ze wskazaniem zakresu merytorycznego, imienia i nazwiska uczestnika, daty
odbytego szkolenia. Certyfikaty muszg zosta¢ oznaczone zestawem logotypéw
oraz informacja o wspétfinansowaniu szkolenia ze srodkéw Unii Europejskiej w
ramach Programu Pomoc Techniczna dla Funduszy Europejskich 2021-2027, w
ramach projektu ,Regiony Rewitalizacji Edycja 3.0”, przy czym wzér certyfikatu
podlega zatwierdzeniu przez Zamawiajgcego.

2) Wykonawca przeniesie na Zamawiajacego, w ramach wynagrodzenia za
realizacje zamoéwienia, autorskie prawa majatkowe do materiatéw
wytworzonych w ramach zaméwienia, w tym materiatéw szkoleniowych.
Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do pdzniejszego wykorzystania

zarejestrowanych materiatéw w celach edukacyjnych.



3) Realizacja ustugi musi uwzglednia¢ wymogi dot. przetwarzania i gromadzenia
danych osobowych, wynikajace z Ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie

danych osobowych (tekst jednolity Dz.U. z 2019 r. poz. 1781).



