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U M O W A  WZÓR Nr  ……/WDR/2024 

 

 

Sporządzona w dniu …………2024  r.  w Gorzowie Wielkopolskim  

pomiędzy: 

Miastem Gorzów Wielkopolski – Urząd Miasta  

ul. Sikorskiego 4,  66-400 Gorzów Wielkopolski 

reprezentowanym przez: 

Iwonę Olek – Z-cę Prezydenta Miasta Gorzowa Wielkopolskiego 

zwanym dalej „Zamawiającym” 

a 

…………………………. 

………………………… 

NIP: ………………….. 

REGON: …………….. 

reprezentowanym przez: ………… 

zwanym dalej Wykonawcą, 

o następującej treści: 

 

§ 1 

 

Umowa zostaje zawarta po przeprowadzeniu postępowania o zamówienie publiczne w oparciu o 

przepisy ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych w trybie przetargu 

nieograniczonego, o którym mowa w art. 132 na podstawie ogłoszenia opublikowanego w 

Biuletynie Zamówień Publicznych pod numerem  BZP……………..z dnia ………….. 

1. Podstawą zawarcia Umowy jest decyzja Zamawiającego o wyborze oferty najkorzystniejszej. 

2. Przedmiotem umowy jest prowadzenie konserwacji i eksploatacji: oświetlenia drogowego 

stanowiącego majątek Miasta Gorzowa Wlkp., zgodnie z załącznikami nr 1-4 do niniejszej umowy. 

3. Integralną częścią niniejszej umowy są: 
1) Oferta Wykonawcy.  
2) Specyfikacja istotnych warunków zamówienia. 
3) Załącznik nr 1 - wykaz oświetlenia drogowego stanowiącego majątek Miasta Gorzowa Wlkp. 
4) Załącznik nr 2  - wykaz urządzeń „LEC”, 
5) Załącznik nr 3 - instrukcja eksploatacji urządzenia „LEC” 
6) Załącznik nr 4 – Szczegółowy zakres czynności i obowiązków Wykonawcy 
 

§ 2 

Umowa zawiera się na 24 miesiące od dnia podpisania umowy 

 

 

§ 3 

1. W ramach przedmiotu umowy Wykonawca zobowiązany jest do: 

1) oględzin mających na celu dokonanie oceny stanu technicznego urządzeń, 

2) objazdów kontrolnych wykonywanych w porze pracy urządzeń oświetleniowych, 

3) przeglądów okresowych, które powinny obejmować: 
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a) oględziny w zakresie ustalonym w ust. 1 punkt 1 niniejszego paragrafu, 

b) kontrolę stanu izolacji i połączeń ochrony przed porażeniem, oraz czyszczenie i 

konserwację tabliczek w słupach, wraz z zabezpieczeniami, zaciskami kablowymi i 

zamknięciami, 

c) sprawdzenie stanu osłon i zamocowania urządzeń oraz ochrony antykorozyjnej, 

d) czynności konserwacyjne i naprawy, zapewniające poprawność pracy urządzeń 

oświetlenia  elektrycznego. 

Przeglądy okresowe należy przeprowadzać nie rzadziej, niż co pięć lat, z których należy 

sporządzić protokół „stanu technicznego i przydatności do użytkowania” co zostanie 

odnotowane w książce obiektu. 

4) przeglądów szafek oświetleniowych, aparatury łączeniowej i sterowniczej wraz z wymianą 

zużytych elementów i czyszczeniem szafek oświetleniowych i sterowniczych LEC. 

5) prób eksploatacyjnych. 

6) wymiany źródeł światła. 

7) kontroli ilości niesprawnych źródeł światła. 

8) zabezpieczenia antykorozyjnego. 

9) przeprowadzanie kontroli działania oświetlenia. 

10) likwidacji zakłóceń i usuwanie awarii. 

11) prowadzenie dokumentacji eksploatacyjnej. 

12) ochrony środowiska naturalnego. 

 

Szczegółowy zakres czynności i obowiązków Wykonawcy wskazanych w § 3 ust. 1 opisany został 

w załączniku nr 4 do umowy. 

 

2. W przypadku prac, wykonywanych przez podmioty obce, a zgłoszonych przez Zamawiającego 

w związku z np. przyłączaniem do sieci objętej zamówieniem nowych elementów, Wykonawca 

ma obowiązek: 

1) założenia i prowadzenia książki ewidencji dopuszczeń do prac na oświetleniu majątkowo 

należącym do Zamawiającego, 

2) odłączyć obwody przed robotami obcych podmiotów, dokonać kontroli (sprawdzenia) 

wykonanych prac oraz pełnić nadzór nad podmiotami obcymi w trakcie prac, 

3) po zakończeniu prac załączyć obwody. 

 

3. Po otrzymaniu od Zamawiającego telefonicznej informacji dotyczącej wystąpienia awarii 

obwodów oświetlenia drogowego, Wykonawca ma obowiązek bezzwłocznie - do (według 

oferty) minut przystąpić do jej usunięcia oraz poinformować telefonicznie Zamawiającego o 

wykonanej naprawie. W przypadku wystąpienia okoliczności utrudniających usunięcie awarii 

lub powodujących opóźnienie wykonania naprawy, Wykonawca ma obowiązek bezzwłocznie 

poinformować o tym fakcie Zamawiającego. W przypadku niedochowania terminu 

Zamawiający ma prawo naliczyć karę umowną określoną w § 10 ust. 2. 

 

4. Wykonawca ma obowiązek prowadzenia paszportyzacji (kartotek wykonanych prac, książek 

obiektu budowlanego), dokumentacji technicznej oraz inwentaryzacji geodezyjnej obiektów 

oświetleniowych. 

 

5. Wykonawca ma obowiązek udziału w odbiorach końcowych, zanikających prac budowanego 

nowego oświetlenia i modernizowanego oświetlenia drogowego. 

 

6. Wykonawca ma obowiązek udziału w odbiorach pogwarancyjnych nowo wybudowanego 

oświetlenia. 
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7. Wykonawca ma obwiązek prowadzić eksploatację całości powierzonego majątku w oparciu o 

przepisy ustawy Prawo energetyczne, ustawy Prawo budowlane, przepisy o ochronie 

przeciwpożarowej, przepisy Dozoru technicznego, instrukcje obsługi urządzeń energetycznych, 

zgodnie z obowiązującą Polską Normą i dokumentami związanymi. 

8. Przedmiot umowy nie obejmuje usuwania awarii w przypadku klęsk żywiołowych. 

9. Wykonawca zapewni stałą zdolność do usuwania stanów awaryjnych i zapewni kontakt 

telefoniczny przez 24 godziny na dobę pod numerem ………………., oraz kontakt meilowy 

pod adresem email: ……………. 

10. W trakcie wykonywanych czynności Wykonawca zapewni bezpieczeństwo pracy na drogach a 

w razie potrzeby opracuje i uzgodni projekt organizacji ruchu oraz wykona oznakowanie drogi 

wg tego projektu (bez odrębnego wynagrodzenia) w sposób minimalizujący utrudnienia w 

ruchu. 

 

 

§ 4 

1. Zamawiający wymaga od Wykonawcy utrzymania powierzonego majątku w należytym stanie 

technicznym: 

  1) w zakresie elektrycznym poprzez: 

   a) utrzymanie pełnej sprawności kabli zasilających i kabli obwodowych oświetlenia 

drogowego, 

    b) utrzymanie w pełnej sprawności obwodów sterujących, 

   c) wykonywanie obowiązujących pomiarów wynikających z przepisów dla kabli i urządzeń 

niskiego napięcia. 

    d) dokonywanie przeglądów i konserwacji połączeń elektrycznych we wnękach słupowych, 

   e) dokonywanie wymiany zabezpieczeń, naprawa opraw oświetleniowych polegająca na 

wymianie układów zapłonowych. 

 

   2) w zakresie świetlnym poprzez: 

    a) wymianę źródeł światła, 

    b) mycie kloszy oraz wymiana uszkodzonych kloszy. 

 

   3) w zakresie utrzymania bezpieczeństwa poprzez: 

     a) wymianę uszkodzonych i prostowanie pochylonych słupów, 

     b) prostowanie skrzywionych lub okręconych wysięgników i opraw na bieżąco, 

     c) uzupełnianie brakujących zamknięć wnęk słupowych na bieżąco. 

 

Wykaz oświetlenia ulicznego wraz z sieciami oraz urządzeniami oszczędnościowymi „LEC” 

przedstawiają załączniki nr 1 i 2. 

 

2. Funkcję kierownika robót z ramienia Wykonawcy będzie pełnił ……………..uprawnienia 

budowlane nr …………….. 

 

3. Wykonawca oświadcza, że sprzęt niezbędny w celu sprawnej realizacji przedmiotu umowy w 

okresie trwania niniejszej umowy posiada Wykonawca na terenie miasta Gorzowa Wlkp., wraz z 

bazą magazynową oraz biurem. 

 

 

§ 5 

1. Zamawiający określa, że Wykonawca jest zobowiązany zatrudnić na podstawie umowy o pracę 

wszystkie osoby wykonujące czynności objęte zakresem przedmiotu niniejszej umowy, w tym 
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prace fizyczne oraz operatorów sprzętu, jeśli wykonywanie tych czynności polega na 

wykonywaniu pracy w rozumieniu art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy. 

2. Obowiązek określony w ust. 1 powyżej dotyczy również Podwykonawców. W każdej umowie o 

podwykonawstwo. Wykonawca jest zobowiązany zawrzeć postanowienia zobowiązujące 

Podwykonawców do zatrudnienia na umowę o pracę wszystkich osób, które wykonują 

czynności wskazane w ust. 1 powyżej. 

3. Wykonawca w ciągu 5 dni od dnia podpisania niniejszej umowy przekaże Zamawiającemu 

wykaz osób, które realizują przedmiot umowy wraz z oświadczeniem, że są one zatrudnione na 

podstawie umowy o pracę. Wykonawca zobowiązany jest  do aktualizacji wykazu i 

przekazywania go Zamawiającemu w ciągu 5 dni od dnia dokonania zmiany osoby wskazanej w 

wykazie. Zmiana osób wymienionych w wykazie nie wymaga aneksu do umowy. 

4. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do: 

1) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania wymogu 

zatrudnienia na podstawie umowy o pracę i dokonywania jego oceny, 

2) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzania spełniania ww. 

wymogu, 

3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia. 

5. Wykonawca każdorazowo na wezwanie Zamawiającego jest zobowiązany przedstawić dowody 

zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wskazanych w wykazie, o którym mowa w ust. 

3 powyżej w terminie wskazanym przez Zamawiającego, lecz nie krótszym niż 7 dni. 

6. W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie Zamawiającego w terminie, o którym 

mowa w ust. 5 powyżej, Wykonawca przedłoży Zamawiającemu wskazane poniżej dowody w 

celu potwierdzenia spełniania wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez 

Wykonawcę lub Podwykonawcę w trakcie realizacji zamówienia: 

1) oświadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę 

osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie Zamawiającego; oświadczenie to 

powinno w szczególności zawierać: dokładne określenie podmiotu składającego 

oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności 

wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych 

osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby upoważnionej do złożenia 

oświadczenia w imieniu Wykonawcy lub Podwykonawcy; 

2) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub 

Podwykonawcę kopię umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji 

zamówienia czynności, których dotyczy ww. oświadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy 

(wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeśli został sporządzony). Kopia 

umowy/umów powinna zostać zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych 

osobowych pracowników, zgodnie z rozporządzeniem o ochronie danych osobowych 

(RODO)  z dnia 10 maja 2018, tj. w szczególności bez adresów, nr PESEL pracowników, nr 

konta bankowego; imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji; informacje takie 

jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu powinny być możliwe do 

zidentyfikowania; 

3) zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez Wykonawcę lub 

Podwykonawcę składek na ubezpieczenie społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na 

podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy, 

4) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub 

Podwykonawcę kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę 

do ubezpieczeń, zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę danych osobowych 

pracowników, zgodnie z rozporządzeniem o ochronie danych osobowych (RODO)  z dnia 

10 maja 2018; imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. 

7. Zamawiający może żądać przedłożenia jednocześnie wszystkich lub też każdego z osobna 

dowodów określonych w ust. 6 powyżej. 
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8. Brak przedłożenia Zamawiającemu dowodów określonych w ust. 6 powyżej, w terminie 

wyznaczonym przez Zamawiającego, Zamawiający uzna za brak zatrudnienia na podstawie 

umowy o pracę. 

9. W przypadku uzasadnionych wątpliwości, co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawcę 

lub Podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez 

Państwową Inspekcję Pracy. 

10. Jeżeli czynności, o których mowa powyżej nie polegają na wykonywaniu pracy w sposób 

określony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks pracy - Wykonawca winien to 

udowodnić Zamawiającemu składając stosowne oświadczenie wraz z uzasadnieniem. 

 

 

§ 6 

 

1. Wykonawcy przysługuje, z tytułu właściwej realizacji zobowiązań określonych w § 3, 

miesięczne wynagrodzenie ryczałtowe za wykonanie przedmiotu umowy w wysokości 

……………. złotych Brutto, w tym należny podatek VAT (słownie: …………………………..). 

2. Podstawę do wystawienia faktury będzie stanowił podpisany przez strony protokół odbioru 

sporządzany raz w miesiącu za miesiąc poprzedni. 

3. Maksymalną wartość brutto niniejszej umowy za cały okres jej trwania ustala się na kwotę 

……………. złotych (słownie: …………………………………...) w tym należny podatek VAT. 

4. Wynagrodzenie wskazane w ust. 1 pokrywa wszelkie koszty jakie Wykonawca poniesie w 

związku z realizacją umowy, w szczególności Zamawiający nie przewiduje pokrywania 

dodatkowo jakichkolwiek kosztów związanych z dyżurem całodobowym, magazynem oraz 

utrzymaniem potrzebnego sprzętu do należytego wykonania przedmiotu umowy, albowiem 

koszty te są już ujęte w kwocie wynagrodzenia. 

5. Zamawiający dopuszcza zgodnie z art. 436 Ustawy Prawo zamówień publicznych zmianę 

wysokości wynagrodzenia należnego wykonawcy w przypadkach opisanych w § 12. 

6. Dopuszcza się wystawianie miesięcznych faktur częściowych. 

7. Płatnikiem usługi jest Miasto Gorzów Wlkp. - Urząd Miasta, ul. Sikorskiego 4 Gorzów Wlkp.              

NIP 599-00-19-632, które dokona przelewu wynagrodzenia należnego Wykonawcy na rachunek 

bankowy wskazany na fakturze w terminie 21 dni od daty otrzymania prawidłowo wystawionej 

faktury, po wcześniejszym protokolarnym odbiorze usługi. 

Na fakturze należy umieścić zapis dotyczący terminu płatności – zgodnie z zawartą umową. 

8. Wykonawca prowadzi działalność gospodarczą, jest płatnikiem podatku VAT,                                             

NIP:  ………………; REGON: ………………... 

9. Wynagrodzenie Wykonawcy zostanie przekazane na rachunek bankowy wskazany w fakturze 

VAT, znajdujący się w wykazie podatników VAT udostępnionym w Biuletynie Informacji 

Publicznej na stronie podmiotowej urzędu obsługującego ministra właściwego do spraw 

finansów publicznych. Zamawiający oświadcza, że będzie realizować płatności za faktury z 

zastosowaniem mechanizmu podzielonej płatności tzw. split payment. Zapłatę w tym systemie 

uznaje się za dokonanie płatności w terminie ustalonym w umowie. Podzieloną płatność tzw. 

split payment stosuje się wyłącznie przy płatnościach bezgotówkowych, realizowanych za 

pośrednictwem polecenia przelewu lub polecenia zapłaty dla czynnych podatników VAT. 

Mechanizm podzielonej płatności nie będzie wykorzystywany do zapłaty za czynności lub 

zdarzenia pozostające poza zakresem VAT (np. zapłata odszkodowania), a także  za świadczenia 

zwolnione z VAT, opodatkowane stawką 0% lub objęte odwrotnym obciążeniem. Wykonawca 

oświadcza, że wyraża zgodę na dokonywanie przez Zamawiającego płatności w systemie 

podzielonej płatności tzw. split payment. 
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§ 7 

 

Strony zgodnie postanawiają, że wzajemne wierzytelność wynikające z niniejszej umowy nie mogą 

być przedmiotem cesji na rzecz osób trzecich. 

 

 

§ 8 

 

 Jeżeli w trakcie odbiorów zostaną stwierdzone wady lub usterki to Zamawiającemu przysługują 

następujące uprawnienia: 

1)  jeżeli wady lub usterki nadają się do usunięcia, Zamawiający, z zachowaniem prawa do 

należnych mu kar umownych i odszkodowań, ma prawo odmowy dokonania odbioru do czasu ich 

usunięcia, wyznaczając równocześnie termin usunięcia usterek, 

2)  jeżeli Wady lub usterki nie nadają się do usunięcia, Zamawiający może żądać wykonania części 

lub całości Przedmiotu Umowy po raz drugi, jeżeli te Wady lub usterki uniemożliwiają 

użytkowanie przedmiotu umowy zgodnie z przeznaczeniem. 

 

 

§ 9 

 

1. Wykonawca może wykonać przedmiot umowy przy udziale Podwykonawców, zawierając z 

nimi stosowne umowy w formie pisemnej pod rygorem nieważności. 

2. Wykonawca, Podwykonawca lub dalszy Podwykonawca jest zobowiązany przedstawić 

Zamawiającemu projekt umowy i każdą zmianę projektu umowy o podwykonawstwo, której 

przedmiotem są usługi objęte niniejszym zamówieniem, przy czym Podwykonawca lub dalszy 

Podwykonawca jest obowiązany dołączyć zgodę Wykonawcy na zawarcie umowy o 

podwykonawstwo o treści zgodnej z projektem umowy. Niezgłoszenie przez Zamawiającego w 

terminie 5 dni od dnia otrzymania projektu umowy o podwykonawstwo lub jego zmian w 

formie pisemnej zastrzeżeń, uważa się za akceptację projektu umowy lub jego zmiany. 

3. Wykonawca, Podwykonawca lub dalszy Podwykonawca jest zobowiązany przedstawić 

Zamawiającemu poświadczoną za zgodność z oryginałem kopię zawartej umowy o 

podwykonawstwo, w terminie 7 dni od dnia jej zawarcia jak również zmiany do tej umowy w 

terminie 7 dni od dnia ich wprowadzenia. Jeśli Zamawiający w terminie 5 dni od dnia 

otrzymania umowy o podwykonawstwo lub zmian do umowy o podwykonawstwo nie zgłosi w 

formie pisemnej sprzeciwu, uważa się, że wyraził zgodę na zawarcie umowy lub wprowadzenie 

zmian. 

4. Umowa o usługi z Podwykonawcą lub dalszymi Podwykonawcami musi zawierać w 

szczególności: 

1) zakres usług powierzony Podwykonawcy wraz z częścią dokumentacji wykonania usług 

objętych umową, 

2) kwotę wynagrodzenia – kwota ta nie powinna być wyższa, niż wartość robót wynikająca z 

oferty Wykonawcy; wynagrodzenie musi być tego samego rodzaju co wynagrodzenie 

Wykonawcy, , 

3) terminy wykonania usług objętych umową muszą być zgodne z terminem robót 

Wykonawcy, 

4) terminy odbioru usług – muszą być krótsze lub muszą przypadać na ten sam dzień, co 

terminy odbiorów robót wskazane w umowie z Wykonawcą, 

5) termin wystawienia faktury – nie później niż 3 dni od dnia odbioru usług, 

6) termin zapłaty wynagrodzenia dla Podwykonawcy lub dalszego Podwykonawcy, 

przewidziany w umowie o podwykonawstwo, nie może być dłuższy niż 7 dni od dnia 

doręczenia faktury lub rachunku, potwierdzających wykonanie zleconej Podwykonawcy lub 
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dalszemu Podwykonawcy usługi i powinien być ustalony w taki sposób, aby przypadł 

wcześniej niż termin zapłaty wynagrodzenia należnego Wykonawcy przez Zamawiającego 

(za zakres zlecony Podwykonawcy), 

7) obowiązek, o którym mowa w § 5 ust. 3 umowy. 

5. Umowa z Podwykonawcą lub dalszymi Podwykonawcami nie może zawierać postanowień: 

1) uzależniających uzyskanie przez Podwykonawcę lub dalszego Podwykonawcę zapłaty  

od Wykonawcy lub Podwykonawcy za wykonanie przedmiotu umowy o podwykonawstwo 

od zapłaty przez Zamawiającego wynagrodzenia Wykonawcy lub odpowiednio od zapłaty 

przez Wykonawcę wynagrodzenia Podwykonawcy, 

2) uzależniających uzyskanie przez Podwykonawcę lub dalszego Podwykonawcę zapłaty  

od Wykonawcy lub Podwykonawcy wynagrodzenia za wykonanie przedmiotu umowy  

o podwykonawstwo od odbioru robót przez Zamawiającego, 

3) dopuszczalnych zabezpieczeń roszczeń Wykonawcy z tytułu niewykonania lub 

nienależytego wykonania umowy przez Podwykonawcę lub dalszego Podwykonawcę w 

formie zatrzymania lub potrącenia z wynagrodzenia przysługującego Podwykonawcy lub 

dalszemu Podwykonawcy z umowy o podwykonawstwo. 

6. Wykonawca, Podwykonawca lub dalszy Podwykonawca usług zobowiązany jest przedstawić 

Zamawiającemu kopie zawartych umów poświadczone za zgodność z oryginałem, których 

przedmiotem są usługi w terminie 7 dni od dnia ich zawarcia, z wyłączeniem umów o 

podwykonawstwo o wartości mniejszej niż 0,5 % wartości brutto umowy w sprawie 

zamówienia publicznego. 

7. W przypadku, o którym mowa w ust. 6, jeśli termin zapłaty wynagrodzenia jest dłuższy niż 

określony w ust. 4 pkt. 6 powyżej, Zamawiający informuje o tym Wykonawcę i wzywa go do 

doprowadzenia do zmiany tej umowy pod rygorem wystąpienia o zapłatę kary umownej. 

8. Umowa pomiędzy Podwykonawcą a dalszym Podwykonawcą musi zawierać postanowienia 

określone w ust. 4 powyżej, jak również nie może zawierać postanowień określonych w ust. 5 

powyżej. Załącznikiem do umowy jest zgoda Wykonawcy na zawarcie umowy o 

podwykonawstwo o treści zgodnej z projektem umowy. 

9. Postanowienia ust. 2-8 stosuje się odpowiednio do zmian umów o podwykonawstwo. 

10. Wykonawca zobowiązany jest na żądanie Zamawiającego udzielić mu wszelkich informacji 

dotyczących Podwykonawców. 

11. Wykonawca ponosi wobec Zamawiającego pełną odpowiedzialność za usługi, które wykonuje 

przy pomocy Podwykonawców. Wykonawca jest odpowiedzialny za działania, zaniechania, 

uchybienia i zaniedbania każdego Podwykonawcy, tak jakby były one działaniami, 

zaniechaniami, uchybieniami i zaniedbaniami samego Wykonawcy. 

12. Zamiar wprowadzenia Podwykonawcy w celu wykonania zakresu usługi określonej w ofercie, 

Wykonawca powinien zgłosić Zamawiającemu z co najmniej 3-dniowym wyprzedzeniem. Bez 

zgody Zamawiającego, Wykonawca nie może umożliwić Podwykonawcy rozpoczęcia prac, zaś 

sprzeczne z niniejszymi postanowieniami postępowanie Wykonawcy uznane będzie za 

nienależyte wykonanie umowy. 

13. Zamawiający nie wyraża zgody na wykonanie części usługi przez Podwykonawców, na których 

nie wyraził zgody w formie pisemnej, w trybie określonym powyżej. 

 

 

§ 10 

 

1. Strony ustalają, iż z tytułu niewykonania lub nienależytego wykonania umowy naliczane zostaną 

kary umowne. 

2. Jeżeli Wykonawca po otrzymaniu od Zamawiającego telefonicznego zlecenia natychmiastowego 

usunięcia awarii nie przystąpi bezzwłocznie do …. minut (zgodnie z ofertą) do jej usunięcia, 
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naliczana będzie kara umowna w wysokości 5% kwoty miesięcznego wynagrodzenia brutto o 

którym mowa w  §6 ust. 1 niniejszej umowy za każdy stwierdzony przypadek, a jeśli w/w 

zaniedbanie obowiązku przez Wykonawcę powtórzy się trzykrotnie Zamawiający może rozwiązać 

umowę z winy Wykonawcy ze skutkiem natychmiastowym 

3. Zgodnie z pkt. 2 załącznika nr 4 do umowy, jeżeli Zamawiający stwierdzi podczas wykonywania 

kontrolnych objazdów występowanie dwóch ubytków obok siebie w okresie dłuższym niż 7 dni od 

momentu zgłoszenia naliczona zostanie kara umowna w wysokości 1% kwoty miesięcznego 

wynagrodzenia brutto o którym mowa w  § 6 ust. 1 umowy za każdy przypadek. 

4. Zgodnie pkt. 7 a) załącznika nr 4 do umowy, jeżeli Zamawiający stwierdzi podczas 

wykonywania kontrolnych objazdów występowanie niesprawnych źródeł światła w stosunku do 

ogólnej ilości źródeł światła w ilości: 

a) 3% oświetlenia centralnych i głównych dróg zostanie naliczona kara umowna w wysokości 

5% kwoty miesięcznego wynagrodzenia brutto o którym mowa w § 6 ust. 1 umowy 

b) 4% oświetlenia dróg krajowych zostanie naliczona kara umowna w wysokości 2% kwoty 

miesięcznego wynagrodzenia brutto o którym mowa w § 6 ust. 1 umowy 

c) 5% oświetlenia innych dróg zostanie naliczona kara umowna w wysokości 1% kwoty 

miesięcznego wynagrodzenia brutto o którym mowa w § 6 ust. 1 umowy 

5. Zgodnie pkt. 7 c) załącznika nr 4 do umowy, jeżeli Zamawiający stwierdzi podczas 

wykonywania kontrolnych objazdów występowanie niesprawnych źródeł światła w miejscach 

szczególnych, takich jak: skrzyżowania ulic, przejścia dla pieszych, okolice szkół, przejścia 

podziemne w okresie dłuższym niż 48 godzin od momentu zgłoszenia naliczona zostanie kara 

umowna w wysokości 5% kwoty miesięcznego wynagrodzenia brutto o którym mowa w  § 6 ust. 

1 umowy. 

6. Jeżeli Zamawiający stwierdzi podczas wykonywania kontrolnych objazdów występowanie 

awarii oświetlenia drogowego wskazanego w załączniku numer 4 do niniejszej umowy pkt. 10 od a) 

do g) w okresie dłuższym niż 7 dni od momentu zgłoszenia naliczona zostanie kara umowna w 

wysokości 1% kwoty miesięcznego wynagrodzenia brutto o którym mowa w § 6 ust. 1 umowy. 

7. Niewłaściwa jakość wykonywanych robót również będzie stanowiła podstawę do rozwiązania 

umowy z 30-dniowym okresem wypowiedzenia. 

8. Nienależyte, rozumiane jako niezgodne z aktualnym Rozporządzeniem Ministra Infrastruktury 

z dnia 03.07.2003r. w sprawie szczegółowych warunków technicznych dla znaków i sygnałów 

drogowych oraz urządzeń bezpieczeństwa ruchu drogowego i warunków ich umieszczania na 

drogach (Dz. U. z 2003r. nr 220, poz. 2181 ze zm.) zabezpieczenie wykonywanych robót, bądź 

podjęcie innych działań powodujących zagrożenie bezpieczeństwa ruchu drogowego będzie 

stanowiło podstawę do wypowiedzenia umowy ze skutkiem natychmiastowym. 

9. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 20 % wynagrodzenia, o 

którym mowa  w  § 6 ust.1  umowy brutto w przypadku: 

1) odstąpienia od umowy przez którąkolwiek ze stron z przyczyn, za które ponosi 

odpowiedzialność Wykonawca, 

2) rozwiązania umowy przez Zamawiającego w trybie określonym w ust. 2, albo w ust. 7 

 

10. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną za zwłokę w usunięciu wad stwierdzonych 

przy odbiorze robót miesięcznych w wysokości 0,03 % wynagrodzenia brutto o którym mowa        
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w § 6 ust. 1 niniejszej umowy, za każdy dzień zwłoki liczonej od upływu dnia wyznaczonego 

na usunięcie wad. 

11. Uprawnienie do rozwiązania umowy przysługuje Zamawiającemu również w przypadku 

nienależytego, niezgodnego z zasadami i normami prowadzenia robót elektroinstalacyjnych 

oraz przepisami BHP wykonywania robót objętych umową.  

12. W przypadku, gdy szkoda przewyższy wartość kary umownej Zamawiającemu przysługuje 

odszkodowanie uzupełniające na zasadach ogólnych Kodeksu Cywilnego. 

13. Wykonawca wyraża zgodę na potrącenie kar umownych z należnego mu wynagrodzenia. 

Wysokość kary umownej ustalana jest w nocie księgowej. 

14. W przypadku braku możliwości potrącenia, termin zapłaty kary umownej ustala się na 14 dni 

od daty wystawienia noty księgowej. 

15. Łączna wysokość kar umownych należnych zamawiającemu nie przekroczy 20%  

przewidywanego wynagrodzenia brutto, o którym mowa w §6 ust.1. 

 

§ 11 

1. Wykonawca przed zawarciem Umowy wniósł zabezpieczenie należytego wykonania umowy w 

wysokości stanowiącej 5% Wynagrodzenia brutto (dalej: „Zabezpieczenie Należytego Wykonania”) 

lub w formie Gwarancji Ubezpieczeniowej - Zabezpieczenie Należytego Wykonania służy 

zabezpieczeniu zapłaty wszelkich roszczeń służących Zamawiającemu w stosunku do Wykonawcy 

w związku z Umową w tym w szczególności kar umownych, kosztów poniesionych na 

ustanowienie Ubezpieczenia, kwot zapłaconych bezpośrednio podwykonawcom Wykonawcy, 

roszczenia o obniżenie Wynagrodzenia oraz kosztów związanych z Wykonaniem Zastępczym. W 

przypadku powstania roszczenia Zamawiający może je zaspokoić z Zabezpieczenia Należytego 

Wykonania bez wzywania Wykonawcy do dobrowolnego zaspokojenia roszczenia. 

2. Strony postanawiają, że 70% kwoty Zabezpieczenia Należytego Wykonania zostanie zwolnione 

Wykonawcy w ciągu 30 dni od dnia wykonania umowy i uznania przez Zamawiającego  za 

należycie wykonaną – tj. po odbiorze ostatniej z robót wykonanych w trakcie obowiązywania 

umowy, natomiast 30% kwoty Zabezpieczenia Należytego Wykonania pozostanie w dyspozycji 

Zamawiającego, jako zabezpieczenie roszczeń z tytułu rękojmi za wady i zostanie zwrócone 

zgodnie z ustawą Prawo zamówień publicznych. 

3. W przypadku przedłużenia się terminu realizacji Przedmiotu Umowy, wykonawca będzie 

zobowiązany do przedłużenia ważności Zabezpieczenia Należytego Wykonania. 

4. W przypadku nie wykonania czynności przewidzianych w ust. 3 Zamawiający będzie 

uprawniony wedle swojego wyboru do: 

1) zrealizowania wniesionego Zabezpieczenia Należytego Wykonania na poczet ustanowienia 

Zabezpieczenia Należytego Wykonania na przedłużony okres realizacji Przedmiotu Umowy; 

albo 

2)  potrącenia z Wynagrodzenia kwoty stanowiącej równowartość Zabezpieczenia Należytego 

Wykonania na poczet ustanowienia Zabezpieczenia Należytego Wykonania. 

 

 

§ 12 

1. Wszelkie zmiany postanowień umownych winny być dokonywane, pod rygorem nieważności, 

wyłącznie w formie pisemnej - na warunkach określonych w umowie. 
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2. Zamawiający przewiduje zmianę postanowień Umowy na podstawie art. 455 ust.1 pkt 1) 

ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1129 ze 

zm.)w przypadku: 

1) zmiany pojazdów przewidzianych na etapie zawieranej umowy do realizacji przedmiotu 

umowy. Zmiana może nastąpić pod warunkiem, że zastępujące pojazdy będą posiadały 

parametry techniczne nie mniejsze niż wskazane w ofercie. Zmiana powyższa nie powoduje 

zmiany Wynagrodzenia Wykonawcy, 

2) zwiększenia lub zmniejszenia ilości słupów i latarni przekazanych do utrzymania, na 

zasadach określonych w umowie, w ilości nieprzekraczającej 30 % całkowitej ilości do 

utrzymania wg Załącznika nr 1 do umowy. Zmiana zostanie wprowadzona poprzez 

aktualizację Załącznika nr 1 do umowy. Zmiana w powyższym zakresie nie powoduje 

zmiany wynagrodzenia Wykonawcy. 

3) zdarzenia z powodu siły wyższej, za którą uważa się nieznane Stronom w chwili zawierania 

Umowy zdarzenia, zaistniałe niezależnie od woli Stron i na których zaistnienie Strony nie 

miały żadnego wpływu i które uniemożliwiają wykonanie Umowy, 

4) z powodu zaistnienia omyłki pisarskiej lub rachunkowej, 

5) nastąpi zmiana powszechnie obowiązujących przepisów prawa w zakresie mającym wpływ 

na realizację przedmiotu umowy lub świadczenia jednej lub obu Stron, 

 

3. Zamawiający przewiduje zmianę postanowień umowy na podstawie art. 436 pkt 4) lit. b) z 

dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1129 ze zm.) w 

przypadku zmiany: 

1) Stawki podatku od towarów i usług oraz podatku akcyzowego, przy czym zmiana 

wynagrodzenia będzie dotyczyła wynagrodzenia za część usług wykonywanych po dacie 

wejścia w życie przepisów stanowiących o zmianie stawki VAT lub podatku akcyzowego, 

2) Wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę ustalonego na podstawie art. 23 ust. 3-5 

ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (Dz. U. z 

2020 r. poz. 2207 ze zm.), 

3) Zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub 

wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub  zdrowotne, 

4) Zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których 

mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych (tj. 

Dz. U. z 2020 r. poz. 1342), 

 

jeżeli Wykonawca wykaże, że zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia 

przez wykonawcę. 

 

4. Zmiana wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy w przypadku zaistnienia przesłanki, 

o której mowa w ust. 3 pkt 1, będzie odnosić się wyłącznie do części przedmiotu Umowy 

zrealizowanej, zgodnie z terminami ustalonymi Umową, po dniu wejścia w życie przepisów 

zmieniających stawkę podatku od towarów i usług oraz wyłącznie do części przedmiotu 

Umowy, do której zastosowanie znajdzie zmiana stawki podatku od towarów i usług. 

5. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 3 pkt 1, wartość wynagrodzenia netto nie zmieni 

się, a wartość wynagrodzenia brutto zostanie wyliczona na podstawie nowych przepisów. 

6. Zmiana wysokości wynagrodzenia w przypadku zaistnienia przesłanki, o której mowa w ust. 3 

pkt 2-4, będzie obejmować wyłącznie część wynagrodzenia należnego Wykonawcy, 

w odniesieniu do której nastąpiła zmiana wysokości kosztów wykonania Umowy przez 

Wykonawcę w związku z wejściem w życie przepisów odpowiednio zmieniających wysokość 

https://sip.lex.pl/#/document/18781862?cm=DOCUMENT
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minimalnego wynagrodzenia za pracę lub dokonujących zmian w zakresie zasad podlegania 

ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub w zakresie wysokości stawki 

składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne lub zasad gromadzenia i wysokości wpłat do 

pracowniczych planów kapitałowych. 

7. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 3 pkt 2, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie 

zmianie o kwotę odpowiadającą wzrostowi kosztu Wykonawcy w związku ze zwiększeniem 

wysokości wynagrodzeń Pracowników do wysokości aktualnie obowiązującego minimalnego 

wynagrodzenia za pracę, z uwzględnieniem wszystkich obciążeń publicznoprawnych od kwoty 

wzrostu minimalnego wynagrodzenia. Kwota odpowiadająca wzrostowi kosztu Wykonawcy 

będzie odnosić się wyłącznie do części wynagrodzenia Pracowników, o których mowa w 

zdaniu poprzedzającym, odpowiadającej zakresowi, w jakim wykonują oni prace bezpośrednio 

związane z realizacją przedmiotu Umowy. 

8. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 3 pkt 3, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie 

zmianie o kwotę odpowiadającą zmianie kosztu Wykonawcy ponoszonego w związku z zmianą 

wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub  zdrowotne i w następstwie tego 

zmiany wysokości wynagrodzenia wypłacanego Pracownikom. Kwota odpowiadająca zmianie 

kosztu Wykonawcy będzie odnosić się wyłącznie do części wynagrodzenia Pracowników, o 

których mowa w zdaniu poprzedzającym, odpowiadającej zakresowi, w jakim wykonują oni 

prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu Umowy. 

9. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 3 pkt 4, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie 

zmianie o kwotę odpowiadającą zmianie kosztu Wykonawcy ponoszonego w związku z 

wpłatami do pracowniczych planów kapitałowych składek. Kwota odpowiadająca zmianie 

kosztu Wykonawcy będzie odnosić się wyłącznie do części składek, o których mowa w zdaniu 

poprzedzającym, odpowiadającej zakresowi, w jakim dani Pracownicy wykonują prace 

bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu Umowy. 

10. W celu zawarcia aneksu zmieniającego umowę w zakresie wynagrodzenia, każda ze Stron 

może wystąpić do drugiej Strony z wnioskiem o dokonanie zmiany wysokości wynagrodzenia 

należnego Wykonawcy, wraz z uzasadnieniem zawierającym w szczególności, szczegółowe 

wyliczenie całkowitej kwoty, o jaką wynagrodzenie Wykonawcy powinno ulec zmianie, oraz 

wskazaniem daty, od której nastąpiła bądź nastąpi zmiana wysokości kosztów wykonania 

Umowy uzasadniająca zmianę wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy.  

11. W przypadku zmian, o których mowa w ust. 3 pkt 2-4, jeżeli z wnioskiem występuje 

Wykonawca, jest on zobowiązany dołączyć do wniosku dokumenty, z których będzie wynikać, 

w jakim zakresie zmiany te mają wpływ na koszty wykonania Umowy, w szczególności: 

1) pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) Pracowników, wraz z 

określeniem zakresu (części etatu), w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z 

realizacją przedmiotu Umowy oraz części wynagrodzenia odpowiadającej temu zakresowi 

- w przypadku zmiany, o której mowa w ust. 3 pkt 2, lub  

2) pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie), wraz z kwotami 

składek uiszczanych do Zakładu Ubezpieczeń Społecznych/Kasy Rolniczego 

Ubezpieczenia Społecznego w części finansowanej przez Wykonawcę, z określeniem 

zakresu (części etatu), w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją 

przedmiotu Umowy oraz części wynagrodzenia odpowiadającej temu zakresowi – 

w przypadku zmiany, o której mowa w ust. 3 pkt 3, lub 
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3) pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) pracowników 

uczestniczących w realizacji przedmiotu umowy, wraz z kwotami wpłat do pracowniczych 

planów kapitałowych w części finansowanej przez Wykonawcę, z określeniem zakresu 

(części etatu), w jakim wykonują oni pracę bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu 

umowy oraz części wynagrodzenia odpowiadającej temu zakresowi – w przypadku 

zmiany, o której mowa w ust. 3 pkt 4 

12. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 3 pkt 3, jeżeli z wnioskiem występuje 

Zamawiający, jest on uprawniony do zobowiązania Wykonawcy do przedstawienia w 

wyznaczonym terminie, nie krótszym niż  10 dni roboczych, dokumentów, z których będzie 

wynikać w jakim zakresie zmiana ta ma wpływ na koszty wykonania Umowy, w tym 

pisemnego zestawienia wynagrodzeń, o którym mowa w ust. 11 pkt 2. 

13. W terminie 20 dni roboczych od dnia przekazania wniosku, o którym mowa w ust. 10, Strona, 

która otrzymała wniosek, przekaże drugiej Stronie informację o zakresie, w jakim zatwierdza 

wniosek oraz wskaże kwotę, o którą wynagrodzenie należne Wykonawcy powinno ulec 

zmianie, albo informację o niezatwierdzeniu wniosku wraz z uzasadnieniem. 

14. W przypadku otrzymania przez Stronę informacji o niezatwierdzeniu wniosku lub częściowym 

zatwierdzeniu wniosku, Strona ta może ponownie wystąpić z wnioskiem, o którym mowa 

w ust. 10. W takim przypadku przepisy ust. 11-13 stosuje się odpowiednio. 

15. Zawarcie aneksu nastąpi nie później niż w terminie 20 dni roboczych od dnia zatwierdzenia 

wniosku o dokonanie zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy. 

16. Zamawiający przewiduje zmianę postanowień umowy na podstawie art. 439 ust. 1 ustawy 

Prawo zamówień publicznych, w zakresie wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy, 

w przypadku zmiany ceny oleju napędowego lub benzyny, zwanych dalej również paliwem, 

na zasadach określonych poniżej. 

17. Wykonawca uprawniony jest do żądania zmiany wysokości wynagrodzenia  

określonego w § 5 ust. 1 w przypadku, gdy roczny wskaźnik wzrostu cen oleju napędowego lub 

benzyny, ogłaszany w komunikacie Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego / Wskaźnik cen 

towarów i usług konsumpcyjnych), a publikowany na stronie internetowej 

https://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/ceny-handel/wskazniki-cen/ przekroczy 30 % wartości 

ustalonej w miesiącu podpisania umowy. 
 
18. Wniosek o zmianę wynagrodzenia może dotyczyć wyłącznie wynagrodzenia za usługę 

pozostałą do wykonania od dnia złożenia wniosku.  
 
19. Zmiana wysokości wynagrodzenia obowiązywać będzie od dnia wejścia w życie zmian, o 

których mowa w ust. 17, jednakże nie wcześniej, niż od dnia złożenia wniosku przez 

Wykonawcę lub Zamawiającego o zwiększenie / zmniejszenie wynagrodzenia z wymienionych 

w ust. 16 przyczyn.  
 
20. Strony ustalają, że podstawą obliczenia wysokości zmiany wynagrodzenia będzie wysokość 

procentowej (%) zmiany cen paliw na podstawie ceny nie wyższej, niż średnia cena detaliczna,  

opublikowana w komunikacie Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego / Wskaźniki cen 

towarów i usług konsumpcyjnych.  
 
21. Wprowadzenie zmian, o których mowa w ust 19, wymaga złożenia przez Wykonawcę lub 

Zamawiającego wniosku o dokonanie zmiany wynagrodzenia wraz ze szczegółową kalkulacją 

wpływu zmiany cen paliw, związanych z realizacją przedmiotu umowy, na całkowity koszt 

https://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/ceny-handel/wskazniki-cen/
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realizacji przedmiotowej umowy, oraz przedłożenia dokumentów potwierdzających zasadność 

wniosku. Wykonawca lub Zamawiający uprawniony jest do złożenia wniosku o zmianę 

wynagrodzenia w przypadku, gdy poziom wahania cen przekroczy próg, o którym mowa w ust. 

17, z tym zastrzeżeniem, że pierwsza waloryzacja nie może nastąpić wcześniej, niż po upływie 

12 miesięcy od dnia zwarcia umowy, a każda kolejna - po upływie 12 miesięcy od poprzedniej. 
 
22. W przypadku gdy z wnioskiem Występuje Zamawiający , Wykonawca zobowiązany jest 

przedstawić rzetelną kalkulację, o której mowa w ust. 21. 
 
23. Wartość zmiany określa się na podstawie wzoru:  

WN = W + CP% x F% 

gdzie: 

W– Wynagrodzenie określone w § 6 ust. 1, 

CP% - % udział ceny paliwa w koszcie wynagrodzenia miesięcznego  

F – % wskaźnik zmiany ceny paliwa średnia arytmetyczna z dwunastu następujących po sobie 

zmian wartości cen paliw wynikających z wskazanej strony internetowej w ust. 17 
 
24. Zmianę umowy, w zakresie zmiany wynagrodzenia, po zaakceptowaniu wniosku przez obie 

Strony, wprowadza się aneksem do umowy. 
 
25. Strony ustalają, że maksymalna wartość zmiany wynagrodzenia, jaką dopuszcza Zamawiający 

w efekcie zastosowania postanowień, o których mowa w niniejszym paragrafie, nie przekroczy 

10 % wartości maksymalnego wynagrodzenia, o którym mowa w § 6 ust. 3 umowy. 
 
26. Przez zmianę ceny paliw rozumie się, odpowiednio, wzrost cen, jak i ich spadek względem 

średniej detalicznej ceny paliwa, ogłoszonej w komunikacie Prezesa Głównego Urzędu 

Statystycznego  / Wskaźnik cen towarów i usług konsumpcyjnych, w miesiącu podpisania 

umowy.  

27. W przypadku dokonania zmiany wynagrodzenia Wykonawcy, zgodnie z postanowieniami 

niniejszego paragrafu, na podstawie art. 439 ust. 5 ustawy Prawo Zamówień Publicznych, 

Wykonawca zobowiązany jest do zmiany wynagrodzenia przysługującego Podwykonawcy, 

z którym zawarł umowę, w zakresie odpowiadającym zmianom cen paliw, dotyczących 

zobowiązania Podwykonawcy, jeżeli łącznie spełnione są następujące warunki:  

1) przedmiotem umowy są usługi,  

2) okres obowiązywania umowy przekracza 12 miesięcy.  

 

 

§ 13 

1. Zamawiającemu przysługuje prawo do odstąpienia od umowy: 

1) w razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie 

leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy; 

odstąpienie od umowy w tym wypadku może nastąpić w terminie 30 dni od powzięcia 

wiadomości o powyższych okolicznościach. W takim przypadku Wykonawca może żądać 

jedynie wynagrodzenia należnego mu z tytułu wykonania części umowy (art. 456 ustawy 

Prawo zamówień publicznych), 

2) w przypadku gdy zostanie złożony wniosek o ogłoszenie upadłości Wykonawcy lub zostało 

zlikwidowane przedsiębiorstwo Wykonawcy, 

3) Wykonawca wykonuje usługę niezgodnie z umową. 

 

2. Wykonawcy przysługuje prawo odstąpienia od umowy, jeżeli: 
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1) Zamawiający odmawia bez uzasadnionej przyczyny podpisania protokołu wykonania usług. 

2) Zamawiający zawiadomi Wykonawcę, iż wobec zaistnienia uprzednio nieprzewidzianych 

okoliczności nie będzie mógł spełnić swoich zobowiązań umownych wobec Wykonawcy. 

 

3. Odstąpienie od umowy z przyczyn wskazanych w ust. 1 pkt 2) - 3) oraz ust. 2 powinno nastąpić 

w formie pisemnej w terminie do 3 m-cy od daty powzięcia wiadomości o przyczynie 

odstąpienia pod rygorem nieważności takiego oświadczenia i powinno zawierać uzasadnienie. 

 

 

§ 14 

1. Wykonawca udzieli gwarancji na wymienione elementy oświetlenia zgodnie z normami 

producenta i na tę okoliczność przedłoży Zamawiającemu dokument gwarancyjny. 

2. Celem usunięcia ewentualnych wątpliwości strony potwierdzają sobie wzajemnie, iż Umowa 

stanowi dokument gwarancyjny w rozumieniu art. 577 Kodeksu cywilnego.  

3. Na podstawie art. 558 Kodeksu cywilnego strony zgodnie postanawiają, że odpowiedzialność z 

tytułu rękojmi ulega wydłużeniu do 24 miesięcy. 

4. Wykonywanie praw z gwarancji jakości nie uchybia uprawnieniom służącym Zamawiającemu 

na podstawie rękojmi za wady.  

5. W razie braku gwarancji ze strony producenta lub gdy okres gwarancji producenta jest krótszy 

niż 24 miesiące to Wykonawca udziela Zamawiającemu gwarancji na wymienione elementy 

oświetlenia. Okres gwarancji wynosi 24 miesięcy, licząc od dnia podpisania protokołu odbioru 

zamontowanych urządzeń.  

 

6. W ramach gwarancji Wykonawca zobowiązany jest do usunięcia zgłoszonych usterek lub 

dostarczenia rzeczy wolnej od wad, jeżeli wady te ujawnią się w okresie gwarancji, w terminie 

do 5 dni od zgłoszenia przez Zamawiającego. 

7. Jeżeli Wykonawca nie usunie wad i usterek w terminie określonym w protokole, 

Zamawiającemu przysługuje prawo wykonania zastępczego na koszt Wykonawcy. 

 

 

§ 15 

Przetwarzanie danych osobowych 

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 

27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 

osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE 

(ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej 

„RODO”, informuję, że:  

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Prezydent Miasta Gorzowa Wlkp.  

z siedzibą w Gorzowie Wlkp. przy ul. Sikorskiego 4 

2. W sprawie zakresu i sposobu przetwarzania danych osobowych Pani/Pana dotyczących  

a także przysługujących z tego tytułu praw, może się Pani/Pan kontaktować z Inspektorem 

Ochrony Danych: 

a) listownie: ul. Łokietka 22, 66-400 Gorzów Wlkp., 

b) telefonicznie: tel. 95 735 55 63, 

c) za pośrednictwem poczty elektronicznej: iod@um.gorzow.pl.  

mailto:iod@um.gorzow.pl
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3. Inspektorem ochrony danych osobowych w Urzędzie Miasta Gorzowa Wlkp. jest 

Pełnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych - Administrator Bezpieczeństwa 

Informacji, nr telefonu 95 7 355 563. 

4. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO  

w celu realizacji umowy na usługę wskazaną w § 1 ust. 1 

5. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych będą wyłącznie podmioty uprawnione do 

uzyskania danych osobowych na podstawie przepisów prawa; 

6. Pana / Pani dane osobowe będą przechowywane przez okres niezbędny do wykonania 

umowy, a po jej rozwiązaniu lub wygaśnięciu – przez obowiązkowy okres przechowywania 

dokumentacji, ustalony z odrębnymi przepisami.  

7. Posiada Pani/Pan prawo do żądania od administratora dostępu do danych osobowych, ich 

sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania a także prawo przenoszenia danych;  

8. W przypadku powzięcia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu przez 

Administratora Pani/Pana danych osobowych, przysługuje Pani/Panu prawo do wniesienia 

skargi do organu nadzorczego – Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych z siedzibą w 

Warszawie przy ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.  

9. Podanie danych osobowych jest dobrowolnie, jednakże odmowa podania może skutkować 

odmową zawarcia umowy. 

 

§ 16 

(wymagania w zakresie elektromobilności) 

1. Wykonawca oświadcza, iż udział pojazdów elektrycznych lub napędzanych gazem ziemnym we 

flocie użytkowanych pojazdów przy wykonywaniu zamówienia wynosi co najmniej 10% 

zgodnie z art. 68 ust. 3 ustawy z dnia 11 stycznia 2018 r. o elektromobilności i paliwach 

alternatywnych i jej zmianach. W przypadku zmiany ustawy w zakresie terminu zapewnienia 

udziału pojazdów elektrycznych lub pojazdów napędzanych gazem ziemnym, wymagania w 

zakresie elektromobilności określone w umowie stosuje się z uwzględnieniem zmian ww. 

ustawy. 

2. Wykonawca na każde żądanie Zamawiającego zobowiązuje się składać pisemne oświadczenie 

o wykorzystywanej flocie pojazdów przy realizacji zadań zleconych niniejszą umową, które 

zawierać będzie informacje nt. łącznej ilości pojazdów, w tym łącznej ilości pojazdów 

określonych ustawą wskazaną w ust. 1, wraz z informacja nt. numeru rejestracyjnego. 

3. Brak złożonego pisemnego oświadczenia w wyznaczonym terminie może zostać potraktowane 

przez Zamawiającego jako niespełnienie wymogu przedmiotowej ustawy o elektromobilności i 

paliwach alternatywnych. 

4. Przedłożenie oświadczenia nie wyłącza uprawnienia Zamawiającego do weryfikacji spełnienia 

ww. wymogu w sposób wybrany przez Zamawiającego, w szczególności poprzez żądania 

okazania pojazdów. 

5. W razie niewykonania przez Wykonawcę jednego z obowiązków określonego w ust. 3-4, lub w 

przypadku, gdy udział, o którym mowa w ust. 1 powyżej spadnie poniżej 10% Zamawiającemu 

będzie przysługiwało prawo do odstąpienia od Umowy w terminie 30 dni od dnia powzięcia 

przez Zamawiającego informacji o okoliczności uzasadniającej odstąpienie. W takim wypadku 

przyjmuje się, że umowa została rozwiązana z wyłącznej winy Wykonawcy. W przypadku 

wystąpienia w ww. powodów skutków prawnych określonych przepisami prawa, Wykonawca 

ponosi względem Zamawiającego pełna odpowiedzialność za szkodę Zamawiającego z tego 
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wynikająca nawet w przypadku skorzystania przez Zamawiającego z uprawnienia do odstąpienia 

od umowy. 

 

§ 17 

 

W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego 

oraz inne przepisy prawa związane z przedmiotem umowy obowiązujące w czasie jej trwania. 

 

 

§ 18 

 

Spory powstałe na tle wykonywania niniejszej umowy podlegają rozstrzygnięciu przez sąd 

właściwy rzeczowo dla siedziby Zamawiającego. 

 

 

§ 19 

 

Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym egzemplarzu dla 

każdej ze stron. 

 

 

 

Zamawiający:          Wykonawca: 
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