[bookmark: _GoBack]Prosimy zawrzeć w programie grę strategiczną dla uczestników w odniesieniu do tematyki konferencji, a także tematy:
1.Współczesne wyzwania w zarządzaniu zespołem medycznym.
2.Rola ordynatora w kreowaniu kultury organizacyjnej.
3.Technologie wspierające zarządzanie personelem medycznym.
4.Znaczenie komunikacji w zarządzaniu personelem medycznym.
5. Równowaga między życiem zawodowym a prywatnym.
6.Wpływ zarządzania personelem na jakość usług medycznych.
7.Panel dyskusyjny z udziałem ekspertów.

Zamawiający zastrzega sobie prawo do unieważnienia postępowania bez podawania przyczyny.
