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1.

Podmiot zewnetrzny zwigzany z umowa ze Szpitalem, zobowigzany jest do przestrzegania wymagan okreslonych
w systemie zarzgdzania $rodowiskowego wg ISO 14001 oraz w systemie zarzgdzania bezpieczefistwem i higieng
pracy PN-N 18001,a w szczegdlnosci:

a) realizacji zadania w sposob najmniej ucigzliwy dla srodowiska w tym racjonalnego korzystania z wody, energii elektrycznej,
zapobiegania zanieczyszczeniom oraz ochrony terenéw zielonych,
b) wiasciwej gospodarki odpadami:

prowadzenia segregacji odpaddw w miejscu ich powstawania;

gromadzenia wytworzonych odpadéw w wyznaczonych, oznakowanych i zabezpieczonych miejscach;

nie dopuszczania do przepetniania sie pojemnikéw/konteneréw na odpady;

nie dopuszczania do mieszania odpaddw niebezpiecznych z innymi niz niebezpieczne;

stosowania sie do aktualnych wymagan prawnych (m.in. posiadania, o ile sg wymagane, stosownych decyzji/
pozwolen);

posiadanie odpowiedniej dokumentacji potwierdzajacej unieszkodliwienie wytworzonych odpadéw;

za odpady wytworzone w czasie realizacji umowy odpowiada Wykonawca/Dzierzawca, w tym za systematyczny
wywoz odpaddw powstatych w czasie realizacji umowy oraz po zakonczeniu dziatalnosci (chyba, ze umowa
stanowi inaczej);

w przypadku powstania odpaddéw typu ztom, Wykonawca zobowigzany jest poinformowa¢ o tym fakcie Dziat
Administracyjno-Techniczny Zamawiajacego oraz postepowac wg jego wytycznych (sprzedaz odpadu i wniesienie
opfaty do kasy Zamawiajacego lub pozostawienie zabezpieczonego odpadu w miejscu wyznaczonym).

c) realizacji nastepujacych zadan w zakresie bezpieczenistwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowej:

podmiot zewnetrzny przedstawia na zadanie do wgladu przedstawicielowi Zamawiajacego — Kierownikowi Dziatu
Ochrony Pracy, uprawnienia i przeszkolenia personelu w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy;

podmiot zewnetrzny organizuje prace swoich pracownikéw w sposob spetniajacy zasady bezpieczenstwa i higieny
pracy, w tym wyposaza pracownikow w odziez i obuwie robocze oraz $rodki ochrony indywidualnej oraz w
wyznaczonych porach roku zapewnia napoje i positki profilaktyczne;

podmiot zewnetrzny rejestruje wypadki przy pracy, choroby zawodowe i zdarzenia potencjalnie wypadkowe w$réd
swoich pracownikéw podczas wykonywania pracy na rzecz Zamawiajgcego.

Na terenie Szpitala bezwzglednie zabrania sie:

sktadowania  substancji ~ mogacych  zanieczysci¢  powietrze  atmosferyczne,  wode,  glebe.
W przypadku gdy substancie te stuzg do wykonywania ustug, szczegélty ich sktadowania, stosowania
i zabezpieczenia nalezy uzgodni¢ z przedstawicielem Dziatu Administracyjno-Technicznego Szpitala Ilub
Inspektorem ds. Ochrony Srodowiska;

mycia pojazddw i spalania odpadéw;

wylewania zracych, trujacych oraz innych niebezpiecznych substancji, ptynéw do kanalizacji lub bezposrednio do
ziemi;

palenia tytoniu i uzywania otwartego ognia.

Podmiot zewnetrzny zwigzany umowg ze Szpitalem zobowigzany jest do kazdorazowego informowania o
zaistniatych awariach $rodowiskowych przedstawiciela Dziatu Administracyjno — Technicznego Szpitala lub
Inspektora ds. Ochrony Srodowiska . W razie wystapienia awarii nalezy zastosowa¢ natychmiastowe czynnosci
minimalizujgcych skazenie srodowiska.

Przedstawiciel podmiotu zewnetrznego zobowigzany jest przeprowadzi¢ szkolenie wérod podlegtych pracownikéw
wykonujacych ustuge w zakresie wymienionych powyzej zasad oraz przestrzegac przepiséw przeciwpozarowych
obowigzujgcych na terenie Zamawiajacego.

Podmiot zewngtrzny zobowigzuje si¢ do dopuszczenia Kierownika Dziatu Ochrony Pracy oraz Inspektora ds.
Srodowiska w zwigzku z przeprowadzang kontrolg postepowania w zakresie zgodno$¢ z przyjetymi zasadami .

W sytuacjach watpliwych i nieokreslonych w powyzszych zasadach nalezy zwraca¢ sig do Kierownika Dziatu
Ochrony Pracy nr tel 52/365-53-40, Inspektora ds. Srodowiska nr tel. 52/ 365 - 57 - 60.
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