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Umowa 
 

zawarta w dniu ………………. w Krakowie pomiędzy: 
 
Wojewódzką Stacją Sanitarno – Epidemiologiczną w Krakowie, ul. Prądnicka 76, 31-202 Kraków, NIP: 
677-10-27-767, wpisaną do Rejestru Podmiotów Wykonujących Działalność Leczniczą prowadzonego przez 
Wojewodę Małopolskiego pod numerem księgi rejestrowej 000000024351, zwaną w dalszej części umowy 
„Zamawiającym”, reprezentowaną przez: 
………………………………………………………………………………………………………...…………
……………………………………………………………………………………………………….………….. 
 
a 
 
………………………………………………………………………………………………………………...…
……………………………………………………………………………………………………………...……
…………….. zwanym w dalszej części umowy „Wykonawcą”, reprezentowanym przez ……………….….. 
 
 
po przeprowadzeniu postępowania o udzielenie zamówienia publicznego w trybie podstawowym 
określonym w art. 275 pkt 1 ustawy z dnia 11 września 2019 r. – Prawo zamówień publicznych (t.j. Dz. U.  
z 2023 r., poz. 1605 ze zm.) zwanej dalej „ustawą Pzp” i wybraniu oferty Wykonawcy jako oferty 
najkorzystniejszej. 
  

§ 1 
 
1. Przedmiotem umowy jest załadunek, transport oraz unieszkodliwianie odpadów chemicznych (kod 

odpadu: 15 01 10*, 15 02 02*, 16 05 06*, 16 05 07*. 16 05 08*, 16 02 16, 16 01 03, 16 02 13,  
16 06 04)). Umowa będzie realizowana sukcesywnie przez cały czas trwania umowy, tj. od dnia 
01.01.2024 do 31.12.2024 roku lub do wyczerpania kwoty umowy brutto, według bieżących 
potrzeb Zamawiającego. 

2. Wykonawca gwarantuje wykonanie usługi z zachowaniem przepisów ustawy z dnia 14 grudnia 2012 r.  
o odpadach (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1587 ze zm.) i ponosi odpowiedzialność za przejęte odpady w 
zakresie określonym przepisami tej ustawy i posiada wszystkie niezbędne decyzje oraz pozwolenia na 
świadczenie tego rodzaju usług na każdym jego etapie. 
 

§ 2 
 
1. Szczegółowe warunki realizacji zawarte są w opisie przedmiotu zamówienia zawartym w specyfikacji 

warunków zamówienia oraz złożonej ofercie, która stanowi Załącznik 1 do niniejszej umowy. 
2. Wykaz odpadów wraz z cenami za transport i unieszkodliwienie odpadów oraz cena zawarte są w 

Załączniku 2 do umowy.  
§ 3 

 
1. Odbiór odpadów dokonywany będzie transportem Wykonawcy z punktu: 

- Wojewódzkiej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Krakowie, ul. Prądnicka 76; 
- Oddziału Laboratoryjnego w Tarnowie, ul. Mościckiego 10; 
- Oddziału Laboratoryjnego w Wadowicach, ul. Teatralna 2. 

2.   Odpady odbierane będą co najmniej 1 raz w miesiącu, z wyłączeniem dni ustawowo wolnych od 
pracy, w godzinach między 7:30 a 14:30. 

3.    Dowodem odbioru odpadów przez Wykonawcę jest każdorazowo sporządzana „Karta przekazania 
odpadu”. 

4.  Wykonawca oświadcza, że posiada wszystkie wymagane prawem pozwolenia i upoważnienia na 
realizację przedmiotu umowy na każdym jego etapie. 

5.   Osoby wykonujące czynności w zakresie realizacji niniejszej umowy (załadunek i rozładunek odpadów, 
kierowanie pojazdem) są zatrudnione na podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę lub podwykonawcę 
………………………………… (w przypadku, gdy zamówienie będzie realizowane przy pomocy 
podwykonawcy). 
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6.   W chwili powzięcia przez Zamawiającego wiedzy, że osoby wykonujące czynności w zakresie realizacji 
umowy, o których mowa w ust. 5 nie są zatrudnione na umowę o pracę, zostaną naliczone Wykonawcy kary 
umowne zgodnie z § 10 ust. 3. 

7.   Zamawiający na każdym etapie realizacji umowy ma prawo wglądu do umów o pracę dla osób wykonujących 
czynności w zakresie realizacji niniejszej umowy. Wykonawca ma obowiązek przedłożenia do wglądu kopii 
zanonimizowanych umów o pracę w terminie do 3 dni roboczych od daty otrzymania wezwania w tej 
sprawie od Zamawiającego. Kopia umowy/umów powinna zostać zanonimizowana w sposób zapewniający 
ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego 
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z 
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia 
dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych), tj. w szczególności bez adresów, nr 
PESEL pracowników. Imię i nazwisko pracownika nie podlegają anonimizacji. Informacje takie jak: data 
zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu powinny być możliwe do zidentyfikowania. 
Wezwanie Zamawiający może przekazać e-mailem lub w inny sposób na piśmie. 

8.    W przypadku nieprzedłożenia umowy o pracę w terminie, o którym mowa w ust. 7 Zamawiający uzna, iż 
osoby realizujące umowę nie są zatrudnione na umowę o pracę i naliczy kary umowne zgodnie z § 10 ust. 3. 

 

§ 4 
 

1. Ogólna wartość przedmiotu umowy wynosi .....……….…….. zł brutto, ………………….. zł netto 
(słownie: ..........………………………………………………… zł brutto). 

2. Należność za wykonaną usługę płatna będzie przelewem na podstawie faktur VAT wystawianych 
przez Wykonawcę na konto wskazane na fakturze. Na każdy punkt odbioru będzie wystawiana 
odrębna faktura. 

3. Zamawiający zobowiązuje się do przekazania należności na konto Wykonawcy w terminie 30 dni 
od daty otrzymania prawidłowo wystawionej faktury VAT po każdorazowym odbiorze odpadów. 

4. W przypadku niedotrzymania terminu płatności określonego w pkt. 3 Wykonawca może 
naliczać ustawowe odsetki. 

5. W razie powstania zaległości w zapłacie za wykonaną przez Wykonawcę usługę, przekraczającej             
1 miesiąc, niezależnie od obciążenia Zamawiającego odsetkami ustawowymi od nieregulowanych w 
terminie należności, Wykonawcy przysługiwać będzie prawo wstrzymania wykonania usługi do 
czasu zapłaty zaległych należności. 

6. Wynagrodzenie może ulec zmianie, zgodnie z przepisami powszechnie obowiązującymi, w 
szczególności zgodnie z art. 436 pkt 4 lit. b ustawy PZP, na zasadach określonych poniżej, w 
przypadku:  
1) zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki 

godzinowej, ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym 
wynagrodzeniu za pracę,  

2) zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub 
wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub ubezpieczenie zdrowotne,  

3) zmiany zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których 
mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych  

- jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę. W takiej 
sytuacji każda ze Stron umowy, w terminie 30 dni od dnia wejścia w życie przepisów dokonujących 
tych zmian, może zwrócić się do drugiej Strony o przystąpienie do negocjacji w sprawie odpowiedniej 
zmiany wynagrodzenia.  

4) zmiany stawki podatku od towarów i usług oraz podatku akcyzowego ceny brutto określone w 
umowie ulegną odpowiedniej zmianie, ze skutkiem od dnia obowiązywania nowych stawek, w taki 
sposób, aby wynikające z umowy ceny netto pozostały niezmienione), 

5) podwyżki cen urzędowych (w przypadku podwyżki lub obniżki cen urzędowych Wykonawca 
zobowiązany jest uwzględnić je od dnia obowiązywania nowych cen), 

6) w przypadku istotnej zmiany ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia 
(innych niż wskazane powyżej), której, działając z należytą starannością, nie można było 
przewidzieć, rozumianej jako wzrost cen lub kosztów, jak również ich obniżenie, względem ceny lub 
kosztu przyjętych w celu ustalenia wynagrodzenia Wykonawcy zawartego w ofercie Wykonawcy. 
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7. W sytuacji, w której zmiana wysokości wynagrodzenia w wyniku waloryzacji, o której mowa w ust. 6 
pkt 6), skutkowałaby wzrostem o 20% pozostałej do realizacji kwoty umowy, Zamawiającemu 
przysługuje prawo wypowiedzenia umowy z miesięcznym okresem wypowiedzenia, ze skutkiem na 
koniec miesiąca kalendarzowego. 

8. W przypadku zmiany cen w górę Wykonawca sporządzi stosowny aneks i dostarczy go 
Zamawiającemu. 

9. Zamawiający dopuszcza możliwość zmiany cen jednostkowych za przedmiot umowy w dół. Zmiana ta, 
co do zasady, nie wymaga aneksu do umowy (chyba, że wniesie o to jedna ze stron). Wykonawca 
zawiadomi Zamawiającego na piśmie o wprowadzeniu nowych cen. 

10. Ceny i nazwy na fakturze muszą odpowiadać cenom i nazwom ujętym w właściwym załączniku 
umowy, z zastrzeżeniem postanowień niniejszej umowy.  

11. Ceny na fakturze będą rozbite na poszczególne pozycje asortymentu z wyszczególnionym podatkiem 
VAT (cena jednostkowa netto, stawka podatku VAT, wartość netto, wartość brutto, wartość VAT). 

12. Warunkiem wprowadzenia zmiany wynagrodzenia na skutek okoliczności wskazanych w ustępie 1 jest 
przedłożenie przez Wykonawcę Zamawiającemu pisemnego wniosku w tym przedmiocie, 
zawierającego co najmniej: 
1) wskazanie przepisów, które uległy zmianie (z określeniem daty wejścia w życie zmian) oraz 

szczegółowe uzasadnienie wpływu tych zmian na koszty wykonania zamówienia, i dokładne 
określenie wysokości zmiany tych kosztów; 

2) określenie wysokości nowego wynagrodzenia wraz z przedstawieniem szczegółowej kalkulacji 
kwoty o jaką wynagrodzenie ma ulec zmianie; 

3) wskazanie daty, od której nastąpi bądź nastąpiła zmiana kosztów realizacji przedmiotu umowy (nie 
wcześniejszej niż data wejścia w życie właściwych przepisów). 

13. W przypadku dokonywania waloryzacji wynagrodzenia, o której mowa w ust. 6 pkt 6, wynagrodzenie 
Wykonawcy będzie mogło być waloryzowane w sytuacji, gdy średnioroczne koszty realizacji 
przedmiotu umowy będą wyższe, po pierwszych pełnych 6 miesiącach realizacji przedmiotu umowy, o 
co najmniej 5% względem kalkulacji kosztów realizacji przedmiotu umowy i wysokości wynagrodzenia 
Wykonawcy, którą przyjął Wykonawca kalkulując swoje wynagrodzenie wskazane w ofercie. 
Kalkulacje taką Wykonawca zobowiązany jest przedstawić Zamawiającemu w dacie podpisania 
umowy. Kalkulacja ta powinna wskazywać na katalog kosztów ponoszonych przez Wykonawcę i udział 
procentowy poszczególnych kosztów i elementów cenotwórczych w wynagrodzeniu Wykonawcy. 

14. Podwyższenie wynagrodzenia Wykonawcy, w oparciu o przesłankę wskazaną w ust. 6 pkt 6, nastąpi na 
wniosek Wykonawcy, złożony nie wcześniej niż po upływie pełnych 6 miesięcy kalendarzowych od 
dnia zawarcia Umowy przez Strony. Strony uzgodnią poziom wzrostu wynagrodzenia w terminie do 30 
dni od daty wpływu wniosku do Zamawiającego wraz z dokumentami, o których mowa w ust. 16 pkt 4. 
Uzgodniona zmiana wynagrodzenia obowiązywać będzie od początku miesiąca kalendarzowego 
następującego po upływie 30-dniowego terminu na rozpatrzenie wniosku Wykonawcy. 

15. Przepisy niniejszego paragrafu stosuje się odpowiednio do obniżenia wartości wynagrodzenia 
Wykonawcy na wniosek Zamawiającego.  

16. Jeżeli z wnioskiem o dokonanie zmiany wysokości wynagrodzenia występuje Wykonawca, 
zobowiązany jest on załączyć do wniosku, dokumenty uzasadniające zmianę kosztów wykonania 
zamówienia oraz wysokość tej zmiany, w szczególności: 
1) pisemne zestawienie wynagrodzeń pracowników, biorących udział w realizacji umowy (ze 

wskazaniem wysokości wynagrodzenia dotychczasowej i po zmianie) do których zastosowanie 
znajdzie zmiana przepisów o minimalnym wynagrodzeniu za pracę albo wysokości minimalnej 
stawki godzinowej, wraz z określeniem części wynagrodzenia każdego z tych pracowników 
odpowiadającej zakresowi prac związanych z realizacją przedmiotu umowy – w przypadku 
przesłanki, o której mowa w ust. 6 pkt 1); 

2) pisemne zestawienie wynagrodzeń osób biorących udział w realizacji umowy (ze wskazaniem 
 wysokości dotychczasowej i po zmianie), podlegających obowiązkowym ubezpieczeniom 
społecznym oraz ubezpieczeniu zdrowotnemu, do których zastosowanie znajdzie zmiana przepisów 
o zasadach podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub przepisów 
o wysokości składek na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne, wraz z podaniem kwot składek 
uiszczanych na ubezpieczenia społeczne i ubezpieczenie zdrowotne oraz określeniem części 
wynagrodzenia każdej z tych osób odpowiadającej zakresowi prac związanych z realizacją 
przedmiotu umowy – w przypadku przesłanki, o której mowa w ust. 6 pkt 2); 
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3) pisemne zestawienie wpłat do PPK dotyczących osób biorących udział w realizacji umowy (ze 
wskazaniem wysokości dotychczasowej i po zmianie) do których zastosowanie znajdzie zmiana 
zasad gromadzenia i wysokości wpłat do PPK wraz z podaniem kwot wpłat do PPK oraz 
określeniem części wynagrodzenia każdej z tych osób odpowiadającej zakresowi prac związanych z 
realizacją przedmiotu umowy – w przypadku przesłanki, o której mowa w ust. 6 pkt 3); 

4) dokumenty potwierdzające wzrost cen materiałów lub kosztów związanych z realizacją przedmiotu 
umowy i kalkulację przedstawiającą wpływ tej zmiany na wysokość wynagrodzenia Wykonawcy – 
w przypadki przesłanki wskazanej w ust. 6 pkt 6. 

17. Jeżeli z wnioskiem o dokonanie zmiany wynagrodzenia występuje Zamawiający, jest on uprawniony do 
żądania od Wykonawcy przedstawienia dokumentów, z których będzie wynikać, w jakim zakresie 
okoliczności, na które się powołuje, mają wpływ na koszty wykonania zamówienia, w tym przedłożenia 
odpowiednich zestawień, w terminie wyznaczonym przez Zamawiającego, nie krótszym niż 14 dni od 
dnia otrzymania przez Wykonawcę pisemnego żądania Zamawiającego.  

18. Strona, której przedłożono wniosek w przedmiocie zmiany wynagrodzenia, ma prawo odmowy 
wyrażenia zgody na proponowaną zmianę, odpowiednio w całości lub części, wyłącznie, jeżeli Strona 
wnioskująca nie wykazała w sposób wskazany w ustępach powyższych wysokości zmiany kosztów 
realizacji umowy, w szczególności zaś gdy zmiana przepisów nie ma wpływu na zmianę kosztów 
realizacji umowy. 

19. Strona, która otrzymała od drugiej Strony wniosek w przedmiocie zmiany wynagrodzenia, ma 
obowiązek przedłożenia Stronie wnioskującej odpowiedzi na wniosek, ze wskazaniem, w jakim 
zakresie wyraża zgodę na wnioskowaną zmianę, uzasadnieniem odmowy uznania zasadności wniosku, 
bądź wezwaniem do uzupełnienia dokumentów koniecznych do prawidłowej analizy złożonego 
wniosku, w terminie 14 dni od dnia otrzymania wniosku.  

20. Maksymalna wartość zmiany wynagrodzenia, jaka dopuszczalna jest w efekcie zastosowania 
postanowień o zasadach wprowadzania zmian wysokości wynagrodzenia wynosi 15%. 

 
§ 5 

 
1. Zamawiający oświadcza, że upoważnia Wykonawcę do wystawiania faktur VAT bez swojego podpisu. 
2. Oświadczenie, o którym mowa w pkt. 1 jest ważne do odwołania.     

  
§ 6 

 
Zamawiający zobowiązuje się do zorganizowania miejsca czasowego magazynowania odpadów 
przeznaczonych do odbioru przez Wykonawcę. 
 

§ 7 
 

Wykonawca zobowiązuje się do terminowego odbioru odpadów zgodnie z treścią § 3 pkt. 2. 
 

§ 8 
 

1. Zamawiającemu przysługuje prawo do natychmiastowego odstąpienia od umowy w okolicznościach: 
a) w przypadku, gdy Wykonawca nie dotrzymuje terminów realizacji umowy, przez co najmniej 2 

kolejne terminy realizacji usługi wynikające z harmonogramu lub zamówienia, jeżeli wykonuje 
przedmiot umowy w sposób niezgodny z zapisami umowy lub normami i innymi warunkami 
określonymi prawem 

b) gdy zostanie złożony wniosek o ogłoszenie upadłości lub likwidacji; 
c) gdy zostanie wydany nakaz zajęcia majątku Wykonawcy; 
d) gdy Wykonawca nie rozpoczął świadczenia usługi w terminie 2 dni kalendarzowych od daty 

rozpoczęcia realizacji przedmiotu umowy; 
e) gdy Wykonawca bez uzasadnionej przyczyny przerwał realizację przedmiotu umowy i mimo 

wezwania ich nie kontynuuje. 
2. Zamawiającemu przysługuje prawo wypowiedzenia umowy z miesięcznym okresem wypowiedzenia w 

przypadku zmiany sytuacji ekonomicznej Zamawiającego uniemożliwiającej dalsze finansowanie 
umowy. Okres wypowiedzenia upływa w ostatnim kalendarzowym dniu miesiąca. 
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3. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w 
interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, Zamawiający może 
odstąpić od umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o tych okolicznościach. 

4. Zamawiający w razie odstąpienia od umowy z przyczyn nieleżących po stronie Wykonawcy, 
obowiązany jest do: 
a) dokonania odbioru przedmiotu umowy już wykonanego; 
b) dokonania zapłaty wynagrodzenia za część przedmiotu umowy, która została wykonana do dnia 

odstąpienia. 
 

§ 9 
 

1. Zakazuje się zmian postanowień zawartej umowy w stosunku do treści oferty, na podstawie której 
dokonano wyboru Wykonawcy, za wyjątkiem zmian przewidzianych w niniejszej umowie. 

2. Zmiana postanowień umowy jest dopuszczalna, w przypadkach: 
a) ustawowej zmiany stawki podatku VAT, gdzie dla skuteczności zmiany Wykonawca pisemnie 

wskaże nowe jednostkowe ceny brutto dla danej dostawy na co najmniej 7 dni przed terminem 
dostawy; 

b) gdy łączna wartość zmian jest mniejsza niż 10% wartości umowy wskazanej w § 4 ust. 1;  
c) gdy zmiana umowy nie jest istotna w rozumieniu art. 454 ust. 2 ustawy Pzp.  

3. Zmiany treści umowy mogą nastąpić wyłącznie w formie pisemnej, pod rygorem nieważności. 
4. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie 

publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, lub dalsze wykonywanie 
umowy może zagrozić istotnemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu publicznemu, 
Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o tych 
okolicznościach. 

5. Zamawiający może rozwiązać umowę, jeżeli zachodzi co najmniej jedna z okoliczności: 
a) zmiana umowy została dokonana z naruszeniem art. 454 i art. 455 ustawy Pzp; 
b) wykonawca w chwili zawarcia umowy podlegał wykluczeniu z postępowania na podstawie art. 108 

ustawy Pzp; 
c) Trybunał Sprawiedliwości Unii Europejskiej stwierdził, w ramach procedury przewidzianej w art. 

258 Traktatu o Funkcjonowaniu Unii Europejskiej, że państwo polskie uchybiło zobowiązaniom, 
które ciążą na nim na mocy Traktatów, dyrektywy 2014/24/UE i dyrektywy 2014/25/UE, z uwagi na 
to, że Zamawiający udzielił zamówienia z naruszeniem przepisów prawa Unii Europejskiej. 

6. W przypadkach, o których mowa w ust. 4 i 5 Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia 
należnego z tytułu wykonania części umowy. 

 

§ 10 
 

1. W przypadku powierzenia wykonania części przedmiotu niniejszej umowy Podwykonawcom 
Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za należyte wykonanie przedmiotu umowy, zgodnie z 
obowiązkami, wynikającymi z niniejszej umowy i obowiązującymi przepisami prawa.  

2. Umowy z Podwykonawcami nie zwalniają Wykonawcy z żadnego zobowiązania lub odpowiedzialności 
wynikającej z niniejszej umowy. Odpowiedzialność Wykonawcy za działania, zaniechania, zaniedbania 
i uchybienia dokonane przez Podwykonawcę jest taka sama, jakby tych działań, zaniechań, zaniedbań 
lub uchybień dopuścił się Wykonawca. 

3. Wykonawca zapłaci kary umowne: 
a) w wysokości 20% wartości wynagrodzenia brutto, o którym mowa w § 4 ust. 1 umowy, z tytułu 

odstąpienia od umowy przez Zamawiającego z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy; 
b) w wysokości 20% wartości wynagrodzenia brutto, o którym mowa w § 4 ust. 1 umowy, z tytułu 

odstąpienia od umowy przez Wykonawcę z przyczyn leżących po jego stronie; 
c) za zwłokę w wykonaniu poszczególnych odbiorów odpadów (zgodnie z harmonogramem odbiorów) 

Wykonawca zapłaci karę umowną w wysokości 1% wartości niezrealizowanej usługi za każdy dzień 
zwłoki; 
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d) za niezatrudnienie na umowę o pracę osoby wykonującej czynności, o których mowa w § 3 ust. 5 
związanych z realizacją niniejszej umowy, Wykonawca zapłaci karę umowną w wysokości 0,5% 
wartości brutto umowy, o której mowa w § 4 ust. 1, za każdy dzień niezatrudnienia tej osoby na 
umowę o pracę licząc od daty stwierdzenia tego uchybienia do dnia przedłożenia Zamawiającemu 
umowy potwierdzającej, że osoba wykonująca czynności związane z realizacją zamówienia została 
zatrudniona na umowę o pracę. 

4. Zamawiający zastrzega sobie prawo do odszkodowania uzupełniającego, przenoszącego wysokość kar 
umownych do wysokości rzeczywiście poniesionej szkody na zasadach ogólnych kodeksu cywilnego. 

5. Kary wskazane w ust. 3 podlegają sumowaniu. 
6. Łączna maksymalna wysokość kar umownych nie może przekroczyć 35% wartości brutto umowy, o 

której mowa w § 4 ust. 1. 
7. Wykonawca   wyraża   zgodę  na  potrącanie  kar umownych  oraz  ewentualnych  innych  zobowiązań  

z należności wynikającej z faktur. Noty informujące o naliczonych i potrąconych karach umownych 
będą wysyłane na adres e-mail wskazany przez Wykonawcę, tj.: ………….............................. 
 

§ 11 
 

1. Osobami odpowiedzialnymi za realizację umowy są: 
1) Ze strony Zamawiającego:  
.……………………………...… tel.: ……………… e-mail: ………..…………..……………. 

             .……………………………...… tel.: ……………… e-mail: ………..…………..……………. 
2) Ze strony Wykonawcy: 
.……………………………...… tel.: ……………… e-mail: ………..…………..……………. 

2. Zmiana osób odpowiedzialnych za realizację umowy, o których mowa w ust. 1 będzie odbywać się 
poprzez pisemne zgłoszenie. 

 
§ 12 

 
1. Strony zobowiązują się do przetwarzania danych osobowych zgodnie z przepisami ustawy z dnia                  

10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (tj. Dz. U. z 2019 poz. 1781) oraz zgodnie                                   
z  Rozporządzeniem  Parlamentu  Europejskiego  i  Rady  (UE)  2016/679  z  dnia  27 kwietnia 2016 r. 
w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 
swobodnego  przepływu  takich  danych  oraz  uchylenia  dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie 
o ochronie danych). 

2. Wykonawca ma świadomość, iż Umowa i dane go identyfikujące podlegają udostępnieniu na podstawie 
informacji o dostępie do informacji publicznej oraz stanowią informację publiczną w rozumieniu 
ustawy z dnia 6 września 2001 r. o dostępie do informacji publicznej (t.j. Dz. U. 2022, poz. 902). 

 
§ 13 

 
W sprawach nieuregulowanych umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego (Dz. U. z 2023 r. 
poz. 1610 ze zm.) oraz ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (t.j. Dz. U. z 2023 r., 
poz. 1605 ze zm.). 

§ 14 
 

Wszystkie ewentualne spory mogące wyniknąć w związku z niniejszą umową będą podlegały 
rozstrzygnięciu przez sąd powszechny właściwy dla siedziby Zamawiającego. 
 

§ 15 
 

Umowa została zawarta w formie elektronicznej, podpisana kwalifikowanym podpisem elektronicznym 
przez każdą ze Stron. 
 


