Zalacznik nr 3 do SWZ

UMOWA nr
(PROJEKTOWANE POSTANOWIENIA UMOWNE)

z Wykonawca wybranym w postepowaniu o udzielenie zaméwienia publicznego w trybie art.
275 pkt 1 ustawy Prawo zamoéwien publicznych z dnia 11 wrzesnia 2019 r.
(t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1710, ze zm., dalej jako ,,PZP”) o nr , nr ZP-02
nr
zwana dalej ,,Umowa”

zawarta w Legnickim Polu, dnia I., pomiedzy:

Powiatem Legnickim z siedziba w Legnicy przy ul. Plac Slowianski 1, 59-220 Legnica, NIP:
691-22-26-286

reprezentowanyim przez:

Anne Piagtek - Olszuk - Dyrektora Domu Pomocy Spotecznej w Legnickim Polu

przy kontrasygnacie finansowej Magdaleny Bebczuk - Gtéwnego Ksiegowego

zwanym w dalszej czeSci Zamawiajacym

a

prowadzacym dziatalno$¢ gospodarcza pod firmg

/

z siedziba w przy
ul. NIP: , Regon:

, KRS:
zwanym / zwana dalej Wykonawca,

zwanymi dalej lacznie ,,Stronami”, a kazda z osobna ,,Strong”.

§ 1. Oswiadczenia

1. Zamawiajacy o$wiadcza, zZe posiada umocowanie faktyczne i prawne do zawarcia Umowy.

2. Wykonawca oSwiadcza, ze jest uprawniony do wystepowania w obrocie prawnym zgodnie z
wymaganiami ustawowymi, posiada uprawnienia niezbedne do wykonania przedmiotu Umowy,
dysponuje niezbedna wiedza, doswiadczeniem oraz potencjatem technicznym, ekonomicznym i
pracownikami zdolnymi do wykonania przedmiotu Umowy, a ponadto, zZe znajduje sie w
sytuacji finansowej zapewniajacej jego wykonanie.

3. Wykonawca o$wiadcza, ze uzyskal od Zamawiajacego wszelkie informacje, wyjasnienia oraz
dane techniczne niezbedne do prawidlowego wykonania przedmiotu Umowy.

4. Wykonawca oSwiadcza, ze posiada aktualng polise ubezpieczenia odpowiedzialnosSci cywilnej w

wysokosci zk.

Wykonawca jest/nie jest*wybrac¢ odpowiednio czynnym platnikiem podatku VAT.

6. Wykonawca o$wiadcza, ze zatrudnit * poda¢ liczbe pracownika/pracownikéw***wybrac
odpowiednio posiadajacego/posiadajagcych®* minimum roczne doswiadczenie w pracy
polegajacej na ochronie mienia w placowce, w ktérej przebywaja osoby z niepelnosprawnoscia
intelektualng. W przypadku zmiany pracownika (jego zwolnienia) lub nieobecnosci dtuzszej niz
2 miesigce), zobowigzuje sie zatrudni¢ osobe posiadajgca wymagane doswiadczenie i przedlozy
Zamawiajgcemu stosowne oswiadczenie tej osoby (wedlug wzoru w zalagczniku nr 2 do
Umowy).

v



10.

§ 2. Przedmiot Umowy

Przedmiotem Umowy jest ustuga ochrony mienia Domu Pomocy Spotecznej w Legnickim Polu

oraz Zakladu Aktywnosci Zawodowej zgodnie z przepisami Ustawy z dnia 22 sierpnia 1997 r. o

ochronie 0s6b i mienia (Dz.U.z 2021r. Poz. 1995 ze zm.) oraz zgodnie z postanowieniami

niniejszej umowy.

W okresie obowigzywania Umowy, Wykonawca zobowiazuje sie zapewniC obecnos¢ w siedzibie

Zamawiajacego, 24h/dobe, przez 7 dni w tygodniu, co najmniej jednego pracownika ochrony.

W sklad ushugi ochrony mienia wchodzi:

1) calodobowa ochrona mienia Domu Pomocy Spotecznej w Legnickim Polu oraz Zakladu

Aktywnosci Zawodowej (1acznie z parkingiem),

2) prowadzenie Ksigzki dyzur6w i raportéw przebiegu stuzby oraz zdawanie sprawozdan
z przebiegu stuzby Zamawiajacemu oraz Dyrektorowi Zakladu Aktywnosci Zawodowej.

3) prowadzenie ewidencji os6b odwiedzajacych mieszkancéw Domu Pomocy Spotecznej
w Legnickim Polu oraz powiadamianie osob dyzurujacych w zespotach Pomocy Spotecznej
w Legnickim Polu o wizycie gosci,

4) prowadzenie ewidencji pracownikow Domu Pomocy Spolecznej w Legnickim Polu oraz
pracownikow Zaktadu Aktywnosci Zawodowej przebywajacych na terenie placowki poza
godzinami pracy,

5) taczenie rozmoéw telefonicznych,

6) obstuga oSwietlenia zewnetrznego Domu Pomocy Spotecznej w Legnickim Polu
(uruchomienia i wylaczenie),

7) dozorowanie pracy systemu alarmu pozaru SAP oraz systemu antywlamaniowego, a takze
przekazywanie informacji o zaistnialtym alarmie osobom wskazanym przez Zamawiajacego,
8) zglaszanie awarii w Domu Pomocy Spotecznej w Legnickim Polu kierownikowi techniczno —
gospodarczemu oraz awarii w Zakladzie AktywnosSci Zawodowej Dyrektorowi po godzinie

15:00 w dni pracujace i calodobowo w dni wolne od pracy,

9) wykonywanie innych polecen Zamawiajacego, tj. dyrektora Domu Pomocy Spolecznej
w Legnickim Polu oraz jego zastepcow i kierownika techniczno — gospodarczego oraz
Dyrektora Aktywnos$ci Zawodowej zwiazanych z zabezpieczeniem bezpieczenstwa, porzadku
ochrony mienia ruchomego i nieruchomego przed kradzieza, wandalizmem, zalaniem,
pozarem i innymi losowymi wypadkami.

Wykonawca zobowigzany jest do oznakowania logo swojego przedsiebiorstwa siedziby

Zamawiajacego w sposdb wskazany przez Zamawiajacego.

Wykonawca jest zobowigzany wyltoni¢ sposréd zatrudnionych pracownikow, osobe wskazang

do koordynacji i do kontaktu z Zamawiajagcym. W dniu podpisania umowy Wykonawca

przedlozy Zamawiajagcemu wykaz pracownikow wyznaczonych do wykonywania ustugi
ochrony oraz pracownika wytypowanego do koordynacji i do kontaktu z Zamawiajacym.

W przypadku zmiany wyznaczonych pracownikow Wykonawca zobowigzany jest niezwlocznie

poinformowac o tym Zamawiajacego oraz przedtozy¢ aktualny wykaz pracownikdéw.

Wykonawca zobowigzany jest zapewniC¢ pracownikom ochrony  wytypowanym

do wykonywania ustugi stanowiacej przedmiot umowy odpowiednie wyposazenie osobiste oraz

jednolite umundurowanie umozliwiajace ich identyfikacje oraz identyfikacje Wykonawcy,oraz
dbac¢ by umundurowanie pracownikéw ochrony bylo zawsze czyste i estetyczne.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo kontroli realizacji niniejszej umowy w kazdym czasie i we

wszystkich sprawach stanowiacych jej przedmiot.

Zamawiajacy w szczegblnosci zastrzega sobie prawo do oceny kwalifikacji oraz sposobu

wykonywania obowigzkow przez pracownikow ochrony realizujacych przedmiot umowy.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do zglaszania wniosku o zmiane pracownika Wykonawcy

realizujacego przedmiot niniejszej umowy. Wykonawca ma obowiagzek wniosek uwzgledni¢ w

przypadku:

1) stwierdzenia u pracownika Wykonawcy stanu po spozyciu alkoholu — w terminie jednego
dnia od daty zgloszenia,



2) stwierdzenia naruszenia powszechnie obowiazujacego prawa — w terminie jednego dnia od
daty zgloszenia,

3) stwierdzenia nienalezytego wykonywania ustugi stanowigcej przedmiot umowy -—
w terminie 5 dni roboczych od daty zgloszenia.

11. Wykonawca (w szczeg6lnosci jego pracownicy) zobowigzany jest do zachowania poufnosci
wszelkich danych organizacyjnych oraz informacji zawierajacych dane osobowe, w tym
informacji ustnych przekazanych przez klientow Zamawiajacego. Dokumenty, ktdre dotycza
Zamawiajacego lub sa zwigzane z zadaniami jakie Zamawiajacy wykonuje w interesie
publicznym, w szczegdlnoSci wszelkie dokumenty zawierajace dane osobowe, Wykonawca
zobowigzany jest bezzwlocznie zwréci¢ do Zamawiajacego z zachowaniem poufnosci (klauzula
poufnosci).

12. W dniu rozpoczecia realizacji umowy Wykonawca zobowigzany jest poda¢ obsade etatowa
pracownikow ochrony wraz z oSwiadczeniami pracownikow ochrony, w ktérych zobowiazuja
sie do zachowania w tajemnicy danych osobowych, do ktérych moga mie¢ dostep w trakcie
realizacji umowy oraz kazdorazowo informowac na pisSmie o ich zmianach w czasie trwania
umowy.

13. Zamawiajacy udostepni dla stuzby ochrony w budynkach podlegajacych ochronie
pomieszczenie portierskie z dostepem do pomieszczenia sanitarnego wraz z wyposazeniem.

14. Przekazanie Wykonawcy przez Zamawiajacego pomieszczen wraz z wyposazeniem nastapi na
podstawie sporzadzonego Protokotu, podpisanego przez strony.

15. Pomieszczenie portierskie oraz przynalezace pomieszczenie sanitarne utrzymywane bedzie w

czystosci przez pracownikow Wykonawcy.

16. Wykonawca zapewni zatrudnionym pracownikom dostep do srodkdw czystoSci (m.in. papieru
toaletowego, recznikéw jednorazowych, mydta), srodkéw dezynfekcyjnych, srodkéw ochrony
indywidualnej, zapewni artykuty do sprzatania oraz artykuly chemii gospodarczej.

17. W ramach wykonywania obowigzkéw pracownik pelnigcy dyzur udostepnia¢ bedzie ponizsze

rejestry:

1) Ewidencja wyjs¢ w godzinach stuzbowych,

2) Klucze do gabinetu kierownikow zespolu  wydawane w razie potrzeby, w czasie
nieobecnosci kierownika,

3) Ewidencja wejs¢ i wyjs¢ — Swiadczenia z zakresu opieki dlugoterminowej,

4) Ewidencja odwiedzin mieszkancow Domu Pomocy Spotecznej w Legnickim Polu,

5) Ksiazka kontroli wewnetrznej zespoldéw terapeutyczno- opiekunczych Domu Pomocy
Spotecznej w Legnickim Polu,

6) Ewidencja wejs¢ i wyjs¢ — Swiadczenia z zakresu rehabilitacji domowej,

7) Ewidencja wejscia i wyjscia na teren Domu Pomocy Spotecznej w Legnickim Polu oraz
Zakladu Aktywnosci Zawodowej w Legnickim Polu,

8) Ksiazki wydawania/przyjecia kluczy,

9) Ewidencja ruchu pojazdéw wyjezdzajacych i wjezdzajacych na teren Domu Pomocy
Spotecznej w Legnickim Polu oraz Zakladu Aktywnosci Zawodowej,

10) oraz inne rejestry zlecone przez Zamawiajacego.

18. Wzory rejestrow, o ktorych mowa w ust. powyzej Zamawiajacy przekaze Wykonawcy w dniu
zawarcia umowy.

19. Wykonawca zobowigzany jest prowadziC i przedklada¢ na kazde zadanie Zamawiajacego
nastepujaca dokumentacje:

1) ksiazke dyzurow i raportow,
2) grafik zmian dyzuréw pracownikéw ochrony.

20. W Ksigzce dyzurow i raportow przebiegu stuzby Wykonawca zobowigzany jest w sposob

biezacy dokumentowac przebieg stuzby w tym w szczeg6lnosci:
1) wystapienie zdarzen i sposéb reakcji,
2) dokonywanie wpiséw o uruchomieniu systemu alarmowego.



§ 3. Okres obowigzywania Umowy i jej rozwiazanie

1. Wykonawca zobowigzany jest do realizacji przedmiotu Umowy w terminie: od 01.01.2024 r.
do 31.12.2024 r.

2. Przekazanie pomieszczenia portierni nastgpi na podstawie protokolu zdawczo-odbiorczego
podpisanego przez upowaznionych przedstawicieli stron.

3.Zamawiajacy moze wypowiedzie¢ niniejsza Umowe ze skutkiem natychmiastowym, jezeli:

1) Wykonawca nie wykonuje postanowien niniejszej Umowy lub wykonuje je w sposob
nienalezyty, pomimo uprzedniego pisemnego upomnienia lub wezwania Zamawiajacego w tym
wzgledzie,

2) Wykonawca nie podjat wykonania obowigzkéw wynikajacych z niniejszej Umowy w okresie
12h od momentu okreslonego w ust.1 lub przerwal ich wykonanie z wlasnej winy na okres
dhuzszy niz 12 h, w zwigzku z czym nie bedzie mozliwe wykonanie Umowy w terminie,

3) Wykonawca bez wzgledu na przyczyne nie moze wykonywac¢ obowigzkdw okreslonych niniejsza
Umowa lub nie posiada waznej polisy ubezpieczeniowej, o ktérej mowa w § 10 Umowy,

4) Wykonawca przekazal, ujawnit lub wykorzystal tajemnice Zamawiajacego bez zgody
Zamawiajacego,

5) Wykonawca naruszyt przy wykonywaniu niniejszej Umowy prawa oséb trzecich w ten sposob,
Ze za naruszenie to odpowiada Zamawiajacy, Wykonawca w inny razacy sposob naruszyt interes
Zamawiajacego, Wykonawca dopuscit sie innego razacego naruszenia prawa w zwiazku z
wykonywaniem Umowy,

6) pomimo zobowigzania go do usuniecia uchybien stwierdzonych podczas kontroli dotyczacej
ochrony danych osobowych nie usunie ich w wyznaczonym terminie,

7) przetwarza dane osobowe w sposob niezgodny z Umowa,

8) powierzyt przetwarzanie danych osobowych innemu podmiotowi bez zgody Zamawiajacego,

9) Wykonawca utracit uprawnienia do wykonywania dzialalnosci stanowiacej przedmiot umowy
wymagane powszechnie obowigzujacymi przepisami prawa.

4. Zamawiajagcemu przystuguje rowniez prawo wypowiedzenia Umowy ze skutkiem
natychmiastowym w przypadku nieprzedlozenia Zamawiajgcemu aktualnej polisy lub innego
dokumentu potwierdzajacego zawarcie nowej umowy ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej
odpowiadajqcej warunkom okreslonym w § 10 ust. 1 Umowy, w terminie 1 miesigca po uplywie
waznosci polisy.

5. W razie zaistnienia istotnej zmiany okolicznoSci powodujacej, ze wykonanie Umowy nie lezy w
interesie publicznym, czego nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy,
Zamawiajacy moze odstgpi¢ od Umowy w terminie 30 dni od dnia powziecia wiadomosci o
powyzszych okolicznosciach.

6. Oprocz przypadkow wymienionych w KC, innych przepisach obowigzujacego prawa, stronom
przystuguje prawo odstgpienia od Umowy w catosci lub w czeSci w nastepujacych sytuacjach:

1) dokonano zmiany umowy z naruszeniem art. 454 i art. 455 Ustawy;

2) Wykonawca w chwili zawarcia Umowy podlegal wykluczeniu na podstawie art. 108 Ustawy,
3) gdy Wykonawca realizuje przedmiot Umowy niezgodnie z postanowieniami okreslonymi w
Umowie, w tym zatrudnia pracownikow realizujacych przedmiot Umowy w formie innej niz
wymagana przez Zamawiajacego,

4) gdy trzykrotnie naliczono kary umowne,

7. OSwiadczenie o odstgpieniu od Umowy powinno nastagpi¢ w formie pisemnej pod rygorem
niewazno$ci takiego oSwiadczenia i musi zawiera¢ uzasadnienie. Termin na zlozenie
oswiadczenia o odstgpieniu wynosi 30 dni od powziecia wiadomoSci o okolicznoSciach
uprawniajacych do odstgpienia od Umowy.

8. Strony zgodnie postanawiaja, iz wykonanie prawa odstgpienia od Umowy (ustawowego lub

umownego) wywotuje skutki na przysztos¢ (ex nunc) tj. odnosi sie do niespelionej przed
ztozeniem tego oSwiadczenia czesci Swiadczen Stron, z zastrzezeniem ust. 9 ponizej.



9. W przypadku odstapienia od Umowy przez ktorakolwiek ze Stron z przyczyn nielezacych
po stronie Wykonawcy, rozliczenie przedmiotu Umowy nastapi na podstawie dokumentéw
potwierdzajacych faktycznie wykonane ushugi.

10. W sytuacjach okreslonych w ust. 3 — 6, Wykonawca moze zada¢ jedynie wynagrodzenia
naleznego mu z tytulu prawidlowego wykonania czeSci Umowy do czasu odstapienia lub
rozwigzania Umowy.

§ 4. Wymog zatrudnienia na umowe o prace
1. Na podstawie art. 95 ust. 1 i ust. 2 pkt. 1 PZP Zamawiajacy wymaga zatrudnienia przez

Wykonawce lub Podwykonawce na podstawie stosunku pracy wszystkich oséb wykonujacych
ustugi ochrony mienia Swiadczonej w siedzibie Zamawiajacego. Kazda roboczogodzina pracy
osob wykonujacych czynnosci ochronne musi by¢ wykonywana na podstawie umowy o prace.

2. Wykonawca lub Podwykonawca zatrudni wyzej wymienione osoby co najmniej na okres
realizacji Umowy. W przypadku rozwigzania stosunku pracy z ktdorymkolwiek pracownikiem
przed zakonczeniem zadania, Wykonawca zobowigzuje sie zatrudni¢ kolejng osobe réwniez na
podstawie stosunku pracy .

3. W trakcie realizacji Umowy Zamawiajacy uprawniony jest do wykonywania czynnosci
kontrolnych wobec Wykonawcy odnosnie speiniania przez Wykonawce lub Podwykonawce
wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace o0s6b wykonujacych ustugi objete
przedmiotem Umowy Zamawiajacy uprawniony jest w szczeg6lnosci do:

1) Zadania o$wiadczen i dokumentow w zakresie potwierdzenia spelniania ww. wymogow i
dokonywania ich oceny (w szczegdlnosci okreSlonych w ust. 4 ponizej),

2) zadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spelniania ww.
wymogow,

3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania swiadczenia ustugi.

4. W trakcie realizacji Umowy, na kazde wezwanie Zamawiajacego, w wyznaczonym w tym
wezwaniu terminie, Wykonawca przedlozy Zamawiajagcemu wedlug jego wskazania ponizej
okreslone dowody w celu weryfikacji zatrudniania, przez wykonawce lub podwykonawce, na
podstawie umowy o prace, 0sOb wykonujacych czynnoSci w zakresie realizacji niniejszej
umowy tj.:

1) oSwiadczenie pracownika/pracownikéw wykonujacego/ych czynnosci, ktérych dotyczy
wezwanie Zamawiajgcego potwierdzajace zatrudnienie ich/jego przy wykonywaniu tych
czynno$ci na podstawie umowy o prace, ze wskazaniem w szczeg6lnosci imie i nazwisko,
rodzaju umowy o prace oraz date jej zawarcia, wymiaru etatu i zakresu obowigzkéow,

2) oswiadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy, o zatrudnieniu na podstawie umowy o prace
osob wykonujacych czynnosci, ktorych dotyczy wezwanie Zamawiajacego. OSwiadczenie to
powinno zawiera¢ w szczeg6lnosci: doktadne okreslenie podmiotu skladajacego oswiadczenie,
date zlozenia oSwiadczenia, wskazanie, ze objete wezwaniem czynnosci wykonuja osoby
zatrudnione na podstawie umowy o prace wraz ze wskazaniem liczby tych osdb, imion i
nazwisk tych oso6b, rodzaju umowy o prace oraz daty ich zawarcia, wymiaru etatu i zakresu
obowigzkow,

3) poswiadczong za zgodno$¢ z oryginatem przez Wykonawce kopie umowy/uméw o prace
0s6b wykonujacych w trakcie realizacji Umowy czynnosci, ktoérych dotyczy ww. oSwiadczenie
Wykonawcy (wraz z dokumentem regulujacym zakres obowigzkéw). Kopia umowy/umow
powinna zosta¢ zanonimizowana w sposéb zapewniajacy ochrone danych osobowych
pracownikow, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych



osobowych . Imie i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. Informacje takie jak: imie i
nazwisko, data zawarcia umowy, rodzaj umowy o prace, zakres obowiazkéw pracownika i
wymiar etatu powinny by¢ mozliwe do zidentyfikowania;

4) zaswiadczenie wilasciwego oddziatu ZUS, potwierdzajace optacanie przez Wykonawce lub
Podwykonawce skladek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne z tytulu zatrudnienia na
podstawie umow o prace za ostatni okres rozliczeniowy;

5) po$wiadczong za zgodnos¢ z oryginatem przez Wykonawce kopie dowodu potwierdzajacego
zgloszenie pracownika przez pracodawce do ubezpieczen, zanonimizowang w sposob
zapewniajacy ochrone danych osobowych pracownikéw, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10
maja 2018 r. o ochronie danych osobowych. Imie i nazwisko pracownika nie podlega
anonimizacji

6) inne dokumenty zawierajace informacje, w tym dane osobowe, niezbedne do weryfikacji
zatrudnienia na podstawie umowy o prace, w szczegllnosci imie i nazwisko zatrudnionego
pracownika, date zawarcia umowy o prace, rodzaj umowy o prace i zakres obowigzkow
pracownika.

5. Z tytulu niespelnienia przez Wykonawce lub Podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie
umowy o prace osob wykonujacych uslugi objete przedmiotem Umowy, Zamawiajacy
przewiduje sankcje w postaci mozliwoSci wypowiedzenia Umowy ze skutkiem
natychmiastowym oraz obowiazku zaplaty przez Wykonawce kary umownej w wysokosSci
okreslonej w § 7 ust.1 pkt 4 Umowy. NiezlozZenie przez Wykonawce w wyznaczonym przez
Zamawiajacego terminie zadanych przez Zamawiajagcego dowodow w celu potwierdzenia
spetnienia przez Wykonawce lub Podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o
prace traktowane bedzie jako niespelnienie przez Wykonawce lub Podwykonawce wymogu
zatrudnienia na podstawie umowy o prace os6b wykonujacych prace objete przedmiotem
zamOwienia.

6. W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawce
lub Podwykonawce, Zamawiajacy moze zwrOci¢ sie o przeprowadzenie kontroli przez
Panstwowa Inspekcje Pracy.

§ 5. Wynagrodzenie za wykonanie przedmiotu Umowy
1. Miesieczne wynagrodzenie za wykonanie przedmiotu Umowy strony ustalaja w wysokosci:

netto
stawka podatku VAT
brutto

2. Wynagrodzenie Wykonawcy maksymalne z tytulu realizacji przedmiotu umowy ustala sie na
taczng kwote  nie  wiekszqa  niz zt  netto  (stownie:
), zt brutto (stownie:

).

§ 6. Warunki platnosci
1. Faktura bedzie wystawiana ,,z dolu”- tj. po wykonaniu ustugi za dany miesiac.
2. Faktura zostanie wystawiona w nastepujacy sposob: Nabywca: Powiat Legnicki, ul. Plac
Stowianski 1, 59-220 Legnica, NIP 691-22-26-286, Odbiorca: Dom Pomocy Spotecznej
w Legnickim Polu, ul. Benedyktynow 4, 59-241 Legnickie Pole.



10.

11.

Wynagrodzenie bedzie platne w terminie 30 dni od daty prawidlowo wystawionej
i doreczonej Zamawiajacemu faktury VAT.

Chwilg zaplaty jest dzien obcigzenia rachunku bankowego Zamawiajacego.

Wynagrodzenie platne bedzie na rachunek bankowy  Wykonawcy nr:

Zamawiajacy dokonuje ptatnosci stosujagc mechanizm podzielonej ptatnosci ,,split payment”.
Prawidlowo wystawiona faktura powinna zawiera¢ elementy wymienione w art. 106e ustawy z
dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towaréow i ustug (Dz. U. z 2019 r., poz. 1751 ze zm.), w
szczegolnoSci — w przypadkach prawem wymaganych — wyrazy ,mechanizm podzielonej
patnosci”.

Wynagrodzenie platne bedzie na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany na fakturze, ktéry
znajduje sie w Wykazie podmiotow zarejestrowanych jako podatnicy VAT, niezarejestrowanych
oraz wykreslonych i przywrdéconych do rejestru VAT, tzw. ,Biala Lista”, zwany dalej:
,Wykazem”.

Jezeli rachunek bankowy podany przez Wykonawce nie bedzie znajdowal sie w Wykazie,
Zamawiajacy ma prawo wstrzymania sie z zaptata wynagrodzenia do czasu pojawienia sie tego
rachunku w Wykazie, o czym Wykonawca ma obowigzek niezwlocznie zawiadomic
Zamawiajacego.

W  przypadku okreSlonym w ustepie poprzednim Wykonawca moze dochodzi¢
od Zamawiajacego odsetek z tytutu opoznienia ptatnosci najwczesniej w terminie 7 dni od daty
zawiadomienia, o ktéorym mowa w tym ustepie.

Wykonawca, o ile jest czynnym podatnikiem VAT, oswiadcza, ze numer rachunku
rozliczeniowego, wskazany we wszystkich fakturach wystawianych do Umowy, nalezy do
Wykonawcy i jest rachunkiem, dla ktorego zgodnie z Rozdziatem 3a ustawy z dnia 29 sierpnia
1997 r. - Prawo bankowe (t.j. Dz. U. z 2018 r., poz. 2187 ze zm.) prowadzony jest rachunek
VAT.

§ 7. Kary umowne

Wykonawca zobowiazuje sie zaptaci¢ Zamawiajacemu kary umowne:

1) w przypadku przerwy w wykonywaniu uslugi stanowigcej przedmiot umowy w wysokosci
250,00 z1 brutto (stownie: dwieScie piecdziesiat ztotych 00/100 brutto) za kazda rozpoczeta
godzine przerwy w wykonywaniu ushugi,

2) w przypadku nie zatrudnienia osoby posiadajacej doSwiadczenie, o ktéorym mowa w § 1 ust.
6 Umowy 1.000 z! brutto (stownie: tysigc ztotych 00/100) za kazdy ujawniony przypadek,

3) w przypadku niewykonania lub nienalezytego wykonania ustugi stanowigcej przedmiot
umowy, w wysokosci 1% maksymalnego wynagrodzenia umownego brutto okreslonego w §
5 ust. 2 Umowy, za kazdy ujawniony przypadek,

4) jezeli Wykonawca lub Podwykonawca zatrudnia¢ bedzie przy realizacji przedmiotu umowy
pracownikow w formie innej niz umowa o prace, Wykonawca zaplaci Zamawiajacemu kare
umowng w wysokosci 5.000 zt brutto (stownie: piec tysiecy ztotych 00/100 brutto) za kazdy
ujawniony przypadek,

5) w przypadku naruszenia przez Wykonawce zasad poufnosci, o ktorej mowa w § 11,
Wykonawca zaptaci Zamawiajacemu kare umowna w wysokosci 5.000 zt brutto (stownie:
piec tysiecy ztotych 00/100 brutto) za kazdy ujawniony przypadek,

6) w przypadku odstagpienia od umowy przez ktérakolwiek ze stron z przyczyn lezacych po
stronie Wykonawcy, w wysokosci 10% maksymalnego wynagrodzenia umownego brutto
okreslonego w § 5 ust. 2 umowy,

7) Za naruszenie obowigzku wynikajacego z art. 436 pkt 4 lit. a PZP tj. przypadku braku zaplaty
lub nieterminowej zaplaty wynagrodzenia naleznego podwykonawcom z tytulu zmiany
wysokosci wynagrodzenia dokonanej na zasadach okreslonych w art. 439 ust. 5 PZP
Wykonawca zaplaci Zamawiajacemu kare umowna w wysokosci 10 % wynagrodzenia



naleznego podwykonawcy =z tytulu zmiany wynagrodzenia za kazdy potwierdzony
przypadek.

2. Laczna maksymalna wysokos¢ kar umownych, ktérych moga dochodzi¢ strony wynosi 10%
tacznego wynagrodzenia umownego brutto, okreslonego w § 5 ust. 2 umowy.

3. Zaplata kary umownych o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1-7 nie zwalnia Wykonawcy z obowiazku
wykonania przedmiotowej umowy.

4. Zamawiajacemu przystuguje prawo dochodzenia odszkodowania przewyzszajacego wysokosc
przewidzianych powyzej kar umownych na zasadach ogdélnych okreslonych przepisami
Kodeksu Cywilnego. Zaptata kary umownej nie wyklucza dochodzenia przez Zamawiajacego
wykonania zobowigzan zgodnie z postanowieniami Umowy.

5. Kary umowne staja sie¢ wymagalne z dniem wystapienia zdarzenia aktualizujacego uprawnienia
ich naliczenia, bez koniecznosSci kierowania odrebnego wezwania do ich zaplaty. Zamawiajacy
moze potraci¢ nalezng mu kare z dowolng naleznoscig przystugujaca Wykonawcy wzgledem
Zamawiajacego, w tym w szczegolnosci z wynagrodzeniem umownym, na co Wykonawca
wyraza nieodwotlalng zgode.

§ 8. Zmiany Umowy
1. Zakazuje sie zmian postanowien umowy w stosunku do tresci oferty, na podstawie ktorej
dokonano wyboru wykonawcy chyba, Zze Zamawiajacy przewidziat mozliwos¢ dokonania takiej
zmiany w ogloszeniu o zamoéwieniu lub w specyfikacji warunkéw zaméwienia oraz okreslit
warunki takiej zmiany.
2. Zamawiajacy przewiduje mozliwos¢ dokonania zmian w Umowie w nastepujacych przypadkach:

1) dopuszczalna jest zmiana terminu wykonania Umowy w przypadkach:

a) zmiana terminu realizacji Uslug, wynikajaca z uzasadnionych potrzeb Zamawiajacego, w
szczegblnosci  poprzez wydluzenie terminu obowiazywania Umowy w razie
przedtuzajacego sie postepowania zmierzajacego do wyboru nowego wykonawcy - termin
wykonania Umowy moze ulec zmianie o czas, jaki jest niezbedny do wyboru nowego
wykonawcy, lecz nie dluzej niz o 2 miesiace,

b) dziatan oséb trzecich uniemozliwiajacych wykonywanie ushug, ktore to dziatania nie sg
konsekwencja winy ktorejkolwiek ze Stron - termin Umowy moze ulec zmianie o czas, o
jaki wyzej wskazane okolicznosci wplynely na termin wykonania Umowy przez
Wykonawce,

c) zaistnienia po zawarciu Umowy przypadku "sily wyzszej", przez ktora na potrzeby
niniejszego warunku, rozumie¢ nalezy jako zdarzenie zewnetrzne wobec laczacego
Zamawiajacego i Wykonawce stosunku prawnego:

L. charakterze od nich niezaleznym,

II. ktorego nie mogli przewidzie¢ przed zawarciem umowy w sprawie  zamOdwienia,

ITI. ktorego nie mozna unikng¢, ani ktéremu nie mogli zapobiec przy zachowaniu

nalezytej starannosci,

IV. ktdrej nie mozna przypisa¢ Zamawiajacemu lub Wykonawcy.
Za site wyzsza uwazaC sie bedzie w szczegdlnoSci: powddz, pozar i inne kleski zywiotowe,
zamieszki, strajki, ataki terrorystyczne, dzialania wojenne, nagle =zalamania warunkow
atmosferycznych, nagle przerwy w dostawie energii elektrycznej, promieniowanie lub skazenia,
stan zagrozenia epidemicznego oraz stan epidemii. W takim przypadku termin wykonania
przedmiotu zaméwienia moze zosta¢ przesuniety o czas trwania sity wyzszej oraz czas trwania jej
nastepstw. W takim przypadku Zamawiajacy i Wykonawca mogg rowniez okresli¢c zmieniony
sposob osiagniecia rezultatu bedacego przedmiotem danego Swiadczenia wchodzacego w zakres
przedmiotu zaméwienia celem dostosowania go do skutkow wystapienia sity wyzszej.

2) dopuszczalna jest zmiana wynagrodzenia Wykonawcy w nastepujacych przypadkach

i zakresie:
a) w przypadku zmiany powszechnie obowigzujacych przepisow w zakresie wysokosci
stawki podatku od towardw i ustug na przedmiot Swiadczenia,



b) w przypadku zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu
zdrowotnemu lub wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne,

W przypadku zmiany wynagrodzenia, w przypadku wskazanym w lit. a i b powyzej,
wykonawca zobowigzany jest ztozyC Zamawiajagcemu uzasadniony wniosek o zmiane
wynagrodzenia wraz z dokumentacja potwierdzajaca zmiane ceny w terminie 14 dni
od zaistnienia okolicznosci uzasadniajagcych zmiane. Uzasadnienie winno zawierac
szczegOtowe wyliczenie wplywu zmian opisanych w lit.a i b powyzej na koszty wykonania
zamoOwienia przez wykonawce. Zmiana wynagrodzenia obowigzuje od miesigca, w ktorym
zaistniaty okoliczno$ci wymienione w lit.a lub b.

3) gdy zachodza okolicznosci okreSlone w art. 455 ust. 1 pkt. 3 i 4 oraz ust. 2 PZP.

3. Zmiana postanowien zawartej Umowy wymaga, pod rygorem niewazno$ci formy pisemne;j.
Zmiana Umowy na wniosek Wykonawcy wymaga wykazania okolicznosci uzasadniajacych
dokonanie tej zmiany.

§ 9 Podwykonawstwo

1. Wykonawca jest uprawniony do powierzenia wykonania czeSci przedmiotu Umowy
Podwykonawcom.

2. Wykonawca zobowigzany jest powiadomi¢ Zamawiajacego o powierzeniu czesci przedmiotu
Umowy Podwykonawcy w terminie 7 dni od dnia zawarcia umowy o podwykonawstwo wraz z
podaniem firmy Podwykonawcy, jego siedziby i adresu (oraz innych danych dostatecznie
identyfikujacych Podwykonawce), a takze zakresu przedmiotu Umowy, ktory zostatl powierzony
Podwykonawcy.

3. Powierzenie wykonania czesci przedmiotu Umowy Podwykonawcom nie zmienia zobowigzan
Wykonawcy wobec Zamawiajacego. Wykonawca jest odpowiedzialny za dzialania, uchybienia i
zaniedbania Podwykonawcy, jego przedstawicieli lub pracownikéw w takim samym zakresie jak
za swoje dzialania.

4. Jakakolwiek przerwa w realizacji przedmiotu Umowy wynikajgca z przyczyn lezacych po
stronie Podwykonawcy traktowana jest jako przerwa wynikla z przyczyn lezacych po Stronie
Wykonawcy i nie moze stanowi¢ podstawy do zmiany terminu wykonania przedmiotu Umowy.

§ 10. Odpowiedzialnos¢ Wykonawcy

1. Wykonawca o$wiadcza, iz posiada ubezpieczenie odpowiedzialnosci cywilnej za ewentualne
szkody, z tytulu prowadzonej dziatalnosci gospodarczej w wysokosci
(stownie: ).

2. Wykonawca zobowigzany jest utrzymac ubezpieczenie w wysokosci wskazanej w ust. 1 przez
caly czas obowigzywania niniejszej Umowy.

3. Wykonawca zobowiazany jest przedlozy¢ Zamawiajagcemu kopie dokumentu potwierdzajacego
terminowe oplacenie wymaganej skladki lub raty skladki na ubezpieczenie, najp6zniej
nastepnego dnia po uptywie terminu jej ptatnosci.

4. Wykonawca przedstawi Zamawiajagcemu do wgladu w dniu zawarcia Umowy dokumenty
ubezpieczenia (oryginatl polisy ubezpieczeniowej i dowody oplaty skladek lub potwierdzone ,,za
zgodno$¢ z oryginalem” kopie tych dokumentéw) wraz z majacymi do nich zastosowanie
warunkami, potwierdzajace, Ze wymagana umowa ubezpieczenia zostala zawarta i jest
obowigzujaca. Potwierdzenie ,za zgodno$¢ z oryginalem” moze by¢ dokonane przez osoby
uprawnione do reprezentowania Wykonawcy zgodnie z dokumentami rejestrowymi lub na
podstawie odpowiedniego Pelnomocnictwa, w tym Pelnomocnictwa do skladania o$wiadczen
woli w zakresie sktadania ofert i zawierania uméw w postepowaniach przetargowych.

5. Wykonawca zobowigzany jest takze zwrdci¢ Zamawiajacemu kwoty stanowiace rdwnowarto$¢
wszelkiego rodzaju kar pienieznych, grzywien, odsetek, odszkodowan i innych naleznosci lub
oplat naleznych w postepowaniu administracyjnym, karnym, cywilnym lub innym, natozonych
na Zamawiajacego, a powstatych na skutek niewykonania lub nienalezytego wykonania przez
Wykonawce jego zobowigzan wynikajacych z Umowy.




6. Ustlugi objete przedmiotem Umowy nalezy wykonywac zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
obowigzujagcymi normami oraz w sposob nie zagrazajacy bezpieczenstwu ludzi i mienia.

7. Wykonywanie ushug nie moze naruszac interesu osob trzecich.

8. Wykonawca zobowigzany jest do przestrzegania przepisow BHP, p.poz. oraz ochrony
Srodowiska w zakresie czynno$ci zgodnych z opisem przedmiotu zamowienia i odpowiada za
nieprzestrzeganie tych przepisow.

§ 11 Poufnos¢ wspolpracy

1. Strony zobowigzuja sie do bezwzglednego zachowania poufnosci wszelkich informacji
uzyskanych w trakcie realizacji niniejszej umowy i nie ujawniania ich osobom trzecim, zarowno
w czasie trwania umowy, jak rowniez po jej rozwigzaniu. Obowiazek ten jest nieograniczony w
czasie. Wszelkie dokumenty, jakie powstang w zwigzku z wykonywaniem umowy majq
charakter poufny, a w zwiazku z tym nie moga by¢ kopiowanie, przetwarzane, ani tez
udostepniane osobom trzecim.

2. Wykonawca jest odpowiedzialny wobec Zamawiajacego za wszelkie szkody wynikle z
ujawnienia osobom trzecim jakichkolwiek informacji naruszajacych interes Zamawiajacego.

3. Kara umowna za naruszenie obowiazkow okreslonych w ust.1 i ust. 2 niniejszego paragrafu
okreslona zostala w § 7 ust. 1 pkt 5, za kazdy stwierdzony przypadek, przy czym nie wylacza to
prawa Zamawiajacego do dochodzenia odszkodowania na zasadach ogo6lnych w przypadku
wystapienia szkody o wartosci wyzszej niz zastrzezona kara umowna.

4. Wykonawca moze ujawni¢ informacje, o ktérych mowa w ust. 1:

1) za zgoda Zamawiajqcego,
2) w przypadkach okreslonych przepisami prawa.

§ 12. Klauzula RODO

1. Zgodnie z trescia Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/
WE (dalej: Rozporzadzenie lub RODO), Strony ustalaja, iz w zwiazku z zawarciem i realizacja
niniejszej umowy bede wzajemnie przetwarzac¢ dane osobowe 0s6b uczestniczacych w zawarciu
i realizacji Umowy. Zadna ze Stron nie bedzie wykorzystywac¢ tych danych w celu innym niz
zawarcie i realizacja Umowy.

2. Kazda ze Stron o$wiadcza, ze osoby wymienione w ust. 1, zapoznaly sie i dysponuja
informacjami dotyczgqcymi przetwarzania ich danych osobowych przez drugq Strone na potrzeby
realizacji Umowy, okreSlonymi w ust. 3.

3. Zgodnie z tresciq art. 13 i 14 RODO, Strony informuja, iz:

1) Strony Umowy sa wzajemnie administratorem danych osobowych w odniesieniu do osoby/oséb
wskazanych w reprezentacji oraz osob podanych do kontaktu w ramach realizacji Umowy.

2) Dane osobowe 0s6b bedacych Stronami Umowy przetwarzane sg na podstawie art. 6 ust. 1 lit.
b RODO w celu zawarcia i realizacji Umowy, a w przypadku reprezentantow Stron Umowy i
os6b wyznaczonych do kontaktéw roboczych oraz odpowiedzialnych za koordynacje i realizacje
Umowy na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO, w celu zwigzanym z zawarciem i realizacja
Umowy, a takze w celu ustalenia, dochodzenia lub obrony przed ewentualnymi roszczeniami z
tytuhu realizacji Umowy. Powyzsze dane osobowe przetwarzane bedq rowniez na podstawie art. 6
ust. 1 lit. ¢ RODO (obowiazek wynikajacy z przepisow rachunkowo-podatkowych).

3) Zrédtem pochodzenia danych osobowych sa wzajemnie wobec siebie Strony Umowy.
Kategorie odno$nych danych osobowych zawieraja w sobie dane osobowe okreSlone w Umowie
lub inne dane kontaktowe niezbedne do realizacji Umowy.

4) Dane osobowe beda przetwarzane przez Strony przez okres realizacji Umowy, a po jej
rozwigzaniu lub wygasnieciu przez okres wynikajacy z przepisow rachunkowo-podatkowych.
Okresy te moga zosta¢ przedtuzone w przypadku potrzeby ustalenia, dochodzenia lub obrony
przed roszczeniami z tytutu realizacji Umowy.



5) Osoby wymienione w pkt. 2 posiadaja prawo do dostepu do tresci swoich danych osobowych;
sprostowania swoich danych osobowych; usuniecia swoich danych osobowych; ograniczenia
przetwarzania swoich danych osobowych; przenoszenia swoich danych osobowych; wniesienia
sprzeciwu wobec przetwarzania swoich danych osobowych; w sytuacjach Scisle okreslonych w
przepisach RODO. Wskazane uprawnienia mozna zrealizowac poprzez kontakt, o ktorym mowa w
pkt. 7.

6) Niezaleznie od powyzszego osoby te maja réwniez prawo wniesienia skargi do Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uznaja, iz przetwarzanie danych osobowych ich
dotyczacych narusza przepisy RODO.

7) Z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych lub osoba odpowiedzialng za ochrone danych
osobowych mozna kontaktowac sie:

a) ze strony Zamawiajacego mailowo, pod adresem: iodo@dpslIp.org.pl

nr tel. 76 858 21 64 wew.122.

b) ze strony Wykonawcy mailowo, pod adresem nr
tel.

8) Podanie danych osobowych jest warunkiem zawarcia i realizacji Umowy, ich niepodanie
uniemozliwia jej zawarcie lub realizacje.

9) Dane osobowe nie bedq poddawane profilowaniu ani zautomatyzowanemu podejmowaniu
decyzji.

10)Strony nie bedaq przekazywac¢ danych osobowych do panstwa trzeciego lub organizacji
miedzynarodowe]j z zastrzezeniem, Ze jezeli przekazanie takie okaze sie konieczne dla realizacji
Umowy, moze mieC miejsce wylacznie po pisemnym powiadomieniu drugiej Strony oraz z
zachowaniem odpowiednich zabezpieczen wskazanych w art. 46 RODO.

11) Odbiorcami danych osobowych moga by¢: organy administracji publicznej, jezeli obowigzek
udostepnienia danych wynika z obowigzujacych przepisow prawa; podmioty swiadczace ushugi
prawne na rzecz Stron oraz inne podmioty Swiadczace ustugi na zlecenie Stron w zakresie oraz celu
zgodnym z Umowa.

§ 13. Postanowienia koncowe

1. Obowiazki Wykonawcy wskazane w Umowie nie wyczerpuja catego zakresu zobowigzania
Wykonawcy wynikajacego z Umowy, a takze nie moga stanowiC podstawy do odmowy
wykonania przez Wykonawce jakichkolwiek czynno$ci niewymienionych wprost w Umowie, a
koniecznych do nalezytego wykonania przedmiotu Umowy.

2. W sprawach nieuregulowanych Umowa maja zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego i PZP.

3. Ewentualne spory powstale w zwigzku z realizacja postanowien Umowy rozstrzygac bedzie sad
wlasciwy dla siedziby Zamawiajacego.

4. Strony zobowiazuja sie do pisemnego zawiadamiania drugiej strony o kazdorazowej zmianie
adresu do doreczen, wskazanego w Umowie. W przypadku niepowiadomienia o zmianie adresu,
ostatni ze znanych Stronie adreséw uwaza sie za obowigzujacy.

5. Termin na zlozenie Stronie oSwiadczen woli uwaza sie za zachowany, jesli oSwiadczenie zostanie
wystane listem poleconym za posrednictwem operatora pocztowego Poczta Polska S.A. w
ostatnim dniu terminu.

6. Integralng czes¢ Umowy stanowigq jej zalaczniki.

7. Umowe sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, jeden dla Wykonawcy, jeden
dla Zamawiajgcego.

WYKONAWCA ZAMAWIAJACY
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Wykaz zalacznikéw:

1.Wzér o$wiadczenia o zatrudnieniu oséb.
2. Wz6r o$wiadczenia pracownika.



Zalacznik nr 1 do Umowy

Legnickie Pole, dnia

Oswiadczenie

Oswiadczam, iz wszystkie osoby wykonujace ustugi bedace przedmiotem Umowy nr

z dnia polegajace na ustudze ochrony mienia Domu Pomocy

Spotecznej w Legnickim Polu oraz Zakladu Aktywnosci Zawodowej, zatrudnione sa w
oparciu 0 umowy o prace.

Os$wiadczam, iz nie zalegam z wyplatg wynagrodzenia na dzien ztozenia oSwiadczenia.

Podpis osoby upowaznionej




Zalacznik nr 2 do Umowy

imie i nazwisko
Legnickie Pole, dnia

Oswiadczenie

Oswiadczam, ze posiadam minimum roczne doswiadczenie w pracy polegajacej
na ochronie mienia w placowce, w ktorej przebywaja osoby z niepelnosprawnoscia
intelektualna.

Podpis osoby upowaznionej




