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Załącznik nr 2 do specyfikacji warunków zamówienia 
znak postępowania: DOP-ZP-11/2024 

Projektowane postanowienia umowy 

UMOWA NR   ………………………………… 

 
Zawarta dnia  …………………………… 2024r. w Legionowie, pomiędzy: 
 
Przedsiębiorstwem Energetyki Cieplnej „Legionowo” Spółka z ograniczoną 
odpowiedzialnością z siedzibą przy ul. Sowińskiego 37, 05-120 Legionowo,  wpisana do 
rejestru przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego prowadzonego przez Sąd Rejonowy 
dla m. st. Warszawy w Warszawie pod numerem KRS 0000045107 oraz numer NIP 536-00-
12-640, REGON 010617968, - Lider Konsorcjum, reprezentowana przez: 
Prezesa Zarządu– Marka Pawlaka 
oraz  
KZB Legionowo Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością z siedzibą przy ul. marsz.                             
J. Piłsudskiego 3, 05-120 w Legionowie, wpisana do rejestru przedsiębiorców Krajowego 
Rejestru Sądowego prowadzonego przez Sąd Rejonowy dla m. st. Warszawy w Warszawie, 
XIV Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego, pod numerem KRS 0000478396 
oraz numer NIP: 5361914209  i REGON: 146799748, - Partner Konsorcjum, reprezentowana 
przez:  Irenę Bogucką  – Prezesa Zarządu 
 
Działającymi na podstawie umowy konsorcjum zawartej dnia 09 listopada 2016r. zwanymi 
łącznie „Zamawiającym” reprezentowanymi przez Lidera Konsorcjum, 
Zwanym  dalej   “ZAMAWIAJĄCYM”   
a  
……………………………………………………………………………………………………………………. 
zwanym  dalej   “WYKONAWCĄ”,   
 
po przeprowadzeniu postępowania o udzielenie zamówienia publicznego w trybie przetargu 
nieograniczonego, na podstawie ustawy z 11 września 2019 r. - Prawo zamówień publicznych 
(t.j. Dz. U z 2023r. poz. 1605) i wybraniu oferty Wykonawcy jako oferty najkorzystniejszej:  
 

§ 1. PRZEDMIOT ZAMÓWIENIA 
 
Zamawiający powierza, a Wykonawca przyjmuje do wykonania usługi związane z:  
1)   Zorganizowaniem i prowadzeniem obsługi strefy parkowania na terenie garaży 

wielopoziomowych: ul. Szwajcarska 6 i ul. Kościuszki 8 A i B w Legionowie wraz                         
z terenami przyległymi – zgodnie z Opisem Przedmiotu zamówienia stanowiącym 
załącznik nr 1 do umowy. 

2)   Zakupem i montażem parkomatów oraz oznakowania pionowego parkingu. 
3)   Wyposażeniem strefy parkowania w urządzenia do pobierania i rozliczania opłat 

parkingowych ( parkomaty oraz aplikacja mobilna ) - załącznik nr 2 do OPZ. 
4)   Udostępnieniem oprogramowania zarządzającego strefą parkowania - załącznik nr 3 do 

OPZ. 
5)   Dostosowaniem parkomatów oraz aplikacji mobilnej do  regulaminu pobierania opłat   i 

korzystania z garaży wielopoziomowych wraz z terenami przyległymi wchodzących w 
skład Centrum Komunikacyjnego w Legionowie stanowiących własność Gminy Miejskiej 
Legionowo -  załącznik nr 4 do OPZ. 
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6)   Wprowadzeniem do systemu i bieżącą aktualizację listy pojazdów zarejestrowanych w 
bazie danych osób uprawnionych do bezpłatnego korzystania z garażu, prowadzonej 
przez Urząd Miasta Legionowo. 
 

§ 2. OKRES OBOWIĄZYWANIA UMOWY 
 

Strony ustalają, że niniejsza umowa obowiązuje:  
1. rozpoczęcie:  od daty zawarcia umowy (nie wcześniej niż 4 października 2024r.) 
2. zakończenie: do 3 października 2025r. 

 
§ 3. ŚWIADCZENIE USŁUG 

 
1.  Wykonawca obowiązany jest do należytego i terminowego świadczenia usług, o których 

mowa w § 1, zwanym dalej „Usługami”. 
2.  Wykonawca odpowiada za przestrzeganie przepisów BHP i przepisów 

przeciwpożarowych podczas świadczenia Usług.  
3.  Wykonawca obowiązany jest do wyznaczenia osoby, który będzie pełniła rolę stałego 

Koordynatora, trakcie świadczenia Usług. Koordynator będzie obowiązany do 
utrzymywania stałego kontaktu telefonicznego z Zamawiającym. Do zadań Koordynatora 
będzie należało organizowanie i sprawowanie nadzoru nad świadczeniem Usług oraz 
zarządzanie personelem Wykonawcy.  

4.  Stwierdzone przez Zamawiającego nieprawidłowości w wykonaniu przedmiotu Umowy 
zgłaszane będą Wykonawcy na bieżąco w formie pisemnej/drogą elektroniczną,                       
a w nagłych wypadkach ustnie lub telefonicznie - pracownikowi Wykonawcy pełniącemu 
funkcję Koordynatora. 

5.  Wykonawca zobowiązany jest do usunięcia zgłoszonych mu nieprawidłowości                                
w wykonaniu przedmiotu Umowy w terminie wyznaczonym przez Zamawiającego, 
uwzględniającym w szczególności rodzaj stwierdzonych nieprawidłowości, czas,                          
w którym mogą zostać usunięte oraz uzasadnione potrzeby Zamawiającego. 

6.  W przypadku nierozpoczęcia lub przerwania świadczenia Usług Zamawiający wyznaczy 
Wykonawcy dodatkowy termin na rozpoczęcie lub wznowienie wykonywania Usług.  

7.  W przypadku nieprzystąpienia przez Wykonawcę do świadczenia Usług lub przerwania 
ich Wykonywania na okres dłuższy niż 3 dni robocze i bezskutecznym upływie terminu 
dodatkowego wyznaczonego przez Zamawiającego Zamawiającemu przysługuje prawo 
odstąpienia od Umowy zgodnie z § 13 ust. 2 pkt 1. 

8.   Wykonawca i Zamawiający zobowiązani są do ścisłego współdziałania w zakresie 
niezbędnym dla prawidłowej realizacji Umowy. 

9.  Zamawiający zastrzega sobie, w każdym czasie, prawo do kontroli sposobu, 
częstotliwości i jakości wykonywanych usług. 
 

§ 4 PERSONEL WYKONAWCY 
 

1. Zamawiający wymaga zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez wykonawcę lub 
podwykonawcę co najmniej 1 osoby wykonującej czynności polegające na kontroli strefy 
parkowania oraz wykonywania prac związanych z obsługą i utrzymaniem  urządzeń 
elektrotechnicznych. 

2. Usługi będą świadczone przez osoby wymienione w załączniku nr 8 do Umowy                   
pn. „Wykaz osób, skierowanych przez wykonawcę do realizacji zamówienia 
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publicznego”, które zostały wskazane przez Wykonawcę w złożonej ofercie, zwane dalej 
„Pracownikiem/ Pracownikami świadczącymi Usługi”. 

3. Wykonawca zobowiązuje się, że Pracownicy świadczący Usługi będą w okresie realizacji 
Umowy zatrudnieni na podstawie umowy o pracę w rozumieniu przepisów ustawy                 
z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy, zgodnie z oświadczeniem załączonym do 
oferty. 

4. W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający uprawniony jest, w każdym czasie, do 
wykonywania czynności kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie spełniania przez 
Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę 
osób wykonujących czynności, o których mowa w ust. 1. Zamawiający uprawniony jest                 
w szczególności do:  
1) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania                             

ww. wymogów i dokonywania ich oceny; 
2) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania                   

ww. wymogów; 
3) przeprowadzania kontroli w miejscu wykonywania świadczenia. 

5. W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie Zamawiającego w wyznaczonym                  
w tym wezwaniu terminie Wykonawca przedłoży Zamawiającemu wskazane poniżej 
dowody w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy               
o pracę przez wykonawcę lub podwykonawcę osób wykonujących czynności, o których 
mowa w ust. 1, w trakcie realizacji zamówienia: 

1) oświadczenia zatrudnionego pracownika, 
2) oświadczenie wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy                  

o pracę osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie zamawiającego. 
Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne oznaczenie podmiotu 
składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte 
wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę 
wraz ze wskazaniem liczby tych osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz 
podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu wykonawcy lub 
podwykonawcy; 

3) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę lub 
podwykonawcę kopię umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji 
zamówienia czynności, których dotyczy ww. oświadczenie wykonawcy lub 
podwykonawcy (wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został 
sporządzony). Kopia umowy/umów powinna zostać zanonimizowana w sposób 
zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie  z przepisami 
ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych, tj.: bez wskazania 
imion, nazwisk, adresów, nr PESEL pracowników. Informacje takie jak: data zawarcia 
umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu powinny być możliwe                                       
do zidentyfikowania; 

4) zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez wykonawcę 
lub podwykonawcę składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu 
zatrudnienia na podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy; 

5) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę lub 
podwykonawcę kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez 
pracodawcę do ubezpieczeń, zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę 
danych osobowych pracowników, zgodnie  z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 
1997 r. o ochronie danych osobowych. 
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6) Z tytułu niespełnienia przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na 
podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności, o których mowa w ust. 1, 
Zamawiający przewiduje sankcję w postaci obowiązku zapłaty przez Wykonawcę kary 
umownej w wysokości określonej  w istotnych postanowieniach  umowy w sprawie 
zamówienia publicznego.  

6. Niezłożenie przez Wykonawcę w wyznaczonym terminie, o którym mowa w ust. 1, 
oświadczeń i dokumentów, o których mowa w ust. 5 pkt. 1-5, traktowane będzie jako 
niespełnienie przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na 
podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności, o których mowa w ust. 1. 

7. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez 
Wykonawcę lub podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie 
kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy. 

 
§ 5 ZMIANY PERSONELU WYKONAWCY 

 
1.   Zmiana Pracownika/Pracowników świadczącego/świadczących Usługi będzie możliwa w 

następującej sytuacji:  
1) na żądanie Zamawiającego w przypadku nienależytego świadczenia przez niego Usług;  
2) na wniosek Wykonawcy uzasadniony obiektywnymi okolicznościami. 

2.   Zmiana Pracownika świadczącego Usługi dokonywana jest poprzez pisemne 
powiadomienie Zamawiającego przez Wykonawcę o zmianie Pracownika świadczącego 
Usługi złożone w siedzibie Zamawiającego, co najmniej na 2 dni robocze przed zamiarem 
dokonania zmiany.  

3.    Zmiana Pracownika świadczącego Usługi dokonana zgodnie z ust. 1 i 2 skutkuje zmianą 
Załącznika nr 8 do Umowy pn. „Wykaz osób, skierowanych przez wykonawcę do 
realizacji zamówienia publicznego” i nie wymaga zawierania przez Strony aneksu do 
Umowy. 

 
§ 6  PODWYKONAWSTWO 

 
1.   Wykonawca powierzy Podwykonawcom wykonanie następujących Usług/czynności/prac 

stanowiących część przedmiotu Umowy:  
…………………..……………… 

Powierzenie wykonania części przedmiotu Umowy Podwykonawcy nie wyłącza 
obowiązku spełnienia przez Wykonawcę wszystkich wymogów określonych 
postanowieniami Umowy, w tym dotyczących personelu Wykonawcy.  

2.    Wykonawca uprawniony jest do powierzenia wykonania części przedmiotu Umowy, 
nowemu Podwykonawcy, zmiany albo rezygnacji z Podwykonawcy. Do powierzenia 
wykonania części przedmiotu Umowy nowemu Podwykonawcy, zmiany albo rezygnacji              
z Podwykonawcy konieczna jest zgoda Zamawiającego w przypadku, o którym mowa                
w art. 462 ust 7 ustawy Prawo zamówień publicznych. W pozostałych przypadkach 
zmiana Podwykonawcy następuje za uprzednim poinformowaniem o tym fakcie 
Zamawiającego, dokonanym, co najmniej na 3 dni przed dokonaniem zmiany 
Podwykonawcy. 

3.     Wykonawca ponosi odpowiedzialność za dochowanie przez Podwykonawców warunków 
Umowy (w tym odnoszących się do personelu Wykonawcy i Informacji Poufnych) oraz 
odpowiada za ich działania lub zaniechania jak za swoje własne.   

4.     Umowa o podwykonawstwo nie może zawierać postanowień kształtujących prawa                      
i obowiązki Podwykonawcy, w zakresie kar umownych oraz postanowień dotyczących 
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warunków wypłaty wynagrodzenia, w sposób dla niego mniej korzystny niż prawa                        
i obowiązki Wykonawcy, ukształtowanych postanowieniami umowy zawartej między 
Zamawiającym a Wykonawcą. 

5.    Zarówno Wykonawca, jak jego podwykonawcy/dostawcy/podmioty trzecie, na których 
zdolności Wykonawca polega na zasadach określonych w art. 118 ust. 1 ustawy Prawo 
zamówień publicznych, w przypadku gdy przypada na nich ponad 10% wartości 
zamówienia, przez cały okres realizacji zamówienia nie mogą podlegać wykluczeniu na 
podstawie art. 5k rozporządzenia Rady (UE) nr 833/2014 z dnia 31 lipca 2014 r. 
dotyczącego środków ograniczających w związku z działaniami Rosji destabilizującymi 
sytuację na Ukrainie (Dz. Urz. UE nr L 229 z 31.07.2014, str.1), w brzmieniu nadanym 
rozporządzeniem Rady UE 2022/576 w sprawie zmiany rozporządzenia (UE) nr 833/2014 
dotyczącego środków ograniczających w związku z działaniami Rosji destabilizującymi 
sytuację na Ukrainie (Dz. Urz. UE nr L 111 z 08.04.2014, str.1).  

6.     Wykonawca w terminie do 3 dni od zawarcia niniejszej umowy zobowiązany jest 
przedłożyć wykaz podwykonawców/dostawców, na których przypada ponad 10% 
wartości zamówienia. Wykonawca zobowiązany jest na bieżąco aktualizować wykaz                        
i niezwłocznie przekazywać jego aktualizację Zamawiającemu. Wykonawca zobowiązany 
jest wraz z wykazem (lub jego aktualizacją) przedłożyć oświadczenie o niepodleganiu 
przez takiego podwykonawcę/dostawcę/podmioty trzecie wykluczeniu z postępowania 
na ww. podstawie.  
 

§ 7  ODPOWIEDZIALNOŚĆ WYKONAWCY 
 

1.  Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za wszelkie ewentualne szkody na osobie 
lub mieniu powstałe w wyniku niewykonywania bądź nienależytego wykonywania 
Umowy. Wykonawca ponosi też odpowiedzialność za inne działania lub zaniechania 
Pracowników świadczących Usługi i osób trzecich, którymi będzie posługiwał się w celu 
wykonania Umowy. 

2.  Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za szkody i następstwa nieszczęśliwych 
wypadków dotyczące Pracowników świadczących Usługi i osób trzecich, wynikające 
bezpośrednio z wykonywanych Usług, spowodowane z winy Wykonawcy. 

3.  W przypadku kradzieży, pożaru lub innych zdarzeń losowych, których uczestnikami byli 
Pracownicy świadczący Usługi, Wykonawca zobowiązany jest do niezwłocznego 
powiadomienia Zamawiającego o powstałym zdarzeniu oraz uczestnictwa w komisji 
badającej okoliczności zdarzenia. 

4.  Wykonawca zobowiązany będzie na żądanie Zamawiającego do współdziałania 
z Zamawiającym w sprawach pozostających w związku ze skutkami świadczonych przez 
Wykonawcę Usług.  

5.  Wykonawcy wspólnie ubiegający się o udzielenie zamówienia ponoszą solidarną 
odpowiedzialność za wykonanie umowy. 

 
 § 8  UBEZPIECZENIE ODPOWIEDZIALNOŚCI CYWILNEJ 

 
1.  Wykonawca zobowiązuje się posiadać przez cały okres obowiązywania Umowy 

ubezpieczenie odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej działalności, z sumą 
ubezpieczenia nie mniejszą niż 100.000,00 zł (słownie: sto tysięcy złotych) dla jednej                      
i wszystkich szkód. Jeżeli suma ubezpieczenia wyrażona jest w innej walucie niż złoty, 
zostanie przeliczona według średniego kursu NBP na dzień zawarcia Umowy. 
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2.  Wykonawca zobowiązany jest przedłożyć Zamawiającemu dowód zawarcia umowy 
ubezpieczenia, warunki odpowiedzialności ubezpieczyciela oraz dowód opłacenia 
składki. Dokumenty te stanowią Załączniki do Umowy. 

3.  Jeżeli okres ubezpieczenia będzie krótszy niż okres trwania Umowy, Wykonawca 
zobowiązany jest do przedłużenia ubezpieczenia i przedłożenia Zamawiającemu 
dokumentów, o których mowa w ust. 2. 

4.  Wykonawca zobowiązany jest do informowania Zamawiającego o wszelkich zmianach 
treści zawartej umowy ubezpieczenia, o której mowa w ust. 1, w terminie 10 dni 
roboczych od dnia ich wejścia  w życie. 

 
§ 9 WYNAGRODZENIE WYKONAWCY 

 
1.   Za wykonywanie przedmiotu Umowy określonego w § 1 Wykonawcy przysługuje 

wynagrodzenie miesięczne w wysokości …………………..  złotych brutto miesięcznie w tym 

należny podatek VAT 23 %. 

2.    Zaoferowane przez Wykonawcę wynagrodzenie uwzględnia wszystkie niezbędne koszty 
związane z terminowym i pełnym wykonaniem przedmiotu Umowy, w tym koszty 
zatrudnienia pracowników. 

3.   Zapłata wynagrodzenia, o którym mowa w ust. 1, dokonywana będzie po upływie cyklu 
rozliczeniowego (miesiąca kalendarzowego), na podstawie prawidłowo wystawionej 
przez Wykonawcę faktury VAT/rachunku za Usługi wykonane w okresie danego cyklu 
rozliczeniowego (miesiąca kalendarzowego) w terminie 30 dni roboczych od dnia 
przekazania Zamawiającemu prawidłowo wystawionej faktury VAT/rachunku. 

4. W przypadku, gdy Wykonawca świadczył Usługi przez okres krótszy niż cykl rozliczeniowy, 
Wykonawcy przysługuje miesięczne wynagrodzenie brutto w wysokości odpowiadającej 
(proporcjonalnie) części cyklu rozliczeniowego, w którym Wykonawca świadczył Usługi.  

5.   Zapłata należności będzie dokonywana przelewem na rachunek bankowy wskazany przez 
Wykonawcę na fakturze VAT/rachunku. Za dzień zapłaty uważa się dzień obciążenia 
rachunku bankowego Zamawiającego. 

6.   W przypadku zwłoki w zapłacie należności, Zamawiający zapłaci odsetki ustawowe                      
za opóźnienie. 

7.   Strony ustalają, że w przypadku konieczności naliczenia kar umownych kwotą stanowiącą 
podstawę do ich naliczenia jest cena ofertowa brutto określona w ofercie Wykonawcy                                
w wysokości ……… zł (słownie: …………………. złotych). 

8. Wykonawca i Zamawiający oświadczają, że są podatnikami podatku od towaru i usług 
(VAT). 

 
§ 10 KARY UMOWNE 

 
1.   Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne: 

2.    w przypadku odstąpienia od Umowy w całości przez którąkolwiek ze Stron z przyczyn 
leżących po stronie Wykonawcy - w wysokości 10% ceny ofertowej brutto wskazanej 
w § 9 ust. 8; 

1)    odstąpienia od części Umowy przez którąkolwiek ze Stron z przyczyn leżących po 
stronie Wykonawcy - w wysokości 7 % ceny ofertowej brutto wskazanej w § 9 ust. 8; 

2)    za opóźnienie w rozpoczęciu świadczenia Usług, z przyczyn leżących po stronie 
Wykonawcy  
- w wysokości 5 % miesięcznego wynagrodzenia brutto wskazanego w § 9 ust. 1, za 
każdy dzień opóźnienia; 
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3)    za przerwę w świadczeniu Usług, z winy/przyczyn leżących po stronie Wykonawcy – 
w wysokości 10 % miesięcznego wynagrodzenia brutto wskazanego w § 9 ust. 1 
Umowy za każdy dzień przerwy; 

4)    za brak możliwości kontaktu z Koordynatorem, jeżeli taka sytuacja miała miejsce co 
najmniej dwukrotnie w okresie miesiąca - w wysokości 2 % wynagrodzenia 
miesięcznego brutto wskazanego w § 9 ust. 1; 

5)  w przypadku nieprzedłożenia przez Wykonawcę dowodu zawarcia umowy 
ubezpieczenia, warunków odpowiedzialności ubezpieczyciela lub dowodu opłacenia 
składki - w wysokości 0,1% ceny ofertowej brutto wskazanej w § 9 ust.  8; 

6) za niedopełnienie wymogu zatrudnienia osób, o których mowa w § 4 ust 2 umowy na 
podstawie umowy w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - 
Kodeks pracy, w wysokości 2 % miesięcznego wynagrodzenia brutto określonego  
w  § 9 ust. 1, za każdą osobę, chyba że Wykonawca wykaże, że nie zostały spełnione 
przesłanki do zatrudnienia tej osoby na podstawie stosunku pracy wynikającego z 
ustawy Kodeks Pracy, 

7) za nieprzedłożenie w terminie dokumentów o których mowa w § 4 ust. 3 umowy                   
w wysokości 0,1 % miesięcznego wynagrodzenia brutto określonego w § 9 ust. 1, za 
każdy dzień opóźnienia. 

3.    Strony ustalają, iż maksymalna wysokość kar umownych, o których mowa w  ust. 1 
Umowy nie może przekroczyć 30 % ceny ofertowej brutto Wykonawcy,  o której mowa 
w § 9 ust. 8 Umowy. 

4.    Zamawiający może potrącić naliczone kary umowne ze swoich zobowiązań wobec 
Wykonawcy, na co przez podpisanie Umowy wyraża zgodę Wykonawca, albo                               
z zabezpieczenia należytego wykonania Umowy. 

5.    W przypadku, gdy potrącenie kary umownej z wynagrodzenia Wykonawcy albo                              
z zabezpieczenia należytego wykonania Umowy nie będzie możliwe, Wykonawca 
zobowiązuje się do zapłaty kary umownej w terminie 14 dni roboczych od dnia 
otrzymania noty obciążeniowej wystawionej przez Zamawiającego. 

6.    Zamawiający zastrzega sobie prawo do odszkodowania uzupełniającego, 
przewyższającego wysokość kar umownych, do wysokości rzeczywiście poniesionej 
szkody na zasadach ogólnych określonych przepisami Kodeksu cywilnego. 

7.     Zamawiający zastrzega, że dwukrotne potrącenie kary umownej w przyjętym 
miesięcznym okresie rozliczeniowym wobec Wykonawcy, w okresie obowiązywania 
umowy stanowić będzie podstawę do odstąpienia przez Zamawiającego od umowy ze 
skutkiem przewidzianym w ust. 1 pkt 1. 

 
§ 11  ZMIANA UMOWY 

 
1.    Do zmian niniejszej umowy zastosowanie mają przepisy art. 454-455 ustawy Prawo 

zamówień publicznych. 
2.   Zamawiający przewiduje możliwość zmiany postanowień zawartej umowy w stosunku do 

wynegocjowanych warunków umowy na podstawie art. 455 ust. 1 pkt 1 ustawy Prawo 
zamówień publicznych w następujących przypadkach: 
1)   zmian nazwy, siedziby lub innych danych Wykonawcy, 
2)   udziału lub zmiany podwykonawców, 
3)  zmiany stawki podatku akcyzowego, 
4)  zmiany stawki podatku od towarów i usług (przy czym w takim przypadku wartości 

netto pozostaną bez zmian, a nowe kwoty wynagrodzenia brutto Wykonawcy 
zostaną wyliczone na podstawie nowych przepisów), zmiany wysokości minimalnego 
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wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na 
podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym 
wynagrodzeniu za pracę lub zmian zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub 
ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia 
społeczne lub zdrowotne, jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania 
zamówienia przez Wykonawcę. 

5)   siły wyższej - rozumianej jako wystąpienie zdarzenia nadzwyczajnego, zewnętrznego, 
niemożliwego do przewidzenia i zapobieżenia, którego nie dało się uniknąć nawet 
przy zachowaniu najwyższej staranności, a które uniemożliwia Wykonawcy 
wykonanie jego zobowiązania w całości lub części. W razie wystąpienia siły wyższej 
Strony Umowy zobowiązane są dołożyć wszelkich starań w celu ograniczenia do 
minimum opóźnienia w wykonywaniu swoich zobowiązań umownych, powstałego na 
skutek działania siły wyższej 

6)    zmiany powszechnie obowiązujących przepisów prawa lub wynikających                             
z prawomocnych orzeczeń lub ostatecznych aktów administracyjnych właściwych 
organów - w takim zakresie, w jakim będzie to niezbędne w celu dostosowania 
postanowień Umowy do zaistniałego stanu prawnego lub faktycznego 

7)    z powodu działań osób trzecich uniemożliwiających wykonanie usług, które to 
działania nie są konsekwencją winy którejkolwiek ze stron; 

8)    zajdą inne okoliczności niezależne od Wykonawcy, których nie można było 
przewidzieć w dniu zawarcia umowy. 

9)   zmian prowadzących do likwidacji oczywistych omyłek pisarskich i rachunkowych                   
w treści umowy. 

3.   Zamawiający zastrzega sobie prawo zmniejszenia zakresu świadczonych usług                             
i w związku z tym wynagrodzenia Wykonawcy w przypadku wystąpienia prac 
inwestycyjnych lub remontowych, zmian przeznaczenia terenu, zmiany sposobu 
użytkowania terenu. Czasowe wyłącznie/demontaż/zmiana lokalizacji nie będzie 
dotyczyła więcej niż  10 % parkomatów. 

4.  Zmniejszenie wysokości wynagrodzenia naliczonego Wykonawcy w przypadku zaistnienia 
okoliczności, o których mowa w ust. 2 nastąpi proporcjonalnie do okresu wyłączenia 
wykonywania usługi oraz zmniejszenia zakresu (powierzchni) na której wykonywana jest 
usługa. 

5.  W przypadku przystąpienia innych gmin z powiatu legionowskiego do programu 
bezpłatnego parkowania, Zamawiający dopuszcza zmiany w postaci wprowadzenia 
dodatkowych rejestrów uprawnionych mieszkańców.  
W powyższym przypadku zostanie wyodrębniona strefa/strefy w której parkować będą 
mieszkańcy innej/innych przystępującej/przystępujących gminy/gmin.  
Ww. zmiana nie stanowi podstawy zwiększenia wynagrodzenia.  

6.  Zamawiający poinformuje Wykonawcę o wystąpieniu okoliczności, o których mowa                    
w ust. 2  z 2 tygodniowym wyprzedzeniem. 

7.   Określa się następujący tryb dokonywania zmian postanowień umowy: 
1)   Wykonawca wnioskuje do Zamawiającego w sprawie możliwości dokonania 

wskazanej zmiany, 
2)   Zamawiający wnioskuje do Wykonawcy w sprawie możliwości dokonania wskazanej 

zmiany. 
3)    Przyczyny dokonania zmian postanowień umowy oraz uzasadnienie takich zmian 

należy opisać w stosownych dokumentach takich jak notatka służbowa, pismo 
Wykonawcy, protokół konieczności itp. 
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7.   Zamawiający działając zgodnie z art. 439 uPzp przewiduje możliwość waloryzacji części 
wynagrodzenia Wykonawcy na następujących zasadach: 
1)   Zmiana wynagrodzenia musi być związana ze zmianą kosztów związanych z realizacją 

zamówienia oraz jest możliwa jednorazowo, w oparciu o wskaźnik cen towarów                      
i usług konsumpcyjnych (ogółem) publikowanego raz na miesiąc przez Prezesa 
Głównego Urzędu Statystycznego (dalej: „wskaźnik GUS”). 

2)   Przez zmianę kosztów rozumie się wzrost kosztów, jak i ich obniżenie, względem 
kosztów przyjętych w celu ustalenia wynagrodzenia wykonawcy zawartego w ofercie. 

3)   Waloryzacja może nastąpić na podstawie wniosku złożonego przez jedną ze stron 
umowy nie wcześniej niż po upływie 6 miesięcy licząc od daty zawarcia umowy. 

4)   Zwiększenie wynagrodzenia nastąpi w przypadku gdy skumulowany wzrost cen 
począwszy od miesiąca w którym zawarto umowę, na moment złożenia wniosku 
przez stronę, będzie większy niż 10%. 
Zmniejszenie wynagrodzenia nastąpi w przypadku gdy skumulowany spadek cen, 
począwszy od miesiąca w którym zawarto umowę, na moment złożenia wniosku 
przez stronę, będzie większy niż 10%. 

5)   Waloryzacji podlegać będzie wyłącznie wynagrodzenie należne Wykonawcy za usługi 
pozostałe do wykonania w okresie podlegającym waloryzacji, to jest usługi pozostałe 
do wykonania począwszy od dnia złożenia wniosku o waloryzację wynagrodzenia. 

6)   Sposób określenia wpływu zmiany kosztów na koszt wykonania zamówienia:  
Strona występująca z wnioskiem o zmianę wynagrodzenia musi wykazać, że zmiana 
użytych do realizacji zamówienia kosztów względem kosztów przyjętych w celu 
ustalenia wynagrodzenia Wykonawcy zawartego w ofercie wynika ze zmiany 
wskaźnika GUS i miała faktyczny wpływ na koszty wykonania zamówienia. Tym 
samym wniosek ten musi zawierać propozycję zmiany wysokości wynagrodzenia wraz 
z uzasadnieniem oraz dokumenty niezbędne do oceny, w szczególności: 

a)   szczegółową kalkulację proponowanej zmienionej wysokości wynagrodzenia 
Wykonawcy oraz wykazanie adekwatności propozycji do zmiany wysokości 
kosztów wykonania zamówienia przez Wykonawcę, wraz z określeniem kategorii 
(rodzaju) i wartości kosztów, przyjętych w celu ustalenia wynagrodzenia 
Wykonawcy zawartego w ofercie lub ustalonego w wyniku poprzedniej 
waloryzacji, których zmiana może uzasadniać wystąpienie z wnioskiem o zmianę 
wynagrodzenia oraz sposób obliczania ich zmiany i prezentacji obliczeń. 
Przedstawiona kalkulacja musi w sposób niebudzący wątpliwości wykazywać 
wpływ zmiany wskaźnika korygującego na wysokość dotychczas stosowanych cen 
materiałów lub kosztów  w rozliczeniach Stron; 

b)   dokumenty potwierdzające zasadność wystąpienia z wnioskiem (w szczególności, 
jego zgodność z zasadami zmiany wynagrodzenia określonymi w niniejszym 
ustępie) oraz prawidłowość obliczeń w zakresie zmiany wysokości kosztów 
wykonania umowy oraz wnioskowanej zmiany wysokości wynagrodzenia 
Wykonawcy. 

7)   Łączna maksymalna wartość zmiany wynagrodzenia, jaką dopuszcza Zamawiający 
wynosi 5% wynagrodzenia całkowitego brutto. 

 
§ 12    ZABEZPIECZENIE NALEŻYTEGO WYKONANIA UMOWY 

 
1.   Ustala się zabezpieczenie należytego wykonania umowy w wysokości 5 % maksymalnej 

wartości ceny ofertowej brutto określonej   w § 9 ust. 8.   
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2.   Wykonawca   wniesie   pełną   kwotę zabezpieczenia   należytego   wykonania   umowy                 
w wysokości …………… zł w  pieniądzu; poręczeniach bankowych lub poręczeniach 
spółdzielczej kasy oszczędnościowo- kredytowej, z tym że zobowiązanie kasy jest zawsze 
zobowiązaniem pieniężnym;  gwarancjach bankowych;   gwarancjach ubezpieczeniowych;   
poręczeniach udzielanych przez podmioty, o których mowa w art. 6b ust. 5 pkt 2 ustawy                 
z dnia 9 listopada 2000 r. o utworzeniu Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiębiorczości. 

4. Zamawiający nie wyraża zgody na wniesienie zabezpieczenia w wekslach z poręczeniem 
wekslowym banku lub spółdzielczej kasy oszczędnościowo-kredytowej; przez 
ustanowienie zastawu na papierach wartościowych emitowanych przez Skarb Państwa 
lub jednostkę samorządu terytorialnego; przez ustanowienie zastawu rejestrowego na 
zasadach określonych w ustawie z dnia 6 grudnia 1996 r. o zastawie rejestrowym                           
i rejestrze zastawów. 

5. Dokument wniesiony w formie gwarancji bankowej lub gwarancji ubezpieczeniowej 
powinien zawierać klauzulę o gwarantowaniu wypłaty należności w sposób nieodwołalny, 
bezwarunkowy i na pierwsze żądanie. 

6. Zabezpieczenie wnoszone w pieniądzu Wykonawca wpłaci przelewem na następujący 
rachunek bankowy zamawiającego: Przedsiębiorstwo Energetyki Cieplnej „Legionowo” 
Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością z siedzibą przy ul. Sowińskiego 37, 05-120 
Legionowo - 55 1090 1841 0000 0001 4727 7962 Santander Bank Polska S.A.. 

7.  W przypadku wniesienia wadium w pieniądzu Wykonawca może wyrazić zgodę                             
na zaliczenie kwoty wadium na poczet zabezpieczenia. 

8. Jeżeli zabezpieczenie wniesiono w pieniądzu, Zamawiający przechowuje je                                     
na oprocentowanym rachunku bankowym. Zamawiający zwraca zabezpieczenie 
wniesione w pieniądzu z odsetkami wynikającymi z umowy rachunku bankowego, na 
którym było ono przechowywane, pomniejszone o koszt prowadzenia tego rachunku 
oraz prowizji bankowej za przelew pieniędzy na rachunek bankowy wykonawcy. 

9. W trakcie realizacji umowy Wykonawca może dokonać zmiany formy zabezpieczenia na 
jedną lub kilka form, o których mowa w ust.2. 

10. Za zgodą zamawiającego Wykonawca może dokonać zmiany formy zabezpieczenia na 
jedną lub kilka form, o których mowa w ust. 2.  

11. Zmiana formy zabezpieczenia jest dokonywana z zachowaniem ciągłości zabezpieczenia                 
i bez zmniejszenia jego wysokości. 

12. Zamawiający zwraca zabezpieczenie w terminie 30 dni od dnia wykonania zamówienia                   
i uznania przez zamawiającego za należycie wykonane.  

13. W przypadku nie wywiązania się przez Wykonawcę z zobowiązania należytego wykonania 
przedmiotu umowy, kwota wpłaconego zabezpieczenia tego zobowiązania określona                  
w ust. 2, pozostaje do dyspozycji Zamawiającego. 

 
§ 13  ODSTĄPIENIE OD UMOWY; ROZWIĄZANIE UMOWY 

 
1.    Poza przypadkami określonymi przepisami powszechnie obowiązującego prawa, 

Stronom przysługuje prawo odstąpienia od Umowy w przypadkach określonych w 
niniejszym paragrafie. 

2.    Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od Umowy: 
1)    w przypadku nieprzystąpienia przez Wykonawcę do świadczenia Usług lub 

przerwania ich Wykonywania na okres dłuższy niż 3 dni robocze i bezskutecznym 
upływie terminu dodatkowego wyznaczonego przez Zamawiającego zgodnie z § 3 ust. 
7; 
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2)    w przypadku stwierdzenia przez Zamawiającego nieprawidłowości w wykonywaniu 
Usług i bezskutecznym upływie terminu dodatkowego wyznaczonego przez 
Zamawiającego zgodnie z § 3 ust. 7; 

3)    w przypadku zmniejszenia wielkości sumy ubezpieczenia od odpowiedzialności 
cywilnej z tytułu prowadzonej przez wykonawcę działalności gospodarczej, o której 
mowa w § 8 ust. 1;  

4)    w przypadku trzykrotnego naliczenia przez zamawiającego kar umownych zgodnie                   
z § 10. 

3. Prawo odstąpienia od umowy, o którym mowa w ust. 1-2 przysługuje Zamawiającemu                 
w ciągu 30 dni od dnia powzięcia wiadomości o zdarzeniu uprawniającym od odstąpienia, 
a w przypadku gdy umowa wymaga wezwania Wykonawcy do określonego działania,                      
w ciągu 30 dni od doręczenia tego wezwania Wykonawcy. 

4. W przypadku, o którym mowa w ust. 2 pkt 1, Zamawiający nie jest uprawniony do 
odstąpienia od Umowy po przystąpieniu przez Wykonawcę do realizacji Umowy. 

5. Wykonawcy przysługuje prawo odstąpienia od Umowy w przypadku zwłoki 
Zamawiającego w zapłacie wynagrodzeń za co najmniej dwa cykle rozliczeniowe. 

6. Strony zgodnie ustalają, że odstąpienie od Umowy przez jedną ze Stron, na podstawie 
któregokolwiek  z postanowień Umowy, wywiera skutek w postaci rozwiązania Umowy 
na przyszłość, w dniu wskazanym przez Stronę odstępującą od Umowy, jednakże nie 
wcześniej niż w dniu otrzymania oświadczenia o odstąpieniu od Umowy przez drugą 
Stronę, nie naruszając stosunku prawnego łączącego Strony na podstawie Umowy                      
w zakresie już wykonanego przedmiotu Umowy (odstąpienie od części Umowy). 

7. W przypadku skierowania przez osoby trzecie jakichkolwiek roszczeń wobec 
Zamawiającego związanych z niewykonaniem lub nienależytym wykonaniem Umowy 
przez Wykonawcę, Wykonawca zobowiązany jest niezwłocznie przystąpić do sporu lub 
wstąpić w miejsce Zamawiającego w takim sporze, chyba że roszczenia uznane zostały                  
za bezzasadne prawomocnym orzeczeniem Sądu. 

8.   W razie powtarzających się przypadków nienależytego wykonania postanowień umowy 
przez Wykonawcę, Zamawiający może zlecić zastępcze wykonanie usług objętych umową 
innej firmie, a kosztami obciążyć Wykonawcę, co nie wyłącza uprawnień Zamawiającego 
przewidzianych w § 10 ust.1 pkt 4 oraz w § 10 ust. 5. Wykonanie zastępcze nie wymaga 
zgody sądu.   

9. Zamawiającemu przysługuje uprawnienie do rozwiązania umowy ze skutkiem 
natychmiastowym w razie istotnego naruszenia warunków umowy, w szczególności 
polegających na: 
1) dopuszczeniu do wykonywania usług osób niebędących pracownikami Wykonawcy; 
2) niezachowaniu terminu, o którym mowa w § 3 ust. 7. 

10. Strony mogą, w każdym czasie, rozwiązać umowę za porozumieniem Stron. 
 

§ 14  ZASADY WSPÓŁPRACY I KONTAKTOWANIA SIĘ STRON 
 

1. Strony zobowiązują się do wzajemnej współpracy, w szczególności Wykonawca 
zobowiązuje się do informowania Zamawiającego o przebiegu wykonania przedmiotu 
Umowy, przy czym o zaistniałych w tym zakresie trudnościach i przeszkodach 
Wykonawca będzie informował Zamawiającego niezwłocznie na piśmie/drogą 
elektroniczną, a w nagłym przypadku – także ustnie lub drogą telefoniczną. Strony 
zobowiązują się współdziałać w zakresie rozwiązywania wszelkich sytuacji spornych                    
w okresie wykonywania Umowy. 

2. Osobą reprezentującą Zamawiającego w kontaktach w zakresie realizacji Umowy jest  
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 ……………………………. –  …….. email:  ………………………… 

 Sławomira Laskowska – 601 213 224 email:  s.laskowska@pec.com.pl 
3.  Osobą reprezentującą Wykonawcę w kontaktach w zakresie realizacji Umowy jest 

 …………….., tel. …………………., email: ……………………..,  
4. Osobą pełniącą funkcję stałego Koordynatora, o którym mowa w § 3 ust. 3 Umowy, jest 

 …………….., tel. …………………., email: ……………………..,  
5.   Stronom przysługuje możliwość zmiany osób, o których mowa w ust. 2 – 4. 
6. Zmiany osób, o których mowa w ust. 2 - 4, dokonuje się poprzez pisemne powiadomienie 

drugiej Strony, wraz z podaniem imienia i nazwiska, służbowego numeru telefonu oraz 
adresu służbowej poczty elektronicznej osoby zmieniającej jedną z osób, o których 
mowa w ust. 2 – 4. 

7. Zmiana osób, o których mowa w ust. 2 - 4, nie wymaga zawarcia aneksu do Umowy. 
8. Każda ze Stron jest zobowiązana zawiadomić drugą Stronę o zmianie wszelkich danych, 

które uniemożliwią należytą współpracę pomiędzy Stronami. W szczególności dotyczy to 
zmiany adresu do doręczeń, numerów telefonów, adresów poczty elektronicznej oraz 
rachunków bankowych. Zmiana danych kontaktowych nie wymaga zawarcia aneksu do 
Umowy, a jedynie pisemnego powiadomienia drugiej Strony o ich dokonaniu. Zmiana 
powyższych danych, w braku niezwłocznego powiadomienia o zmianie, nie może 
wywołać negatywnych skutków dla drugiej Strony, w szczególności korespondencja 
wysłana na dotychczasowy adres będzie uważana za skutecznie doręczoną. 

 
§ 15  INFORMACJE POUFNE 

 
1. Wykonawca zobowiązuje się w okresie obowiązywania Umowy oraz po jej wygaśnięciu lub 

rozwiązaniu, do zachowania w ścisłej tajemnicy wszelkich informacji dotyczących 
Zamawiającego, obejmujących: 

1) informacje stanowiące tajemnicę przedsiębiorstwa - chronione na podstawie ustawy                   
z dnia 16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (t.j. Dz.U.2022.1233 
t.j. z dnia 2022.06.09 z późn. zm..); 

2) informacje, które mogą mieć wpływ na funkcjonowanie lub stan bezpieczeństwa 
Zamawiającego. 

2. Zamawiający zobowiązuje się w okresie obowiązywania Umowy oraz po jej wygaśnięciu 
lub rozwiązaniu do zachowania w ścisłej tajemnicy treści umów zawartych przez 
Wykonawcę z Pracownikami świadczącymi Usługi, których kopie Wykonawca 
zobowiązany jest przedłożyć do wglądu Zamawiającemu zgodnie z § 4 ust. 3 Umowy.  

3. Informacje, o których mowa w ust. 1 oraz ust. 2, zwane są dalej „Informacjami Poufnymi”. 
4. Informacje Poufne mogą być udostępnione wyłącznie osobom dającym rękojmię 

zachowania tajemnicy i tylko w zakresie niezbędnym dla należytego wykonania 
przedmiotu Umowy.  

5. Ujawnianie Informacji Poufnych, niezależnie od sposobu ich ujawnienia, w wypadku gdy 
ma zostać dokonane w celu innym niż należyte wykonanie Umowy, jest dopuszczalne 
tylko za uprzednim zezwoleniem drugiej Strony, wyrażonym w formie pisemnej pod 
rygorem nieważności, przy czym w razie wątpliwości należy skonsultować zamiar 
ujawnienia Informacji Poufnej z przedstawicielem drugiej Strony.  

6. W przypadku, gdy Strona została zobowiązana do ujawnienia Informacji Poufnych                         
w całości lub  w części uprawnionemu organowi, w granicach obowiązującego prawa, 
Strona ta zobowiązana jest jedynie uprzedzić drugą Stronę o nałożonym na nią 
obowiązku. 

mailto:s.laskowska@pec.com.pl
mailto:s.laskowska@pec.com.pl
mailto:katarzyna.lukasik@atpark.pl
mailto:katarzyna.lukasik@atpark.pl
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7. W razie powzięcia przez Stronę wiedzy o nieuprawnionym ujawnieniu Informacji Poufnych 
zobowiązana jest niezwłocznie powiadomić o tym fakcie drugą Stronę w celu 
umożliwienia jej podjęcia stosowanych środków zapobiegawczych.  

8. Strona ma obowiązek zapewnić ochronę Informacji Poufnych według najwyższych 
przewidzianych prawem standardów, w tym zapewnić ochronę systemów i sieci 
teleinformatycznych, w których są przetwarzane, przechowywane lub przekazywane 
Informacje Poufne drugiej Strony, a także kontrolować ochronę Informacji Poufnych 
oraz przestrzegać przepisów o ochronie poufności informacji. 

 
§ 16  INFORMACJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH  

 
Stosując się do Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 
kwietnia 2016 r. PEC „Legionowo” Sp. z o.o. oraz KZB Legionowo Sp. z o.o. przedstawia 
następującą informację wymaganą Rozporządzeniem i dotyczącą przetwarzania danych 
osobowych zgodnie z art.13 ust.1 i ust.2. 

1. Administratororem Pani/Pana danych osobowych jest KZB Legionowo Sp. z o.o.                                 
z siedzibą  w Legionowie ul. marszałka Józefa Piłsudskiego 3; 05-120 Legionowo 

2. Współadministratorem Pani/Pana danych osobowych jest Przedsiębiorstwo Energetyki 
Cieplnej „Legionowo” Sp. z o.o. z siedzibą w Legionowie ul. Sowińskiego 37; 05-120 
Legionowo.  

3. W KZB Legionowo Sp. z  o. o. jest powołany Inspektor Ochrony Danych z którym można 
kontaktować się pisząc na adres poczty elektronicznej: iod@kzb-legionowo.pl, lub 
zgłaszając się do siedziby firmy KZB Legionowo Sp. z o.o. ul. marszałka Józefa 
Piłsudskiego 3 

4. W PEC „Legionowo” Sp. z o.o. został powołany Inspektor Ochrony Danych. Można 
skontaktować się z Inspektorem ds. ochrony danych osobowych pisząc – najlepiej                
z dopiskiem „Inspektor danych osobowych” na adres pocztowy PEC „Legionowo”                
Sp. z o.o. lub adres elektroniczny: iod@pec.com.pl. Można też skorzystać z adresu 
poczty elektronicznej PEC „Legionowo” Sp. z o.o. pec@pec.com.pl. 

5. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą w celu związanym z postępowaniem                     
o udzielenie zamówienia publicznego /dane identyfikujące postępowanie, np. nazwa, 
numer/ prowadzonym w trybie podstawowym bez przeprowadzenia negocjacji pn. 
Zorganizowanie i prowadzenie obsługi strefy parkowania na terenie garaży 
wielopoziomowych:  ul. Szwajcarska 6 i ul. Kościuszki 8 A i B w Legionowie wraz z 
terenami przyległymi na podstawie Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady 
(UE) 2016/679 art. 6 ust. 1 pkt a), b), w pozostałych przypadkach Pani/Pana dane 
osobowe przetwarzane będą wyłącznie na podstawie wcześniej udzielonej zgody w 
zakresie i celu określonym w treści zgody, (art. 6 ust. 1 lit a) RODO), 

6. Podanie Pani/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym związanym                        
z udziałem  w postępowaniu o udzielenie zamówień publicznych i jest Pani/Pan 
zobowiązany do ich podania.  

7. Odbiorcami danych osobowych są wszystkie podmioty, którym przekazanie tych 
danych jest niezbędne dla realizacji zobowiązań umownych, w tym w szczególności 
obsługa sekretariatu, obsługa księgowa, obsługa informatyczna, obsługa prawna, 
obsługa pocztowo – kurierska oraz współpracownicy Administratora.  Pani/Pana dane 
osobowe mogą być udostępnione na żądanie uprawnionych organów., 

8. Podstawa prawna przetwarzania Pani/Pana danych osobowych: 

mailto:info@kzb-legionowo.pl
mailto:iod@pec.com.pl
mailto:pec@pec.com.pl
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a. Rozporządzenie Ministra Finansów z dnia 28 marca 2011 r. w sprawie zwrotu 
podatku niektórym podatnikom, wystawiania faktur, sposobu ich 
przechowywania oraz listy towarów i usług, do których nie mają zastosowania 
zwolnienia od podatku od towarów i usług, 

b. Ustawa z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamówień publicznych art. 97 ust. 1  
9. Okres, przez który Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane – do czasu upływu 

terminu przedawnienia zobowiązania podatkowego. Zobowiązanie podatkowe 
przedawnia się z upływem 5 lat, licząc od końca roku kalendarzowego, w którym 
upłynął termin płatności podatku, 

  Dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego lub organizacji 
międzynarodowej, 

10. Posiada Pani/Pan prawo dostępu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, 
gdy są niezgodne ze stanem rzeczywistym, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania 
oraz prawo do wniesienia sprzeciwu wobec takiego przetwarzania, a także prawo do 
przenoszenia danych, 

11. Ma Pani/Pan prawo do przenoszenia danych lub uzyskania kopii danych, z tym, że 
prawo to nie może niekorzystnie wpływać na prawa i wolności innych osób, w tym 
tajemnic handlowych lub własności intelektualnej i będzie ono realizowane                           
w zakresie technicznie możliwym. Pierwsza kopia danych jest bezpłatna. Kolejne 
kopie zgodnie z cennikiem PEC „Legionowo” Sp. z o.o., 

12. Pani/Pana dane osobowe nie podlegają zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, 
w tym profilowaniu, 

13. Ma Pani/Pan prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie bez wpływu na 
zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej 
cofnięciem (jeżeli przetwarzanie odbywa się na podstawie Rozporządzenia 
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 art. 6 ust. 1 lit. a), b), c),   

14. Organem nadzorczym w zakresie danych osobowych w Polsce jest Urząd Ochrony 
Danych Osobowych. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, 
którym jest Prezes Urzędu Ochrony Danych Osobowych, 

 
§ 17   POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

1. Strony będą dążyć do polubownego załatwiania sporów wynikłych w trakcie realizacji 
umowy. 

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową będą miały zastosowanie przepisy 
Kodeksu Cywilnego oraz ustawy Prawo Zamówień Publicznych. 

3. W przypadku niemożności polubownego rozstrzygnięcia sporu stron umowy właściwym                        
do rozpatrzenia sporu będzie Sąd powszechny właściwy miejscowo dla siedziby 
Zamawiającego. 

4. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają formy pisemnej w drodze aneksu pod 
rygorem nieważności. 

5. Postanowienia zawarte w Specyfikacji Warunków Zamówienia i ofercie przetargowej są 
wiążące dla stron niniejszej umowy i stanowią integralną część niniejszej umowy. 

6. Umowa została sporządzona w 3-ch jednobrzmiących egzemplarzach, dwa dla 
Zamawiającego, jeden dla Wykonawcy. 

 
 

                           WYKONAWCA                                                               ZAMAWIAJĄCY 


