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KOMENDA WOJEWÓDZKA POLICJI
z siedzibą w Radomiu
SEKCJA ZAMÓWIEŃ PUBLICZNYCH
26-600 Radom, ul. 11 Listopada 37/59
tel. 47 701-31-03          	                                                                                                faks 47 701-20-02
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Radom, dnia 26.09.2022 r.	
Egz. poj.

									
WYKONAWCY

INFORMACJA
o wyborze najkorzystniejszej oferty
na zadania nr 2, 3, 6 i 7.

dotyczy postępowania o udzielenie zamówienia  na usługi społeczne prowadzonego w trybie podstawowym 
na podstawie art. 275 pkt 1 ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych 
 (Dz. U. z 2022 r. poz. 1710 z późn. zm.) zwana dalej ustawą Pzp 
w przedmiocie zamówienia:
Szkolenia realizowane w ramach Projektu pt.: „Skuteczni w działaniu – współpraca służb w sytuacjach zagrożenia infrastruktury krytycznej” o nr PL/2020/PR/0080, dofinansowanego z Funduszu Bezpieczeństwa Wewnętrznego na podstawie Porozumienia finansowego nr 80/PL/2020/FBW z podziałem na zadania:
Zadanie nr 1 - Szkolenie w formule Online z zakresu Crypto-Blockchain na poziomie zaawansowanym dla 8 osób;
Zadanie nr 2 - Szkolenia w formule Online z zakresu OSINT (Open Source Intelligence)
na poziomie średniozaawansowanym dla 6 osób;
Zadanie nr 3 - Szkolenia w formule Online z zakresu EC-Council - CEH - CertifiedEthical  Hacker w wersji najbardziej aktualnej na dzień rozpoczęcia szkolenia wraz wydaniem vouchera na egzamin certyfikacyjny dla 9 osób
Zadanie nr 5 - Szkolenie w formule Online w zakresie CompTIA CASP+ wraz z wydaniem vouchera na egzamin certyfikacyjny dla 9 osób;
Zadanie nr 6 - Szkolenie w formule Online  z zakresu CompTIA Cloud+ wraz z wydaniem vouchera na egzamin certyfikacyjny dla 9 osób;
Zadanie nr 7 - Szkolenie w formule Online z zakresu CompTIA IT Fundamentals (ITF+) wraz z wydaniem vouchera na egzamin certyfikacyjny dla 10 osób. 
Nr wew. postępowania 52/22, (ID 658190)


Zamawiający - Komenda Wojewódzka Policji z siedzibą w Radomiu, działając na podstawie art. 253 ust. 2   ustawy z dnia 11 września 2019r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2022 r. poz.1710 z późn. zm.) informuje o dokonaniu wyboru najkorzystniejszej oferty w przedmiotowym postępowaniu: 


Zadanie nr 2 - oferta nr 2 Wykonawcy: 
Securitum Szkolenia Sp. z o.o., Sp. k., 
ul. Siostry Zygmunty Zimmer 5 
31-441 Kraków
z punktacją łączną wynoszącą: 70 pkt. w tym  (kryterium I cena: 60 pkt. i kryterium II doświadczenie trenerów 10 pkt.).
UZASADNIENIE WYBORU OFERTY:
Oferta oznaczona nr 2 złożona przez wykonawcę Securitum Szkolenia Sp. z o.o., Sp. k., 
ul. Siostry Zygmunty Zimmer 5, 31-441 Kraków jest jedyną ważną i zarazem najkorzystniejszą ofertą złożoną w niniejszym postępowaniu na zadanie nr 2. Cena oferty mieści się w kwocie, którą zamawiający zamierza przeznaczyć na sfinansowanie zamówienia.

Dla zadania nr 2 – Oferta nr 2 do wyliczenia i przyznania ofercie punktacji w kryterium  doświadczenie trenerów (ilość przeprowadzonych szkoleń z zakresu OSINT (Open Source Intelligence) nie zostało uznane przez zamawiającego doświadczenie jednego ze wskazanych przez wykonawcę trenerów. Złożone przedmiotowe środki dowodowe nie potwierdzają doświadczenia w ilości przeprowadzonych szkoleń z zakresu  OSINT (Open Source Intelligence), ponieważ obejmują zajęcia dla studentów Politechniki Opolskiej.
Realizowane przez zamawiającego szkolenie związane jest ściśle z określonymi czynnościami wykonywanymi w miejscu pracy. Uzyskana wiedza w trakcie szkolenia ma rozszerzyć i uaktualnić posiadane już umiejętności w badanym obszarze z zakresu zwalczania cyberprzestępczości. 
W celu zapewnienia jak najlepszej jakości usługi szkoleniowej zamawiający bada doświadczenie trenera w zakresie przeprowadzenia szkoleń co daje mu gwarancje wysokiej jakości świadczenia usługi. Zamawiający w doświadczeniu trenera nie bada doświadczenia w prowadzeniu zajęć laboratoryjnych dla studentów. Zamawiający nie może utożsamiać prowadzenia zajęć na wyższej uczelni gdzie grupę docelową stanowią studenci ze szkoleniami prowadzonymi dla specjalistów z zakresu zwalczania cyberprzestępczości.  
Zgodnie z zapisami SWZ trener ten nie będzie mógł realizować szkolenia.
 

Zadanie nr 3 - oferta nr 2 Wykonawcy: 
Securitum Szkolenia Sp. z o.o., Sp. k., 
ul. Siostry Zygmunty Zimmer 5 
31-441 Kraków
z punktacją łączną wynoszącą: 86,21 pkt. w tym  (kryterium I cena: 46,21 pkt. i kryterium II doświadczenie trenerów 40 pkt.).
UZASADNIENIE WYBORU OFERTY:
Na zadanie nr 3 złożone zostały dwie ważne oferty.
Oferta oznaczona nr 2 złożona przez wykonawcę Securitum Szkolenia Sp. z o.o., Sp. k., 
ul. Siostry Zygmunty Zimmer 5, 31-441 Kraków jest najkorzystniejszą ofertą złożoną w niniejszym postępowaniu na zadanie nr 3. Cena oferty mieści się w kwocie, którą zamawiający zamierza przeznaczyć na sfinansowanie zamówienia.


Zadanie nr 6 - oferta nr 1 Wykonawcy: 
SOFTRONIC Sp. z o.o., 
ul. Towarowa 37
61-896 Poznań
z punktacją łączną wynoszącą: 100 pkt. w tym  (kryterium I cena: 60 pkt. i kryterium II doświadczenie trenerów 40 pkt.).
UZASADNIENIE WYBORU OFERTY:
Oferta oznaczona nr 1 złożona przez wykonawcę SOFTRONIC Sp. z o.o., ul. Towarowa 37, 61-896 Poznań jest jedyną ważną i zarazem najkorzystniejszą ofertą złożoną w niniejszym postępowaniu na zadanie nr 6. Cena oferty mieści się w kwocie, którą zamawiający zamierza przeznaczyć na sfinansowanie zamówienia.


Zadanie nr 7 - oferta nr 1 Wykonawcy: 
SOFTRONIC Sp. z o.o., 
ul. Towarowa 37
61-896 Poznań
z punktacją łączną wynoszącą: 100 pkt. w tym  (kryterium I cena: 60 pkt. i kryterium II doświadczenie trenerów 40 pkt.).
UZASADNIENIE WYBORU OFERTY:
Oferta oznaczona nr 1 złożona przez wykonawcę SOFTRONIC Sp. z o.o., ul. Towarowa 37, 61-896 Poznań jest jedyną ważną i zarazem najkorzystniejszą ofertą złożoną w niniejszym postępowaniu na zadanie nr 7. Cena oferty mieści się w kwocie, którą zamawiający zamierza przeznaczyć na sfinansowanie zamówienia.



WYKAZ ZŁOŻONYCH I OTWARTYCH OFERT
Zamawiający na sfinansowanie zamówienia przeznaczył kwotę 254.761,26  zł, z czego na zadania:
Zadanie nr 1 - Szkolenie w formule Online z zakresu Crypto-Blockchain na poziomie zaawansowanym dla 8 osób – 13.200,00 zł.
Zadanie nr 2 - Szkolenia w formule Online z zakresu OSINT (Open Source Intelligence) na poziomie średniozaawansowanym dla 6 osób – 20.936,26 zł.
Zadanie nr 3 - Szkolenia w formule Online z zakresu EC-Council - CEH - CertifiedEthical  Hacker w wersji najbardziej aktualnej na dzień rozpoczęcia szkoleniawraz wydaniem vouchera na egzamin certyfikacyjny dla 9 osób – 75.500,00 zł.
Zadanie nr 5 - Szkolenie w formule Online w zakresie CompTIA CASP+ wraz z wydaniem vouchera na egzamin certyfikacyjny dla 9 osób – 58.050,00 zł.
Zadanie nr 6 - Szkolenie w formule Online  z zakresu CompTIACloud+ wraz z wydaniem vouchera na egzamin certyfikacyjny dla 9 osób – 51.075,00 zł.
Zadanie nr 7 - Szkolenie w formule Online z zakresu CompTIA IT Fundamentals (ITF+) wraz z wydaniem vouchera na egzamin certyfikacyjny dla 10 osób – 36.000,00 zł.
 
W wyznaczonym przez zamawiającego terminie tj. do dnia 09.09.2022r., do godziny 11:00 – w przedmiotowym postępowaniu złożone zostały za pośrednictwem platformy zakupowej dostępnej pod adresem https://platformazakupowa.pl/pn/kwp_radom  cztery oferty. 
 
Wykaz złożonych ofert:
	
Numer oferty
	
Nazwa albo imię i nazwisko oraz siedziba lub miejsce prowadzonej działalności gospodarczej albo miejsce zamieszkania wykonawców, których oferty zostały otwarte 

	
Ceny zawarte w ofertach   
(brutto w zł.)


	1
	SOFTRONIC Sp. z o.o., ul. Towarowa 37, 
61-896 Poznań
	
Zadanie nr 6:  39 510,00
Zadanie nr 7:  35 200,00


	2
	Securitum Szkolenia Sp. z o.o., Sp. k., 
ul. Siostry Zygmunty Zimmer 5, 31-441 Kraków
	
Zadanie nr 2:  14 450,04
Zadanie nr 3:  67 513,47


	3
	
NOBLEPROG POLSKA Sp. z o.o., 
ul. Ludwika Rydygiera 2A/22, 50-249 Wrocław
	
Zadanie nr 1:  20 000,00
Zadanie nr 2:  27 600,00
Zadanie nr 5:  66 600,00
Zadanie nr 6:  55 800,00
Zadanie nr 7:  65 000,00


	4
	
Altkom Akademia S.A., 
ul. Chłodna 51, 00-867 Warszawa

	Zadanie nr 3:  52 000,00





Wyliczenie i przyznanie ofertom punktacji:

Przy wyborze oferty zamawiający uwzględniał poniższe kryteria oceny ofert:
Ocena ofert została dokonana na podstawie kryteriów oceny ofert zawartych w Formularzu ofertowym.
I kryterium: cena oferty brutto C – 60 % 
II kryterium:  doświadczenie trenerów badane ilością przeprowadzonych szkoleń D – 40 %. 

· dla zadania nr 1 
Szkolenie w formule Online z zakresu Crypto-Blockchain na poziomie zaawansowanym dla 8 osób:
Przy dokonywaniu oceny zamawiający posłuży się następującymi wzorami:
I kryterium:  cena C
	          CN
 C = -------- x 60 pkt
          CO


gdzie:
C – przyznane punkty w kryterium cena, 
CN – najniższa cena ofertowa (brutto) spośród wszystkich ofert podlegających ocenie, 
CO – cena oferty ocenianej (brutto);


II kryterium:  doświadczenie trenerów (ilość przeprowadzonych szkoleń z zakresu Crypto-Blockchain w okresie trzech ostatnich lat) D:

Wykonawca zobowiązany był wpisać w Formularzu ofertowym wszystkich trenerów przeznaczonych do realizacji szkolenia, którzy przeprowadzą szkolenia z zakresu Crypto-Blockchain na poziomie zaawansowanym podając ilość przeprowadzonych przez nich w okresie ostatnich trzech lat szkoleń. 

Kryteria wyboru ofert (dotyczy trzech ostatnich lat):
· ilość przeprowadzonych szkoleń Crypto-Blockchain - 5 szkoleń – 0 punktów,
· ilość przeprowadzonych szkoleń Crypto-Blockchain– od 6 szkoleń do 7 szkoleń – 10 punktów,
· ilość przeprowadzonych szkoleń Crypto-Blockchain– od 8 szkoleń do 9 szkoleń – 20 punktów,
· ilość przeprowadzonych szkoleń Crypto-Blockchain– od 10 szkoleń do 11 szkoleń – 30 punktów,
· ilość przeprowadzonych szkoleń Crypto-Blockchain– od 12 szkoleń i więcej – 40 punktów

W przypadku wskazania w ofercie tylko jednego trenera, który przeprowadził mniej niż pięć szkoleń z zakresu Crypto-Blockchain, oferta zostanie odrzucona. Natomiast w przypadku wskazania kilku trenerów, z których jeden przeprowadził mniej niż pięć szkoleń z zakresu Crypto-Blockchain, doświadczenie tego trenera nie będzie brane do wyliczenia i przyznania ofercie punktacji w kryterium doświadczenie trenerów. Trener z mniejszym doświadczeniem nie może realizować szkolenia.

W przypadku wskazania więcej niż jednego trenera, do wyliczenia punktów za kryterium doświadczenie trenerów prowadzących szkolenie, zamawiający przyjmie średnią arytmetyczną będącą ilorazem sumy ilości przeprowadzonych szkoleń w okresie trzech ostatnich lat i ilości trenerów. 

Łączna ilość punktów ocenianej oferty (łączna punktacja): 

	W=C+D


gdzie: 
W – łączna punktacja, 
C – punkty za cenę oferty brutto, 
D – punkty za doświadczenie trenerów (ilość przeprowadzonych przez nich szkoleń)
Za ofertę najkorzystniejszą uznana zostanie oferta, która uzyska największą liczbę punktów w ocenie końcowej i przedstawi najkorzystniejszy stosunek ceny i doświadczenia trenerów. Zamawiający zastosuje zaokrąglenie wyników do dwóch miejsc po przecinku.

· dla zadania nr 2 
Szkolenia w formule Online z zakresu OSINT (Open Source Intelligence) na poziomie średniozaawansowanym dla 6 osób:
Przy dokonywaniu oceny zamawiający posłuży się następującymi wzorami:
I kryterium:  cena C

	          CN
 C = -------- x 60 pkt
          CO


gdzie:
C – przyznane punkty w kryterium cena, 
CN – najniższa cena ofertowa (brutto) spośród wszystkich ofert podlegających ocenie, 
CO – cena oferty ocenianej (brutto);

II kryterium:  doświadczenie trenerów (ilość przeprowadzonych szkoleń z zakresu OSINT (Open Source Intelligence) w okresie trzech ostatnich lat) D:

Wykonawca zobowiązany był wpisać w Formularzu ofertowym wszystkich trenerów przeznaczonych do realizacji szkolenia  podając ilość przeprowadzonych przez nich w okresie ostatnich trzech lat szkoleń.

Kryteria wyboru ofert (dotyczy trzech ostatnich lat):
· ilość przeprowadzonych szkoleń z zakresu OSINT - 5 szkoleń – 0 punktów,
· ilość przeprowadzonych szkoleń z zakresu OSINT – od 6 szkoleń do 7 szkoleń – 10 punktów,
· ilość przeprowadzonych szkoleń z zakresu OSINT– od 8 szkoleń do 9 szkoleń – 20 punktów,
· ilość przeprowadzonych szkoleń z zakresu OSINT– od 10 szkoleń do 11 szkoleń – 30 punktów,
· ilość przeprowadzonych szkoleń z zakresu OSINT– od 12 szkoleń i więcej – 40 punktów

W przypadku wskazania w ofercie tylko jednego trenera, który przeprowadził mniej niż pięć szkoleń z zakresu OSINT, oferta zostanie odrzucona. Natomiast w przypadku wskazania kilku trenerów, z których jeden przeprowadził mniej niż pięć szkoleń z zakresu OSINT, doświadczenie tego trenera nie będzie brane do wyliczenia i przyznania ofercie punktacji w kryterium doświadczenie trenerów. Trener z mniejszym doświadczeniem nie może realizować szkolenia.

W przypadku wskazania więcej niż jednego trenera, do wyliczenia punktów za kryterium doświadczenie trenerów prowadzących szkolenie, Zamawiający przyjmie średnią arytmetyczną będącą ilorazem sumy ilości przeprowadzonych szkoleń w okresie trzech ostatnich lat i ilości trenerów. 

Łączna ilość punktów ocenianej oferty (łączna punktacja): 
	W=C+D


gdzie: 
W – łączna punktacja, 
C – punkty za cenę oferty brutto, 
D – punkty za doświadczenie instruktorów(ilość przeprowadzonych szkoleń trenerów
z zakresu OSINT).
Za ofertę najkorzystniejszą uznana zostanie oferta, która uzyska największą liczbę punktów w ocenie końcowej i przedstawi najkorzystniejszy stosunek ceny i doświadczenie instruktorów(ilość przeprowadzonych szkoleń trenerów z zakresu OSINT). Zamawiający zastosuje zaokrąglenie wyników do dwóch miejsc po przecinku.

· dla zadania nr 3 
Szkolenia w formule Online z zakresu EC-Council - CEH - CertifiedEthical  Hacker w wersji najbardziej aktualnej na dzień rozpoczęcia szkolenia wraz wydaniem vouchera na egzamin certyfikacyjny dla 9 osób:

I kryterium:  cena C
	          CN
C = -------- x 60 pkt
          CO


gdzie:
C - przyznane punkty w kryterium cena, 
CN - najniższa cena ofertowa (brutto) spośród wszystkich ofert podlegających ocenie, 
CO - cena oferty ocenianej (brutto). 

II kryterium: doświadczenie trenera/trenerów (ilość przeprowadzonych szkoleń) D:

Wykonawca zobowiązany był wpisać w Formularzu ofertowym wszystkich trenerów przeznaczonych do realizacji szkolenia  podając ilość przeprowadzonych przez nich w okresie ostatnich trzech lat szkoleń.

Kryteria wyboru ofert (dotyczy trzech ostatnich lat):
· doświadczenie trenera w przeprowadzaniu autoryzowanych szkoleń EC-Council -  3 szkolenia - 0 punktów,
· doświadczenie trenera w przeprowadzaniu autoryzowanych szkoleń EC-Council  od 4 do 5 szkoleń - 10 punktów
· doświadczenie trenera w przeprowadzaniu autoryzowanych szkoleń EC-Council  od 6 do 7 szkoleń - 20 punktów
· doświadczenie trenera w przeprowadzaniu autoryzowanych szkoleń EC-Council  od 8 do 9 szkoleń - 30 punktów
· doświadczenie trenera w przeprowadzaniu autoryzowanych szkoleń EC-Council  10 szkoleń i więcej - 40 punktów

W przypadku wskazania w ofercie tylko jednego trenera, który przeprowadził mniej niż trzy szkolenia z zakresu autoryzowanych szkoleń EC-Council, oferta zostanie odrzucona. Natomiast
w przypadku wskazania kilku trenerów, z których jeden przeprowadził mniej niż trzy szkolenia
z zakresu autoryzowanych szkoleń EC-Council, doświadczenie tego trenera nie będzie brane
do wyliczenia i przyznania ofercie punktacji w kryterium doświadczenie trenerów. Trener z mniejszym doświadczeniem nie może realizować szkolenia.

W przypadku wskazania więcej niż jednego trenera, do wyliczenia punktów 
za kryterium doświadczenie trenerów prowadzących szkolenie, zamawiający przyjmie średnią arytmetyczną będącą ilorazem sumy ilości przeprowadzonych szkoleń w okresie ostatnich trzech lat poprzedzających złożenie oferty i ilości trenerów. 

Łączna ilość punktów ocenianej oferty (łączna punktacja):  

	W=C+D


gdzie:       
W – łączna punktacja,      
C – punkty za cenę oferty brutto,       
D – punkty za ilość przeprowadzonych szkoleń trenera/trenerów. 
Za ofertę najkorzystniejszą uznana zostanie oferta, która uzyska największą liczbę punktów
w ocenie końcowej i przedstawia najkorzystniejszy stosunek ceny i ilości przeprowadzonych przez instruktorów szkoleń. Zamawiający zastosuje zaokrąglenie wyników do dwóch miejsc
po przecinku.


· dla zadania nr 5, 6 i 7 
Szkolenie w formule Online w zakresie CompTIA CASP+ wraz z wydaniem vouchera na egzamin certyfikacyjny dla 9 osób;
Szkolenie w formule Online  z zakresu CompTIA Cloud+ wraz z wydaniem vouchera na egzamin certyfikacyjny dla 9 osób;
Szkolenie w formule Online z zakresu CompTIA IT Fundamentals (ITF+) wraz z wydaniem vouchera na egzamin certyfikacyjny dla 10 osób. 

I kryterium:  cena C
	C N
C = --------------- x 60pkt
            CO



gdzie:
C – przyznane punkty w kryterium cena
CN – najniższa cena ofertowa (brutto) spośród wszystkich ofert podlegających ocenie 
CO – cena oferty ocenianej (brutto)

II kryterium: doświadczenie trenerów w przeprowadzaniu w okresie ostatnich trzech lat 
autoryzowanych szkoleń CompTIA:

Wykonawca zobowiązany był wpisać w Formularzu ofertowym wszystkich trenerów przeznaczonych do realizacji szkolenia  podając ilość przeprowadzonych przez nich w okresie ostatnich trzech lat szkoleń.

Kryteria wyboru ofert (dotyczy trzech ostatnich lat):
· [bookmark: _Hlk75256449]doświadczenie trenera w przeprowadzaniu autoryzowanych 3 szkoleń CompTIA – 0 punktów,
· doświadczenie trenera w przeprowadzaniu autoryzowanych szkoleń CompTIA od 4 do 5 szkoleń – 10 punktów,
· doświadczenie trenera w przeprowadzaniu autoryzowanych szkoleń CompTIA od 6 do 7 szkoleń – 20 punktów,
· doświadczenie trenera w przeprowadzaniu autoryzowanych szkoleń CompTIA od 8 do 9 szkoleń – 30 punktów,
· doświadczenie trenera w przeprowadzaniu autoryzowanych szkoleń CompTIA 10 szkoleń i więcej – 40 punktów.

W przypadku wskazania w ofercie tylko jednego trenera, który przeprowadził mniej niż trzy szkolenia z zakresu autoryzowanych szkoleń CompTIA, oferta zostanie odrzucona. Natomiast
w przypadku wskazania kilku trenerów, z których jeden przeprowadził mniej niż trzy szkolenia
z zakresu autoryzowanych szkoleń CompTIA, doświadczenie tego trenera nie będzie brane
do wyliczenia i przyznania ofercie punktacji w kryterium doświadczenie trenerów. Trener z mniejszym doświadczeniem nie może realizować szkolenia.

W przypadku wskazania więcej niż jednego trenera, do wyliczenia punktów za kryterium doświadczenie trenera w przeprowadzaniu autoryzowanych szkoleń CompTIA zamawiający przyjmie średnią arytmetyczną będącą ilorazem sumy przeprowadzanych autoryzowanych szkoleń i ilości trenerów. 
Z powyższych wyliczeń do oceny zamawiający przyjmie wartość całkowitą (pełne szkolenie).

Łączna ilość punktów ocenianej oferty (łączna punktacja):  

	W=C+D


gdzie:       
W – łączna punktacja     
C – punkty za cenę oferty brutto
D – punkty za doświadczenie trenera/trenerów w przeprowadzaniu w okresie ostatnich trzech lat autoryzowanych szkoleń CompTIA. 
[bookmark: _Hlk76038952]Za ofertę najkorzystniejszą uznana zostanie oferta, która uzyska największą liczbę punktów w ocenie końcowej i przedstawia najkorzystniejszy stosunek ceny i doświadczenia trenerów. Zamawiający zastosuje zaokrąglenie wyników do dwóch miejsc po przecinku.



PRZYZNANA PUNKTACJA I RANKING OFERT

	Nr zadania
	Środki przeznaczone na sfinansowanie zamówienia (brutto w zł.)
	Nr oferty
	I kryterium - cena oferty 
(brutto w zł)
	Liczba punktów za: I kryterium Cena „C”
C=(Cmin/Cx)x60 
	II kryterium – doświadczenie trenerów badane ilością  przeprowadzonych szkoleń 
	Liczba punktów za: II kryterium doświadczenie trenerów „D” badane ilością przeprowadzonych szkoleń
	Razem przyznana punktacja
W= C + D

	2
	20 936,26
	2
	14 450,04
	60 pkt.
	6 szkoleń
	10 pkt.
	70,00 pkt.

	3
	75 500,00
	2
	67 513,47
	46,21 pkt.
	10 szkoleń
	40 pkt.
	86,21 pkt.

	
	
	4
	52 000,00
	60 pkt.
	4 szkolenia
	10 pkt.
	70,00 pkt.

	6
	51 075,00
	1
	39 510,00
	60 pkt.
	11 szkoleń
	40 pkt.
	100 pkt.

	7
	36 000,00
	1
	35 200,00
	60 pkt.
	10 szkoleń
	40 pkt.
	100 pkt.






RANKING OFERT dla Zadania nr 2
1 miejsce – oferta nr 2 – 70 pkt.

RANKING OFERT dla Zadania nr 3
1 miejsce – oferta nr 2 – 86,21 pkt.
2 miejsce – oferta nr 4 – 70,00 pkt.

RANKING OFERT dla Zadania nr 6
1 miejsce – oferta nr 1 – 100 pkt.

RANKING OFERT dla Zadania nr 7
1 miejsce – oferta nr 1 – 100 pkt.

			     	


Z  poważaniem

Kierownik
Sekcji Zamówień Publicznych
  KWP z siedzibą w Radomiu
    						/-/    Justyna Kowalska










































Informację o wyborze najkorzystniejszej oferty opublikowano w dniu 26.09.2022 r. na stronie prowadzonego postępowania mieszczącej się pod adresem: https://platformazakupowa.pl/pn/kwp_radom 


Wyk. egz. poj.  
Dokument wytworzył: Anna Ozga
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