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PROJEKT UMOWY nr WGT.III. … …  … . 2021. … - zadanie częściowe nr 1 

 
Zawarta ….. 2021 r. pomiędzy Miastem Gorzów Wlkp. – Urzędem Miasta,  mającym  swą  
siedzibę w Gorzowie Wlkp. ul. Sikorskiego 3-4, reprezentowanym przez Zastępcę 
Prezydenta Miasta w osobie     ………………………………………………….. , zwanym w treści 
umowy „Zamawiającym”,  
a …………………………………………………., zwanym w treści umowy „Wykonawcą” 
 
o treści jak niżej. 
 
Niniejsza umowa została zawarta w wyniku dokonania przez Zamawiającego wyboru oferty 
Wykonawcy  w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego, przeprowadzonym w trybie 
podstawowym – bez negocjacji na podstawie art. 275 pkt 1, ustawy z dnia 11 września 2019 r. 
Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2019 r., poz. 2019 ze zm.), zwanej dalej w treści umowy 
„ustawą”. 

§ 1 
Przedmiot umowy 

 
1. Przedmiotem umowy jest dostarczenie oraz nasadzenie 124 szt. młodych drzew na terenie 

zieleni miejskiej w Gorzowie Wlkp. - w miejscach wyznaczonych przez Zamawiającego, 
wraz z ich objęciem trzyletnią kompleksową pielęgnacją.  

2. Wykonawca zobowiązuje się dostarczyć drzewa wymienione w załączniku nr 1 (wykaz 
drzew), określającym: gatunki, ilość i parametry materiału roślinnego oraz lokalizację 
nasadzenia - stanowiącym integralna część niniejszej umowy. 

3. Wartość przedmiotu umowy obejmuje koszt zamawianych drzew, wraz z ich transportem, 
nasadzeniem i pielęgnacją. 

4. Prace pielęgnacyjne należy wykonywać niezwłocznie w miarę stwierdzonych potrzeb lub 
zgłoszenia przez Zamawiającego takiej konieczności. 

5. Parametry jakościowe materiału nasadzeniowego (szkółkarskiego), wymogi technologiczne 
nasadzenia drzew oraz zakres ich pielęgnacji powinny być zgodne z załącznikiem nr 2 
(wytyczne dla materiału nasadzeniowego i zakres pielęgnacji drzew) - stanowiącym integralną 
część niniejszej umowy. 

6. Wykonawca oświadcza, iż od dnia 1 stycznia 2022 r. udział pojazdów elektrycznych lub pojazdów 
napędzanych gazem ziemnym we flocie użytkowanych pojazdów przy wykonywaniu 
zamówienia, będzie wynosił co najmniej 10% zgodnie z art. 68 ust. 3 ustawy z dnia 
11 stycznia 2018 r. o elektromobilności i paliwach alternatywnych (Dz. U. z 2019 r. poz. 
1124 z późn. zm. W przypadku zmiany ww. ustawy w zakresie terminu zapewnienia udziału 
pojazdów elektrycznych lub pojazdów napędzanych gazem ziemnym, wymagania w zakresie 
elektromobilności określone w umowie stosuje się z uwzględnieniem zmian ww. ustawy. 

7. Wykonawca, nie później niż do 15 grudnia 2021 r., zobowiązany jest przedstawić 
Zamawiającemu wykaz floty pojazdów użytkowanych przy wykonywaniu zamówienia 
(ilość, nr rejestracyjne pojazdów ze wskazaniem (%) udziału pojazdów, o których mowa 
w art. 68 ust. 3 ustawy). 

8. Wykonawca w dniu 1 stycznia 2022 r., co kwartał kalendarzowy, jak i na każde żądanie 
Zamawiającego, zobowiązuje się składać pisemne oświadczenie  
o wykorzystywanej flocie pojazdów przy realizacji zadań zleconych niniejszą umową, które 
zawierać będzie informację na temat łącznej ilości pojazdów, w tym łącznej ilości pojazdów 
określonych ustawą wskazaną w ust. 6, wraz z informacją nt. numeru rejestracyjnego 
pojazdów. 

9. Brak złożenia pisemnego oświadczenia w wyznaczonym terminie może zostać 
potraktowane przez Zamawiającego jako niespełnienie wymogu przedmiotowej ustawy 
o elektromobilności i paliwach alternatywnych. 

10. Przedłożenie oświadczenia, o którym mowa powyżej, nie wyłącza uprawnienia 
Zamawiającego do weryfikacji spełnienia ww. wymogu w sposób wybrany przez 
Zamawiającego, w szczególności poprzez żądanie okazania pojazdów. 

11. Wykonawca oświadcza, że dysponuje na potrzeby realizacji przedmiotu umowy sprzętem, 
w tym: 
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a) co najmniej jednym pojazdem, służącym do: dostawy materiału roślinnego, dostawy wody 
do podlewania drzew oraz wywozu odpadów roślinnych wytworzonych podczas ich 
pielęgnacji, 

b) co najmniej jednym pojazdem, służącym do: przeprowadzania stałego monitoringu stanu 
nasadzonych drzew i kontroli realizowanych prac. 

 
§ 2 

Termin realizacji 
 

Wykonawca zobowiązany jest wykonać przedmiot zamówienia w następujących terminach:  
1. Planowany termin nasadzenia drzew od 01 do 31 października 2021 r. 
2. Pielęgnacja drzew - od dnia 31 października 2021 r. do dnia 31 października 2024 r. 
    (36 miesięcy). 

§ 3 
Obowiązki Wykonawcy 

 
1. Wykonawca zobowiązuje się wykonać umowę z należytą starannością, zgodnie 

z obowiązującymi normami i sztuką ogrodniczą, w sposób zapewniający zachowanie 
niepogorszonej kondycji zdrowotnej nasadzonych drzew. 

2. Wykonawca zobowiązany jest zapewnić warunki bezpieczeństwa w trakcie wykonywania 
prac. 

3. Nadzór nad pracami związanymi z realizacją przedmiotu umowy sprawować będzie 
Wykonawca. 

4. Wykonawca  zobowiązany jest do wykonywa prace w sposób umożliwiający Zamawiającemu  
oraz jego przedstawicielom bezpośrednią kontrolę.  

5. Wykonawca zobowiązany jest przekazać Zamawiającemu w ciągu 30 dni od zawarcia 
umowy, harmonogram planowanych zabiegów pielęgnacyjnych wymienionych w załączniku 
nr 2, pkt 6 do umowy (wytyczne dla materiału roślinnego i zakres prac), z określeniem 
terminów realizacji poszczególnych zabiegów w okresie całej umowy. Zamawiający 
zastrzega sobie prawo do wniesienie zmian w ww. harmonogramie dotyczących terminów 
i wymaganej ilości wykonania poszczególnych zabiegów pielęgnacyjnych. 

6. Wykonawca jest zobligowany do niezwłocznego przekazywania Zamawiającemu informacji 
o stwierdzonych w terenie uszkodzeniach drzew objętych przedmiotem umowy, jak również 
wszelkich innych stwierdzonych nieprawidłowości, w ramach prowadzonego stałego 
monitoringu w zakresie oceny stanu nasadzonych drzew. 

 
§ 4 

Wymagania Zamawiającego dotyczące zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób 
wykonujących czynności związane z przedmiotem umowy. 

 
1.   Zamawiający określa, że Wykonawca jest zobowiązany zatrudnić na podstawie umowy        

o pracę wszystkie osoby które będą wykonywać następujące czynności podczas realizacji 
zamówienia: w zakresie nasadzenia drzew ora z ich pielęgnacji, jeśli wykonywanie tych 
czynności polega na wykonywaniu pracy w rozumieniu art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 
1974 r. Kodeks pracy. 

2.  Obowiązek określony w ust. 1 § 4 dotyczy również Podwykonawców. W każdej umowie        
o podwykonawstwo Wykonawca jest zobowiązany zawrzeć postanowienia zobowiązujące 
Podwykonawców do zatrudnienia na umowę o pracę wszystkich osób, które wykonują 
czynności wskazane w ust 1 § 4. 

3.  Zamawiający uprawniony jest w szczególności do: 

a)  żądania oświadczeń zatrudnionych pracowników, oświadczeń wykonawcy i/lub 
podwykonawcy o zatrudnieniu pracowników na umowę o pracę, poświadczonych            
za zgodność z oryginałem kopii umów o pracę zatrudnionych pracowników oraz innych 
dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania wymogu zatrudnienia na podstawie 
umowy o pracę i dokonywania jego oceny, 

b)  żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzania spełniania ww. wymogu, 
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c)  żądania wykazu osób zatrudnionych na podstawie umowy o pracę, które wykonują 
czynności określone w ust. 1 § 1, pierwszy wykaz wykonawca przedłoży w terminie 14 dni 
od daty zawarcia umowy, a każdą jego aktualizację w przypadku zmian, w terminie 5 dni 
od daty zaistnienia potrzeby aktualizacji, 

d)  żądania złożenia pisemnego oświadczenia o flocie pojazdów elektrycznych lub pojazdów 
napędzanych gazem ziemnym użytkowanym przy wykonaniu zamówienia określonego w 
ust. 1 § 1, w terminie 7 dni w odniesieniu do wymogu określonego w ust. 7 § 1, a każdą 
jego aktualizację w przypadku zmian, z terminie 5 dni od daty zaistnienia potrzeby 
aktualizacji,  

e) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia. 

4.  Wykonawca każdorazowo na wezwanie Zamawiającego jest zobowiązany przedstawić 
dowody zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wskazanych w wykazie, o którym 
mowa w ust. 3 lit. c powyżej, w terminie wskazanym przez Zamawiającego, lecz nie krótszym niż 
7 dni. 

5.  W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie Zamawiającego w terminie o którym 
mowa w ust. 4 powyżej, Wykonawca przedłoży Zamawiającemu wskazane poniżej dowody 
w celu potwierdzenia spełniania wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez 
Wykonawcę lub Podwykonawcę w trakcie realizacji zamówienia: 

a)  oświadczenie zatrudnionych pracowników zawierające informacje, w tym dane osobowe, 
niezbędne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, w szczególności imię 
i nazwisko zatrudnionego pracownika, datę zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę 
i zakres obowiązków pracownika, 

b)  oświadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób 
wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie Zamawiającego; oświadczenie 
to powinno w szczególności zawierać: dokładne określenie podmiotu składającego 
oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności 
wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych 
osób, imion i nazwisk tych osób, daty zawarcia umowy o pracę, rodzaju umowy o pracę 
i wymiaru etatu, zakresu obowiązków pracownika oraz podpis osoby upoważnionej 
do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy lub Podwykonawcy; 

c)  poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub Podwykonawcę kopię 
umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności, których 
dotyczy ww. oświadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy (wraz z dokumentem regulującym 
zakres obowiązków, jeśli został sporządzony). Kopia umowy/umów powinna zostać 
zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie 
z przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych, 
tj. w szczególności bez adresów, nr PESEL pracowników, nr konta bankowego; imię 
i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji; informacje takie jak: data zawarcia umowy, 
rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu oraz zakres obowiązków pracownika powinny być 
możliwe do zidentyfikowania; 

d)  zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez Wykonawcę lub 
Podwykonawcę składek na ubezpieczenie społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia 
na podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy, 

e)  poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub Podwykonawcę kopię 
dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń, 
zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie 
z przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych; imię i nazwisko 
pracownika nie podlega anonimizacji. 

6. Zamawiający może żądać przedłożenia jednocześnie wszystkich lub też każdego z osobna 
dowodów określonych w ust. 5 powyżej. 

7. Brak przedłożenia Zamawiającemu dowodów określonych w ust. 6 powyżej, w terminie 
wyznaczonym przez Zamawiającego, Zamawiający uzna za brak zatrudnienia na podstawie 
umowy o pracę,  



 

 
4 

8. W przypadku uzasadnionych wątpliwości, co do przestrzegania prawa pracy przez 
Wykonawcę lub Podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli 
przez Państwową Inspekcję Pracy. 

 
 

§ 5 
Gwarancja i rękojmia 

 
1. Wykonawca udziela gwarancji na zachowanie udatności materiału roślinnego, na okres 36 
miesięcy, licząc od dnia podpisania protokołu nasadzenia drzew w miejscach docelowych. 

 
2. W ramach gwarancji Wykonawca jest zobowiązany do kontroli żywotności powierzonych 
do pielęgnacji drzew oraz wymiany egzemplarzy obumierających, przy czym za 
obumierające będą uznane drzewa, posiadające ponad 50% posuszu w koronie. 
 
3. Wymiana drzew nastąpi w okresie jesiennym lub wiosennym, w terminach wskazanych 
przez Zamawiającego. Materiał roślinny przewidziany do wymiany powinien spełniać 
wszelkie wymogi określone w załączniku nr 1 i 2 do umowy. 
 
4. Brak wymiany drzew w terminie wskazanym przez Zamawiającego, będzie podstawą       
do naliczenia kar, o których mowa w § 9 ust. 2 lit. b, niniejszej umowy. 
 
5. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność wobec Zamawiającego oraz osób trzecich za 
szkody wyrządzone przez Wykonawcę podczas lub w związku z wykonywaniem przedmiotu 
zamówienia oraz jest odpowiedzialny za całokształt przebiegu prac oraz terminowe ich 
wykonanie. 
 
6. Wykonawca nie odpowiada za zniszczenia nasadzeń w wyniku aktów wandalizmu, 
uszkodzeń powstałych podczas kolizji drogowych, uszkodzeń mechanicznych powstałych 
podczas niekorzystnych warunków atmosferycznych, klęsk żywiołowych, uszkodzeń 
spowodowanych przez zwierzęta, w przypadku kradzieży drzew, jak również w przypadku 
udowodnionego niekorzystnego działania osób trzecich. W zaistniałych okolicznościach 
Wykonawca jest zobowiązany do zgłoszenia ww. nieprawidłowości Zamawiającemu, z czego 
zostanie spisany protokół. 

 
§ 6  

Podwykonawstwo 
 

Zgoda Zamawiającego na wykonanie jakiejkolwiek części Umowy przez Podwykonawcę nie zwalnia 
Wykonawcy z któregokolwiek z zobowiązań wynikających z Umowy.  
 

§ 7  
Kontrola postanowień umowy, warunki odbioru prac 

 
1. Zamawiający zobowiązuje się przystąpić do odbioru prac w terminie do 3 dni roboczych           

po zakończeniu każdego z etapów wykonanych prac, wskazanych w § 8 ust. 2, 
związanych z nasadzeniem i pielęgnacją drzew.  

2. Zakres wykonanych i odebranych prac potwierdzony będzie protokołami odbioru prac. 
3. Zamawiający będzie prowadził kontrole poza terminami ustalonymi w ust. 1 niniejszego 

paragrafu.  
4. W przypadku stwierdzenia, w trakcie odbiorów lub kontroli, o których mowa w ust. 1 i 3 

niniejszego paragrafu, wadliwego wykonania całości lub części prac, Zamawiający wyznaczy 
termin na usunięcie usterek.  

5. Nie usunięcie usterek w wyznaczonym terminie, o którym mowa w ust. 4 niniejszego 
paragrafu, będzie podstawą do naliczenia kar, o których mowa w § 9 ust. 2 lit. b niniejszej 
umowy. 

6. Nie wykonanie prac szczegółowych określonych w załączniku nr 2 (pkt 4a i pkt 6) do umowy 
w wyznaczonym terminie, będzie podstawą do naliczenia kar umownych, o których mowa 
w § 10 ust. 2 lit. a niniejszej umowy. 
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8. W przypadku zwłoki w wykonaniu prac przekraczającej 7 dni, Zamawiającemu 
przysługuje możliwość zlecenia ich wykonania innej firmie na koszt Wykonawcy. 
Zamawiający ma prawo potrącenia wydatkowanej na ten cel kwoty z wynagrodzenia 
Wykonawcy, o którym mowa     w § 8 niniejszej umowy, na co Wykonawca wyraża 
zgodę.  

 
§ 8  

Wynagrodzenie i warunki płatności 
 

1. Wynagrodzenie z tytułu realizacji przedmiotu umowy wyniesie ……………….. zł brutto 
(słownie złotych:…………złotych 00/100), w tym należny podatek VAT. 
 

2. Płatność zostanie zrealizowana w 4 transzach, tj. za każdy etap wykonanych prac: 
 

a) I transza, w wysokości ………….. zł brutto (słownie złotych: .......….. złotych 00/100),  
po 31 października 2021 r. – po zakończeniu pierwszego etapu prac,  
(po nasadzeniu wszystkich drzew), 

 
   c)  II transza w wysokości ………………zł brutto (słownie złotych: .......….. złotych 00/100),  
         po 31 października 2022 r. – po zakończeniu drugiego etapu prac,  
         (po zakończeniu pielęgnacji drzew w 2022 r.), 
 
   d)   III transza w wysokości ……………. zł brutto (słownie złotych: .......…… złotych 00/100),  
         po 31 października 2023 r. – po zakończeniu trzeciego etapu prac 
         (po zakończeniu pielęgnacji drzew w 2023 r.), 
 
   e)  IV transza w wysokości ……………….zł brutto (słownie złotych: .......….. złotych 00/100), 
        po 31 października 2024 r. – po zakończeniu czwartego etapu prac 
        (po zakończeniu pielęgnacji drzew 2024 r.). 
 
3. Płatnikiem jest Miasto Gorzów Wlkp. – Urząd Miasta, ul. Sikorskiego 3-4 Gorzów Wlkp. 

NIP: 599-00-19-632,  które dokona przelewu kwoty wynagrodzenia należnego Wykonawcy 
z konta Budżetu Miasta na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany na fakturze, w terminie 
 21  dni  od  daty  wpływu  prawidłowo wystawionej faktury, dostarczonej do siedziby 
Zamawiającego, w związku z powyższym na fakturze ma być zapis: „termin płatności faktury 
zgodnie z umową”, po wcześniejszym protokolarnym odbiorze Przedmiotu umowy.  

4. Wynagrodzenie Wykonawcy zostanie przekazane na rachunek bankowy wskazany               
w fakturze VAT, znajdujący się w wykazie podatników VAT udostępnionym w Biuletynie 
Informacji Publicznej na stronie podmiotowej urzędu obsługującego ministra właściwego       
do spraw finansów publicznych. Zamawiający oświadcza, że będzie realizować płatności       
za faktury z zastosowaniem mechanizmu podzielonej płatności tzw. split payment. Zapłatę     
w tym systemie uznaje się za dokonanie płatności w terminie ustalonym w umowie. 
Podzieloną płatność tzw. split payment stosuje się wyłącznie przy płatnościach 
bezgotówkowych, realizowanych za pośrednictwem polecenia przelewu lub polecenia zapłaty 
dla czynnych podatników VAT. Mechanizm podzielonej płatności nie będzie wykorzystywany 
do zapłaty za czynności lub zdarzenia pozostające poza zakresem VAT (np. zapłata 
odszkodowania), a także za świadczenia zwolnione z VAT, opodatkowane stawką 0%          
lub objęte odwrotnym obciążeniem. Wykonawca oświadcza, że wyraża zgodę na dokonywanie 
przez Zamawiającego płatności w systemie podzielonej płatności tzw. split payment.  

5. Wykonawca oświadcza, że rachunek bankowy wskazany na fakturze VAT znajduje              
się na białej liście podatkowej. 

6. Wykonawca dostarczy fakturę Zamawiającemu w ciągu 7 dni od daty podpisania  protokołu 
odbioru, o którym mowa w § 6 niniejszej umowy, który jest będzie podstawą wystawienia 
faktury VAT. 

7. Wykonawca oświadcza, że jest czynnym / nie jest czynnym płatnikiem podatku od towaru       
i usług VAT. 

 
 

§ 9 
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Kary umowne 
 

1. Strony ustalają, że z tytułu niewykonania lub nienależytego wykonania umowy będą 
naliczone kary umowne. 

2. Kary te będą naliczane w wypadkach i wysokościach wskazanych poniżej: 
a) za nie wykonanie całości lub części prac związanych z przedmiotem umowy, 

w wysokości 100,00 zł za każdy dzień opóźnienia (osobno każda czynność związana, 
sadzeniem i późniejszą pielęgnacją drzew, które wyszczególniono i opisano załączniku 
nr 2 do umowy), w wykonaniu prac w oparciu o § 7 ust. 6 niniejszej umowy, 

b)  za nie usunięcie usterek w wyznaczonym terminie, w wysokości 100,00 zł za każdy dzień  
zwłoki w usunięciu usterek w oparciu o § 7 ust. 4 i 5 niniejszej umowy, 

c) w przypadku odstąpienia od umowy przez którąkolwiek ze stron z przyczyn, za które 
Wykonawca ponosi odpowiedzialność, w wysokości 10% łącznego wynagrodzenia brutto, 
określonego w § 8 ust. 1 niniejszej umowy, 

d) za niedopełnienie przez Wykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę 
osób wskazanych w § 4 umowy lub nieterminowe dostarczenie oświadczeń o ich 
zatrudnieniu w wysokości iloczynu kwoty minimalnego wynagrodzenia za pracę, 
ustalonego na podstawie przepisów o minimalnym wynagrodzeniu za pracę 
(obowiązujących w chwili stwierdzenia przez Zamawiającego niedopełnienia przez 
Wykonawcę przedmiotowego wymogu) oraz liczby miesięcy w okresie realizacji 
przedmiotu umowy, w którym nie dopełniono przedmiotowego wymogu – za każdą 
osobę, dla której nie przedstawiono w terminie wymaganych dokumentów. 

e) w przypadku zwłoki w przekazaniu Zamawiającemu wykazu osób, o którym mowa w § 4 ust. 
3 niniejszej umowy lub jego aktualizacji, w wysokości 100,00 zł (słownie: sto złotych) 
za każdy dzień zwłoki, 

f) niespełnienie przez Wykonawcę wymogu dotyczącego elekromobilności, opisanego 
w ust. 6 i 8 § 1, w wysokości 100,00 zł za każdy dzień zwłoki. 

3. Zamawiający zapłaci Wykonawcy kary umowne z tytułu odstąpienia od umowy przez 
którąkolwiek ze stron z przyczyn, za które Zamawiający ponosi odpowiedzialność,                
w wysokości 10 % ceny umownej brutto, określonej w § 8 ust. 1 niniejszej umowy, 
z zastrzeżeniem art. 456 ustawy Prawo zamówień publicznych, że jeżeli nastąpiła istotna 
zmiana okoliczności powodująca, iż wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, 
czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcie umowy, wówczas Zamawiający ma 
prawo odstąpić od umowy bez obowiązku zapłaty Wykonawcy kar umownych. 

4. W przypadku, gdy wartość szkody przekroczy wartość kary umownej, Stronom przysługuje 
prawo do dochodzenia odszkodowania uzupełniającego na zasadach ogólnych. 

5. Roszczenie o zapłatę kar umownych z tytułu zwłoki, ustalonych za każdy rozpoczęty dzień 
zwłoki, staje się wymagalne: 
a) za pierwszy rozpoczęty dzień zwłoki - w tym dniu, 
b) za każdy następny rozpoczęty dzień zwłoki - odpowiednio w każdym z tych dni. 

6. Wykonawca wyraża zgodę na potrącenie naliczonych kar umownych ze swojego 
wynagrodzenia. Potrącenie nastąpi na podstawie noty księgowej wystawionej przez 
Zamawiającego. 
W przypadku braku możliwości potrącenia kar z wynagrodzenia – termin zapłaty należności 
przez Wykonawcę wynikających z tytułu kar umownych ustala się na 14 dni od daty 
przekazania Wykonawcy noty księgowej. 

7. Wykonawca jest zobowiązany zwrócić Zamawiającemu wszelkie koszty, jakie Zamawiający 
poniesie z tytułu szkód wynikłych z jakiegokolwiek niewywiązania się lub nienależytego 
wywiązania się Wykonawcy z jego zobowiązań określonych w niniejszej umowie oraz 
poniesie z tego tytułu pełną odpowiedzialność odszkodowawczą względem Zamawiającego   
i osób trzecich. 

8. Strony ustalają, że maksymalna wysokość kar umownych z tytułu nienależytego wykonania 
umowy nie przekroczy 10% wynagrodzenia umownego brutto określonego w § 8 ust. 1. 
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§ 10  
Ubezpieczenie Wykonawcy 

 
1. Wykonawca zobowiązany jest przedłożyć, przed podpisaniem niniejszej umowy,                            

polisę ubezpieczenia od odpowiedzialności cywilnej wraz z odpowiedzialnością 
za Podwykonawców za szkody w mieniu lub na osobie wyrządzone przez Wykonawcę      
lub Podwykonawców w trakcie realizacji usługi, przy sumie gwarancyjnej nie mniejszej      
niż 300.000,00 zł (słownie: trzysta tysięcy złotych 00/100) na jedno i wszystkie zdarzenia        
w okresie ubezpieczenia, z rozszerzeniem o: 

a) odpowiedzialność cywilną za szkody wyrządzone pracownikom Ubezpieczonych 
powstałe w następstwie wypadku przy pracy, przy sumie gwarancyjnej nie mniejszej    
niż 300.000,00 zł (słownie: trzysta tysięcy złotych 00/100) na jedno i wszystkie zdarzenia 
w okresie ubezpieczenia, 

b) odpowiedzialność cywilną za szkody w rzeczach stanowiących przedmiot obróbki, 
naprawy lub innych czynności w ramach usług wykonywanych przez Ubezpieczonego    
- limit do wysokości sumy gwarancyjnej. 

2. Wykonawca zobowiązany jest do pokrycia wszelkich kwot nieuznanych przez zakład 
ubezpieczeń, udziałów własnych i franszyz, a także wyczerpanych limitów odpowiedzialności  
do pełnej kwoty roszczenia poszkodowanego lub likwidacji zaistniałej szkody. 

3. Wymóg zawarcia umowy ubezpieczenia będzie uważany za spełniony, jeśli wykonawca 
przedłoży polisę ubezpieczenia odpowiedzialności cywilnej, zgodnie z zakresem 
realizowanej usługi, z okresem ubezpieczenia na pełny okres realizowanej usługi, wraz       
z potwierdzeniem opłaty składki w pełnej wysokości. 

4. W przypadku zamiaru przedłużenia terminu wykonania przedmiotu niniejszej umowy, 
skutkującego tym, że okres obowiązywania ochrony ubezpieczeniowej wynikającej                             
z polisy, o której mowa w ust. 1 powyżej byłby krótszy, aniżeli przedłużony okres 
wykonania przedmiotu niniejszej umowy, przed dokonaniem z Zamawiający takiej zmiany 
niniejszej umowy, Wykonawca zobowiązany jest do przedłożenia Zamawiającemu polisy 
obowiązującej na okres wykonania przedmiotu niniejszej umowy, zgodnie z uzgadnianym 
terminem jej zakończenia. 

5. Wykonawca nie jest uprawniony do dokonywania zmian warunków ubezpieczenia               
bez uprzedniej zgody Zamawiającego wyrażonej na piśmie. 

6. Wykonawca na każde żądanie Zamawiającego okaże niezwłocznie, nie później jednak     
niż w terminie 3 dni roboczych od wezwania, dowody istnienia ubezpieczenia wymienionego                    
w ust. 1 powyżej. 

7. W przypadku zaniechania wykonania tego obowiązku Zamawiający będzie uprawniony 
wedle swojego wyboru: 

a) ubezpieczyć Wykonawcę na jego koszt i potrącić koszty uzyskania ubezpieczenia 
wymienionego w ust. 1 powyżej z wynagrodzenia Wykonawcy, albo 

b) wyznaczyć Wykonawcy dodatkowy termin na uzyskanie ubezpieczenia wymienionego                 
w ust. 1 powyżej i przedłożenie dowodów uzyskania tego ubezpieczenia, a po jego 
bezskutecznym upływie rozwiązać umowę w trybie natychmiastowym bez konieczności 
zapłaty kary umownej określonej w § 9 ust. 3 niniejszej umowy. 

 
§ 11 

Zabezpieczenie należytego wykonania umowy 
 

1. Tytułem zabezpieczenia należytego wykonania umowy Wykonawca do dnia podpisania 
umowy wniósł zabezpieczenie w wysokości stanowiącej 5% wynagrodzenia brutto, 
określonego w § 8 ust. 1, tj. w wysokości …………………. zł, słownie złotych: 
………………………………… 00/100,  

2. Zabezpieczenie zostało wniesione w formie …………………….. 
3. Zabezpieczenie należytego wykonania służy zabezpieczeniu zapłaty wszelkich roszczeń 

służących Zamawiającemu w stosunku do Wykonawcy w związku z umową, w tym 
w szczególności kar umownych, kosztów poniesionych na ustanowienie ubezpieczenia, kwot 
zapłaconych bezpośrednio podwykonawcom Wykonawcy, roszczenia o obniżenie 
Wynagrodzenia oraz kosztów związanych z Wykonaniem Zastępczym.  
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4. W przypadku powstania roszczenia Zamawiający może je zaspokoić z zabezpieczenia 
należytego wykonania bez wzywania Wykonawcy do dobrowolnego zaspokojenia 
roszczenia.  

5. Koszty należytego wykonania umowy ponosi Wykonawca. 
     6. Jeżeli Wykonawca wykona przedmiot umowy zgodnie z niniejszą umową, to: 

    a) 70% kwoty zabezpieczenia należytego Wykonania zostanie zwolnione Wykonawcy 
w ciągu 30 dni od daty podpisania Protokołu Odbioru po zakończeniu trzyletniej 
pielęgnacji drzew, 

b) 30% kwoty zabezpieczenia należytego wykonania pozostanie w dyspozycji 
Zamawiającego, jako zabezpieczenie roszczeń  z tytułu rękojmi za wady i zostanie 
zwrócone Wykonawcy w ciągu 15 dniu po upływie okresu rękojmi za wady.  

 7. W przypadku przedłużenia się terminu realizacji przedmiotu umowy, Wykonawca będzie  
zobowiązany do przedłużenia ważności zabezpieczenia należytego wykonania umowy bez 
wezwania Zamawiającego. 

 
8. W przypadku nie wykonania czynności przewidzianych w ust. 6 Zamawiający będzie 

uprawniony wedle swojego wyboru do:  
a)  zrealizowania wniesionego zabezpieczenia należytego wykonania na poczet 

stanowienia Zabezpieczenia Należytego Wykonania na przedłużony okres realizacji 
przedmiotu umowy;  
albo 

b)  potrącenia z Wynagrodzenia kwoty stanowiącej równowartość zabezpieczenia 
należytego wykonania na poczet ustanowienia zabezpieczenia należytego wykonania. 
 

9. Zamawiający może, na wniosek Wykonawcy, wyrazić zgodę na zmianę formy wniesionego 
zabezpieczenia. Zmiana formy zabezpieczenia dokonywana jest w sposób zachowujący 
ciągłość zabezpieczenia i nie może powodować zmniejszenia jego wysokości. Zmiana formy 
zabezpieczenia nie powoduje konieczności sporządzania aneksu do umowy. 

10. W przypadku zmiany formy wniesienia zabezpieczenia należytego wykonania umowy  

z pieniężnej na gwarancję bankowa bądź ubezpieczeniową, Zamawiający wymaga aby 

zabezpieczenie należytego wykonania umowy wniesione w formie gwarancji bankowej 

bądź ubezpieczeniowej było bezwarunkowe, nieodwołalne i płatne na  pierwsze żądanie 

zapłaty wskazujące, iż Wykonawca nie wykonał lub nienależycie wykonał swoje 

zobowiązania wynikające z umowy bądź nie zaspokoił roszczeń z tytułu rękojmi za wady. 

Ponadto winno zawierać stwierdzenia, że Gwarant: 

a) zobowiązuje się nieodwołalnie, niezależnie od ważności i skutków prawnych umowy, 

bezwarunkowo, do zapłaty kwoty na rzecz Miasta w terminie 30 dni od dnia otrzymania 

pierwszego pisemnego wezwania do zapłaty wskazującego, iż Wykonawca nie wykonał lub 

nienależycie wykonał swoje zobowiązania wynikające z umowy, bądź nie zaspokoił 

roszczeń z tytułu rękojmi za wady, 

b) zgadza się, że żadna zmiana ani uzupełnienie lub jakakolwiek modyfikacja umowy, jakie 

mogą zostać sporządzone między Zamawiającym a Wykonawcą, nie zwalnia go 

(Gwaranta) w żaden sposób z odpowiedzialności wynikającej z niniejszej gwarancji. 

Niniejszym Gwarant rezygnuje z konieczności zawiadamiania go o takiej zmianie, 

uzupełnieniu lub modyfikacji oraz 

c) że „Wszelkie spory dotyczące gwarancji podlegają rozstrzygnięciu zgodnie z prawem 

Rzeczypospolitej Polskiej i podlegają kompetencji sądu powszechnego właściwego dla 

siedziby Zamawiającego”. 

Przed dokonaniem planowanej zmiany formy zabezpieczenia należytego wykonania umowy 
z formy pieniężnej na gwarancję bankową bądź ubezpieczeniową, Zamawiający wymaga 
przedłożenia do akceptacji projektu zabezpieczenia należytego wykonania umowy wniesionego 
w formie gwarancji bankowej bądź ubezpieczeniowej. 
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§ 12  
Wypowiedzenie oraz odstąpienie od umowy 

 
1. Zamawiającemu przysługuje prawo wypowiedzenia umowy w trybie natychmiastowym 

w przypadku: 
a) gdy zostanie wydany nakaz zajęcia majątku Wykonawcy, 
b) gdy Wykonawca nie przystąpił do wykonania nasadzenia drzew w terminie ustalonym w  

§ 2 ust. 1, bez uzasadnionych przyczyn lub nie kontynuuje ich pomimo wezwania przez 
Zamawiającego złożonego na piśmie, 

c) gdy Wykonawca co najmniej 3-krotnie popadł w zwłokę w wykonaniu swoich obowiązków 
ponad terminy wyznaczone przez Zamawiającego na usunięcie usterek, o czym mowa 
w § 7 ust. 4 i 5, 

d) gdy naliczone kary umowne za nienależyte wykonanie przedmiotu umowy przekroczą 
10 % wartości usługi wskazanej w § 8 ust.1, 

e) gdy Wykonawca realizuje zamówienie niezgodnie z treścią umowy, w szczególności 
w zakresie realizacji nasadzenia drzew ora ich późniejszej pielęgnacji, 

f) gdy Wykonawca nie dopełni zobowiązania określonego w § 4 ust. 8 umowy, związanego 
z wymogiem zatrudnienia przez Wykonawcę pracowników na podstawie umowy o pracę. 

 
2. Wypowiedzenie umowy powinno nastąpić w formie pisemnej pod rygorem nieważności 

z podaniem uzasadnienia, w terminie jednego miesiąca od dnia powzięcia wiadomości 
o okolicznościach uzasadniających wypowiedzenie.  

3. Zamawiający w razie wypowiedzenia umowy zapłaci wynagrodzenie tylko za rzeczywistą 
część wykonanej usługi w zakresie dostarczenia drzew, ich nasadzenia oraz pielęgnacji 
do chwili odstąpienia od umowy – potwierdzone stosownymi dokumentami i protokołami. 

4. Zamawiający może odstąpić od umowy w ciągu 30 dni od dnia powzięcia wiadomości 
o zaistnieniu istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży 
w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, 
lub dalsze wykonanie umowy może zagrozić podstawowemu interesowi bezpieczeństwa 
państwa lub bezpieczeństwu publicznemu – art. 456 ustawy Pzp. 

 
§ 13 

Cesja praw i obowiązków 
 

Strony zgodnie postanawiają, że wzajemne wierzytelności wynikające z niniejszej umowy nie 
mogą być przedmiotem cesji na rzecz osób trzecich, za wyjątkiem przekazu o którym mowa 
w art. 9211 ustawy z dnia 23.04.1964 r. Kodeks Cywilny (Dz. U. z 2018 r, poz. 2018 ze zm.)                   
na rzecz podwykonawcy/podwykonawców zatwierdzonego/ych przez Zamawiającego. 
 

§ 14 
Zmiany umowy 

 
1. Wszelkie zmiany postanowień umownych winny być dokonywane, pod rygorem 

nieważności, wyłącznie w formie pisemnej - na warunkach określonych w SWZ. 
2. Zamawiający przewiduje zmiany postanowień Umowy na podstawie 455 ust. 1 pkt 1) 

ustawy Prawo zamówień publicznych w przypadku: 
 
a) zmiany lokalizacji nasadzenia drzew lub konieczności ich przesadzeniaz powodu 
prowadzonych np. remontów, robót budowlanych, sprzedaży terenu. itp., 
b) wystąpienia niekorzystnych warunków pogodowych, wykluczających możliwość, 
nasadzenia drzew w planowanym terminie, lub warunków mogących wpłynąć na brak 
zachowania udatności nasadzenia i zachowania ich żywotności. 
c) zdarzenia z powodu siły wyższej, za którą uważa się nieznane Stronom w chwili 
zawierania Umowy zdarzenia, zaistniałe niezależnie od woli Stron i na których zaistnienie 
Strony nie miały żadnego wpływu i które uniemożliwiają wykonanie Umowy, 
d) z powodu zaistnienia omyłki pisarskiej lub rachunkowej, 

      e) nastąpi zmiana powszechnie obowiązujących przepisów prawa w zakresie mogącym 
wpływ na realizację przedmiotu umowy lub świadczenia jednej lub obu Stron. 
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Zamawiający w przypadkach określonym w ust. 2 lit. a) i b) nie przewiduje zmiany 
wynagrodzenia Wykonawcy określonego w umowie. 

3. Zamawiający przewiduje zmianę postanowień umowy na podstawie art. 436 pkt 4 lit. b) 
ustawy Prawo zamówień publicznych w przypadku zmiany: 

a) stawki podatku od towarów i usług, przy czym zmiana wynagrodzenia będzie dotyczyła 
wynagrodzenia za część usług wykonywanych po dacie wejścia w życie przepisów 
stanowiących o zmianie stawki VAT, 

b) wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę ustalonego na podstawie art. 23 ust. 3-
5 ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (Dz. U. 
z 2019 r. poz. 1040 ze zm.), 

c) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu 
lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub  zdrowotne, 

d) zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których 
mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych 
(Dz.U. z 2018 r. poz. 2215 oraz z 2019 r. poz. 1074 i 1572), jeżeli Wykonawca wykaże, 
że zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez wykonawcę. 

4. Zmiana wysokości wynagrodzenia należytego Wykonawcy w przypadku zaistnienia 
przesłanki, o której mowa w ust. 3 lit. a, będzie odnosił się wyłącznie do części przedmiotu 
umowy zrealizowanej, zgodnie z terminami ustalonymi umową, po dniu wejścia w życie 
przepisów zmieniających stawkę podatku od towarów i usług oraz wyłącznie do części 
przedmiotu umowy, do której zastosowanie znajdzie zmiana stawki podatku od towarów 
i usług. 

5. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 3 lit. a, wartość wynagrodzenia netto 
wyliczona na podstawie stawek jednostkowych nie zmieni się, a wartość wynagrodzenia 
brutto zostanie wyliczona na podstawie nowych przepisów. 

6. Zmiana wysokości wynagrodzenia w przypadku zaistnienia przesłanki, o której mowa 
w ust. 3 lit. b-d, będzie obejmować wyłącznie część wynagrodzenia należnego 
Wykonawcy, w odniesieniu do której nastąpiła zmiana wysokości kosztów wykonania 
umowy przez Wykonawcę w związku z wejściem w życie przepisów odpowiednio 
zmieniających wysokość minimalnego wynagrodzenia z pracę, lub dokonujących zmian w 
zakresie zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym, lub ubezpieczeniu 
zdrowotnemu, lub w zakresie wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub 
zdrowotne lub zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów 
kapitałowych. 

7. W przypadku zmian, o których mowa w ust. 3 lit. a, wynagrodzenie wykonawcy ulegnie 
zmianie o kwotę odpowiadającą wzrostowi kosztu Wykonawcy w związku ze 
zwiększeniem wysokości wynagrodzenia pracowników do wysokości aktualnie 
obowiązującego minimalnego wynagrodzenia za pracę, z uwzględnieniem wszystkich 
obciążeń publicznoprawnych od kwoty wzrostu minimalnego wynagrodzenia. Kwota 
odpowiadająca wzrostowi kosztu Wykonawcy będzie odnosić się wyłącznie do części 
wynagrodzenia pracowników, o których mowa w zdani poprzedzającym, odpowiadającej 
zakresowi, w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu 
Umowy. 

8. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 3 lit. c, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie 
zmianie o kwotę odpowiadającą zmianie kosztu Wykonawcy ponoszonego w związku 
z wypłatą wynagrodzenia pracowników. Kwota odpowiadająca zmianie kosztu 
Wykonawcy będzie odnosić się wyłącznie do części wynagrodzenia pracowników, 
o których mowa w zdaniu poprzedzającym, odpowiadającej zakresowi, w jakim wykonują 
oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu umowy. 

9. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 3 lit. d, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie 
zmianie o kwotę odpowiadającą zmianie kosztu Wykonawcy ponoszonego w związku 
z wpłatami do pracowniczych planów kapitałowych składek. Kwota odpowiadająca 
zmianie kosztu Wykonawcy będzie odnosić się wyłącznie do części składek, o których 
mowa w zdaniu poprzedzającej, odpowiadającej zakresowi, w jakim dani pracownicy 
wykonują pracę bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu umowy. 

10. W celu zawarcia aneksu zmieniającego umowę w zakresie wynagrodzenia, każda ze 
Stron może wystąpić do drugiej Strony z wnioskiem o dokonanie zmiany wysokości 
wynagrodzenia należnego Wykonawcy, wraz z uzasadnieniem zawierającym 
w szczególności, szczegółowe wyliczenie całkowitej kwoty, o jaką wynagrodzenie 

https://sip.lex.pl/#/document/18781862?cm=DOCUMENT
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Wykonawcy powinno ulec zmianie, oraz wskazaniem daty, od której nastąpiła bądź 
nastąpi zmiana wysokości kosztów wykonania umowy uzasadniająca zmianę wysokości 
wynagrodzenia należnego Wykonawcy. 

11. W przypadku zmian, o których mowa w ust. 3 lit. b-d, jeżeli z wnioskiem występuje 
Wykonawca, jest on zobowiązany dołączyć do wniosku dokumenty, z którymi będzie 
wynikać, w jakim zakresie zmiany te mają wpływ na koszty wykonania umowy 
szczególności:  

a) pisemne zestawienie wynagrodzenia (zarówno przed jak i po zmianie) pracowników, 
wraz z określeniem zakresu (części etatu), w jakim wykonują oni prace bezpośrednio 
związane z realizacją przedmiotu umowy oraz część wynagrodzenia odpowiadającej 
temu zakresowi – w przypadku zmiany, o której mowa w ust. 3 lit. b, lub  

b) pisemne zestawienie wynagrodzenia (zarówno przed jak i po zmianie), wraz z kwotami 
składek uiszczonych do Zakładu Ubezpieczeń Społecznych / Kasy Rolniczego 
Ubezpieczenia Społecznego w części finansowanej przez Wykonawcę, z określeniem 
zakresu (części etatu), w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacja 
przedmiotu umowy oraz części wynagrodzenia odpowiadającej temu zakresowi, 
w przypadku zmiany, o której mowa w ust. 3 lit. c, lub 

c) pisemne zestawienie wynagrodzenia (zarówno przed jak i po zmianie) pracowników 
uczestniczących  w realizacji przedmiotu umowy, wraz z kwotami wpłat do pracowników 
planów kapitałowych w części finansowanej przez Wykonawcę, z określeniem zakresu 
(części etatu), w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizację 
przedmiotu umowy oraz części wynagrodzenia odpowiadającej temu zakresowi – 
w przypadku zmiany, o której mowa w ust. 3 lit. d. 

12. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 3 lit. c, jeżeli z wnioskiem występuje 
Zamawiający,  jest on uprawniony do zobowiązania Wykonawcy do przeprowadzenia w 
wyznaczonym terminie, nie krótszym niż 10 dni roboczych, dokumentów, z którymi będzie 
wynikać w jakim zakresie zmiana ta ma wpływ na koszt wykonania umowy, w tym 
pisemnego zestawienia wynagrodzenia, o którym mowa w ust. 11lit. b. 

13. W terminie 20 dni roboczych od dnia przekazania wniosku, o których mowa w ust. 10, 
Strona, która otrzymała wniosek, przekazała drugiej Stronie informację o zakresie, 
w jakim zatwierdza wniosek oraz wskaże kwotę, o którą wynagrodzenie należne 
Wykonawcy powinno ulegać zmianie, albo informacje o niezatwierdzenie wniosku 
wraz z uzasadnieniem. 

14. W przypadku otrzymania przez stronę informacji o niezatwierdzeniu wniosku 
lub częściowym zatwierdzeniu wniosku, strona ta może ponownie wystąpić z wnioskiem, 
o którym mowa w ust. 10. W takim przypadku przepisy ust 11-13 stosuje się odpowiednio. 

15. Zawarcie aneksu nastąpi nie później niż w terminie 20 dnia roboczych od dnia 
zatwierdzenia wniosku o dokonaniu zmiany wysokości wynagrodzenia należnego 
Wykonawcy. 

16. Pierwsza waloryzacja, o której mowa w ust. 3 powyżej, nastąpi nie wcześniej niż po 
upływie 12 miesięcy obowiązywania umowy. 
 

17. Zamawiający dopuszcza zmianę postanowień Umowy na podstawie art. 439 ust. 1 

ustawy Prawo zamówień publicznych,  w zakresie wysokości wynagrodzenia należnego 

Wykonawcy, w przypadku zmiany ceny oleju napędowego lub benzyny zwanej dalej 

również paliwem, lub zmiany ceny wody  związanej z realizacją Umowy, na zasadach 

określonych poniżej. 

Wykonawca uprawniony jest do żądania zmiany wysokości wynagrodzenia  

określonego w § 8 ust. 1, w zakresie, o którym mowa w ust. 17, w przypadku, gdy 

poziom zmian wysokości ceny oleju napędowego lub benzyny przekroczy 5 %, 

w stosunku do ceny wynikającej ze średniej ceny oleju napędowego lub benzyny, lub w 

przypadku gdy poziom wysokości ceny wody przekroczy 5%, w stosunku do ceny 

wynikającej ze średniej ceny wody, w miesiącu otwarcia oferty ogłaszanego 

w komunikacie Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego (wskaźnik cen towarów 

i usług konsumpcyjnych) publikowanej na stornie internetowej https://stat.gov.pl/obszary-

tematyczne/ceny-handel/wskazniki-cen/ . 

https://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/ceny-handel/wskazniki-cen/
https://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/ceny-handel/wskazniki-cen/
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18. Wniosek o zmianę wynagrodzenia może dotyczyć wyłącznie wynagrodzenia za usługę 

do wykonania do dnia złożenia wniosku.  

19. Zmiana wysokości wynagrodzenia obowiązywać będzie od dnia wejścia w życie zmian, 

o których mowa w ust. 18, jednakże nie wcześniej niż od dnia złożenia wniosku przez 

Wykonawcę lub Zamawiającego o zwiększenie/zmniejszenie wynagrodzenia 

z wymienionych w ust. 18 przyczyn.  

20. Strony ustalają następujący sposób zmiany wysokości wynagrodzenia, o którym mowa 

w ust 18 - dla ustalenia wysokości zmiany cen paliw lub ceny wody, związanych 

z realizacja Umowy Strony przyjmują ceny nie wyższe niż średnią detaliczną dla 

Województwa Lubuskiego.  

21. Wprowadzenie zmian, o których mowa w ust 18, wymaga złożenia przez Wykonawcę 

lub Zamawiającego wniosku o dokonanie zmiany wynagrodzenia wraz ze szczegółową 

analizą wpływu zmiany cen paliw lub ceny wody związanych z realizacją Umowy na 

całkowity koszt realizacji przedmiotowej Umowy oraz przedłożenia dokumentów 

potwierdzających zasadność wniosku. Wykonawca lub Zamawiający uprawniony jest do 

złożenia wniosku o zmianę wynagrodzenia w przypadku, gdy poziom wahania cen 

przekroczy próg, o którym mowa w ust. 18, z tym zastrzeżeniem, że pierwsza 

waloryzacja nie może nastąpić wcześniej niż po upływie 12 miesięcy od dnia zwarcia 

umowy, a każda kolejna po upływie 6 miesięcy od poprzednie z zastrzeżeniem ust. 17. 

22. Wartość zmiany określa się na podstawie wzoru: WZ=W x F% przy czym: 

       W- wynagrodzenie brutto określone w § 8 ust. 1. 

       F- średnia arytmetyczna z dwunastu następujących po sobie wartości zmian cen paliw 

wynikających z wskazanej strony internetowej w ust. 17.   

23. Obliczoną w sposób określony w ust. 23 wartość należy dodać proporcjonalnie do 

wynagrodzenia Wykonawcy w zakresie o którym mowa w § 8 ust 1.  

24. Zmianę umowy dotyczącą zmiany wynagrodzenia, po zaakceptowaniu wniosku przez 

obie strony wprowadza się aneksem do umowy.  

25. W przypadku określonym w art. 439 ust. 3 Pzp. strony w celu ustalenia zmiany 

wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy, obliczą różnicę między średnią ceną 

paliw lub ceną wody, obowiązującą w dniu otwarcia ofert, a średnią ceną paliw w dniu 

złożenia wniosku przez Wykonawcę lub Zamawiającego, zgodnie z ust. 17.  

26. Wynagrodzenie Wykonawcy zostanie zmienione w zakresie, w jakim zmiany,  

o których mowa w ust.  17 – 26 mają wpływ na wysokość wynagrodzenia,  

z zastrzeżeniem, że zmiana wynagrodzenia nie przekroczy 10 % pierwotnej wartości 

Umowy.  

27. Przez zmianę ceny paliw rozumie się wzrost odpowiednio cen, jak i ich spadek 

względem średniej detalicznej ceny paliwa dla Województwa Lubuskiego w miesiącu 

otwarcia oferty.  

28. W przypadku dokonania zmiany wynagrodzenia Wykonawcy określonego w § 8 ust. 1 

zgodnie z postanowieniami niniejszego paragrafu, na podstawie art. 439 ust. 5 Ustawy 

PZP, Wykonawca zobowiązany jest do zmiany wynagrodzenia przysługującego 

Podwykonawcy, z którym zawarł umowę, w zakresie odpowiadającym zmianom cen 

paliw lub zmiany cen wody dotyczących zobowiązania podwykonawcy, jeżeli łącznie 

spełnione są następujące warunki:  

a) przedmiotem umowy są usługi,  

b) okres obowiązywania umowy przekracza 12 miesięcy.  

 
§ 15  

Inne ustalenia 
 

1. W sprawach nie uregulowanych niniejszą umową stosuje się przepisy Kodeksu Cywilnego 
oraz ustawy Prawo zamówień publicznych. 
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2. Sprawy sporne rozpatrywane będą przez właściwy rzeczowo sąd w Gorzowie 
Wielkopolskim. 

3. Niniejsza umowa stanowi informację publiczną w rozumieniu art. 1 ustawy z dnia                            
6 września 2001 r. o dostępie do informacji publicznej (t.j. Dz. U. z 2020 r., poz. 2176)                   
i podlega udostępnieniu na zasadach i w trybie określonych w ww. ustawie. 

4. Integralną część umowy stanowi: 
a) SWZ,  
b) załączniki: nr 1 (wykaz drzew) , 
c) załącznik nr 2 (wytyczne dla materiału nasadzeniowego i zakres pielęgnacji drzew), 
d) Oferta Wykonawcy. 

5. W sprawach nieuregulowanych umową, mają zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego                 
i inne powszechnie obowiązujące przepisy prawa.  

6. Umowę wraz z załącznikami sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, 
jeden dla Zamawiającego i jeden dla Wykonawcy. 

 
§ 16 

Przetwarzanie danych osobowych 
 

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem 
danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 
95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), 
dalej „RODO”, informuję, że:  
1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Prezydent Miasta Gorzowa Wlkp.  

z siedzibą w Gorzowie Wlkp. przy ul. Sikorskiego 3-4 

2. W sprawie zakresu i sposobu przetwarzania danych osobowych Pani/Pana dotyczących  

a także przysługujących z tego tytułu praw, może się Pani/Pan kontaktować z Inspektorem 

Ochrony Danych: 

a) listownie: ul. Łokietka 22, 66-400 Gorzów Wlkp., 

b) telefonicznie: tel. 95 735 55 63, 

c) za pośrednictwem poczty elektronicznej: iod@um.gorzow.pl.  

3. Inspektorem ochrony danych osobowych w Urzędzie Miasta Gorzowa Wlkp. jest Pełnomocnik 

ds. Ochrony Informacji Niejawnych - Administrator Bezpieczeństwa Informacji, nr telefonu 95 

7 355 563. 

4. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO  

w celu realizacji umowy na usługę wskazaną w § 1 ust. 1 

5. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych będą wyłącznie podmioty uprawnione do uzyskania 

danych osobowych na podstawie przepisów prawa; 

6. Pana / Pani dane osobowe będą przechowywane przez okres niezbędny do wykonania 

umowy, a po jej rozwiązaniu lub wygaśnięciu – przez obowiązkowy okres przechowywania 

dokumentacji, ustalony z odrębnymi przepisami.  

7. Posiada Pani/Pan prawo do żądania od administratora dostępu do danych osobowych, ich sprostowania, 

usunięcia lub ograniczenia przetwarzania a także prawo przenoszenia danych;  

8. W przypadku powzięcia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu przez 

Administratora Pani/Pana danych osobowych, przysługuje Pani/Panu prawo do wniesienia 

skargi do organu nadzorczego – Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych z siedzibą 

w Warszawie przy ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.  

9. Podanie danych osobowych jest dobrowolnie, jednakże odmowa podania może skutkować 

odmową zawarcia umowy. 

 

     WYKONAWCA:                        ZAMAWIAJĄCY: 
 
 
Budżet 2021 r.  …………. zł brutto - Dz. 900 Rozdz. 90004 § 4300 
Budżet 2022 r.  …………. zł brutto - Dz. 900 Rozdz. 90004 § 4300 
Budżet 2023 r.  …………. zł brutto - Dz. 900 Rozdz. 90004 § 4300 
Budżet 2024 r.  …………. zł brutto - Dz. 900 Rozdz. 90004 § 4300 
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