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KP-272-PNK-10/2022

Zalacznik nr 1 do SWZ - Opis przedmiotu zamdéwienia

OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Przedmiotem zamoéwienia jest przeprowadzenie szkolenia z zakresu usprawnienia procesow
dydaktycznych (nowe technologie) ,3D Technologies using in engineering education” realizowanego
w ramach projektu pt. ,Zintegrowany Program Rozwoju Politechniki Lubelskiej - cze$¢ druga”.

Opis ustugi:

1)

2)
3)

4)
5)
6)

7)

8)

Nazwa szKkolenia: Szkolenie z zakresu usprawnienia proceséw dydaktycznych (nowe technologie)
»3D Technologies using in engineering education”
Liczba uczestnikéw: 9
Uczestnicy szkolenia: Pracownicy naukowi, naukowo-dydaktyczni i dydaktyczni Politechniki
Lubelskiej prowadzacy zajecia ze studentami
Liczba dni/godzin szkolenia: 5 dni/30 godzin
Wyjazd 7 dniowy: 2 dni na dojazd/przyjazd + 5 dni szkolenia
Cel szkolenia: Podniesienie kompetencji dydaktycznych kadry naukowej, naukowo-dydaktycznej
i dydaktycznej Politechniki Lubelskiej prowadzgcej zajecia ze studentami
Opis szkolenia:
Uczestnictwo w szkoleniu pozwoli przede wszystkim naby¢ nowe umiejetnosci dydaktyczne
z zakresu szeroko pojetego projektowania z wykorzystaniem technik projektowych oraz
technologii skanowania 3D i druku 3D, ktére beda przydatne w pracy zaréwno ze studentami
krajowymi jak i zagranicznymi.
Dynamiczny rozwoj technologii 3D powoduje, Ze jest ona coraz bardziej zaawansowana i coraz
bardziej dostepna dla réznych branz. Zasadniczy krok naprzéd w obszarze ich praktycznego
zastosowania poczynity: przemyst samochodowy, lotniczy i medyczny, za$§ same technologie
skanowania 3D i druku 3D rozwijane sa réwniez jako element edukacji inzynierskiej. Szkolenie
pozwoli na zdobycie umiejetnoSci praktycznych i wiedzy w zakresie: projektowania
z wykorzystaniem technik projektowych oraz technologii skanowania 3D i druku 3D.
Technologia 3D (druk 3D) zapewnia mozliwo$¢ szybkiego wytwarzania czesci, co jest zaleta np. dla
studentéw uczacych sie rozmaitych form projektowania. Przesledzenie obiektu fizycznego moze
utatwi¢ uczniom zauwazenie btedéw w przygotowanym projekcie. To pozwoli zdoby¢ im cenne
umiejetnosci rozwigzywania probleméw w kreatywny i praktyczny sposéb. Bez mozliwosci
drukowania prototypéw znacznie trudniej byltoby uczniom zidentyfikowa¢ niskiej jakosci
wtlasnosci technologiczne w swoich projektach oraz te wtasnosci poprawic.
Program szkolenia:
Szkolenie powinno obejmowa¢ co najmniej nastepujace zagadnienia (Zamawiajacy dopuszcza
przedstawienie dodatkowych zagadnien zwigzanych z tematyka):
[. Wprowadzenie do technologii wizualizacji 3D
1. Wyjasnienie poje¢ dotyczacych technologii 3D
2. Charakterystyka procesu Reverse Engineering
2.1. Proces skanowania 3D
2.2. Proces obrébki danych 3D
2.3. Modelowanie parametryczne i siatkowe
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2.4. Wytwarzanie addytywne obiektéw
II. Metody dyskretyzacji geometrii obiektéw 3D i obrébka danych
1. Metody stykowe
2. Metody bezstykowe
2.1. Skanowanie laserowe
2.2. Skanowanie §wiattem biatym - §wiatto strukturalne wykorzystujace projekcje wzoru
2.3. Fotogrametria

3. Obroébka chmury punktéw z procesu skanowania

4. Cyfrowe wykorzystanie modeli 3D
III. Zajecia praktyczne

1. Przeprowadzenie procesu skanowania 3D przez uczestnikéw szkolenia (skanowanie przy

uzyciu recznego skanera na $wiatto strukturalne)

2. Przeprowadzenie procesu skanowania 3D przez uczestnikéw szkolenia (skanowanie przy

uzyciu skanera laserowego)

3. Proces obrébki chmury punktéw uzyskanych w procesie skanowania 3D przez

uczestnikéw szkolenia
IV. Technologie druku 3D

1. Wprowadzenie do technologii przyrostowych (poréwnanie do innych technologii

wytwarzania)

2. Rodzaje technologii addytywnych

2.1. Druk oparty na ekstruzji materiatu
2.2. Druk oparty na tgczeniu/spiekaniu proszku
2.3. Druk oparty na utwardzaniu zywic $§wiattoutwardzalnych

3. Omoéwienie drukarek stosowanych w technologii SLA i FDM/FFF

4. Omowienie materiatéw z naciskiem na materialy stosowane w procesach wytwarzania

wyrobdw polimerowych.

5. Obstuga drukarek stosowanych w technologii SLA i FDM/FFF - pokaz praktyczny
Oprogramowanie tnace (Slicer). Generowanie plikéw wykonawczych (gcody). Metody
transferéw plikéw do drukarki
Najczesciej spotykane problemy w druku 3D i sposoby ich rozwigzywania
V. Zajecia praktyczne
Samodzielna praca uczestnikow szkolenia pod nadzorem trenera
.1. Generowanie gcodow i transfer do drukarki
Wymiana filamentu

N

=

Wymiana dyszy

Poziomowanie stotu

Przygotowanie stotu pod wzgledem ustawien termicznych

Uruchomienie wydruku

Edycja parametréw w czasie druku (temperatura, predkos¢)

Wykonanie czynnosci konserwacyjnych i projako$ciowych

.9. Postprocessing

9) Zapewnienie trenerdéw/szkoleniowcéw oraz urzadzen/oprogramowania: Wykonawca
zobowigzany bedzie zapewni¢ Podmiot realizujacy szkolenie, tj. specjalistéw w dziedzinie
technologii 3D (szkoleniowcéw/treneréw) posiadajacych doswiadczenie teoretyczne i praktyczne,
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11)

12)

13)

14)
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ktéremu powierzy realizacje szkolenia pn. ,3D Technologies using in engineering education”.
Trener/szkoleniowiec  powinien posiada¢ odpowiednie doswiadczenie potwierdzone
certyfikatami, za§wiadczeniami lub publikacjami. Dodatkowo Wykonawca lub Podmiot realizujacy
szkolenie zapewni sprzet do zaje¢ praktycznych (skanery 3D, drukarki 3D, specjalistyczne
oprogramowanie). Jezykiem szkolenia powinien by¢ jezyk angielski/polski.
Podmiot realizujacy szkolenie i miejsce szkolenia: Podmiotem realizujacym szkolenie moze
by¢ kazda uczelnia lub jednostka szkoleniowa panstw cztonkowskich Unii Europejskiej
(z wylaczeniem Polski), ktore specjalizuja sie w zagadnieniach zgodnych z tematyka i programem
szkolenia.
Zapewnienie sali szkoleniowej: Wykonawca lub Podmiot realizujacy szkolenie musi zapewni¢
sale szkoleniowe dostosowane do prowadzenia zaje¢ dla uczestnikow szkolenia oraz trenera.
Pomieszczenie powinno posiada¢ dobre os$wietlenie, by¢ wentylowane i/lub klimatyzowane
z dostepem do $wiezego powietrza, posiada¢ mozliwo$¢ zaciemnienia okien w celu prawidtowe;j
widocznosci przedstawianej prezentacji, by¢ wyposazone w projektor multimedialny oraz
komputer lub laptop, a takze powinno posiada¢ pomoce dydaktyczne niezbedne do
przeprowadzenia szkolenia.
Zapewnienie materialéw szkoleniowych: Wykonawca wraz z Podmiotem szkoleniowym
zobowigzany jest do przygotowania materiatéw szkoleniowych dla kazdego uczestnika szkolenia.
Materiaty majg by¢ dostosowane do programu szkolenia i powinny zosta¢ rozdane w pierwszym
dniu szkolenia oraz by¢ przettumaczone na jezyk angielski lub polski.
Dokumentacja szkoleniowa i sprawdzenie efektow ksztalcenia: Wykonawca zobowigzany
jest do sporzadzenia dokumentacji szkoleniowej i poszkoleniowej (uzupeinianie dziennika zaje¢
oraz ankiet i innych dokumentéw przygotowywanych przez Zamawiajacego)
Zakwaterowanie: Wykonawca jest zobowiagzany do:

e rezerwacji i zakupu miejsc noclegowych (sze$¢ peilnych déb hotelowych) dla
uczestnikow szkolenia w hotelu o kategorii co najmniej 3* (trzy gwiazdkowy), w poblizu
miejsca odbywania szkolenia

e zakwaterowania uczestnikéw w pokojach max. dwuosobowych (2 t6zka jednoosobowe)
- pokoje dla o0séb niepalgcych, z pelnym weztem sanitarnym, wyposazone
w infrastrukture telekomunikacyjna (tacze internetowe).

15) Ramowy harmonogram ustugi

Dzien |
a) Wyjazd z Lublina
b) Przybycie do miejsca docelowego - Zakwaterowanie w hotelu
c) Kolacja w hotelu
Dzien II
a) Sniadanie w hotelu
b) Szkolenie, w tym godzinna przerwa na obiad (obiad w okolicach miejsca szkolenia)
c) Kolacja w hotelu
Dzien III
a) Sniadanie w hotelu
b) Szkolenie, w tym godzinna przerwa na obiad (obiad w okolicach miejsca szkolenia)
c) Kolacja w hotelu
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Dzien IV

a) Sniadanie w hotelu

b) Szkolenie, w tym godzinna przerwa na obiad (obiad w okolicach miejsca szkolenia)

c) Kolacja w hotelu

Dzien V

a) Sniadanie w hotelu

b) Szkolenie, w tym godzinna przerwa na obiad (obiad w okolicach miejsca szkolenia)

¢) Kolacja w hotelu

Dzien VI

a) Sniadanie w hotelu

b) Szkolenie, w tym godzinna przerwa na obiad (obiad w okolicach miejscach szkolenia)

c) Kolacja w hotelu

Dzien VII

a) Sniadanie w hotelu

b) Wymeldowanie z hotelu

¢) Przybycie do Lublina

16) Zapewnienie transportu:

a) Wykonawca do transportu uczestnikdw szkolenia z Lublina do miejsca docelowego oraz
z powrotem do Lublina zapewni odpowiedni $rodek transportu drogowego dla 9 osob,
np. BUS

b) Wykonawca zapewni $rodek transportu z klimatyzacja o iloSci miejsc odpowiadajacej co
najmniej ilo$ci uczestnikéw szkolenia

c) Wykonawca pokryje koszty paliwa, koszty przejazdu przez autostrady, koszty parkowania
busa itp.

d) Srodek transportu powinien posiada¢ wazng przez caly okres trwania udostepnienia polise
0C, AC (autocasco) oraz Assistance zapewniajgce holowanie do serwisu, udostepnienie
samochodu zastepczego oraz zapewnienie ewentualnego noclegu dla podréznych
w przypadku awarii lub wypadku. Polisy, o ktérych mowa w zdaniu poprzedzajacym
powinny obejmowac swoim zakresem terytorium kraju, w ktéorym bedzie odbywato sie
szkolenie oraz terytoria krajow tranzytowych do tego kraju z Polski.

17) Wyzywienie uczestnikow

e Wykonawca zapewni uczestnikom szkolenia petne wyzywienie od momentu wyjazdu do
momentu powrotu,

e do wszystkich positkéw Wykonawca jest zobowigzany zapewni¢ napoje (kawa, herbata,
soki, woda mineralna) bez ograniczen;

e w przypadku opéZnienia jednego z lotow, Wykonawca jest zobligowany zapewni¢
uczestnikom wizyty peltnowartosciowe positki oraz napoje w ilo$ciach adekwatnych do
czasu oczekiwania.

18) Ubezpieczenie: Wykonawca zobowigzany jest do ubezpieczenia uczestnikdw szkolenia na czas
podrézy w obie strony oraz czas pobytu w danym kraju: od nastepstw nieszczesliwych
wypadkéw (NNW), Kosztéw Leczenia (KL), ubezpieczenia bagazu i ubezpieczenia od wystapienia
chor6éb przewlektych na taczna sume ubezpieczenia dla jednego uczestnika wynoszaca co
najmniej 200.000,00 zt

19) Zaswiadczenie: Wykonawca przygotuje zaswiadczenia/certyfikaty ukonczenia szkolenia dla
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wszystkich  jego uczestnikow. Zamawiajgcy wymaga by na odwrocie kazdego
zaswiadczenia/certyfikatu byl zamieszczony suplement zawierajacy m.in.: program szkolenia,
termin szkolenia, wymiar godzin. Suplement powinien by¢ opatrzony podpisem Wykonawcy
i Podmiotu realizujacego szkolenie. Zamawiajacy przekaze Wykonawcy wzér strony 1 i 2
zaswiadczenia nie pézniej niz na 5 dni przed terminem szkolenia. Wykonawca przekaze
Zamawiajgcemu oryginaty Zaswiadczen zaopatrzonych w suplementy wraz z ich kserokopiami,
po zakonczeniu szkolenia i przed podpisaniem ,Protokotu potwierdzenia wykonania ustugi”

Szczeg6lowe minimalne wymagania dotyczace Wykonawcow/Osob wskazanych do realizacji
zamoOwienia

Wykonawca organizujacy szKolenie:
e doswiadczenie w organizowaniu zagranicznych szkolen, wyjazdéw na praktyki lub wyjazdéw do

szkot i uczelni do panstw Unii Europejskiej (minimum 5 wyjazdéw w okresie ostatnich 5 lat dla
grupy minimum 20 osobowej)

Kadra szkolaca
e posiada co najmniej 2 letnie doswiadczenie w przeprowadzeniu szkolen z zakresu objetego

zamoOwieniem. Doswiadczenie powinno by¢ potwierdzone certyfikatami, zaswiadczeniami lub
publikacjami.
Inne istotne informacje:

Termin realizacji zamo6wienia: do 60 dni od zawarcia umowy.

Eﬂrr]gug'zsek'e Unia Europejska | """«
- P€) ,I N Europejski Fundusz Spoteczny N
Wiedza Edukacja Rozwdj x

5



