UMOWA
POWIERZENIA PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

zwana dalej ,,Umow3g”,
zawartaw dniu ..................... we Wroctawiu, pomigdzy:

Akademia Wojsk Ladowych imienia generala Tadeusza KoSciuszki z siedzibg we
Wroctawiu, ul. Czajkowskiego 109, NIP 896-10-00-117, REGON 930388062, reprezentowang
przez:

.......................................................................................................... , Teprezentowana/ym przez:
zwang/-ym dalej ,,Podmiotem przetwarzajacym”,
facznie zwanymi ,,Stronami” lub pojedynczo ,,Strona”.

Preambula
Majac na uwadze, 1z Strony 1tagczy umowa Nr........................... zawarta
dnia ..o, , ktorej przedmiotem jest wykonanie ushugi druku i oprawy
introligatorskiej publikacji pt. ,,Vademecum szkolenia podstawowego — wydanie |l

uzupehione” i dostarczenie do siedziby Zamawiajacego, zwana dalej ,,Umowa glowna”, dla
wykonania ktérej konieczne jest przetwarzanie danych osobowych, Strony zgodnie
postanowity, co nastepuje:

§1
Powierzenie przetwarzania danych osobowych

1. Administrator powierza Podmiotowi przetwarzajagcemu, w trybie art. 28 ust. 1
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 =z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych), zwanego dalej
»Rozporzadzeniem”, dane osobowe do przetwarzania, na zasadach i w celu okres§lonym
w Umowie.

2. Podmiotowi przetwarzajacemu nie przystuguje prawo do wynagrodzenia z tytulu
przetwarzania danych osobowych na podstawie Umowy.

3. Podmiot przetwarzajacy oSwiadcza, iz stosuje srodki bezpieczenstwa spetniajace wymogi
Rozporzadzenia.



§2
Cel, charakter oraz zakres przetwarzania danych

1. Powierzone Podmiotowi przetwarzajgcemu dane osobowe bedg przetwarzane przez niego
w celu i przez czas realizacji Umowy gldwne;.

2. Dane osobowe beda przez Podmiot przetwarzajacy przetwarzane w sposob staty, w formie
elektronicznej i papierowey.

3. Przetwarzanie powierzonych danych osobowych obejmuje nastepujace czynnosci
przetwarzania: utrwalanie, przechowywanie, przegladanie, przesylanie, usuwanie
I niszczenie.

4. Podmiot przetwarzajacy bedzie przetwarzal nizej wymienione dane zwykle dotyczace
autorow, autorow cytowanych, recenzentow i konsultantow publikacji pt. ,,Vademecum
szkolenia podstawowego — wydanie II uzupetnione”, a takze osob reprezentujacych strony
przedmiotowej umowy, jak i odpowiadajacej jej umowy gtoéwnej:

a) stopien,

b) imie,

c) nazwisko,

d) stanowisko stuzbowe.

§3
Polecenie przetwarzania
Poprzez zawarcie Umowy Administrator poleca przetwarzanie danych osobowych Podmiotowi
przetwarzajacemu, a takze kazdej osobie dziatajacej z upowaznienia Podmiotu
przetwarzajacego majacej dostep do danych osobowych, co stanowi udokumentowane
polecenie w rozumieniu art. 28 ust. 3 lit. a w zw. z art. 29 Rozporzadzenia.

§4
Prawa i obowigzki Podmiotu przetwarzajacego
1. Podmiot przetwarzajacy jest zobowigzany przetwarza¢ dane osobowe w sposob zgodny

Z Rozporzadzeniem, innymi powszechnie obowigzujacymi przepisami prawa, Umowa

oraz instrukcjami wydawanymi przez Administratora.

2. Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje si¢ dolozy¢ nalezytej starannosci przy przetwarzaniu
powierzonych danych osobowych.
3. Podmiot przetwarzajacy jest zobowigzany w szczegdlnosci:

a) zabezpiecza¢ powierzone dane osobowe poprzez stosowanie odpowiednich srodkow
technicznych 1 organizacyjnych zapewniajacych zgodnos¢ z Rozporzadzeniem, w tym
adekwatny stopien bezpieczenstwa odpowiadajacy ryzyku naruszenia praw lub
wolnos$ci 0sob, ktorych dane dotycza,

b) nadawa¢ upowaznienia do przetwarzania danych osobowych wszystkim osobom, ktore
beda przetwarzaty powierzone dane osobowe, przy czym beda to jedynie osoby, ktore
posiadaja odpowiednie przeszkolenie z zakresu ochrony danych osobowych i sg
niezbedne do w realizacji celu Umowy,

C) zapewni¢, ze osoby, ktore upowazni do przetwarzania danych osobowych w celu
realizacji Umowy, beda zobowiazane do zachowania tajemnicy lub beda podlegaty
odpowiedniemu ustawowemu obowigzkowi zachowania tajemnicy, o ktorej mowa
w art. 28 ust. 3 lit. b Rozporzadzenia, a ponadto, ze ww. osoby beda przetwarzaly dane
osobowe zgodnie z zasadg wiedzy koniecznej,

d) podejmowa¢ wszelkie srodki wymagane na mocy art. 32 Rozporzadzenia,

e) przestrzega¢ warunkow korzystania z ustug innego podmiotu przetwarzajgcego,
0 ktorych mowa w Umowie,

f) przetwarza¢ dane osobowe wylacznie na udokumentowane polecenie Administratora,
co dotyczy takze przekazywania danych osobowych do panstwa trzeciego lub



organizacji miedzynarodowej, chyba ze obowigzek taki wynika z powszechnie
obowigzujacych przepisow prawa. W takim przypadku Podmiot przetwarzajacy
informuje Administratora o obowigzku prawnym przetwarzania danych osobowych
przed rozpoczgciem ich przetwarzania, chyba ze powszechnie obowigzujace przepisy
zabraniajg udzielania takiej informacji z uwagi na wazny interes publiczny,

g) zapewniaC, by kazda osoba dzialajaca z upowaznienia Podmiotu przetwarzajgcego
i majgca dostep do danych osobowych przetwarzala je wylacznie na polecenie
Administratora, chyba ze wymagaja tego przepisy prawa unijnego lub polskiego,

h) w razie potrzeby i na zgdanie Administratora pomaga¢ Administratorowi
W wyznaczonym przez niego terminie i formie, poprzez odpowiednie §rodki techniczne
I organizacyjne, wywigzywac si¢ z obowigzku odpowiadania na zgdania osoby, ktorej
dane dotycza, w zakresie wykonywania jej praw okreslonych w rozdziale III
Rozporzadzenia,

I) niezwlocznie, jednak nie pdézniej niz w terminie 2 dni roboczych, informowaé
Administratora 0 tym, iz osoba, ktorej dane dotycza, skierowata do Podmiotu
przetwarzajacego korespondencj¢ zawierajaca zadanie w zakresie wykonywania praw
osoby okreslonych w rozdziale III Rozporzadzenia, jak rdwniez udostepniaé tresé tej
korespondencji; Podmiot przetwarzajacy nie jest uprawniony do samodzielnego
udzielania jakichkolwiek informacji osobie w zwigzku ze zlozonym zadaniem,

J) w razie potrzeby 1 na zadanie Administratora pomaga¢ Administratorowi
W wywigzywaniu si¢ z obowigzkow okreslonych w art. 32-36 Rozporzadzenia, przy
uwzglednieniu  charakteru  przetwarzania  oraz  dostgpnych ~ Podmiotowi
przetwarzajacemu informac;ji,

K) udostepnia¢ Administratorowi na jego zadanie wszelkie informacje niezbedne do
wykazania spetnienia obowigzkéw wskazanych w przepisach Rozporzadzenia, innych
powszechnie obowigzujacych przepisach oraz w Umowie.

Po stwierdzeniu naruszenia Podmiot przetwarzajacy bez zbg¢dnej zwtloki, jednak nie

poOzniej niz w terminie 24 godzin po stwierdzeniu naruszenia, zglasza je Administratorowi.

Zgloszenie, o ktérym mowa w ust. 4 musi spelnia¢ wymagania okreslone w art. 33 ust. 3

Rozporzadzenia.

Jezeli —i w zakresie, w jakim — informacji, o ktorych mowa ust. 5, nie da si¢ udzieli¢ w tym

samym czasie, Podmiot przetwarzajacy jest zobowigzany udziela¢ ich Administratorowi

sukcesywnie bez zbednej zwloki, jednak nie pdzniej niz w terminie 24 godzin po uzyskaniu
danej informacji.

Podmiot przetwarzajacy dokumentuje wszelkie naruszenia, w tym ich okoliczno$ci, skutki

oraz podjete dziatania zaradcze.

Podmiot przetwarzajacy nie jest uprawniony do przekazywania informacji o naruszeniu

jakimkolwiek innym podmiotom, w szczegdlnosci podmiotom danych osobowych lub

organowi nadzorczemu.

§5

Prawo kontroli
Administrator zgodnie z art. 28 ust. 3 lit. h Rozporzadzenia ma prawo kontroli, czy srodKi
zastosowane przez Podmiot przetwarzajacy przy przetwarzaniu i zabezpieczeniu
powierzonych danych osobowych spetniajg postanowienia Umowy.
Podmiot przetwarzajacy udostepnia Administratorowi wszelkie informacje niezbedne do
wykazania spelnienia obowigzkéw okreslonych w art. 28 Rozporzadzenia.
Podmiot przetwarzajacy umozliwia Administratorowi lub upowaznionemu przez
Administratora audytorowi przeprowadzenie audytow, w tym inspekcji, 1 przyczynia si¢
do nich.



4. Podmiot przetwarzajacy, w zwigzku z obowigzkiem okreSlonym w art. 28 ust. 3 lit. h
Rozporzadzenia, niezwtocznie informuje Administratora, jezeli jego zdaniem wydane mu
polecenie stanowi naruszenie Rozporzadzenia lub innych przepiséw Unii lub panstwa
cztonkowskiego o ochronie danych.

5. W przypadku, gdy Podmiot przetwarzajacy ma obowigzek prowadzi¢ rejestr wszystkich
kategorii czynnoS$ci przetwarzania dokonywanych w imieniu Administratora, udostepnia
go Administratorowi na jego zadanie.

§6
Podpowierzenie danych

1. Podmiot przetwarzajagcy moze powierzy¢ dane osobowe objete Umowa do dalszego
przetwarzania jedynie w celu realizacji Umowy gltownej oraz po uzyskaniu uprzedniej
pisemnej zgody Administratora.

2. Podmiot przetwarzajacy moze korzystaé wytacznie z ustug takich dalszych podmiotéw
przetwarzajacych, ktore zapewniajg wystarczajgce gwarancje wdrozenia odpowiednich
srodkow technicznych 1 organizacyjnych, by przetwarzanie spelnialo wymogi
Rozporzadzenia i chronito prawa oséb, ktorych dane dotycza.

3. Podmiot, z ktorym Podmiot przetwarzajacy zawarl umowe podpowierzenia danych
osobowych, musi spelnia¢ te same gwarancje i obowiazki, jakie zostaly nalozone na
Podmiot przetwarzajacy w niniejszej Umowie, w szczego6lnos$ci obowiagzek zapewnienia
wystarczajagcych ~ gwarancji  wdrozenia  odpowiednich  $rodkéw  technicznych
I organizacyjnych, by przetwarzanie odpowiadalo wymogom Rozporzadzenia i Umowy.
Jezeli podmiot, ktéremu podpowierzono przetwarzanie danych osobowych nie wywiaze
si¢ ze spoczywajacych na nim obowigzkow ochrony danych, pelna odpowiedzialnos¢
wobec Administratora za wypelieniec obowigzkéw tego innego podmiotu
przetwarzajacego spoczywa na Podmiocie przetwarzajacym.

4. Przekazanie powierzonych danych do panstwa trzeciego moze nastapi¢ jedynie na
udokumentowane polecenie Administratora, chyba ze obowigzek taki naktada na Podmiot
przetwarzajacy prawo Unii lub prawo panstwa cztonkowskiego o ochronie danych.
W takim przypadku przed rozpoczgciem przetwarzania Podmiot przetwarzajacy informuje
Administratora o tym obowiazku prawnym, o ile prawo nie zabrania udzielania takiej
informacji z uwagi na wazny interes publiczny.

§7
Odpowiedzialnos¢ Podmiotu przetwarzajacego
Podmiot przetwarzajacy jest odpowiedzialny za udostgpnienie lub wykorzystanie danych
osobowych niezgodnie z trescig Umowy, a w szczego6lnosci za udostepnienie powierzonych do
przetwarzania danych osobowych osobom nieupowaznionym.

§8
Czas obowigzywania Umowy

1. Umowa obowigzuje od dnia jej zawarcia przez okres obowigzywania Umowy gldwne;.
W celu uniknigcia watpliwosci Strony postanawiaja, ze rozwigzanie Umowy gléwnej
skutkuje rozwigzaniem Umowy.

2. Strony moga rozwigza¢ Umowe zgodnie z postanowieniami zawartymi w Umowie
gtownej.

3. Po wygasnigciu albo rozwigzaniu Umowy Podmiot przetwarzajacy ma obowigzek usunaé
lub zwroci¢ Administratorowi — wedtug decyzji Administratora — powierzone mu dane
osobowe, jak rowniez usuna¢ wszelkie ich istniejace kopie, chyba ze powszechnie
obowigzujace przepisy nakazujg przechowywanie tych danych osobowych. Na prosbe



Administratora Podmiot przetwarzajacy przesyta pisemne potwierdzenie zniszczenia

danych osobowych w terminie wskazanym przez Administratora.

Administrator jest uprawniony do rozwigzania Umowy bez wypowiedzenia, jezeli

zaistnieje chociazby jedna z ponizszych przestanek:

a) Podmiot przetwarzajacy nie wypetnia obowigzkow wskazanych w Rozporzadzeniu lub
innych powszechnie obowigzujacych przepisach dotyczacych ochrony danych
osobowych,

b) Podmiot przetwarzajacy nie wypetnia obowiazkéw wskazanych w Umowie,

€) Administratorowi nie zostanie zapewniona mozliwos$¢ skorzystania z prawa kontroli.

W celu uniknigcia watpliwosci Strony postanawiaja, ze rozwigzanie Umowy skutkuje

rozwigzaniem Umowy gldwne;.

§9
Zasady zachowania poufnos$ci

Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje si¢ do zachowania w tajemnicy wszelkich
informacji, danych, materiatéw, dokumentéw i danych osobowych otrzymanych od
Administratora i od wspotpracujacych z nim osob oraz danych uzyskanych w jakikolwiek
inny sposob, niezaleznie od sposobu i formy ich uzyskania (,,dane poufne”).

Podmiot przetwarzajacy oswiadcza, ze w zwiagzku ze zobowigzaniem do zachowania
w tajemnicy danych poufnych nie beda one wykorzystywane, ujawniane ani udostgpniane
bez pisemnej zgody Administratora w innym celu niz wykonanie Umowy, chyba zZe
konieczno$¢ ujawnienia posiadanych informacji wynika z obowigzujacych przepisow
prawa lub Umowy.

§ 10

Postanowienia koncowe
Wszelkie zmiany niniejszej Umowy wymagaja zachowania formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.
. Niewazno$¢ lub niewykonalno$¢ ktoregokolwiek z postanowien Umowy nie powoduje
niewaznosci lub niewykonalnosci catej Umowy, chyba zZe z okoliczno$ci wynika¢ bedzie
W sposob oczywisty, iz bez postanowien bezposrednio dotknietych niewaznoscig lub
niewykonalno$cig, Umowa nie zostataby zawarta.
W przypadku, o ktérym mowa w ust. 2, Strony zobowiagzane beda zawrze¢ aneks do
Umowy, w ktérym sformutuja postanowienia zastgpcze, ktorych cel bedzie rownowazny
lub zblizony do celu postanowiefn niewaznych lub niewykonalnych.
Podmiot przetwarzajacy nie moze przenies¢ praw lub obowigzkow wynikajacych
z Umowy bez uprzedniej pisemnej zgody Administratora.
Wszelkie ewentualne spory wynikajace z Umowy lub z nig zwigzane beda rozstrzygane
przez Strony polubownie w drodze negocjacji prowadzonych w dobrej wierze, a Strony
dotoza wszelkich staran, aby osiggna¢ porozumienie. Jezeli takie porozumienie nie
zostanie osiggniete, wszelkie spory beda ostatecznie rozstrzygane przez sad powszechny
wlasciwy dla siedziby Administratora.
W sprawach nieuregulowanych Umowa zastosowanie beda miaty przepisy Kodeksu
cywilnego, Rozporzadzenia oraz inne wlasciwe przepisy prawa powszechnie
obowigzujacego.
Umowa zostala sporzadzona w dwodch jednobrzmigcych egzemplarzach dla kazdej ze
Stron.



ADMINISTRATOR PODMIOT PRZETWARZAJACY



