
 

 
 

Kraków, 08.08.2023r. 

 

Znak pisma:DZ.271.72.800.2023 

Dział Zamówień Publicznych  

Tel.0-12 614 25 52 

e-mail przetargi@szpitaljp2.krakow.pl 

INFORMACJA O SPROSTOWANIU 

 Dotyczy: postępowania DZ.271.72.2023- „Usługa świadczenia  transportu pomiędzy 

obiektami Krakowskiego Szpitala Specjalistycznego im. św. Jana Pawła II” 

 

Krakowski Szpital Specjalistyczny im.św. Jana Pawła II ul. Prądnicka 80, 31-202 Kraków 

informuje o sprostowaniu  SWZ w zakresie załącznika 2-wzór umowy, poprzez dodanie 

załącznika 3- obowiązek informacyjny. 

Było 

Załącznik 2 – wzór umowy 

 

zawarta w Krakowie dnia ................... 2023 r. pomiędzy: 

Krakowskim Szpitalem Specjalistycznym im. Jana Pawła II z siedzibą przy 

ul. Prądnickiej 80, 31 – 202 Kraków – wpisanym do rejestru stowarzyszeń, innych organizacji 

społecznych i zawodowych, fundacji, samodzielnych publicznych zakładów opieki zdrowotnej 

pod numerem KRS 0000046052, NIP 677 16 94 570 reprezentowanym przez:    

,zwanym zalej Zamawiającym 

 

a ............................... reprezentowanym przez: 

zwanym dalej Wykonawcą, 

mailto:przetargi@szpitaljp2.krakow.pl


 

 
 

 

Umowa została zawarta w wyniku udzielenia zamówienia publicznego w trybie przetargu 

nieograniczonego o szacunkowej wartości zamówienia poniżej równowartości 221 000 EURO – 

postępowanie nr DZ/…/.../2023 o następującej treści: 

 

§ 1 

Przedmiot umowy 

 

1. Zamawiający zamawia, a Wykonawca przyjmuje do wykonania usługę polegającą na 

świadczeniu transportu pomiędzy obiektami Krakowskiego Szpitala 

Specjalistycznego im. św.Jana Pawła II (zwaną dalej usługą), której opis oraz zakres 

przedmiotowy zostały wyszczególnione w treści załącznika nr …  

do Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia (zwanej w dalszej części umowy SIWZ) 

stanowiącym również załącznik nr 1 do umowy. 

2. Zamawiający ma prawo do kontrolowania na każdym etapie jakości wykonywanej usługi, jej 

prawidłowości oraz zgodności z SIWZ. 

3. Wykonawca wykonywać będzie usługę wyłącznie przy użyciu swojego sprzętu, pojazdów 

oraz personelu, odpowiednio wykwalifikowanego i przeszkolonego  

do czynności związanych z wykonywaniem usługi. Wykaz sprzętu oraz pojazdów 

używanych do wykonywania usługi stanowi Załącznik nr 1 do niniejszej umowy. 

4. Umowa zostaje zawarta na okres jednego roku od dnia …………………………. 

5. Zamawiający uprawniony jest do wypowiedzenia niniejszej umowy ze skutkiem 

natychmiastowym, w przypadku nienależytego wykonywania usługi lub naruszania 

obowiązków przewidzianych niniejszą umowę przez Wykonawcę. 

§ 2 

Wynagrodzenie Wykonawcy 

 

1. Z tytułu należytego wykonania niniejszej umowy, Zamawiający zapłaci Wykonawcy łączne 

ryczałtowe wynagrodzenie w kwocie .......................... zł brutto /słownie 

…………………………………./ 

2. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 1 płatne będzie w dwunastu miesięcznych równych 



 

 
 

ratach w kwocie .............. zł brutto każda. 

3. Wynagrodzenie Wykonawcy za dany miesiąc wykonywania umowy, płatne będzie  

z dołu, w ciągu 30 dni od daty doręczenia Zamawiającemu prawidłowej faktury VAT. 

4. Za dzień zapłaty przyjmuje się dzień obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego.  

5. Wykonawca oświadcza, że jest płatnikiem podatku VAT. 

6. Wynagrodzenie Wykonawcy obejmuje wszelkie koszty poniesione przez Wykonawcę 

w związku z realizacją umowy. 

7. Cesja wierzytelności pieniężnej należnej Wykonawcy wymaga zgody Zamawiającego  

wyrażonej w formie pisemnej pod rygorem nieważności 

 

 

§ 3 

Obowiązki Wykonawcy 

 

1. Wykonawca zobowiązany jest zapewnić odpowiednią liczbę pracowników celem 

wykonywania przez nich czynności związanych z realizacją usługi na podstawie bieżących 

zleceń Zamawiającego. 

2. Wykonawca dostarczy w pierwszym dniu świadczenia usługi: 

a. kart szkolenia wstępnego w dziedzinie bezpieczeństwa i higieny pracy– kserokopie za 

potwierdzeniem zgodności z oryginałem. W przypadku zmiany personelu na nowy, 

każdorazowo Wykonawca przed dopuszczeniem pracownika do pracy, zobowiązany 

jest przedstawić w/w dokumenty.  

Nie dostarczenie w/w dokumentów skutkować będzie naliczeniem kary umownej 

zgodnie z § 5 ust. 1 lit. g oraz obligatoryjnym niedopuszczeniem danego pracownika 

do świadczenia usług dla Zamawiającego do czasu ich dostarczenia. 

b. wykaz samochodów wyznaczonych przez Wykonawcę do realizacji usługi wraz  

z potwierdzeniem posiadania aktualnych badań technicznych przeprowadzonych 

przez Urząd Dozoru Technicznego zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Gospodarki, 

Pracy i Polityki Społecznej z dnia 29 października 2003 r. w sprawie warunków 

technicznych dozoru technicznego w zakresie eksploatacji niektórych urządzeń 

transportu bliskiego (Dz. U. Nr 193, poz. 1890) oraz kserokopie dowodów 

http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20031931890
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20031931890
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20031931890
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20031931890


 

 
 

rejestracyjnych – oryginały do wglądu.  

3. Osoby wykonujące czynności wchodzące w zakres usług wskazanych w załączniku  

nr … do SIWZ  winny być zatrudnione na podstawie umowy o pracę. 

4. Wykonawca zobowiązany jest: 

a. do wprowadzenia wymogu, o którym mowa w ust. 3 w umowach zawieranych  

z podwykonawcami, 

b. w ciągu 7 dni od dnia podjęcia realizacji usług objętych umową, jak również  

w ciągu 7 dni od dnia zgłoszenia żądania przez Zamawiającego w trakcie trwania 

umowy, do przedłożenia Zamawiającemu pisemnego oświadczenia potwierdzającego 

zatrudnienie wskazanych wyżej osób na podstawie umowy  

o pracę, zawierającego imię i nazwisko zatrudnionego pracownika, datę zawarcia 

umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę oraz zakres obowiązków, 

c. na każdorazowe żądanie Zamawiającego – w terminie nie dłuższym niż 7 dni – do 

przedłożenia Zamawiającemu poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii umowy 

o pracę zatrudnionego pracownika lub innych dokumentów, zawierających informacje, 

o których mowa w punkcie b powyżej. 

5. Harmonogram wykonywania usługi oraz wykaz ilościowy pracowników wyznaczonych przez 

Wykonawcę do realizacji usługi wyszczególniony został w treści Załącznika  

nr 1do niniejszej umowy.  

6. Wykonawca zobowiązany jest wykonywać usługę w sposób nie wpływający  

na ciągłość pracy zakładu Zamawiającego oraz w sposób niezagrażający zdrowiu  

i życiu pracowników Zamawiającego oraz osób przebywających na terenie Krakowskiego 

Szpitala Specjalistycznego im. Jana Pawła II. 

7. Wykonawca zobowiązany jest stosować się do zasad zapisanych w zarządzeniu 

i procedurze zarządzania odpadami na terenie Zamawiającego. 

8. Na terenie obiektów Zamawiającego (zarówno na zewnątrz budynków  

jak i w budynkach- w tym również w piwnicach) obowiązuje bezwzględny zakaz palenia 

wyrobów tytoniowych, w tym palenia nowatorskich wyrobów tytoniowych  

i palenia papierosów elektronicznych. 

9. Wykonawca zobowiązuje się do przekazania – w imieniu Zamawiającego - osobom 

biorącym udział w realizacji niniejszej umowy, informacji udostępnionych przez 



 

 
 

Zamawiającego jako administratora danych osobowych. Wykonawca zobowiązany jest do 

przekazania tych informacji właściwym osobom bez zbędnej zwłoki,  

nie później jednak niż w ciągu 14 dni od przekazania danych Zamawiającemu. Zamawiający 

przygotuje i wyda Wykonawcy wzór informacji, o której mowa powyżej. 

10. Wszystkie osoby biorące udział w realizacji niniejszej umowy są zobowiązane  

do przestrzegania przepisów ruchu drogowego oraz nieprzekraczania maksymalnej 

prędkości 20 km/h, a każdy pojazd biorący udział w realizacji usługi powinien być 

wyposażony w ogranicznik prędkości. 

11. Wykonawca ma obowiązek zapewnić by samochody używane do wykonywania usługi były 

w należytym stanie technicznym. W przypadku gdy samochody nie będą  

w należytym stanie technicznym, a użytkowanie ich spowoduje zanieczyszczanie terenu 

Szpitala (np. wycieki oleju) Wykonawca będzie zobowiązany do natychmiastowego 

usunięcia usterki pojazdu, jak również zlikwidowania zanieczyszczenia terenu. 

§ 4 

Przedstawiciele 

 

1. Zamawiający wyznacza ……………………………… jako upoważnionego przedstawiciela 

Zamawiającego i wyposaża go we wszystkie kompetencje konieczne do działania 

w imieniu Zamawiającego według niniejszej umowy.  

2. Wykonawca wyznacza …………………….. jako upoważnionego przedstawiciela 

Wykonawcy 

i wyposaża go we wszystkie kompetencje konieczne do działania w imieniu Wykonawcy 

według niniejszej umowy. 

§ 5 

Kary umowne 

 

1. Strony ustalają następujące kary umowne: 

a. w przypadku wypowiedzenia niniejszej umowy z przyczyn leżących po stronie 

Wykonawcy, Wykonawca zapłaci karę w wysokości 20 % kwoty, o której mowa  

w § 2 ust.1, 

b. za niewykonanie czynności wchodzących w zakres usługi na zlecenie 



 

 
 

Zamawiającego, w terminie określonym umową, Wykonawca zapłaci karę  

w wysokości 0,2 % kwoty, o której mowa w § 2 ust. 1 za każdą godzinę opóźnienia,  

c. zatrudnianie personelu na podstawie umowy innej niż umowa o pracę– 500,00 zł za 

każdy stwierdzony przypadek (za każdy stwierdzony przypadek uznaję się każdy 

dzień zatrudnienia personelu na podstawie innej niż umowa o pracę, przy czym kara 

umowna liczona jest osobno w stosunku do każdej osoby  

z personelu, której naruszenie dotyczy), 

d. za zwłokę w dostarczeniu dokumentów (w tym oświadczeń), o którym mowa  

w §3 ust. 4 umowy – Wykonawca zapłaci karę umowną w kwocie 1.000,00 zł za 

każdy dzień zwłoki, 

e. brak odzieży ochronnej i roboczej pracowników realizujących usługi objęte umową – 

Wykonawca zapłaci karę umowną w wysokości 100,00 zł za każdy stwierdzony w 

danym dniu przypadek, przy czym kara umowna liczona jest osobno w stosunku do 

każdej osoby z personelu, której naruszenie dotyczy, 

f. brak pełnej obsady wymaganej przez Zamawiającego – Wykonawca zapłaci karę 

umowną w wysokości 1.000,00 zł za każdą brakującą osobę w danym dniu (kara 

umowna naliczana za brak danej osoby przez pełny czas w danym dniu wymagany 

zgodnie z załącznikiem nr 1), 

g. brak przedłożenia wymaganych umową kserokopii kart szkolenia wstępnego  

w dziedzinie bezpieczeństwa i higieny pracy– Wykonawca zapłaci karę umowną  

w wysokości 100,00 zł za każdy dzień zwłoki, 

h. brak przedłożenia wymaganego umową wykazu samochodów wraz  

z dokumentami o których mowa w §3 ust. 2 lit. b– Wykonawca zapłaci karę umowną 

w wysokości 200,00 zł za każdy dzień zwłoki, 

i. brak przedłożenia wymaganej umowy na udzielanie świadczeń zdrowotnych  

w zakresie postępowania po ekspozycji na krew i inny materiał biologiczny 

potencjalnie zakaźny– Wykonawca zapłaci karę umowną w wysokości  

1000,00 zł za każdy dzień zwłoki, 

j. pracownik realizujący usługę pod wpływem alkoholu lub środków odurzających – 

Wykonawca zapłaci karę umowną w wysokości 1.000,00 zł za każdy stwierdzony 

przypadek, 



 

 
 

k. za naruszenie zakazu, o którym mowa w §3 ust. 8 przez osoby należące  

do personelu realizujące usługi objęte umową – Wykonawca zapłaci karę umowną w 

wysokości 100,00 zł za każdy stwierdzony przypadek, 

l. nieprzestrzeganie regulaminów, procedur oraz instrukcji obowiązujących  

u Zamawiającego –Wykonawca zapłaci karę umowna w wysokości 50,00 zł 

za każdy stwierdzony przypadek, 

m. w przypadku stwierdzenia wykonywania usługi przez Wykonawcę pojazdami 

niezgodnymi z wymaganiami SIWZ - Wykonawca zapłaci karę umowną  

w wysokości 1.000,00 zł za każdy dzień, 

n. w przypadku stwierdzenia wprowadzenia przez Wykonawcę zmiany przeznaczenia 

pojazdów bez wiedzy i przyzwolenia Zamawiającego - Wykonawca zapłaci karę 

umowną w wysokości 1.000,00 zł za każdy stwierdzony przypadek, 

o. w przypadku stwierdzenia wprowadzenia przez Wykonawcę pojazdów  

nie zgłoszonych do wykonania usługi i nie zaakceptowanych przez Zamawiającego - 

Wykonawca zapłaci karę umowną w wysokości 1.000,00 zł za każdy stwierdzony 

przypadek, 

p. w przypadku stwierdzenia przekroczenia dozwolonej prędkości obowiązującej na 

terenie Szpitala – Wykonawca zapłaci karę umowną w wysokości 200,00 zł za każdy 

stwierdzony przypadek, 

q. w przypadku braku wymaganych w SIWZ wózków do transportowania materiałów z 

magazynu technicznego i medycznego na oddziały szpitalne   

lub używanie wózków nie zaakceptowanych przez Zamawiającego - Wykonawca 

zapłaci karę umowną w wysokości 1.000,00 zł za dzień, 

r. w przypadku stwierdzenia złej selekcji odpadów, niezgodnej z obowiązującą 

Procedurą zarządzania odpadów - Wykonawca zapłaci karę umowną  

w wysokości 1.000,00 zł za każdy stwierdzony przypadek, 

s. w przypadku stwierdzenia braku rękawiczek jednorazowych, mopów jednorazowych, 

ręczników papierowych, środków do mycia i dezynfekcji itp.- Wykonawca zapłaci karę 

umowną w wysokości 300,00 zł za każdy stwierdzony  

przypadek, 

t. w przypadku stwierdzenia braku przeprowadzenia mycia i dezynfekcji pomieszczeń 



 

 
 

pawilonu T-VIII lub pojazdów - Wykonawca zapłaci karę umowną  

w wysokości 300,00 zł za każdy stwierdzony przypadek. 

u. maksymalny wymiar kary nie może przekraczać 40% całkowitego wynagrodzenia. 

2. Zamawiający może dochodzić odszkodowania uzupełniającego, jeżeli szkody wynikłe 

z niewykonania lub nienależytego wykonania niniejszej umowy przewyższają wysokość 

zastrzeżonych kar umownych. 

 

§6 

Odpowiedzialność 

 

1. W czasie trwania umowy Wykonawca jest zobowiązany do ubezpieczenia  

się od odpowiedzialności cywilnej za szkody wyrządzone w związku z wykonywaniem usługi 

objętej umową do kwoty nie mniejszej niż 200 000 zł. Kopię polisy ubezpieczeniowej 

Wykonawca przedłoży Zamawiającemu w dniu podpisania niniejszej umowy. 

2. Wykonawca przyjmuje pełną odpowiedzialność za następstwa nieszczęśliwych wypadków i 

innych zdarzeń zaistniałych w wyniku niewykonania lub nienależytego wykonania umowy, 

których skutkiem będą ewentualne roszczenia osób trzecich skierowane do Zamawiającego. 

3. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za zachowanie osób, z pomocą których 

wykonuje niniejszą umowę. 

4. Wykonawca przyjmuje pełną odpowiedzialność za szkody wyrządzone przez pracowników 

Wykonawcy. 

5. Pracownicy Wykonawcy zobligowani są do zgłaszania bezzwłocznie wszelkich zdarzeń 

niepożądanych przedstawicielowi Zamawiającego. 

6. Wykonawca zobowiązany jest zgodnie z art. 462 ust. 1-4 ustawy Prawo zamówień 

publicznych: 

a. przed przystąpieniem do realizacji usług podać Zamawiającemu, o ile są już znane 

nazwy albo imiona i nazwiska oraz dane kontaktowe podwykonawców  

i osób do kontaktu z nimi, zaangażowanych w ich realizację, 

b. zawiadomić  Zamawiającego o wszelkich zmianach danych, o których mowa  

w punkcie a) powyżej, w trakcie trwania umowy, a także przekazywać informacje na 

temat nowych podwykonawców, którym w późniejszym okresie trwania umowy 



 

 
 

zamierza powierzyć realizację usług objętych umową. 

7. Wykonawca zobowiązany jest do realizacji niniejszej umowy z najwyższą starannością oraz 

do przestrzegania wszelkich przepisów, a w szczególności Ustawy Prawo ochrony 

środowiska (Dz.U.2019.1396 tj.),Ustawy o odpadach (Dz.U.2019.701 tj.) oraz 

Rozporządzenie Ministra Środowiska z dnia 2 stycznia 2020r. w sprawie katalogu odpadów 

(Dz.U.2020.10). 

7. Wykonawca zobowiązuje się, że osoby za pomocą, których wykonywać będzie usługę: 

a. będą wyposażone w jednolitą opisaną odzież roboczą stosowną  

do wykonywanych prac odróżniającą ich od personelu medycznego Zamawiającego,  

b. będą zachowywać czysty i schludny wygląd, 

c. będą posiadać aktualne prawo jazdy kat. B, 

d. zobowiązane zostaną do utrzymania w tajemnicy wszystkich danych, z którymi 

zapoznają się w  związku z wykonywaniem usług oraz do poszanowania praw 

pacjenta. 

§7 

Postanowienia dodatkowe 

 

1. W przypadku zmiany ceny materiałów i kosztów związanych z realizacją zamówienia, 

rozumianej jako wzrost odpowiednio łącznych cen i kosztów, jak i ich obniżenie o więcej niż 

10% względem łącznych cen i kosztów przyjętych w celu ustalenia wynagrodzenia Wykonawcy 

zawartego w ofercie Wykonawcy, wynagrodzenie Wykonawcy może ulec zmianie – zgodnie z 

zasadami wskazanymi poniżej, o ile zmiany te będą miały wpływ na koszt wykonywania 

zamówienia przez Wykonawcę: 

a)     Waloryzacja wynagrodzenia może dotyczyć jedynie części wynagrodzenia Wykonawcy, 

płatnego po złożeniu wniosku o dokonanie waloryzacji i może nastąpić wyłącznie na 

podstawie aneksu do niniejszej umowy sporządzonego w formie pisemnej pod rygorem 

nieważności; 

b)    Zmiana wynagrodzenia może zostać wprowadzona na wniosek Wykonawcy, złożony 

najwcześniej po upływie 6 miesięcy od dnia zawarcia umowy przez Strony. Kolejna zmiana 

wynagrodzenia wynikająca z okoliczności określonych wyżej może nastąpić nie częściej niż 

co 12 miesięcy od poprzedniej waloryzacji. Do wniosku Wykonawcy o zmianę 



 

 
 

wynagrodzenia winny zostać dołączone dokumenty, potwierdzające wzrost cen materiałów 

lub kosztów związanych z realizacją zamówienia i kalkulacje przedstawiające wpływ tej 

zmiany na wysokość wynagrodzenia Wykonawcy; 

c)      wynagrodzenie Wykonawcy może zostać zmienione poprzez zmianę cen jednostkowych, 

adekwatnie do przedstawionego przez Wykonawcę wzrostu cen materiałów i kosztów  

i wskaźnika wyliczonego w następujący sposób: kwartalny wskaźnik cen towarów i usług 

konsumpcyjnych (w stosunku do analogicznego okresu roku poprzedniego) ogłoszony przez 

Prezesa GUS za ostatni okres poprzedzający dzień złożenia wniosku przez Wykonawcę, 

który to wskaźnik (określony procentowo) zostanie pomniejszony o 110%; 

d)     maksymalna wartość zmiany wynagrodzenia Wykonawcy, jaką dopuszcza Zamawiający  

w efekcie zastosowania niniejszych postanowień wynosi 5% całkowitego wynagrodzenia 

Wykonawcy należnego na podstawie niniejszej umowy; 

e)      do obniżenia wartości wynagrodzenia Wykonawcy na wniosek Zamawiającego stosuje się 

odpowiednio zasady opisane w niniejszych postanowieniach, z zastrzeżeniem, że 

Wykonawca – na wniosek Zamawiającego zobowiązany jest przedstawić dokumenty 

potwierdzające obniżenie cen materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia i 

kalkulację przedstawiające wpływ tej zmiany, o ile Zamawiający będzie miał uzasadnione 

przypuszczenie, wynikające z publikowanych danych ekonomicznych lub rynkowych, że 

nastąpiło obniżenie cen materiałów lub kosztów,  

w szczególności o ile  dany kwartalny wskaźnik cen towarów i usług konsumpcyjnych (w 

stosunku do analogicznego okresu roku poprzedniego) ogłoszonych przez Prezesa GUS 

będzie wskazywać na obniżenie cen towarów i usług i usług konsumpcyjnych o więcej niż 

10%; 

f)       Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione zgodnie zasadami określonymi  

w niniejszych postanowieniach, zobowiązany jest do zmiany wynagrodzenia 

przysługującego podwykonawcy, z którym zawarł umowę, w zakresie odpowiadającym 

zmianom cen materiałów lub kosztów dotyczących zobowiązania podwykonawcy; 

g)  w przypadku braku zapłaty przez Wykonawcę lub nieterminowej zapłaty wynagrodzenia 

należnego podwykonawcom z tytułu zmiany wysokości wynagrodzenia, o której mowa  

w podpunkcie powyżej Zamawiający uprawniony jest do nałożenia na Wykonawcę kary 



 

 
 

umownej w wysokości 0,05% całkowitego wynagrodzenia brutto Wykonawcy określonego  

w niniejszej umowie za każdy dzień zwłoki Wykonawcy. 

 2 .  W przypadku, gdy: 

a) całkowity wzrost cen materiałów lub kosztów Wykonawcy w okresie obowiązywania umowy 

względem łącznych cen i kosztów przyjętych w celu ustalenia wynagrodzenia Wykonawcy 

zawartego w ofercie Wykonawcy będzie wyższy niż 25%  i jednocześnie będzie to 

powodować,  

że realizacja zamówienia - pomimo zmiany wynagrodzenia zgodnie z postanowieniami 

powyżej - łączyć  się będzie ze stratą Wykonawcy w postaci wynagrodzenia mniejszego niż 

koszty jego realizacji, lub 

b)     Zamawiający nie zaakceptuje wniosku Wykonawcy o zmianę wynagrodzenia, zgodnie  

z postanowieniami powyżej, 

Strony mogą ustalić rozwiązanie niniejszej umowy na podstawie porozumienia stron, 

jednakże ze skutkiem na 2 miesiące naprzód. 

3.  Zgodnie z art. 68 ust.3 w zw. z art.35 ust.2 i art. 68a ustawy z dnia 11 stycznia 2018r. o 

elektro mobilności i paliwach alternatywnych ( t.j. Dz. U. z 2021r. poz.110 z późn. zm.) 

podczas wykonywania zadania Wykonawca ma obowiązek dysponować co najmniej 10% 

udziałem samochodów elektrycznych lub zasilanych paliwem gazowym. 

4. Realizując zadanie publiczne objęte niniejszą umową Zleceniobiorca zobowiązany jest do 

zapewnienia dostępności architektonicznej, cyfrowej ora informacyjno-komunikacyjnej, 

osobom ze szczególnymi potrzebami, co najmniej w zakresie określonym przez minimalne 

wymagania,  

o których mowa wart.6 ustawy z dnia 19 Lipca 2019 roku o zapewnieniu dostępności osobom 

ze szczególnymi potrzebami. 

 

Postanowienia końcowe 

§8 

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową zastosowanie mieć będą przepisy kodeksu 

cywilnego oraz ustawy Prawo zamówień publicznych. 

2. Wykonawca nie może dokonać cesji wierzytelności wynikających z umowy bez zgody 

Zamawiającego wyrażonej w formie pisemnej, pod rygorem nieważności. 



 

 
 

3. Załączniki do umowy stanowią integralną część umowy. 

4. Wszelkie zmiany umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności. Zmiany 

umowy są dopuszczalne bez ograniczeń w zakresie dozwolonym przez  

art. 455 ustawy  Prawo Zamówień Publicznych. 

5. Wszelkie spory wynikające z niniejszej umowy lub związane z jej wykonaniem rozstrzygać 

będzie sąd powszechny właściwy ze względu na siedzibę Zamawiającego. 

6. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach po jednym dla każdej  

ze stron. 

  

  Wykonawca                                                             Zamawiający 

 

 

 

JEST 

 

Załącznik 2 – wzór umowy 

 

 

 

zawarta w Krakowie dnia ................... 2023 r. pomiędzy: 

Krakowskim Szpitalem Specjalistycznym im. Jana Pawła II z siedzibą przy 

ul. Prądnickiej 80, 31 – 202 Kraków – wpisanym do rejestru stowarzyszeń, innych organizacji 

społecznych i zawodowych, fundacji, samodzielnych publicznych zakładów opieki zdrowotnej 

pod numerem KRS 0000046052, NIP 677 16 94 570 reprezentowanym przez:    

,zwanym zalej Zamawiającym 

 

a ............................... reprezentowanym przez: 

zwanym dalej Wykonawcą, 

 

Umowa została zawarta w wyniku udzielenia zamówienia publicznego w trybie przetargu 

nieograniczonego o szacunkowej wartości zamówienia poniżej równowartości 221 000 EURO – 



 

 
 

postępowanie nr DZ/…/.../2023 o następującej treści: 

 

§ 1 

Przedmiot umowy 

 

6. Zamawiający zamawia, a Wykonawca przyjmuje do wykonania usługę polegającą na 

świadczeniu transportu pomiędzy obiektami Krakowskiego Szpitala 

Specjalistycznego im. Jana Pawła II (zwaną dalej usługą), której opis oraz zakres 

przedmiotowy zostały wyszczególnione w treści załącznika nr …  

do Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia (zwanej w dalszej części umowy SIWZ) 

stanowiącym również załącznik nr 1 do umowy. 

7. Zamawiający ma prawo do kontrolowania na każdym etapie jakości wykonywanej usługi, jej 

prawidłowości oraz zgodności z SIWZ. 

8. Wykonawca wykonywać będzie usługę wyłącznie przy użyciu swojego sprzętu, pojazdów 

oraz personelu, odpowiednio wykwalifikowanego i przeszkolonego  

do czynności związanych z wykonywaniem usługi. Wykaz sprzętu oraz pojazdów 

używanych do wykonywania usługi stanowi Załącznik nr 1 do niniejszej umowy. 

9. Umowa zostaje zawarta na okres jednego roku od dnia …………………………. 

10. Zamawiający uprawniony jest do wypowiedzenia niniejszej umowy ze skutkiem 

natychmiastowym, w przypadku nienależytego wykonywania usługi lub naruszania 

obowiązków przewidzianych niniejszą umowę przez Wykonawcę. 

§ 2 

Wynagrodzenie Wykonawcy 

 

1. Z tytułu należytego wykonania niniejszej umowy, Zamawiający zapłaci Wykonawcy łączne 

ryczałtowe wynagrodzenie w kwocie .......................... zł brutto /słownie 

…………………………………./ 

2. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 1 płatne będzie w dwunastu miesięcznych równych 

ratach w kwocie .............. zł brutto każda. 

3. Wynagrodzenie Wykonawcy za dany miesiąc wykonywania umowy, płatne będzie  

z dołu, w ciągu 30 dni od daty doręczenia Zamawiającemu prawidłowej faktury VAT. 



 

 
 

4. Za dzień zapłaty przyjmuje się dzień obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego.  

5. Wykonawca oświadcza, że jest płatnikiem podatku VAT. 

6. Wynagrodzenie Wykonawcy obejmuje wszelkie koszty poniesione przez Wykonawcę 

w związku z realizacją umowy. 

7. Cesja wierzytelności pieniężnej należnej Wykonawcy wymaga zgody Zamawiającego  

wyrażonej w formie pisemnej pod rygorem nieważności 

 

 

§ 3 

Obowiązki Wykonawcy 

 

1. Wykonawca zobowiązany jest zapewnić odpowiednią liczbę pracowników celem 

wykonywania przez nich czynności związanych z realizacją usługi na podstawie bieżących 

zleceń Zamawiającego. 

2. Wykonawca dostarczy w pierwszym dniu świadczenia usługi: 

a. kart szkolenia wstępnego w dziedzinie bezpieczeństwa i higieny pracy– kserokopie za 

potwierdzeniem zgodności z oryginałem. W przypadku zmiany personelu na nowy, 

każdorazowo Wykonawca przed dopuszczeniem pracownika do pracy, zobowiązany 

jest przedstawić w/w dokumenty.  

Nie dostarczenie w/w dokumentów skutkować będzie naliczeniem kary umownej 

zgodnie z § 5 ust. 1 lit. g oraz obligatoryjnym niedopuszczeniem danego pracownika 

do świadczenia usług dla Zamawiającego do czasu ich dostarczenia. 

b. wykaz samochodów wyznaczonych przez Wykonawcę do realizacji usługi wraz  

z potwierdzeniem posiadania aktualnych badań technicznych przeprowadzonych 

przez Urząd Dozoru Technicznego zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Gospodarki, 

Pracy i Polityki Społecznej z dnia 29 października 2003 r. w sprawie warunków 

technicznych dozoru technicznego w zakresie eksploatacji niektórych urządzeń 

transportu bliskiego (Dz. U. Nr 193, poz. 1890) oraz kserokopie dowodów 

rejestracyjnych – oryginały do wglądu.  

3. Osoby wykonujące czynności wchodzące w zakres usług wskazanych w załączniku  

nr … do SIWZ  winny być zatrudnione na podstawie umowy o pracę. 

http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20031931890
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20031931890
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20031931890
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20031931890


 

 
 

4. Wykonawca zobowiązany jest: 

a. do wprowadzenia wymogu, o którym mowa w ust. 3 w umowach zawieranych  

z podwykonawcami, 

b. w ciągu 7 dni od dnia podjęcia realizacji usług objętych umową, jak również  

w ciągu 7 dni od dnia zgłoszenia żądania przez Zamawiającego w trakcie trwania 

umowy, do przedłożenia Zamawiającemu pisemnego oświadczenia potwierdzającego 

zatrudnienie wskazanych wyżej osób na podstawie umowy  

o pracę, zawierającego imię i nazwisko zatrudnionego pracownika, datę zawarcia 

umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę oraz zakres obowiązków, 

c. na każdorazowe żądanie Zamawiającego – w terminie nie dłuższym niż 7 dni – do 

przedłożenia Zamawiającemu poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii umowy 

o pracę zatrudnionego pracownika lub innych dokumentów, zawierających informacje, 

o których mowa w punkcie b powyżej. 

5. Harmonogram wykonywania usługi oraz wykaz ilościowy pracowników wyznaczonych przez 

Wykonawcę do realizacji usługi wyszczególniony został w treści Załącznika  

nr 1do niniejszej umowy.  

6. Wykonawca zobowiązany jest wykonywać usługę w sposób nie wpływający  

na ciągłość pracy zakładu Zamawiającego oraz w sposób niezagrażający zdrowiu  

i życiu pracowników Zamawiającego oraz osób przebywających na terenie Krakowskiego 

Szpitala Specjalistycznego im. Jana Pawła II. 

7. Wykonawca zobowiązany jest stosować się do zasad zapisanych w zarządzeniu 

i procedurze zarządzania odpadami na terenie Zamawiającego. 

8. Na terenie obiektów Zamawiającego (zarówno na zewnątrz budynków  

jak i w budynkach- w tym również w piwnicach) obowiązuje bezwzględny zakaz palenia 

wyrobów tytoniowych, w tym palenia nowatorskich wyrobów tytoniowych  

i palenia papierosów elektronicznych. 

9. Wykonawca zobowiązuje się do przekazania – w imieniu Zamawiającego - osobom 

biorącym udział w realizacji niniejszej umowy, informacji udostępnionych przez 

Zamawiającego jako administratora danych osobowych. Wykonawca zobowiązany jest do 

przekazania tych informacji właściwym osobom bez zbędnej zwłoki,  

nie później jednak niż w ciągu 14 dni od przekazania danych Zamawiającemu. Zamawiający 



 

 
 

przygotuje i wyda Wykonawcy wzór informacji, o której mowa powyżej. 

10. Wszystkie osoby biorące udział w realizacji niniejszej umowy są zobowiązane  

do przestrzegania przepisów ruchu drogowego oraz nieprzekraczania maksymalnej 

prędkości 20 km/h, a każdy pojazd biorący udział w realizacji usługi powinien być 

wyposażony w ogranicznik prędkości. 

11. Wykonawca ma obowiązek zapewnić by samochody używane do wykonywania usługi były 

w należytym stanie technicznym. W przypadku gdy samochody nie będą  

w należytym stanie technicznym, a użytkowanie ich spowoduje zanieczyszczanie terenu 

Szpitala (np. wycieki oleju) Wykonawca będzie zobowiązany do natychmiastowego 

usunięcia usterki pojazdu, jak również zlikwidowania zanieczyszczenia terenu. 

§ 4 

Przedstawiciele 

 

1. Zamawiający wyznacza ……………………………… jako upoważnionego przedstawiciela 

Zamawiającego i wyposaża go we wszystkie kompetencje konieczne do działania 

w imieniu Zamawiającego według niniejszej umowy.  

2. Wykonawca wyznacza …………………….. jako upoważnionego przedstawiciela 

Wykonawcy 

i wyposaża go we wszystkie kompetencje konieczne do działania w imieniu Wykonawcy 

według niniejszej umowy. 

§ 5 

Kary umowne 

 

1. Strony ustalają następujące kary umowne: 

a. w przypadku wypowiedzenia niniejszej umowy z przyczyn leżących po stronie 

Wykonawcy, Wykonawca zapłaci karę w wysokości 20 % kwoty, o której mowa  

w § 2 ust.1, 

b. za niewykonanie czynności wchodzących w zakres usługi na zlecenie 

Zamawiającego, w terminie określonym umową, Wykonawca zapłaci karę  

w wysokości 0,2 % kwoty, o której mowa w § 2 ust. 1 za każdą godzinę opóźnienia,  

c. zatrudnianie personelu na podstawie umowy innej niż umowa o pracę– 500,00 zł za 



 

 
 

każdy stwierdzony przypadek (za każdy stwierdzony przypadek uznaję się każdy 

dzień zatrudnienia personelu na podstawie innej niż umowa o pracę, przy czym kara 

umowna liczona jest osobno w stosunku do każdej osoby  

z personelu, której naruszenie dotyczy), 

d. za zwłokę w dostarczeniu dokumentów (w tym oświadczeń), o którym mowa  

w §3 ust. 4 umowy – Wykonawca zapłaci karę umowną w kwocie 1.000,00 zł za 

każdy dzień zwłoki, 

e. brak odzieży ochronnej i roboczej pracowników realizujących usługi objęte umową – 

Wykonawca zapłaci karę umowną w wysokości 100,00 zł za każdy stwierdzony w 

danym dniu przypadek, przy czym kara umowna liczona jest osobno w stosunku do 

każdej osoby z personelu, której naruszenie dotyczy, 

f. brak pełnej obsady wymaganej przez Zamawiającego – Wykonawca zapłaci karę 

umowną w wysokości 1.000,00 zł za każdą brakującą osobę w danym dniu (kara 

umowna naliczana za brak danej osoby przez pełny czas w danym dniu wymagany 

zgodnie z załącznikiem nr 1), 

g. brak przedłożenia wymaganych umową kserokopii kart szkolenia wstępnego  

w dziedzinie bezpieczeństwa i higieny pracy– Wykonawca zapłaci karę umowną  

w wysokości 100,00 zł za każdy dzień zwłoki, 

h. brak przedłożenia wymaganego umową wykazu samochodów wraz  

z dokumentami o których mowa w §3 ust. 2 lit. b– Wykonawca zapłaci karę umowną 

w wysokości 200,00 zł za każdy dzień zwłoki, 

i. brak przedłożenia wymaganej umowy na udzielanie świadczeń zdrowotnych  

w zakresie postępowania po ekspozycji na krew i inny materiał biologiczny 

potencjalnie zakaźny– Wykonawca zapłaci karę umowną w wysokości  

1000,00 zł za każdy dzień zwłoki, 

j. pracownik realizujący usługę pod wpływem alkoholu lub środków odurzających – 

Wykonawca zapłaci karę umowną w wysokości 1.000,00 zł za każdy stwierdzony 

przypadek, 

k. za naruszenie zakazu, o którym mowa w §3 ust. 8 przez osoby należące  

do personelu realizujące usługi objęte umową – Wykonawca zapłaci karę umowną w 

wysokości 100,00 zł za każdy stwierdzony przypadek, 



 

 
 

l. nieprzestrzeganie regulaminów, procedur oraz instrukcji obowiązujących  

u Zamawiającego –Wykonawca zapłaci karę umowna w wysokości 50,00 zł 

za każdy stwierdzony przypadek, 

m. w przypadku stwierdzenia wykonywania usługi przez Wykonawcę pojazdami 

niezgodnymi z wymaganiami SIWZ - Wykonawca zapłaci karę umowną  

w wysokości 1.000,00 zł za każdy dzień, 

n. w przypadku stwierdzenia wprowadzenia przez Wykonawcę zmiany przeznaczenia 

pojazdów bez wiedzy i przyzwolenia Zamawiającego - Wykonawca zapłaci karę 

umowną w wysokości 1.000,00 zł za każdy stwierdzony przypadek, 

o. w przypadku stwierdzenia wprowadzenia przez Wykonawcę pojazdów  

nie zgłoszonych do wykonania usługi i nie zaakceptowanych przez Zamawiającego - 

Wykonawca zapłaci karę umowną w wysokości 1.000,00 zł za każdy stwierdzony 

przypadek, 

p. w przypadku stwierdzenia przekroczenia dozwolonej prędkości obowiązującej na 

terenie Szpitala – Wykonawca zapłaci karę umowną w wysokości 200,00 zł za każdy 

stwierdzony przypadek, 

q. w przypadku braku wymaganych w SIWZ wózków do transportowania materiałów z 

magazynu technicznego i medycznego na oddziały szpitalne   

lub używanie wózków nie zaakceptowanych przez Zamawiającego - Wykonawca 

zapłaci karę umowną w wysokości 1.000,00 zł za dzień, 

r. w przypadku stwierdzenia złej selekcji odpadów, niezgodnej z obowiązującą 

Procedurą zarządzania odpadów - Wykonawca zapłaci karę umowną  

w wysokości 1.000,00 zł za każdy stwierdzony przypadek, 

s. w przypadku stwierdzenia braku rękawiczek jednorazowych, mopów jednorazowych, 

ręczników papierowych, środków do mycia i dezynfekcji itp.- Wykonawca zapłaci karę 

umowną w wysokości 300,00 zł za każdy stwierdzony  

przypadek, 

t. w przypadku stwierdzenia braku przeprowadzenia mycia i dezynfekcji pomieszczeń 

pawilonu T-VIII lub pojazdów - Wykonawca zapłaci karę umowną  

w wysokości 300,00 zł za każdy stwierdzony przypadek. 

u. maksymalny wymiar kary nie może przekraczać 40% całkowitego wynagrodzenia. 



 

 
 

2. Zamawiający może dochodzić odszkodowania uzupełniającego, jeżeli szkody wynikłe 

z niewykonania lub nienależytego wykonania niniejszej umowy przewyższają wysokość 

zastrzeżonych kar umownych. 

 

§6 

Odpowiedzialność 

 

1. W czasie trwania umowy Wykonawca jest zobowiązany do ubezpieczenia  

się od odpowiedzialności cywilnej za szkody wyrządzone w związku z wykonywaniem usługi 

objętej umową do kwoty nie mniejszej niż 200 000 zł. Kopię polisy ubezpieczeniowej 

Wykonawca przedłoży Zamawiającemu w dniu podpisania niniejszej umowy. 

2. Wykonawca przyjmuje pełną odpowiedzialność za następstwa nieszczęśliwych wypadków i 

innych zdarzeń zaistniałych w wyniku niewykonania lub nienależytego wykonania umowy, 

których skutkiem będą ewentualne roszczenia osób trzecich skierowane do Zamawiającego. 

3. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za zachowanie osób, z pomocą których 

wykonuje niniejszą umowę. 

4. Wykonawca przyjmuje pełną odpowiedzialność za szkody wyrządzone przez pracowników 

Wykonawcy. 

5. Pracownicy Wykonawcy zobligowani są do zgłaszania bezzwłocznie wszelkich zdarzeń 

niepożądanych przedstawicielowi Zamawiającego. 

6. Wykonawca zobowiązany jest zgodnie z art. 462 ust. 1-4 ustawy Prawo zamówień 

publicznych: 

a. przed przystąpieniem do realizacji usług podać Zamawiającemu, o ile są już znane 

nazwy albo imiona i nazwiska oraz dane kontaktowe podwykonawców  

i osób do kontaktu z nimi, zaangażowanych w ich realizację, 

b. zawiadomić  Zamawiającego o wszelkich zmianach danych, o których mowa  

w punkcie a) powyżej, w trakcie trwania umowy, a także przekazywać informacje na 

temat nowych podwykonawców, którym w późniejszym okresie trwania umowy 

zamierza powierzyć realizację usług objętych umową. 

7. Wykonawca zobowiązany jest do realizacji niniejszej umowy z najwyższą starannością oraz 

do przestrzegania wszelkich przepisów, a w szczególności Ustawy Prawo ochrony 



 

 
 

środowiska (Dz.U.2019.1396 tj.),Ustawy o odpadach (Dz.U.2019.701 tj.) oraz 

Rozporządzenie Ministra Środowiska z dnia 2 stycznia 2020r. w sprawie katalogu odpadów 

(Dz.U.2020.10). 

8. Wykonawca zobowiązuje się, że osoby za pomocą, których wykonywać będzie usługę: 

a. będą wyposażone w jednolitą opisaną odzież roboczą stosowną  

do wykonywanych prac odróżniającą ich od personelu medycznego Zamawiającego,  

b. będą zachowywać czysty i schludny wygląd, 

c. będą posiadać aktualne prawo jazdy kat. B, 

d. zobowiązane zostaną do utrzymania w tajemnicy wszystkich danych, z którymi 

zapoznają się w  związku z wykonywaniem usług oraz do poszanowania praw 

pacjenta. 

§7 

Postanowienia dodatkowe 

 

1. W przypadku zmiany ceny materiałów i kosztów związanych z realizacją zamówienia, 

rozumianej jako wzrost odpowiednio łącznych cen i kosztów, jak i ich obniżenie o więcej niż 

10% względem łącznych cen i kosztów przyjętych w celu ustalenia wynagrodzenia Wykonawcy 

zawartego w ofercie Wykonawcy, wynagrodzenie Wykonawcy może ulec zmianie – zgodnie z 

zasadami wskazanymi poniżej, o ile zmiany te będą miały wpływ na koszt wykonywania 

zamówienia przez Wykonawcę: 

a)     Waloryzacja wynagrodzenia może dotyczyć jedynie części wynagrodzenia Wykonawcy, 

płatnego po złożeniu wniosku o dokonanie waloryzacji i może nastąpić wyłącznie na 

podstawie aneksu do niniejszej umowy sporządzonego w formie pisemnej pod rygorem 

nieważności; 

b)    Zmiana wynagrodzenia może zostać wprowadzona na wniosek Wykonawcy, złożony 

najwcześniej po upływie 6 miesięcy od dnia zawarcia umowy przez Strony. Kolejna zmiana 

wynagrodzenia wynikająca z okoliczności określonych wyżej może nastąpić nie częściej niż 

co 12 miesięcy od poprzedniej waloryzacji. Do wniosku Wykonawcy o zmianę 

wynagrodzenia winny zostać dołączone dokumenty, potwierdzające wzrost cen materiałów 

lub kosztów związanych z realizacją zamówienia i kalkulacje przedstawiające wpływ tej 

zmiany na wysokość wynagrodzenia Wykonawcy; 



 

 
 

c)      wynagrodzenie Wykonawcy może zostać zmienione poprzez zmianę cen jednostkowych, 

adekwatnie do przedstawionego przez Wykonawcę wzrostu cen materiałów i kosztów  

i wskaźnika wyliczonego w następujący sposób: kwartalny wskaźnik cen towarów i usług 

konsumpcyjnych (w stosunku do analogicznego okresu roku poprzedniego) ogłoszony przez 

Prezesa GUS za ostatni okres poprzedzający dzień złożenia wniosku przez Wykonawcę, 

który to wskaźnik (określony procentowo) zostanie pomniejszony o 110%; 

d)     maksymalna wartość zmiany wynagrodzenia Wykonawcy, jaką dopuszcza Zamawiający  

w efekcie zastosowania niniejszych postanowień wynosi 5% całkowitego wynagrodzenia 

Wykonawcy należnego na podstawie niniejszej umowy; 

e)      do obniżenia wartości wynagrodzenia Wykonawcy na wniosek Zamawiającego stosuje się 

odpowiednio zasady opisane w niniejszych postanowieniach, z zastrzeżeniem, że 

Wykonawca – na wniosek Zamawiającego zobowiązany jest przedstawić dokumenty 

potwierdzające obniżenie cen materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia i 

kalkulację przedstawiające wpływ tej zmiany, o ile Zamawiający będzie miał uzasadnione 

przypuszczenie, wynikające z publikowanych danych ekonomicznych lub rynkowych, że 

nastąpiło obniżenie cen materiałów lub kosztów,  

w szczególności o ile  dany kwartalny wskaźnik cen towarów i usług konsumpcyjnych (w 

stosunku do analogicznego okresu roku poprzedniego) ogłoszonych przez Prezesa GUS 

będzie wskazywać na obniżenie cen towarów i usług i usług konsumpcyjnych o więcej niż 

10%; 

f)       Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione zgodnie zasadami określonymi  

w niniejszych postanowieniach, zobowiązany jest do zmiany wynagrodzenia 

przysługującego podwykonawcy, z którym zawarł umowę, w zakresie odpowiadającym 

zmianom cen materiałów lub kosztów dotyczących zobowiązania podwykonawcy; 

g)  w przypadku braku zapłaty przez Wykonawcę lub nieterminowej zapłaty wynagrodzenia 

należnego podwykonawcom z tytułu zmiany wysokości wynagrodzenia, o której mowa  

w podpunkcie powyżej Zamawiający uprawniony jest do nałożenia na Wykonawcę kary 

umownej w wysokości 0,05% całkowitego wynagrodzenia brutto Wykonawcy określonego  

w niniejszej umowie za każdy dzień zwłoki Wykonawcy. 

 2 .  W przypadku, gdy: 



 

 
 

b) całkowity wzrost cen materiałów lub kosztów Wykonawcy w okresie obowiązywania umowy 

względem łącznych cen i kosztów przyjętych w celu ustalenia wynagrodzenia Wykonawcy 

zawartego w ofercie Wykonawcy będzie wyższy niż 25%  i jednocześnie będzie to 

powodować,  

że realizacja zamówienia - pomimo zmiany wynagrodzenia zgodnie z postanowieniami 

powyżej - łączyć  się będzie ze stratą Wykonawcy w postaci wynagrodzenia mniejszego niż 

koszty jego realizacji, lub 

b)     Zamawiający nie zaakceptuje wniosku Wykonawcy o zmianę wynagrodzenia, zgodnie  

z postanowieniami powyżej, 

Strony mogą ustalić rozwiązanie niniejszej umowy na podstawie porozumienia stron, 

jednakże ze skutkiem na 2 miesiące naprzód. 

3.  Zgodnie z art. 68 ust.3 w zw. z art.35 ust.2 i art. 68a ustawy z dnia 11 stycznia 2018r. o 

elektro mobilności i paliwach alternatywnych ( t.j. Dz. U. z 2021r. poz.110 z późn. zm.) 

podczas wykonywania zadania Wykonawca ma obowiązek dysponować co najmniej 10% 

udziałem samochodów elektrycznych lub zasilanych paliwem gazowym. 

4. Realizując zadanie publiczne objęte niniejszą umową Zleceniobiorca zobowiązany jest do 

zapewnienia dostępności architektonicznej, cyfrowej ora informacyjno-komunikacyjnej, 

osobom ze szczególnymi potrzebami, co najmniej w zakresie określonym przez minimalne 

wymagania,  

o których mowa wart.6 ustawy z dnia 19 Lipca 2019 roku o zapewnieniu dostępności osobom 

ze szczególnymi potrzebami. 

 

Postanowienia końcowe 

§8 

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową zastosowanie mieć będą przepisy kodeksu 

cywilnego oraz ustawy Prawo zamówień publicznych. 

2. Wykonawca nie może dokonać cesji wierzytelności wynikających z umowy bez zgody 

Zamawiającego wyrażonej w formie pisemnej, pod rygorem nieważności. 

3. Załączniki do umowy stanowią integralną część umowy. 

4. Wszelkie zmiany umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności. Zmiany 

umowy są dopuszczalne bez ograniczeń w zakresie dozwolonym przez  



 

 
 

art. 455 ustawy  Prawo Zamówień Publicznych. 

5. Wszelkie spory wynikające z niniejszej umowy lub związane z jej wykonaniem rozstrzygać 

będzie sąd powszechny właściwy ze względu na siedzibę Zamawiającego. 

6. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach po jednym dla każdej  

ze stron. 

  

  Wykonawca                                                             Zamawiający 

Załącznik 3 do umowy 

Obowiązek informacyjny  

(informacja dla pracowników wykonawcy) 

Zgodnie z art.14 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) z dnia 27 kwietnia 

2016 r.  

w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 

swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej: RODO), 

uprzejmie informujemy: 

1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Krakowski Szpital Specjalistyczny  

im. Jana Pawła II, ul. Prądnicka 80, 31-202 Kraków. 

2) Z Inspektorem Ochrony Danych można się skontaktować poprzez adres e-mail: 

iod@szpitaljp2.krakow.pl, we wszystkich sprawach dotyczących przetwarzania danych 

osobowych oraz korzystania z praw związanych z ich przetwarzaniem. 

3) Pani/Pana dane osobowe zostały udostępnione przez podmiot będący realizatorem umowy. 

4) Przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych odbywa się w celu realizacji umowy na „Usługę 

świadczenia transportu pomiędzy obiektami na terenie Krakowskiego Szpitala 

Specjalistycznego im. Jana Pawła II” na podstawie art.6 ust.1 lit. c RODO, a także art.6 ust.1 lit. 

f RODO, zgodnie z którego treścią dopuszcza się przetwarzanie danych osobowych jeśli jest to 

niezbędne do celów wynikających z prawnie uzasadnionych interesów realizowanych przez 

administratora oraz art.6 ust.1 lit. c, kiedy przetwarzanie jest niezbędne do wypełnienia 

obowiązku prawnego ciążącego na administratorze wynikającego z art. 143e ustawy Prawo 

zamówień publicznych, którym jest kontrola spełniania przez wykonawcę/podwykonawcę 



 

 
 

zamówienia publicznego wymagań w zakresie zatrudniania personelu na podstawie umowy o 

pracę. 

 

5) W związku z powyższymi celami przetwarzane są następujące kategorie Pani/Pana danych 

osobowych: imię i nazwisko, stanowisko lub pełniona funkcja, służbowe dane kontaktowe tj.: 

adres e-mail, numer telefonu i dane z dokumentacji prowadzonej w czasie realizacji umowy oraz 

dane niezbędne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, w tym data zawarcia 

umowy  

o pracę, rodzaj umowy o pracę i zakres obowiązków pracownika. 

6) Dane osobowe będą udostępniane wyłącznie podmiotom uprawnionym do ich otrzymania na 

podstawie przepisów obowiązującego prawa oraz podmiotom współpracującym z Krakowskim 

Szpitalem Specjalistycznym im. Jana Pawła II w zakresie realizacji rozwiązań technicznych  

i organizacyjnych, dostawcom usług (np. pocztowych, teleinformatycznych, niszczenia 

dokumentacji). 

7) Pani/Pana dane osobowe przechowywane będą przez okres wymagany przepisami prawa,  

a następnie usuwane lub anonimizowane. 

8) Każdemu, kogo dane dotyczą przysługuje prawo: dostępu do swoich danych, sprostowania 

(poprawiania) swoich danych, ograniczenia przetwarzania danych, wniesienia sprzeciwu wobec 

przetwarzania danych oraz wniesienia skargi do Prezesa UODO (na adres Urzędu Ochrony 

Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00 - 193 Warszawa). 

9) Pani/Pana dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego lub organizacji 

międzynarodowej. 

10) Pani/Pana dane osobowe nie będą wykorzystywane do podejmowania zautomatyzowanych 

decyzji, a także nie będą wykorzystywane w celu profilowania. 

 


