ZP/191/055/U/23

UMOWA WZOR - CZESC |

zawartaw dniu ............... 1w Gdansku

pomiedzy:

Politechnika Gdanska, ul. G. Narutowicza 11/12, 80 - 233 w Gdansku
REGON: 000001620; NIP: 584 -020 -35 -93

reprezentowang na podstawie petnomocnictwa Rektora przez:

MArinZ. .o.oovvvviiiiiiieienns e
zwang dalej ,Zamawiajagcym”

oraz

zwanym dalej ,Wykonawcga”
zas$ wspolnie zwanymi dalej ,,Stronami”

0 nastepujgcej tresci:

Zatgcznik nr 6 do SWZ

Strony oswiadczajg, ze umowa zostala zawarta w wyniku udzielenia zamoéwienia publicznego

przeprowadzonego w trybie podstawowym — zgodnie z art. 275 pkt.1) w zwigzku z art. 359 ustawy

z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z 2022 r., poz. 1710 z p6zn. zm.),

zwang dalej ,ustawg Pzp”.

§1
PRZEDMIOT UMOWY

1. Przedmiotem umowy jest $wiadczenie ustug medycznych w zakresie medycyny pracy dla

Politechniki Gdanskiej na warunkach okreslonych w Specyfikacji Warunkéw Zamowienia (dalej

jako SWZ) oraz w ofercie z dnia .............. r. zlozonej przez Wykonawce, stanowigcymi

zatgczniki do niniejszej umowy i bedgcymi jej integralng czescia.

2.  Wpykonawca zrealizuje umowe zgodnie z opisem przedmiotu zamowienia, stanowigcym zat. nr 1

do umowy oraz ogdlnymi warunkami swiadczenia ustug medycznych dla Politechniki Gdanskiej,

stanowigcymi zat. nr 2 do umowy.

3.  Wykonawca zobowigzuje sie do zrealizowania umowy ze szczegdlng starannoscia.

§2
TERMIN | MIEJSCE REALIZACJI

1. Umowa zostaje zawarta na czas okreslony od 1.09.2023 r. do 31.08.2025 r.

1173 dzien zawarcia umowy ustala sie date podpisania umowy przez osobe upowazniong przez Rektora
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11.

12.

13.

14.

15.

Miejscem realizacji umowy bedzie placéwka medyczna Wykonawcey: ..........c.coeoviiiiiiiiinininnns

§3

WYNAGRODZENIE ORAZ WARUNKI PLATNOSCI
Za realizacje $wiadczenia ustug medycznych Zamawiajgcy zaptaci Wykonawcy wynagrodzenie
ryczattowe w kwocie brutto ................... ZE (SIOWNIE: L. )
za kazdego zatrudnionego pracownika, z zastrzezeniem ust. 4.
Catkowitg warto§¢ umowy ustala sie na kwote ....................oll. zt brutto (stownie:
..................................................................... ).
Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu, obejmuje wszystkie naleznosci
Wykonawcy z tytutu wykonania przedmiotu umowy oraz obowigzuje przez caly okres trwania
umowy.
Zamawiajgcy zaptaci Wykonawcy za kazdego zatrudnionego pracownika, z wylgczeniem
pracownikow przebywajgcych na urlopach bezpfatnych, macierzyhskich, rodzicielskich,
wychowawczych, dla poratowania zdrowia lub naukowych.
Zamawiajgcy zobowigzuje sie do przekazywania Wykonawcy do 6 dnia kazdego miesigca
informacji o liczbie pracownikéw wedtug stanu na ostatni dzien poprzedniego miesigca. Podana
liczba bedzie podstawg do wystawienia przez Wykonawce faktury dotyczacej przedmiotu umowy
za dany miesigc kalendarzowy.
Zamawiajgcy gwarantuje Wykonawcy realizacje przedmiotu umowy o wartosci nie mniejszej niz
80% wartosci wskazanej w § 3 ust. 2 umowy.
Zaptata naleznosci za wykonanie przedmiotu umowy nastgpi przelewem na konto Wykonawcy
wskazane w wykazie podmiotéw prowadzonym przez Szefa Krajowej Administracji Skarbowej,
0 ktérym mowa w art. 96b ustawy o podatku od towaréw i ustug, w ciggu 21 dni od daty
otrzymania przez Zamawiajgcego prawidtowo wystawionej faktury.
Dniem zaptaty bedzie dzien obcigzenia rachunku Zamawiajgcego.
Rozliczenia bedg nastepowaty w cyklach miesiecznych.
Faktury bedg wystawione na Politechnike Gdarnskg z dopiskiem Centrum HR, Zespdt ds.
Socjalnych, ul. G. Narutowicza 11/12, 80 — 233 Gdansk. Kazda faktura w swej tresci zawierac
musi numer niniejszej umowy ,ZP/...... [.....0.....012023".
Wykonawca oswiadcza, ze faktury wystawione w formie papierowej nie bedg wystawiane
w formie elektronicznej, i na odwrét.
W przypadku faktur papierowych lub w formacie elektronicznym np. PDF (Portable Document
Format) mogg by¢ one przesytane przez Wykonawce drogg mailowg na adres Zamawiajgcego:

efaktury@pg.edu.pl.

Wykonawca oswiadcza, ze faktury przesytane drogg mailowag bedg przesytane z nastepujgcego
adresue-mail: ...

Wykonawca os$wiadcza, ze zapewnia autentycznos¢ pochodzenia, integralnos¢ tredci
i czytelnos¢ faktur przesytanych drogg elektroniczna.

Wykonawca nie jest zobowigzany do wysytania ustrukturyzowanych faktur elektronicznych do
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Zamawiajgcego za posrednictwem platformy zgodnie z przepisami ustawy z dnia 9 listopada
2018r. o elektronicznym fakturowaniu w zamodwieniach publicznych, koncesjach na roboty
budowlane lub ustugi oraz partnerstwie publiczno-prywatnym (j.t. Dz.U. z 2020 r. poz. 1666
z pozn. zm.).

Rozliczenia finansowe pomiedzy Zamawiajgcym a Wykonawcg dokonywane bedg w PLN.

§4
NADZOR
Osoba odpowiedzialna za nadzér nad realizacjg umowy ze strony Zamawiajgcego:
tel. o e-mail: ...

Osoba odpowiedzialna za nadzér nad realizacjg umowy ze strony Wykonawcy:

Zmiana os6b wskazanych w ust. 1 i 2 powyzej, nie stanowi istotnej zmiany umowy i nie
wymaga zachowania formy pisemnego aneksu. Zmiana dla zachowania swej waznosci,
wymaga poinformowania drugiej Strony za posrednictwem poczty e-mail.

Dane osobowe o0s6b wskazanych w niniejszej umowie udostepnione sg przez strony sobie
wzajemnie, w celu realizacji niniejszej umowy na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b), c) i f)
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oso6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE.

Strony stajg sie administratorem danych osobowych wzajemnie udostepnionych.

§5
ZASADY WPROWADZANIA ZMIAN WYSOKOSCI WYNAGRODZENIA

Zamawiajgcy przewiduje mozliwos¢é zmiany wysokosci wynagrodzenia Wykonawcy w przypadku,

gdy w okresie obowigzywania umowy nastgpi:

a) zmiana obowigzujgcej stawki podatku VAT lub uchylenie zwolnienia, na podstawie odrebnych
przepiséw, ktore wejdg w zycie po dniu zawarcia umowy, a przed wykonaniem przez
Wykonawce obowigzku, po wykonaniu ktérego Wykonawca jest uprawniony do uzyskania
Wynagrodzenia. Wynagrodzenie Wykonawcy moze ulec odpowiedniemu zwiekszeniu bgdz
zmniejszeniu, jezeli w wyniku zastosowania zmienionych stawek podatkéw ulega zmianie
kwota naleznego podatku oraz Wynagrodzenie Wykonawcy uwzgledniajgce podatek od
towaréw i ustug;

b) zmiana wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalnej stawki
godzinowej, ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym
wynagrodzeniu za prace;

c) zmiana zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub

wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne;
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d) zmiana zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planéw kapitatowych,
o ktéorych mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach
kapitatowych

— a zmiany te bedg miaty wptyw na koszty wykonania zamoéwienia przez Wykonawce — zastosowanie

majg zasady wprowadzania zmian wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, okreslone

w § 3 ust. 1, z tym ze zmiany mogg nastgpi¢ nie wczesniej niz po 12 miesigcach obowigzywania

umowy z wyjgtkiem zmian stawki podatku VAT,

2. Wykonawca najpdzniej w terminie 30 dni od dnia wejScia w 2zycie przepisow
wprowadzajgcych zmiany, o ktérych mowa w ust. 1, moze wystgpi¢ do Zamawiajgcego
z pisemnym wnioskiem o dokonanie zmiany umowy w zakresie wysokosci wynagrodzenia
wraz z jej uzasadnieniem oraz dokumentami niezbednymi do oceny przez Zamawiajgcego, czy
zmiany majg wptyw na koszty wykonania umowy przez Wykonawce oraz w jakim stopniu zmiany
tych kosztéw uzasadniajg zmiane wysokosci wynagrodzenia Wykonawcy okreslonego w umowie,
a w szczegolnosci:

a) szczego6towa kalkulacje proponowanej zmienionej wysokosci wynagrodzenia Wykonawcy oraz
wykazanie adekwatnosci propozycji do zmiany wysokosci kosztow wykonania umowy przez
Wykonawce,

b) przyjete przez Wykonawce zasady kalkulacji wysokosci kosztéw wykonania umowy oraz
zatozenia co do wysokosci dotychczasowych oraz przysztych kosztéw wykonania umowy,
wraz z dokumentami potwierdzajgcymi prawidtowos¢ przyjetych zatozen — takimi jak np.
umowy o prace lub dokumenty potwierdzajgce zgtoszenie pracownikéw do ubezpieczen.

3. W zwigzku z tym, ze umowa zostata zawarta na okres dtuzszy niz 6 miesiecy, Zamawiajgcy
wprowadza postanowienia dotyczgce zasad wprowadzania zmian wysokosci wynagrodzenia
naleznego Wykonawcy w przypadku zmiany ceny materiatéw lub kosztow zwigzanych z realizacjg
umowy.

4. W celu przywrécenia rdwnowagi ekonomicznej umowy jaka istniata w momencie jej zawarcia,
a ktéra moze zosta¢ zaktocona przez zjawiska niezalezne od stron, wynagrodzenie Wykonawcy
moze ulec zmianie (podwyzszeniu lub obnizeniu) w przypadku zmiany kosztdw zwigzanych
z realizacjg niniejszej umowy w stosunku do kosztéw uwzglednionych w wynagrodzeniu z oferty
Wykonawcy o co najmniej 5%. Przez zmiane wynagrodzenia rozumie sie zardéwno jego
podwyzszenie, jak i obnizenie, w zaleznosci od wzrostu lub obnizenia cen lub kosztéw, o ktorych
mowa w ust. 3, wzgledem cen lub kosztéw przyjetych w celu ustalenia wynagrodzenia
Wykonawcy zawartego w ofercie. Wéwczas na pisemny wniosek strony, wynagrodzenie moze
by¢ odpowiednio zmienione o $rednioroczny wskaznik wzrostu cen towardw i ustug
konsumpcyjnych ogtaszany w obwieszczeniu Prezesa Gtoéwnego Urzedu Statystycznego.

5. Whniosek o podwyzszenie lub obnizenie wynagrodzenia Wykonawcy moze zosta¢ ziozony
w okresie obowigzywania umowy. Pierwszy wniosek moze zostaé¢ ztozony nie wczesniej niz po
uptywie 6 miesiecy od zawarcia umowy, o ile umowa zostata zawarta przed uptywem 180 dni od
dnia otwarcia ofert. Jezeli umowa zostata zawarta po uptywie 180 dni od dnia uptywu terminu
skladania ofert, poczgtkowy termin ustalenia zmiany wynagrodzenia bedzie liczony od dnia
otwarcia ofert w postepowaniu o udzielenie zamdwienia publicznego, w wyniku ktérego zawarto

niniejszg umowe. Kazdy kolejny wniosek moze zostaC zlozony nie wczesniej niz po uptywie
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kolejnych 6 miesiecy obowigzywania umowy. W celu uniknigcia watpliwosci, wystepowanie
0 zmiane wynagrodzenia nie jest mozliwe, jedli nie uptyngt okres wskazany w zdaniach
poprzedzajgcych.

Wykonawca, ktérego wynagrodzenie zostato zmienione zgodnie z niniejszym paragrafem,
zobowigzany jest do zmiany wynagrodzenia przystugujacego podwykonawcy, z ktorym zawart
umowe, w zakresie odpowiadajgcym zmianom cen towardw i ustug konsumpcyjnych wedtug
wskaznika okreslonego w ust. 4 dotyczacych zobowigzania podwykonawcy, jezeli przedmiotem
umowy sg ustugi oraz okres obowigzywania umowy przekracza 6 miesiecy. Zamawiajgcy moze
zgda¢ przedstawienia przez Wykonawce dowodoéw potwierdzajgcych dokonanie przez
Wykonawce zapfaty wynagrodzenia z tytutu zmiany wynagrodzenia zgodnie z niniejszym
paragrafem.

Wystepujgc o zmiang wynagrodzenia zgodnie z postanowieniami niniejszego paragrafu, Strona
zobowigzana jest do ztozenia pisemnego pod rygorem niewaznosci wniosku. We wniosku nalezy
wykaza¢, ze zaistnialy wskazane w niniejszym paragrafie przestanki do dokonania zmiany
wynagrodzenia w szczegolnosci, ze doszto do zmiany ceny materiatéw lub kosztéw zwigzanych
z realizacjg umowy uprawniajgcej do dokonania zmiany wynagrodzenia. Strony zastrzegajg sobie
prawo do zadania dokumentéw lub wyjasnien w celu rozpatrzenia wniosku wymienionego
w zdaniu poprzedzajgcym.

Zmiana wynagrodzenia moze by¢ dokonana aneksem ze skutkiem na przysziosé, poczagwszy od
daty zlozenia przez strone wniosku o jej zmiane. Maksymalna tgczna wartos¢ zmiany
wynagrodzenia nie moze przekroczy¢ 20% wynagrodzenia z oferty okreslonego pierwotnie w § 3
ust. 2 umowy.

Jezeli zmiana na nie przywroci rownowagi ekonomicznej umowy i bedzie miato miejsce dalsze jej
zaktdcanie przez zjawiska niezalezne od stron, kazda ze stron bedzie uprawniona do odstgpienia
od umowy ze skutkiem na przyszios¢ przez ziozenie drugiej stronie oswiadczenia w kazdym
czasie, jednakze umowa ulegnie rozwigzaniu po uptywie 3 miesiecy od daty ztozenia
oswiadczenia o odstgpieniu od umowy. W tej sytuacji nie powstanie obowigzek zaptaty kary
umownej za odstgpienie od umowy.

Zmiana wysokosci wynagrodzenia wymaga dla swej waznosci zgody drugiej strony oraz

zachowania formy pisemnego aneksu.

§6
KARY UMOWNE

Wykonawca zaptaci kare umowng za odstgpienie od umowy z przyczyn lezacych po stronie
Wykonawcy w wysokosci 20% wartosci zamdwienia brutto, niezrealizowanej czesci umowy
0 ktérej mowa w § 3 ust. 2 niniejszej umowy.

Z wytgczeniem okolicznoéci okreslonych w art. 456 ustawy Pzp, Wykonawca zastrzega sobie
prawo do naliczenia kary umownej w wysokosci 20% wartoSci zamowienia brutto,
niezrealizowanej cze$ci umowy o ktorej mowa w § 3 ust. 2 niniejszej umowy.

W przypadku niewykonania lub nienalezytego wykonania umowy, w szczegolnosci w zakresie
okreslonym w § 1 niniejszej umowy, Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare umowng

w wysokosci 150,00 PLN - za kazde zdarzenie, z zastrzezeniem ust. 4.
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11.

Jezeli Wykonawca zobowigzat sie w kryterium oceny ofert (zgodnie ze ztozong w postepowaniu
ofertg) do wykonania wszystkich badan laboratoryjnych, diagnostycznych oraz konsultaciji
specjalistycznych niezbednych do wystawienia kohcowego orzeczenia tgcznie z wizytg u lekarza
medycyny pracy podczas maksymalnie dwoch wizyt pracownika w placéwce medycznej,
a obowigzek ten nie bedzie wykonany Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare w wysokosci
100,00 PLN za kazde zdarzenie.

W przypadku, gdy Wykonawca razgco naruszy postanowienia niniejszej umowy lub pomimo
trzykrotnych uwag zgtoszonych na piSmie przez Zamawiajgcego umowa nadal nie bedzie
wykonywana przez Wykonawce z nalezytg staranno$cig i rzetelnoscig, Zamawiajacy bedzie
uprawniony do odstgpienia od umowy ze skutkiem na przysztos¢ z przyczyn lezacych po stronie
Wykonawcy, a Wykonawca zaptaci kare umowng, o ktérej mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu.
Jezeli zastrzezona kara umowna nie pokryje w catosci poniesionej szkody Zamawiajgcego lub
0s0b trzecich, dopuszczalne jest dochodzenie odszkodowania przenoszgcego kare umowng na
zasadach okreslonych w kodeksie cywilnym.

Wykonawca wyraza zgode na potrgcenie kar umownych z przystugujgcego mu wynagrodzenia.
Kary umowne bedg ptatne w terminie 14 dni od daty wystawienia noty obcigzeniowe;j.
Dochodzenie kary umownej za odstgpienie nie wyklucza dochodzenia kar umownych z innych
tytutow.

taczna wysokos¢ kar umownych nie moze przekroczy¢é wartosci 30% wynagrodzenia brutto
okreslonego w § 3 ust. 2 umowy.

Niezaleznie od przestanek odstgpienia od umowy, o ktérych mowa w art. 456 ustawy Pzp i ust. 1
i 2 oraz 5 niniejszego paragrafu Zamawiajgcy bedzie uprawniony do wypowiedzenia umowy,

zgodnie z art. 746 kodeksu cywilnego.

§7
ROZWIAZANIE UMOWY

Kazdej ze stron przystuguje prawo do rozwigzania umowy z zachowaniem trzymiesiecznego
okresu wypowiedzenia ze skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego. Wypowiedzenie moze
nastgpic tylko z waznych powoddw.

W przypadku rozwigzania umowy przez Zamawiajgcego, Strony ustalajg, ze bedzie ono
skuteczne na przysztos¢ i dokonajg stosownego rozliczenia wykonanych juz przez Wykonawce
ustug.

Rozwigzanie umowy musi by¢ dokonane w formie pisemnej i przestane listem poleconym drugiej

Stronie lub dostarczone osobiscie.

§8
ZMIANY UMOWY
Zamawiajgcy zastrzega mozliwos¢ dokonania nastepujacych zmian w umowie:
a) terminu, w przypadku, gdy w terminie wskazanym w § 2 ust. 1 umowy nie zostanie
wykorzystana wartos¢ umowy, istnieje mozliwos¢ przedtuzenia terminu realizacji umowy.

W takim przypadku Strony moga zmieni¢ umowe w nastepujgcym zakresie: termin realizacji
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przedmiotu umowy zostanie przedtuzony do daty wskazanej przez Zamawiajgcego, jednak nie
diuzejnizdo......cooeiiiin, r.

b) nazw i innych danych identyfikujgcych Strony umowy,

c) wystgpienia zdarzen sity wyzszej jako zdarzenia zewnetrznego, niemozliwego do

przewidzenia i niemozliwego do zapobiezenia.

§9

POSTANOWIENIA KONCOWE
W sprawach nieuregulowanych niniejszag umowg zastosowanie majg przepisy Kodeksu
cywilnego, jezeli przepisy ustawy Pzp nie stanowig inaczej oraz inne powszechnie obowigzujgce
przepisy prawa, aw szczegodlnodci art. 15r ustawy z dnia 2.03.2020 r. o szczegdinych
rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych
chorob zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych (j.t. Dz.U. z 2021 r. poz. 2095
Z poézn. zm.).
Wszelkie zmiany i uzupetnienia postanowien niniejszej umowy wymagajg dla swej waznosci
zgody drugiej strony oraz zachowania formy pisemnego aneksu.
Niniejsza umowa moze ulec zmianie na zasadach okreslonych w art. 454 i 455 ustawy Pzp
i niniejszej umowie, a w szczegolnosci w § 5.
Oferta Wykonawcy wraz z formularzem cenowym, opisem przedmiotu zamowienia, ogolnymi
warunkami $wiadczenia ustug medycznych dla Politechniki Gdanskiej oraz ogtoszeniem
0 zamoéwieniu (z zatgcznikami) sg integralng czescig umowy.
Ewentualne spory rozstrzygane bedg przez wiasciwy dla siedziby Zamawiajgcego sad
powszechny, wedtug prawa polskiego.
Wykonawca jest zobowigzany do niezwlocznego informowania o wszelkich zmianach statusu
prawnego swojej firmy, a takze o wszczeciu postepowania upadtosciowego, ukladowego
i likwidacyjnego.
Wykonawca nie moze dokonaC cesji wierzytelnosci ani przeniesienia praw i obowigzkow
wynikajgcych z niniejszej umowy na osoby trzecie bez zgody pisemnej Zamawiajgcego.
Umowe sporzadzono w dwdéch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze stron.
Umowe =zawarto z zachowaniem elektronicznej formy czynnosci prawnej i opatrzono

kwalifikowanym podpisem elektronicznym.2

Zatgcznik nr 1 - Opis przedmiotu zamowienia

Zatgcznik nr 2 - Ogdélne warunki $wiadczenia ustug medycznych dla Politechniki Gdanskiej

Zatgcznik nr 3 — Formularz cenowy dla czesci |

Wykonawca Zamawiajacy

2 Niepotrzebne skregli¢
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