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Załącznik nr 17 

do Umowy DZ.271….2023 

 

KLAUZULA WALORYZCYJNA 

1) Zamawiający przewiduje, za zgodą Stron, wprowadzenie zmian w zakresie 

wynagrodzenia, o którym mowa w § 69 Umowy, na pisemny uzasadniony wniosek 

Wykonawcy zawierający wskazanie, że wzrost wskaźników inflacyjnych miał wpływ 

na koszty Wykonawcy związane z realizacją zamówienia.  

2) Wniosek może być składany wraz ze zgłoszeniem do akceptacji miesięcznego raportu 

za ostatni miesiąc. 

3) Do wniosku o waloryzację wartości Umowy, należy dołączyć kalkulację wykonawcy. 

Kalkulacja musi potwierdzać wzrost kosztów od daty odniesienia do daty złożenia 

wniosku w zakresie zadań umownych podlegających odbiorowi oraz zawierać 

wyliczenia wskaźników WCPIn i WRn. gdzie: 

a) WCPIn- wskaźnik zmiany cen towarów i usług konsumpcyjnych w okresie 

pomiędzy miesiącem następującym po miesiącu, w którym nastąpiło zawarcie 

umowy (wartość odniesienia), a miesiącem poprzedzającym wystawienie faktury 

za dane prace, zaokrąglonym do czwartego miejsca po przecinku obliczony zgodnie 

ze wzorem: 

 

WCPIn = CIotw/100 * CIotw+1m /100 *(…)* CIn /100 

 

gdzie: 

CIotw  - miesięczny wskaźnik cen towarów i usług konsumpcyjnych (poprzedni 

miesiąc = 100) podany przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego dla 

miesiąca następującego po miesiącu zawarcia umowy, 

CIn - miesięczny wskaźnik cen towarów i usług konsumpcyjnych (poprzedni 

miesiąc = 100) podany przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego dla 

miesiąca poprzedzającego wystawienie faktury za odebrane dane prace 

b) WRn  - wskaźnik zmiany wynagrodzenia w sektorze przedsiębiorstw - informacja i 

komunikacja w okresie od miesiąca następującego po miesiącu zawarcia umowy 

do miesiąca poprzedzającego wystawienie faktury za dane prace; zaokrąglonym do 

czwartego miejsca po przecinku obliczany zgodnie ze wzorem: 

WRn = Rn / Ro 

 

gdzie: 

Ro - przeciętne wynagrodzenie miesięczne brutto w sektorze przedsiębiorstw - 

informacja i komunikacja publikowane przez Prezesa Głównego Urzędu 
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Statystycznego (Raport - „Sytuacja społeczno-gospodarcza w kraju" dla danego 

miesiąca) dotyczące miesiąca, następującego po miesiącu, w którym zawarto 

umowę (wartość odniesienia). 

Rn - przeciętne wynagrodzenie miesięczne brutto w sektorze przedsiębiorstw - 

informacja i komunikacja publikowane przez Prezesa Głównego Urzędu 

Statystycznego (Raport - „Sytuacja społeczno-gospodarcza w kraju" dla danego 

miesiąca) dotyczące miesiąca poprzedzającego wystawienie faktury za dane 

prace. 

4) W przypadku nie dopełnienia obowiązku wskazanego w pkt 3) Strona Umowy może 

odmówić wprowadzenia waloryzacji.  

5) Początkowym terminem ustalenia zmiany wynagrodzenia jest Data Odniesienia, którą 

stanowi dzień zawarcia umowy. 

6) Wynagrodzenie Wykonawcy będzie korygowane z zastrzeżeniem pkt 4)  w oparciu o 

wskaźniki wskazane we wniosku o którym mowa w pkt 3)  

7) Wynagrodzenie należne Wykonawcy za usługi zrealizowane i odebrane w danym 

miesiącu będzie podlegać waloryzacji o współczynnik Waloryzacyjny (WW) 

wyliczony zgodnie ze wzorem: 

 

WW = {[50%*( WCW  + WRW )]-1}*R%+1 

Gdzie: 

R - udział Zamawiającego w ryzyku związanym ze zmianą sytuacji 

makroekonomicznej wpływającej na koszty realizacji zamówienia, wynoszący 50% 

 

8) Łączna wartość zwaloryzowanego wynagrodzenia nie może przekroczyć 50% 

pierwotnej łącznej wartości Umowy, z zastrzeżeniem, że zmiana wartości umowy nie 

może być większa niż 25% w skali roku. 

9) W przypadku wyrażenia przez Zamawiającego zgody na zmianę wynagrodzenia, 

zostanie sporządzony Aneks do Umowy, a zmiany w należnym wynagrodzeniu zostaną 

uwzględnione w dodatkowo sporządzanym protokole stanowiącym podstawę do 

wypłaty wynagrodzenia.   

10) W razie zmiany wynagrodzenia Wykonawcy zgodnie z ust. 1-9 powyżej, Wykonawca 

zobowiązany jest do zmiany wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy,  

z którym zawarł umowę o podwykonawstwo, w zakresie odpowiadającym zmianom 

kosztów dotyczących zobowiązania podwykonawcy. Powyższy wymóg stosuje się do 

umów o podwykonawstwo zawartych przed dniem wejścia w życie Ustawy i będących 

w toku w dniu zmiany wynagrodzenia Wykonawcy. 

 

 


