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Załącznik nr 1 do SWZ 

Projektowane postanowienia umowy w sprawie zamówienia publicznego 

w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego na usługi pn.: 

„Dowóz i odwóz dzieci i młodzieży do placówek oświatowych i z placówek oświatowych na terenie 

Gminy Pruszcz Gdański wraz z zapewnieniem opieki w czasie przewozu w roku szkolnym 2024/2025” 

 

UMOWA nr ZP/272-………..……../2024………… 

 

zawarta w dniu [......... r. / w którym został złożony ostatni z podpisów przedstawicieli stron]1 pomiędzy:  

Gminą Pruszcz Gdański – Urzędem Gminy Pruszcz Gdański z siedzibą w Juszkowie pod adresem: 

ul. Zakątek 1, 83-000 Juszkowo, posiadającą NIP: 5932140699, zwaną dalej „Zamawiającym”, 

reprezentowaną przez:  

… - …  

a  

........................................................... zwaną/-ym dalej „Wykonawcą” 

 

na podstawie dokonanego wyboru oferty Wykonawcy złożonej w postępowaniu w sprawie udzielenia 

zamówienia publicznego, prowadzonego przez Zamawiającego w trybie podstawowym bez negocjacji, 

na podstawie art. 275 pkt 1 ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (t.j. Dz.U. 

2023 poz. 1605 ze zm.) – zwanej dalej „ustawą PZP”, pod nazwą „Dowóz i odwóz dzieci i młodzieży do 

placówek oświatowych i z placówek oświatowych na terenie Gminy Pruszcz Gdański wraz 

z zapewnieniem opieki w czasie przewozu w roku szkolnym 2024/2025” w zakresie części nr […]2, 

którego przedmiotem są usługi o wartości nieprzekraczającej progów unijnych, o jakich stanowi art. 3 

ustawy PZP. 

§1.  

PRZEDMIOT UMOWY 

1. Zamawiający zleca, a Wykonawca zobowiązuje się świadczyć usługi w zakresie dowozu i odwozu 

dzieci i młodzieży do placówek oświatowych i z placówek oświatowych na terenie Gminy Pruszcz 

Gdański wraz z zapewnieniem opieki w czasie przewozu, w roku szkolnym 2024/2025. 

2. Szacowana i jednocześnie maksymalna łączna długość przejazdów pozostających do wykonania 

w ramach przedmiotu umowy w zakresie podstawowym (bez skorzystania z prawa opcji) wynika 

z iloczynu liczby dni nauki szkolnej w roku szkolnym 2024/2025, tj. 188 dni, oraz sumy długości 

poszczególnych tras określonych w opisie przedmiotu zamówienia stanowiącym załącznik nr 1 do 

umowy (mierzonych po drogach publicznych umożliwiających poruszanie się  autobusów) i wynosi 

[…] km. 

 

1 W zależności od formy podpisywanego dokumentu (forma pisemna lub forma elektroniczna), treść 
postanowienia w nawiasie zostanie odpowiednio dostosowana. 
2 W zależności od części na którą zawierana jest umowa w Wykonawcą, pola  oznaczone w projekcie umowy 
kolorem niebieskim i ograniczone nawiasem kwadratowym zostaną wypełnione stosownie do części, na którą jest 
zawierana umowa. 
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3. Udzielenie zamówienia objętego umową następuje z wykorzystaniem prawa opcji. Gwarantowany 

Wykonawcy zakres zamówienia (zamówienie gwarantowane) to: wykonanie przewozów w ilości 

stanowiącej 80% liczby kilometrów przewozu wskazanych w ust. 2 powyżej. Zakres zamówienia 

w ramach prawa opcji to zakres w liczbie stanowiącej 20% ponad liczbę kilometrów przewozu 

wskazaną w ust. 2. Zasady skorzystania przez Zamawiającego z prawa opcji zostały określone 

w §10 umowy.  

4. Szczegółowe informacje dotyczące przedmiotu zamówienia, w tym trasy dowozu, ich długość oraz 

ilość wykonywanych kursów określone zostały w opisie przedmiotu zamówienia stanowiącym 

załącznik nr 1 do umowy. 

5. Dowozy dzieci i młodzieży odbywać się będą w godzinach umożliwiających im udział w zajęciach 

w poszczególnych placówkach oświatowych, we wszystkie dni nauki szkolnej w okresie od 

02.09.2024 r. do 27.06.2025 r., zgodnie z rozkładem jazdy zawartym w Dodatku […] do opisu 

przedmiotu zamówienia stanowiącego załącznik nr 1 do umowy, z wyjątkiem dni ustawowo 

wolnych od zajęć, przerw świątecznych, ferii zimowych oraz dni zamknięcia placówek 

oświatowych.  

6. W przypadku braku możliwości wykonania dowozu lub odwozu dzieci i młodzieży, na skutek 

wystąpienia obiektywnych, niezależnych od Wykonawcy i Zamawiającego okoliczności, 

w szczególności takich jak zamknięcie placówek oświatowych z powodu strajku nauczycieli, 

ogłoszenie stanu zagrożenia epidemiologicznego lub stanu epidemii, Wykonawca otrzyma 

postojowe. Zasady wypłaty postojowego określone zostały w §3 umowy.  

7. Zamawiający dopuszcza wykonanie usług przez podwykonawców. Zakres usług, które 

Wykonawca będzie wykonywał za pomocą podwykonawcy 

obejmuje: …………………………………………… 

8. W przypadku realizacji części usług przez podwykonawcę, Wykonawca w pełni odpowiada za ich 

jakość i terminowość wykonania. 

§2.  

TERMIN REALIZACJI PRZEDMIOTU UMOWY 

1. Wykonawca zobowiązuje się wykonywać przedmiot umowy w okresie od dnia 02.09.2024 r. do 

27.06.2025 r. (rok szkolny 2024/2025). 

2. Każdej ze stron przysługuje prawo do wypowiedzenia niniejszej umowy z zachowaniem 

dwumiesięcznego okresu wypowiedzenia, ze skutkiem na koniec miesiąca kalendarzowego, 

wyłącznie z ważnych powodów leżących po drugiej stronie umowy, za które ponosi ona 

odpowiedzialność. 

§3.  

WYNAGRODZENIE 

1. Strony ustalają, że za realizację przedmiotu umowy w zakresie podstawowym (szacowanym), 

Wykonawca może otrzymać wynagrodzenie w maksymalnej kwocie brutto ........... zł 

(słownie:...................................), oparte na stawce jednostkowej wynoszącej ........... zł brutto za 
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1 km przewozu, zgodnie z ofertą Wykonawcy. Zestawienie ilości dni i liczby kilometrów, w rozbiciu 

na poszczególne miesiące roku szkolnego 2024/2025 zaprezentowano w poniższej tabeli3: 

Rok szkolny 2024/2025 

L.p. Miesiąc i rok 
Ilość dni nauki 

w m-cu 

Ilość km 
wykonywana 

dziennie 

Ilość km 
wykonywan
a w m-cu 

Stawka 
brutto za 

1km 

Kwota do 
zapłaty brutto 

a) b) c) d) e) f) g) 

1 wrzesień 2024 21   

 

 

2 październik 2024 23    

3 listopad 2024 19    

4 grudzień 2024 15    

5 styczeń 2025 21    

6 luty 2025 10    

7 marzec 2025 21    

8 kwiecień 2025 18    

9 maj 2025 21    

10 czerwiec 2025 19    

  razem 188       

 

2. Maksymalna wartość umowy wynikająca z realizacji przez Wykonawcę zamówienia w zakresie 

podstawowym oraz z wykorzystania przez Zamawiającego prawa opcji w pełnym zakresie wynosi 

brutto ........... zł (słownie:...................................). 

3. Wynagrodzenie Wykonawcy wypłacane będzie za każdy miesiąc kalendarzowy świadczenia usług 

objętych przedmiotem umowy. Wysokość wynagrodzenia Wykonawcy odpowiadać będzie liczbie  

wykonanych kilometrów przewozu dzieci i młodzieży w danym miesiącu (nie większej niż 

wynikająca z rozkładu jazdy) oraz stawki jednostkowej za 1 km przewozu. 

4. Postojowe, o którym mowa w §1 ust. 6 umowy:  

1) będzie wypłacone Wykonawcy po uprzednim złożeniu przez niego wniosku zawierającego 

opis okoliczności będących przyczyną braku możliwości wykonania przewozów, przy czym 

Zamawiający zastrzega sobie prawo do weryfikacji podanych okoliczności, w tym żądania 

przedstawienia przez Wykonawcę stosownych dokumentów, i o ile zaistniałe okoliczności 

będą uzasadniać wypłatę postojowego. Zamawiający poinformuje Wykonawcę o rozpatrzeniu 

wniosku, o którym mowa w zdaniu poprzednim w terminie 5 dni roboczych od dnia jego 

otrzymania, a w przypadku konieczności przedstawienia przez Wykonawcę stosownych 

dokumentów od dnia otrzymania ostatniego z nich, 

2) będzie obliczone jako iloczyn obniżonej o 50% stawki jednostkowej za 1 km przewozu 

i kilometrów przewozu, zgodnie z zestawieniem wskazanym w tabeli w ust. 1, które w czasie 

przestoju nie zostały wykonane. 

 

3Tabela zostanie wypełniona stosownie do części, na którą jest zawierana umowa. 
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5. Wynagrodzenie Wykonawcy określone w niniejszym paragrafie, obejmuje wszystkie koszty, jakie 

Wykonawca poniesie w celu prawidłowej realizacji przedmiotu umowy, w tym koszty opieki nad 

dziećmi i młodzieżą w czasie przewozów oraz przysługuje solidarnie wszystkim podmiotom 

występującym po stronie Wykonawcy, na zasadach określonych w art. 367 Kodeksu cywilnego. 

6. W toku realizacji umowy wynagrodzenie Wykonawcy podlega waloryzacji, na zasadach 

wskazanych w §9 umowy. 

§4.  

ROZLICZENIE PRZEDMIOTU UMOWY 

1. Płatności dokonywane będą jeden raz w miesiącu, na podstawie przedłożonej Zamawiającemu 

przez Wykonawcę faktury. 

2. Podstawą wystawienia faktury przez Wykonawcę są protokoły podpisane przez dyrektorów 

poszczególnych placówek oświatowych, do których są realizowane dowozy i odwozy dzieci 

i młodzieży, poświadczający należyte wykonanie w danym miesiącu usług przewozowych. 

3. Wystawiona faktura powinna zawierać następujący opis „Zgodnie z umową (umowa z Wykonawcą 

nr i data)” oraz określenie nabywcy i odbiorcy 

Nabywca: Odbiorca: 

Gmina Pruszcz Gdański Urząd Gminy Pruszcz Gdański 

ul. Zakątek 1 ul. Zakątek 1 

83-000 Juszkowo 83-000 Juszkowo 

NIP 593-21-40-699  

4. Wynagrodzenie Wykonawcy płatne będzie przelewem z rachunku bankowego Zamawiającego na 

rachunek bankowy Wykonawcy w terminie 30 (trzydziestu) dni od daty wpływu prawidłowo 

wystawionej faktury do Zamawiającego. 

5. Strony ustalają, że za dzień zapłaty uznaje się dzień obciążenia rachunku bankowego 

Zamawiającego. 

6. Wykonawca, będący czynnym podatnikiem VAT, oświadcza, że w przypadku transakcji, których 

wartość wynosi co najmniej 15.000 zł, rachunek bankowy, na który byłyby dokonywane płatności 

zgodnie z umową, będzie widniał w wykazie, o którym mowa w art. 96b ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 

11 marca 2004 r. o podatku od towarów i usług (t.j. Dz.U. 2024 poz. 361 ze zm.) – dalej jako „ustawa 

o VAT”, tzw. biała lista VAT, wykaz podatników VAT.  

7. Wystawiana przez Wykonawcę faktura musi zawierać numer rachunku bankowego właściwy dla 

dokonania rozliczeń na zasadach podzielonej płatności (split payment), zgodnie z przepisami 

ustawy o VAT4. 

8. W przypadku wystawienia przez Wykonawcę faktury niezgodnie z umową lub obowiązującymi 

przepisami prawa Zamawiający ma prawo do wstrzymania płatności do czasu wyjaśnienia przez 

Wykonawcę przyczyn niezgodności oraz jej usunięcia, w tym otrzymania faktury korygującej, bez 

obowiązku płacenia odsetek za ten okres. 

 

4 dotyczy wyłącznie wykonawcy będącego czynnym podatnikiem podatku od towarów i usług. 
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9. W przypadku zwrotu płatności za fakturę przez bank Wykonawcy na skutek braku rachunku VAT 

– za datę płatności wynagrodzenia Wykonawcy uznaje się datę obciążenia rachunku bankowego 

Zamawiającego. 

10. Zamawiający jest obowiązany do odbierania od Wykonawcy ustrukturyzowanych faktur 

elektronicznych przesłanych za pośrednictwem platformy eFaktura.gov.pl 

11. Zgodnie z art. 106n ust. 1 ustawy o VAT Zamawiający wyraża zgodę na przesyłanie faktur, 

duplikatów faktur, załączników (jeśli są wymagane) oraz faktur korygujących w formie 

elektronicznej na wyłączny adres: biuropodawcze@pruszczgdanski.pl. Adres e-mailowy, z którego 

będą wysyłane faktury/duplikaty faktur/załączniki/faktury korygujące: ……………………….  

12. Wykonawca nie może zbywać na rzecz osób trzecich ani rozporządzać w inny sposób 

wierzytelnościami względem Zamawiającego powstałymi w wyniku realizacji niniejszej umowy. 

§5.  

OBOWIĄZKI I ODPOWIEDZIALNOŚĆ WYKONAWCY 

1. Wykonawca ma zapewnić punktualny, bezpieczny i bezawaryjny przewóz dzieci i młodzieży. 

Dzieci i młodzież powinny być dowiezione do placówki oświatowej w takim czasie, aby mogły 

punktualnie rozpocząć zajęcia lekcyjne, zgodnie z obowiązującym je planem zajęć. 

2. W przypadku czasowej niemożności świadczenia usług przewozowych (np. awaria pojazdu) 

Wykonawca zobowiązuje się na własny koszt do niezwłocznego zorganizowania przewozu 

zastępczego zapewniającego równorzędny poziom usług. 

3. Wykonawca zobowiązuje się do zapewnienia sprawności technicznej pojazdów służących do 

wykonania przedmiotu umowy, zapewnienia najwyższego poziomu usług i szczególnego 

bezpieczeństwa. 

4. Wykonawca ma obowiązek znać i stosować w czasie realizacji przedmiotu umowy wszystkie 

przepisy dotyczące ochrony środowiska naturalnego, bezpieczeństwa i higieny pracy, 

bezpieczeństwa ruchu. 

5. Opłaty i kary za przekroczenie w trakcie realizacji umowy norm określonych w odpowiednich 

przepisach, dotyczących ochrony środowiska, bezpieczeństwa i higieny pracy oraz 

bezpieczeństwa ruchu poniesie Wykonawca. 

6. Wykonawca oświadcza, że w czasie przewozu dzieci i młodzieży zapewni im opiekę, a wszystkie 

osoby pełniące funkcję opiekunów (dalej zwane „opiekunami”) posiadają przeszkolenie w zakresie 

udzielenia pierwszej pomocy, w którym uczestniczyli nie dawniej niż w okresie ostatnich dwóch lat 

od daty zawarcia umowy. 

7. Zamawiający dopuszcza możliwość zmiany opiekuna, pod warunkiem, że zaproponowana osoba 

spełni warunek opisany w ust. 6. 

8. Zamawiający nie dopuszcza łączenia funkcji kierowcy i opiekuna. Wykonawca stosownie do 

artykułu art. 21 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziałaniu zagrożeniu przestępczości na tle 

seksualnym (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 560 ze zm.) sprawdzi osoby wykonujące czynności związane 

z dowozem i odwozem uczniów (tj. opiekun i kierowca) w Rejestrze Sprawców Przestępstw na Tle 

Seksualnym. Na dowód tego Wykonawca przed dopuszczeniem osób, o których mowa w zdaniu 

poprzedzającym, złoży Zamawiającemu oświadczenie, z którego będzie wynikało, iż: 

mailto:biuropodawcze@pruszczgdanski.pl
https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=WDU20240000560
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1) osoby wykonujące czynności związane z dowozem i odwozem uczniów zostały sprawdzone 

w Rejestrze Sprawców Przestępstw na Tle Seksualnym i nie są karane,  

2) wykonawca zobowiązuje się do sprawdzenia w Rejestrze Sprawców Przestępstw na Tle 

Seksualnym osoby, które będzie chciał zatrudnić przy wykonaniu przedmiotowego 

zamówienia w czasie trwającej już umowy, a jeżeli z rejestru wyniknie, iż osoba została karana 

za przestępstwo na tle seksualnym Wykonawca nie zatrudni jej. 

9. Funkcje opiekuna może sprawować wyłącznie osoba pełnoletnia, niekarana, która jest zdolna do 

ponoszenia odpowiedzialności karnej i cywilnej za działanie lub zaniechanie w związku ze 

sprawowana opieką.  

10. Na Wykonawcy ciąży odpowiedzialność cywilna za szkody oraz następstwa nieszczęśliwych 

wypadków dotyczące przewożonych dzieci i młodzieży, opiekunów, pracowników Wykonawcy 

i osób trzecich, powstałe w związku z realizacją przedmiotu umowy, w tym z prowadzonymi 

przewozami. 

11. Wykonawca zobowiązany jest zawrzeć odpowiednie umowy ubezpieczenia, których koszty 

uwzględnione są w cenie świadczonej usługi. 

12. Wykonawca zobowiązany jest posiadać przez cały okres realizacji umowy ubezpieczenie od 

odpowiedzialności cywilnej z tytułu prowadzonej działalności gospodarczej, w zakresie 

obejmującym szkody mogące powstać w związku z realizacją przedmiotu umowy, na kwotę nie 

mniejszą niż 1.000.000,00 (słownie: jeden milion) złotych. Najpóźniej w dniu rozpoczęcia 

świadczenia usługi lub na 10 dni przed upływem okresu dotychczasowego ubezpieczenia, 

Wykonawca przedłoży Zamawiającemu kopię umowy ubezpieczenia (polisy). W przypadku, gdy 

umowa ubezpieczenia obejmuje okres krótszy niż okres realizacji umowy, Wykonawca obowiązany 

jest do zachowania ciągłości ubezpieczenia oraz przedkładania Zamawiającemu kopii kolejnych 

umów (polis). W przypadku, nieprzedłożenia umowy ubezpieczenia (polisy), o której mowa 

w niniejszym ustępie Zamawiający uprawniony jest do zawarcia umowy ubezpieczenia na koszt 

Wykonawcy. 

13. Zgodnie z deklaracją złożoną przez Wykonawcę w ofercie, Wykonawca zobowiązany jest do 

wykorzystania do świadczenia usług przy użyciu pojazdów: 

1) których rok produkcji to 2004 lub późniejszy, 

2) spełniających normę emisji spalin nie gorszą niż EURO 5 (Euro V) w liczbie stanowiącej 

nie mniej niż ……..% ogólnej liczby pojazdów5. 

14. Weryfikacja wymogu wskazanego w ust. 13 będzie realizowana przez Zamawiającego w okresie 

trwania umowy na dowolnym etapie realizacji zamówienia, w szczególności poprzez kontrolę na 

miejscu i żądanie kopii dokumentów dotyczących pojazdów wykorzystywanych do świadczenia 

usług, przy czym: 

1) przeprowadzenie kontroli i jej wynik zostaną udokumentowane w protokole podpisanym przez 

przedstawiciela Wykonawcy oraz przedstawiciela Zamawiającego, którego wzór stanowi 

załącznik nr 2 do umowy, 

 

5 Pole zostanie wypełnione zgodnie ze złożoną ofertą. 
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2) nieprzedłożenie dokumentów dotyczących pojazdów w terminie 7 dni od dnia otrzymania 

wezwania do ich złożenia traktowane będzie jako niewypełnienie zobowiązania, o którym 

mowa w  ust. 13. 

15. Zamawiający na podstawie art. 95 ust. 1 ustawy Prawo zamówień publicznych wymaga 

zatrudnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę na podstawie umowy o pracę osób 

bezpośrednio związanych z wykonywaniem prac obejmujących: czynności w zakresie kierowania 

pojazdami oraz czynności w zakresie opieki nad przewożonymi dziećmi i młodzieżą, a Wykonawca 

zobowiązuje się realizować zamówienie pracownikami zatrudnionymi na umowę o pracę 

w zakresie czynności opisanych wyżej. 

16. Najpóźniej w dniu rozpoczęcia świadczenia usługi Wykonawca zobowiązany jest przedstawić 

Zamawiającemu pisemną listę pracowników zatrudnionych przy realizacji niniejszej umowy na 

podstawie stosunku pracy, wykonujących czynności, o których mowa w ust. 15 która będzie 

zawierać imiona i nazwiska tych osób oraz rodzaj czynności wykonywanych przez tych 

pracowników. Powyższa lista zawierać będzie również imiona i nazwiska oraz rodzaj czynności 

wykonywanych przez pracowników podwykonawcy lub dalszych podwykonawców, ze wskazaniem 

przez którego podwykonawcę lub dalszego podwykonawcę dany pracownik jest zatrudniony.  

17. W przypadku gdy czynności, o których mowa w ust. 15, wykonywane będą miały być przez 

pracowników niewskazanych na liście, o której mowa w ust. 16, Wykonawca zobowiązany będzie 

do przedstawienia Zamawiającemu zaktualizowanej listy pracowników, przed ich dopuszczeniem 

do realizacji czynności w zakresie realizacji zamówienia.  

18. W trakcie obowiązywania umowy, Zamawiający uprawniony jest do przeprowadzenia w każdym 

czasie niezapowiedzianej kontroli, w zakresie: 

1) spełniania przez Wykonawcę wymogu realizacji czynności, o których mowa w ust. 15, przez 

osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy, w szczególności poprzez wgląd do 

dokumentów potwierdzających nawiązanie stosunku pracy, 

2) kwalifikacji kierowców i opiekunów, wykonujących przedmiot umowy, w szczególności 

poprzez wgląd do dokumentów potwierdzających ich kwalifikacje, 

3) sprawności pojazdów samochodowych, przy użyciu których realizowany jest przedmiot 

umowy, w szczególności poprzez żądanie wglądu do dokumentów potwierdzających stan 

pojazdów samochodowych oraz ich dowodów rejestracyjnych, 

4) terminowości i punktualności wykonywanej usługi. 

19. W trakcie obowiązywania umowy, Zamawiający uprawniony jest do przeprowadzenia kontroli 

realizacji umowy w zakresie wykraczającym poza katalog wskazany w ust. 18. W takiej sytuacji 

Zamawiający wskaże Wykonawcy zakres prowadzonej kontroli, dowody, które Wykonawca 

zobowiązany jest przedstawić na potwierdzenie należytej realizacji przedmiotu umowy 

w kontrolowanym zakresie oraz termin i sposób ich udostępnienia.  

20. Zamawiający zgodnie z dyspozycją art. 438. ust. 2 ustawy PZP w celu weryfikacji zatrudniania, 

przez Wykonawcę lub podwykonawcę, na podstawie umowy o pracę, osób wykonujących 

wskazane przez Zamawiającego czynności w zakresie realizacji zamówienia, ma prawo żądać od 

Wykonawcy przedstawienia, w terminie 7 dni od dnia zgłoszenia żądania, w szczególności: 
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1) oświadczenia zatrudnionego pracownika 

2) oświadczenia Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie 

umowy o pracę, 

3) poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii umowy o pracę zatrudnionego pracownika, 

4) innych dokumentów 

- zawierających informacje, w tym dane osobowe, niezbędne do weryfikacji zatrudnienia na 

podstawie umowy o pracę, w szczególności imię i nazwisko zatrudnionego pracownika, datę 

zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę i zakres obowiązków pracownika. 

21. Wykonawca oświadcza, że wyraża zgodę na poddanie się kontroli, o której mowa w ust. 18 i ust. 19 

i zobowiązuje się do udostępnienia Zamawiającemu oczekiwanych w trakcie kontroli dokumentów, 

niezależnie od tego, czy kontrola dotyczyć będzie bezpośrednio zasobów Wykonawcy czy też 

zasobów udostępnionych przez podwykonawcę, którymi przy realizacji umowy posługuje się 

Wykonawca. 

22. W przypadku, gdy Wykonawca realizuje czynności związane z realizacją przedmiotu umowy 

posługując się zasobami udostępnionymi przez podwykonawcę, a Zamawiający po 

przeprowadzonej kontroli, o której mowa w ust. 18 i ust. 19 stwierdzi, że kwalifikacje personelu 

udostępnionego przez tego podwykonawcę lub udostępniony przez niego sprzęt nie odpowiadają 

wymaganiom stawianym przez Zamawiającego w umowie, Zamawiający ma prawo zażądać, aby 

Wykonawca zaprzestał świadczenia usług przy użyciu zasobów udostępnionych przez tego 

podwykonawcę i zastąpił je, w zależności od wyboru Wykonawcy, zasobami własnymi lub 

zasobami udostępnionymi przez innego podwykonawcę. 

23. Najpóźniej w dniu rozpoczęcia świadczenia usługi Wykonawca zobowiązany jest opracować 

i udostępnić standardy ochrony małoletnich, zgodnie z wymaganiami określonymi w ustawie z dnia 

13 maja 2016 r. o przeciwdziałaniu zagrożeniom przestępczością na tle seksualnym i ochronie 

małoletnich (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 560 ze zm.). 

§6.  

OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH 

1. Administratorem, czyli podmiotem decydującym o tym, które dane osobowe będą przetwarzane 

oraz w jakim celu, i jakim sposobem, jest Wójt Gminy Pruszcz Gdański, którego dane kontaktowe 

są następujące: 

1) adres korespondencyjny: ul. Zakątek 1, 83-000 Juszkowo 

2) nr telefonu: 58 692 94 00 

3) adres e-mail: sekretariat@pruszczgdanski.pl 

2. We wszystkich sprawach dotyczących ochrony danych osobowych, ma Pani/Pan prawo 

kontaktować się z naszym inspektorem ochrony danych na adres mailowy: iod@pruszczgdanski.pl. 

3. Celem przetwarzania danych osobowych sygnatariuszy i osób wyznaczonych do kontaktów 

roboczych oraz odpowiedzialnych za koordynację i realizację umowy jest wypełnienie obowiązków 

wynikających z ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (w zw. z rt.. 6 ust. 

1 lit. c) RODO ) związanych z wykonaniem zamówienia publicznego, zawarciem oraz realizacją 

umowy. 

https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=WDU20240000560
mailto:sekretariat@pruszczgdanski.pl
mailto:iod@pruszczgdanski.pl
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4. Źródłem danych jest podmiot, z którym zawarto umowę. 

5. Dane będą przechowywane przez 5 lat licząc od końca roku kalendarzowego, w którym umowa 

została rozwiązana/wygasła lub do końca gwarancji/rękojmi, którą obejmuje umowa, chyba że 

przepisy prawa lub zapisy instrukcji kancelaryjnej przewidują dłuższy okres przechowywania dla 

tych danych. 

6. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych są podmioty uprawnione do ujawnienia im danych na 

mocy przepisów prawa. Są nimi również podmioty, które świadczą usługi dla Administratora: firmy 

kurierskie lub pocztowe, informatyczne. 

7. Osoby reprezentujące stronę umowy/Wykonawcę mają prawo do: ochrony swoich danych 

osobowych, żądania dostępu do nich, uzyskania kopii danych osobowych, żądania sprostowania 

danych, żądania ograniczenia ich przetwarzania oraz prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu 

Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, e-mail: kancelaria@uodo.gov.pl). 

8. Wykonawca oświadcza, że Zamawiający wypełnił wobec niego wynikający z przepisów RODO 

obowiązek informacyjny, na etapie udzielania przedmiotowego zamówienia.  

§7.  

KARY UMOWNE 

1.  Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne w następujących okolicznościach 

i wysokościach: 

1) 50,00 zł za każde rozpoczęte 15 minut zwłoki w dowozie dzieci i młodzieży na zajęcia lub 

w odwozie do domu po zajęciach, z przyczyn niewynikających z warunków drogowych, jednak 

nie więcej niż 500,00 zł w ramach danego kursu, 

2) za każdorazowe niewynikające z warunków drogowych niewykonanie przewozu – 1.000,00 zł 

od kursu, 

3) za każdorazowy brak opiekuna w środku transportu w trakcie świadczenia usługi przewozu– 

500,00 zł, 

4) za każdorazowe realizowanie przewozu środkiem transportu, który nie spełnia wymogów 

określonych w umowie, w tym w opisie przedmiotu zamówienia – 1.000,00 zł, 

5) za odstąpienie od umowy przez Zamawiającego z powodu okoliczności, za które 

odpowiedzialność ponosi Wykonawca – 20% maksymalnej kwoty brutto wynagrodzenia 

Wykonawcy za realizację przedmiotu umowy w zakresie podstawowym określonego w §3 

ust. 1 umowy, 

6) za wypowiedzenie umowy przez Zamawiającego z ważnych powodów, za które 

odpowiedzialność ponosi Wykonawca - w wysokości 30% maksymalnej kwoty brutto 

wynagrodzenia Wykonawcy za realizację przedmiotu umowy w zakresie podstawowym 

określonego w §3  ust. 1 umowy, 

7) w przypadku niezłożenia oświadczenia, o którym mowa w §5 ust. 8, dotyczącego osób tam 

wskazanych - 500,00 zł za każdy dzień utrzymania się stanu niezgodnego z umową, 

8) w przypadku wykorzystania do świadczenia usług pojazdów niespełniających warunku 

dotyczącego roku produkcji lub spełniania normy emisji spalin, o których mowa w §5 ust. 13 

umowy – w wysokości 200,00 zł za każdy stwierdzony przypadek, 

mailto:l:%20kancelaria@uodo.gov
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9) w przypadku dopuszczenia do wykonywania czynności, o których mowa w §5 ust. 15 przez 

osoby, które nie są zatrudnione na podstawie stosunku pracy -  200,00 zł za każdą osobę, za 

każdy dzień utrzymania się stanu niezgodnego z umową, 

10) w przypadku nieprzestrzegania wymogu przedstawienia Zamawiającemu listy pracowników, 

o którym mowa w §5 ust. 16, lub wymogu aktualizacji listy pracowników, o którym mowa w §5 

ust. 17, lub przedstawienia listy pracowników niezgodnej ze stanem faktycznym – 500,00 zł 

za każdy dzień utrzymania się stanu niezgodnego z umową, 

11) w przypadku uniemożliwienia albo utrudnienia przeprowadzenia kontroli lub podania 

nieprawdziwych informacji podczas kontroli, o której mowa w §5 ust. 18 – 2.000,00 zł za każdy 

przypadek, 

12) w przypadku stwierdzenia nieprawidłowości, o których mowa w §5 ust. 22 umowy 

i niezastąpienia zasobów dotychczasowego podwykonawcy nowymi zasobami – 500,00 zł za 

każdy dzień utrzymania się stanu niezgodnego z umową, począwszy od daty żądania 

Zamawiającego, 

13) w przypadku niedotrzymania terminu opracowania i udostepnienia standardów ochrony 

małoletnich, o którym mowa w §5 ust. 23 - 500,00 zł za każdy tydzień zwłoki, 

14) w przypadku braku zmiany umowy o podwykonawstwo w zakresie zmiany wynagrodzenia 

przysługującego podwykonawcy, w okolicznościach wskazanych w §9 ust. 9 niniejszej umowy 

- w wysokości 500 (pięćset) zł za każdy dzień zwłoki w zmianie umowy. 

2. Kary umowne mogą być równocześnie naliczane z różnych tytułów, przy czym łączna wysokość 

naliczonych kar umownych nie może przekroczyć 40% maksymalnej kwoty brutto wynagrodzenia 

Wykonawcy określonej w §3 ust. 1 umowy. 

3. Zamawiającemu przysługuje prawo potrącenia naliczonych kar umownych bezpośrednio z 

wynagrodzenia Wykonawcy, bez konieczności składania odrębnych oświadczeń woli, na co 

Wykonawca wyraża zgodę. 

4. Zamawiający zastrzega sobie prawo dochodzenia na zasadach ogólnych odszkodowania 

przewyższającego wysokość zastrzeżonych kar umownych. 

§8.  

ZMIANY UMOWY 

1. Zamawiający zgodnie z art. 455 ust. 1 pkt 1 ustawy Prawo zamówień publicznych przewiduje 

możliwość dokonania istotnych zmian postanowień zawartej umowy bez przeprowadzenia nowego 

postępowania o udzielenie zamówienia, w przypadku wystąpienia co najmniej jednej z okoliczności 

wymienionych poniżej, z uwzględnieniem podanych warunków jej wprowadzenia: 

1) w przypadku zmiany powszechnie obowiązujących przepisów prawa podatkowego w zakresie 

stawki podatku od towarów i usług lub podatku akcyzowego wynagrodzenie brutto 

Wykonawcy ulegnie odpowiedniej zmianie, przy niezmienionym wynagrodzeniu netto. 

2) w przypadku zmiany wskaźnika cen towarów i usług konsumpcyjnych – ogółem - publikowany 

przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego o poziom wskazany w §9 ust. 2 umowy, 

strony mogą dokonać zmiany wynagrodzenia należnego wykonawcy zgodnie 

z postanowieniami opisanymi w §9. 
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3) konieczność zmiany zapisów umowy z uwagi na zmiany powszechnie obowiązujących 

przepisów prawa mających wpływ na realizację przedmiotu umowy, w szczególności 

w zakresie wymagań dotyczących wykorzystania pojazdów niskoemisyjnych lub 

zeroemisyjnych, w tym  ustawy z dnia 11 stycznia 2018 r. o elektromobilności i paliwach 

alternatywnych, w zakresie dotyczącym zmiany wymogów wobec Wykonawcy i związanej 

z tym ewentualną zmianą wynagrodzenia. 

2. Zmiana kadry osobowej Wykonawcy wskazanej w ofercie do wykonania zamówienia jest możliwa 

pod warunkiem zaproponowania innych osób spełniających warunki Specyfikacji Warunków 

Zamówienia (dalej „SWZ”). W szczególności konieczności zmian kadry osobowej Wykonawcy 

wymaga sytuacja, gdy Zamawiający uzna, że osoby te nie wykonują należycie swoich obowiązków. 

Wykonawca Zobowiązany jest dokonać zmiany tych osób w terminie nie dłuższym niż 7 dni od daty 

złożenia wniosku Zamawiającego.  

3. Zmiana podmiotu, o którym mowa w art. 118 ust. 1 ustawy Prawo zamówień publicznych jest 

możliwa pod warunkiem zaproponowania nowego podmiotu, spełniającego pierwotne warunki 

określone w SWZ. 

4. Nie stanowi zmiany umowy w rozumieniu art. 455 ust. 1 ustawy Prawo zamówień publicznych, nie 

wymaga aneksowania umowy i jest skuteczna na podstawie jednostronnego oświadczenia 

odpowiedniej strony, w szczególności: 

1) zmiana danych związanych z obsługą administracyjno-organizacyjną umowy (np. zmiana nr 

rachunku bankowego), 

2) zmiana danych teleadresowych,  

3) zmiana koordynatora wskazanego w §13 ust. 4 umowy, 

4) wykonywanie czynności związanych z prawem opcji. 

§9.  

KLAUZULA WALORYZACYJNA NA PODSTAWIE ART. 439 PZP 

1. Zamawiający przewiduje możliwość zmiany wysokości wynagrodzenia określonego w §3 umowy 

w przypadku zmiany ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia. 

2. Strony mogą pisemnie żądać zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy za zakres 

przedmiotu umowy niezrealizowany jeszcze przez Wykonawcę i nieodebrany przez 

Zamawiającego przed dniem złożenia wniosku, w sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych 

w ust. 1 niniejszego paragrafu, w przypadku, gdy poziom zmiany wskaźnika cen towarów i usług 

konsumpcyjnych – ogółem - publikowany przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego, 

dostępnego w Dziedzinowej Bazie Wiedzy pod linkiem: 

https://dbw.stat.gov.pl/baza-danych (dostęp w dn. 05.07.2024 r.) lub w Biuletynie Statystycznym, 

w układzie okres poprzedni = 100, wzrośnie lub obniży się o co najmniej 6% w odniesieniu do 

poziomu w/w wskaźnika za miesiąc, w którym nastąpiło otwarcie oferty Wykonawcy. 

3. Poziom zmiany wskaźnika, o którym mowa w ust. 2, zostanie ustalony wg poniższego wzoru: 

𝐙𝐰 (𝐧) = ((
𝐖𝟎

100
×

𝐖𝟏

100
×

𝐖𝟐

100
×

𝐖𝟑

100
× … … … … .×

𝐖𝐧−𝟏

100
×

𝐖𝐧

100
) − 1) × 100% 

gdzie: 

https://dbw.stat.gov.pl/baza-danych
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„Zw (n)” – zmiana wskaźnika cen towarów i usług konsumpcyjnych (ogółem) po n-tym miesiącu; 

„W0” – wskaźnik „0” z miesiąca otwarcia oferty = 100 

„W1” – wskaźnik „1” z następnego miesiąca po miesiącu otwarcia oferty (wskaźnik cen 

towarów i usług konsumpcyjnych – ogółem -  publikowany przez GUS, w układzie miesiąc 

poprzedni = 100) 

„W2”, „W3”,… – wskaźniki „2”, „3”, … z kolejnych miesięcy po miesiącu otwarcia oferty 

(wskaźnik cen towarów i usług konsumpcyjnych – ogółem - publikowany przez GUS, 

w układzie miesiąc poprzedni = 100) 

Wn-1– wskaźnik „n-1” z miesiąca poprzedzającego miesiąc, w którym nastąpiło wystąpienie 

o zmiany wysokości wynagrodzenia (wskaźnik cen towarów i usług konsumpcyjnych – 

ogółem - publikowany przez GUS, w układzie miesiąc poprzedni = 100) 

„Wn” – wskaźnik „n” z miesiąca, w którym wystąpiono o zmianę wysokości wynagrodzenia 

(wskaźnik cen towarów i usług konsumpcyjnych – ogółem publikowany przez GUS, 

w układzie miesiąc poprzedni = 100) 

4. Obliczenie zwaloryzowanej kwoty wynagrodzenia wykonawcy zostanie dokonane zgodnie 

z poniższymi zasadami: 

1) wartość mnożnika korygującego Ww(n), zostanie obliczona poprzez przemnożenie przez 

siebie wskaźników cen towarów i usług konsumpcyjnych – ogółem dla kolejnych miesięcy 

począwszy od miesiąca, w którym nastąpiło otwarcie oferty Wykonawcy (miesiąc 0, gdy 

wskaźnik jest równy 100) do miesiąca, od którego strony zmienią wynagrodzenie wynikające 

z umowy wg poniższego wzoru: 

𝐖𝐰 (𝐧) = a + (1 − a)  × (
𝐖𝟎

100
×

𝐖𝟏

100
×

𝐖𝟐

100
×

𝐖𝟑

100
× … … … … .×

𝐖𝐧−𝟏

100
×

𝐖𝐧

100
) 

gdzie: 

„Ww (n)” – wartość mnożnika korygującego dla n-tego miesiąca; 

„a” – stały współczynnik o wartości 0,5 obrazujący część wynagrodzenia, które nie podlega 

waloryzacji (element niewaloryzowany). 

„W0” – wskaźnik „0” z miesiąca otwarcia oferty = 100 

„W1” – wskaźnik „1” z następnego miesiąca po miesiącu otwarcia oferty (wskaźnik cen 

towarów i usług konsumpcyjnych – ogółem - publikowany przez GUS, w układzie miesiąc 

poprzedni = 100) 

„W2”, „W3”,… – wskaźniki „2”, „3”, … z kolejnych miesięcy po miesiącu otwarcia oferty 

(wskaźnik cen towarów i usług konsumpcyjnych – ogółem - publikowany przez GUS, 

w układzie miesiąc poprzedni = 100) 

Wn-1– wskaźnik „n-1” z miesiąca poprzedzającego miesiąc w którym nastąpiło wystąpienie 

o zmiany wysokości wynagrodzenia (wskaźnik cen towarów i usług konsumpcyjnych – 

ogółem - publikowany przez GUS, w układzie miesiąc poprzedni = 100) 

„Wn” – wskaźnik „n” z w którym wystąpiono o zmianę wysokości wynagrodzenia (wskaźnik cen 

towarów i usług konsumpcyjnych – ogółem - publikowany przez GUS, w układzie miesiąc 

poprzedni = 100) 
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Uwaga: Ilorazy wskaźników cen ( 
𝐖𝟏

100
) należy obliczać z dokładnością do trzech miejsc po 

przecinku. Natomiast wynik iloczynów tj. wskaźnik waloryzacji Ww (n) należy obliczać 

z dokładnością do 4 miejsc po przecinku. 

2) Wartość wynagrodzenia za pozostały okres obowiązywania umowy (liczony począwszy od 

miesiąca następującego po miesiącu złożenia uzasadnionego żądania, o którym mowa w ust. 

2 - „WZ” zostanie obliczona zgodnie z poniższym wzorem:: 

WZ = W x Ww (n) 

gdzie: 

W - wynagrodzenie netto za zakres przedmiotu umowy niezrealizowany jeszcze przez 

Wykonawcę, 

„Ww (n)" – wartość mnożnika korygującego dla n-tego miesiąca; 

5. Żądanie zmiany wynagrodzenia, o którym mowa w ust. 2, złożyć można nie wcześniej niż po 

upływie 6 miesięcy od dnia zawarcia umowy (początkowy termin ustalenia zmiany wynagrodzenia); 

możliwe jest wprowadzanie kolejnych zmian wynagrodzenia z zastrzeżeniem, że będą one 

wprowadzane nie częściej niż co 1 miesiąc. Strona wnioskująca o zmianę wynagrodzenia na 

podstawie niniejszego paragrafu przedstawia drugiej Stronie umowy wniosek z wyliczeniem ceny 

z zastosowaniem wartości mnożnika korygującego Ww(n). 

6. Maksymalna nominalna wartość zmiany wynagrodzenia dopuszczona przez Zamawiającego 

w związku z zastosowaniem waloryzacji wynosi +/- 5% maksymalnego wynagrodzenia brutto 

określonego w §3 ust. 1 umowy. 

7. Strony potwierdzą waloryzację wynagrodzenia oraz ustalą nową wysokość stawki wynagrodzenia 

miesięcznego uwzględniającą dokonaną waloryzację aneksem do umowy, który będzie podstawą 

do wystawiania przez Wykonawcę faktur na kwoty wynikające z dokonanej waloryzacji 

wynagrodzenia.. 

8. Waloryzacja wynagrodzenia w związku z zastosowaniem niniejszego paragrafu w całości 

wyczerpuje roszczenia Wykonawcy związane ze zmianą wynagrodzenia, o której mowa w art. 439 

ustawy PZP. 

9. Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione zgodnie z postanowieniami niniejszego 

paragrafu zobowiązany jest do zmiany wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy, z którym 

zawarł umowę, w zakresie odpowiadającym zmianom cen materiałów lub kosztów dotyczących 

zobowiązania podwykonawcy, jeżeli łącznie spełnione są następujące warunki: 

a) przedmiotem umowy są usługi, 

b) okres obowiązywania umowy przekracza 6 miesięcy. 

Obowiązek ten Wykonawca zobowiązany jest wykonać w terminie 14 dni od zawarcia aneksu do 

umowy z Zamawiającym, na mocy którego nastąpiła zmiana wynagrodzenia Wykonawcy z uwagi 

na zmianę cen materiałów lub kosztów związanych z realizacją przedmiotu umowy. Ponadto 

Wykonawca zobowiązany jest przedłożyć Zamawiającemu pisemne oświadczenie podwykonawcy 

potwierdzające wykonanie przez Wykonawcę obowiązku wobec podwykonawcy, o którym mowa 

powyżej, w terminie 30 dni od dnia zawarcia aneksu z Zamawiającym. 
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§10.  

PRAWO OPCJI 

1. Jeżeli Zamawiający zdecyduje się na uruchomienie prawa opcji, uczyni to w terminie 30 dni od 

zaistnienia którejkolwiek następujących okoliczności: 

1) zmiana  w liczbie dowożonych i odwożonych do placówek oświatowych dzieci i młodzieży, 

skutkująca koniecznością zmiany lub utworzenia trasy przewozu,  

2) zmiana lokalizacji przystanków lub zmiana adresu placówek oświatowych, skutkująca 

koniecznością zmiany trasy przewozu lub utworzenia nowej.  

2. Zamawiający nie jest zobowiązany do uruchomienia prawa opcji, decyzja w tym zakresie będzie 

swobodną decyzją Zamawiającego. Uruchomienie prawa opcji nie oznacza, że Zamawiający zleci 

Wykonawcy realizację przedmiotu zamówienia objętego prawem opcji w zakresie wyczerpującym 

maksymalną kwotę brutto wynagrodzenia Wykonawcy określoną w §3 ust. 2 umowy (Zamawiający 

ma prawo skorzystać z prawa opcji w dowolnie obranym zakresie).  

3. Uruchomienie prawa opcji nastąpi poprzez złożenie Wykonawcy przez Zamawiającego 

oświadczenia w formie pisemnej o skorzystaniu z prawa opcji zawierającego: 

1) zakres zlecanego w ramach prawa opcji zamówienia, 

2) liczbę dzieci i młodzieży objętych dowozem i odwozem wraz z podaniem lokalizacji 

przystanków, 

3) trasę dowozu wraz z jej długością, 

4) ilość wykonywanych kursów dziennie, 

5) okres świadczenia usługi. 

4. W przypadku gdy Zamawiający uruchomi prawo opcji, Wykonawca zobowiązany jest do realizacji 

przedmiotu zamówienia objętego prawem opcji. W przypadku gdy Zamawiający nie skorzysta 

z prawa opcji, Wykonawcy nie będzie przysługiwało żadne roszczenie z tego tytułu w stosunku do 

Zamawiającego.  

5. Do wykonywania usług wynikających z prawa opcji stosuje się odpowiednio postanowienia 

niniejszej umowy z tym zastrzeżeniem, że: 

1) w zakresie przedmiotu umowy stosuje się postanowienia §1 z tym zastrzeżeniem, że 

informacje dotyczące zakresu usługi zostaną podane w oświadczeniu , o którym mowa w ust. 

3 powyżej, 

2) w zakresie wynagrodzenia stosuje się postanowienia §3 z tym zastrzeżeniem, że w ramach 

prawa opcji: 

a) Wykonawcy przysługuje wynagrodzenie w wysokości iloczynu stawki brutto za 1km 

przewozu i ilości zamówionej w ramach prawa opcji, wskazanej w oświadczeniu, 

o którym mowa w ust. 3 powyżej, 

b) stosowana do rozliczeń stawka brutto za 1km przewozu, o której mowa powyżej, będzie 

podlegała waloryzacji na zasadach opisanych w umowie. 

6. Zamawiający może skorzystać z prawa opcji wielokrotnie przez cały okres trwania Umowy.  
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§11.  

ZABEZPIECZENIE NALEŻYTEGO WYKONANIA UMOWY 

1. Wykonawca wniósł zabezpieczenie należytego wykonania umowy w wysokości […]% ceny 

całkowitej brutto podanej w ofercie  tj.  ….. zł, 

2. Zabezpieczenie służy pokryciu roszczeń z tytułu niewykonania lub nienależytego wykonania 

umowy. 

3. Zamawiający zwróci zabezpieczenie w terminie 30 dni od dnia wykonania przedmiotu umowy 

i uznania przez Zamawiającego za należycie wykonany. 

4. Wykonawca jest zobowiązany, bez odrębnego wezwania, utrzymywać zabezpieczenie przez cały 

okres trwania Umowy, pod rygorem możliwości żądania kary umownej od Wykonawcy w wysokości 

równej kwocie wymaganego zabezpieczenia należytego wykonania Umowy. 

§12.  

ODSTĄPIENIE OD UMOWY 

1. Zamawiający może, zgodnie z art. 456 ust. 1 ustawy PZP oraz zgodnie z przepisami Kodeksu 

cywilnego, odstąpić od umowy w przypadkach tam wskazanych. 

2. Odstąpienie od umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem nieważności. Strona odstępująca od 

umowy powinna podać także pisemne uzasadnienie swojej decyzji. 

§13.  

POSTANOWIENA KOŃCOWE 

1. Wszelkie zmiany umowy wymagają aneksu w formie pisemnej, pod rygorem nieważności.  

2. Wszelkie informacje i polecenia związane w wykonaniem przedmiotu umowy strony będą 

przekazywały sobie w formie dokumentowej na następujące adresy e-mail: 

1) Zamawiający – adres e-mail: ……………………………………….. 

2) Wykonawca – adres e-mail ……………………………………….. 

3. Zasada, o której mowa w ust. 2 nie ma zastosowania do oświadczeń woli i wniosków stron 

o sporządzenie aneksu do umowy, które strony będą przekazywały sobie w formie pisemnej na 

adresy siedzib stron wskazane w komparycji umowy. 

4. Koordynatorem realizacji umowy ze strony Zamawiającego jest pracownik ds. komunikacji 

gminnej ……………..., a ze strony Wykonawcy .................................... 

5. W przypadku zmiany adresów do doręczeń, o których mowa w ust. 2 i 3, strona, której zmiana ta 

dotyczy, obowiązana jest bezzwłocznie powiadomić o tym fakcie drugą stronę w formie pisemnej, 

pod rygorem uznania, że doręczenie na poprzedni adres nastąpiło skutecznie. 

6. Wykonawca nie może bez pisemnej zgody Zamawiającego, udzielonej pod rygorem nieważności, 

przenieść praw i obowiązków z niej wynikających na osobę trzecią 

7. W sprawach nieuregulowanych umową mają zastosowanie przepisy prawa polskiego, 

w szczególności ustawa Prawo zamówień publicznych oraz kodeks cywilny. 

8. Ewentualne spory związane z zawarciem, realizacją i ustaniem obowiązywania niniejszej umowy 

strony poddają pod rozstrzygnięcie sądu powszechnego właściwego miejscowo dla siedziby 

Zamawiającego. 
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9. Umowę sporządzono [w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, jeden egzemplarz dla 

Wykonawcy i dwa egzemplarze dla Zamawiającego. / w formie elektronicznej i podpisano 

podpisami kwalifikowanymi].6 

 

 ZAMAWIAJĄCY WYKONAWCA 

 

6 W zależności od formy podpisywanego dokumentu (forma pisemna lub forma elektroniczna), treść postanowienia w nawiasie 

zostanie odpowiednio dostosowana. 
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Załącznik nr 1 do umowy 

Opis przedmiotu zamówienia 

 

[Treść tożsama z treścią Załącznika nr 1 do SWZ] 
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 Wzór protokołu kontroli wykorzystania pojazdów spełniających wymagania w zakresie wieku 

pojazdów 

 

 
 

Protokół z kontroli wykorzystania na potrzeby świadczenia usługi transportowej pojazdów 

spełniających wymagania w zakresie wieku pojazdów. 

 

Sporządzony dnia…………….… w ……………….… na podstawie umowy nr ……… z dnia …………. 

dotyczącej realizacji zamówienia na ……………………………………….. 

1) W odbiorze szkolenia uczestniczyli: 

a) ze strony Zamawiającego:    

    

b) ze strony Wykonawcy:    

    

2) Wynik kontroli: 

Wykonawca przedstawił dowody dla …… pojazdów, spośród ogólnej liczby …… pojazdów przy 

użyciu których świadczy usługę, w postaci: ……...........…………….. potwierdzające wykorzystanie 

na potrzeby świadczenia usług transportowych pojazdów, które spełniają wymagania w zakresie 

wieku pojazdów oraz spełniania norm emisji spalin: 

a) …... pojazdów, których rok produkcji to 2004 lub późniejszy 

b) …...% pojazdów spełnia wymagania norm emisji spalin EURO5 lub późniejszą 

| 

3) Końcowy wynik odbioru*: 

[   ] Pozytywny – Zamawiający potwierdza, że przedstawione dokumenty potwierdzają 

wymagania określone w Umowie. 

[   ] Negatywny – Zamawiający stwierdza, że przedstawione dokumenty potwierdzają 

wymagania określone w Umowie. 

* zaznaczyć właściwe i wypełnić odpowiednio 

 

UWAGI:    

    

 

Niniejszy protokół sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, jednym dla 

Zamawiającego i jednym dla Wykonawcy. 

 

 

  ................................................ ................................................ 

  (przedstawiciel/e Zamawiającego)   (przedstawiciel/e Wykonawcy) 
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