Zalacznik Nr 2b do SWZ
Projekt umowy w zakresie czesci nr 6

(Znak postepowania: GKI.271.13.2024)
Umowa Nr ........ /GKI/........ /2024

zawarta w dniu ............ 2024 r. w Sanoku pomiedzy:

Gming Sanok, ul. Kosciuszki 23, 38-500 Sanok,

telefon 13/46 565 51 i faks 46 565 53,

NIP 687-17-83-356, REGON 370440749

ktéra dalej jest zwana "Zamawiajacym"; Zamawiajgcego reprezentuje:
Pawel Wdowiak - Wéjt Gminy Sanok

przy kontrasygnacie

Agnieszki Haduch - Skarbnik Gminy

a

telefon 00—

miejsce i NUMET ZarejeStrOWANIA: wumerssesssssmsasssasssassasssnssssssasssnsssassssssasssnssses
|\ 0 < | 24 2 €0 )\

ktora dalej jest zwana "Przewoznikiem"; Przewoznika reprezentuje:

wspo6lnie zwanymi ,,:stronami”

strony zawieraja umowe w wyniku udzielenia zamoéwienia publicznego
prowadzonego w trybie podstawowym (art.. 275 pkt 1) ustawy z dnia 11 wrze$nia
2019 r. Prawo zamo6wien publicznych (t. j. Dz. U. z 2023 r., poz. 1605 z pdézn. zm.),
zwanej dalej ,ustawa Pzp”, o oznaczeniu numer GKI. 271.13.2024 i pn: ,Dowozenie
uczniow do szkot z terenu Gminy Sanok w roku szkolnym 2024 /2025, o tresci, jak
nizej:

§1
Zakres przedmiotowy umowy

1. Zamawiajacy zamawia a Przewoznik przyjmuje do wykonania dowozenie w roku
szkolnym 2024/2025 uczniéw w zakresie cze$ci 6: Zadanie 3 obejmujacej
dowo0z uczniow na trasie: Lalin - Publiczna Szkota Podstawowa w
Pakoszowce.

2. Opieka nad uczniami w trakcie przewozu z i do szkotly, a takze przy wsiadaniu
i wysiadaniu sprawowana bedzie przez opiekuna zatrudnionego na koszt
Przewoznika. Najp6zniej w dniu zawarcia umowy Przewoznik przediozy Gminie
Sanok dane opiekuna.

3. Szczegotowe warunki dotyczace zatrudnienia zawarte sg w § 4.

4. W przypadku awarii pojazdu dowozacego uczniéw PrzewoZnik niezwtocznie
podstawi pojazd zastepczy. Czas podstawienia pojazdu zastepczego w miejsce
odbioru dzieci, nie moze by¢ dtuzszy niz ....... minut.

5. Szczego6towy opis zamoOwienia zawiera oferta PrzewoZnika, stanowigca zatgcznik
Nr 1 do niniejszej umowy jako integralna jej czeSc¢.

§2
Termin realizacji umowy

1. Przewoznik zobowigzuje sie wykona¢ cato$¢ przedmiotu umowy w terminie od
02.09.2024 roku do 27.06.2025 roku. Dow6z i odwéz uczniéw nalezy zapewni¢ w
dni nauki szkolnej przewidziane organizacjg roku szkolnego okresSlonego przez
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8.

0.

Ministra Edukacji Narodowej oraz zmianami ustalonymi decyzja dyrektorow
szkét w okresie od 02.09.2024 r. do 27.06.2025 r.
Przewozy beda realizowane w dni robocze od 02 wrzesnia 2024 r. do 27 czerwca
2025 r., z wylgczeniem ferii, przerw §wigtecznych, dni wolnych od zaje¢ oraz dni,
w ktoérych zajecia nie beda odbywaty sie z powodu okoliczno$ci zwigzanych z
wystapieniem epidemii, w tym m.in. wirusa SARS-CoV-2 lub choroby wywotanej
tym wirusem (COVID-19) oraz w przypadku wprowadzenia zdalnego nauczania
lub innej formy nauczania nie wymagajacej dowozu uczniéw i dzieci. W
przypadku odpracowywania zaje¢ szkolnych w innym dniu, wolnym od zaje¢,
Przewoznik zobowigzany bedzie zapewni¢ przewdz uczniom i dzieciom zgodnie z
ustaleniami z osobami reprezentujagcymi Zamawiajgcego. Maksymalna ilo$¢ dni w
roku szkolnym 2023/2024 - 188 dni.
Przewoznik zobowigzany jest do dowozu uczniéw z miejscowosci Lalin do Szkoty
Podstawowej w miejscowos$ci Pakoszowka na godz. 7:30 oraz odwozu uczniéw ze
Szkoty Podstawowej w miejscowosci Pakoszéwka do miejscowosci Lalin o godz.
15:20.
Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do zmiany godzin dowozu i odwozu uczniéw
spowodowanymi organizacja zaje¢ lekcyjnych w szkole.

§3

Wynagrodzenie

Za wykonanie przedmiotu umowy, o ktérym mowa w § 1, Zamawiajacy
zobowigzuje sie wyptaci¢ Przewoznikowi wynagrodzenie w kwocie: netto
.............. zt VAT....% brutto.......ccccerevruerneenn. (Stownie..............zt brutto) za jeden dzien
Swiadczenia ustugi.

Strony zgodnie ustalajg, iz cena za jeden dzien $wiadczenia ustugi nie ulegnie
zmianie w oKkresie jej obowigzywania, z zastrzezeniem § 7 ust. 5 umowy.
Wynagrodzenie miesieczne Przewoznika stanowi¢ bedzie iloczyn wynagrodzenia
za jeden dzien $wiadczenia ustugi i iloSci rzeczywiscie zrealizowanych dni
$Swiadczenia ustugi w miesigcu.

Laczna catkowita szacowana warto$¢ umowy nie moze  przekroczy¢
W  przypadku zmiany podatku VAT bedzie on naliczany zgodnie
z obowigzujacymi przepisami.

Zaptata wynagrodzenia Przewoznikowi za zakres przedmiotu umowy
okreSlonego w § 1 nastgpi w oparciu o faktury czeSciowe w rozliczeniu
miesiecznym.

Przewoznik nie bedzie zglaszat zadnych roszczen finansowych wobec
Zamawiajgcego w przypadku zmniejszenia zakresu przedmiotu zamdwienia
okreSlonego w umowie.

Kazda zaptata nastgpi w ciggu 30 dni od przedtozenia faktury, na rachunek
bankowy PrzewoZnika.

Spéznienie w zaptacie spowoduje obowigzek zaptaty odsetek przez
Zamawiajacego.

10.W przypadku przejscia szkoly w tryb pracy obejmujgcej nauczanie z

wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegto$¢ (nauczanie zdalne) nie
wymagajacej dowozu uczniéw i dzieci z powodu zachorowan na SAR-CoV-2 lub
choroby wywotanej tym wirusem (Covid-19), Przewoznik otrzyma za taki okres
wynagrodzenie minimalne w wysoko$ci 10 % wynagrodzenia naliczonego na
podstawie faktycznej liczby dni $wiadczenia ustugi w miesigcu poprzedzajacym
okres nauki zdalne;j.



§4

Zatrudnienie

1. Przewoznik zobowigzuje sie do zatrudnienia na podstawie umowy o prace, przez
caty okres realizacji zamowienia, wszystkich os6b wykonujacych czynnosci jako
kierowca i opiekun dla kazdego pojazdu.

(obowigzek ten nie dotyczy sytuacji, gdy prace te beda wykonywane
samodzielnie i osobiScie przez osoby fizyczne prowadzace dziatalno$¢
gospodarczg w postaci tzw. samozatrudnienia, jako podwykonawcy).

2. W trakcie realizacji zamowienia Zamawiajacy uprawniony jest do wykonywania
czynno$ci  kontrolnych wobec Przewoznika odnos$nie spetniania przez
PrzewozZnika lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o
prace oséb wykonujacych wskazane w ust. 1 czynnosci. Zamawiajacy uprawniony
jest w szczegdblnosci do:

1) zadania nastepujacych oswiadczen i dokumentéw:

a) o$wiadczenia zatrudnionego pracownika,

b) o$wiadczenia wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika
na podstawie umowy o prace,

c) poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginalem kopii umowy o prace
zatrudnionego pracownika, d) innych dokumentéw; zawierajacych
informacje, w tym dane osobowe, niezbedne do weryfikacji zatrudnienia
na podstawie umowy o prace, w szczegllnosci imie i nazwisko
zatrudnionego pracownika, date zawarcia umowy o prace, rodzaj umowy
o prace i zakres obowigzkéw pracownika.

2) zadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia
spetniania ww. wymogéw;
3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania $wiadczenia.

3. Wykonawca zobowigzany jest do informowania Zamawiajacego o kazdym
przypadku zmiany sposobu zatrudnienia os6b wykonujgcych ww. czynnoSci nie
poOZniej niz w terminie 5 dni od dokonania takiej zmiany.

4. W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy
przez Wykonawce lub podwykonawce, Zamawiajacy moze zwr6ci¢ sie o
przeprowadzenie kontroli przez Panstwowa Inspekcje Pracy.

5. W trakcie realizacji zamoOwienia na kazde wezwanie Zamawiajgcego w
wyznaczonym w tym wezwaniu terminie = Wykonawca przedtozy
Zamawiajgcemu aktualne dokumenty wskazane w ust. 2.

6. W przypadku niewywigzania sie z obowigzkéw, o ktéorych mowa w ust. 1-3,
Wykonawca zobowigzany bedzie do zaptaty wiasciwej kary umownej wskazanej
w § 5 umowy.

7. Przewoznik zobowigzany jest do wprowadzenia w umowach z
podwykonawcami stosownych zapisdw, zobowigzujacych do zatrudnienia na
podstawie umowy o prace, przez caty okres realizacji zamoéwienia, wszystkich
0s6b wykonujacych czynno$ci wymienione w ust. 1.

§5

Kary umowne

1. Kary umowne beda naliczane w nastepujacy sposdb:

1) Przewoznik zaptaci Zamawiajgcemu kary umowne:
a) za odstgpienie od umowy z przyczyn zaleznych od PrzewozZnika, w wysokoSci

5 % wynagrodzenia umownego brutto okreslonego w § 3 ust. 4,



b) w przypadku odstgpienia od umowy z winy Zamawiajgcego, Zamawiajacy
zaptaci kare umowng Przewoznikowi w wysoko$ci 5 % wynagrodzenia brutto
okreslonego w § 3 ust. 47,

c) w przypadku zwtoki w podstawieniu autobusu zastepczego w miejsce awarii
w stosunku do czasu wskazanego w § 1 ust. 4 w wysokosci 150,00 zt za kazde
rozpoczete 5 minut;

d) za nieterminowy przewo6z dzieci w wysokos$ci 500,00 zt za kazdy stwierdzony
przypadek,

e) za brak Swiadczenia ustug - w wysokosci 1 000,00 zt za kazdy ujawniony
przypadek,

f) za realizowanie przewozéw pojazdem nie spelniajagcym parametréw
okreslonych w umowie lub przepisach powszechnie obowigzujacych, w
wysokosci 1 000,00 zt za kazdy ujawniony przypadek, (niezaleznie od tego
Przewoznik zobowigzany jest niezwlocznie po stwierdzeniu wadliwego
wykonywania umowy w tym zakresie podstawi¢ pojazd zastepczy speiniajacy
wymogi lub doprowadzi¢ pojazd do stanu, w ktéorym te wymogi beda
spetnione);

g) za brak ogrzewania wnetrza pojazdu w okresie zimowym w wysokosci 500,00
zt za kazdy ujawniony przypadek (niezaleznie od tego PrzewoZnik
zobowigzany jest niezwlocznie po stwierdzeniu wadliwego wykonywania
umowy w tym zakresie zapewni¢ odpowiednig temperature).

h) w kazdym przypadku niedopetnienia obowigzku, o ktérym mowa w § 4 ust. 1
- w wysokosci po 100,00 zt za kazdy dzien roboczy, w ktérym osoba
niezatrudniona przez Wykonawce lub podwykonawce na podstawie umowy o
prace wykonywata czynnos$ci wymienione pkt 3.1 SWZ;

i) za zwloke w dostarczeniu dowoddw, o ktéorych mowa w § 4 ust. 2 lub 5 - w
wysokosci 100,00 zt za kazdy dzien zwtloki liczony od terminu, o ktérym
mowaw § 2 ust. 3;

j) w kazdym przypadku braku zmiany umowy o podwykonawstwo zawartej na
okres przekraczajacy 6 miesiecy, ktorej przedmiotem sg ustugi, zgodnie z § 6
ust. umowy - w wysokos$ci 1000,00 zt za kazdy przypadek;

k) w kazdym przypadku braku zaplaty Ilub nieterminowej zaplaty
wynagrodzenia naleznego podwykonawcom z tytutu zmiany wysokosci
wynagrodzenia, o ktérej mowa w § 6 ust. 6 umowy - w wysokosci 1000,00 zt
za kazdy dzien zwtoki od uplywu terminu, w ktérym zaplata powinna
najpdzniej zosta¢ dokonana;

1) w przypadku nieprzedtozenia Zamawiajgcemu poswiadczonej za zgodnos$¢ z
oryginatem umowy podwykonawczej, ktorej przedmiotem sg ustugi - 100,00
zt za kazdy przypadek.

2. Zamawiajgcy zaptaci wykonawcy kare umowng za odstgpienie od umowy z
przyczyn lezacych po stronie Zamawiajagcego w wysokosSci 5 % wynagrodzenia
umownego brutto okreSlonego w § 3 ust. 4, z zastrzeZeniem, Zze kara nie
obowiazuje, jezeli odstapienie od umowy nastapi z przyczyn, o ktéorych mowa w §
9 ust. 1 umowy.

3. Roszczenia o zaptate kar naleznych umownych nie beda pozbawiac
Zamawiajgcego prawa zadania zaptaty odszkodowania uzupetniajgcego na
zasadach ogdlnych, jezeli wysoko$¢ ewentualnej szkody przekroczy wysokos¢
zastrzezonej kary umowne;j.

4. Laczna maksymalna wysoko$¢ kar umownych nie moze przekroczy¢ 40%
wynagrodzenia PrzewoZnika.

* Niepotrzebne skresli¢



§6
Wykonywanie przedmiotu umowy
. Przewoznik o$wiadcza, Ze nastepujacy zakres niniejszej umowy wykona za
pomoca podwykonawcow:

Kazdorazowe zlecenie wykonania ustug objetych umowa Podwykonawcy
uzaleznione jest od uprzedniej pisemnej zgody Zamawiajacego na zawarcie
umowy pomiedzy Przewoznikiem i Podwykonawca.

. Nie zgloszenie przez Zamawiajacego na piSmie sprzeciwu lub zastrzezen w
terminie 14 dni od daty doreczenia przez Przewoznika umowy lub projektu
umowy z Podwykonawca wraz z dokumentacja okreslajaca zakres zlecanych
ustug poczytuje sie za wyrazenie zgody na jej zawarcie.

. W przypadku zlecania przez Podwykonawce wykonania ustug objetych zakresem
umowy innemu Podwykonawcy postanowienia ust. 2 i 3 maja odpowiednie
zastosowanie.

Przewoznik zobowigzany bedzie przekaza¢ Zamawiajagcemu o$wiadczenia
wszystkich Podwykonawcéw o tym, Ze wszelkie ptatnosci PrzewoZnik reguluje
zgodnie z zawartymi z nimi umowami i nie zalega wobec nich z nalezno$ciami z
tytutu realizacji zleconych ustug objetych umowa. W zwigzku z tym zrzekaja sie
oni z tego tytutu jakichkolwiek roszczen w stosunku do Zamawiajgcego.

. Termin zaptaty wynagrodzenia Podwykonawcy lub dalszemu podwykonawcy
przewidziany w umowie o podwykonawstwo nie moze by¢ dtuzszy niz 30 dni od
dnia doreczenia PrzewoZnikowi, Podwykonawcy lub dalszemu podwykonawcy
faktury lub rachunku, potwierdzajacych wykonanie zleconej Podwykonawcy lub
dalszemu podwykonawcy ustugi.

. W przypadku stwierdzenia, Ze ustugi wykonywane s3 przez Podwykonawce
(Podwykonawcow), ktéry nie zostat ujawniony przez Przewoznika, Zamawiajacy
ma prawo do wstrzymania PrzewoZnikowi zaptaty wynagrodzenia do czasu
dostarczenia o$wiadczenia od tego Podwykonawcy (Podwykonawcéw) o tresci
okreslonej w ust. 5.

8.W przypadku powierzenia czesSci ustug Podwykonawcom lub dalszym

Podwykonawcom do faktury Przewoznika musi zosta¢ dotaczony dowod
potwierdzajacy zaplate wymagalnego wynagrodzenia podwykonawcom lub
dalszym podwykonawcom. Dowodem tym jest potwierdzony przez bank
dokument przelewu bankowego (lub dokument sporzadzony elektronicznie na
podstawie art. 7 ust 1 i 2 ustawy Prawo bankowe) dokonanego przez PrzewoZnika
na konto Podwykonawcy lub dalszego Podwykonawcy wraz z uwierzytelniong
kopia faktury Podwykonawcy lub dalszego Podwykonawcy zaakceptowang przez
PrzewozZnika.

9. Przewoznik zobowigzany jest do wykonania catosci przedmiotu umowy w sposob

i na warunkach okre$lonych w niniejszej umowie oraz zgodnie z przepisami
prawa, w tym prawa miejscowego.

10. Strony zgodnie postanawiaja, iZ w przypadku gdy Przewoznik nie wykonuje

przedmiotu umowy lub wykonuje go w spos6b niezgodny z postanowieniami
niniejszej umowy, Zamawiajagcy wezwie Przewoznika do wykonania lub
nalezytego wykonania przedmiotu umowy i wyznaczy mu w tym celu dodatkowy
termin. W  przypadku bezskutecznego uplywu wyznaczonego przez
Zamawiajgcego terminu, Zamawiajagcy moze powierzy¢ wykonanie przedmiotu
umowy innemu podmiotowi, na koszt i ryzyko PrzewoZnika. Zamawiajacy
uprawniony jest do potrgcenia z wynagrodzenia PrzewoZnika kwoty
wynagrodzenia naleznego podmiotowi trzeciemu w zwigzku z wykonaniem
ustugi, o ktérej mowa w zdaniu drugim.
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11. Przewoznik zobowigzany jest do naprawienia wszelkich szkéd powstatych
podczas lub w zwigzku z wykonywaniem przedmiotu umowy. PrzewoZnik ponosi
pelng odpowiedzialno$¢ wobec Zamawiajgcego i 0s6b trzecich za szkody w mieniu
lub zdrowiu oséb trzecich powstate w okoliczno$ciach opisanych w zdaniu
pierwszym.

§7
Zmiany w umowie

1. Zamawiajgcy poza mozliwos$cig zmiany zawartej Umowy na podstawie art. 455
ustawy Pzp, przewiduje réwniez mozliwo$¢ dokonywania zmian postanowien
umowy takze w stosunku do tresci oferty, na podstawie ktérej dokonano wyboru
Przewoznika, w ponizszych okolicznos$ciach:

1) dziatania sity wyzszej uniemozliwiajacej wykonanie zamoéwienia (wyrazenie
,Sita wyzsza” oznacza w niniejszej umowie niezalezne od woli stron losowego
zdarzenia zewnetrznego ktéremu nie mozna byto zapobiec mimo dochowania
najwyzszej nalezytej starannosci, w szczego6lnosci takie dziatania jak: wojna,
atak terrorystyczny, stan Kkleski zywiolowej, zamieszki, strajki, pozar,
trzesienie ziemi, pioruny, powodzie, stan epidemii, wybuchy i tym podobne
zdarzenia, ktore utrudniajg lub uniemozliwiajag catkowicie lub czeSciowo
realizacje zadania, zmieniajg w sposoéb istotny warunki jego realizacji),

2) zmiany wynagrodzenia w razie ustawowej zmiany podatku VAT,

3) zmiany obowigzujacego prawa powodujacej, Ze realizacja przedmiotu umowy
w niezmienionej postaci stanie sie niecelowa,

4) w przypadku zmiany powszechnie obowigzujacych przepisow prawa w
zakresie majagcym wptyw na realizacje przedmiotu zaméwienia dopuszcza sie
zmiany zakresu przedmiotu umowy jezeli bedzie to uzasadnione dla
prawidlowej realizacji przedmiotu umowy lub uzyskania zatozonego efektu, w
tym.: zmiany iloSci biletow, zmiany rodzaju poszczegélnych biletow w
zaleznosci od potrzeb (bilety jednostronne), zmiany trasy (np.: o nowe
przystanki czy w przypadku zmiany organizacji ruchu spowodowanej/
przebudowg/ zamknieciem drogi) i godzin przejazdow, w tym mozliwos¢
przesuniecia dni i godzin dowozoéw i odwozéw z powodu tzw. ,,odrabiania”,
badz skrocenia w danym dniu lekcji, a takze zmniejszenia lub zwiekszenia
liczby dni dowozéw w danym miesigcu w zaleznoSci od programu danej
szkoty,

5) zmiany trasy przejazdow spowodowanej czynnikami zewnetrznymi, m.in.
warunkami drogowymi, objazdem spowodowanym wypadkiem,

6) zmiany terminu rozpoczecia lub zakonczenia $wiadczenia ustug, albo
zawieszenia wykonywania Umowy spowodowanych brakiem mozliwosci
realizacji tych ustug przez PrzewozZnika ze wzgledu na:

- czasowe ograniczenie lub czasowe zawieszenie funkcjonowanie jednostek
systemu o$wiaty na obszarze kraju lub jego czeSci, w przypadkach
uzasadnionych nadzwyczajnymi okoliczno$ciami zagrazajacymi zyciu lub
zdrowiu dzieci i mtodziezy na podstawie rozporzadzenia ministra wtasciwego
do spraw o$wiaty i wychowania,

- inne niemozliwe do przewidzenia okolicznos$ci z przyczyn nielezacych po
stronie zadnej ze stron umowy.

2. W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust 1 pkt 2 warto$¢ netto wynagrodzenia
netto nie zmieni sie a okre$lona w aneksie warto$¢ brutto zostanie wyliczona na
podstawie nowych przepiséw.

3. W przypadkach, o ktérych mowa w ust 1 pkt 6 - nastepuje zmiana wysoko$ci
wynagrodzenia Przewoznika proporcjonalne do zmienionego terminu
obowigzywania/zawieszenia Umowy.



4. Zamawiajacy, ponadto przewiduje mozliwos¢ skrdécenia okresu $wiadczenia
przedmiotu umowy do dnia wejScia w zycie znowelizowanych przepiséw ustawy z
dnia 16 grudnia 2010 r. o publicznym transporcie zbiorowym (t. j. Dz. U.z 2023 r.
poz. 2778) - tj. art. 68 w zwigzku z art. 90 przedmiotowej ustawy oraz w zwigzku z
art. 8a ust. 4 pkt 3 ustawy z dnia 20.06.1992 r. o uprawnieniach do ulgowych
przejazdow srodkami publicznego transportu zbiorowego (t. j. Dz. U. z 2024 r. poz.
380).

5. W zwigzku z brzmieniem art. 439 ust. 1 ustawy Pzp, Zamawiajacy dopuszcza
zmiane wysoko$ci wynagrodzenia naleznego PrzewoZnikowi, o ktorym mowa w §
3 ust. 1 umowy przez jego wzrost lub obnizenie, w przypadku zmiany ceny
materiatéw lub Kkosztéw zwigzanych z realizacja zamdwienia, na zasadach
okreslonych ponizej.

1) Strony uprawnione bedg do zZgdania zmiany wysokoSci wynagrodzenia po

uptywie 6 miesiecy obowigzywania umowy w przypadku zmiany o 10%
hurtowej ceny paliwa (PKN Orlen) w stosunku do publikowanej w dniu, w
ktérym uptywatl termin sktadania ofert. Zmiana o 10% bedzie wyliczona ze
$redniej arytmetycznej cen z okresu: od dnia, w Kktérym uptywa termin
sktadania ofert, do dnia w ktérym Strona umowy ztozy drugiej Stronie
wniosek o zmiane wynagrodzenia.
Publikacja, o ktérej mowa w zdaniu poprzedzajacym, dotyczy hurtowej ceny
paliw publikowanej na stronie internetowej PKN Orlen, typu: Olej Napedowy
Ekodiesel - zakltadka Hurtowe ceny paliw Benzyna i ON: archiwum) -
https://www.orlen.pl/pl/dla-biznesu/hurtowe-ceny-paliw#paliwa

2) Przewoznik bedzie uprawniony do zmiany wynagrodzenia wylacznie w
sytuacji wykazania Zamawiajgcemu, ze wzrost kosztéw, o ktérym mowa w pkt
1 ma wptyw na koszty zwigzane z realizacjag zamdwienia bedacych podstawa
opracowania przez Przewoznika oferty i wykaze okoliczno$ci potwierdzajace
zmiane, wraz z kalkulacjg nowej wysokoSci wynagrodzenia.

3) Wynagrodzenie opisane w pkt 1), bedzie podlegato zmianie maksymalnie do
5% tacznej wartoSci zamodwienia okreSlonego przez PrzewoZnika w
formularzu ofertowym (od wartoSci calego zamdwienia) z dnia
...................................... tj. do kwoty: (stownie:
................................................................ ).

4) Przez zmiane kosztoOw wynagrodzenia rozumie sie wzrost odpowiednio cen,
jak i ich obnizenie, wzgledem cen przyjetych w celu ustalenia wynagrodzenia
Przewoznika zawartego w ofercie.

5) Zmiana wynagrodzenia wymaga zawarcia aneksu do umowy. W celu zawarcia
aneksu do Umowy w zakresie o ktérym mowa w pkt 1, kazda ze Stron moze
wystgpi¢ do drugiej Strony z wnioskiem o dokonanie zmiany wysokoSci
wynagrodzenia naleznego Przewoznikowi, wraz z uzasadnieniem
zawierajagcym w szczegélno$ci szczeg6towe wyliczenie catkowitej kwoty, o
jaka wynagrodzenie PrzewoZnika powinno ulec zmianie, oraz wskazaniem
daty, od ktorej nastgpita badz nastapi zmiana wysokosci kosztow wykonania
Umowy uzasadniajgca zmiane wysokoSci wynagrodzenia naleznego
PrzewozZnika.

6) W terminie 10 dni roboczych od dnia przekazania wniosku, o zmiane
wynagrodzenia, Strona, ktéra otrzymata wniosek, przekaze drugiej Stronie
informacje o zakresie, w jakim zatwierdza wniosek oraz wskaze kwote, o ktorg
wynagrodzenie nalezne PrzewoZnikowi powinno ulec zmianie, albo informacje
o niezatwierdzeniu wniosku z uzasadnieniem.



7) Zmiana minimalnego wynagrodzenia, o ktérej mowa w art. 436 pkt 4b pzp nie
stanowi podstawy waloryzacji wynagrodzenia z niniejszej umowy, o ktdrej
mowa w tym paragrafie.

6. Wszelkie zmiany w umowie pod rygorem niewaznos$ci muszg by¢ dokonane w
formie pisemne;j.

§8
Ochrona danych osobowych

1. Jezeli w trakcie realizacji umowy dojdzie do przekazania PrzewoZnikowi danych
osobowych niezbednych do realizacji zamoOwienia, zamawiajacy bedzie ich
administratorem w rozumieniu art. 4 pkt 7 Rozporzadzenia PE i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. (zwane dalej ,Rozporzadzeniem”), a
Przewoznik - podmiotem przetwarzajacym te dane w rozumieniu pkt 8 tego
przepisu.

2. Zamawiajgcy powierza PrzewoZnikowi, w trybie art. 28 Rozporzadzenia dane
osobowe do przetwarzania, wytgcznie w celu wykonania przedmiotu niniejszej
umowy.

3. Przewoznik zobowigzuje sie:

1) przetwarza¢ powierzone mu dane osobowe zgodnie z niniejsza umowa,
Rozporzadzeniem oraz z innymi przepisami prawa powszechnie
obowigzujacego, ktdore chronig prawa oséb, ktérych dane dotycza,

2) do zabezpieczenia przetwarzanych danych, poprzez stosowanie
odpowiednich $rodkéw technicznych i organizacyjnych zapewniajgcych
adekwatny stopien bezpieczenstwa odpowiadajacy ryzyku zwigzanym z
przetwarzaniem danych osobowych, o ktérych mowa w art. 32
Rozporzadzenia,

3) dotozy¢ nalezytej staranno$ci przy przetwarzaniu powierzonych danych
osobowych,

4) do nadania upowaznien do przetwarzania danych osobowych wszystkim
osobom, ktore bedg przetwarzaty powierzone dane w celu realizacji niniejszej
umowy,

5) zapewni¢ zachowanie w tajemnicy, (o ktérej mowa w art. 28 ust 3 pkt b
Rozporzadzenia) przetwarzanych danych przez osoby, ktére upowaznia do
przetwarzania danych osobowych w celu realizacji niniejszej umowy,
zarOwno w trakcie zatrudnienia ich w Podmiocie przetwarzajacym, jak i po
jego ustaniu.

4. Przewoznik po wykonaniu przedmiotu zamowienia, w zaleznoSci od decyzji
Zamawiajacego, usuwa lub zwraca Zamawiajgcemu wszelkie dane osobowe oraz
usuwa wszelkie ich istniejace kopie, chyba Ze prawo Unii lub prawo panstwa
cztonkowskiego nakazujg przechowywanie danych osobowych.

5. Przewoznik pomaga Zamawiajgcemu w niezbednym zakresie wywigzywac sie z
obowigzku odpowiadania na zadania osoby, ktérej dane dotycza oraz
wywigzywania sie z obowigzkow okreslonych w art. 32-36 Rozporzadzenia.

6. Przewoznik, po stwierdzeniu naruszenia ochrony danych osobowych bez zbednej
zwtoki zgtasza je administratorowi, nie pdzniej niz w ciggu 24 godzin od
stwierdzenia naruszenia.

7. Zamawiajacy, zgodnie z art. 28 ust. 3 pkt h) Rozporzadzenia ma prawo kontroli,
czy srodki zastosowane przez Przewoznika przy przetwarzaniu i zabezpieczeniu
powierzonych danych osobowych speiniajg postanowienia umowy, w tym
zlecenia jej wykonania audytorowi.



8. Zamawiajacy realizowa¢ bedzie prawo kontroli w godzinach pracy PrzewozZnika
informujac o kontroli minimum 3 dni przed planowanym jej przeprowadzeniem.

9. Przewoznik zobowigzuje sie do usuniecia uchybien stwierdzonych podczas
kontroli w terminie nie dtuzszym niz 7 dni.

10. Przewoznik udostepnia Zamawiajagcemu wszelkie informacje niezbedne do
wykazania spetnienia obowigzkéw okreslonych w art. 28 Rozporzadzenia.

11. Przewoznik moze powierzy¢ dane osobowe objete niniejszg umowa do dalszego
przetwarzania podwykonawcom jedynie w celu wykonania umowy po uzyskaniu
uprzedniej pisemnej zgody Zamawiajgcego.

12. Podwykonawca, winien speinia¢ te same gwarancje i obowiazki jakie zostaty
natozone na PrzewoZnika.

13. PrzewoZnik ponosi petng odpowiedzialno$¢ wobec Zamawiajgcego za dziatanie
podwykonawcy w zakresie obowigzku ochrony danych.

14. Przewoznik zobowigzuje sie do niezwtocznego poinformowania Zamawiajacego
o jakimkolwiek postepowaniu, w szczeg6lnosSci administracyjnym lub sagdowym,
dotyczacym przetwarzania przez Przewoznika danych osobowych okreslonych w
umowie, o jakiejkolwiek decyzji administracyjnej lub orzeczeniu dotyczacym
przetwarzania tych danych, skierowanych do Przewoznika, a takze o wszelkich
planowanych, o ile s3 wiadome, lub realizowanych kontrolach i inspekcjach
dotyczacych przetwarzania danych osobowych, w szczegélnosSci prowadzonych
przez inspektor6w upowaznionych Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych

15. Przewoznik zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji,
danych, materiatéw, dokumentéw i danych osobowych otrzymanych od
Zamawiajacego oraz danych uzyskanych w jakikolwiek inny sposo6b, zamierzony
czy przypadkowy w formie ustnej, pisemnej lub elektronicznej (,dane poufne”).

16. Podmiot przetwarzajacy os$wiadcza, Ze w zwigzku ze zobowigzaniem do
zachowania w tajemnicy danych poufnych nie beda one wykorzystywane,
ujawniane ani udostepniane winnym celu niz wykonanie Umowy, chyba zZe
konieczno$¢ ujawnienia posiadanych informacji wynika z obowigzujacych
przepisow prawa lub Umowy.

17. W sprawach nieuregulowanych niniejszym paragrafem, zastosowanie bedg miaty
przepisy Kodeksu cywilnego oraz Rozporzadzenia.

§9
Odstapienie od umowy

1. Zamawiajgcemu przystuguje prawo do odstgpienia od umowy:

1) jezeli wystapi istotna zmiana okolicznosci powodujgca, Ze wykonanie umowy
nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili
zawarcia umowy i Zamawiajacy odstgpit od umowy w terminie jednego
miesigca od powziecia wiadomosci o powyzszych okoliczno$ciach, w takim
przypadku Przewoznik moze zadac¢ jedynie wynagrodzenia naleznego mu z
tytutu wykonania czeSci umowy;

2) w przypadku konfiskaty lub egzekucyjnego zajecia majatku Przewoznika;

3) w przypadku konfiskaty lub egzekucyjnego zajecia majatku Przewoznika;

4) jezeli Przewoznik nie rozpoczat wykonywania ustugi bez uzasadnionych
przyczyn lub nie kontynuuje ich przez okres 2 dni pomimo wezwania
Zamawiajacego ztozonego na piSmie;

5) jezeli zostanie ogtoszona upadto$¢ Przewoznika;

6) jezeli wystapia okolicznos$ci zwigzane z wystgpieniem COVID-19, ktére
wptywaja lub moga wptynagé na nalezyte wykonanie umowy, jednakze
okolicznosci te nie moga stanowi¢ samodzielnej podstawy do wykonania
umownego prawa odstgpienia od umowy.



2. Przewoznikowi przystuguje prawo odstgpienia od umowy, jezeli Zamawiajacy nie
wywigzuje sie z obowigzku zaptaty faktur po uptywie 30 dni kalendarzowych od
terminu zaptaty, pomimo wezwania wystosowanego przez PrzewoZnika
ztoZonego na pi$mie.

3. Odstgpienie od umowy, o ktéorym mowa w ust. 1 powinno nastapi¢ w formie
pisemnej i powinno zawiera¢ uzasadnienie pod rygorem niewazno$ci takiego
oSwiadczenia.

4. Strona, z ktdérej winy zostato dokonane odstgpienie od umowy, poniesie koszty
wynikte z odstagpienia od umowy.

5. Przyczyny niezalezne od Przewoznika, tj. niekorzystne warunki atmosferyczne,
drogowe, wypadki komunikacyjne, itp. (na trasie dowozu dzieci) oraz zwigzane z
tym opdzZnienia nie bedg stanowity podstawy do rozwigzania przez
Zamawiajacego niniejszej umowy.

§10
Obowiazki informacyjne stron zwigzane z wystapieniem COVID-19

1. Strony niezwtocznie, wzajemnie informuja sie o wptywie okolicznosci zwigzanych
z wystgpieniem COVID-19 na nalezyte wykonanie tej umowy, o ile taki wptyw
wystgpit lub moze wystapic. Strony umowy potwierdzaja ten wptyw dotaczajac do
informacji, o ktérej mowa w zdaniu pierwszym, o$wiadczenia lub dokumenty,
ktére moga dotyczy¢ w szczegdlnosci okolicznosci wskazanych w art. 15 r ust 1
ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z
zapobieganiem, przeciwdziataniem izwalczaniem COVID-19, innych choréb
zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych (t. j. Dz. U. z 2024 r. poz.
340).

2. Kazda ze stron umowy, o ktérej mowa w ust. 1, moze zada¢ przedstawienia
dodatkowych o$Swiadczen lub dokumentéw potwierdzajacych wptyw okolicznosci
zwigzanych z wystgpieniem COVID-19 na nalezyte wykonanie tej umowy.

3. Strona umowy, o ktérej mowa w ust. 1, na podstawie otrzymanych oswiadczen lub
dokumentéw, o ktéorych mowa w ust. 1 i 2, w terminie 14 dni od dnia ich
otrzymania, przekazuje drugiej stronie swoje stanowisko, wraz z uzasadnieniem,
odnos$nie do wplywu okolicznosci, o ktéorych mowa w ust. 1, na nalezyte jej
wykonanie. Jezeli strona umowy otrzymata kolejne oSwiadczenia lub dokumenty,
termin liczony jest od dnia ich otrzymania.

4. Zamawiajacy, po stwierdzeniu, Ze okoliczno$ci zwigzane z wystgpieniem COVID-
19, o ktérych mowa w ust. 1, wptywaja na nalezyte wykonanie umowy, o ktorej
mowa w art. 455 ust. 1 pkt 4 ustawy Pzp, w uzgodnieniu z PrzewoZnikiem
dokonuje zmiany umowy, w szczeg6lnosci przez:

1) zmiane terminu wykonania umowy lub jej czeSci, lub czasowe zawieszenie
wykonywania umowy lub jej czesci,

2) zmiane sposobu wykonywania ustug,

3) zmiane zakresu $wiadczenia PrzewozZnika i odpowiadajacg jej zmiane
wynagrodzenia lub sposobu rozliczenia wynagrodzenia PrzewoZnika - o ile
wzrost wynagrodzenia spowodowany kazda kolejng zmiang nie przekroczy 50%
wartos$ci pierwotnej umowy.

5. W przypadku stwierdzenia, ze okolicznos$ci zwigzane z wystgpieniem COVID-19,
o ktorych mowa w ust. 1, mogg wptynac¢ na nalezyte wykonanie umowy, o ktorej
mowa w ust. 1, Zamawiajacy, w uzgodnieniu z PrzewoZnikiem, moze dokonaé
zmiany umowy zgodnie z ust. 4.

§11
Postanowienia konncowe

1. Zamawiajacy na biezaco zabiegat bedzie w Zarzadach Drog Wojewodzkich

i Powiatowych o utrzymanie przejezdnosci drég w okresie zimowym.
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2. Strony ustalajg, ze w sprawach nieuregulowanych w niniejszej umowie beda
miaty zastosowanie przepisy kodeksu cywilnego oraz w sprawach procesowych,
przepisy kodeksu postepowania cywilnego.

3. Strony umowy zobowigzujg sie do niezwlocznego powiadomienia o kazdej
zmianie adresu lub numeru telefonu.

4. Spory wynikle na tle realizacji niniejszej umowy beda rozstrzygane przez
wiasciwy dla siedziby Zamawiajgcego Sad Powszechny.

5. Umowe sporzagdzono w 3-ch jednobrzmigcych egzemplarzach, w tym 2 egz. dla
Zamawiajacego i 1 egzemplarz dla PrzewoZnika.

ZAMAWIAJACY PRZEWOZNIK
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