Projektowane postanowienia umowy 
UMOWA

zawarta w Poznaniu w dniu …………. 2024 roku pomiędzy:

Uniwersytetem Ekonomicznym w Poznaniu przy al. Niepodległości 10 reprezentowanym przez:

…………………………………………………………..
zwanym w umowie „Zamawiającym” 

a 

……………………………….. z siedzibą w ……………………………….. przy ul. ……………………………….., wpisaną do Krajowego Rejestru Sądowego prowadzonego przez Sąd Rejonowy …………………………                                     …….. w ……………………………….., …. Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego pod                                           nr KRS: ………………., kapitał zakładowy w wysokości ………………. PLN, NIP: ………………., REGON: ………………., reprezentowaną przy zawieraniu niniejszej umowy przez:

…………………………………………………

…………………………………………………

Umowa niniejsza zostaje zawarta w wyniku rozstrzygnięcia postępowania o udzielenie zamówienia publicznego na ochronę osób i mienia Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu w trybie podstawowym (bez negocjacji) o oznaczeniu ZP/002/24, zgodnie z ustawą z dnia 11 września 2011 roku Prawo zamówień publicznych (Dz.U. 2023 r., poz. 1605). Podstawą realizacji umowy jest oferta Wykonawcy z dnia ………………… 

§ 1

Zamawiający zleca, a Wykonawca przyjmuje do wykonania usługę w zakresie ochrony osób 
i mienia Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu w okresie od 1 marca 2024 roku do 30 czerwca 2025 roku.
§ 2

1. Wykonawca zobowiązuje się do wykonania w terminie wskazanym w § 20 niniejszej umowy usługi w zakresie ochrony osób i mienia w obiektach Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu (UEP) oraz monitorowania sygnalizacji włamania i napadu w budynkach dydaktycznych UEP zgodnie z zapisami Specyfikacji Warunków Zamówienia (dalej „SWZ”) postępowania nr ZP/002/24, której postanowienia stanowią integralną część niniejszej umowy oraz zgodnie z obowiązującymi w tym zakresie przepisami.

2. Wykonawca oświadcza, że jest podmiotem uprawnionym do prowadzenia działalności gospodarczej w zakresie usług ochrony osób i mienia na podstawie koncesji, której potwierdzona za zgodność z oryginałem, kopia stanowi załącznik nr 2 do umowy.

3. Wykonawca zobowiązuje się do niezwłocznego zawiadomienia Zamawiającego o każdej zmianie jego uprawnień, które mogą mieć wpływ na wykonywanie umowy (np. utrata koncesji).

4. Umowa, bez względu na termin jej obowiązywania określony w § 20, wygasa w przypadku wcześniejszego wyczerpania przez Zamawiającego kwoty łącznego wynagrodzenia Wykonawcy, na które umowa opiewa.
5. Wykonawca oświadcza, iż personel realizujący przedmiot zamówienia będzie zatrudniony na podstawie umowy o pracę w całym zakresie czasowym, w jakim wykonuje czynności u Zamawiającego i to w wymiarze odpowiadającym faktycznie wykonywanym obowiązkom i z zachowaniem wymogu dysponowania personelem w wymiarze wystarczającym do świadczenia usługi zgodnie z wymaganiami.
6. Wykonawca jest zobowiązany, w terminie 14 dni od daty rozpoczęcia świadczenia usługi określonej w umowie, do przedstawienia dokumentów potwierdzających zatrudnienie pracowników o których mowa w ust. 5 na podstawie umowy o pracę (Zamawiający przypomina o obowiązku uzyskania przez Wykonawcę zgody tych osób na ujawnienie danych osobowych i danych dotyczących zatrudnienia).
7. Wymóg zatrudnienia na podstawie umowy o pracę obowiązuje od daty rozpoczęcia świadczenia usługi i Wykonawca jest zobowiązany przestrzegać tego wymogu w całym okresie obowiązywania umowy pod rygorem zastosowania przez Zamawiającego kar umownych przewidzianych za nienależyte wykonanie zamówienia.
8. W celu weryfikacji realizacji wymogu, o którym mowa w ust. 5, Wykonawca jest również zobowiązany do comiesięcznego raportowania stanu zatrudnienia osób, o których mowa powyżej, przez cały okres obowiązywania umowy, w terminie do 10 dnia każdego miesiąca pod rygorem zastosowania przez Zamawiającego kar umownych przewidzianych za nienależyte wykonanie zamówienia. W przypadku wątpliwości co do zgodności raportu ze stanem faktycznym Zamawiający może zażądać od Wykonawcy przedłożenia do wglądu odnośnych umów o pracę. Kopia umowy/umów powinna zostać zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami z zakresu ochrony danych osobowych (tj. w szczególności bez  adresów, nr PESEL pracowników). Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu powinny być możliwe do zidentyfikowania.
9. Na każde żądanie Zamawiającego, w terminie do 2 dni roboczych i w formie przez Zamawiającego określonej, Wykonawca jest zobowiązany udzielić Zamawiającemu wyjaśnień dotyczących wymogów zatrudnienia osób opisanych powyżej. W uzasadnionych przypadkach, z przyczyn nie leżących po stronie Wykonawcy, możliwe jest zastąpienie ww. osób innymi osobami, pod warunkiem, że spełnione zostaną wszystkie wymagania określone w SWZ.
10. Dokumentem, o którym mowa w ust. 6, będzie oświadczenie Wykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności o których mowa powyżej. Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem imienia i nazwiska zatrudnionych pracowników, dat zawarcia umów o pracę, rodzaju umów o pracę i zakresu obowiązków pracowników oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy. (Zamawiający przypomina o obowiązku uzyskania przez Wykonawcę zgody tych osób na ujawnienie danych osobowych i danych dotyczących zatrudnienia). 
11. Wymóg zatrudnienia na podstawie umowy o pracę dotyczy w takim samym zakresie, jak Wykonawcy - także podwykonawców i dalszych podwykonawców.
12. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawcę, podwykonawcę lub dalszego podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy.
§ 3
1. Wykonawca zobowiązuje się realizować usługi w zakresie ochrony osób i mienia w następujących obiektach Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu:
a) budynek Collegium Altum (Altum) przy ul. Powstańców Wlkp. 16 z parkingiem;

b) budynek E przy ul. Taczaka 9;

c) budynek D przy ul. Towarowej 55 z parkingiem; 

d) budynki A i B przy al. Niepodległości 10-12 z parkingiem;

e) budynek C przy ul. Towarowej 53 z dziedzińcem.
2. Wykonawca ma obowiązek monitorowania systemu włamania i napadu w budynkach Zamawiającego wymienionych powyżej w postaci: 

a) monitorowania alarmowej sygnalizacji włamania i napadu;  

b) w przypadku uruchomienia przez pracownika ochrony albo portiera sygnału alarmowego napadowego - podjęcie interwencji przez grupę interwencyjną (nie później jednak niż w ciągu 20 minut od zgłoszenia); 

c) po wykonaniu interwencji nadzorowanie obiektu przez grupę interwencyjną do czasu zabezpieczenia incydentu - przybycia policji; 

d) zapewnienie odpowiedniego urządzenia do przekazywania sygnałów alarmowych (pilot napadowy, system napadowy lub inny o podobnym charakterze) wraz z okablowaniem, a także zapewnienie ich konserwacji oraz naprawy w razie awarii. 

3. Zamawiający zastrzega sobie prawo do bezkosztowego jednego alarmu sprawdzającego w skali miesiąca w każdym z obiektów.

4. Powyższe obowiązki  wymienione w pkt 2 dotyczą niżej wymienionych obiektów położonych w Poznaniu:
a) budynek Collegium Altum (Altum) przy ul. Powstańców Wlkp. 16 z parkingiem;

b) budynek E przy ul. Taczaka 9;

c) budynek D przy ul. Towarowej 55 z parkingiem; 

d) budynki A i B przy al. Niepodległości 10-12 z parkingiem;

e) budynek C przy ul. Towarowej 53 z dziedzińcem.
5. Ochronę należy realizować w sposób następujący: 
a) całodobowo 1 pracownik do ochrony łącznie dla wszystkich budynków będących przedmiotem zamówienia przez cały okres obowiązywania umowy; 

b) w godzinach od 16:00 do 24:00 - 1 pracownik dodatkowo do ochrony w szczególności dla budynku E oraz C przez cały okres obowiązywania umowy. 
§ 4

1. Wykonawca zapewnia obsadę kadrową niezbędną do wykonania umowy zgodnie z poniższymi zasadami:

a) Wykonawca będzie dysponował pracownikami wpisanymi na listę kwalifikowanych pracowników ochrony (spełniających wymagania dla dawniejszej licencji II stopnia ochrony fizycznej) w celu kierowania ochroną i stałego nadzoru nad realizacją usługi i bezpośredniej współpracy z przedstawicielami Zamawiającego;

b) Wykonawca zatrudni do ochrony obiektów, ochrony w grupach interwencyjnych pracowników ochrony wpisanych na listę kwalifikowanych pracowników ochrony fizycznej (spełniających wymagania dla dawniejszej licencji I stopnia ochrony fizycznej);

c) Zamawiający zastrzega sobie prawo żądania w całym okresie obowiązywania umowy udokumentowania wpisów na listę kwalifikowanych pracowników ochrony;

d) Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za osoby, przy pomocy których realizuje przedmiot zamówienia i w razie powstania szkody zobowiązany jest do jej naprawienia na własny koszt; 

e) Wykonawca odpowiada za właściwe zachowanie się osób wykonujących w jego imieniu przedmiot niniejszej umowy, na terenie należącym do Zamawiającego;

f) Wykonawca jest zobowiązany do przeprowadzenia co najmniej raz w roku na swój koszt obowiązkowych szkoleń dotyczących służby ochrony.

2. Niedopuszczalnym jest pozostawienie na następną zmianę pracownika ochrony Wykonawcy, który aktualnie zakończył służbę na swojej zmianie.

3. Wykonawca ma obowiązek niezwłocznie skierować do ochrony obiektu Zamawiającego innego pracownika w przypadku nie przybycia na służbę pracownika ochrony lub przybycia pracownika ochrony w stanie uniemożliwiającym wykonywanie obowiązków.

4. Wykonawca przedstawi Zamawiającemu grafik służb na miesiąc następny, najpóźniej na 7 dni przed rozpoczęciem miesiąca, którego grafik dotyczy, informując na bieżąco wyznaczonych opiekunów obiektów (pracowników Zamawiającego) z ramienia Zamawiającego o każdorazowej zmianie grafiku służb. 

5. Merytoryczny oraz dyscyplinarny nadzór i kierownictwo nad swoimi pracownikami sprawuje Wykonawca. 

6. Przyjmuje się miesięczny okres rozliczeniowy (miesiąc kalendarzowy) za wykonanie usługi będącej przedmiotem niniejszej umowy.
7. Pracownicy Wykonawcy, w czasie wykonywania obowiązków służbowych na terenie Zamawiającego, zobowiązani są wykonywać polecenia wyznaczonych przez Zamawiającego pracowników.
8. Zamawiający jest uprawniony w każdym czasie dokonywać kontroli prawidłowości wykonywania umowy przez Wykonawcę.
9. Wykonawca zobowiązuje się na bieżąco prowadzić książki służb, dla powierzonych obiektów, w których odnotowane będą:
a) imiona i nazwiska pracowników ochrony, czas rozpoczęcia i zakończenia przez nich pracy;

b) uwagi o stanie zabezpieczenia danego obiektu w chwili rozpoczęcia i zakończenia pracy, jak również po każdym obchodzie;

c) uwagi o wszelkich zdarzeniach zaistniałych podczas pracy, jeżeli mają one wpływ na ochronę danego obiektu;

d) uwagi osób upoważnionych do kontroli wykonania niniejszej umowy ze strony Wykonawcy oraz Zamawiającego.

Książki winny być przechowywane w miejscu dostępnym zarówno dla Wykonawcy jak i Zamawiającego. Po wygaśnięciu lub rozwiązaniu umowy książki służb przechodzą na własność Zamawiającego. 

10. Pracownicy ochrony mają obowiązek wykonywania obchodów wszystkich ochranianych budynków w tym z koniecznością elektronicznego zapisu w istniejącym systemie w wyznaczonych punktach umiejscowionych w budynkach Altum, A,B,C,D i E, zgodnie z harmonogramem obchodów, który zostanie przekazany przez Zamawiającego. Zapis obchodów będzie sprawdzany przez Zamawiającego.

11. Pracownicy ochrony mają obowiązek przestrzegania przepisów i wewnętrznych uregulowań Zamawiającego, w szczególności w zakresie zakazu palenia na terenie zewnętrznym i wewnątrz budynków należących do Zamawiającego.

12. Pracownik ochrony ma obowiązek weryfikacji zauważonych lub zgłoszonych incydentów systemu kontroli dostępu na miejscu wystąpienia. 

13. Pracownik ochrony ma obowiązek weryfikować poprawność funkcjonowania przejść objętych kontrolą dostępu, a w szczególności:

a) w razie potrzeby weryfikować poprawność działania przejścia za pomocą odpowiedniej, pobranej z portierni budynku lub przydzielonej karty;

b) współpracować z administratorem systemu w celu diagnostyki i usunięcia usterki; 

c) zgłaszać stwierdzone usterki na portiernię lub do administratora systemu; 

d) w przypadku awarii systemu - zamykać drzwi na klucz otrzymany na portierni.
14. Od godziny 22:00 pracownik ochrony dokonuje obchodu wewnętrznego wraz z czynnością „klamkowania każdych drzwi” oraz zewnętrznego obiektów Uczelni powierzonych ochronie Wykonawcy. Pracownik ochrony pełniący swoje obowiązki od godz. 16:00 zobowiązany jest dokonywać „klamkowania” w budynku E oraz C, natomiast pracownik ochrony pełniący obowiązki całodobowo: w budynku B oraz wspomagać pracownika portierni przy „klamkowaniu” w budynkach: D, Altum oraz A.
Pracownik podczas obchodu „klamkowania” ma obowiązek odnotować (i usunąć uchybienia):

a) imiona i nazwiska osób przebywających w obiekcie oraz nr pokoju;

b) uchybienia użytkowników – np. otwarte okna, drzwi, zapalone światła, włączony sprzęt audio-wideo w salach wykładowych (w zakresie uzgodnionym z Zamawiającym);

c) usterki techniczne.

Usunięcia uchybień użytkowników określonych powyżej lit. b dokonuje pracownik ochrony zgłaszając pracownikowi portierni realizację zrealizowanych czynności.

15. Pracownik ochrony ma obowiązek zapobiegania szkodom oraz wykonywania doraźnych obchodów na zewnątrz budynków.

16. Przed zakończeniem pracy Biblioteki Głównej (II i III piętro) w budynku Altum pracownik ochrony ma obowiązek sprawdzenia okien i ich zamknięcie oraz sprawdzenia pomieszczeń wc.

17. W okresie między obchodami w budynkach przewidzianymi harmonogramem przekazanym przez Zamawiającego, pracownik ochrony jest zobowiązany do przebywania w wyznaczonym pomieszczeniu w holu budynku Altum w celu realizacji zadań wynikających z umowy na świadczone usługi.

18. W przypadku uruchomienia alarmu wstępnego (I stopnia) przez System Sygnalizacji Pożaru w budynku Altum, w budynku A, C oraz D, na polecenie pracownika portierni pracownik ochrony ma obowiązek niezwłocznego udania się we wskazane miejsce, w celu weryfikacji zagrożenia pożarowego lub jego braku. W przypadku braku zagrożenia (tzw. fałszywy alarm) pracownik ochrony ma obowiązek natychmiastowego powiadomienia pracownika portierni. W przypadku stwierdzenia pożaru pracownik ochrony ma obowiązek niezwłocznego uruchomienia przycisku ROP (ręczny ostrzegacz pożarowy) i poinformowania o tym pracownika portierni.
19. W okresie zimowym – odśnieżanie we wszystkie dni chodników i terenu ruchu pieszych i pojazdów przy budynkach oraz dojść od strony dziedzińców.

§ 5

1. Oprócz wypadków wymienionych w treści Kodeksu Cywilnego, Zamawiającemu, przysługuje prawo odstąpienia od umowy w oparciu o przepisy art. 456 ustawy Pzp.  
2. Zgodnie z postanowieniami art. 455 ust. 1, pkt 1 ustawy Pzp Zamawiający przewiduje możliwość dokonania zmian postanowień zawartej Umowy w stosunku do treści oferty, na podstawie której dokonano wyboru Wykonawcy, pod warunkiem podpisania aneksu zaakceptowanego przez obydwie Strony, a mianowicie:

a) aktualizację danych Wykonawcy poprzez: zmianę nazwy firmy, zmianę adresu siedziby, zmianę formy prawnej Wykonawcy itp.;
b) zmianę terminu realizacji umowy z przyczyn niezależnych od Wykonawcy lub Zamawiającego,
które to przyczyny każda ze stron musi udokumentować;
c) zmniejszenie o nie więcej niż 15 % zakresu przedmiotu zamówienia oraz związane z tym zmniejszenie wartości umowy, wynikające z przyczyn niezależnych od Zamawiającego lub Wykonawcy, które to przyczyny każda ze Stron musi udokumentować.
3. Zgodnie z postanowieniami art. 436 ustawy Pzp Zamawiający przewiduje dokonanie zmian postanowień zawartej Umowy w stosunku do treści oferty, w przypadku:
a) zmiany stawki podatku od towarów i usług, pod warunkiem, iż Wykonawca wykaże że zmiana stawki podatku od towarów i usług realnie zwiększyła koszty Wykonawcy przy realizacji przedmiotu umowy. W takim przypadku Wykonawca ma obowiązek w terminie 30 dni od zmiany wysokości stawki podatku od towarów i usług złożyć do Zamawiającego pisemny wniosek, w którym musi wykazać rzeczywisty wpływ zmiany stawki podatku na zwiększenie kosztów realizacji Umowy, przedstawiając w tym szczegółowe wyliczenia i zależności między zmianą stawki podatku od towarów i usług a wzrostem kosztów realizacji Umowy. Zamawiający w terminie 10 dni od dnia złożenia wniosku ocenia czy Wykonawca wykazał rzeczywisty wpływ zmian na wzrost kosztów realizacji Umowy. Po ocenie dostarczonych dokumentów i obliczeń Strony przystępują do negocjacji w zakresie zwiększenia wynagrodzenia umownego brutto, przy czym wynagrodzenie umowne netto pozostanie bez zmian. Wynagrodzenie brutto Wykonawcy ulega zmianie w przypadku wejścia w życie zmiany przepisów w zakresie wysokości podatku od towarów i usług (VAT) mających zastosowanie w czasie realizacji niniejszej umowy. Wówczas, wynagrodzenie brutto Wykonawcy za część prac wykonywaną po terminie wprowadzenia zmiany może ulec stosownym zmianom natomiast wartość wynagrodzenia netto pozostanie bez zmian.

b) zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002 roku o minimalnym wynagrodzeniu za pracę pod warunkiem, że zmiana ta skutkować będzie zwiększeniem kosztów po stronie Wykonawcy związanych z realizacją Umowy. W takim przypadku Wykonawca ma obowiązek w terminie 30 dni od zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia albo wysokości minimalnej stawki godzinowej złożyć do Zamawiającego pisemny wniosek, w którym musi wykazać rzeczywisty wpływ zmiany minimalnego wynagrodzenia albo wysokości minimalnej stawki godzinowej na zwiększenie kosztów realizacji Umowy, przedstawiając w tym szczegółowe wyliczenia i zależności między zmianą wysokości minimalnego wynagrodzenia albo wysokości minimalnej stawki godzinowej a wzrostem kosztów realizacji Umowy. Zamawiający w terminie 10 dni od dnia złożenia wniosku ocenia czy Wykonawca wykazał rzeczywisty wpływ zmiany na wzrost kosztów realizacji Umowy. Po ocenie dostarczonych dokumentów i obliczeń Strony przystępują do negocjacji w zakresie zwiększenia wynagrodzenia umownego brutto,

c) zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne, pod warunkiem wykazania przez Wykonawcę rzeczywistego wpływu zmian zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne na zwiększenie kosztów związanych z realizacją przedmiotu umowy; W takim przypadku Wykonawca ma obowiązek w terminie 30 dni od zmian złożyć do Zamawiającego pisemny wniosek, w którym musi wykazać rzeczywisty wpływ zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne na zwiększenie kosztów realizacji Umowy, przedstawiając w tym szczegółowe wyliczenia i zależności między zmianą zasad przyznawania a wzrostem kosztów realizacji Umowy. Zamawiający w terminie 10 dni od dnia złożenia wniosku ocenia czy Wykonawca wykazał rzeczywisty wpływ zmian w zakresie podlegania lub zmian wysokości składek na wzrost kosztów realizacji Umowy. Po ocenie dostarczonych dokumentów i obliczeń Strony przystępują do negocjacji w zakresie zwiększenia wynagrodzenia umownego brutto.

d)  zmiany zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych - jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę. W takim przypadku Wykonawca ma obowiązek w terminie 30 dni od zmian złożyć do Zamawiającego pisemny wniosek, w którym musi wykazać rzeczywisty wpływ zmiany zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych - na zwiększenie kosztów realizacji Umowy, przedstawiając w tym szczegółowe wyliczenia i zależności między zmianą zasad gromadzenia i wysokości wpłat pracowniczych planów kapitałowych a wzrostem kosztów realizacji Umowy. Zamawiający w terminie 10 dni od dnia złożenia wniosku ocenia czy Wykonawca wykazał rzeczywisty wpływ zmian w zakresie gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych na wzrost kosztów realizacji Umowy. Po ocenie dostarczonych dokumentów i obliczeń Strony przystępują do negocjacji w zakresie zwiększenia wynagrodzenia umownego brutto.

4. Zgodnie z postanowieniami art. 439 ustawy Pzp Zamawiający przewiduje możliwość dokonania zmian postanowień zawartej Umowy w zakresie wysokości wynagrodzenia Wykonawcy, na następujących zasadach:

a)  zmiana wynagrodzenia należnego Wykonawcy może nastąpić, w przypadku zmiany ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia;
b)  przez zmianę wynagrodzenia rozumie się zarówno jego podwyższenie, jak i obniżenie, w zależności od wzrostu lub obniżenia cen lub kosztów, o których mowa pod lit. a), względem ceny lub kosztów przyjętych w celu ustalenia wynagrodzenia Wykonawcy zawartego w ofercie;
c)  każda ze Stron będzie uprawniona do żądania zmiany wynagrodzenia, gdy poziom zmiany cen towarów i usług konsumpcyjnych według wskaźnika, o którym mowa pod lit. a), będzie wynosił co najmniej 5 punktów procentowych, z zastrzeżeniem lit. d); 

d)  wniosek o podwyższenie lub obniżenie wynagrodzenia Wykonawcy może zostać złożony tylko w okresie obowiązywania Umowy. Pierwszy wniosek może zostać złożony nie wcześniej niż po upływie 6 miesięcy od zawarcia Umowy, o ile Umowa została zawarta przed upływem 180 dni od dnia otwarcia ofert. Jeżeli Umowa została zawarta po upływie 180 dni od dnia upływu terminu składania ofert, początkowy termin ustalenia zmiany wynagrodzenia będzie liczony od dnia otwarcia ofert w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego, w wyniku którego zawarto niniejszą Umowę. W celu uniknięcia wątpliwości, występowanie o zmianę wynagrodzenia nie jest możliwe, jeśli nie upłynął okres wskazany w zdaniach poprzedzających; 

e)  wynagrodzenie Wykonawcy będzie podlegało zmianie według wskaźnika, o którym mowa w lit. a) publikowanego przez Prezesa GUS w zestawieniu pn. „Wybrane miesięczne wskaźniki makroekonomiczne”, dostępnym na stronie https://stat.gov.pl/wskazniki makroekonomiczne/. Za referencyjne Zamawiający uznaje wskaźniki cen towarów i usług konsumpcyjnych wyszczególnione w grupie „B”, prezentującej dane w odniesieniu do okresu poprzedniego; 

f)  kwota, o którą należy zmienić wynagrodzenie Wykonawcy o którym mowa w § 8 ust. 1 Umowy obliczana będzie wedle następującego wzoru: 

K = (S x W) - S  

K - kwota zmiany

S - suma cen lub kosztów przyjętych w celu ustalenia wynagrodzenia Wykonawcy zawartego w ofercie

W - wskaźnik zmiany cen towarów i usług konsumpcyjnych ogłaszany w komunikacie Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego dotyczący okresu pomiędzy początkowym terminem ustalenia zmiany wynagrodzenia, o którym mowa w pkt. d) a miesiącem poprzedzającym miesiąc złożenia wniosku; wynoszący co najmniej 5 punktów;
g)   kwota, o którą zmianie będzie podlegało wynagrodzenie to różnica pomiędzy sumą cen lub kosztów przyjętych w celu ustalenia wynagrodzenia Wykonawcy zawartego w ofercie, a sumą tych cen i kosztów pomnożonych przez wskaźnik zmiany cen towarów i usług konsumpcyjnych ogłaszany w komunikacie Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego dotyczący okresu pomiędzy początkowym terminem ustalenia zmiany wynagrodzenia, o którym mowa w pkt. d), a miesiącem poprzedzającym miesiąc złożenia wniosku. Jeżeli różnica ta będzie liczbą dodatnią, wówczas wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zwiększeniu. Natomiast jeżeli różnica ta będzie liczbą ujemną, wówczas wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmniejszeniu; 

h) zamawiający dopuszcza maksymalne podwyższenie wynagrodzenia Wykonawcy na poziomie 3 % łącznej wartości wynagrodzenia brutto wskazanej w § 8 ust. 1 Umowy; 

i) zamawiający dopuszcza maksymalne obniżenie wynagrodzenia Wykonawcy na poziomie 3 % łącznej wartości wynagrodzenia brutto wskazanej w § 8 ust. 1 Umowy; 

j) 
zamawiający może żądać przedstawienia przez Wykonawcę dowodów potwierdzających dokonanie przez Wykonawcę zapłaty wynagrodzenia z tytułu zmiany wynagrodzenia w przypadkach określonych w art. 439 ust. 5 Pzp.; 

k) występując o zmianę wynagrodzenia zgodnie z postanowieniami niniejszego paragrafu, Strona zobowiązana jest do złożenia pisemnego wniosku, pod rygorem pozostawienia wniosku bez rozpatrzenia. We wniosku należy wykazać, że zaistniały wszystkie wskazane w niniejszym paragrafie przesłanki do dokonania zmiany wynagrodzenia w szczególności, że doszło do zmiany ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia uprawniającej do dokonania zmiany wynagrodzenia. Każda ze Stron może żądać od Strony składającej wniosek przedłożenia dokumentów lub wyjaśnień w celu rozpatrzenia wniosku; 

l) zmiana wynagrodzenia zgodnie z postanowieniami niniejszego paragrafu wymaga zawarcia aneksu w formie właściwej dla zmiany Umowy. 

5. Zamawiający przewiduje możliwość dokonania zmian postanowień zawartej Umowy zgodnie z postanowieniami art. 455 ust. 1 pkt 4 ustawy Pzp.
6.   Warunki wprowadzenia zmiany do umowy:
1) Strona występująca o zmianę postanowień niniejszej umowy zobowiązana jest do udokumentowania zaistnienia okoliczności, o których mowa powyżej.

2) Wniosek o zmianę postanowień umowy musi być wyrażony na piśmie.

3) Złożony wniosek przez stronę inicjującą zmianę musi zawierać:

a) opis propozycji zmiany;

b) uzasadnienie zmiany;

c) opis wpływu zmiany na warunki realizacji umowy.

7.    Zmiana umowy może nastąpić wyłącznie w formie pisemnego aneksu pod rygorem nieważności.

§ 6

1. Strony ustalają następujące obowiązki Wykonawcy:

a) zapewnienie bezpieczeństwa osób znajdujących się w granicach chronionych obiektów UEP;

b) zabezpieczenie i ochrona obiektów UEP przed przedostaniem się na jego teren osób i pojazdów nieupoważnionych;

c) udzielanie informacji interesantom oraz podejmowanie czynnej interwencji wobec osób zakłócających ład i porządek publiczny;

d) zabezpieczenie i ochrona składników majątkowych znajdujących się na terenie UEP chronionym przed kradzieżą, rabunkiem, pożarem, zalaniem i innymi awariami i zdarzeniami losowymi oraz ujawnianie faktów marnotrawstwa i dewastacji;

e) niezwłoczne, skuteczne w formie i treści powiadamianie bezpośrednich przełożonych (w tym Zamawiającego), najbliższej jednostki policji lub prokuratury o przestępstwach i nadzwyczajnych wydarzeniach zaistniałych na terenie obiektu oraz podejmowanie niezbędnych czynności, celem zabezpieczenia śladów i dowodów przestępstwa;

f)   w razie wystąpienia zagrożenia w chronionym obiekcie UEP, Wykonawca zobowiązany jest podjąć czynności zmierzające do zapobieżenia powstaniu szkody, do ograniczenia jej rozmiarów i powiadomienia Zamawiającego;

g) wstępne czynności sprawdzające oraz sporządzenie przez Zamawiającego protokołu szkód musi odbyć się natychmiast po stwierdzeniu zaistniałej szkody, przy udziale jednego z pracowników Wykonawcy. Ostateczną wartość skradzionych, zniszczonych lub uszkodzonych przedmiotów Zamawiający określi niezwłocznie po sporządzeniu protokołu i powiadomi o rozmiarze szkody Wykonawcę, który zobowiązuje się do jej niezwłocznego pokrycia;

h) w miejsce wspomnianego protokołu, w wyjątkowych sytuacjach, wystarczające jest sporządzenie protokołu przez Policję lub jednostronnie przez Zamawiającego;

i)   kontrola przestrzegania przepisów porządkowych (zastawiania hydrantów, dróg ewakuacyjnych wraz z eliminacją tych nieprawidłowości podczas obchodów), ochronnych i przeciwpożarowych na terenie chronionego obiektu;

j)    dozorowanie parkingów w budynku Altum, budynku D oraz zamkniętych podwórzach budynków A i B;

k) kontrola i niezwłoczne zgłaszanie awarii urządzeń dźwigowych na portiernię danego obiektu;

l)  bieżące prowadzenie dokumentacji służbowej;

m)  w razie konieczności zapewnienie dojazdu grupy interwencyjnej na miejsce zdarzenia w czasie zadeklarowanym w ofercie;

n) w przypadku problemów z szafką w szatni budynku D oraz C pracownik ochrony zobowiązany jest do:
- brania czynnego udziału wraz z pracownikiem portierni przy przyjęciu zgłoszenia dotyczącego komisyjnego otwarcia szafki;

- spisania protokołu otwarcia szafki skrytkowej zgodnie z protokołem otwarcia szafki i wydania rzeczy wpisanym przez pracownika portierni;

- wydania rzeczy właścicielowi po pozytywnej weryfikacji zawartości szafki (użytkownik odbierający rzeczy ma obowiązek bardzo szczegółowego i niebudzącego wątpliwości opisania zawartości szafki i okazania dokumentu tożsamości w celu wypisania protokołu).

Osoby stanowiące skład komisji mogą odmówić wydania rzeczy znajdujących się w szafce, jeśli mają wątpliwość co do wiarygodności ich przynależności.

o) wykonywanie innych poleceń związanych z ochroną obiektu, zleconych przez przełożonych lub Zamawiającego;
p) pracownik ochrony powinien zapoznać się:
·  z obowiązującymi na terenie strzeżonego obiektu przepisami bhp. i ppoż.;

·  umiejscowieniem głównych zaworów wody;

·  lokalizacją ROP, wyłączników prądu oraz obsługą podręcznego sprzętu gaśniczego;

·  planem ewakuacji w danym obiekcie w przypadku wystąpienia powszechnego zagrożenia;

·  treścią Instrukcji dotyczącej wpuszczania funkcjonariuszy służb państwowych na teren Uczelni.
r) pracownicy ochrony powinni współpracować:

· z obsadą portierni w celu prawidłowego wykonania przedmiotu zamówienia;

· z grupami interwencyjnymi posiadającymi uprawnienia do podjęcia działań zapobiegających niebezpieczeństwu oraz naruszeniu praw wewnętrznych obiektu.

§ 7
1. 
Wykonawca zapewnia:

a)
jednolite umundurowanie pracowników ochrony zgodne z przepisami ustawy z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie osób i mienia (Dz. U. 2021 r., poz.1995) Pracownicy są zobowiązani nosić identyfikatory imienne z aktualnym zdjęciem w widocznym miejscu;
b)
schludny wygląd zewnętrzny pracowników ochrony oraz dobór osób komunikatywnych;
c)
środki łączności bezprzewodowej pomiędzy pracownikami Wykonawcy a pracownikami portierni Zamawiającego, środki przymusu bezpośredniego dla pracowników ochrony oraz środki przymusu bezpośredniego i broń dla grupy interwencyjnej.

 2.
Wykaz osób ochrony fizycznej do realizacji umowy ze strony Wykonawcy stanowić będzie załącznik nr 3 do umowy.
§ 8
1. Zamawiający zapłaci Wykonawcy za zrealizowany w całości przedmiot zamówienia łączne maksymalne wynagrodzenie: ………….. złotych netto plus należny podatek VAT, czyli ………………….. złotych brutto zastrzeżeniem ust. 3 niniejszego paragrafu.

Ceny jednostkowe wynoszą:

a) cena za 1 godzinę świadczenia usługi przez kwalifikowanego pracownika ochrony fizycznej wpisanego na listę kwalifikowanych pracowników ochrony fizycznej: …………… złotych netto plus należny podatek VAT, czyli ………………………………. złotych brutto 
b) cena za miesięczną usługę monitorowania systemów alarmowych (uwzgledniająca dojazd 
i podejmowanie działań przez grupę interwencyjną): ………………. złotych netto plus należny podatek VAT, czyli …………………………………….. złotych brutto 
2. Podane w ofercie Wykonawcy ceny jednostkowe usług są ostateczne i nie mogą ulec zmianie w trakcie trwania umowy z zastrzeżeniem zapisów § 5. Wyciąg z oferty Wykonawcy stanowi załącznik nr 1 do umowy.

3. Podane wynagrodzenie łączne Wykonawcy ulega zmniejszeniu stosownie do faktycznej ilości roboczogodzin świadczonej usługi.
4. Wartość wynagrodzenia miesięcznego netto zostanie określona jako suma:

a) iloczynu stawki netto roboczogodziny za ochronę i faktycznej ilości godzin świadczenia usługi;
b) stawki miesięcznej netto za wykonanie usługi monitorowania systemów alarmowych w budynkach  dydaktycznych A, B, C, Altum, D i E.
5. Do kwoty wynagrodzenia netto doliczony będzie podatek VAT w obowiązującej stawce Przyjmuje się miesięczny okres rozliczeniowy za wykonanie tego typu usługi.

6. Wykonawca zobowiązany jest niezwłocznie poinformować Zamawiającego, gdy wartość wynagrodzenia Wykonawcy za wykonany przedmiot zamówienia osiągnie 90% kwoty łącznego maksymalnego  wynagrodzenia.
7. Płatność wynagrodzenia Wykonawcy z tytułu wykonywanej usługi następować będzie w okresach miesięcznych (z dołu), w terminie 30 dni od otrzymania przez Zamawiającego prawidłowo wystawionych i zgodnych z umową oddzielnych faktur VAT dla:

a) za usługę ochrony obiektów dydaktycznych;
b) za usługę monitorowania sygnalizacji włamania i napadu w budynkach dydaktycznych. 

8. W przypadku otrzymania faktury nieprawidłowej albo niezgodnej z umową Zamawiający ma prawo wstrzymać płatność do czasu otrzymania prawidłowej faktury.     

9. Podstawą wystawienia faktur będzie faktycznie zrealizowana i zaakceptowana przez Zamawiającego ilość roboczogodzin pracy pracowników ochrony w danym okresie rozliczeniowym.
10. Za termin zapłaty uznaje się dzień obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego.
11. Zamawiający jest uprawniony do potrącenia kwoty kar umownych z wynagrodzenia przysługującego Wykonawcy (także wynagrodzenia przyszłego), na co Wykonawca wyraża zgodę. W przypadku braku możliwości potrącenia całości kwoty kar umownych Zamawiający wystawi notę obciążeniową płatną przez Wykonawcę w terminie 30 dni od daty jej wystawienia.

12. Jeżeli potrącenie kar umownych z wynagrodzenia Wykonawcy nie jest możliwe w całości albo w części, Wykonawca zobowiązany jest zapłacić brakującą kwotę w ciągu 14 dni od otrzymania wezwania (noty) Zamawiającego, przelewem na rachunek wskazany w wezwaniu (nocie).
13. Wynagrodzenie Wykonawcy będzie pomniejszone o kwotę ewentualnych naliczonych kar umownych.

14. Strony umowy oświadczają, że są podatnikami VAT

  NIP Zamawiającego: 777-00-05-497;

NIP Wykonawcy:  ………………………
15. Strony zgodnie postanawiają, że przesyłanie faktur będzie odbywać się za pośrednictwem poczty elektronicznej, w formacie pliku PDF (ilekroć mowa o fakturze, rozumie się przez to również fakturę korygującą, duplikat faktury oraz notę korygującą).

16. Każda faktura powinna być zamieszczona w osobnym pliku. Ewentualne załączniki do faktury powinny być zamieszczone w pliku odpowiedniej faktury.

17. Strony postanawiają, iż dochowają wszelkiej staranności oraz podejmą wszelkie niezbędne działania, aby przesyłane faktury cechowała autentyczność pochodzenia i integralność treści, zgodnie z wymogami określonymi w ustawie o podatku od towarów i usług.

18. Strony uzgadniają, że przesyłanie faktur w formie elektronicznej odbywać się będzie za pomocą poczty elektronicznej:

a) z następującego adresu mailowego Wykonawcy : ………………………………;
b) na następujący adres mailowy Zamawiającego: efaktury@ue.poznan.pl.

19. Tylko faktury przesłane przy użyciu adresów, o których mowa powyżej, będą uważane za prawidłowo doręczone.

20. Strony postanawiają, że w przypadku zmiany adresów poczty elektronicznej, wskazanych w ust.18, przesłana zostanie notyfikacja elektroniczna, za pomocą poczty elektronicznej na adres wskazany powyżej, informująca o zaistniałym zdarzeniu. Otrzymanie takiej notyfikacji nie powoduje konieczności wyrażenia ponownej zgody na otrzymywanie faktur w formie elektronicznej.

21. Wykonawca oświadcza, że nie będzie wprowadzał do obrotu w relacjach z Zamawiającym faktur w formie papierowej.

22. Jeżeli do niniejszej umowy zastosowanie będzie mieć mechanizm podzielonej płatności VAT (split payment), to Wykonawca na każdej fakturze zobowiązany jest nanieść adnotację o zastosowaniu mechanizmu podzielonej płatności. W sytuacji braku adnotacji o podzielonej płatności, Zamawiający może wezwać do skorygowania faktury o właściwy zapis. Wówczas termin płatności biegnie od daty dostarczonej poprawionej faktury Zamawiającemu.

23 Zamawiający zastrzega, że płatność będzie dokonana wyłącznie na podstawie faktury zawierającej prawidłowy numer rachunku bankowego znajdujący się w wykazie podatników VAT prowadzonym przez Szefa Krajowej Administracji Skarbowej. W sytuacji braku zgodności, Zamawiający może wezwać do skorygowania faktury o właściwy numer rachunku bankowego, wówczas termin płatności biegnie od daty doręczenia Zamawiającemu poprawionej faktury.
§ 9
1. Wykonawca wykonując niniejszą umowę ponosi pełną odpowiedzialność za szkody powstałe 
w czasie realizacji umowy, wynikające z niewykonania albo nienależytego wykonania umowy. Przez cały okres obowiązywania umowy Wykonawca zobowiązany jest posiadać ubezpieczenie od odpowiedzialności cywilnej deliktowej i kontraktowej w zakresie prowadzonej działalności związanej z przedmiotem zamówienia na sumę co najmniej 1.000.000,00 zł w tym co najmniej 100.000,00 na jedno zdarzenie po odjęciu kwot franszyz, udziałów własnych, zmniejszeń itp. w okresie ubezpieczenia. 
2. Do przeliczania sumy ubezpieczenia wyrażonej w walucie innej niż złoty polski na złoty polski, Zamawiający przyjmie średni kurs opublikowany przez Narodowy Bank Polski z dnia opublikowania ogłoszenia o zamówieniu.
3. W przypadku, gdy okres ekspiracji polisy nastąpi w trakcie realizacji umowy, Wykonawca zobowiązany jest w terminie 7 dni przed wskazanym w polisie końcem okresu ubezpieczenia do przedłożenia Zamawiającemu dokumentu stwierdzającego kontynuację ochrony ubezpieczeniowej w zakresie i przy sumie ubezpieczenia, co najmniej odpowiadającym warunkom dotychcza​sowej polisy na kolejny okres ubezpieczenia (polisa, nota pokrycia) wraz z dowodem opłacenia tego ubezpieczenia.
4. Jeżeli Wykonawca nie zawrze umowy ubezpieczenia po wygaśnięciu poprzedniej albo nie będzie kontynuował umowy ubezpieczenia przez cały okres trwania realizacji umowy Zamawiający może według własnego wyboru rozwiązać umowę z Wykonawcą z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy bądź ma prawo zawrzeć stosowną umowę ubezpieczenia lub ją przedłużyć na koszt Wykonawcy, potrącając jej koszt z płatności należnych Wykonawcy.

§ 10
1. Wszelkie dokumenty, materiały i informacje uzyskane przez Wykonawcę od Zamawiającego albo jego pracowników w związku z wykonywaniem niniejszej umowy, nie mogą być komukolwiek udostępniane lub ujawniane przez Wykonawcę w jakimkolwiek terminie i w jakiejkolwiek formie, oraz nie mogą być wykorzystywane do innego celu, niż dla realizacji przedmiotu umowy określonego w § 1 niniejszej umowy. Dotyczy to także okresu po zakończeniu realizacji umowy.

2. Wykonawca oraz osoby, którymi się posługuje przy wykonaniu umowy mają obowiązek zachowania w tajemnicy wszelkich informacji dotyczących Zamawiającego i jego działalności pozyskanych w związku z wykonywaniem usługi albo przy okazji jej wykonywania. Za naruszenie obowiązku zachowania poufności przez Wykonawcę albo osoby którymi się posługuje przy wykonaniu umowy, Wykonawca ponosi odpowiedzialność określoną w umowie. Naruszenie obowiązku poufności może polegać w szczególności na nie zachowaniu zasady dyskrecji poprzez przekazywanie na zewnątrz informacji nie stanowiących informacji publicznej, przeglądaniu dokumentów znajdujących się w ochranianych obiektach.

3. Strony uzgadniają, że pracownicy Wykonawcy zatrudnieni do usług ochrony osób i mienia Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu złożą na piśmie wg określonego wzoru (załącznik nr 4 do umowy) oświadczenie wobec Zamawiającego o przestrzeganiu poufności w odniesieniu do wszelkich informacji dotyczących Zamawiającego i jego działalności pozyskanych w związku z wykonywaniem usługi albo przy okazji jej wykonywania.

4. Obowiązek zachowania tajemnicy spoczywa na Wykonawcy i jego pracownikach również po rozwiązaniu umowy albo jej wygaśnięciu i ma charakter bezterminowy.

5. W związku z przepisami Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych (RODO), Wykonawca zobowiązany jest do:
a)    przeszkolenia osób, którymi posługuje się przy wykonywaniu umowy, w zakresie powszechnie obowiązujących regulacji dotyczących ochrony danych osobowych;

b)     zapoznania się z obowiązującą u Zamawiającego „Polityką bezpieczeństwa informacji w zakresie danych osobowych na Uniwersytecie Ekonomicznym w Poznaniu” i przeszkolenia osób, którymi posługuje się przy wykonywaniu umowy, w zakresie obowiązujących u Zamawiającego regulacji dotyczących ochrony danych osobowych;

c)  
pozyskania od osób, którymi posługuje się przy wykonywaniu niniejszej umowy, niezbędnych zgód na przekazanie przez Wykonawcę (jako administratora danych) ich danych osobowych Zamawiającemu, w związku z wykonaniem niniejszej umowy. Przekazanie danych tych osób Zamawiającemu będzie równoznaczne ze złożeniem przez Wykonawcę oświadczenia, że jest uprawniony do: przetwarzania danych tych osób, przekazania tych danych Zamawiającemu i upoważnienia Zamawiającego do przetwarzania tych danych na zlecenie Wykonawcy w zakresie niezbędnym do wykonania niniejszej umowy. Zamawiający będzie przetwarzał przekazane dane tylko w zakresie niezbędnym do wykonania umowy (imię, nazwisko);

d)     informowania Zamawiającego o każdym przypadku wycofania zgody na przetwarzanie danych przez osobę, którą Wykonawca posługuje się przy wykonywaniu niniejszej umowy. W takim wypadku Wykonawca zobowiązany jest dokonać zmiany składu swojego personelu, na osobę, która wyraziła zgodę na przetwarzanie jej danych przez Zamawiającego.

6. W celu sprawdzenia realizacji przez Wykonawcę postanowień niniejszego ustępu, Zamawiający może żądać od Wykonawcy przedstawienia oświadczeń osób, którymi ten posługuje się przy wykonywaniu niniejszej umowy, że zostały przeszkolone w zakresie lit a) i b) powyżej, oraz że udzieliły zgody, o której mowa pod lit. c). Uchybienie obowiązkom wskazanym pod lit. a) – d) będzie traktowane jako istotne naruszenie niniejszej umowy.

§ 11
1. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za osoby, przy pomocy których realizuje przedmiot zamówienia i w razie powstania szkody zobowiązany jest do jej naprawienia na własny koszt.

2. Wykonawca odpowiada za właściwe zachowanie się osób wykonujących w jego imieniu przedmiot niniejszej umowy, na terenie należącym do Zamawiającego.

3. Wykonawca jest zobowiązany do przeprowadzenia co najmniej raz w roku na swój koszt obowiązkowych szkoleń dotyczących służby ochrony.
§ 12
1. Wykonawca realizuje umowę osobami wskazanymi w załączniku nr 3 do niniejszej umowy.

2. W uzasadnionych przypadkach zmiana personelu Wykonawcy jest możliwa po uzyskaniu akceptacji upoważnionego przedstawiciela Zamawiającego. Zamawiający zastrzega sobie prawo weryfikacji personelu Wykonawcy, przez których będzie wykonywany przedmiot umowy.
3. W przypadku negatywnej oceny danej osoby, Wykonawca zobowiązany jest niezwłocznie (nie później niż w ciągu 2 dni od powiadomienia) zaproponować w to miejsce innego kandydata posiadającego nie gorsze kwalifikacje.

§ 13 
1. Na Wykonawcy ciąży obowiązek ochrony informacji niejawnych stanowiących tajemnicę służbową na Uniwersytecie Ekonomicznym w Poznaniu, do których Wykonawca może mieć dostęp w związku z wykonywaniem umowy, zgodnie z ustawy z dnia 05 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych (Dz.U.2023 , poz. 756).
2. Informacje niejawne Zamawiającego oznaczone klauzulą „zastrzeżone” lub wyższą będą zgodnie 
z przepisami ustawy z dnia 05 sierpnia  2010 ro ochronie informacji niejawnych (Dz.U.2023 , poz. 756). udostępniane tylko takim osobom reprezentującym Wykonawcę, które posiadają ważne stosowne poświadczenia bezpieczeństwa i będą udostępniane wyłącznie na terenie obiektów Zamawiającego.
§ 14
1. W razie niewykonania lub nienależytego wykonania całości lub części umowy z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną:

a) w wysokości 10% wartości przysługującego Wykonawcy miesięcznego wynagrodzenia netto za każdy stwierdzony przypadek niewykonania lub nienależytego wykonania całości lub części umowy;

b) w wysokości 200,00 zł netto za każdy przypadek przekroczenia zadeklarowanego w ofercie czasu dojazdu grupy interwencyjnej na miejsce zdarzenia;

c) w wysokości 10 % wartości netto umowy w przypadku odstąpienia od umowy albo jej rozwiązania przez którąkolwiek ze Stron z winy Wykonawcy;

d) w wysokości 5% kwoty netto wynagrodzenia należnego za dany miesiąc - za każdy dzień, w którym miał miejsce przypadek nieuprawnionego podzlecenia (tj. w przypadku, gdy Wykonawca bez zgody i wiedzy Zamawiającego podzleci wykonanie przedmiotu umowy osobom trzecim);

e) w przypadku uchybienia obowiązkowi zachowania poufności – 1000,00 zł netto, i to za każdy przypadek uchybienia temu obowiązkowi;
f) w przypadku nieprzedłożenia Zamawiającemu miesięcznego raportu stanu zatrudnienia, nieudzielenia Zamawiającemu wyjaśnień dotyczących zatrudnienia albo nieprzedłożenia Zamawiającemu do wglądu, w wyznaczonym terminie, umowy o pracę z osobą wykonującą usługi – 300,00 zł netto i to za każdy taki przypadek,
g) w wysokości 200,00 zł netto  za brak prowadzenia książki służb i to za każde stwierdzenie braku wpisu;
h) w wysokości 100,00 zł netto w przypadku nieprzedłożenia Zamawiającemu grafiku służb na miesiąc następny, najpóźniej na 7 dni przed rozpoczęciem miesiąca, którego grafik dotyczy, i to za każdy dzień zwłoki.
i) w przypadku nie dostarczenia Zamawiającemu projektu umowy, o którym mowa w § 15 ust.2. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 300,00 zł netto, za każdy taki przypadek; - z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy;
j) w przypadku nie dostarczenia Zamawiającemu umowy, o którym mowa w § 15 ust. 4, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 300,00 zł netto, za każdy taki przypadek - z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy;
k) w przypadku braku zapłaty lub przekroczenia terminu zapłaty wynagrodzenia należnego podwykonawcom z tytułu zmiany wysokości wynagrodzenia, o którym mowa w § 15 ust.3, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 300,00 zł netto, za każdy taki przypadek. - z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy.
2. Łączna maksymalna wysokość kar umownych nałożonych na Wykonawcę nie może być wyższa niż 50% łącznego wynagrodzenia, o którym mowa w § 8 ust. 1. Jeżeli łączna kwota kar umownych przekroczy kwotę, o której mowa w zadaniu poprzedzającym, Zamawiający może rozwiązać umowę w trybie natychmiastowym z winy Wykonawcy.

3. Zamawiający zapłaci Wykonawcy karę umowną za odstąpienie od umowy przez Wykonawcę z przyczyn leżących po stronie Zamawiającego, w wysokości 10 % wartości umowy netto, pomniejszonej o wartość netto faktycznie wykonanych usług. Wartość wynagrodzenia Wykonawcy za prawidłowo wykonane usługi będzie obliczona z dnia złożenia przez Wykonawcę oświadczenia o odstąpieniu od umowy lub jej rozwiązaniu.

4. Strony przewidują możliwość dochodzenia odszkodowania uzupełniającego przewyższającego wysokość kar umownych na zasadach ogólnych Kodeksu Cywilnego.

5. Zapłata przez Wykonawcę kary, o której mowa w ust.1. lit. a) jest niezależna od zapłaty kar, o których mowa w ust. 1 lit. b)-h).

6. W przypadku uchybień w realizacji umowy Zamawiający, oprócz naliczenia kar umownych ma prawo wynająć doraźnie osoby trzecie do wykonania prac będących przedmiotem niniejszej umowy, a ich kosztami i ryzykiem ich działania obciążyć Wykonawcę.

§ 15

1. Stosownie do art. 462 ustawy Pzp Wykonawca będzie posługiwać się przy wykonywaniu niniejszego przedmiotu zamówienia podwykonawcami, którzy wykonają następujące części zamówienia:

……………………………………………………………………………………………..

Pozostałą część Wykonawca wykona samodzielnie (własnymi siłami).

2. Wykonawca niniejszego zamówienia, zamierzający zawrzeć umowę o podwykonawstwo na część usługi określoną w przetargu jest obowiązany do przedłożenia Zamawiającemu projektu tej umowy w celu uzyskania zgody Zamawiającego. Przy czym Wykonawca jest obowiązany dołączyć zgodę podwykonawcy na zawarcie umowy o podwykonawstwo o treści zgodnej z projektem umowy.
3. Termin zapłaty wynagrodzenia podwykonawcy przewidziany w umowie o podwykonawstwo nie może być dłuższy niż 30 dni od dnia doręczenia Wykonawcy, podwykonawcy faktury lub rachunku, potwierdzających wykonanie zleconej podwykonawcy lub dalszemu podwykonawcy usługi.
4. Po zawarciu umowy o podwykonawstwo, Wykonawca, podwykonawca zamówienia przedłoży Zamawiającemu poświadczoną za zgodność z oryginałem kopię zawartej umowy o podwykonawstwo, której przedmiotem są niniejsze usługi, wraz z odpisem z Krajowego Rejestru Sądowego lub innym dokumentem właściwym z uwagi na status prawny podwykonawcy potwierdzającym uprawnienia osób zawierających umowę w imieniu podwykonawcy do jego reprezentowania, w terminie 7 dni od dnia jej zawarcia.
5. Zamawiający, odmawia zgody na zawarcie umowy o podwykonawstwo usługi:
-
niespełniającej wymagań określonych w SWZ,

-
gdy przewiduje termin zapłaty wynagrodzenia dłuższy niż 30 dni.

6. Wykonawca, przedkłada Zamawiającemu poświadczoną za zgodność z oryginałem kopię zawartej umowy o podwykonawstwo, której przedmiotem są usługi w terminie 7 dni od dnia jej zawarcia.
7. Przepisy dotyczące umowy o podwykonawstwo stosuje się odpowiednio do zmian tej umowy o podwykonawstwo.
§ 16
1. Wykonawca nie może bez zgody Zamawiającego przelać wierzytelności wynikających z niniejszej umowy na rzecz osób trzecich.

2. Wykonawca nie może bez zgody Zamawiającego zlecić wykonania przedmiotu umowy osobom trzecim lub innym podmiotom.
§ 17
1. Każda ze stron może wypowiedzieć niniejszą umowę z trzymiesięcznym terminem wypowiedzenia, ze skutkiem na koniec miesiąca.

2. Zamawiający może rozwiązać umowę z Wykonawcą z zachowaniem jednomiesięcznego okresu wypowiedzenia w razie stwierdzenia, że Wykonawca choćby raz w ciągu miesiąca kalendarzowego nie przystąpił do wykonania usługi albo wykonał ją nienależycie. Zamawiający nie ma obowiązku dodatkowo wzywać Wykonawcy do zaniechania tego rodzaju zachowań. 

3. Zamawiający może rozwiązać umowę ze Wykonawcą w trybie natychmiastowym (tj. bez zachowania jednomiesięcznego okresu wypowiedzenia) w przypadku stwierdzenia, że Wykonawca dwa albo więcej razy w ciągu miesiąca kalendarzowego nie przystąpił do wykonania usługi albo wykonał ją nienależycie. W tej sytuacji, do czasu wyłonienia innego Wykonawcy usługi, Zamawiający ma prawo zlecić usługę obsługi ochrony fizycznej innemu Wykonawcy na koszt Wykonawcy.

4. W okresie trwania okresu wypowiedzenia Zamawiający może zwolnić Wykonawcę z obowiązku wykonywania przedmiotu umowy bez możliwości otrzymania przez Zleceniobiorcę wynagrodzenia za ten okres.

5. Wypowiedzenie umowy jest skuteczne, jeżeli zostało złożone Wykonawcy w formie pisemnej za potwierdzeniem odbioru lub listem poleconym za zwrotnym potwierdzeniem odbioru, na podany przez Wykonawcę adres siedziby. Uważa się, że oświadczenie doszło do wiadomości Wykonawcy z dniem piątym licząc od daty wysłania przez Zamawiającego, chyba że z okoliczności (np. daty na ZPO) wynika, że Wykonawca otrzymał je wcześniej.
6. Postanowienia niniejszego paragrafu stosuje się odpowiednio do wypowiedzenia umowy w części dotyczącej danego obiektu.

7. W przypadku rozwiązania umowy z Wykonawcą z przyczyn leżących po jego stronie albo 
w przypadku wypowiedzenia umowy przez Wykonawcę, Zamawiający może zażądać, aby Wykonawca zapewnił ochronę obiektów Zamawiającego przez okres jednego miesiąca, licząc od daty doręczenia drugiej stronie oświadczenia o rozwiązaniu lub wypowiedzeniu umowy.

§ 18
Nadzór nad realizacją usług, będących przedmiotem niniejszej umowy ze strony Zamawiającego sprawować będą przedstawiciele Zamawiającego:

- Paulina Pankiewicz – kierownik Działu Zarządzania Infrastrukturą tel.: 61 639 27 01 

- Monika Kryś - z-ca Kierownika Działu Zarządzania Infrastrukturą tel.: 61 639 27 02 

- Natasza Rau – starszy referent w Dziale Zarządzania Infrastrukturą tel.: 61 639 27 84

§ 19
1. Prawem właściwym dla niniejszej umowy jest prawo polskie materialne i procesowe.

2. W sprawach nieuregulowanych umową mają zastosowanie przepisy ustawy Prawo zamówień publicznych oraz kodeksu cywilnego.

3. Wszelkie zmiany i uzupełnienia wymagają zachowania formy pisemnej pod rygorem nieważności.

4. Spory mogące powstać na tle stosowania umowy Strony poddają pod rozstrzygnięcie właściwego rzeczowo polskiego sądu powszechnego siedziby Zamawiającego.

5. Wykonawca nie może przenieść praw i obowiązków wynikających z niniejszej umowy na osoby trzecie bez pisemnej zgody Zamawiającego.

6. Zamawiający oświadcza, że posiada status dużego przedsiębiorcy w rozumieniu art. 4 c Ustawy z dnia 08 marca 2013 o przeciwdziałaniu nadmiernym opóźnieniom w transakcjach handlowych (Dz.U. 2023, poz.1790). 
7. Integralną część umowy stanowią postanowienia zawarte w SWZ oraz załączniki:

        Załącznik nr 1 do umowy – kopia oferty Wykonawcy – wyciąg.
        Załącznik nr 2 do umowy – kopia koncesji Wykonawcy.
        Załącznik nr 3 do umowy – wykaz osób wpisanych na listę kwalifikowanych pracowników ochrony fizycznej realizujących umowę ze strony Wykonawcy.
Załącznik nr 4 do umowy – oświadczenie o poufności.

§ 20
  Umowa zostaje zawarta na okres: od dnia 01 marca 2024 roku do dnia 30 czerwca 2025 roku.
§ 21
Umowa została sporządzona w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, dwóch dla Zamawiającego i jednym dla Wykonawcy.

Wykonawca

            



Zamawiający
Załącznik nr 1 

kopia oferty Wykonawcy – wyciąg (ceny jednostkowe)

        Ceny jednostkowe wynagrodzenia:

	Nazwa 
	Cena netto (PLN)
	Podatek VAT (PLN)
	Cena brutto (PLN)

	Cena za 1 roboczogodzinę kwalifikowanego pracownika ochrony fizycznej wpisanego na listę kwalifikowanych pracowników ochrony fizycznej uwzględniająca dojazd i podejmowanie działań przez grupę interwencyjną 
	
	
	

	Ryczałtowa miesięczna cena za wykonanie usługi monitorowania systemów alarmowych w budynkach dydaktycznych A, B, C, Altum,D i E uwzględniająca dojazd i podejmowanie działań przez grupę interwencyjną.
	
	
	


Załącznik nr 2

kopia koncesji Wykonawcy

                Załącznik nr 3 do umowy

  wykaz osób wpisanych na listę kwalifikowanych

 pracowników ochrony fizycznej realizujących umowę ze strony Wykonawcy.

Załącznik nr 4 

                                                                                                                                          – oświadczenie o poufności.

Oświadczenie wobec Zamawiającego o przestrzeganiu poufności:

W związku z zawarciem przez Uniwersytet Ekonomiczny w Poznaniu (jako Zamawiający) oraz firmę ………………………………………………………….. (jako Wykonawcę) umowy z dnia …………………. 2024 roku dotyczącej wykonania usługi w zakresie w zakresie ochrony osób i mienia w obiektach Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu w okresie od 1 marca 2024 roku do 30 czerwca 2025 roku ZP/002/24 jako pracownik Wykonawcy, oświadczam, że:

1. Zobowiązuję się do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji dotyczących Zamawiającego i jego działalności pozyskanych w związku z wykonywaniem usługi albo przy okazji jej wykonywania.  

2. Przyjmuję do wiadomości, że naruszenie obowiązku poufności może polegać w szczególności na: nie zachowaniu zasady dyskrecji poprzez przekazywanie na zewnątrz informacji nie stanowiących informacji publicznej, przeglądaniu dokumentów znajdujących się w pomieszczeniach Zamawiającego.

3. Wiadomym mi jest, że za naruszenie obowiązku zachowania poufności przez Wykonawcę albo osoby którymi się posługuje przy wykonaniu umowy, Wykonawca ponosi odpowiedzialność określoną w umowie.  

4. Przyjmuję do wiadomości, że obowiązek zachowania tajemnicy spoczywa na mnie również po rozwiązaniu umowy albo jej wygaśnięciu i ma charakter bezterminowy.

                                                                                                                                  ……………………………………….                    
                                                                                                                             ( podpis pracownika Wykonawcy)
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