
Zał. nr 4 do umowy 

INSTRUKCJA ORGANIZACJI PRAC WYKONYWANYCH NA TERENIE SZPITALA 
PRZEZ PRACOWNIKÓW FIRM ZEWNĘTRZNYCH 

Definicje: 

Zamawiający – należy przez to rozumieć Szpital 

Wykonawcy – należy przez to rozumieć osoby prawne, osoby fizyczne albo jednostki organizacyjne 
nieposiadające osobowości prawnej, wykonujące na podstawie zawartej umowy lub zamówienia 
prace zlecone lub świadczące usługi na rzecz Zamawiającego na terenie Szpitala. 

Nadzorujący realizację prac - należy przez to rozumieć pracownika Zamawiającego wyznaczonego do 
bezpośredniego kontaktu z Wykonawcą oraz koordynacji i nadzoru prowadzonych przez tego 
Wykonawcę prac zarówno pod względem merytorycznym jak i pod względem przestrzegania 
przepisów bhp, ppoż. oraz ochrony środowiska. 

Zarządca obiektu – „Nowy Szpital Wojewódzki” Sp. z o.o. 

Organizacja prac firm zewnętrznych: 

a) Wszelkie prace wykonywane na terenie zamawiającego przez firmy zewnętrzne winny być 
wykonywane zgodnie z ogólnie obowiązującymi przepisami prawa. 

b) Każdy Wykonawca, który zamierza zatrudnić podwykonawcę do realizacji całości lub części 
zadania określonego umową, jest zobowiązany do uzyskania stosownej zgody 
Zamawiającego. Pracowników wszystkich podwykonawców zatrudnionych za zgodą 
Zamawiającego przez Wykonawcę obowiązują takie same wymagania jak pracowników 
Wykonawcy 

c) Wykonawca jest zobowiązany do zaznajomienia swoich pracowników oraz pracowników 
swoich podwykonawców z zakresem ich obowiązków, sposobem wykonywania pracy, 
ryzykiem zawodowym związanym z rozpoznanymi zagrożeniami przy pracach realizowanych 
na terenie Zamawiającego, zasadami prawidłowego postępowania i stosowania środków 
ochrony. 

Prace wykonywane na podstawie decyzji pozwolenia na budowę: 

a) W przypadku wykonywania robót na podstawie decyzji pozwolenia na budowę, Inwestor 
(Zamawiający) przekazuje teren budowy (lub obiekt budowlany) lub jego częsć (Wykonawcy) 
Kierownikowi Budowy/Robót za zasadach określonych w Prawie Budowlanym, wraz z mapą 
inwestycyjną terenu budowy/robót z zaznaczoną infrastrukturą. 

b) Po przekazaniu terenu budowy (lub obiektu budowlanego) prace należy prowadzić zgodnie z 
Prawem Budowlanym, a w szczególności po zaakceptowaniu przez Zamawiającego projektu 
organizacji robót oraz Planu Bezpieczeństwa i Ochrony Zdrowia (Planu BIOZ), jeśli jest to 
wymagane. 

c) Wykonawca (Kierownik Budowy/Robót)obowiązany jest prowadzić dziennik budowy, w 
którym wpisów mogą dokonywać upoważnieni w umowie przedstawiciele Inwestora, 



inspektorzy nadzoru inwestorskiego. Za prowadzenie prac zgodnie z przepisami 
bezpieczeństwa i higieny pracy odpowiada Kierownik Budowy/Robót Wykonawcy. 

d) W przypadku, gdy jednocześnie w tym samym miejscu wykonują pracę pracownicy 
zatrudnieni przez różnych pracodawców, to pracodawcy ci mają obowiązek współpracować 
ze sobą, wyznaczyć koordynatora robót sprawującego nadzór nad bezpieczeństwem i higieną 
pracy wszystkich pracowników zatrudnionych w tym samym miejscu oraz ustalić zasady 
współdziałania uwzględniające sposoby postępowania w przypadku wystąpienia zagrożeń dla 
zdrowia i życia pracowników. 

Nadzór nad pracami: 

a) W kontaktach z Wykonawcą Zamawiającego reprezentują pracownicy wskazani w umowie . 
b)  Pracownicy Zamawiającego nadzorują realizację prac, jak również wyznaczeni pracownicy 

Zamawiającego odpowiedzialni za bhp, ochronę ppoż., ochronę środowiska mają prawo 
kontrolować miejsce i sposób wykonywania prac oraz wydawać pracownikom Wykonawcy 
zalecenia w przedmiotowym zakresie. 

c) Wykonawca ma obowiązek usuwania wszelkich stwierdzonych w trakcie działań kontrolnych 
uchybień w zakresie bhp, ochrony ppoż. i ochrony środowiska, w terminach uzgodnionych z 
nadzorującym realizację prac ze strony Zamawiającego. 

d) Naruszenie przepisów bhp: 
- Zdarzenia związane z naruszeniem przez pracowników Wykonawcy przepisów bhp, 

ochrony ppoż., ochrony środowiska, ochrony mienia lub bezpieczeństwa terenu 
Zamawiającego mogą skutkować zatrzymaniem wydanych dla tych pracowników 
przepustek i zakazem wstępu na teren Zamawiającego do czasu złożenia przez 
Wykonawcę pisemnych wyjaśnień dotyczących incydentu oraz informacji o 
działaniach podjętych celu wyeliminowania możliwości powtórnego wystąpienia 
podobnych zdarzeń w przyszłości. 

- Zamawiający może odstąpić od umowy oraz żądać zapłaty kary umownej z powodu 
odstąpienia od umowy z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy w przypadku 
stwierdzenia, że Wykonawca przty wykonywaniu prac narusza obowiązujące 
przepisy, w szczególności przepisy bhp i przeciwpożarowe lub przy wykonywaniu 
robót posługuje się pracownikami nieprzeszkolonymi na stanowisku oraz w zakresie 
przepisów bhp i przeciwpożarowych oraz w przypadku stwierdzenia, że Wykonawca 
nie wykonuje poleceń Zamawiającego, w szczególności dotyczących bezpieczeństwa 
pracy oraz rygorów dotyczących warunków wykonywania i odbioru robót, a także 
gdy nie stosuje lub stosuje nienależycie wprowadzone przez Zamawiającego 
procedury związane z realizacją Przedmiotu umowy. 

- W przypadku udokumentowanych, powtarzających się lub rażących naruszeń 
przepisów prawnych i/lub zasad obowiązujących u Zamawiającego, szczególnie 
dotyczących bezpieczeństwa pracy, ochrony przeciwpożarowej i ochrony środowiska, 
prace Wykonawcy mogą zostać wstrzymane, a zarówno pracownicy, jak i firma 
Wykonawcy mogą zostać usunięci z terenu Zamawiającego, co może skutkować 
rozwiązaniem umowy z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy. 

e) Podpisem na umowie Wykonawca potwierdza, że zapoznał się z ramowymi zasadami 
organizacji prac wykonywanych na terenie Zamawiającego przez pracowników firm 



zewnętrznychi zobowiązuje się do ich stosowania i przestrzegania przez swoich pracowników 
oraz przez pracownikówa. swoich podwykonawców w trakcie realizacji prac wynikających z 
zawartej umowy. 

Uprawnienia i szkolenia: 

a) Do realizacji prac na rzecz Zamawiającego, Wykonawcy (lub ich podwykonawcy) zobowiązani 
są kierować wyłącznie osoby, które posiadają: 

- Kwalifikacje i umiejętności zawodowe wymagane do wykonywania zleconych prac, 
- Aktualne szkolenia w dziedzinie bhp, 
- Aktualne orzeczenia lekarskie stwierdzające brak pzreciwskazań zdrowotnych co do 

rodzaju wykonywanej pracy oraz wymagane na określonym stanowisku badania 
specjalistyczne (przy określonego rodzaju pracach), 

- Uprawnienia i szkolenia wymagane do realizacji określonych prac zgodnie z 
obowiązującymi przepisami w tym zakresie. 

Zasady prowadzenia prac: 

a) Każdy pracownik Wykonawcy winien posiadać widoczne identyfikujące go oznakowanie 
firmowe. 

b) Wykonawca ma obowiązek zapewnić oraz egzekwować stosowanie przez swoich 
pracowników odzieży roboczej oraz środków ochrony indywidualnej adekwatne do 
charakteru prowadzonych prac. 

c) Teren, na którym Wykonawca prowadzi prace, winien być zabezpieczony  przed dostępem 
osób postronnych. 

d) Miejsce pracy należy oznakować odpowiednimi tablicami informacyjnymi i ostrzegawczymi, a 
także utrzymywać w czystości i należytym porządku przez cały czas trwania prac. 

e) Plac budowy lub wygrodzony teren, na którym wykonywane są prace Wykonawca wyposaża 
w odpowiedni sprzęt gaśniczy i instrukcje postępowania w przypadku pożaru wraz z wykazem 
telefonów alarmowych na wypadek pożaru, wybuchu lub innego zagrożenia. 

f) Pracownicy Wykonawcy mogą poruszać się wyłącznie po obszarze, na którym wykonują 
zlecone prace oraz na drodze dojścia do miejsca wykonywania pracy lub czynności 
związanych z wykonywaną pracą – niedozwolone jest przebywanie pracowników Wykonawcy 
poza terenem wykonywania prac objętych zleceniem. 

g) Jeżeli nie ustalono inaczej, Wykonawca musi zapewnić dla swoich pracowników 
pomieszczenia i urządzenia higieniczno-sanitarne zgodne z obowiązującymi przepisami. 

h) Wykonawca może wyłącznie stosować maszyny i urządzenia techniczne posiadające 
deklarację zgodności oraz instrukcje bezpiecznego użytkowania. 

i) Stosowane maszyny i urządzenia powinny być oznakowane w sposób umożliwiający 
identyfikacje Wykonawcy. 

j) Maszyny i urządzenia Wykonawcy nie mogą stwarzać zagrożenia dla pracowników zarówno 
Wykonawcy, jak i Zamawiającego. 

k) Stosowane przez Wykonawców urządzenia podlegające dozorowi technicznemu muszą 
posiadać dokumenty dopuszczające do pracy w miejscu wykonywania pracy oraz 
udokumentowane wymagane przeglądy, kontrole i konserwacje zgodne z wymaganiami 
Urzędu dozoru Technicznego. 



l) W wszystkie maszyny, urządzenia techniczne oraz narzędzia wykorzystywane są przez 
Wykonawcę w trakcie wykonywania prac powinny być właściwe do wykonywania pracy, 
używane zgodnie z ich przeznaczeniem, sprawne i utrzymywane w stanie zapewniającym ich 
sprawność, także w zakresie emisji hałasu, obsługiwane przez przeszkolone osoby, zgodnie z 
instrukcją użytkowania. 

m) Na żądanie służb Zamawiającego, Wykonawca obowiązany jest przedstawić wymaganą 
dokumentację dla przyrządów pomiarowych i/lub narzędzi, których używał będzie na terenie 
Zamawiającego. 

n) Lokalizacja sprzętu, maszyn i narzędzi używanych do prac nie może wpływać negatywnie na 
funkcjonowanie urządzeń lub instalacji oraz obiektów Zamawiającego. 

o) Zabronione jest uruchamianie jakiejkolwiek maszyny bądź urządzenia stanowiących własność 
Zamawiającego bez uzyskania zezwolenia. 

p) Materiały potrzebne do wykonywania prac Wykonawca może czasowo składować na terenie 
wykonywania prac wyłącznie w miejscach wyznaczonych, wskazanych przez nadzorującego 
realizację prac ze strony Zamawiającego. 

q) Wszystkie wwożone na teren , składowane oraz użytkowane podczas świadczenia usług 
materiały i substancje niezbędne do wykonywania prac, należy tak zabezpieczyć, aby nie 
stwarzały zagrożenia dla ludzi i środowiska. 

r) Kategorycznie zabrania się na terenie Zamawiającego przetrzymywać i składować maszyn, 
urządzeń i substancji innych niż wykorzystywane do realizacji prac. 

s) Pracownicy Wykonawcy muszą znać zasady transportu i składowania dostarczanych 
materiałów i substancji. 

t) Wykonawca musi zapewnić środki niezbędne do neutralizacji ewentualnych wytworzonych 
emisji zanieczyszczeń oraz środki ograniczające ich rozprzestrzenianie się. 

Postępowanie w sytuacjach awaryjnych: 

a) W przypadku wystąpienia w trakcie realizowania prac wypadku przy pracy, zdarzenia 
potencjalnie wypadkowego bądź zagrożenia dla zdrowia i życia pracowników, pożaru, awarii 
lub innej sytuacji nadzwyczajnej mogącej mieć negatywny wpływ na bezpieczeństwo 
pracowników lub środowisko, Wykonawca jest zobowiązany podjąć skuteczne działania 
ochronne lub zaradcze. W szczególności, w celu przyspieszenia akcji ratowniczej należy: 

- Natychmiast przerwać prace oraz powiadomić osoby bezpośrednio zagrożone  
- Udzielić potrzebującym pomocy i zabezpieczyć miejsce zdarzenia 
- Do czasu przybycia odpowiednich służb ratowniczych w miarę możliwości przystąpić 

do ,minimalizacji skutków zdarzenia 
- Po przybyciu służb ratowniczych bezwzględnie stosować się do poleceń Kierującego 

Działaniami Ratowniczymi 
- Niezwłocznie zawiadomić o zdarzeniu nadzorującego realizację prac ze strony 

Zamawiającego 
b) Każdorazowo Wykonawca zobowiązany jest do przeprowadzenia postępowania ustalającego 

okoliczności i przyczyny powstania wypadku przy pracy (w porozumieniu ze służbą BHP 
Zamawiającego), awarii lub innej sytuacji nadzwyczajnej oraz przekazania nadzorującemu 
realizację prac ze strony Zamawiającego kopii stosownych dokumentów dotyczących 
wyników tego postępowania 



c) Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za wszelkie działania mające na celu usunięcie 
skutków awarii wywołanej swoją działalnością oraz za negatywne dla środowiska skutki swej 
działalności. 


