Warszawa, 22.02.2024

Wykonawcy

Dotyczy: ,Ochrona fizyczna terenu, obiektu i pomieszczen Sie¢ Badawcza Lukasiewicz
ITECH Instytut Innowacji i Technologii w Warszawie”.

Znak sprawy: 07/02/2024/W

ODPOWIEDZI NA PYTANIA. Modyfikacja SWZ

Zgodniez art. 284 ust. 1i 2 ustawy z dnia 19 wrzeénia 2019 r. (t.j. Dz. U.z2023r.
poz. 1605 ze zm.) Prawo zaméwien publicznych w zwigzku z pytaniami, ktére
wplynety do Zamawiajacego od uczestnikéw postepowania dotyczacych
specyfikacji warunkéw zamdwienia, ponizej zamieszczamy treéé skierowanych do
Zamawiajacego pytan wraz z odpowiedziami:

Zestaw |

1.

Zamawiajgcy wskazuje w zakresie realizacji ochrony monitorowanie sygnatéw
alarmowych przez Stacje Monitorowania Alarméw Wykonawcy. Jaki charakter ma

miec to monitowanie?
a) czy tylko za posrednictwem pracownikéw na obiekcie; nastepnie pracownik

ochrony do SMA Wykonawcy;
b) czy bezposrednio przez System Monitorowania Alarméw Wykonawcy ze
statym podtaczeniem nadajnikéw do systemow alarmowych Zamawiajacego.

Obowiazkiem wykonawcy jest podiaczenie systeméw alarmowych sygnalizacji wtamania i
napadu ( SSWiN) do stacji monitorowania alarméw wykonawcy. System w obiekcie
Zamawiajgcego skitada sie z jednej centrali.

Czy Zamawiajgcy dopuszcza ingerencje we wiasne systemy celem podiaczenia
urzgdzen monitorujgcych?

Tak

Czy systemy alarmowe Zamawiajgcego posiadajg moduty ochrony
przeciwpozarowej, czy tez ochrona przeciwpozarowa to systemy autonomiczne
(oddzielne centrale)?

Nie. Patrz odpowiedZ na pytanie 1 w zestawie nr 1.

Czy systemy ochrony przeciwpozarowej réwniez podlegajg bezposredniemu
statemu monitorowaniu przez Wykonawce i wstepng weryfikacje przyczyn przed
wezwaniem Strazy Pozarnej? '

Nie )
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5. lle autonomicznych systemow alarmowych (central alarmowych SSWiN, Ppoz)
Wykonawca bedzie zobowigzany monitorowac bezposrednio? Parametr istotny w
celu zaplanowania wiasciwej liczby urzadzen (nadajnikéw) monitorujgcych.

Wykonawca bedzie monitorowal system SSWiN oraz monitoringu wizyjny.

Zestaw li
1. Prosze o informacje czy w przypadku ztozenia oferty przez konsorcjum firm
warunki udziatu w postepowaniu okreslone w rozdz. Ill majg zosta¢ spetnione
tgcznie przez partneréw konsorcjum?

NIE. Specyfika przedmiotu zaméwienia oraz ksztatt warunkéw udziatu,
przesgdzajg o tym ze kazdy z podmiotéw zaangazowanych w realizacji przedmiotu
zamowienia winien posiadac zaré6wno koncesje, ubezpieczenia jak i wymagane

doswiadczenie.

2. Prosze o modyfikacje omyiki zawartej w rozdz. XXII pkt. 1 z prac remontowych
na prace zwigzane z przedmiotem zamoéwienia.

Zamawiajacy niniejszym modyfikuje termin “prace remontowe”
wystepujace w rozdz. XXII pkt. 1 SWZ zastepujac go terminem “ustugi”

3. Zgodnie z zapisami pkt. 4.29 opisu przedmiotu zamédwienia, prosze o
potwierdzenie iz sprzet oraz srodki czystosci dostarcza Zamawiajacy (
Wykonawca nie ponosi dodatkowych kosztow z tym).

Wykonawca nie bedzie ponosit dodatkowych kosztéw z realizacja zadan o
ktérych mowa w pkt. 4.29.

4. Zgodnie z zapisami pkt. 5.7 opisu przedmiotu zamowienia, pracownicy zostang
przeszkoleni w zakresie BHP i PPOZ. Czy bedzie to szkolenie organizowane przez
Zamawiajgcego lub firme na wniosek zamawiajgcego? Jesli tak to prosze o

podanie kosztow.
Organizacja szkolen oraz koszty z tym zwiazane s po stronie Wykonawcy.

5. Zgodnie z zapisami pkt. 5.10 opisu przedmiotu zamowienia prosze o okreslenie
konkretnych kwalifikacji pracownikéw skierowanych do realizacji ustugi. Zapis
ten pozwala na obnizenie kosztow poniewaz pracownik kwalifikowany moze by¢
pracownikiem drozszym niz pracownik niekwalifikowany. W tej chwili tytko
obecny wykonawca ma wiedze na temat czy Zamawiajgcy zaakceptuje jego
pracownikow. Kazdy inny wykonawca, ktéry skalkuluje oferte w oparciu o
pracownikow niekwalifikowanych nie ma pewnosci, ze Zamawiajacy ich

zaakceptuje.
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Do realizacji zaméwienia zostang dopuszczeni wylacznie pracownicy ktérzy
posiadajg wpis na liste kwalifikowanych pracownikéw ochrony fizycznej.

6. Czy pracownicy skierowani do realizacji ustugi majag by¢ wyposazeni w $rodki
przymusu bezposredniego?
Zmawiajacy pozostawia kwestie wyposazenia pracownikéw petniacych stuzbe w
Srodki przymusu bezposredniego do decyzji Wykonawcy, za wyjatkiem oséb
wskazanym w pkt. 5.12.

7. Prosze o potwierdzenie, iz wymagana przez Zamawiajgcego Grupa
Interwencyjna nie jest uzbrojong Grupg interwencyjng zgodnie z

Rozporzadzeniem.

Zmawiajacy w pkt 5.12 okreslit wymagania dot. Grupy interwencyjnej, po stronie Wykonawcy zas
leiy odpowiedzialnos¢ za jej organizacje zgodnie aktualnymi przepisami prawa.

8. Wnosze o wykreslenie paragrafu 3 ust. 5 wzoru umowy poniewaz nie dotyczy on
tego postgpowania. W dokumentacji brak jest informacji dot. zatrudnienia os6b
bezrobotnych. Jesli jednak zamawiajacy wymaga prosze o uszczegbtowienie
zapisu.

Zmawiajacy niniejszym modyfikuje wzér umowy poprzez wykreélenie ust. 5 w paragrafie 3, zas w

dotychczasowy pkt. 6, zmienia sie w pkt. 5, za$ w tresci przenumerowanego pliku usuwa sie
odniesienie do ust. 5. W par. 8 ust. 1lit b) usuwa sie odniesienie do usunietego ust. 5.

9. Wnosze o modyfikacje paragrafu 3 ust 6 wzoru umowy poprzez wykreslenie ust 5
z cytowanego ponizej zapisu: ,Nieztozenie przez Wykonawce w wyznaczonym
przez Zamawiajgcego terminie zadanych przez Zamawiajgcego dowoddw w celu
potwierdzenia spetnienia przez Wykonawce wymogow, o ktérych mowaw ust. 4 |
5, traktowane bedzie jako niespetnienie przez Wykonawce wymogu zatrudnienia
na podstawie umowy o pracg osob wykonujgcych czynnosci w trakcie realizacji

zamowienia."
TAK. Patrz odpowiedz na pytanie 8.
10. Czy zamawiajgcy dopuszcza zatrudnienie pracownikéw z orzeczonym stopniem
niepetnosprawnosci?
Nie
11. Czy Zamawiajgcy dopuszcza podwykonawstwo na etapie realizacji umowy w

sytuacji, gdy Wykonawca na etapie sktadania oferty nie wskazat iz bedzie zlecat
ustugi podwykonawcom?

Zamawiajacy nie dopuszcza podwykonawstwa na etapie realizacji umowy, za ijat{(iem

ustug grupy interwencyjnej.
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12.Prosimy o potwierdzenie, iz w zwigzku z uchwaleniem w dniu 14.09.2023r. przez
Rade Ministréw kwot minimalnego wynagrodzenia na 2024 (4242 zt od 1
stycznia 2024 r. 14300 od 1 lipca 2024 r. ) oferty majg zostac ztozone o znane na
dzien sktadania ofert minimalne wynagrodzenie tacznie z planowang waloryzacjg

od lipca 2024 r.

Wykonawca w ztozonej ofercie musi uwzgledni¢ wysoko$é minimalnego wynagrodzenia za
prace obowiazujacego od dnia 1 stycznia 2024 r. Zamawiajacy, zgodnie z § 10 zataczonego
wzoru umowy moze uwzgledni¢ waloryzacje wynagrodzenia Wykonawcy od lipca 2024 r.

13.Prosimy o potwierdzenie, ze zamawiajacy zezwoli na waloryzacje od dnia 1
stycznia 2025r. Prodbe swojg motywujemy tym, iz wykonawca nie zna na dzien
ztozenia oferty kwot minimalnego wynagrodzenia za prace, ktére obowigzywad
bedzie od dnia 01.01.2025r.)

Zamawiajacy, zgodnie z § 10 zalgczonego wzoru umowy moze uwzgledni¢ waloryzacje
wynagrodzenia Wykonawcy o ile zostang spetnione opisane tam warunki.
14. Od dnia 1 lipca 2024 roku Ministerstwo Finanséw wprowadza obowigzek
wystawiania i otrzymywania e-faktur poprzez Krajowy System e-Faktur (KSeF). Prosze o
wskazanie w umowie zasad dotyczacych wystawienia faktury oraz ptatnosci za
wykonang ustuge, zgodnie z wejsciem w zycie nowych przepisow.

Jezeli omawiany obowigzek bedzie wynikat z przepiséw prawa, zaréwno
Wykonawca jak i Zamawiajacy bedg zobowigzani do jego spelnienia. Dotyczy to
réwniez innych wymogoéw przewidzianych przepisami prawa.

15. Czy zapisy umowy bedga przewidywac termin otrzymania przez Wykonawce
protokotu, potrzebnego do wystawienia faktury? Biorgc pod uwage przedstawione
argumenty Wykonawca sugeruje, aby termin przekazania dokumentow stanowit 5.

dzieh miesigca, nastepujacego po miesigcu zrealizowania ustug.

W projekcie umowy w par. 3 dodaje sie ust. 4 w brzmieniu:

Protokot odbioru ustug ochrony bedzie przekazywany Wykonawcy do 5 dnia nastepnego
miesigca.

16. Czy kazda roboczogodzina pracownika ma zosta¢ wypracowana w ramach
umowy o prace?

Tak.

17. Ze wzgledu na zmiany w kodeksie pracy , ktore rozszerzajg prawa pracownika, m.in.

a. Dwa dodatkowe dni wolnego bedzie mozna zyskaé, z powodu dziatania sity wyzszej w
pilnych sprawach rodzinnych spowodowanych chorobg lub wypadkiem, jezeli niezbedna
jest natychmiastowa obecnos¢ pracownika, czyli np. w razie powodzi lub innych klesk
zywiotowych albo katastrof, a takze w przypadku uszkodzenia domu, \,-1._'W§é/clku dzieckaw
szkole, nagtej choroby cztonka fodziny ,7 itp.



b. Wolne bedzie mozna wykorzysta¢ w dniach (dwa dni rocznie) lub w godzinach (16
godazin).

prosze o wydtuzenie czasu petnienia stuzby np. do 4 godzin bez naliczenia przewidzianych
kar umownych w przypadku wystapienia absencji pracownikéw w przypadkach
wystapienia sity wyzszej i urlopu na zadanie. Wykonawca bowiem nie jest wstanie

przewidziec absencji pracownika zwigzanej z sita wyzszg i urlopem na zadanie i musi
zagwarantowac sobie w umowie minimalny czas na zapewnienie zastepstwa.

Zamawiajacy przychyla sig do wniosku Wykonawcy. Wykonawca bedzie mégt wydtuzyé
czas petnienia stuzby do 4 godzin bez naliczania kar umownych.

18. W zwiazku ze stawianym wymogiem Uméw o Prace w konsekwencji czego
Wykonaweca jako Pracodawca jest zobowigzany przestrzega¢ w catym zakresie w tym:
udzieli¢ urlopu na zadanie, udzieli¢ zwolnienia od pracy w zwiazku z sitg wyzsza, wyrazi¢
zgode na wydtuzony urlop opiekuniczy i uwzglednia¢ wszystkie inne zmianami
wchodzace w dniu 26 kwietnia br do kp, prosze o wyrazenie zgody na stosowanie innych
form zatrudnienia dopuszczonych prawem np. uméw cywilnoprawnych.

Tak. Patrz odpowiedz na pytanie nr 18.

19. Wnosze o zawarcie jest w umowie, klauzuli ktéra umozliwi obu stronom rozwigzania
umowy za wypowiedzeniem to ,Kazdej ze stron przystuguje prawo rozwigzania umowy z
zachowaniem 3 miesiecznego okresu wypowiedzenia. Wypowiedzenie winno by¢
dokonane w formie pisemnej, pod rygorem niewaznosci.”

NIE. Co do zasady, system zaméwieri publicznych nie pozwala na dyskrecjonalne
ograniczenie zakresu zamdwienia.

20. Prosimy o jednoznaczne potwierdzenie, ze Zamawiajacy na etapie zawarcia i
realizacji umowy nie zada dedykowanej polisy ubezpieczeniowej do umowy, a ogéinej
polisy ubezpieczeniowej od odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie prowadzone;j
dziatalnosci zwigzanej z przedmiotem zamdwienia.

Zamawiajacy potwierdza.

21. W zwigzku z brakiem szczegdtéw dot. dodatkowych godzin pracownikéw
zgtaszanych w ramach zapotrzebowania Zamawiajacego, prosze o informacje:
a) Czy maja to by¢ pracownicy kwalifikowani?

Tak
b) Czy beda skierowani w na posterunek jako drugi pracownik ( wsparcie pracownika,
realizujgcego juz prace na posterunku) ?

Przewidziano, ze na stuibie jest zawsze jeden pracownik.



¢) Czy moga by¢ zatrudnieni na umowe cywilnoprawng?

Nie
Zestaw Il
1. Czy Wykonawca kalkulujac cene oferty ma przyja¢ ogtoszone przez Rade Ministréw z
dnia 14 wrze$nia 2023r. minimalne wynagrodzenie za prace w wysokosci od 1 lipca
4.300,00 zt brutto?

Wykonaweca w ztoZzonej ofercie musi uwzglednié wysokos$¢ minimalnego wynagrodzenia za prace
obowiazujacego od dnia 1 stycznia 2024 r. Zamawiajacy, zgodnie z § 10 zalaczonego wzoru umowy
moze uwzgledni¢ waloryzacje wynagrodzenia Wykonawcy od lipca 2024 r.

2. Czy bedzie mozliwos$¢ waloryzacji stawki w zwigzku ze zmiang minimalnego
wynagrodzenia o prace od 01.07.2024r.?

Zamawiajgcy, zgodnie z § 10 zataczonego wzoru umowy moze uwzgledni¢ waloryzacje
wynagrodzenia Wykonawcy

3. Czy bedzie mozliwos¢ waloryzacji stawki w zwigzku ze zmiang minimalnego

wynagrodzenia o prace od 01.01.2025r.?

Zamawiajgcy, zgodnie z § 10 zalaczonego wzoru umowy moze uwzglednié waloryzacje
wynagrodzenia Wykonawcy

4. Czy Zamawiajgcy wyraza zgode, aby do realizacji przedmiotu zamoéwienia skierowani
zostali pracownicy z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci?

Nie
5. Prosze o informacje, czy Wykonawca ma zainstalowac we wszystkich obiektach
Zamawiajacego system wiamania i napadu oraz system wczesnego wykrywania pozaru?

Obowiazkiem wykonawcy jest podtaczenie systeméw alarmowych sygnalizacji wiamania i napadu
( SSWiN) Zamawiajgcgo do stacji monitorowania alarméw Wykonawcy. System w obiekcie
Zamawiajgcego sktada sie z jednej centrali. Zamawiajacy nie posiada systemu wczesnego

wyrywania pozaru.

Zestaw IV

Czy obowigzkiem wykonawcy jest podtaczenie systemow alarmowych ppoz Zamawiajacego do stagji
monitorowania alarmow wykonawcy? Jesli tak czy sygnat alarmowy ma by¢ przekazywany do
jednostkiParistwowej Strazy Pozarnej? Zilu central odrebnych sktada sie syste m alarmu pozarowego
Zamawiajgcego w obiekcie? Prosze podaé model/ producenta central alarmowych ppoz

Zamawiajgcego.

Patrz odpowiedz na pytanie 5 w zestawie nr lil.



2. Czy obowigzkiem wykonawcy jest podtaczenie systeméw alarmowych sygnalizacji wtamania i napadu
(SSWiN) do stacji monitorowania alarméw wykonawcy? Jesli tak to z ilu odrebnych central sklada sie

system Zamawiajacego w obiekcie?

Obowiazkiem wykonawecy jest podtaczenie systeméw alarmowych sygnalizacji wtamania i napadu
( SSWiN}) do stacji monitorowania alarméw wykonawcy. System w obiekcie Zamawiajacego sktada
si¢ z jednej centrali. Zamawiajacy nie posiada systemu wczesnego wyrywania pozaru.

3. Czy w przypadku nieobecnosci pracownika w zwigzku z przebywaniem na zwolnieniu
chorobowym lub urlopie Zamawiajacy dopuszcza zatrudnienie w zastepstwie 0séb na
umowy cywilnoprawne?

W zwigzku ze stawianym wymogiem Umdw o Prace w konsekwencji czego Wykonawca jako
Pracodawca jest zobowigzany przestrzega¢ w catym zakresie w tym: udzieli¢ urlopu na
zgdanie, udzieli¢ zwolnienia od pracy w zwiazku z sita wyzsza, wyrazi¢ zgode na wydtuzony
urlop opiekuniczy i uwzglednia¢ wszystkie inne zmianami, ktére weszty w zycie w dniu 26

kwietnia 2023r. do KP, prosze o wyrazenie zgody na stosowanie innych form zatrudnienia
dopuszczonych prawem np. umoéw cywilnoprawnych w przypadkach nagtych, losowych,

krétkotrwatych.

Nie . Jednakze patrz na odpowiedz nr 18 w zestawie nr 2.
4. Prosimy o potwierdzenie, ze za pomiary elektryczne w pomieszczeniach przekazanych
do uzytkowania Wykonawcy w toku realizacji podmiotowej umowy odpowiada

Zamawiajacy.
Potwierdzam

5. Majac na uwadze waloryzacje ptacowg w roku 2024 i 2025 prosze o doprecyzowanie
celem zapewnienia uczciwej konkurengji jaki poziom minimalnej ptacy nalezy uwzgledni¢
w ofercie? Czy obowigzujacg na dzien sktadania ofert? Tym samym prosze o wskazanie
jaka kwote minimalnego wynagrodzenia Zamawiajacy przyjmie do badania ofert w
Swietle razaco niskiej ceny. Ewentualnie prosze o doprecyzowanie czy Zamawiajacy
dopuszcza waloryzacje umowy ze wzgledu na zmiane wysokosci minimalnego
wynagrodzenia od momentu wejscia w zycie nowych zaktualizowanych przepiséw o
minimalnym wynagrodzeniu za prace.

W ofercie nalezy uwzgledni¢ stan prawny obowigzujacy na dzien skladania ofert.
Umowa przewiduje mozliwo$¢ waloryzacji stawek w przypadku wzrostu poziomu
ptacy minimalnej.

6. Czy Wykonawca celem zapewnienia uczciwej konkurencji jest zobowigzany uwzglednié poziom
minimalnej ptacy w cenie oferty w okresie od 01.01.2024 r. do 30.06.2024 r. nie nizszej niz kwota
4242 7t brutto, natomiast od 01.07.2024 r. do 31.05.2025 r. nie nizszej niz kwota 4300 zt. W tabeli
cenowej zat. 1A nie ma rozréznienia na 2 rézne okresy jesli chodzi o stawke minimalnego
wynagrodzenia za prace a to jest istotny czynnik ksztattujacy cene.



10.

11.

12.

13.

2.

Wykonawca w ztozonej ofercie musi uwzglednic¢ wysoko$¢ minimalnego wynagrodzenia za prace
obowigzujacego od dnia 1 stycznia 2024 r. Zamawiajacy, zgodnie z § 10 zataczonego wzoru umowy
moze uwzgledni¢ waloryzacje wynagrodzenia Wykonawcy od lipca 2024 r.

Czy Zamawiajacy dopuszcza udziat 0oséb niepetnosprawnych przy realizacji zamoéwienia?
Nie

Czy mozna prosi¢ o okreslenie tacznej maksymalnej wysokosci kar umowych w projekcie
umowy?

Warto przy tym zaznaczy¢, ze okres$lenie maksymalnego tacznego progu kar umownych na poziomie
30% wynagrodzenia brutto nie stanowi jeszcze utrwalonego stanowiska w orzecznictwie —
przyktadowo w wyroku KiQ, sygn. 1553/22 Izba uznata, ze przepisy PZP nie zabraniaty
Zamawiajgcemu ustanowienia limitu kar umownych w wysokosci 50% wynagrodzenia brutto. Limit
taki, zdaniem lzby, jest niewatpliwie bardzo wysoki, ale nie $wiadczy to o jego niezgodnosci z

prawem.

Zamawiajacy dodaje w par. 8 projektu umowy nowy ust. 8 w brzmieniu:

9. Maksymalna wysokosc kar umownych okreslonych w ust. 1 wynosi 30% maksymalnego
wynagrodzenia.
Prosimy o doprecyzowanie czy Grupa Interwencyjna ma sie sktadaé z 2 oséb- kwalifikowani
pracownicy ochrony i ma by¢ uzbrojona w bron palng?
Zmawiajacy w pkt 5.12 okreslit wymagania dot. Grupy interwencyjnej, po stronie Wykonawecy za$
lezy odpowiedzialnos¢ za jej organizacje zgodnie aktualnymi przepisami prawa.

W jakim celu ma oferent sktadaé o$wiadczenie o zatrudnieniu oséb bezrobotnych skoro kryterium
oceny ofert jest 100% cena? Prosimy o wyjasnienie lub korekte Projektu umowy zat. 4 § 3
Zobowigzania Wykonawcy : 5. W przypadku oswiadczenia w ofercie Wykonawcy, stanowiacej
zatacznik nr 2 zatrudnienia oséb bezrobotnych, Zamawiajacy, w trakcie realizagji niniejszej Umowy
uprawniony jest do wykonywania czynnosci kontrolnych wobec Wykonawcy odno$nie spetniania
przez Wykonawce zatrudnienia do wykonywania czynnosci w ramach realizacji niniejszej Umowy
osdb, ktére posiadaty status bezrobotnych.

Patrz odpowiedzi 8 w zestawie nr 2.

Czy wszystkie osoby wykonujace ustuge poza Grupa Interwencyjng moga by¢ niekwalifikowanymi
pracownikami ochrony, ale zaakceptowanymi przez Zamawiajacego?
Zmawiajacy okreslit wymagania oséb realizujgcych umowe w OPZ pkt. 5.10

Prosimy o wyjasnienie lub korekte o jakich osobach wykonujacych prace remontowe mowa jest w
rozdziale XXH pkt. 1

Patrz odpowiedz 2 w zestawie nr 2.

ZESTAW V
Czy wszyscy zatrudnieni do ochrony obiektu musza by¢ kwalifikowanymi pracownikami ochrony?

TAK
Czy Zamawiajgcy wyraza zgode na zatrudnienie oséb z orzeczeniem o niepetnosprawnosci?,
7 )
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NIE
Czy w zataczniku nr 3 pkt. 3 / Poleganiu na zasobach innych pomiotéw/ Wykonawca moze zapisat, ze

natym etapie podwykonawca nie jest znany, a chodzio podwykonawstwow zakresie przyjazdéw grupy
interwencyjnej i zabezpieczenia technicznego. Nadmieniam, ze w dokumentagji przetargowej nie ma
stosownego zatacznika, ktéry mégtby wypetnié podwykonawca, na ktérego zasobach chcemy polegaé.
Zamawiajacy nie dopuszcza podwykonawstwa na etapie realizacji umowy, za wyjatkiem ustug grupy

interwencyjnej.






