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Opis przedmiotu zaméwienia

Przedmiot ustugqi:

Przeprowadzenie diagnozy psychologiczno-pedagogicznej dla nowoprzyjetych uczestnikéw
WWK OHP w czesci stacjonarnej w Osrodkach Szkolenia i Wychowania w Szamocinie,
Niechanowie, Chraplewie, Prochnowie”.
1. Osrodek Szkolenia i Wychowania w Chraplewie, 64-316 Kuslin, Chraplewo 4
—do czesci stacjonarnej - 12 0s6b (+-20%),
2. Osrodek Szkolenia i Wychowania w Niechanowie, 62-220 Niechanowo, ul. Parkowa 6
— do czesci stacjonarnej — 17 0séb (+-20%),
3. Osrodek Szkolenia i Wychowania w Préchnowie, 64-830 Margonin, Prochnowo 26 —
do czesci stacjonarnej — 35 0s6b (+-20%),
4. Osrodek Szkolenia i Wychowania w Szamocinie, 64-820 Szamaocin, ul. Szkolna 11,
do czeéci stacjonarnej — 13 0s6b (+-20%),
Liczba uczestnikbw moze ulec zmianie poprzez zwigkszenie lub zmniejszenie bez
wptywu na cene jednostkowa.

Opis warunkdéw udziatu w postepowaniu oraz opis sposobu dokonywania oceny
spetnienia tych warunkéw:

Ustuga sktada sie z nastepujacych zadan:

1. Przeprowadzenie analizy (w postaci konsultacji i spotkan pomiedzy Wykonawcg, a
przedstawicielami Zamawiajgcego) uszczegoétawiajgcej potrzeby Zamawiajgcego w
zakresie celu realizacji badania oraz sposobu jego realizacji.

2. Zaprojektowanie, wspodlnie z Zamawiajgcym szczegotowej metodyki przeprowadzenia
badan.

3. Przeprowadzenie badania diagnostycznego zgodnie z wymogami niniejszego opisu
przedmiotu zaméwienia w oparciu o ankiete lub inne narzedzie badawcze do diagnozy
psychologiczno — pedagogicznej mtodziezy, ktére psycholog posiada w swoich zasobach,
spetniajgce kryteria naukowe. Ankiete wypetnia uczestnik pod nadzorem wychowawcy.
Wykonawca otrzyma odpowiedzi w formie pliku Excel dla kazdego przebadanego
uczestnika.

4. Przeprowadzenie przez Wykonawce konsultacji diagnostycznej. Jezeli zostanie stwierdzona
taka potrzeba Wykonawca przeprowadzi rowniez diagnoze pogtebiong (kliniczng) grupy
wysokiego ryzyka.

5. Sporzadzenie przez Wykonawce indywidualnie dla kazdego zdiagnozowanego uczestnika,
pisemnej informacji zawierajgcej wytyczne kierunkéw dziatan w obszarach pracy
wychowawczej z uczestnikiem (wychowanie, profilaktyka, resocjalizacja, terapia,
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ewentualnie rekomendacja polecajgca inng placowke specjalistyczng lub opiekuhczo-
wychowawczg).

6. W uzgodnieniu z Zamawiajgcym przekazanie przez Wykonawce baz uzyskanych danych

7.

dla wszystkich badan (w tym przekazanie baz pozyskanych danych Zzrodtowych)
Osrodkom, ktére sprawujg opieke nad badanymi uczestnikami.
Sporzagdzenie ogdélnego raportu z wykonania badania oraz sformutowanie wnioskow
dotyczgcych uzyskanych wynikow do dnia 31.11.2024 roku.

Opis przedmiotu zamowienia:

1.

Przeprowadzenie specjalistycznego rozpoznania sytuacji psychospotecznej stacjonarnych

uczestnikow nowo zrekrutowanych na rok szkolny 2024/2025 do Osrodkéw wymienionych

w pkt. 1 przez Wykonawce bedgcego psychologiem klinicznym.

Celem badania diagnozujgcego uczestnikéw jest:

- zidentyfikowanie problemdw i determinantow w funkcjonowaniu uczestnikéw, deficytéw
psychologicznych i wychowawczych uczestnikéw oraz ich potrzeb rozwojowych;

- rozpoznanie zapotrzebowania uczestnikbw na wsparcie psychopedagogiczne,
resocjalizacyjne i terapeutyczne;

- okreslenie prognozy skutkow zaburzen zachowanh problemowych uczestnikow i zjawisk
ryzykownych z ich udziatem;

- stworzenie mozliwosci modyfikowania tego co problematyczne w funkcjonowaniu
spotecznego srodowiska uczestnika.

Etapy diagnozy psychologiczno-pedagogicznej uczestnika OHP (w skrocie)

Etap Gtéwne dziatania wynikajgce z procedury diagnozy
l. e Wstepna diagnoza zapotrzebowania
na wychowanie i profilaktyke . Kazdy
o Ankieta dla wszystkich uczestnikdw diagnozowany uczestnik
stacjonarnych OHP OHP odbywa
rozpoczynajgcych edukacje indywidualng konsultacje
wykonana przez wychowawcow. diagnostyczng z
I e Indeks zachowan ryzykownych psychologiem-diagnosta
e Analiza statystyczna pozwalajgca (niezaleznie od
wyréznié grupe wysokiego ryzyka ankiety/testu).
i ¢ Diagnoza Kliniczna
¢ Pogtebiona diagnoza grupy
wysokiego ryzyka

Informacje zebrane w postepowaniu diagnostycznym powinny by¢ opracowane w formie
umozliwiajgcej ich wykorzystanie zaréwno bezposrednio w procesie wychowania i
ksztatcenia, jak i w dziatalnosci organizacyjno-zarzadczej Osrodkéw.

Zdiagnozowanie sytuacji wychowawczych uczestnikow powinno przyczyni¢ sie do mozliwie
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najtrafniejszego podjecia wczesnej interwencji nakierowanej na rozwigzywanie probleméw

wychowawczych oraz udzielenie pomocy w formach i zakresie odpowiednim do

rozpoznanych potrzeb.

5. Diagnoza obejmuje:

- przeprowadzenie konsultacji z uczestnikiem przy wykorzystaniu réznych form i srodkéw;

- ewentualng diagnoze pogtebiong osob z grupy wysokiego ryzyka;

- wskazanie potrzeb wychowawczych w zakresie pracy wychowawczej z uczestnikiem
oraz wytyczenie kierunkéw dziatan w obszarach pracy z uczestnikiem (wychowanie,
profilaktyka, resocjalizacja, terapia, ewentualnie rekomendacja polecajgca inng
placéwke specjalistyczng lub opiekuhczo-wychowawczg);

- przekazanie Kierownikowi Osrodka lub wychowawcy w formie pisemnej (ew. dodatkowo
ustnej) informacji z diagnozy, zawierajgcych:

- opis stwierdzonego stanu;

- wskazanie potrzeb w zakresie pracy wychowawczej z uczestnikiem oraz wytyczenie
dziatah w obszarach pracy z uczestnikiem;

- opracowanie projektu zmian w zakresie tego, co zostato uznane za nieprawidiowe,
wskazanie takiego stanu rzeczy, ktéry jest korzystniejszy od istniejgcego i ktéry pozwoli
na petniejsze osigganie celow i zadan wychowawczych.

6. Diagnoza jest przeprowadzana w oparciu o ,Kryteria diagnozy psychologiczno-
pedagogicznej wraz z ankietg dla uczestnika OHP” i obejmuje obszar rozwoju emocjonalno-
spotecznego uczestnika OHP, uwzgledniajgc:

- zidentyfikowanie niepokojgcych objawdéw w postawach i ich wptywoéw na zachowanie
uczestnikow;

- zidentyfikowanie potrzeb oraz motywow, dla ktérych zachowania problemowe sg
podejmowane;

- okreslenie stopnia nasilenia doswiadczanych trudnosci i ich wzajemnych oddziatywan;

- wyjasnienie przyczyn i mechanizmow probleméw doswiadczanych przez uczestnikdw.

7. Kazdy z uczestnikéw badania wezmie udziat w indywidualnej konsultacji z psychologiem,
zorganizowanej na terenie kazdego z Osrodkéw. Konsultacje majg by¢ przeprowadzane
W pomieszczeniu, ktore:

- zapewnia nieskrepowang prace z uczestnikiem, petng poufno$¢ i dyskrecje
prowadzonych rozmdw, bez ingerencji osob trzecich;

- jest dostosowane do potrzeb realizacji dziatarh indywidualnych z psychologiem;

- jest wyposazone w podstawowy sprzet biurowy, tj.: krzesta lub fotele, stolik, sprzet
komputerowy z dostepem do Internetu oraz zaplecze sanitarne;

- spetnia warunki bhp i ppoz.

Konsultacje bedg sie odbywaly wedlug harmonogramu uzgodnionego przez osoby

diagnozujgce w porozumieniu z Kierownikiem Osrodka, w ustalonych godzinach, jednak

nie wczesniej niz od godz. 8.00 i nie pdzniej niz do godz. 20.00 (w wyjgtkowych
przypadkach dopuszcza sie mozliwos¢ przeprowadzenia konsultacji w soboty w godzinach

od 9.00 do 15.00).

8. Uzyskane w trakcie badania informacje i dane zostang zgromadzone i zgodnie z przepisami
RODO bedg uzytkowane =z zachowaniem zasad najwyzszej poufnosci oraz
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odpowiedzialnos$ci etycznej i zawodowej osob zaangazowanych w realizacje zadania.

9. Za zapewnienie warunkow przeprowadzenia indywidualnego badania , realizacje dziatan
po diagnozie oraz przygotowanie i zmotywowanie uczestnikow do aktywnego udziatu w
badaniu odpowiedzialny jest Kierownik Osrodka. Wytgcznym wiascicielem wynikow
ogdélnych oraz czgstkowych przeprowadzanego badania diagnostycznego pozostaje
Zamawiajacy.

10. Osoby diagnozujgce do dnia 31 listopada 2024 r. opracujg i przekazg Zamawiajgcemu:

- narzedzia do ewaluacji, w oparciu o ktére mozliwe bedzie przeprowadzenie przez
Zamawiajgcego oceny efektywnosci pracy psychopedagogicznej realizowanej z
uczestnikami objetymi diagnozg i jej trwatosci;

- zbiorczy raport z wykonania badania zawierajgcy rowniez ogolnie sformutowane wnioski
dotyczace uogolnionych kierunkow dziatan wychowawczych.

Pozostate informacje:

1. Badanie obejmuje grupe mtodziezy w maksymalnej ilosci zgodnej z punktem 1 Przedmiotu

ustugi.

2. Badanymi sg uczestnicy zrekrutowani do Osrodkow Szkolenia i Wychowania w czesci
stacjonarnej w roku szkoleniowym 2024/2025, ktérzy oprécz opdznienia szkolnego
wykazujg inne gtebokie deficyty spoteczne lub emocjonalne.

3. Ustuga obejmuje:

- Konsultacje,

- Ewentualng diagnoze pogtebiong osdb z grupy wysokiego ryzyka,

- pisemne sporzgdzenie diagnozy i przekazanie jej Kierownikowi Os$rodka oraz

Zamawiajgcemu,

- wyznaczenie kierunkow dziatah terapeutycznych o charakterze psychologiczno-

pedagogicznym,

- opracowanie raportu z badan i wnioskow dotyczacych badanej mtodziezy.

Termin realizacji zamoéwienia:
Od dnia podpisania umowy do 10 grudnia 2024 r.

Zamawiajgcy wskazuje, ze kryteriami oceny ofert sg: cena — 70% oraz plan diagnozy — 30%.
Przez Plan diagnozy Zamawiajacy rozumie — konspekt przeprowadzenia diagnozy
psychologiczno-pedagogicznej obejmujgcy projekty dokumentdéw, plan dziatan (szczegétowy
harmonogram) jakie bedg podejmowane przez wykonawce i jakimi bedzie sie postugiwat (opis
metod i wynikéw) w celu prawidtowej realizacji przedmiotu zamdwienia.

W _przypadku wyboru wykonawcy obowigzany bedzie do stosowania planu zgodnie z
zaoferowanym przez siebie ksztaitem.

Uwaga!

Zamawiajacy zastrzega, ze uczestnicy OSiW w Niechanowie mogg zosta¢ przekierowani
do innych jednostek Zamawiajgcego, co oznacza, ze w takim przypadku zajecia z tymi
uczestnikami zostang przeprowadzone w innym osrodku szkolenia i wychowania.
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