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[bookmark: _GoBack]ISTOTNE POSTANOWIENIA UMOWY

Umowa Nr ………..../2025


zawarta w dniu ………........... w Lublińcu  w wyniku przeprowadzonego postępowania o udzielenie zamówienia publicznego w trybie podstawowym zgodnie z ustawą z dnia 11 września 2019 roku „Prawo zamówień publicznych” (Dz. U. z 2024 r., poz. 1320 tj.) pomiędzy:

Skarbem Państwa - Jednostką Wojskową 4101 Lubliniec, ul. Sobieskiego 35, 42-700 Lubliniec,
NIP 575-000-91-08, REGON 150560518, zwanym dalej ‘’ZAMAWIAJĄCYM‘’, reprezentowaną przez:

Dowódcę Jednostki Wojskowej 4101 – ……………………………………………………………

a ……………………………………………………… 
NIP……………………………, REGON…………………………………………….
Zwanym dalej „WYKONAWCĄ” prowadzącym działalność gospodarczą na podstawie wpisu do Centralnej Ewidencji 
i Informacji o Działalności Gospodarczej/ Krajowego Rejestru Sądowego….. reprezentowanym przez

………………………………………….. - …………………………………………….	

zwanymi również w dalszej części Umowy oddzielnie „Stroną” lub łącznie „Stronami”
została zawarta umowa następującej treści:
§ 1.

1. Wykonawca wybrany w trybie postępowania podstawowego zobowiązuje się wykonać usługę na rzecz Zamawiającego polegającą na zapewnieniu ciągłości działania i prawidłowego funkcjonowania obiektów sportowych w Jednostce Wojskowej 4101, oraz koordynowanie i wspieranie metodycznie treningów indywidualnych żołnierzy zapewniając optymalizację kosztów funkcjonowania.  
2. Wykonawca zapewnienia właściwe funkcjonowanie obiektu w systemie dwuzmianowym: 
- pierwsza zmiana od poniedziałku do piątku:
2  instruktorów w godzinach od 06.00 do 14.00;
- druga zmiana od poniedziałku do piątku 
1  instruktor w godzinach od 09.00 do 17.00;
- w sobotę 1  instruktor w godzinach 07.30 -15.30;

W okresie wakacyjnym lipiec – sierpień w systemie dwuzmianowym:
- pierwsza zmiana od poniedziałku do piątku:
1  instruktor w godzinach od 06.00 do 14.00
1  instruktor w godzinach  od 09.00 do 17.00




	Dni Tygodnia
	Godziny pracy

	
	Styczeń - Grudzień
	Lipiec - Sierpień

	Poniedziałek
	6.00 – 17.00
	6.00 – 17.00

	Wtorek
	6.00 – 17.00
	6.00 – 17.00

	Środa
	6.00 – 17.00
	6.00 – 17.00

	Czwartek
	6.00 – 17.00
	6.00 – 17.00

	Piątek
	6.00 – 17.00
	6.00 – 17.00

	Sobota
	7.30 – 15.30
	nieczynne




3. Wykonawca utrzymuje obsadę pracowników obiektu szkoleniowego – hali sportowej/ kontenera cross-fit;
Od poniedziałku do piątku:
 w czasie pierwszej zmiany w składzie: 6.00 – 14.00;
· 1  instruktor wychowania fizycznego (miejsce pracy - sala ćwiczeń / sala walki wręcz/ siłownia/ kontener cross-fit),
· 1 instruktor wychowania fizycznego (miejsce pracy - sala ćwiczeń / sala walki wręcz/ siłownia/ kontener cross-fit),
w czasie drugiej zmiany w składzie: 09.00 – 17.00;
· 1  instruktor wychowania fizycznego (miejsce pracy - sala ćwiczeń / siłownia / sala walki wręcz, kontener cross-fit),
            w soboty: 7.30 – 15.30;	
· 1  instruktor wychowania fizycznego (miejsce pracy - sala ćwiczeń / siłownia / sala walki wręcz).
W miesiącach lipiec- sierpień,
w czasie pierwszej zmiany w składzie: 6.00 – 14.00;
· 1  instruktor wychowania fizycznego (miejsce pracy - sala ćwiczeń / siłownia / sala walki wręcz, kontener cross-fit)
w czasie drugiej zmiany w składzie: 09.00 – 17.00;
· 1  instruktor wychowania fizycznego (miejsce pracy - sala ćwiczeń / siłownia / sala walki wręcz, kontener cross-fit)
4. Dopuszcza się zmianę godzin pracy oraz pracę w dniach ustawowo 
i dodatkowo wolnych od pracy, po ustaleniach z tygodniowym wyprzedzeniem.
5. Zamawiający zastrzega sobie prawo do reorganizacji czasu wykonywania usługi przez instruktorów w ramach ogólnego limitu czasu pracy wskazanego w par. 1 ust. 2 i 3 Umowy.              
6. Instruktorzy w ramach wykonywania niniejszej umowy zgodnie z Załącznikiem Nr  2 do Umowy, wykonują polecenia personelu etatowego Wydziału SFiG odpowiedzialnego za Wychowanie Fizyczne.
7. Wykonywaniem obowiązków określonych w Załączniku Nr 2 (OPZ) kieruje instruktor wychowania fizycznego.
8. W sytuacjach losowych Zamawiający dopuszcza krótkoterminową (tj. do 4 tygodni od dnia powzięcia informacji o potrzebie zastępstwa) zmianę pracownika Wykonawcy na innego, nie później niż w przeddzień planowanego zastępstwa, spełniającego wymagania jak zastępowany pracownik, o których mowa w pkt 5, 6 i 7 Załącznika Nr 2 W przypadkach losowych i braku możliwości przekazania takiej informacji z wyprzedzeniem, Wykonawca informuje Zamawiającego o zastępstwie natychmiast po uzyskaniu informacji o zaistniałej sytuacji. W takim wypadku Wykonawca ponosi ewentualne koszty przeszkolenia takiego pracownika.
9. Osoba zastępująca, o której mowa w pkt. 7 może zastępować etatowego pracownika  zatrudnionego przez Wykonawcę na okres ustalony indywidualnie z Zamawiającym nie dłużej jednak niż na okres 4 tygodni.
10. Niniejsza umowa zostaje zawarta na czas określony od dnia podpisania do dnia 31.12.2025 r. 




§ 2.
1. Z tytułu wykonania przedmiotu umowy, o którym mowa w § 1 ust. 2 ZAMAWIAJĄCY zapłaci WYKONAWCY wynagrodzenie, w nieprzekraczalnej wysokości: 
wartość brutto………………… , słownie: (………………………. 00/100), 
wartość netto: ………………………. zł 
VAT …………………………………… zł 
2. Wykonawca będzie otrzymywał wynagrodzenie w miesięcznym cyklu rozliczeniowym, stosownie do ust. 3, zgodnie kalkulacją i na zasadach określonych w Załączniku Nr 3 (formularz cenowy) do Umowy. 
3. Płatność za realizację przedmiotu niniejszej Umowy, nastąpi na podstawie faktury VAT, w terminie 30 dni od dnia dostarczenia Zamawiającemu prawidłowo wystawionej faktury za miesiąc poprzedni. 
4. Wykonawca jest zobowiązany do wystawienia i dostarczenia faktury rozliczeniowej za miesiąc grudzień do dnia 20 grudnia 2025 r.
5. W przypadku faktury wystawionej niezgodnie z obowiązującymi przepisami lub postanowieniami Umowy, jej zapłata zostanie wstrzymana do czasu otrzymania przez ZAMAWIAJĄCEGO prawidłowo wystawionej faktury, faktury korygującej lub podpisania noty korygującej, tym samym termin płatności zostanie odpowiednio przesunięty. W takim przypadku, WYKONAWCY nie przysługują roszczenia z tytułu niedotrzymania terminu płatności.
6. Wynagrodzenie, o którym mowa wyżej, zawiera wszelkie koszty związane z wykonaniem przedmiotu Umowy,  z uwzględnieniem wszystkich opłat,  i podatków.
7. WYKONAWCA oświadcza, że wskazany na fakturze rachunek bankowy jest rachunkiem rozliczeniowym zgłoszonym do elektronicznego rejestru prowadzonego przez Szefa Krajowej Administracji Skarbowej w ramach tzw. „białej listy podatników” (zwanego dalej „Wykazem”), o którym mowa w ustawie o podatku od towarów i usług. Jeżeli przed realizacją płatności ZAMAWIAJĄCY poweźmie informację o braku zaewidencjonowania rachunku bankowego w Wykazie, ZAMAWIAJĄCY będzie uprawniony do dokonania zapłaty na rachunek bankowy WYKONAWCY wskazany w Wykazie, co będzie stanowić wykonanie zobowiązania ZAMAWIAJĄCEGO.
§ 3.

0. W przypadku niezgodnego z umową wykonywania przedmiotu zamówienia Wykonawca zapłaci następujące kary umowne:
a. za nienależyte wykonanie obowiązków wynikających z niniejszej umowy przez pracownika (personel) Wykonawcy, okoliczność ta obciąża Wykonawcę, w tym również niemożność wykonywania umowy z przyczyn przez nich zawinionych w szczególności wykonywanie obowiązków pod wpływem alkoholu bądź środków odurzających  - zabronionych  (stwierdzone przez uprawniony Organ).  W związku z powyższym Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości do 3000 złotych (trzech tysięcy złotych) za każdy stwierdzony przypadek;
b. za brak zachowania należytej czystości i uporządkowania sprzętu treningowego na obiektach szkoleniowych, na których świadczona będzie usługa  – 500,00 zł (pięćset złotych 00/100) za każdy stwierdzony przypadek;
c. za przekazanie lub udostępnienia osobom trzecim zasad, procedur oraz metod szkolenia bądź struktur organizacyjnych Wykonawcy – do 5 000,00 zł (pięć tysięcy złotych 00/100) za każdy przypadek;
d. za brak nadzoru lub niewłaściwy nadzór nad wyposażeniem znajdującym się na wyposażeniu hali sportowej –  w wysokości 500,00 zł (pięćset złotych 00/100) za każdy stwierdzony przypadek;
e. za nie powiadomienie Zamawiającego o stwierdzeniu uszkodzenia sprzętu sportowego, wyposażenia lub infrastruktury hali sportowej – 1 000,00 zł (tysiąc złotych 00/100) za każdy stwierdzony przypadek;
f. za szkodę wyrządzoną przez Wykonawcę lub osobę przez niego zatrudnioną – 1 000,00 zł (tysiąc złotych 00/100) – niezależnie od dochodzonego przez Zamawiającego odszkodowania - za każdy przypadek;
g. za niewykonanie lub nienależyte wykonanie czynności wynikających z obsługi codziennej sprzętu sportowego - w wysokości 500,00 zł (pięćset złotych 00/100) za każdy stwierdzony przypadek;
h. niewłaściwego stanu sanitarno-higienicznego w miejscu pracy – w wysokości 500,00 zł (pięćset złotych) za każdy stwierdzony przypadek;
i. oddalenie się (absencji) z miejsca wykonywania obowiązków tj. poza teren hali sportowej za wyjątkiem spraw służbowych – w wysokości 500,00 zł (pięćset złotych 00/100) za każdy stwierdzony przypadek; oraz w przypadku braku stawiennictwa personelu w danym dniu roboczym w wysokości 1 000,00 zł (tysiąc złotych 00/100) za każdy stwierdzony przypadek
j. pracę bez wymaganego ubrania roboczego, w ubraniu roboczym bez wymaganych oznaczeń, w zniszczonym ubraniu roboczym lub pracy zmiany bez jednolitego ubrania roboczego – w wysokości 500,00 zł (pięćset złotych 00/100) za każdy stwierdzony przypadek;
k. brak wymaganego wpisu w „Listę pracy instruktorów hali sportowej” - w wysokości 500,00 zł (pięćset złotych 00/100) za każdy stwierdzony przypadek.

5. W przypadku stwierdzenia przez Zamawiającego nienależytego wykonania umowy, powiadamia on Wykonawcę o zaistniałych uchybieniach, wzywając go jednocześnie do ich niezwłocznego usunięcia, nie później jednak niż w terminie określonym przez Zamawiającego. Naliczenie kary umownej będzie realizowane na zasadzie:
a. pisemnego powiadomienia Wykonawcy o zaistniałych nieprawidłowościach;
b. rozpatrzeniu wyjaśnień Wykonawcy w terminie 14 dni od daty ich otrzymania;
c. w przypadku nie przesłania przez Wykonawcę wyjaśnień następuje jednokrotne pisemne wezwania Wykonawcy do zapłaty wraz ze wskazaniem sposobu uregulowania przez Wykonawcę należności;
d. w przypadku nie wskazania sposobu uregulowania należności Zamawiający zastrzega sobie prawo dokonania potrąceń bezpośrednio z należności obecnych bądź przyszłych należnych Wykonawcy i jego następców prawnych wynikających z niniejszej umowy lub z zabezpieczenia należytego wykonania umowy;
e. w przypadku potrącenia kar umownych z zabezpieczenia należytego wykonania umowy – Wykonawca obowiązany jest uzupełnić kwotę zabezpieczenia do ustalonej w § 6 ust. 1 Umowy w terminie do 3 dni od dnia powiadomienia przez Zamawiającego o dokonaniu potrąceń.
6. W przypadku uchybienia przez Zamawiającego terminu płatności faktury, o którym mowa w § 2 ust. 2 Umowy, Wykonawcy należą się odsetki ustawowe za każdy dzień opóźnienia w zapłacie.
7. Wyłącznie Wykonawca ponosi wszelką odpowiedzialność za działania i zaniechanie osób, z pomocą których umowę wykonuje oraz za szkody wyrządzone w czasie realizacji przedmiotu umowy.
8. Postanowienia dotyczące kar umownych nie wyłączają prawa Zamawiającego do dochodzenia odszkodowania uzupełniającego na zasadach ogólnych Kodeksu cywilnego, jeżeli wartość szkody przekroczy wysokość kwot wynikających z naliczonych kar umownych. 
9. Łączna wysokość kar umownych nałożonych przez Zamawiającego na Wykonawcę w ciągu czasu trwania umowy nie  przekroczy 50% wynagrodzenia brutto za cały okres trwania umowy – określonego w par. 2 ust. 1.
§ 4.

1. Żadna ze Stron Umowy nie będzie odpowiedzialna za niewykonanie lub nienależyte wykonanie zobowiązań wynikających z Umowy spowodowane przez okoliczności traktowane jako siła wyższa. Przez „Siłę wyższą” rozumie się zdarzenia pozostające poza kontrolą każdej ze Stron, których żadna ze Stron nie mogła przewidzieć ani zapobiec, a które zakłócają lub uniemożliwiają realizację Umowy.
2. W przypadku zaistnienia Siły wyższej Strona, której taka okoliczność uniemożliwia lub utrudnia prawidłowe wywiązanie się z jej zobowiązań niezwłocznie - nie później jednak niż w ciągu 7 dni (kalendarzowych) - powiadomi drugą Stronę o takich okolicznościach i ich przyczynie.
3. Jeżeli Siła wyższa będzie trwała nieprzerwanie przez okres 30 dni (kalendarzowych) lub dłużej, Strony mogą w drodze wzajemnego uzgodnienia rozwiązać Umowę bez nakładania na żadną ze Stron dalszych zobowiązań, oprócz wynagrodzenia należnych z tytułu wykonanych dostaw.
4. Jeśli na skutek wystąpienia Siły wyższej wykonana zostanie jedynie część usługi, wynagrodzenie będzie należne Zleceniobiorcy w takim procencie, w jakim zrealizowano Przedmiot Umowy. Wyniki wyliczeń wskazane zostaną w protokole przygotowanym w formie i w terminie ustalonym w porozumieniu Stron.

§ 5.

1. ZAMAWIAJĄCY może odstąpić od Umowy, w całości lub w części, w przypadku:
a. gdy WYKONAWCA nie przystąpił do realizacji Umowy w terminie 7 dni od jej zawarcia, bądź przerywa jej wykonywanie przez okres 14 dni, prawo odstąpienia od Umowy może zostać zrealizowane w terminie 30 dni liczonych od upływu 7 dnia bądź odpowiednio 14 dnia, o którym mowa w niniejszym punkcie;
b. gdy WYKONAWCA wykonuje Umowę w sposób niezgodny z jej treścią, nienależycie lub nie stosuje się do postanowień Umowy pomimo wcześniejszego wezwania ZAMAWIAJĄCEGO do zmiany sposobu realizacji Umowy lub usunięcia uchybień w terminie wezwaniem oznaczonym - prawo odstąpienia od Umowy może zostać zrealizowane w terminie 30 dni liczonych od upływu terminu określonego wezwaniem.
c. gdy zaistnieje istotna zmiana okoliczności powodującej, że wykonanie Umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia Umowy, lub dalsze wykonywanie Umowy może zagrozić istotnemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu publicznemu - w terminie 30 dni kalendarzowych od dnia powzięcia wiadomości o tych okolicznościach. WYKONAWCA może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego z tytułu wykonania części Umowy. 
d. gdy dokonano zmiany umowy z naruszeniem art. 454 i art. 455 ustawy z dnia 11 września 2019 r.  prawo zamówień publicznych. ZAMAWIAJĄCY odstępuje od umowy w części, której zmiana dotyczy.
e. WYKONAWCA w chwili zawarcia umowy podlegał wykluczeniu na podstawie art. 108 ustawy z dnia 11 września 2019 r.  prawo zamówień publicznych 
f. Trybunał Sprawiedliwości Unii Europejskiej stwierdził, w ramach procedury przewidzianej w art. 258 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej, że Rzeczpospolita Polska uchybiła zobowiązaniom, które ciążą na niej na mocy Traktatów, dyrektywy 2014/24/UE, dyrektywy 2014/25/UE i dyrektywy 2009/81/WE, z uwagi na to, że ZAMAWIAJĄCY udzielił zamówienia z naruszeniem prawa Unii Europejskiej. 
2. W przypadku odstąpienia od umowy przez ZAMAWIAJĄCEGO z przyczyn leżących po stronie WYKONAWCY, ZAMAWIAJĄCY naliczy karę umowną w wysokości 10  % wartości brutto należnej za niezrealizowaną część umowy.
a. WYKONAWCA i ZAMAWIAJĄCY zobowiązują się do sporządzenia protokołu, który będzie zawierał opis i rozliczenie wykonanych obowiązków wynikających z Umowy.
3. Oświadczenie Zamawiającego o odstąpieniu od Umowy zostanie sporządzone w formie pisemnej wraz z uzasadnieniem.
4. Odstąpienie od Umowy lub jej wypowiedzenie nie zwalnia WYKONAWCY od obowiązku zapłaty kar umownych.
5. Odstąpienie od Umowy z winy WYKONAWCY możliwe jest wyłącznie na zasadach określonych przez postanowienia niniejszej Umowy.
6. WYKONAWCA wyraża zgodę na potrącenie kar umownych z wystawionej faktury Vat.
§ 6.

1. Wykonawca wnosi zabezpieczenie należytego wykonania umowy w wysokości 5% ceny całkowitej zamówienia, czyli ………………… zł (słownie: ………………….złotych 00/100). Zabezpieczenie należytego wykonania umowy Wykonawca wniósł w formie pieniężnej.
2. Zabezpieczenie należytego wykonania umowy zostanie zwrócone WYKONAWCY
w ciągu 30 dni po podpisaniu protokołu odbiorczego przez upoważnionych przedstawicieli stron, stwierdzającego należyte wykonanie usługi, o ile nie zaistnieją przesłanki wynikające z § 3 niniejszej umowy. W przypadku wystąpienia ww. przesłanek Zamawiający zwróci zabezpieczenie po uiszczeniu przez Wykonawcę należności, 
o których mowa w § 3  lub potrąci należności z zabezpieczenia.
3. Z zabezpieczenia należytego wykonania umowy mogą być dokonane potrącenia na naprawienie szkód w mieniu spowodowanych działaniem lub zaniedbaniami Wykonawcy i jego pracowników.

§ 7.

1. WYKONAWCA zobowiązuje się do zachowania w poufności wszelkich dotyczących ZAMAWIAJĄCEGO danych i informacji uzyskanych w jakikolwiek sposób (zamierzony lub przypadkowy) w związku z wykonywaniem Umowy, bez względu na sposób i formę ich przekazania, nazywanych dalej łącznie „Informacjami Poufnymi”. 
2. Obowiązku zachowania poufności, o którym mowa w ust. 1, nie stosuje się do danych 
i informacji:
1) dostępnych publicznie;
2) otrzymanych przez WYKONAWCĘ, zgodnie z przepisami prawa powszechnie obowiązującego, od osoby trzeciej bez obowiązku zachowania poufności;
3) które w momencie ich przekazania przez ZAMAWIAJĄCEGO były już znane WYKONAWCY bez obowiązku zachowania poufności;
4) w stosunku do których Wykonawca uzyskał pisemną zgodę ZAMAWIAJĄCEGO 
na ich ujawnienie.
3. W przypadku, gdy ujawnienie Informacji Poufnych przez WYKONAWCĘ jest wymagane na podstawie przepisów prawa powszechnie obowiązującego, Wykonawca poinformuje ZAMAWIAJĄCEGO o przyczynach i zakresie ujawnionych Informacji Poufnych. Poinformowanie takie powinno nastąpić w formie pisemnej lub w formie wiadomości wysłanej na adres poczty elektronicznej ZAMAWIAJĄCEGO, chyba że takie poinformowanie ZAMAWIAJĄCEGO byłoby sprzeczne z przepisami prawa powszechnie obowiązującego.
4. WYKONAWCA zobowiązuje się do:
1) dołożenia właściwych starań w celu zabezpieczenia Informacji Poufnych przed ich utratą, zniekształceniem oraz dostępem nieupoważnionych osób trzecich;
2) niewykorzystywania Informacji Poufnych w celach innych niż wykonanie Umowy.
5. W przypadku utraty Informacji Poufnych lub dostępu nieupoważnionej osoby trzeciej 
do Informacji Poufnych, WYKONAWCA bezzwłocznie podejmie odpowiednie do sytuacji działania ochronne oraz poinformuje o sytuacji ZAMAWIAJĄCEGO. Poinformowanie takie, w formie pisemnej lub w formie wiadomości wysłanej na adres poczty elektronicznej ZAMAWIAJĄCEGO, powinno opisywać okoliczności zdarzenia, zakres i skutki utraty, lub ujawnienia Informacji Poufnych oraz podjęte działania ochronne.
6. Po wykonaniu Umowy oraz w przypadku rozwiązania Umowy przez którąkolwiek 
ze Stron, WYKONAWCA bezzwłocznie zwróci ZAMAWIAJĄCEMU lub komisyjnie zniszczy wszelkie Informacje Poufne.
7. Ustanowione Umową zasady zachowania poufności Informacji Poufnych, jak również
przewidziane w Umowy kary umowne z tytułu naruszenia zasad zachowania poufności
Informacji Poufnych, obowiązują zarówno podczas wykonania Umowy, jak i po jej
wygaśnięciu przez okres 5 lat  od dnia wygaśnięcia Umowy (wykonania lub rozwiązania na jakiekolwiek podstawie).
§ 8.

1. Osobami wyznaczonymi do współdziałania i kontroli w ramach realizacji niniejszej Umowy będą:
	- ze strony Zamawiającego – mjr Andrzej ADAMCZYK, st. chor. szt. Piotr SROGI, st. kpr. Marzena KRUK,
	- ze strony Wykonawcy – _______________________ - ______________________
2. Osoby wymienione w ust. 1  mogą zostać zmienione w trakcie realizacji po uprzednim pisemnym poinformowaniem drugiej Strony. Powiadomienie o powyższych zmianach nie stanowi zmiany umowy wymagającej sporządzenia aneksu do Umowy.
3. Strony zobowiązane są do współdziałania oraz wzajemnego informowania w ramach realizacji przedmiotowej Umowy.
4. Poziom świadczonych usług powinien spełniać wymagania jakościowe określone dla tego typu usług, odpowiednie normy oraz wymagania określone w SWZ. 
5. Zamawiający zastrzega sobie prawo do nadzorowania w każdym czasie jakości świadczonych usług wynikających z niniejszej umowy przez upoważnionych przedstawicieli Jednostki Wojskowej Nr 4101. 

§ 9.

1. Strony uzgadniają, iż w przypadku wystąpienia jednej ze zmian przepisów wskazanych w art. 436 ust. 4b) ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych, tj. zmiany:
1) stawki podatku od towarów i usług,
2) wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę ustalonego na podstawie art. 2 ust. 3-5 ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę,
3) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne.
4) zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych (Dz. U. poz. 2215 oraz z 2019 r. poz. 1074 i 1572)
- podejmą działania zmierzające do ustalenia skutków finansowych ponoszonych w związku z tym przez Wykonawcę i wprowadzenia odpowiadającej wymienionym kosztom zmiany wynagrodzenia. 
1. Aneks dotyczący zmiany wynagrodzenia sporządzany będzie na następujących zasadach:
1) Wykonawca skieruje do Zamawiającego pisemny wniosek w tej sprawie wraz z uzasadnieniem obejmującym opis wprowadzonych zmian przepisów i wyliczenie ich skutków finansowych;
2) Wykonawca winien złożyć Zamawiającemu pisemne oświadczenie o wysokości dodatkowych kosztów wynikających z wprowadzenia zmian wraz z dokumentami ilustrującymi wspomniane koszty, w tym umów zawartych z osobami realizującymi zamówienie (o pracę lub innych), dokumentów związanych z dotychczas odprowadzanymi składkami i podatkami, a także innych dokumentów na żądanie Zamawiającego;
3) w terminie 30 dni od złożenia wniosku Strony uzgodnią zmianę wynagrodzenia uwzględniając rzeczywisty wzrost kosztów wykonania Umowy ponoszonych przez Wykonawcę, wynikający ze zmiany przepisów, o których mowa w ust. 6 niniejszego paragrafu;
4) uzgodniony aneks będzie obowiązywał od dnia jego zawarcia ze skutkiem od dnia wejścia w życie zmian przepisów będących podstawą do zmiany wysokości wynagrodzenia.
1. Aneks sporządzany na zasadach wskazanych w niniejszym paragrafie nie stanowi zmiany warunków umowy.
1. Zamawiający przewiduje możliwość zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy, w przypadku zmiany kosztów związanych z realizacją Umowy. Przez zmianę kosztów rozumie się wzrost kosztów, jak i ich obniżenie, względem cen jednostkowych wskazanych przez Wykonawcę w Ofercie. 
1. Wynagrodzenie składnika określonego ust. 1 może podlegać waloryzacji w oparciu o średnioroczny Wskaźnik cen towarów i usług konsumpcyjnych, opublikowany w formie komunikatu przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego w Dzienniku Urzędowym RP „Monitor Polski” na stronie internetowej Urzędu. 
1. Strony mogą żądać zmiany składników / składnika wynagrodzenia, jeżeli wskaźnik wzrostu lub obniżenia cen towarów i usług, o którym mowa w ust. 2, przekroczy 10 %. 
1. Po każdych 6 miesiącach liczonych od dnia zawarcia Umowy, Strony mogą żądać zmiany składnika wynagrodzenia. Każda ze Stron Umowy może zwrócić się do drugiej Strony z wnioskiem o waloryzację w terminie do 30 dni od dnia upływu 6 miesięcy od zawarcia Umowy. 
1. Waloryzacja danego składnika wynagrodzenia, będzie obliczana według Wskaźnika, o którym mowa w ust. 5, za poł roku poprzedzające złożenie wniosku o waloryzację. Waloryzacja wynagrodzenia Wykonawcy będzie następować o różnicę pomiędzy ustalanym Wskaźnikiem, o którym mowa w ust. 5 
a wskaźnikiem 10 %, o którym mowa w ust. 6. 
1. W wyniku dokonania wszystkich waloryzacji, wynagrodzenie może ulec zwiększeniu lub zmniejszeniu maksymalnie o 3 % łącznej wysokości wynagrodzenia brutto, o którym mowa w § 2 ust. 1 Umowy. 
§ 10.
1st W trakcie trwania stosunku umownego między stronami oraz w trakcie biegu realizacji zobowiązań i roszczeń wynikających z umowy Wykonawca zobowiązany jest do pisemnego zawiadomienia Zamawiającego w terminie 7 dni o:
1. zmianie siedziby lub nazwy firmy WYKONAWCY;
1. zmianie osób reprezentujących WYKONAWCĘ;
1. ogłoszeniu upadłości WYKONAWCY;
1. wszczęciu postępowania układowego, w którym uczestniczy WYKONAWCA;
1. ogłoszeniu likwidacji firmy WYKONAWCY;
1. zawieszeniu działalności firmy WYKONAWCY.
2nd Brak informacji o zmianie siedziby skutkować będzie skutecznym doręczeniem na adres wskazany w umowie.
3rd ZAMAWIAJĄCY przewiduje zmiany umowy w przypadku:
4th W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mieć będą zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego oraz ustawy z dnia 11 września 2019  Prawo zamówień publicznych, dokumentacja postępowania o udzielenie zamówienia publicznego (Nr sprawy …………) wraz z ofertą WYKONAWCY oraz inne odpowiednie przepisy prawa powszechnie obowiązującego.
5th Wykonawca oświadcza, że znane mu są przepisy decyzji nr 145/MON Ministra Obrony Narodowej z dnia 13 lipca 2017 r. poz. 157.)
6th Wykonawca oświadcza, że nie zatrudnia, nie udziela pracy zarobkowej na podstawie innego tytułu, a także nie umożliwia wykonywania u siebie innego zajęcia przez byłego żołnierza zawodowego, w rozumieniu art. 336 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny.Jednocześnie Wykonawca oświadcza, że jest świadomy odpowiedzialności karnej za czyn typizowany art. 693 w/w ustawy.
7th WYKONAWCA nie jest uprawniony do przeniesienia praw, obowiązków, ani wierzytelności wynikających z Umowy na osobę trzecią bez wyraźnej pisemnej zgody ZAMAWIAJĄCEGO pod rygorem nieważności.
8th Wszelkie spory związane z realizacją Umowy Strony poddają rozstrzygnięciu sądów
właściwych miejscowo dla siedziby ZAMAWIAJĄCEGO.
9th Integralną częścią Umowy są wszystkie wymienione w niej Załączniki: od 1 do 3 oraz dokumentacja postępowania …….
10th Umowę sporządzono w 3 jednobrzmiących egzemplarzach, z tego dwa dla ZAMAWIAJĄCEGO, jeden dla WYKONAWCY.
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