
Opis przedmiotu zamówienia dla zadania nr 2 

1. Przedmiotem zamówienia jest świadczenie przez Wykonawcę usług w zakresie 

profilaktycznej opieki zdrowotnej i innych świadczeń dla policjantów i pracowników 

Policji  w komórkach organizacyjnych Centralnego Biura Śledczego Policji, 

Centralnego Biura Zwalczania Cyberprzestępczości i Biura Spraw Wewnętrznych 

Policji znajdujących się na terenie działania Komendanta Wojewódzkiego Policji                             

w Opolu, wydawanie na tej podstawie orzeczeń lekarskich o braku, bądź istnieniu 

przeciwwskazań do pracy/służby na zajmowanym stanowisku, obejmujące                                  

w szczególności wykonywanie następujących świadczeń zdrowotnych:  

1) badań okresowych i kontrolnych funkcjonariuszy Policji; 
2) badań wstępnych, okresowych  i kontrolnych pracowników Policji; 
3) badań wstępnych osób przyjmowanych do odbycia stażu w Policji; 
4) badań kierowców, w tym upoważniających do kierowania pojazdami 

uprzywilejowanymi  w ruchu lądowym, kierowców zawodowych oraz 
uprzywilejowanych jednostek pływających (stermotorzystów); 

5) badań sanitarno-epidemiologicznych; 
6) badań policjanta i pracownika Policji powracającego do kraju po zakończeniu 

służby lub pracy w kontyngencie policyjnym; 
7) badań lekarskich po  orzeczeniu  komisji lekarskiej o zdolności funkcjonariusza do 

służby z ograniczeniem i wydawanie orzeczeń lekarskich wskazujących 
ograniczenia w odniesieniu do opisu obecnie zajmowanego stanowiska służby; 

8) badań lekarskich w celu stwierdzenia ewentualnych przeciwwskazań zdrowotnych 
do wykonywania służby/pracy na zajmowanym stanowisku przez kobiety w ciąży 
oraz matki karmiące; 

9) badań wysokościowych;   
10) badania poziomu ołowiu we krwi; 
11) innych badań zleconych przez Zamawiającego lub lekarza przeprowadzającego 

badania profilaktyczne;                                                                                             
12) wykonywanie szczepień ochronnych (w tym: przeprowadzanie kwalifikacyjnego 

badania lekarskiego, wydanie   książeczki   szczepień,   zakup  szczepionki  wraz z 
zabiegiem oraz informowanie osób szczepionych o terminach kolejnych dawek 
szczepionki): 

a) przeciwko wirusowemu zapaleniu wątroby typu B; 
b) przeciwko tężcowi; 
c) przeciwko kleszczowemu zapaleniu opon mózgowych; 
d) przeciwko grypie; 
e) innych szczepień zleconych przez Zamawiającego. 

2. Wykonawca oświadcza, że wykona zlecone badania okresowe policjanta lub pracownika 
wraz z wydaniem orzeczenia lekarskiego w ciągu maksymalnie 6 dni roboczych od daty 
rejestracji skierowania w placówce medycznej, za wyjątkiem badań związanych z dłuższym 
terminem oczekiwania na wyniki badań laboratoryjnych i/lub badań diagnostycznych, 
chyba, że termin nie może być zachowany z przyczyn leżących po stronie skierowanego. 

3. W przypadku zwłoki, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę w wysokości 20,00 złotych 
(dwadzieścia złotych 00/100) za każde niewykonane w terminie badanie okresowe,                              
z wyjątkiem sytuacji, gdy termin nie może być zachowany z przyczyn leżących po stronie 
skierowanego. 

4. W ramach przedmiotu zamówienia, Wykonawca zobowiązany jest do prowadzenia 
dokumentacji medycznej, chronienia jej i udostępniania zgodnie z Rozporządzeniem 
Ministra Zdrowia z dnia 29 lipca 2010 r. w sprawie rodzajów dokumentacji medycznej służby 
medycyny pracy, sposobu jej prowadzenia i przechowywania oraz wzorów stosowanych 



dokumentów (Dz. U. z 2010 r. Nr 149, poz. 1002), Ustawą z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie 
danych osobowych  (t.j. Dz. U.  z 2019 r. poz. 1781), Ustawą z dnia 27 czerwca 1997 r. o służbie 
medycyny pracy  (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 437), Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego 
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych                             
w związku z przetwarzaniem danych osobowych i  w sprawie swobodnego przepływu 
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE. 
5. Do świadczenia usług objętych zamówieniem, upoważnione są jednostki organizacyjne 
określone w Rozporządzeniu Ministra Spraw Wewnętrznych z dnia 5 stycznia 2012 roku                  
w sprawie służby medycyny pracy (Dz. U. z 2012 r. poz. 53). 
6.   W ramach przedmiotu zamówienia, Wykonawca zobowiązany jest do współdziałania                            
w zakresie i trybie określonym w Rozporządzeniu Rady Ministrów z dnia 8 maja 2019 r.                        
w sprawie współdziałania komisji lekarskich podległych ministrowi właściwemu do spraw 
wewnętrznych z jednostkami organizacyjnymi służby medycyny pracy (Dz. U. z 2019 r.,  
poz. 1027) z Opolską Rejonową Komisją Lekarską podległą ministrowi właściwemu                             
do spraw wewnętrznych w Opolu. 
7.  W przypadku wcześniejszego rozwiązania umowy lub upływu terminu jej 
obowiązywania, Wykonawca  w terminie 14 dni licząc od daty pisemnego wezwania przez 
Zamawiającego, zobowiązany jest do przekazania dokumentacji medycznej podmiotowi 
wskazanemu przez Zamawiającego, w sposób gwarantujący ochronę danych osobowych. 
8. Wykonawca gwarantuje, że usługi o których mowa w § 1 wzoru umowy wykonywane 
będą w jednym obiekcie zlokalizowanym na terenie miasta Opola, za wyjątkiem badań 
odwoławczych, które odbywać się będą w siedzibie jednostki, z którą Wykonawca ma 
podpisaną odpowiednią umowę, zgodnie z obowiązującymi w tym zakresie przepisami oraz 
badań wyjazdowych organizowanych w jednostkach powiatowych Policji województwa 
opolskiego. 
9. Wykonawca   oświadcza,  że   w   obiekcie, o   którym  mowa  w  § 6 ust. 1  wzoru umowy  
znajduje się:      
      

1) min. 1 gabinet, rozdzielnie dla każdej specjalności, o której mowa w § 5 ust. 1 wzoru umowy; 
2) gabinet zabiegowy, w którym Wykonawca  zapewni co najmniej w godzinach  8.00 – 11.00 

pobieranie  materiału do badań laboratoryjnych; 
3) pracownia wykonująca zdjęcia RTG;  
4) pracownia EKG. 

 
10. Wykonawca gwarantuje Zamawiającemu, że medyczny personel (lekarze, pielęgniarki), 

pracujący przy realizacji usług na rzecz Zamawiającego zatrudniony będzie na podstawie 
umowy o pracę w trakcie trwania umowy, z wyjątkiem osób zatrudnionych na umowach 
cywilnoprawnych (tzw. kontraktach). Wymagana forma zatrudnienia dotyczy również 
Podwykonawców realizujących usługi na rzecz Zamawiającego. Wykonawca składa 
Zamawiającemu stosowne oświadczenie o wymaganym umową stosunku pracy personelu 
medycznego świadczącego usługi na rzecz Zamawiającego. 
11. Określenie  ilości  usług  (według załącznika nr 10 do wzoru umowy), przyjęte  zostało 
przez Zamawiającego   szacunkowo, w   celu  wyliczenia przez Wykonawcę ceny  oferty                      
i nie może być  podstawą   roszczeń   ze   strony   Wykonawcy    w   razie   mniejszej    lub  

większej  liczby zleceń   w trakcie realizacji umowy. 
12.  Faktyczna  ilość  zlecanych usług wynikać będzie z rzeczywistych potrzeb 
Zamawiającego   w tym zakresie. 
13. W przypadku odstąpienia od umowy w części dotyczącej usług z zakresu medycyny 
pracy, wartość umowy zostanie pomniejszona o wartość świadczeń podlegających 
wyłączeniu z umowy. 

 


