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Odpowiedź na skierowane do zamawiającego pytania 

dotyczy: zapytania ofertowego pn.:  Paski do oznaczania cukru we krwi i nieodpłatne przekazanie 

glukometrów (nr postępowania: SPZZOZ-ZP-30/2024) 

I.  

Czy zamawiający dopuści do postępowania przetargowego mikrokuwety wraz z analizatorami 

HemoCue do oznaczenia glukozy, opierające się na laboratoryjnej precyzji pomiarowej. 

Mikrokuwety do oznaczenia glukozy są częścią systemu HemoCue (urządzenie przenośne). System 

HemoCue (www.homecue.com) daje możliwość podłączenia analizatora do systemów 

informatycznych zgodnie z rozporządzeniem ministra zdrowia z dnia 23 października 2023 r. „w 

sprawie standardów organizacyjnych badań laboratoryjnych parametrów krytycznych 

wykonywanych w materiale biologicznym, umożliwiających podjęcie szybkiej decyzji 

terapeutycznej”. Analizatory HemoCue są szeroko stosowane w jednostkach służby zdrowia. 

Odpowiedź: Zamawiający nie dopuszcza do zaoferowania mikrokuwet wraz z analizatorami do 

oznaczania glukozy. Przedmiot zamówienia to paski do oznaczania cukru we krwi i dedykowane 

dla oferowanych pasków przenośne glukometry pozwalające na monitorowanie stężenia glukozy 

u pacjentów z cukrzycą do diagnostyki in vitro (w warunkach domowych oraz w warunkach 

klinicznych), poprzez pobranie kropli krwi z opuszka palca. 

II.  

Pytanie do wzoru umowy: 

1. Wnosimy o dodanie zapisu zakładającego waloryzację wynagrodzenia Wykonawcy w razie zmiany 

ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia, ze wskazaniem: 

1) poziomu zmiany ceny materiałów lub kosztów, uprawniających strony umowy do żądania zmiany 

wynagrodzenia, oraz początkowego terminu ustalenia zmiany wynagrodzenia, 

2) sposobu ustalania zmiany wynagrodzenia, 

3) sposobu określenia wpływu zmiany ceny materiałów lub kosztów na koszt wykonania 

zamówienia, oraz okresów, w których może następować zmiana wynagrodzenia wykonawcy, 

4) maksymalnej wartości zmiany wynagrodzenia, jaką dopuszcza zamawiający w efekcie 

zastosowania postanowień o zasadach wprowadzania zmian wysokości wynagrodzenia. 

Mając na uwadze, że wskazana umowa będzie zawierana na okres 12 miesięcy, istotnym jest 
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odzwierciedlenie zmian ekonomicznych, które mogą następować w czasie realizacji umowy (w 

szczególności zmian powodowanych zmianą wskaźnika inflacji). Wskazana waloryzacja byłaby 

wymagana, gdyż niewątpliwym jest, że koszty nabycia produktów od dostawców jak i koszty 

realizacji usługi do zamawiającego będą podlegać zmianie. W konsekwencji, waloryzacja 

wynagrodzenia Wykonawcy przyczyniłaby się do zachowania równowagi finansowej oraz 

oddawałaby rzeczywiste realia kosztów wykonania danego zamówienia publicznego jak i byłaby 

odzwierciedleniem zasady uczciwości kupieckiej w realiach zawieranej umowy. 

Odpowiedź: Zamawiający nie uwzględnia wniosku. Przedmiotowego postępowania - 

prowadzonego na podstawie art.2 ust.2 pkt.1 ustawy z dnia 11 września 2019 r. - Prawo  

zamówień publicznych (t. j. Dz. U. 2024 poz.1320) - nie dotyczy obowiązek wprowadzenia do 

treści umowy zapisów waloryzacyjnych. 

 

 

Sporządzono i opublikowano w dniu 23-09-2024r.  

 

 

 

 

 

 


