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INFORMACJA DOTYCZĄCA BEZPIECZEŃSTWA I OCHRONY ZDROWIA 

do projektu wykonawczego termomodernizacji budynku użyteczności publicznej 
przy ul. Armii Krajowej 23 w Strzegomiu  

 

1. Podstawa opracowania 
• Umowy o prace projektowe, 
• Wizji lokalnej i inwentaryzacji pomiarowo-fotograficznej, 
• Wytycznych Inwestora i Użytkownika, 
• Projekt Wykonawczy dla termomodernizacji budynku użyteczności publicznej przy ul. Armii 

Krajowej 23 w Strzegomiu  
• Audytu energetycznego budynku przy ul. Armii Krajowej 23, 58-15- Strzegom, powiat 

Świdnickim województwo dolnośląskie, dla przedsięwzięcia termomodernizacyjnego 
przewidzianego do realizacji w trybie Ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o wspieraniu 
termomodernizacji i remontów. 

• Ustawy z 7 lipca 1994r. Prawo Budowlane (t.j. Dz.U. z 2023r. poz. 682 z dnia 10 marca 2023r.), 
• Rozporządzenia Ministra Infrastruktury z dnia 12 kwietnia 2002 r. w sprawie warunków 

technicznych, jakim powinny odpowiadać budynki i ich usytuowanie (t.j. Dz.U. z 2022r., poz. 
1225 [WT]). 

• Ustawy z dnia 27 kwietnia 2001r.- Prawo ochrony środowiska (t.j. Dz.U. 2022r. poz. 2556 z 
późniejszymi zmianami), 

• Ustawy z dnia 20 maja 2016r. o efektywności energetycznej (t.j. Dz.U. z 2021r. poz. 2166 
z  późniejszymi zmianami), 

• Ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o ochronie przeciwpożarowej (t.j. Dz.U. 2022 poz. 2057), 
• Rozporządzenia Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji z dnia 07 czerwca 2010 r. w 

sprawie ochrony przeciwpożarowej budynków, innych obiektów budowlanych i terenów (t.j. 
Dz.U. z 2023 r., poz. 822 z dnia 21 marca 2023 r.), 

• Rozporządzenia Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji z dnia 20 czerwca 2007 r. w 
sprawie wykazu wyrobów służących zapewnieniu bezpieczeństwa publicznego lub ochronie 
zdrowia i życia oraz mienia, a także zasad wydawania dopuszczenia tych wyrobów do 
użytkowania (Dz.U. 2007 r. Nr 143, poz. 1002), 

• Rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26.09.1997 r. w sprawie ogólnych 
przepisów bezpieczeństwa i higieny pracy (t.j. Dz.U. z 2003 r. nr 169 poz. 1650 z późn. zm.), 

2. Zakres robót dla całego zamierzenia budowlanego oraz kolejność realizacji 

poszczególnych obiektów 
Zakres opracowania obejmuje wytyczne techniczne wykonania robót termomodernizacyjnych 

niewymagających pozwolenia na budowę, ale wymagających zgłoszenia, dla termomodernizacji 
budynku użyteczności publicznej przy ul.  Armii Krajowej 23 w Strzegomiu, na działce nr 768, 
obręb ewidencyjny 0003 Śródmieście.  
Kolejność realizacji  

– demontaż całej stolarki okiennej drzwiowej oraz parapetów zewnętrznych, 
– demontaż rynien i rur spustowych, zewnętrznych jednostek klimatyzacji,  
– demontaż istniejącego pokrycia dachowego 
– demontaż kominów w obudowie lekkiej  
– demontaż opaski wokół budynku 
– odkopanie fundamentów, 
– demontaż instalacji podlegających wymianie, 
– roboty budowlane docieplenia przegród zewnętrznych, 
– wykonanie nowego pokrycia dachowego, opierzenia i orynnowania, 
– wykonanie projektowanych zamurowań, 
– montaż stolarki i ślusarki okiennej i drzwiowej, wewnętrznej i zewnętrznej, 
– roboty instalacyjne sanitarne, roboty instalacyjne elektryczne i niskoprądowe  
– roboty zewnętrzne w zakresie remontu nawierzchni i montaż balustrad, 
– roboty wykończeniowe i porządkowe. 

3. Wskazanie elementów zagospodarowania działki lub terenu, które mogą stwarzać 

zagrożenie bezpieczeństwa i zdrowia ludzi 
Za element zagospodarowania terenu stwarzający zagrożenie należy uznać przebiegające w 

uzbrojenie trenu. 
Charakter projektowanych robót nie stwarza szczególnych zagrożeń i nie wymaga stosowania 

innych niż tradycyjne środków bezpieczeństwa. Stosować odzież i okulary ochronne. Używać 
jedynie w pełni sprawnego technicznie sprzętu. W trakcie prowadzenia robót budowlano - 
montażowych zachować należy szczególną ostrożność i stosować się bezwzględnie do przepisów 
zawartych w Rozporządzenia Ministra Infrastruktury z 6 lutego 2003 r. w sprawie bezpieczeństwa i 
higieny pracy podczas wykonywania robót budowlanych (Dz.U. 2003 nr 47 poz. 401). 
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Teren, na którym prowadzone będą roboty budowlane, należy ogrodzić i oznakować tablicami 
ostrzegawczymi. Usuwanie jednego elementu nie powinno wywoływać nieprzewidzianego 
spadania lub zawalenia się innego. Gromadzenie gruzu na podestach roboczych jest zabronione.  
3.1. Wskazanie dotyczące przewidywanych zagrożeń występujących podczas realizacji robót 

budowlanych, określające skalę i rodzaje zagrożeń oraz miejsce i czas ich wystąpienia.  
Występują roboty budowlane, które mogą stwarzać zagrożenie bezpieczeństwa i zdrowia ludzi o 
których mowa w art. 21a ust. 2 ustawy Prawo budowlane: roboty, przy których wykonywaniu 
występuje ryzyko upadku z wysokości ponad 5,0 m. 
Wymagania w zakresie bezpieczeństwa przy pracach na wysokości, zabezpieczenie przed upadkiem 
z wysokości, zabezpieczenie przed upadkiem przedmiotów, sprowadzają się praktycznie do 
przestrzegania ogólnych zasad bezpieczeństwa. Prace winny być przeprowadzone przez osoby 
posiadające uprawnienia budowlane, stanowiące podstawę do wykonania samodzielnych funkcji 
technicznych. Szczegółowe wymagania bezpieczeństwa związane z prowadzeniem prac 
instalacyjnych regulują odpowiednie instrukcje stanowiskowe. Skala zagrożeń jest jednostkowa i 
ogranicza się do terenu inwestora w przeciągu około 1 roku realizacji prac rozbiórkowych. 
3.2. Wskazanie sposobu prowadzenia instruktażu pracowników przed przystąpieniem do 

realizacji robót szczególnie niebezpiecznych. 
Szkolenia w dziedzinie bezpieczeństwa i higieny pracy dla pracowników zatrudnionych na 
stanowiskach robotniczych, przeprowadza się szkolenie wstępne i szkolenie okresowe. 
Szkolenia wstępne ogólne („instruktaż ogólny") przechodzą wszyscy nowo zatrudniani pracownicy 
przed dopuszczeniem do wykonywania pracy. Obejmuje ono zapoznanie pracowników z 
podstawowymi przepisami bhp zawartymi w Kodeksie pracy, w układach zbiorowych pracy i 
regulaminach pracy, zasadami bhp obowiązującymi w danym zakładzie pracy oraz zasadami 
udzielania pierwszej pomocy. Szkolenie wstępne na stanowisku pracy („Instruktaż stanowiskowy") 
powinien zapoznać pracowników z zagrożeniami występującymi na określonym stanowisku pracy, 
sposobami ochrony przed zagrożeniami, oraz metodami bezpiecznego wykonywania pracy na tym 
stanowisku. Instruktaż pracowników przed przystąpieniem do realizacji robót szczególnie 
niebezpiecznych przeprowadzić zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z 
dnia 26.09.1997r. w sprawie ogólnych przepisów bezpieczeństwa i higieny pracy (t.j. Dz.U. z 2003r. 
nr 169 poz. 1650 z późn. zm.), rozdział 6A §81. Pracownicy przed przystąpieniem do pracy, powinni 
być zapoznani z ryzykiem zawodowym związanym z praca na danym stanowisku pracy. Fakt 
odbycia przez pracownika szkolenia wstępnego ogólnego, szkolenia wstępnego na stanowisku 
pracy oraz zapoznania z ryzykiem zawodowym, powinien być potwierdzony przez pracownika na 
piśmie oraz odnotowany w aktach osobowych pracownika. Szkolenie wstępne podstawowe w 
zakresie bhp, powinny być przeprowadzone w okresie nie dłuższym niż 6 - miesięcy od rozpoczęcia 
pracy na określonym stanowisku pracy. Szkolenia okresowe w zakresie bhp dla pracowników 
zatrudnionych na stanowiskach robotniczych, powinny być przeprowadzane w formie instruktażu 
nie rzadziej niż raz na 3 lata, a na stanowiskach pracy, na których występują szczególnie dla 
zagrożenia dla zdrowia oraz zagrożenia wypadkowe nie rzadziej niż raz w roku. Pracownicy 
zatrudnieni na stanowiskach operatorów żurawi, maszyn budowlanych i innych maszyn o napędzie 
silnikowym powinni posiadać wymagane kwalifikacje. Na placu rozbiórki powinny być 
udostępnione pracownikom do stałego korzystania, aktualne instrukcje bezpieczeństwa i higieny 
pracy dotyczące:  
• wykonywania prac związanych z zagrożeniami wypadkowymi lub zagrożeniami zdrowia 

pracowników, 
• obsługi maszyn i innych urządzeń technicznych, 
• postępowania z mat. szkodliwymi dla zdrowia i niebezpiecznymi, udzielania pierwszej pomocy. 
Ww. instrukcje powinny określać czynności do wykonywania przed rozpoczęciem danej pracy, 
zasady i sposoby bezpiecznego wykonywania danej pracy, czynności do wykonywania po jej 
zakończeniu oraz zasady postępowania w sytuacjach awaryjnych stwarzających zagrożenia dla 
życia lub zdrowia pracowników. Nie wolno dopuścić pracownika do pracy - do której wykonywania 
nie posiada wymaganych kwalifikacji lub potrzebnych umiejętności, a także dostatecznej 
znajomości przepisów oraz zasad bhp. Bezpośredni nadzór nad bezpieczeństwem i higiena pracy na 
stanowiskach pracy sprawują odpowiednio kierownik budowy (kierownik robót) oraz majster 
budowy, stosownie do zakresu obowiązków. Osoba kierująca pracownikami jest obowiązana: 
• organizować stanowiska pracy zgodnie z przepisami i zasadami bezpieczeństwa i higieny pracy, 
• dbać o sprawność środków ochrony indywidualnej i ich stosowania zgodnie z przeznaczeniem, 
• organizować, przygotowywać i prowadzić prace, uwzględniając zabezpieczenie pracowników 

przed wypadkami przy pracy, chorobami zawodowymi i innymi chorobami związanymi z 
warunkami środowiska pracy, 

• dbać o bezpieczny i higieniczny stan pomieszczeń pracy i wyposażenia technicznego, a także o 
sprawność środków ochrony zbiorowej i ich stosowania zgodnie z przeznaczeniem. 

Kierownik budowy powinien podjąć stosowne środki profilaktyczne mające na celu: 
• zapewnić organizacje pracy i stanowisk pracy w sposób zabezpieczający pracowników przed 
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zagrożeniami wypadkowymi oraz oddziaływaniem czynników szkodliwych i uciążliwych,  
• zapewnić ograniczenie zagrożeń dla zdrowia i życia pracowników głównie przez stosowanie 

technologii, materiałów i substancji nie powodujących takich zagrożeń.  
W razie stwierdzenia bezpośredniego zagrożenia dla życia lub zdrowia pracowników osoba 
kierująca, pracownikami obowiązana jest do niezwłocznego wstrzymania prac i podjęcia działań w 
celu usunięcia tego zagrożenia. Pracownicy zatrudnieni na budowie, powinni być wyposażeni w 
środki ochrony indywidualnej oraz odzież obuwie robocze, zgodnie normą przydziału środków 
ochrony indywidualnej oraz odzieży i obuwia roboczego opracowana przez pracodawcę. Środki 
ochrony indywidualnej w zakresie ochrony zdrowia i bezpieczeństwa użytkowników tych środków 
powinny zapewniać wystarczająca ochronę przed występującymi zagrożeniami (np. upadek z 
wysokości, uszkodzenie głowy, twarzy, wzroku, słuchu). Kierownik budowy jest informować 
pracowników o sposobach posługiwania się tymi środkami.  
3.3. Wskazanie środków technicznych i organizacyjnych, zapobiegających 

niebezpieczeństwom wynikającym z wykonywania robót budowlanych w strefach 

szczególnego zagrożenia zdrowi, w tym zapewniających bezpieczna i sprawna 

komunikacją, umożliwiającą szybką ewakuację na wypadek pożaru, awarii i innych 

zagrożeń. 
Roboty budowlane, których charakter, organizacja lub miejsce prowadzenia stwarza szczególnie 

wysokie ryzyko powstania zagrożenia bezpieczeństwa i zdrowia ludzi, a w szczególności 
przysypania ziemią lub upadku z wysokości: 

a) wykonywanie wykopów o ścianach pionowych bez rozparcia o głębokości większej niż 1,5 m 
oraz wykopów o bezpiecznym nachyleniu ścian o głębokości większej niż 3,0 m, 

b) roboty, przy których wykonywaniu występuje ryzyko upadku z wysokości ponad 5,0m, 
c) roboty wykonywane przy użyciu dźwigów. 
Podczas realizacji w/w zadania będą zatrudnione następujące grupy zawodowe, które narażone są 

na wystąpienie następujących zagrożeń: 
• Operator dźwigu, koparki, spycharki, walca i sprzętu innego - upadek, potknięcie się, wpadnięcie 

do wykopu, uderzenie elementem maszyny, porażenie prądem, wybuch niewypału; 
• Kierowca samochodu ciężarowego, dostawczego, osobowego - upadek, potkniecie się, 

poślizgnięcie, wpadnięcie do wykopu, uderzenie elementem samochodu lub transportowanym 
materiałem, kolizja drogowa; 

• Ślusarz, spawacz - uderzenie środkami materialnymi, poparzenie ogniem, upadek, potknięcie się, 
poślizgnięcie, wpadnięcie do kanału, zaprószenie lub napromieniowanie oczu; 

• Elektromonter – upadek, potknięcie, wpadnięcie do wykopu, porażenie prądem, zetknięcie z 
uszkodzonym urządzeniem elektrycznym; 

• Inżynier budowy, kierownik robót, majster budowy - upadek, potknięcie, wpadnięcie do wykopu, 
upadek ze schodów, poślizgnięcie na płaszczyźnie, uderzenie przez środki materialne, zetknięcie 
z uszkodzonym urządzeniem elektrycznym. 

Obszarem występowania tych zagrożeń są miejsca prowadzenia robót i składowania materiałów. 
Czas występowania zagrożeń pokrywał się będzie z terminem realizacji robót wynikających z 
zadania inwestycyjnego. Skala występowania w/w zagrożeń mieści się w akceptowalnej 
kategorii ryzyka. 

Przyczyny techniczne powstania wypadków przy pracy: 
a) niewłaściwy stan czynnika materialnego: 
− wady konstrukcyjne czynnika materialnego będące źródłem zagrożenia, 
− niewłaściwa stateczność czynnika materialnego, 
− brak lub niewłaściwe urządzenia zabezpieczające, 
− brak środków ochrony zbiorowej lub niewłaściwy ich dobór, 
− brak lub niewłaściwa sygnalizacja zagrożeń, 
− niedostosowanie czynnika materialnego do transportu, konserwacji lub napraw; 
b) niewłaściwe wykonanie czynnika materialnego: 
− zastosowanie materiałów zastępczych, 
− niedotrzymanie wymaganych parametrów technicznych; 
c) wady materiałowe czynnika materialnego: 
− ukryte wady materiałowe czynnika materialnego; 
− niewłaściwa eksploatacja czynnika materialnego: 
− nadmierna eksploatacja czynnika materialnego, 
− niedostateczna konserwacja czynnika materialnego, 
− niewłaściwe naprawy i remonty czynnika materialnego. 
Przyczyny organizacyjne powstania wypadków przy pracy: 
a) niewłaściwa ogólna organizacja pracy 
− -nieprawidłowy podział pracy lub rozplanowanie zadań, 
− -niewłaściwe polecenia przełożonych, 
− -brak nadzoru, 
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− -brak instrukcji posługiwania się czynnikiem materialnym, 
− -tolerowanie przez nadzór odstępstw od zasad bezpieczeństwa pracy, 
− -brak lub niewłaściwe przeszkolenie w zakresie bezpieczeństwa pracy i ergonomii, 
− -dopuszczenie do pracy człowieka z przeciwwskazaniami lub bez badan lekarskich; 
b) niewłaściwa organizacja stanowiska pracy: 
− niewłaściwe usytuowanie urządzeń na stanowiskach pracy, 
− nieodpowiednie przejścia i dojścia, 
− brak środków ochrony indywidualnej lub niewłaściwy ich dobór. 
Osoba kierująca pracownikami jest obowiązana: 
− organizować stanowiska pracy zgodnie z przepisami i zasadami bezp. i higieny pracy, 
− dbać o sprawność środków ochrony indywidualnej oraz ich stosowania zgodnie z 

przeznaczeniem,  
− organizować, przygotowywać i prowadzić prace, uwzględniając zabezpieczenie pracowników 

przed wypadkami przy pracy, chorobami zawodowymi i innymi chorobami związanymi z 
warunkami środowiska pracy,  

− dbać o bezpieczny i higieniczny stan pomieszczeń pracy i wyposażenia technicznego, a także o 
sprawność środków ochrony zbiorowej i ich stosowania zgodnie z przeznaczeniem. Kierownik 
budowy powinien podjąć stosowne środki profilaktyczne mające na celu: 

− zapewnić organizację pracy i stanowisk pracy w sposób zabezpieczający pracowników przed 
zagrożeniami wypadkowymi oraz oddziaływaniem czynników szkodliwych i zapewnić likwidacje 
zagrożeń dla zdrowia i życia pracowników głównie przez stosowanie technologii, materiałów i 
substancji nie powodujących takich zagrożeń.  
W razie stwierdzenia bezpośredniego zagrożenia dla życia lub zdrowia pracowników osoba 
kierująca, pracownikami obowiązana jest do niezwłocznego wstrzymania prac i podjęcia działań w 
celu usunięcia tego zagrożenia. Pracownicy zatrudnieni na budowie, powinni być wyposażeni w 
środki ochrony indywidualnej oraz odzież i obuwie robocze, zgodnie z tabela norm przydziału 
środków ochrony indywidualnej oraz odzieży i obuwia roboczego opracowana przez pracodawcę. 
Środki ochrony indywidualnej w zakresie ochrony zdrowia i bezpieczeństwa użytkowników tych 
środków powinny zapewniać wystarczająca ochronę przed występującymi zagrożeniami (np. 
upadek z wysokości, uszkodzenie głowy, twarzy, wzroku, słuchu). Kierownik budowy obowiązany 
jest informować pracowników o sposobach posługiwania się tymi środkami. 
Informacja o wydzieleniu i oznaczeniu miejsc prowadzenia robót. Miejsca prowadzenia robót będą 
oznaczone tablicami: 
- uwaga roboty budowlane 
- uwaga roboty na wysokościach 
- nieupoważnionym wstęp wzbroniony 
Z uwagi na charakter inwestycji nie przewiduje się używania materiałów niebezpiecznych. 
Miejsce przechowywania dokumentacji - dokumenty powinny być przechowywane w biurze 
Kierownika Budowy w miejscu odpowiednio zabezpieczonym. 
4. Opis sposobu zapewnienia bezpieczeństwa ludzi i mienia 

W czasie prowadzenia robót należy zwrócić szczególną uwagę na przestrzeganie przepisów 
bezpieczeństwa i higieny pracy oraz zabezpieczenia interesów i mienia osób trzecich. Wszelkie 
narzędzia i urządzenia pomocnicze, transportowe lub ochronne powinny posiadać odpowiednią 
dokumentację, spełniać wymogi bezpieczeństwa oraz być używane zgodnie z DTR, być użytkowane 
zgodnie z przeznaczeniem i zaleceniami instrukcji obsługi. 
Pracownicy zatrudnieni przy pracach rozbiórkowych powinni być ubrani w ubranie robocze i nosić 
kaski lub hełmy ochronne. Przed przystąpieniem do robót rozbiórkowych, kierownik placu rozbiórki 
powinien zapoznać pracowników z projektowanym sposobie prowadzenia prac i zasadach 
zabezpieczenia miejsca pracy pod względem BHP. Miejsca ustawiania drabin i rusztowań powinny 
być wskazane przez kierownika. Podczas silnego wiatru nie należy prowadzić prac na elementach, 
które mogą zostać przewrócone przez wiatr. Należy również wziąć pod uwagę wpływ innych 
warunków atmosferycznych jak deszcz, mróz, oblodzenie itp. Podczas prowadzenia prac 
rozbiórkowych bezwzględnie stosować przepisy prawa. 
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