
 
 

Załącznik nr 3 do SWZ 

Projekt umowy 
 
Znak postępowania: IZ.272.01.01.2024 

 

UMOWA IZ.273……..2024 - Wzór Umowy  

 

zawarta w dniu …………   roku w Radzyniu Podlaskim pomiędzy: 

 

Powiatem Radzyńskim z siedzibą w Radzyniu Podlaskim Pl. I. Potockiego 1, 21-300 Radzyń Podlaski, NIP 

538-16-08-326, zwanym w dalszej treści umowy „Zamawiającym”, reprezentowanym przez Zarząd 

Powiatu, w imieniu którego działają: 

 

……………………… – ………………………………………., 

……………………… – ………………………………………., 

 

przy kontrasygnacie ……………………….. - Skarbnika Powiatu 

 

a 

*gdy kontrahentem jest spółka prawa handlowego:  

spółką pod firmą „…” z siedzibą w ... (wpisać tylko nazwę miasta/miejscowości), ul. ………., ………………. 

(wpisać adres), wpisaną do Rejestru Przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem 

KRS ... – zgodnie z wydrukiem z Centralnej Informacji Krajowego Rejestru Sądowego, NIP ……………….., 

REGON …………………….., zwaną dalej „Wykonawcą”, reprezentowaną przez ..........1/reprezentowaną 

przez … działającą/-ego na podstawie pełnomocnictwa,  

 

*gdy kontrahentem jest osoba fizyczna prowadząca działalność gospodarczą:  

Panią/Panem …, legitymującą/-ym się dowodem osobistym seria i numer …, PESEL …, zamieszkałą/-ym 

pod adresem …, prowadzącą/-ym działalność gospodarczą pod firmą „…” z siedzibą w … (wpisać tylko 

nazwę miasta/miejscowości), ul. ……………….. (wpisać adres), – zgodnie z wydrukiem z Centralnej 

Ewidencji i Informacji o Działalności Gospodarczej, NIP ……………, REGON …………., zwaną/-ym dalej 

„Wykonawcą”, reprezentowaną/-ym przez … działającą/-ego na podstawie pełnomocnictwa,  

wspólnie zwanymi dalej „Stronami”,  

o następującej treści: 

 

Oświadczenia Stron 

1. Strony oświadczają, że niniejsza umowa, zwana dalej „umową”, została zawarta w wyniku 

udzielenia zamówienia publicznego w trybie podstawowym, zgodnie z art. 275 pkt 2  ustawy z dnia 

11 września 2019 r. – Prawo zamówień publicznych (t.j. Dz.U.2023.1605 z zm.). 

2. Wykonawca oświadcza, że nie podlega wykluczeniu na podstawie art. 108 ust 1 ustawy Pzp,             

o której mowa w ust. 1. 

 
1 Jeżeli przy zawarciu umowy działa osoba/-y pełniąca/-e funkcję organu (członka organu) lub prokurent spółki. 
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§1. 

Przedmiot Umowy/Termin wykonania  

1. Przedmiotem Umowy jest usługa przygotowania kampanii wraz z produkcją reklam na potrzeby 

ogólnopolskiej kampanii promocyjnej Branżowego Centrum Umiejętności w Radzyniu Podlaskim – 

branża elektryczna, zgodnie z opisem przedmiotu zamówienia („OPZ”) zawartym w załączniku nr 1 

do niniejszej Umowy i ofertą Wykonawcy stanowiącą załącznik nr 2 do niniejszej Umowy oraz na 

zasadach i warunkach określonych w Umowie. 

2. Projekt współfinansowany jest ze środków Unii Europejskiej NextGenerationEU w ramach 

Krajowego Planu Odbudowy. 

3. Zamawiający powierza, a Wykonawca przyjmuje do wykonania przedmiot umowy określony w ust. 

1. 

4. Wykonawca zrealizuje przedmiot umowy w następujących terminach:  

a) Opracowanie identyfikacji wizualnej do 6 tygodni od daty zawarcia umowy; 

b) Wykonanie strony internetowej do 12 tygodni od daty zawarcia umowy; 

c) Wykonanie spotów do 10 tygodni od daty zawarcia umowy; 

d) Przeprowadzenie kampanii promocyjnej od daty wykonania spotów do 30 września 2025 r.;   

 

§2. 

Obowiązki Wykonawcy i Zamawiającego 

1. Zamawiający zobowiązuje się dostarczyć Wykonawcy wszystkie wymagane i niezbędne elementy 

do prawidłowej realizacji Przedmiotu Umowy, w szczególności takie jak: informacje, instrukcje, 

uwagi do projektów itd.  

2. Bieżące postępy w pracach nad poszczególnymi projektami będą przedstawiane Zamawiającemu 

przez Wykonawcę, na każde żądanie Zamawiającego, zgłaszane pisemnie lub za pośrednictwem 

poczty elektronicznej Wykonawcy (na adres wskazany w § 5 Umowy) nie częściej niż raz na 10 dni 

roboczych2, przez wysłanie ich samych bądź odnośnika do nich na adres poczty elektronicznej 

przedstawiciela Zamawiającego, o którym mowa w § 5 Umowy. Na realizację tego obowiązku 

Wykonawca ma 2 dni robocze od otrzymania żądania. 

3. Wszystkie projekty przygotowywane przez Wykonawcę w ramach Przedmiotu Umowy 

o którym mowa w § 1 ust. 1, będą wymagały akceptacji Zamawiającego. Wykonawca będzie 

przesyłał projekty, o których mowa w zdaniu 1, na adres poczty elektronicznej Zamawiającego,         

o którym mowa w § 5 Umowy. 

4. Zamawiający ma 3 dni robocze na zgłaszanie poprawek do otrzymanego projektu. Poprawki 

Zamawiający będzie zgłaszał poprzez ich przesłanie na adres poczty elektronicznej Wykonawcy,        

o którym mowa w § 5 Umowy. Wykonawca ma 3 dni robocze na wprowadzenie poprawek.             

Po wprowadzeniu poprawek Wykonawca ponownie przesyła projekt do Zamawiającego, 

odpowiednie zastosowanie ma w tym przypadku ust. 3 i 6. Zamawiający jest uprawniony                 

do pięciokrotnego zgłaszania poprawek do projektu. 

5. Po akceptacji projektu przez Zamawiającego projekt uznaje się za zamknięty. Zamawiający 

zaakceptuje projekt poprzez przesłanie stosownej informacji do Wykonawcy na adres jego poczty 

elektronicznej, o którym mowa w § 5 Umowy. 

6. Niezgłoszenie poprawek w terminie, o którym mowa w zdaniu pierwszym ust. 4, uznaje się              

za zaakceptowanie projektu przez Zamawiającego.  

 
2 Przez dzień roboczy Strony rozumieją dzień od poniedziałku do piątku, z wyjątkiem dni ustawowo wolnych od pracy. 
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7. Wykonawca zobowiązany jest do comiesięcznego sporządzenia raportu z zrealizowanych działań     

w ramach przedmiotu zamówienia i dostarczenia go do Starostwa Powiatowego w Radzyniu 

Podlaskim drogą elektroniczną (adres: media@pra.pl; starostwo.radzyn@pra.pl) lub do siedziby 

Starostwa Powiatowego w Radzyniu Podlaskim, pl. I. Potockiego 1, 21-300 Radzyń Podlaski. 

8. Procedura zgłaszania poprawek oraz wprowadzania poprawek zgodnie z ust. 4, nie skutkuje 

przedłużeniem terminów wskazanych w §1 ust. 4. Wykonawca zobowiązany jest uwzględnić procedurę 

poprawkową uregulowaną w ust. 3-7 (w tym potrzebę wielokrotnego jej przeprowadzenia dla danego 

projektu) i dostosować harmonogram działań tak, aby dotrzymane zostały terminy wskazane w §1 ust. 

4. 

 

§3. 

Warunki świadczenia usług 

1. Wykonawca zobowiązany jest w szczególności do zrealizowania Przedmiotu Umowy na warunkach   

i w zakresie wynikającym z opisu przedmiotu zamówienia i treści Umowy. 

2. Wykonawca zapewnia w całym okresie realizacji zamówienia zasoby kadrowe, infrastrukturę oraz 

potencjał techniczny niezbędne do realizacji zamówienia. 

3. Strony Umowy uzgadniają, że wszelkie uwagi i wyjaśnienia dotyczące realizacji Przedmiotu Umowy 

zgłaszane będą za pośrednictwem poczty elektronicznej, na adresy wskazane w § 5 ust. 1. 

4. Strony prowadzą współpracę związaną z realizacją przedmiotu Umowy i w związku z tym 

Zamawiający udostępnia informacje i materiały dotyczące zakresu współpracy. 

5. Korespondencja prowadzona między Stronami w związku z wykonywaniem Umowy oraz wszelkie 

informacje i materiały uzyskane przez Wykonawcę (jego personel lub podwykonawców) odnoszące 

się do realizacji Umowy, mogą być wykorzystane wyłącznie w celu wykonania przedmiotu Umowy. 

6. Wykonawca będzie zachowywać zasady poufności w stosunku do wszystkich dokumentów, 

materiałów i opracowań wykonanych na rzecz i zlecenie Zamawiającego, uzyskanych w ramach 

realizacji niniejszej Umowy i nie będzie udostępniał ich osobom trzecim w jakikolwiek sposób,          

w okresie prowadzonej współpracy oraz po jej zakończeniu. 

7. Wszelkich informacji na temat realizacji przedmiotu Umowy, udziela osobom trzecim oraz 

podmiotom i instytucjom nie związanym z realizacją Umowy, wyłącznie Zamawiający lub osoby 

przez niego pisemnie upoważnione, z tym zastrzeżeniem, że Wykonawca jest uprawniony              

do udzielania informacji na temat realizacji przedmiotu Umowy w zakresie, w jakim jest                    

to konieczne do prowadzenia działań promocyjnych stanowiących przedmiot Umowy. Zakres 

informacji podawanych przez Wykonawcę w ramach działań promocyjnych wymaga uprzedniej 

akceptacji Zamawiającego. Postanowienia o poufności wymienione powyżej nie będą stanowiły 

przeszkody dla Wykonawcy w ujawnieniu informacji, jeżeli Zamawiający lub osoba działająca            

w imieniu Zamawiającego uzna, że informacje mogą być ujawnione i udzieli w tym celu pisemnej 

zgody lub obowiązek ujawnienia takich informacji wynikał będzie z bezwzględnie obowiązujących 

przepisów prawa. 

8. W przypadku naruszenia powyższego zobowiązania przez Wykonawcę, jego personel                       

lub podwykonawców, w wyniku czego Zamawiający poniósłby szkodę, Wykonawca ponosił będzie 

pełną odpowiedzialność cywilnoprawną z tego tytułu. 

 

§ 4. 

Oświadczenia Wykonawcy 

1. Wykonawca oświadcza, że: 
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1) wykona Przedmiot Umowy z należytą starannością, zgodnie z najlepszymi praktykami przyjętymi 

przy świadczeniu usług tego rodzaju oraz informacjami i wytycznymi ze strony Zamawiającego; 

2) posiada niezbędną wiedzę, doświadczenie, środki techniczne oraz znajduje się w sytuacji 

ekonomicznej umożliwiającej wykonanie Przedmiotu Umowy zgodnie z jej warunkami; 

3) Przedmiot Umowy będzie wynikiem jego oryginalnej twórczości, a przy jego wykonaniu 

Wykonawca będzie wykorzystywać jedynie materiały, dane, informacje i programy 

komputerowe, które są zgodne z obowiązującymi przepisami prawa, a w szczególności nie 

naruszają dóbr osobistych, majątkowych i praw autorskich, praw pokrewnych, praw do znaków 

towarowych lub wzorów użytkowych bądź innych praw i danych osobowych osób trzecich; w 

przypadku takiego naruszenia, wyłączną odpowiedzialność względem osób, których prawa 

zostały naruszone, ponosi Wykonawca; 

4) podmioty, na zdolnościach których polegał będzie Wykonawca w celu potwierdzenia spełniania 

warunków udziału w postępowaniu (dotyczących zdolności technicznej lub zawodowej, w tym 

kwalifikacji zawodowych lub doświadczenia), wykonają usługi wchodzące w zakres Umowy, do 

realizacji których te zdolności są wymagane. Wykonawca – na żądanie Zamawiającego – 

przedstawi dokumenty potwierdzające rzeczywisty udział tych podmiotów w realizacji 

Przedmiotu Umowy, w terminie 3 dni roboczych od dnia zakończenia świadczenia usług, które 

(zgodnie ze zobowiązaniem Wykonawcy zawartym w ofercie) powinny zostać zrealizowane 

przez ten podmiot. Brak przedstawienia lub wskazania Zamawiającemu dokumentów 

potwierdzających rzeczywisty udział podmiotu w realizacji Przedmiotu Umowy (na zdolnościach 

którego polegał Wykonawca w celu potwierdzenia spełniania ww. warunków udziału 

w postępowaniu) będzie równoznaczny z brakiem udziału tego podmiotu w realizacji 

Przedmiotu Umowy i będzie się wiązał z poniesieniem kar umownych, o których mowa w § 10. 

2. W razie stwierdzenia nieprawdziwości oświadczeń, o których mowa w ust. 1 pkt 1-4 powyżej 

Zamawiający będzie uprawniony do odstąpienia od Umowy (lub jej niewykonanej części, wg 

wyboru Zamawiającego) w terminie 30 dni od powzięcia informacji o okolicznościach 

uzasadniających odstąpienie. W każdym wypadku określonym w niniejszym ustępie, Zamawiający 

będzie także uprawniony do dochodzenia naprawienia szkody w pełnym zakresie. 

§ 5. 

Przedstawiciele Stron 

1. Osobami wyznaczonymi do bieżących kontaktów w sprawie realizacji Przedmiotu Umowy będą: 

1) ze strony Zamawiającego: ………………………………………………………………….. 

2) ze strony Wykonawcy: ………………………………………………………………………. 

2. Strony potwierdzają, że osoby, o których mowa w ust. 1, są upoważnione do dokonywania 

czynności związanych z realizacją Umowy, w tym w szczególności do podpisywania (zatwierdzania) 

protokołu odbioru, o którym mowa w § 8 ust. 6. Zmiana lub uzupełnienie osób, o których mowa      

w ust. 1, nie stanowi zmiany Umowy wymagającej zawarcia aneksu i następuje przez złożenie 

pisemnego oświadczenia drugiej Stronie Umowy. Zmiana lub uzupełnienie osób, o których mowa    

w ust. 1, wywierają skutki od dnia następującego po dniu, w którym druga Strona otrzymała 

oświadczenie o zmianie lub uzupełnieniu tych osób. 

3. Osoby, o których mowa w ust. 1, nie są uprawnione do reprezentowania Stron, w tym składania 

oświadczeń woli prowadzących do zmiany lub odstąpienia od Umowy. 

4. W przypadku nieobecności osób, o których mowa w ust. 1, do dokonywania czynności określonych 

w ust. 2 Umowy upoważnione są osoby je zastępujące, które wraz z dokonaniem pierwszej 

czynności określonej w ust. 2 zdaniu pierwszym składają pisemne upoważnienie udzielone przez 

osoby uprawnione do reprezentacji Strony.  
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§ 6. 

Personel kluczowy 

1. Wykonawca oświadcza, że Przedmiot Umowy wykona przy udziale osób wskazanych imiennie           

w złożonej ofercie lub w oświadczeniach i dokumentach złożonych w postępowaniu o udzielenie 

zamówienia publicznego, w wyniku którego zawarto Umowę (zwanych dalej: Personelem 

kluczowym).  

2. Z zastrzeżeniem ust. 3, zmiana osób wskazanych w Wykazie osób złożonym na etapie postępowania 

o udzielenie zamówienia (lub zaakceptowanym po zmianach zgodnie z niniejszym paragrafem) 

ofercie jest możliwa jedynie za uprzednią pisemną zgodą Zamawiającego i nie stanowi zmiany 

Umowy, wg następujących zasad: 

1) Wykonawca przedłoży Zamawiającemu pisemny wniosek o dokonanie zmiany personelu, 

zawierający co najmniej uzasadnienie merytoryczne proponowanej zmiany oraz informacje     

o kwalifikacjach i doświadczeniu personelu; 

2) Zamawiający wyrazi zgodę na każde proponowane zastąpienie podstawowego personelu 

jedynie wtedy, kiedy odnośne uprawnienia, kwalifikacje i doświadczenie proponowanego 

personelu będą co najmniej takie same lub wyższe niż wymagane w SWZ. W odniesieniu do 

osoby zarządzającej projektem, Zamawiający dopuszcza zmianę wyłącznie pod warunkiem, 

że Wykonawca, wykaże, że nowa proponowana osoba posiada nie mniejsze doświadczenie 

niż wymagane w warunkach udziału oraz odpowiadające liczbie punktów przyznanych dla 

osoby wskazanej w ofercie w kryterium pozacenowym zgodnie z SWZ; 

3) Zamawiający zobowiązuje się do zajęcia stanowiska w przedmiocie wniosku Wykonawcy 

dotyczącego zmiany personelu, w terminie do 7 dni roboczych od otrzymania kompletnego 

wniosku Wykonawcy. 

3. Jeżeli z przyczyn obiektywnych (choroba, śmierć, zdarzenia losowe) lub innych przyczyn 

niezależnych od Wykonawcy, nie będzie możliwe pełnienie funkcji przez osobę wskazaną                  

w Wykazie osób (lub osobę zaakceptowaną przez Zamawiającego zgodnie z ust. 2), Wykonawca ma 

obowiązek niezwłocznego (nie później niż w terminie 3 dni roboczy od wystąpienia przyczyny) 

wskazania osoby posiadającej odpowiednie uprawnienia, kwalifikacje i doświadczenie, która będzie 

tymczasowo pełnić obowiązki tej osoby, do czasu ustania przyczyny powodującej brak możliwości 

pełnienia funkcji (jeżeli przyczyna ma charakter przejściowy) lub zastąpienia tej osoby zgodnie          

z procedurą opisaną w ust. 2, nie dłużej jednakże niż przez 10 dni. 

4. Zamawiający może wystąpić z wnioskiem o zmianę któregokolwiek z członków Personelu 

kluczowego, jeżeli osoba ta nie wywiązuje się należycie ze swoich obowiązków wynikających             

z Umowy lub w jakikolwiek inny sposób narusza postanowienia Umowy. Uprawnienie                       

to przysługuje Zamawiającemu po wcześniejszym poinformowaniu Wykonawcy o zamiarze 

wystąpienia z wnioskiem o zmianę członka Personelu kluczowego i wyznaczeniu Wykonawcy 

dodatkowego terminu na zaprzestanie naruszeń, o których mowa w poprzednim zdaniu, nie 

krótszego niż 5 dni roboczych. Wykonawca zobowiązany jest do zmiany takiego członka Personelu 

kluczowego niezwłocznie po otrzymaniu wniosku Zamawiającego. W takim przypadku stosuje się 

odpowiednio ust. 2-3. 

5. Wykonawcy nie przysługuje roszczenie o zwrot kosztów wynikających bezpośrednio lub pośrednio 

ze zmiany członków Personelu kluczowego. 

6. Zamawiający nie dopuszcza, aby Wykonawca w jakimkolwiek momencie realizacji Umowy nie 

dysponował wszystkimi członkami Personelu kluczowego. Nie dotyczy to sytuacji, w których 

nieobecność członka Personelu kluczowego wynika z przyczyn nagłych, zewnętrznych (np. śmierć, 
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choroba, itp.). 

7. Zmiana członków Personelu kluczowego zgodnie z niniejszym paragrafem nie stanowi zmiany 

Umowy i nie wymaga pisemnej formy aneksu do Umowy. 

8. Zamawiający wymaga zatrudnienia przez Wykonawcę i podwykonawcę na podstawie umowy            

o pracę (w rozumieniu przepisów Kodeksu pracy), osób wykonujących następujące czynności           

w zakresie realizacji przedmiotu Umowy: 

Rodzaj czynności niezbędnych do realizacji przedmiotu umowy, których dotyczą wymagania 

zatrudnienia na podstawie stosunku pracy przez wykonawcę lub podwykonawcę to czynności 

bezpośrednio związane z wykonaniem niniejszej umowy, przez cały okres jej trwania. Obowiązek 

ten nie dotyczy sytuacji, gdy prace te będą wykonywane samodzielnie i osobiście przez osoby 

fizyczne prowadzące jednoosobową działalność gospodarczą w postaci tzw. samozatrudnienia. 

9. Osoby wykonujące czynności wskazane w ust. 8 winny być zatrudnione w wymiarze czasu pracy 

zgodnym z zakresem powierzonych im zadań.  

10. W trakcie realizacji Umowy Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych 

odnośnie spełniania przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie 

umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 8 czynności. Zamawiający uprawniony jest        

w szczególności do: 

1) żądania złożenia oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. 

wymogów i dokonywania ich oceny, 

2) żądania złożenia wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. 

wymogów, 

3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia, 

- w terminie przez siebie wyznaczonym. 

11. W trakcie realizacji Umowy na każde wezwanie Zamawiającego, w wyznaczonym w tym wezwaniu 

terminie, Wykonawca przedłoży Zamawiającemu wskazane poniżej dowody w celu potwierdzenia 

spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę lub 

podwykonawcę osób wykonujących wskazane w ust. 8 czynności w trakcie realizacji Umowy: 

1) oświadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę, 

obejmujące w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę 

złożenia oświadczenia, imiona i nazwiska osób wykonujących czynności określone w ust. 8, 

rodzaj umowy, wymiar czasu pracy, zakres obowiązków oraz podpis osoby uprawnionej         

do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy lub podwykonawcy; 

2) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub podwykonawcę 

kopię umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności 

określone w ust. 2 (wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został 

sporządzony). Kopia umowy/umów powinna zostać zanonimizowana w sposób zapewniający 

ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z obowiązującymi przepisami. Informacje 

takie jak: imię i nazwisko pracownika, data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę, zakres 

obowiązków i wymiar czasu pracy powinny być możliwe do zidentyfikowania; 

3) zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez Wykonawcę lub 

podwykonawcę składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia             

na podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy; 

4) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub podwykonawcę 

kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń. 

12. Zamawiający wymaga, aby w treści umowy z podwykonawcami, zawarte były stosowne 

postanowienia nakładające na podwykonawców realizację obowiązku, o którym mowa w ust. 8 – 



Strona 7 z 19 
 

11 i jednocześnie, przyznające Zamawiającemu – bezpośrednio w stosunku do podwykonawców – 

uprawnienie do wykonywania czynności kontrolnych określonych w ust. 10-11. 

  

§ 7. 

Podwykonawcy 

1. Wykonawca może powierzyć wykonywanie prac wchodzących w zakres Przedmiotu Umowy 

Podwykonawcom. 

2. Przed zawarciem Umowy Wykonawca przedstawił Zamawiającemu listę Podwykonawców, przy 

pomocy których zamierza wykonać Umowę . W toku wykonania Umowy Wykonawca zobowiązuje 

się na bieżąco aktualizować listę Podwykonawców i przekazywać ją Zamawiającemu do akceptacji. 

Lista Podwykonawców, przy pomocy których Wykonawca zamierza wykonywać Umowę, stanowi 

Załącznik nr 3 do Umowy. Aktualizacja listy Podwykonawców nie stanowi zmiany Umowy i nie 

wymaga dla swej skuteczności zawierania aneksu. 

3. Wykonawca odpowiada wobec Zamawiającego oraz osób trzecich za wszelkie działania lub 

zaniechania swoich Podwykonawców, tak jak za własne działania lub zaniechania. 

4. Wykonawca odpowiada wobec Zamawiającego za nienależyte wykonanie Umowy przez 

Podwykonawcę. 

5. Wykonawca posiada uprawnienie do zmiany lub rezygnacji z Podwykonawcy w trakcie realizacji 

Umowy, a zmiana Podwykonawcy, o którym mowa w ust. 6 lub 7 wymaga uzyskania wcześniejszej 

pisemnej zgody Zamawiającego. 

6. W przypadku, gdy Podwykonawca, który ma zostać zmieniony jest równocześnie podmiotem,          

z którego zasobów Wykonawca korzystał w celu potwierdzenia spełnienia warunków udziału          

w postępowaniu, Wykonawca będzie zobowiązany wykazać Zamawiającemu, że proponowany 

inny Podwykonawca lub Wykonawca samodzielnie spełnia je w stopniu nie mniejszym                    

niż Podwykonawca, na którego zasoby Wykonawca powoływał się w trakcie postępowania               

o udzielenie zamówienia publicznego. 

 

§8. 

Wynagrodzenie 

1. Za prawidłowe wykonanie przedmiotu umowy określonego w §1 Wykonawcy przysługuje 

wynagrodzenie ………………………………zł brutto (słownie:…….), na które składa się wynagrodzenie: 

1) w wysokości ………………. zł brutto za opracowanie identyfikacji wizualnej oraz wykonania 

spotów; 

2) w wysokości ………………. zł brutto za wykonanie strony internetowej; 

3) w wysokości ………………. zł brutto za przeprowadzenie kampanii promocyjnej. 

2. Wynagrodzenie będzie płatne w częściach wskazanych w ust. 1 pkt 1-3, po wykonaniu i odbiorze 

przez Zamawiającego danej części zamówienia. Podstawą wystawienia faktury/rachunku 

częściowego jest zatwierdzenie wykonania danego zakresu usługi poprzez podpisanie protokołu 

odbioru tej części usługi. 

3. Usługę uznaje się za prawidłowo zrealizowaną na podstawie zatwierdzenia jej wykonania przez 

Zamawiającego w oparciu o następujące dokumenty: 

1) w zakresie usługi wskazanej w §1 ust. 4 lit. a oraz c: podpisanie bez zastrzeżeń protokołu odbioru, 

którego załącznikiem będzie raport z opracowania identyfikacji wizualnej oraz wykonania spotów; 

2) w zakresie usługi wskazanej w §1 ust. 4 lit. b: podpisanie bez zastrzeżeń protokołu odbioru 

wykonanej strony internetowej; 
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3) w zakresie usługi wskazanej w §1 ust. 4 lit. d: podpisanie bez zastrzeżeń protokołu odbioru, którego 

załącznikami katarzy  będą comiesięczne raporty z przygotowania i przeprowadzenia kampanii 

promocyjnej. 

4. Zamawiający upoważnia Wykonawcę do wystawiania faktury VAT na Powiat Radzyński, (NIP: 538-

16-08-326) z adnotacją: „Płatnik: Starostwo Powiatowe w Radzyniu Podlaskim, pl. I. Potockiego 1, 

21-300 Radzyń Podlaski”. 

5. Zamawiający dokona zapłaty za wykonanie przedmiotu umowy na należący do Wykonawcy 

rachunek bankowy wskazany na fakturze. 

6. Wykonawca oświadcza, że do rachunku bankowego, który zostanie wskazany przez Wykonawcę na 

fakturze, zgodnie z ust. 5,  został utworzony i powiązany z nim rachunek VAT na cele prowadzonej 

działalności gospodarczej zgodnie z przepisami ustawy z 11 marca 2004 r. o podatku od towarów       

i usług. 

7. Zamawiający informuje, że istnieje możliwość przesłania przez Wykonawcę faktury w postaci 

ustrukturyzowanej faktury elektronicznej w systemie PEF. W celu przesłania faktury elektronicznej 

należy jako rodzaj adresu PEF Odbiorcy wpisać NIP, a jako nr adresu PEF: 538 16 08 326 Pozostałe 

informacje dotyczące Nabywcy i Odbiorcy (nazwa, adres, NIP) należy pozostawić bez zmian. 

8. Za datę zapłaty wynagrodzenia przyjmuje się dzień obciążenia rachunku bankowego 

Zamawiającego. 

9. Wynagrodzenie będzie płatne w terminie do 30 dni od daty otrzymania przez Zamawiającego 

prawidłowo wystawionej przez Wykonawcę faktury oraz podpisania protokołu odbioru danej części 

umowy. Dla rozpoczęcia biegu terminu płatności należnego Wykonawcy wynagrodzenia wymagane 

jest łączne spełnienie następujących przesłanek: doręczenie Zamawiającemu faktury oraz 

podpisanie protokołu odbioru. Termin płatności wynagrodzenia nie rozpoczyna biegu do czasu 

spełnienia obu tych przesłanek. 

 

§ 8a 

Prawa autorskie 

1. Wykonawca przenosi na Zamawiającego całość autorskich praw majątkowych do wszelkich 

utworów, jakie zostaną wytworzone w ramach wykonywania Przedmiotu umowy (dalej: Utwory) 

wraz z wyłącznym prawem do wykonywania i zezwalania na wykonywanie zależnych praw 

autorskich do Utworów oraz prawo własności przekazanych nośników, na których Utwory te 

utrwalono. 

2. Wynagrodzenie z tytułu przeniesienia autorskich praw majątkowych, o których mowa w ust. 1, 

jest zawarte w wynagrodzeniu za wykonanie Przedmiotu umowy określonym w § 8 Umowy. 

3. Wykonawca oświadcza, że przysługują mu wszelkie autorskie prawa do Utworów. 

4. Przeniesienie praw, o których mowa w ust. 1 powyżej, następuje w chwili przekazania Utworów 

przez Wykonawcę Zamawiającemu i nie jest ograniczone ani pod względem przeznaczenia i celu 

wykorzystania Utworów ani też pod względem czasowym, terytorialnym czy ilościowym ani pod 

żadnym innym względem, a prawa te mogą być przenoszone na inne podmioty bez żadnych 

ograniczeń. 

5. Prawa przeniesione na podstawie niniejszej Umowy nie podlegają pośrednictwu żadnej 

organizacji zbiorowego zarządzania prawami autorskimi. 

6. Wykonawca zobowiązuje się do powstrzymania się od korzystania ze swojego prawa w zakresie 

osobistych praw autorskich do Utworów, obejmujących w szczególności autorstwo Utworów, 

oznaczenia Utworów swoimi danymi lub pseudonimem albo do udostępniania ich anonimowo, 
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nienaruszalności treści i formy Utworów oraz jego rzetelnego wykorzystania, decydowania            

o pierwszym udostępnieniu Utworów publiczności, nadzoru nad sposobem korzystania                    

z Utworów, jak również do upoważniania do wykonywania tych uprawnień innego niż 

Zamawiający podmiotu. Jednocześnie Wykonawca upoważnia Zamawiającego do wykonywania 

uprawnień składających się na autorskie prawa osobiste twórcy. Upoważnienie, o którym mowa 

w zdaniu poprzednim jest nieodwołalne. Przedmiotowe zobowiązanie jak i upoważnienie 

obowiązuje w trakcie trwania Umowy jak i po jej wykonaniu lub wygaśnięciu. Naruszenie 

obowiązków wynikających z niniejszego ustępu, w szczególności korzystania przez Wykonawcę       

z autorskich praw osobistych lub odwołanie upoważnienia skutkować będzie prawem                   

do obciążenia Wykonawcy karą umowną w wysokości 20.000,00 zł brutto za każde naruszenie. 

Gdyby jednak poniesiona szkoda przewyższyła wysokość kary umownej Zamawiającemu 

przysługiwać będzie odszkodowania uzupełniające. 

7. Przeniesienie majątkowych praw autorskich oraz uprawnienie do wykonywania i zezwalania         

na wykonywanie zależnych praw autorskich do przekazanych Utworów rozciąga się na wszystkie 

pola eksploatacji znane w dniu ich przekazania, w tym w szczególności w zakresie: 

a. utrwalania i zwielokrotniania – wytwarzanie we wszystkich technikach utrwalania                         

i zwielokrotniania egzemplarzy Utworów, w tym w szczególności technikami: drukarskimi, 

poligraficznymi, fotograficznymi i audiowizualnymi – zarówno analogowymi jak i cyfrowymi, 

reprograficznymi, informatycznymi, multimedialnymi, a także trwałe lub czasowe 

wprowadzanie Utworów do pamięci komputera lub innego urządzenia elektronicznego; 

b. obrotu oryginałami i egzemplarzami, na których Utwory utrwalono - wprowadzanie do obrotu, 

użyczenie lub najem oryginału albo egzemplarzy; 

c. rozpowszechniania Utworów w sposób inny niż określony powyżej - publiczne wykonanie, 

wystawienie, wyświetlenie, odtworzenie oraz nadawanie i reemitowanie, a także publiczne 

udostępnianie Utworów w taki sposób, aby każdy mógł mieć do nich dostęp w miejscu                 

i w czasie przez siebie wybranym. 

d. wykorzystywania opracowań Utworów w całości lub części w celu realizacji Przedmiotu 

umowy. 

e. utrwalanie oraz zwielokrotnianie opracowań Utworów na wszelkich znanych w chwili zawarcia 

Umowy nośnikach danych i za pomocą wszelkich technik znanych w chwili zawarcia Umowy; 

f. wprowadzanie do obrotu oryginału lub egzemplarzy opracowań Utworów w dowolnej formie 

bez jakichkolwiek ograniczeń; 

g. wprowadzanie Utworów i ich opracowań do pamięci komputera; 

h. wprowadzanie do i rozpowszechnianie Utworów i ich opracowań za pośrednictwem sieci 

komputerowych; 

i. najem i użyczanie Utworów i ich opracowań;  

j. publiczne wykonywanie, wyświetlanie i odtwarzanie, publiczne udostępnianie opracowań         

w taki sposób, aby każdy mógł mieć do niej dostęp w miejscu i czasie przez siebie wybranym; 

k. publikowanie w formie broszur, wydawnictw, ulotek i folderów, oraz innego rodzaju 

prezentacje branżowe. 

8. Korzystanie z Utworów nie jest ograniczone przedmiotowo i dotyczy wszelkich rodzajów 

korzystania i publicznego udostępniania materiałów. 

9. Wykonawca upoważnia Zamawiającego do rozpowszechniania Utworów bez wskazywania 

autorstwa. 
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10. Wykonawca zobowiązuje się do zaspokojenia na swój koszt wszelkich uzasadnionych roszczeń 

osób trzecich z tytułu naruszenia praw tych osób wskutek niezgodności ze stanem rzeczywistym 

oświadczeń zawartych w niniejszym paragrafie, a w razie zaspokojenia tych roszczeń przez 

Zamawiającego lub zasądzenia od Wykonawcy - do zwrotu regresowo na wezwanie 

Zamawiającego całości pokrytych roszczeń oraz wszelkich związanych z tym wydatków, włączając 

w to koszty postępowania sądowego, arbitrażowego, administracyjnego lub ugodowego. 

Wykonawca zobowiązuje się nadto do przystąpienia na swój własny koszt, na wezwanie 

Zamawiającego lub kompetentnego organu, do jakiegokolwiek postępowania sądowego lub 

pozasądowego toczącego się z udziałem Zamawiającego, a wynikłego z okoliczności, o których 

mowa w zdaniu poprzedzającym. 

11. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za roszczenia osób trzecich z tytułu naruszenia praw osób 

trzecich, a w szczególności autorskich praw majątkowych i osobistych, patentów, wzorów 

użytkowych lub znaków towarowych, w odniesieniu do Utworów oraz wszelkich wykorzystanych 

w nich Utworów prawnie chronionych w jakikolwiek sposób i zobowiązuje się do zaspokojenia 

wszelkich roszczeń z tym związanych, na następujących zasadach: 

1)  W zakresie dopuszczonym prawem Wykonawca podejmie obronę Zamawiającego (przystąpi 

do postępowania po jej stronie) w przypadku zgłoszenia przez osobę trzecią przeciwko 

Zamawiającemu roszczenia z tytułu naruszenia przez Utwory dostarczone na podstawie 

Umowy chronionego know-how, patentów, praw ochronnych do wzoru użytkowego, wzoru 

przemysłowego, topografii układów scalonych, znaku towarowego lub praw autorskich; 

2)  Jeżeli Utwory wytworzony przez Wykonawcę faktycznie naruszać będą prawa osób trzecich, 

Wykonawca niezwłocznie dokona jego modyfikacji w sposób pozwalający na jego dalsze 

wykorzystywanie przez Zamawiającego bez naruszania prawa osób trzecich, a także zapłaci 

(lub zwróci Zamawiającemu poniesione) wszelkie koszty, które w związku z powyższymi 

roszczeniami osób trzecich będzie zobowiązany ponieść lub poniesie Zamawiający. 

 

§9 

Klauzula waloryzacyjna  

1. W przypadku zmiany ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją umowy, dopuszczalna 

jest zmiana wynagrodzenia brutto oraz netto, na zasadach określonych w poniższych punktach: 

1) Zmiana wynagrodzenia określonego w umowie może nastąpić, jeżeli poziom zmiany ceny 

materiałów lub kosztów związanych z realizacją umowy obliczany względem ceny lub kosztu 

przyjętych w celu ustalenia wynagrodzenia Wykonawcy zawartego w ofercie 

(obowiązujących w miesiącu, w którym upłynął termin składnia ofert) rozumiany jako 

obniżenie lub podwyższenie, przekroczył 5%. 

2) Poziom zmiany ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją umowy, o którym 

mowa w pkt 1) powyżej, jest określany: 

a) w przypadku dokonywania pierwszej zmiany wynagrodzenia: w oparciu o sumaryczną 

wartość miesięcznych wskaźników cen towarów i usług konsumpcyjnych (w relacji 

miesiąc do miesiąca poprzedzającego) ogłaszanych przez Prezesa GUS na stronie 

internetowej, w miesiącach następujących po miesiącu, w którym upłynął termin 

składnia ofert;  

b) w przypadku dokonywania pierwszej zmiany wynagrodzenia: w oparciu o sumaryczną 

wartość miesięcznych wskaźników cen towarów i usług konsumpcyjnych (w relacji 

miesiąc do miesiąca poprzedzającego) ogłaszanych przez Prezesa GUS na stronie 
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internetowej, w miesiącach następujących po miesiącu, w którym upłynął termin 

składnia ofert. 

3) W przypadku zmiany ceny materiałów lub kosztów zgodnie z pkt 1 i 2, ceny jednostkowe          

za usługi niewykonane do dnia wskazanego w pkt. 4 (oraz w konsekwencji wartość 

całkowitego wynagrodzenia) może ulec zmianie (odpowiednio: obniżeniu lub podwyższeniu)      

o kwotę wynikającą z tak obliczonego poziomu zmiany ceny materiałów lub kosztów 

pomniejszonego o 5 punktów procentowych. 

4) Zmiana wynagrodzenia na podstawie niniejszego ustępu będzie się odnosiła wyłącznie              

do wynagrodzenia za usługi realizowane od dnia, od którego zmianie uległ bądź ulegnie 

koszt realizacji przedmiotu umowy, nie wcześniej jednak niż od pierwszego dnia miesiąca, w 

którym Strona złożyła wniosek o dokonanie zmiany wynagrodzenia. 

5) Zmiana wynagrodzenia określonego w umowie jest dopuszczalna nie częściej niż jeden raz        

w roku kalendarzowym, przy czym pierwsza zmiana jest dopuszczalna nie wcześniej niż            

po upływie 6 miesięcy od dnia zawarcia umowy. 

6) Każdorazowa zmiana wynagrodzenia (podwyższenie lub obniżenie) nie może przekroczyć 

(sumarycznie) 10% wynagrodzenia obowiązującego przed zmianą. 

7) Warunkiem wprowadzenia zmiany wynagrodzenia na skutek okoliczności wskazanych                

w niniejszym ustępie, jest przedłożenie przez jedną ze Stron drugiej Stronie pisemnego 

wniosku w tym przedmiocie, zawierającego co najmniej: 

a) wyliczenie poziomu zmiany ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją umowy, 

ze wskazaniem miesięcznych wskaźników cen towarów i usług konsumpcyjnych 

ogłaszanych przez Prezesa GUS, z których wynika zmiana; 

b) określenie nowej wysokości cen jednostkowych oraz wynagrodzenia całkowitego; 

c) wskazanie daty, od której nastąpiła zmiana kosztów realizacji przedmiotu umowy; 

d) określenie części przedmiotu umowy, do którego zastosowanie znajdzie zmiana cen 

jednostkowych i wynagrodzenia. 

8) Strona, której przedłożono wniosek w przedmiocie zmiany wynagrodzenia z powodu 

okoliczności wskazanych w niniejszym ustępie, ma prawo odmowy wyrażenia zgody                   

na proponowaną zmianę, odpowiednio w całości lub części, jeżeli Strona wnioskująca nie 

wykazała w sposób wskazany w ustępach powyższych wysokości zmiany kosztów realizacji 

Umowy,          w szczególności zaś gdy nie nastąpiła zmiana ceny materiałów lub kosztów 

związanych z realizacją umowy uprawniająca do zmiany wynagrodzenia. 

9) Strona, która otrzymała od drugiej Strony wniosek w przedmiocie zmiany wynagrodzenia,        

ma obowiązek przedłożenia Stronie wnioskującej pisemnej odpowiedzi na wniosek, ze 

wskazaniem, w jakim zakresie wyraża zgodę na wnioskowaną zmianę, oraz uzasadnieniem 

odmowy uznania zasadności wniosku, w terminie 14 dni od dnia otrzymania wniosku. 

10) Zmiana wynagrodzenia wymaga aneksu do umowy, sporządzonego w formie pisemnej pod 

rygorem nieważności. Aneks zostanie zawarty w zakresie wyrażonej zgody na wnioskowaną 

zmianę, w terminie 14 dni licząc od dnia przedłożenia odpowiedzi na wniosek. 

11) Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione zgodnie z powyższymi ustępami, 

zobowiązany jest do zmiany wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy, z którym 

zawarł umowę, w zakresie odpowiadającym zmianom cen materiałów lub kosztów 

dotyczących zobowiązania podwykonawcy, jeżeli łącznie spełnione są następujące warunki: 

a) przedmiotem umowy są usługi lub dostawy; 

b) okres obowiązywania umowy przekracza 6 miesięcy. 
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Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umową z tytułu braku zapłaty lub nieterminowej zapłaty 

wynagrodzenia należnego podwykonawcom z tytułu zmiany wysokości wynagrodzenia, o której mowa 

w ustępie poprzedzającym, w wysokości 20% wartości brutto kwoty wynagrodzenia, o którą 

zwiększone zostało wynagrodzenie Wykonawcy na postawie ustępów poprzedzających (nie więcej niż 

5.000 zł) za każdy stwierdzony przypadek. 

§ 9a 

1. W przypadku zmian w trakcie realizacji Umowy: 

1) stawek podatku VAT związanych z przedmiotem zamówienia lub 

2) wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki 

godzinowej, ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października  

2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę, lub 

3) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości 

stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne, 

4) zmiany zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych,                

o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach 

kapitałowych, 

- jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę, 

wynagrodzenie określone w § 8 ust. 1 Umowy za usługi niewykonane, ulegnie odpowiedniej 

zmianie na zasadach określonych w poniższych ustępach, nie wcześniej niż z dniem wejścia              

w życie przepisów, z których wynikają wyżej wymienione zmiany. 

2. Warunkiem wprowadzenia zmiany wynagrodzenia na skutek okoliczności wskazanych w ust. 1, 

jest przedłożenie przez jedną ze Stron drugiej Stronie pisemnego wniosku w tym przedmiocie, 

zawierającego co najmniej: 

1) wskazanie przepisów, które uległy zmianie (z określeniem daty wejścia w życie zmian) oraz 

szczegółowe uzasadnienie wpływu tych zmian na koszty wykonania zamówienia i dokładne 

określenie wysokości zmiany tych kosztów, 

2) określenie wysokości nowego wynagrodzenia wraz z przedstawieniem szczegółowej kalkulacji 

kwoty, o jaką wynagrodzenie ma ulec zmianie, 

3) wskazanie daty, od której nastąpi bądź nastąpiła zmiana kosztów realizacji przedmiotu umowy 

(nie wcześniejszej niż data wejścia w życie właściwych przepisów). 

3. Jeżeli z wnioskiem o dokonanie zmiany wynagrodzenia występuje Wykonawca, zobowiązany jest 

on załączyć do wniosku, o którym mowa w ust. 2, dokumenty uzasadniające zmianę kosztów 

wykonania umowy oraz wysokość tej zmiany, w szczególności: 

1) pisemne zestawienie części przedmiotu Umowy, do których zastosowanie znajdzie zmiana 

stawki podatku od towarów i usług, wraz z określeniem wynagrodzenia netto i brutto             

za wykonanie tej części przedmiotu Umowy (tak przed, jak i po zmianie) – w przypadku 

przesłanki, o której mowa w ust. 1 pkt 1; 

2) pisemne zestawienie wynagrodzeń pracowników, biorących udział w realizacji Umowy          

(ze wskazaniem wysokości wynagrodzenia dotychczasowej i po zmianie lub wysokości stawki 

godzinowej wynagrodzenia dotychczasowej i po zmianie), do których zastosowanie znajdzie 

zmiana przepisów o minimalnym wynagrodzeniu za pracę lub przepisów o minimalnej stawce 

godzinowej, wraz z określeniem części wynagrodzenia każdego z tych pracowników 

odpowiadającej zakresowi prac związanych z realizacją przedmiotu Umowy – w przypadku 

przesłanki, o której mowa w ust. 1 pkt 2; 

3) pisemne zestawienie wynagrodzeń osób biorących udział w realizacji Umowy (ze wskazaniem 

wysokości dotychczasowej i po zmianie), podlegających obowiązkowym ubezpieczeniom 
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społecznym oraz ubezpieczeniu zdrowotnemu, do których zastosowanie znajdzie zmiana 

przepisów o zasadach podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu 

zdrowotnemu lub przepisów o wysokości składek na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne, 

wraz z podaniem kwot składek uiszczanych na ubezpieczenia społeczne i ubezpieczenie 

zdrowotne oraz określeniem części wynagrodzenia każdej z tych osób odpowiadającej 

zakresowi prac związanych z realizacją przedmiotu Umowy – w przypadku przesłanki,               

o której mowa w ust. 1 pkt 3; 

4) pisemne zestawienie pracowników biorących udział w realizacji Umowy (ze wskazaniem 

wysokości kosztów wpłat do pracowniczych planów kapitałowych dotychczasowych                   

i po zmianie), do których zastosowanie znajdzie zmiana zasad gromadzenia i wysokości wpłat 

do pracowniczych planów kapitałowych – w przypadku przesłanki, o której mowa w ust. 1 pkt 

4. 

4. Jeżeli z wnioskiem o dokonanie zmiany wynagrodzenia występuje Zamawiający, jest                       

on uprawniony do żądania od Wykonawcy przedstawienia dokumentów, z których będzie 

wynikać, w jakim zakresie okoliczności, o których mowa w ust. 1, mają wpływ na koszty 

wykonania umowy, w tym przedłożenia odpowiednich zestawień, o których mowa w ust. 3,           

w terminie wyznaczonym przez Zamawiającego, nie krótszym niż 14 dni od dnia otrzymania przez 

Wykonawcę pisemnego żądania Zamawiającego. 

5. W przypadku przesłanki, o której mowa w ust. 1 pkt 1, zmianie nie ulegnie wynagrodzenie netto, 

natomiast wynagrodzenie brutto ulegnie zmianie o kwotę wynikającą ze zmiany stawki podatku 

od towarów i usług. Zmiana będzie odnosić się wyłącznie do części przedmiotu umowy 

realizowanego od dnia, od którego zmianie uległ bądź ulegnie koszt realizacji przedmiotu umowy 

w tym zakresie (nie wcześniej niż od daty wejścia w życie właściwych przepisów) oraz wyłącznie 

do części przedmiotu Umowy, do którego zastosowanie znajdzie zmiana stawki podatku               

od towarów i usług. 

6. W przypadku przesłanek, o których mowa w ust. 1 pkt 2-4, zmianie ulegnie wyłącznie 

wynagrodzenie za wykonanie tej części przedmiotu Umowy, w odniesieniu do której nastąpiła 

zmiana kosztów Wykonawcy w związku z wejściem w życie przepisów odpowiednio zmieniających 

wysokość minimalnego wynagrodzenia za pracę, wysokość minimalnej stawki godzinowej             

lub zmieniających zasady podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu 

zdrowotnemu, lub wysokości stawek składek na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne, od dnia, 

od którego zmianie uległ bądź ulegnie koszt realizacji przedmiotu Umowy (nie wcześniej niż          

od daty wejścia w życie właściwych przepisów). 

7. W przypadku przesłanki, o której mowa w ust. 1 pkt 3, wynagrodzenie ulegnie zmianie o kwotę 

odpowiadającą zmianie kosztu Wykonawcy ponoszonego w związku z wypłatą wynagrodzenia 

osobom wykonującym przedmiot Umowy, podlegającym obowiązkowym ubezpieczeniom 

społecznym oraz ubezpieczeniu zdrowotnemu. Kwota odpowiadająca zmianie kosztu będzie 

odnosić się wyłącznie do części wynagrodzenia osób, o których mowa w zdaniu poprzedzającym, 

odpowiadającej zakresowi, w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją 

przedmiotu Umowy. 

8. Strona, której przedłożono wniosek w przedmiocie zmiany wynagrodzenia z powodu okoliczności 

wskazanych w ust. 1, ma prawo odmowy wyrażenia zgody na proponowaną zmianę, odpowiednio 

w całości lub części wyłącznie, jeżeli Strona wnioskująca nie wykazała w sposób wskazany              

w ustępach powyższych wysokości zmiany kosztów realizacji Umowy w tym zakresie,                      

w szczególności zaś gdy zmiana przepisów w zakresie wskazanym w ust. 1 nie ma wpływu              

na zmianę kosztów realizacji Umowy. 
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9. Strona, która otrzymała od drugiej Strony wniosek w przedmiocie zmiany wynagrodzenia                 

z powodu okoliczności wskazanych w ust. 1, ma obowiązek przedłożenia Stronie wnioskującej 

pisemnej odpowiedzi na wniosek, ze wskazaniem, w jakim zakresie wyraża zgodę                            

na wnioskowaną zmianę, oraz uzasadnieniem odmowy uznania zasadności wniosku, w terminie 

14 dni roboczych od dnia otrzymania wniosku. 

10. Zmiana wynagrodzenia wymaga aneksu do Umowy, sporządzonego w formie pisemnej pod 

rygorem nieważności. Aneks zostanie zawarty w zakresie wyrażonej zgody na wnioskowaną 

zmianę, w terminie 14 dni licząc od dnia przedłożenia odpowiedzi na wniosek. 

 

§ 10. 

Kary umowne 

1. Za niewykonanie lub nienależyte wykonanie umowy, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary 

umowne w następujących przypadkach: 

1) za niedotrzymanie przez Wykonawcę któregokolwiek z terminów wykonania Przedmiotu 

Umowy, o których mowa w § 1 ust. 4 – w wysokości 0,4% wynagrodzenia brutto za część 

umowy, co do której wykonawca pozostaje w zwłoce, określonego odpowiednio w § 8 ust. 1 pkt 

1-3 (przy czym za zwłokę w wykonaniu części określonej w §1 ust. 4 lit. a oraz c, podstawę 

naliczania kary stanowi wynagrodzenie z §8 ust. 1 pkt 1), za każdy rozpoczęty dzień zwłoki; 

2) za zwłokę w realizacji obowiązku, o którym mowa w § 2 ust. 2 – w wysokości 0,1% łącznego 

wynagrodzenia brutto, określonego w § 8 ust. 1, za każdy rozpoczęty dzień zwłoki; 

3) za zwłokę w realizacji obowiązku, o którym mowa w § 2 ust. 4 – w wysokości 0,1% łącznego 

wynagrodzenia brutto, określonego w § 8 ust. 1, za każdy rozpoczęty dzień zwłoki; 

4) za zwłokę w sporządzeniu i przekazaniu Zamawiającemu raportu, o którym mowa w § 2 ust. 7 – 

w wysokości 0,1% łącznego wynagrodzenia brutto, określonego w § 8 ust. 1, za każdy 

rozpoczęty dzień zwłoki; 

5) za każdy przypadek: 

a) braku zaangażowania osoby wskazanej w Wykazie osób w ramach Personelu kluczowego, z 

zastrzeżeniem terminu na wskazanie przez Wykonawcę innej osoby w przypadkach braku 

możliwości pełnienia funkcji przez daną osobę z przyczyn obiektywnych, zgodnie z § 6 ust. 3 

– w wysokości 0,2% łącznego wynagrodzenia brutto określonego w § 8 ust. 1 za każdy 

rozpoczęty dzień braku zaangażowania osoby wskazanej w Wykazie osób; 

b) zaangażowania w ramach Personelu kluczowego osoby niezatwierdzonej przez 

Zamawiającego, zgodnie z § 6 ust. 3 – w wysokości 0,2% łącznego wynagrodzenia brutto, 

określonego   w § 8 ust. 1 za każdy rozpoczęty dzień zaangażowania w ramach Personelu 

kluczowego osoby niezatwierdzonej przez Zamawiającego zgodnie z § 6 ust. 3; 

c) naruszenia obowiązku, o którym mowa w § 4 ust. 1 pkt 4 w okresie obowiązywania Umowy 

– w wysokości 0,1% łącznego wynagrodzenia brutto, określonego w § 8 ust. 1; 

6) za rozwiązanie Umowy (w tym na skutek odstąpienia) z przyczyn leżących po stronie 

Wykonawcy – w wysokości 15% łącznego wynagrodzenia brutto, określonego w § 8 ust. 1. 

2. Niezależnie od kar umownych zastrzeżonych w ust. 1, jeżeli nie pokryją one poniesionych szkód, 

Zamawiający zastrzega sobie prawo dochodzenia odszkodowania uzupełniającego, w tym 

utraconych korzyści. 

3. Zastrzeżone w ust. 1 kary umowne mogą się sumować i są naliczane niezależnie od faktu zaistnienia 

szkody lub jej wysokości, a łączna wysokość kar umownych nie przekroczy 20% łącznego 

wynagrodzenia brutto określonego w § 8 ust. 1.  
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4. Kary umowne mogą być dochodzone z każdego tytułu odrębnie i podlegają kumulacji, 

z uwzględnieniem ich maksymalnej wysokości wskazanej w ust. 3, z tym zastrzeżeniem, że kara 

umowna za odstąpienie od Umowy, określona w ust. 1 pkt 5, wyłącza możliwość dochodzenia kary 

z tytułu nienależytego wykonania Umowy, w tej części Umowy, od której odstąpiono.  

5. Kary umowne, będą płatne przelewem na konto bankowe Zamawiającego, wskazane w wezwaniu 

do zapłaty, w terminie 14 dni kalendarzowych od doręczenia wezwania do zapłaty.  

6. Zamawiający ma prawo dokonać potrącenia kary umownej z wynagrodzeniem Wykonawcy,             

na co Wykonawca wyraża zgodę. Zapłata kary umownej nie wyłącza prawa Zamawiającego             

do dochodzenia naprawienia szkody na zasadach ogólnych, z zastrzeżeniem postanowień Umowy. 

 

§ 11. 

Odstąpienie od Umowy 

1. Poza przypadkami określonymi w art. 456 ustawy Pzp i w innych powszechnie obowiązujących 

przepisach prawa, Zamawiający może odstąpić od Umowy (lub jej niewykonanej części ze skutkiem 

na przyszłość, wg swojego wyboru) w przypadku: 

1) gdy Wykonawca bez uzasadnionego powodu: uchyla się od wykonywania Przedmiotu Umowy 

lub porzuci wykonywanie Umowy, na okres przekraczający 10 dni roboczych; 

2) gdy Wykonawca nie wykonuje zobowiązań umownych lub też wykonuje je nienależycie lub 

niezgodnie z Umową, w szczególności nie wywiązuje się z obowiązku współdziałania z 

Zamawiającym i pomimo wezwania przez Zamawiającego do zmiany sposobu wykonania 

Przedmiotu Umowy, z jednoczesnym oznaczeniem terminu wdrożenia zmian oczekiwanych 

przez Zamawiającego, nie przedstawi w wyznaczonym terminie, nie krótszym niż 5 dni 

roboczych, programu naprawczego albo przedstawiony program naprawczy nie gwarantuje 

ukończenia poszczególnych prac określonych w Umowie lub w OPZ lub wynika z niego, że 

Wykonawca nie będzie mógł rozpocząć lub ukończyć prac zgodnie z Umową; 

3) gdy Wykonawca jest w zwłoce w stosunku do wyznaczonego mu przez Zamawiającego terminu 

na usunięcie zgłoszonych wad wykonanych projektów i mimo pisemnego wezwania przez 

Zamawiającego do należytego wykonywania Umowy w wyznaczonym dodatkowym 

odpowiednim terminie, nie usuwa naruszenia;  

4) gdy łączna suma naliczonych kar umownych osiągnie 20% wartości łącznego wynagrodzenia 

brutto, o którym mowa w § 8 ust. 1. 

2. Uprawnienie do odstąpienia od Umowy może być realizowane w ciągu 60 dni od powzięcia przez 

Zamawiającego informacji o okolicznościach uzasadniających odstąpienie od Umowy. 

3. Oświadczenie o odstąpieniu od Umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem nieważności. 

4. W każdym przypadku odstąpienia od Umowy w części (tj. ze skutkiem na przyszłość), niezwłocznie 

po otrzymaniu przez Wykonawcę stosownego oświadczenia, Strony wspólnie dołożą starań 

mających na celu uzgodnienie stanowisk w zakresie określenia wartości rezultatów prac 

wykonanych w ramach realizacji Przedmiotu Umowy na datę dokonania odstąpienia od Umowy. 

Strony obciążają następujące obowiązki szczegółowe: 

1) Wykonawca ma obowiązek dostarczyć Zamawiającemu rezultaty swoich prac (w tym te 

niezakończone) niezwłocznie, nie później niż w ciągu 5 dni roboczych od dnia otrzymania 

odpowiedniego oświadczenia; 

2) w terminie 5 dni roboczych od dnia otrzymania odpowiedniego oświadczenia Strony sporządzą 

zestawienie zawierające wykaz rezultatów prac Wykonawcy i określą stopień ich zaawansowania 

wraz z określeniem ich wartości według stanu na dzień rozwiązania Umowy. W przypadku 
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nieuzgodnienia zestawienia w ww. terminie lub rozbieżności co do jego treści, zestawienie 

zostanie opracowane przez Zamawiającego w formie jednostronnego protokołu inwentaryzacji; 

3) wykaz, o którym mowa w punkcie 2), będzie stanowił załącznik do podpisanego przez Strony 

protokołu inwentaryzacji, stanowiącego podstawę do wystawienia faktury;  

4) Zamawiający zobowiązany jest do zapłaty wynagrodzenia w części proporcjonalnej do zakresu 

rezultatów prac, które objęte zostały wykazem, o którym mowa w punkcie 2) i które otrzymał     

w związku z zakończeniem Umowy.  

5. Strony potwierdzają, że Przedmiot Umowy ma charakter podzielny. Zamawiający ma prawo 

odstąpić od Umowy, wedle własnego uznania, ze skutkiem wstecznym (ex tunc) w całości albo        

ze skutkiem na przyszłość (ex nunc) w odniesieniu do całości niewykonanej części Umowy lub          

w odniesieniu do poszczególnych części niewykonanej Umowy.  

6. Odstąpienie od Umowy w odniesieniu do niewykonanej części Umowy wywiera skutek ex nunc     

(na przyszłość) i nie wyłącza ani nie ogranicza:  

1) praw Zamawiającego, wynikających z wykonanej części Umowy; 

2) prawa do żądania zapłaty kar umownych za odstąpienie od Umowy oraz kar umownych 

dotyczących zdarzeń, które nastąpiły przed odstąpieniem od Umowy, z zastrzeżeniem § 10 ust. 

4 Umowy; 

3) zobowiązań Stron w zakresie poufności. 

 

§ 12. 

Klauzula salwatoryjna 

Na ile to możliwe, każde postanowienie Umowy będzie interpretowane w sposób zapewniający jego 

ważność i skuteczność w świetle obowiązującego prawa. W razie uznania przez właściwy sąd lub organ 

administracji w ostatecznym, prawomocnym orzeczeniu kończącym sprawę, że jedno z postanowień 

Umowy jest niedopuszczalne lub nie może być dochodzone, postanowienie to zostanie uznane            

za wyłączone z Umowy, a wszystkie pozostałe jej postanowienia pozostaną w pełni w mocy, zamiast 

zaś postanowienia uznanego za niedopuszczalne lub niemożliwe do dochodzenia wstawione zostanie 

zgodnie przez Strony postanowienie o podobnej treści, odzwierciedlające pierwotny zamiar Stron  

w zakresie zgodnym z obowiązującym prawem. 

 

§ 13. 

Ochrona danych osobowych 

1. Dane osobowe przedstawicieli Stron Umowy oraz kontaktowe osób wyznaczonych do realizacji 

umowy są udostępniane pomiędzy Stronami, które pełnią rolę odrębnych Administratorów            

w rozumieniu pkt 7 art. 4 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 

27 kwietnia 2016 r. (RODO) w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem 

danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 

95/46/WE, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO. Informacje dotyczące przetwarzania danych 

osobowych Stron Umowy oraz ich reprezentantów znajdują się w Załączniku nr 5 do Umowy. 

2. Wykonawca zobowiązuje się do realizacji w imieniu Powiatu Radzyńskiego obowiązku 

informacyjnego wobec wszystkich osób, których dane będą udostępniane GZM w ramach Umowy 

(ze strony Wykonawcy). Treść klauzuli informacyjnej stanowi Załącznik nr 6 do Umowy. 

 

§ 14. 

Zmiany umowy 
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1. Zakazuje się istotnych zmian postanowień Umowy w stosunku do treści oferty, na podstawie której 

dokonano wyboru Wykonawcy, poza zmianami określonymi w ustawie PZP oraz przewidzianymi       

w treści Umowy. 

2. Zmiany Umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności w postaci aneksu. 

3. Strona wnioskująca o dokonanie zmiany, ma obowiązek niezwłocznie zawiadomić drugą Stronę        

o ewentualnej potrzebie dokonania zmiany Umowy. 

4. Na podstawie art. 455 ust. 1 pkt 1 ustawy Pzp zmiana postanowień Umowy możliwa jest w razie 

zaistnienia jednej z następujących okoliczności i w zakresie określonym poniżej: 

1) jeżeli w trakcie wykonywania Umowy wystąpią okoliczności związane ze zmianą prawa 

powszechnie obowiązującego lub regulacji wewnętrznych Zamawiającego, która powoduje 

konieczność wprowadzenia zmian w sposobie wykonania przedmiotu umowy, zmianie może 

ulec sposób realizacji Umowy lub zakres obowiązków Stron, a także odpowiednio termin 

wykonania Umowy lub poszczególnych etapów przez ich dostosowanie do zmienionych 

przepisów prawa lub regulacji wewnętrznych Zamawiającego; przy czym w przypadku zmian 

umowy określonych w zdaniu pierwszym związanych z wprowadzonymi regulacjami 

wewnętrznymi przez Zamawiającego, minimalny zakres świadczenia umowy obejmuje 60 % 

wartości umowy brutto określonej w § 8 ust. 1 Umowy; 

2) pozostałe zmiany spowodowane siłą wyższą3 uniemożliwiającą wykonanie Przedmiotu Umowy 

zgodnie z SWZ – w takim przypadku możliwa jest zmiana terminu lub sposobu wykonania 

Umowy lub etapów, stosownie do okoliczności wywołanych siłą wyższą; 

3) w przypadku zaistnienia innych okoliczności prawnych, ekonomicznych, technicznych lub 

środowiskowych niemożliwych do przewidzenia w momencie zawarcia Umowy, za które żadna 

ze Stron nie ponosi odpowiedzialności, a skutkujących niemożliwością wykonania lub 

należytego wykonania Umowy zgodnie z jej postanowieniami – zmianie może ulec sposób 

realizacji Umowy lub zakres obowiązków Stron, wynagrodzenie lub termin wykonania Umowy 

lub etapów, jednakże tylko w takim zakresie, w jakim będzie to konieczne dla zapewnienia 

możliwości i prawidłowego wykonania Umowy i osiągnięcia celów zamówienia określonych      

w OPZ. 

5. Strony dopuszczają możliwość zmiany terminów wykonania przedmiotu Umowy określonych w §1 

ust. 4 w następujących przypadkach: 

1) z przyczyn, za które odpowiedzialność ponosi Zamawiający, uniemożliwiających terminowe 

wykonanie przedmiotu Umowy – nie więcej niż o czas trwania tych przyczyn; 

2) zmiany w obowiązujących przepisach, jeżeli zgodnie z nimi konieczne będzie dostosowanie 

treści Umowy do aktualnego stanu prawnego – nie więcej niż o czas niezbędny                        

do prawidłowego i zgodnego z obowiązującymi przepisami wykonania przedmiotu Umowy; 

3) zmiany zakresu prac objętych przedmiotem Umowy bądź rezygnacji z wykonania części 

Umowy – nie więcej niż o czas niezbędny z uwagi na zmianę zakresu prac; 

4) zmiany założeń lub warunków realizacji zamówienia w trakcie prowadzenia prac, niezależnej 

od Wykonawcy, wynikającej w szczególności z pojawienia się w toku prac okoliczności, które 

mają wpływ na przyjęte wstępnie założenia, jeżeli okoliczności te i wynikające z nich zmiany 

uniemożliwią terminowe wykonanie Umowy – nie więcej niż o czas niezbędny z uwagi             

na zmianę założeń lub warunków realizacji zamówienia. 

6. Wszystkie powyższe postanowienia stanowią katalog zmian, na które Zamawiający może wyrazić 

zgodę. Nie stanowią jednocześnie zobowiązania do wyrażenia takiej zgody. 

 
3 wystąpienie zdarzenia nadzwyczajnego, niemożliwego do przewidzenia i zapobieżenia. 
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7. W przypadku zaistnienia jednej lub kilku z okoliczności wymienionych w ust. 4 lub 5, Wykonawca 

przedstawi Zamawiającemu stosowny wniosek oraz uzasadnienie ich wpływu na sposób realizacji 

Umowy, termin jej wykonania, zakres obowiązków Stron i wynagrodzenie. Jeżeli wniosek nie będzie 

uzasadniał zmiany, Zamawiający na taką zmianę nie wyrazi zgody. Wniosek zostanie rozpoznany 

przez Zamawiającego w terminie 10 dni roboczych. Odmowa wyrażenia zgody w całości lub               

w części wymaga uzasadnienia.  

8. Wykonawca nie będzie uprawniony do zmiany terminu wykonania Umowy w zakresie, w jakim 

czynności Zamawiającego były spowodowane przez jakikolwiek błąd lub opóźnienie leżące               

po stronie strony Wykonawcy. 

9. Strony nie ponoszą odpowiedzialności za niewykonanie lub nienależyte wykonanie postanowień 

niniejszej Umowy w zakresie, w jakim będzie to spowodowane działaniem siły wyższej. 

10. Każda ze Stron jest zobowiązania do niezwłocznego poinformowania drugiej Strony o wystąpieniu 

siły wyższej. Zawiadomienie to musi wskazywać na okoliczności stanowiące siłę wyższą, a także 

skutki wystąpienia siły wyższej w zakresie dotyczącym obowiązków Strony wynikających z niniejszej 

Umowy oraz środki przedsięwzięte przez Stronę celem zminimalizowania skutków działania siły 

wyższej. 

11. Strona, której dotyczy działanie siły wyższej, jest zobowiązania do wykonywania obowiązków 

wynikających z niniejszej Umowy w takim zakresie, w jakim jest to możliwe, jak również jest 

zobowiązana do podjęcia wszelkich działań celem ograniczenia wpływu siły wyższej na realizację 

obowiązków wynikających z Umowy. 

§ 15. 

Doręczenia 

1. Strony mają obowiązek niezwłocznego informowania się wzajemnie o każdej zmianie danych 

kontaktowych w formie pisemnej i na adres mailowy drugiej Strony wskazany 

w § 5. Powyższa zmiana nie wymaga aneksu do umowy. Korespondencja wysłana na ostatnio 

podane dane kontaktowe Strony uznawana będzie za skutecznie doręczoną drugiej Stronie.  

2. O ile Umowa nie stanowi inaczej, Strony będą doręczać sobie wszelką korespondencję związaną    

z wykonaniem umowy pocztą kurierską lub listem poleconym, na ostatnio podane przez Stronę 

dane kontaktowe.  

3. Oświadczenie o wypowiedzeniu lub odstąpieniu od umowy, musi mieć formę pisemną  

i być doręczone drugiej Stronie listem poleconym lub pocztą kurierską, na ostatnio podany przez 

Stronę adres.  

4. Korespondencję wysyłaną pocztą elektroniczną uważa się za doręczoną w momencie jej wysłania.  

5. Listy polecone, adresowane na ostatnio podany adres Strony, zwrócone przez pocztę lub firmę 

kurierską ze względu na niepodjęcie przez adresata w terminie, będą traktowane jako skutecznie 

doręczone z upływem czternastego dnia od dnia pierwszej próby doręczenia. 

 

§ 16. 

Postanowienia końcowe 

1. Czynność prawna mająca na celu zmianę wierzyciela Zamawiającego (np. cesja wierzytelności i/lub 

należności ubocznych przysługujących Wykonawcy na podstawie niniejszej umowy) może nastąpić 

wyłącznie po wyrażeniu zgody przez Zamawiającego (w formie pisemnej pod rygorem 

nieważności). 

2. Wszelkie spory wynikające z realizacji postanowień Umowy będą w pierwszej kolejności 

rozstrzygane w drodze polubownej. 



Strona 19 z 19 
 

3. Spory, które nie zostaną rozstrzygnięte polubownie, będą ostatecznie rozstrzygane przez sądy 

powszechne właściwe dla siedziby Zamawiającego. 

4. Umowa może być wypowiedziana przez każdą ze Stron, w dowolnym czasie 

z zachowaniem dwutygodniowego terminu wypowiedzenia w drodze pisemnego – pod rygorem 

nieważności – oświadczenia woli, które powinno zostać doręczone przez Stronę wypowiadającą 

drugiej Stronie. 

5. Żadna ze stron nie może przenosić praw wynikających z umowy na osobę trzecią bez pisemnej 

zgody drugiej strony, pod rygorem nieważności. 

6. Zmiany umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności. 

7. W sprawach nie uregulowanych w umowie stosuje się obowiązujące przepisy prawa polskiego,       

w szczególności przepisy ustawy Pzp, Kodeksu cywilnego i Prawa autorskiego. 

8. Umowę sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, dwa egzemplarze dla 

Zamawiającego i jeden dla Wykonawcy.  

9. Integralną część umowy stanowią załączniki:  

1) Załącznik nr 1 – Opis przedmiotu zamówienia, 

2) Załącznik nr 2 – Oferta Wykonawcy, 

3) Załącznik nr 3 – Lista podwykonawców – jeżeli dotyczy,  

4) Załącznik nr 4 – Wzór protokołu odbioru, 

5) Załącznik nr 5 – Klauzula informacyjna art. 13 RODO, 

6) Załącznik nr 6 – Klauzula informacyjna art. 14 RODO. 

 

      ZAMAWIAJĄCY:       WYKONAWCA: 


