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Zatgcznik nr 1 do SWZ

OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Przedmiot zamowienia

1. Przedmiotem zamowienia jest ustuga pracownicza polegajgca na oddaniu przez

Wykonawce pracownikbw do wykonywania zadan zwigzanych z realizacjg ustug
pracowniczych:

- sortowanie odpadow — wybieranie surowcéw wtérnych w kabinach sortowniczych na
terenie
Regionalnego Zaktadu Utylizacji Odpadéw Komunalnych RYPIN sp. z o.0.

- wykonywanie prac porzgdkowych na terenie i w obrebie tego zaktadu.

. Zamawiajgcy szacuje, iz liczba roboczogodzin realizowanych przez 5 pracownikow

Wykonawcy w czasie realizacji zaméwienia wyniesie okoto 7 500 roboczogodzin.

. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do zmniejszenia lub zwiekszenia fgcznej

ilosci roboczogodzin w zakresie do * 30% wzgledem ilosci podstawowej
okreslonej w pkt. 2. Zaistnienie okolicznosci, o ktorej mowa powyzej, spowoduje
odpowiednio zmniejszenie lub zwigkszenie wynagrodzenia naleznego
Wykonawcy z tytutu niniejszej umowy. Zwigkszenie ilosci roboczogodzin i tym
samym wynagrodzenia Wykonawcy moze nastgpi¢ wytgcznie z zastosowaniem
prawa opciji, o ktérym mowa w art. 441 ustawy Pzp. Prawo opcji jest uprawnieniem
Zamawiajgcego, z ktdorego moze, ale nie musi skorzysta¢ w ramach realizacji
niniejszej umowy. W przypadku nieskorzystania przez Zamawiajgcego z prawa
opcji Wykonawcy nie przystugujg zadne roszczenia z tego tytutu. Warunkiem
uruchomienia prawa opcji jest ziozenie przez Zamawiajgcego pisemnego
oswiadczenia woli w przedmiocie skorzystania z prawa opcji w okreslonym przez
niego zakresie. Prawem opcji jest mozliwos¢ zwiekszenia ilosci roboczogodzin na
warunkach zawartej umowy do 30 % zamodwienia podstawowego. Zamawiajgcy
gwarantuje, iz zrealizuje zamowienie na poziomie nie nizszym niz 70 % wolumenu
podstawowego.

Terminy wykonywania ustug

1. Wykonawca jest zobowigzany dokona¢ zmiany ilosci (redukcji bgdz zwiekszenia) oséb

personelu na wniosek Zamawiajgcego w terminie 48 godzin od daty otrzymania zgdania.

2. Wykonawca jest zobowigzany przedstawi¢ Zamawiajgcemu do akceptaciji liste cztonkow

Personelu Wykonawcy, ktérych wyznaczyt do realizacji ustug okreslonych w danym
Zleceniu, w terminie 48 godzin od daty otrzymania zlecenia.
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3. W przypadku zgtoszenia przez Zamawiajgcego zastrzezen do ktérejkolwiek z osoéb -
Wykonawca jest zobowigzany przedstawi¢ propozycje nowej osoby, w terminie 24
godzin od daty otrzymania zastrzezen - nowy pracownik rozpoczyna prace nie pozniej
niz 24 godziny od daty otrzymania akceptacji.

4. Zamawiajgcy przewiduje, ze rozpoczecie realizacji przedmiotu zaméwienie rozpocznie
sie w terminie od 1 stycznia 2024r.

I11. Realizacja przedmiotu zamoéwienia

1. Czlonkowie Personelu Wykonawcy, przed dopuszczeniem do realizacji poszczegodinych
ustug, zobowigzani sg do okazania Zamawiajgcemu dowodu tozsamo$ci. Zamawiajgcy
zastrzega, ze jakakolwiek niezgodnos¢ danych podanych w dowodzie tozsamosci z
danymi wskazanymi przez Wykonawce lub tez odmowa okazania dowodu tozsamosci
spowoduje cofniecie zgody Zamawiajgcego na przystgpienie przez cztonka personelu
Wykonawcy do realizacji prac.

2. Przedmiot Umowy bedzie realizowany przez Personel Wykonawcy w dni robocze w
godzinach: rozpoczecie — 6.00 zakonczenie — 18.00; w soboty w godzinach: rozpoczecie
— 6.00; zakonczenie 14.00.

V. Wymagania organizacyjne

1. W ramach niniejszego zamowienia Zamawiajgcy zapewni bezptatnie Wykonawcy
narzedzia do nalezytego wykonywania przedmiotu Umowy.

2. Zamawiajgcy na terenie zaktadu posiada zaplecze socjalne z szatniami dla
pracownikow.

3. Zamawiajacy zastrzega sobie, ze na Wykonawcy spoczywa obowigzek zakupu odziezy
roboczej dla zatrudnionych pracownikéw tj.;

a) spodnie robocze ochronne z kieszeniami (ogrodniczki),
b) bluza robocza letnia,

¢) bluza robocza zimowa,

d) buty ochronne robocze,

e) koszulki bawetniane w ilosci min. 2 szt. na osobe,

f) rekawice ochronne,

g) rekawice robocze gumowane,

h) czapki ochronne - lato,

i) czapki zimowe,

j) kamizelki ostrzegawcze.

4. Jednoczesnie na Wykonawcy spoczywa obowigzek wymiany/naprawy uszkodzonej
czedci odziezy roboczej, dbania o jej czystos¢, a takze dostosowania rozmiarow
odziezy do poszczegdlnych osob personelu.

5. Zamawiajgcy zastrzega sobie takze, iz na Wykonawcy spoczywa obowigzek
dostarczania wody do picia w ilosciach uzaleznionych od potrzeb pracownikéw oraz
warunkéw pogodowych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

V. Zakres ustuq i prac

Ustugi wykonywane przez Personel Wykonawcy obejmujg m.in. nastepujgce czynnosci:

a) reczne sortowanie odpadow w kabinach sortowniczych na linii technologicznej, na terenie
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b) sortowanie odpaddéw wedtug rodzaju wskazanego przez Personel Zamawiajgcego m.in.
opakowania tetrapak, HDPE, PET (z rozréznieniem na kolory), PP, aluminiowe, zelazne,
oraz zanieczyszczenia, folie (z rozroznieniem na kolory), papier i tekture, i umieszczanie
ich w odpowiednich wsypach,

c) Personel Zamawiajgcego kazdego dnia przed rozpoczeciem pracy wskaze Personelowi
Wykonawcy rodzaj, jakosc¢ i ilos¢ asortymentéw wymaganych do wysortowania w danym
dniu,

d) biezagce sprzgtanie kabin sortowniczych, sprzatanie hali sortowni, placow do niej
przylegajgcych oraz prac porzgdkowych na terenie i w obrebie RZUOK.

VI.

Wymagania, ktére powinien spetni¢ Wykonawca:

Zapewnienie osob (cztonkéw Personelu Wykonawcy). Zamawiajacy wymaga na etapie

realizacji umowy przedstawienia kazdorazowo do akceptacji liste cztonkéw Personelu

Wykonawcy wraz z:

o dokumentem potwierdzajgcy legalnosé zatrudnienia, oswiadczenie lub zezwolenie na
prace w przypadku zatrudnienia obcokrajowcow

o Wykonawca zobligowany jest do przedstawienia umowy o prace tymczasowg lub
umowe cywilnoprawng w pierwszy dzien zatrudnienia swojego personelu,

Zamawiajacy wymaga aby Koordynator byt zatrudniony na umowe o prace przez caty

okres obowigzywania umowy.

Zamawiajacy wymaga, aby Koordynator Wykonawcy byt do dyspozycji na terenie

wykonywania ustugi w ciggu 2 godz. od wezwania przez Zamawiajgcego.

Zamawiajgcy wymaga, aby Koordynator Wykonawcy wyznaczyt sposrod czionkow

Personelu Wykonawcy jedng osobe, ktéra bedzie petnita funkcje brygadzisty

nadzorujgcego prace Personelu Wykonawcy. Wyznaczony brygadzista musi miec staty

kontakt z Koordynatorem.

Odprowadzanie za Personel Wykonawcy wszelkich skladek ubezpieczeniowych, zaliczek

na podatek dochodowy i innych wymaganych przepisami powszechnie obowigzujgcego

prawa, oraz comiesiecznego przedktadania dokumentéw potwierdzajgcych dokonanie

tych ptatnosci.

. Zamawiajgcy wymaga, aby minimalne wynagrodzenie za prace Personelu Wykonawcy

nie byto nizsze niz okreslone w Rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia 13 wrze$nia 2022r.
w sprawie wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace oraz wysokosci minimalnej
stawki godzinowej w 2023r.

Prowadzenie obstugi kadrowo-ptacowej poprzez (m.in. zapewnienie badan lekarskich i
szczepien, (jesli sg wymagane) szkolen BHP, prowadzenie ewidencji czasu pracy,
sprawowanie nadzoru nad podpisywaniem listy obecnosci przez Personelowi Wykonawcy
oraz innych wymaganych przepisami prawa).

Zapewnienie narzedzi do wykonywania przedmiotu zamdéwienia wraz z przeszkoleniem
cztonkow Personelu z obstugi (zawartego w Tabeli 1 ponizej):

Tabela 1: llosci i rodzaj narzedzi zapewnianych przez Wykonawce

Lp. |Sprzet Minimalne wymagania techniczne llosé
Telefon

1 komorkowy dla [Nielimitowane rozmowy i sms, obstuga min. 2 szt
personelu mms
Wykonawcy
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Wymagania, ktére musza spetnia¢ cztionkowie Personelu Wykonawcy:

1. Znajomosc¢ jezyka polskiego na poziomie swobodnej komunikacji w mowie (kazdy cztonek
Personelu Wykonawcy musi swobodnie rozumie¢ polecenia w zakresie wykonywania
przedmiotu Umowy),

Dobra kondycja fizyczna - wykonywanie przedmiotu Umowy wymaga wysitku fizycznego,
Szybkos¢ w przyswajaniu wiedzy,

Szybkos¢ oceny potrzeb,

Sumiennos¢ w wykonywaniu zadan,

Odpornos¢ na stres.
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