Gdansk, dn. 28.03.2017r.

SPRAWOZDANIE ZARZADU Z DZIALALNOSCI SPOLKI
COPERNICUS PODMIOT LECZNICZY SP.Z 0.0.
Z SIEDZIBA W GDANSKU
za okres 01.01.2016r. - 31.12.2016r.
Na podstawie art. 49 Ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowo$ci (Dz.U.2016.0.1047 t.)

A. INFORMACJE OGOLNE

1. Nazwa (firma) i siedziba:
COPERNICUS Podmiot Leczniczy Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig
ul. Nowe Ogrody 1-6, 80-803 Gdansk

2. Kapitat zaktadowy na dzieri 31.12.2016r. wynosit 268 998 000 PLN (wptacony w catosci).

3. NIP: 583-31-62-278

4. REGON: 221964385

5. Wiasciwy sad lub inny organ prowadzacy rejestr COPERNICUS Podmiot Leczniczy Spétka z o.o.
- Rejestr Podmiotow Wykonujacych Dziafalnos¢ Leczniczg - Pomorski Urzad Wojewddzki w Gdansku,
Wydziat Zdrowia - Pomorskie Centrum Zdrowia Publicznego, numer ksiegi rejestrowej 000000011393,
- Rejestr Przedsigbiorcow - Krajowy Rejestr Sadowy, Sad Rejonowy Gdansk - Poinoc, VI Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego, numer KRS 0000478705.

6. Czas trwania dziatalnosci jednostki : nieograniczony.

7. Skitad osobowy Zarzadu w okresie 01.01.2016- 31.12.2016 :
Dariusz Kostrzewa - Prezes
Krzysztof Wojcikiewicz - Wiceprezes ds. medycznych
Piotr Wroblewski - Wiceprezes ds. ekonomicznych




8.

10.

Skfad osobowy Rady Nadzorczej:

- w okresie 01.01.2016 - 26.04.2016:
Michat Owczarczak - Przewodniczacy
Beata Skrobotowicz - Wiceprzewodniczaca

Maciej Laszkiewicz - Sekretarz

- w okresie 26.04.2016 - 16.06.2016:
brak - Przewodniczacy
Beata Skrobotowicz - Wiceprzewodniczaca

Maciej Laszkiewicz - Sekretarz

- w okresie 16.06.2016 - 20.09.2016:
Maciej Laszkiewicz - Przewodniczacy
Beata Skrobotowicz - Wiceprzewodniczaca
Anna Gajewska - Sekretarz

- w okresie 20.09.2016 - 31.12.2016:
Michat Owczarczak - Przewodniczacy
Beata Skrobotowicz - Wiceprzewodniczaca

Maciej Laszkiewicz - Sekretarz

Wsp6lnik - Wojewadztwo Pomorskie.

Otoczenie prawne Spotki.

Copernicus PL jest spotkg kapitalowg z ograniczong odpowiedzialnoscia, ktorej zasady organizacji,
funkcjonowania, rozwiazywania, taczenia, podziatu i przeksztaicania okreéla ustawa z dnia 15 wrzeénia
2000r. Kodeks Spotek handlowych ( Dz.U. 2016.0.1578 t.).

Jednoczesnie jako podmiot leczniczy Spoétka podlega przepisom ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r.
0 dziatalnosci leczniczej. (Dz. U. 2016.0.1638 t..)

Oznacza to, Ze podstawowym celem dziatania spofki jest udzielanie $wiadczen zdrowotnych, ktore odbywa
sig w trzech zaktadach Spofki, w zakresach okreslonego rodzaju dziatalnosci leczniczej:

1. COPERNICUS - SZPITAL - REGON: 22196438500032

2. COPERNICUS - PORADNIE - REGON: 22196438500040

3. COPERNICUS - INNE OSRODKI - REGON: 22196438500025




1.

2.

Dziatalnos¢ lecznicza Spotki, jako dziatalno$¢ regulowana, prowadzona jest w oparciu o wpis do Rejestru

podmiotéw wykonujacych dziatalnos¢ leczniczg prowadzonego przez Wojewode Pomorskiego.

Ze wzgledu na fakt, Ze Spotka zostata utworzona w szczegdlnym celu zaspokajania powszechnych potrzeb
mieszkancOw z zakresu zdrowia oraz fakt, ze 100% jej udziatdw nalezy do Wojewodztwa Pomorskiego
(jednostka samorzadu terytorialnego), realizacja tych zadan nastepuje w wyniku zakontraktowania przez
Narodowy Fundusz Zdrowia, w trybie Ustawy z dnia 27.08.2004r. o finansowaniu $wiadczen opieki
zdrowotnej ze Srodkéw publicznych (Dz.U.2016.0.1793 tj.) $wiadczeh opieki zdrowotnej w Copernicus

PL Sp.z o.0.

Z uwagi na strukture wiascicielskg, Spotka zobowigzana jest dokonywaé zakupu towaréw i ustug w trybie
ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zaméwien publicznych (Dz.U.2015.0.2164 t.j.)

Organizacja Spotki.

Podstawowym aktem wewnetrznym okreslajgcym zadania realizowane przez Spotke, jako podmiotu
leczniczego, rodzaje prowadzonej dziatalnoSci leczniczej, strukture organizacyjng wraz z zadaniami
poszczegolnych zakladow, jednostek i komoérek oraz sposéb kierowania Spotkg jest Regulamin
Organizacyjny. Precyzuje on réwniez warunki wspoldzialania z innymi podmiotami leczniczymi,
a takze przebieg procesu udzielania $wiadczen zdrowotnych zaréwno finansowanych ze $rodkéow
publicznych, jak i komercyjnych. Cenniki opfat pobieranych przez Spolke stanowig zataczniki
do Regulaminu.

W Spotce funkcjonujg trzy giowne piony organizacyjne: administracyjny, ekonomiczny i medyczny.
Pion administracyjny odpowiada za obstuge administracyjno-prawng Spétki, obszar sprzedazy $wiadczen
medycznych  (organizacja, umowy, rozliczenia), zarzadzanie zasobami ludzkimi oraz PR
i komunikacje. Pion medyczny realizuje zadania zwiazane z udzielaniem $wiadczen medycznych,
do zadan pionu ekonomicznego nalezy natomiast realizacja procesu udzielania zamoéwien publicznych,

ksiegowos¢ oraz controlling finansowy, jak réwniez obszar techniczny, teleinformatyczny i gospodarczy.
Podstawowy przedmiot dziatalno$ci jednostki.

Zgodnie z Regulaminem Organizacyjnym celem Spétki jest prowadzenie zaktadow udzielajacych $wiadczen
zdrowotnych. Do zadan Spotki nalezy:

1) udzielanie Swiadczen zdrowotnych z zakresu opieki stacjonarnej,

2)

3)  udzielanie podstawowych i specjalistycznych $wiadczen zdrowotnych w warunkach ambulatoryjnych,
4)

udzielanie Swiadczen zdrowotnych w warunkach pozaszpitalnych,

prowadzenie dziatalnosci diagnostycznej,




5) prowadzenie dziatalnosci z zakresu rehabilitacji leczniczej,

6) prowadzenie dziatalnosci z zakresu ochrony zdrowia psychicznego,

7) udzielanie $wiadczen pielegnacyjnych i opiekunczych w ramach opieki dtugoterminowej w warunkach
stacjonarnych,

8) gromadzenie przez Pomorski Rejestr Nowotworéw - Wojewodzkie Biuro Rejestracji danych
statystycznych o chorobach nowotworowych wystepujacych w wojewddztwie pomorskim, analizowanie
ich oraz udostepnianie Krajowemu Rejestrowi Nowotwordw oraz wtadzom Wojewddztwa Pomorskiego,

9) prowadzenie profilaktycznej opieki zdrowotnej,

10) $wiadczenie ustug farmaceutycznych w aptece szpitalnej,

11) prowadzenie racjonainej gospodarki krwig,

12) promocja zdrowia i zdrowego trybu zycia,

13) prowadzenie i realizacja programoéw naukowych, badan klinicznych, prac badawczo-rozwojowych
i eksperymentalnych w powigzaniu z udzielaniem $wiadczen zdrowotnych i promocjg zdrowia,

14) uczestniczenie w przygotowywaniu oséb do wykonywania zawodu medycznego i ksztatceniu osob
wykonujacych zawod medyczny poprzez realizowanie praktyk, specjalizacji, stazy i szkolen,

15) realizacja przewidzianych przepisami prawa zadan na potrzeby obronne panstwa, w tym zwiekszenie
bazy tozek szpitalnych i wydzielenie ich okreslonej liczby na potrzeby Sit Zbrojnych, wydzielenie
i delegowanie personelu medycznego dla zabezpieczenia wiasciwej organizacji i funkcjonowania
Zespolow Zastepczych Migjsc Szpitalnych oraz $wiadczenie wzmozonych $wiadczen medycznych dla
ludnosci w okresie zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny,

16) prowadzenie innej dziatalnosci okreslonej jako przedmiot dziatalnosci Spotki w Akcie zalozycielskim.

13. Wdrozone systemy zarzadzania potwierdzone certyfikatami:

; Podmiot/jednostka ,
Lp. Nazwa Nr cetyfikatu ceryfikujaca Uwagi
System Zarzadzania Polski Rejestr Statkow S.A. -
Jakoscig Certyfikat 9001 : ' Biuro Certyfikacji Systemow .
1 2008 NC-2477 Zarzadzania Polskiego Spotka COPERNICUS PL
Rejestru Statkow S.A.
_ System Zarzadzania FéC.’ISk' CRegtestl: St_z.até(ovg o~
2 | Srodowiskiem Certyfikat NC-2376 luro Certyfikacji Systeméw | o1\ 0 pERNICUS PL
14001 : 2004 Zar;qdzama Polskiego
Rejestru Statkow S.A.
Polski Rejestr Statkow S.A. -
System Zarzadzania BHP Biuro Certyfikacji Systemow .
. Certyfikat 18001 : 2004 NE-2376 Zarzadzania Polskiego Spoika COPERNICUS PL
Rejestru Statkéw S.A.
System Zarzadzania Polski Rejestr Statkow S.A. -
i Bezpieczefistwem Informacji NC-2344 Biuro Certyfikacji Systemow | Szpital im. M.Kopemnika,
Certyfikat ISO/IEC Zarzadzania Polskiego Szpital $w. Wojciecha
27001:2013 Rejestru Statkow S.A.




Polskie Towarzystwo Badania

5 | Certyfikat Szpital Bez Bolu - Bolu Szpital im. M. Kopernika
6 | Certyfikat Szpital Bez Bolu - Foig Towaé?l/jtwo SHnia Szpital sw. Wojciecha
Polski Komitet Narodowy
Certyfikat Szpital Przyjazny Funduszu Narodow G5 :
4 Dziecku i Zjednoczonych na Rzecz Szpital im. M. Kopemika
Dzieci UNICEF
Polski Komitet Narodowy
Certyfikat Szpital Przyjazny i Funduszu Narodéw Y .
8 Dziecku Zjednoczonych na Rzecz Seal SOl
Dzieci UNICEF
. Centrum Monitorowania o .
9 Certyfikat Akredytacyjny 20171 Jakosci w Ochronie Zdrowia Szpital im. M. Kopernika
10 | Certyfikat Akredytacyjny 2017/2 Centrum Mornitorowania Szpital $w. Wojciecha

Jakosci w Ochronie Zdrowia

14. Cele ogdlne Spotki i ryzyka, na jakie jest narazona.

Cele ogoine Spotki:

ochrona Zycia i zdrowia pacjentow,

stabilne relacje z ptatnikiem publicznym (NFZ, MZ),

zwigkszenie przychodu pozyskiwanego z tytutu udzielanych $wiadczen zdrowotnych poza kontraktem
z Narodowym Funduszem Zdrowia,

kontrola ptynnosci finansowej oraz poprawa sytuacji ekonomicznej,

optymalizacja procesow zarzadczych,

optymalne wykorzystanie potencjatu kadrowego oraz sprzetowego.

Ryzyka, na jakie Spotka jest narazona:

nadal wystepujace zadtuzenie,

btedy medyczne/lekarskie,

uzaleznienie kondycji finansowej Spotki od polityki platnika - dominujaca rola NFZ w strukturze
przychodow,

trudnosci w odzyskaniu $rodkéw z tytutu zrealizowanych $wiadczen medycznych wykraczajacych poza
limity zawartych uméw,

brak stabilnego systemu ochrony zdrowia w Polsce,

brak spojnego systemu informatycznego wspomagajacego zarzadzanie placowkami Spoki,

silna i stale rosngca konkurencja na rynku ustug medycznych.




B. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

2. Zdarzenia istotnie wplywajace na dziatalnos¢ jednostki, jakie nastapity w okresie od 1 stycznia 2016r.

do dnia sporzadzenia sprawozdania:

a)

styczen 2016r. - przeniesienie Oddziatu Kardiochirurgii Dzieciecej im. Wielkiej Orkiestry Swiatecznej
Pomocy do nowej lokalizacji na nowo wyremontowanym pietrze budynku przy Al. Jana Pawta Il 50.
Baza Oddziatu zostata zwigkszona z 14 na 16 tozek,

luty 2016r. - przeniesienie Poradni Kardiochirurgicznej dla Dzieci oraz Poradni Kardiologicznej
dla Dzieci z ul. Powstancow W-skich na Al. Jana Pawta Il, co zwigzane byto bezpoSrednio ze zmiang
lokalizacji Oddziatu Kardiochirurgii Dzieciecej im. Wielkiej Orkiestry Swiatecznej Pomocy. Udzielanie
$wiadczen na tym oddziale wymaga, poza opiekg kardiochirurgiczng, takze Scistej wspoipracy
z lekarzami kardiologami dzieciecymi.

luty 2016r. - przeniesienie Pracowni Urodynamiki z ul. Nowe Ogrody na Al. Jana Pawta Il, co zostato
podyktowane mozliwoscig zakontraktowania przez Narodowy Fundusz Zdrowia nowego programu
lekowego realizowanego przez Oddziat Urologiczny w Szpitalu $w. Wojciecha, ktory pozwoli objac
specjalistyczng opieka lekarskg wigkszg grupe pacjentow,

luty 2016r. - wyodrebnienie w strukturze Zespotu Farmacji Szpitalnej Aptecznego Dziatu Wyrobow
Medycznych, ktorego podstawowym zadaniem bedzie usprawnienie przebiegu postepowan
przetargowych na zakup wyrobow medycznych w Spolce oraz staly nadzor nad racjonalizacjg
ich zuzycia i procesem zamawiania i dystrybucji do poszczegdinych jednostek organizacyjnych Spotki,
luty 2016r. - utworzenie w strukturze Oddziatu Dermatologii w Szpitalu im. Mikotaja Kopernika
Specjalistycznego Centrum Leczenia tuszczycy, ktére ma stuzy¢ leczeniu pacjentow z $rednio-ciezka
postacig choroby, wymagajacym intensywnego leczenia migjscowego. Spotka chce zaoferowaé swoim
pacjentom odpfatnie wyZszy standard oraz bardziej intensywng i skuteczng metodyke leczenia,
w tym takze opieke psychologa,

luty 2016r. - zlikwidowanie pracowni endoskopowych w Wojewddzkim Centrum Onkologii
w zwigzku z przeniesieniem wykonywania zakontraktowanych przez NFZ $wiadczen zdrowotnych
z zakresu gastroenterologii do Poradni gastroenterologicznej przy Al. Jana Pawta |1 50 w Gdansku,

maj 2016r. - przyznanie przez Ministra Zdrowia Szpitalowi im. Mikotaja Koperika statusu Centrum
Urazowego dla Dzieci i Miodziezy,

maj 2016r. - otwarcie Wielospecjalistycznego Oddziatu Zabiegowego w Szpitalu im. Mikotaja Kopernika,
posiadajgcego dwie sale operacyjne oraz kompleksowe zaplecze medyczne oraz socjalne. W Oddziale
wykonywane sg zabiegi z zakresu chirurgii onkologicznej oraz udzielane $wiadczenia komercyjne
z szerokiego zakresu specjalnoéci (m.in. ortopedii, otolaryngologii, okulistyki i urologii),

maj 2016r. - utworzenie w strukturze Zespotu Samodzielnych Pracowni Diagnostycznych
lub Zabiegowych Pracowni Urodynamiki dla Dzieci w celu zapewnienia kompleksowosci udzielania
Swiadczen z zakresu urologii dzieci i mlodziezy w te] lokalizacji (w Szpitalu im. Mikotaja Kopernika
funkcjonuje Kliniczny Oddziat Chirurgii i Urologii Dzieci i Miodziezy GUM-ed),




czerwiec 2016r. - zakonczenie remontu Oddziatu Okulistycznego w Szpitalu $w. Wojciecha,

wrzesien 2016r. - utworzenie Oddziatu Choréb Wewnetrznych i Diabetologii w Szpitalu im. Mikotaja
Kopernika przy ul. Powstaficow W-skich (spowodowane koniecznoscig zapewnienia odpowiedniego
zaplecza dla czesci 10zek intemnistycznych Szpitala $w. Wojciecha, przeniesionych tymczasowo z uwagi
na trwajgce prace remontowe),

listopad-grudzien 2016r. - zmiany organizacyjne w zakresie funkcjonowania oddziatow chorob
wewngtrznych. W Szpitalu im. Mikotaja Kopernika funkcjonujg trzy oddziaty internistyczne: Oddziat
Chorob Wewnetrznych i Hipertensjologii mieszczacy si¢ w budynku przy ul. Nowe Ogrody 1-6 oraz dwa
oddziaty umiejscowione na czwartym pietrze budynku przy ul. Powstancow Warszawskich1/2; Oddziat
Chorob Wewnetrznych i Geriatrii oraz Oddziat Chorob Wewnetrznych i Diabetologii, utworzony
we wrzesniu 2016r. ze zwigkszong z 20 do 45 iloscig tozek, przejat de facto zadania Oddziatu Chorob
Wewnetrznych i Geriatrii. Wprowadzone zmiany wynikajg przede wszystkim z potrzeby dostosowania
sig do sposobu finansowania i wymogow Narodowego Funduszu Zdrowia,

grudzien 2016r. - utworzenie w Wojewddzkim Centrum Onkologii przy ul. M. Skiodowskiej - Curie 2
Osrodka Leczenia Chorob Piersi - COPERNICUS MAMMA CENTRUM, ktory bedzie dazyt do uzyskania
akredytacji jako Breast Cancer Unit. Wyodrebnienie czgsci poswieconej pacjentkom z chorobami piersi
pozwoli na przyspieszenie procesu diagnostyki, wielospecjalistyczne leczenie oraz kompleksowg
rehabilitacjg, opieke psychologiczng i psychiatryczng w trakcie i po leczeniu oraz sprawowanie dalszej
kontroli medycznej nad pacjentkami CMC,

luty 2017r. - otwarcie Poradni Diabetologicznej przy ul. Powstaricow Warszawskich 1/2. W poradni
tej poza badaniami, prowadzona jest edukacja pacjentow w zakresie obstugi glukometrow, technik
podawania insuliny oraz podstawowych zasad zywienia w przebiegu zdiagnozowanej cukrzycy,

marzec 2017r. - Spotka ponownie otrzymata akredytacje Ministra Zdrowia, przyznang na wniosek
Centrum Monitorowania Jakosci w Ochronie Zdrowia, potwierdzajaca spelnienie przez COPERNICUS
PL Sp. z 0.0. w zakresie dziatalnosci Szpitala im. Mikolaja Kopernika oraz Szpitala $w. Wojciecha
standardow akredytacyjnych dla lecznictwa szpitalnego.

Przewidywany rozwoj jednostki:

Strategia rozwoju zaklada systematyczne umacnianie pozycji Spoki, jako jednego z najwigkszych

podmiotow leczniczych w  regionie, zapewniajacego wielospecjalistyczno$¢ oraz  kompleksowosé

oferowanych ustug medycznych. W tym celu Zarzad Spétki planuie:

a)

b)

stworzenie na terenie Szpitala im. Mikotaja Kopernika nowoczesnego Zaktadu Diagnostyki Obrazowej,
w tym Pracowni Gamma-Knife z wyjatkowo specjalistycznym urzadzeniem stosowanym w leczeniu
neurochirurgicznym, jako alternatywa dla klasycznych operacii chirurgicznych,

inwestowanie w infrastrukture Copernicus Podmiot Leczniczy Sp. z 0.0. w celu osiggniecia peinej
funkcjonalnosci Centrum Urazowego dla Dzieci na bazie Szpitala im. M. Kopemika w Gdansku,
w tym budowa ladowiska wyniesionego,




c¢) budowe nowego Bloku Operacyjnego z 8 salami w Szpitalu $w. Wojciecha,

d) wyburzenie budynku po archiwum klisz przy ul. Nowe Ogrody 1-6 wraz z odtworzeniem parkingu,

e) wyburzenie budynku po drukami przy ul. Nowe Ogrody 1-6 wraz z utylizacjg azbestu w Szpitalu
im. Mikotaja Kopernika,

f) rewitalizacje zabytkowej kaplicy wraz z otaczajacym dziedzincem znajdujacej sie na terenie Szpitala
im. Mikofaja Koperika przy ul. Nowe Ogrody 1-6 w Gdansku w celu zwiekszenia atrakcyjnosci
turystycznej historycznej czesci Gdanska,

g) remont Oddziatu PofoZniczo-Ginekologicznego w Szpitalu $w. Wojciecha,

h) remont Oddziatu Chirurgii Ogoinej w Szpitalu Sw. Wojciecha,

i) przebudowe pomieszczen Oddziatu Otolaryngologicznego w Szpitalu im. Mikofaja Kopernika
Z przeznaczeniem na zaplecze socjalno-administracyjne,

j) przebudowe budynku ,B” Szpitalnego Oddziatu Wojewddzkiego Centrum Onkologii z przeznaczeniem
na apteke szpitalng, majgca powstac z przeksztatcenia Dziatu Farmaciji Szpitalnej,

k) modernizacje pomieszcze w budynku Wojewoddzkiego Centrum Onkologii przy ul. M. Skiodowskiej-
Curie dla potrzeb O$rodka Leczenia Choréb Piersi - COPERNICUS MAMMA CENTRUM,

) modernizacje Apteki Szpitalnej w Szpitalu $w. Wojciecha.

Ponadto Spotka planuje sukcesywnie zwieksza¢ przychdd pozyskiwany z tytutu udzielanych $wiadczen
zdrowotnych poza kontraktem NFZ.

Wazniejsze osiagnigcia w dziedzinie badan i rozwoju.

Spotka prowadzi badania kliniczne w ramach Wojewddzkiego Centrum Onkologii. W roku 2016 prowadzono
ponad 30 badan klinicznych, w tym 15 z aktywna rekrutacjg (fj. z mozliwoscia wiaczania pacjentow
do badania). Przedmiotem badan byly nowotwory: piuc (drobnokomérkowy i niedrobnokomorkowy), piersi,
zotadka, pecherza moczowego, jajnikow, watroby, nerek, trzustki, czemiak oraz chioniak ,a takze biataczka
limfocytowa.

Aktualna i przewidywana sytuacja finansowa.

Podstawowe wielkosci ekonomiczne charakteryzujace Copernicus Podmiot Leczniczy Sp. z o.0.

Rachunek zyskow i strat

W okresie 1.01. - 31.12.2016 r. Spolka osiagneta przychody ogélem na poziomie 453.204.289,32 zt.
Na przychody te sktadajg sie nastepujace pozycie: przychody z dziatalnosci podstawowej w kwocie
432.236.098,45 zt, pozostale przychody operacyjne w kwocie 19.317.555,85 zt oraz przychody finansowe
w kwocie 1.650.635,02 zt. Koszty ogdtem wynosity 475.170.221,26 zt. Najwazniejszg pozycje stanowig
poniesione koszty dziatalnosci operacyjnej w kwocie 466.058.052,84 z. W okresie dziatalnosci




1.01. - 31.12.2016 r. Spétka poniosta strate na dziatalnosci podstawowej w wysokosci (-) 33.821.954,39 zt.
Strata ta wynika przede wszystkim z wysokich - wynoszacych 39.307.612,71 zt - kosztow amortyzacii,
strat ponoszonych przez Szpitalne Oddziaty Ratunkowe oraz dokonane przez NFZ zaptaty za wykonane
ponad kontrakt Swiadczenia zdrowotne - zrealizowane tzw. ponadlimity o wartosci 20,6 min zt - w kwocie
17 min zt (niniejsze spowodowato strate w wysokosci 3,6 min zf). W strukturze Spotki funkcjonujg dwa
Szpitalne Oddziaty Ratunkowe (w Szpitalach: im. M. Kopemika oraz $w. Wojciecha), ktére z roku na rok
generujg wigksza strate. Rok 2016 SOR Szpitala im. M. Kopernika zakonczyt stratg w wysokosci (-) 4,6 min
zt, za$ strata SOR Szpitala $w. Wojciecha wynosita (-) 2,8 min zI. Lacznie dziatalnosé Szpitalnych Oddziatow
Ratunkowych w roku 2016 wygenerowafa strate w wysokosci (-) 7,4 min zt. Przyczyng ujemnego wyniku
finansowego sg obowigzujgce zasady rozliczen z Narodowym Funduszem Zdrowia, ktore okreslajg
miesieczny ryczatt nalezny Spétce za ustugi Swiadczone przez Szpitalne Oddziaty Ratunkowe. Limit ten nie
zalezy od liczby pmyjhowanych pacjentow, a ponadto nie odzwierciedla faktycznie ponoszonych kosztow.

Strata netto na poziomie (-) 21.965.931,94 zt uwzglednia wspomniane juz koszty amortyzacji w wysoko$ci
39.307.612,71 zt, straty na Szpitainych Oddziatach Ratunkowych w kwocie ok. (-) 7,4 min zi, obnizong
0 3,5 min zt wycene zrealizowanych $wiadczen ponadlimitowych oraz odpiséw aktualizujgcych wartosé
naleznosci (zaewidencjonowang w kosztach operacyjnych), wynikajacych ze zrealizowanych ustug
zdrowotnych na rzecz nie posiadajgacych statusu $wiadczeniobiorcy oséb nieubezpieczonych (ok. 2,3 min z4).
Szpital jest instytucjg publiczng, ta za$ - zgodnie z ustawg o dziatalnosci leczniczej - nie moze odmowié
udzielenia $wiadczenia zdrowotnego osobie w sytuacji zagrozenia jej Zycia lub zdrowia, niezaleznie
od jej mozliwosci finansowych. Pacjenci nieubezpieczeni sq z reguly bezdomni i nie osiggajg dochoddw.
Wobec powyzszego - w wigkszosci przypadkéw - od pacjentéw tych nie ma mozliwosci dochodzenia
nieuregulowanych nalezno$ci na drodze postgpowania sadowego i komorniczego. Powoduje
to kumulowanie ww. nalezno$ci z roku na rok. W przypadku, kiedy osoby te nie pokryjg kosztow leczenia -
koszty te obcigzaja podmiot leczniczy. Warto$¢ wykonanych przez Szpital $wiadczen zdrowotnych na rzecz
pacjentow nieubezpieczonych za rok 2016 - w porownaniu do roku 2015 - wzrosta o kwote 600 tys. zt
(rok 2015 - kwota 1,7 min z, rok 2016 - kwota 2,3 min zl). Sciggalnosé wymienionych wierzytelnosci wynosi
ok. 14 %. Jako podmiot leczniczy Spotka jest zobowigzana do udzielania $wiadczen zdrowotnych wszystkim
osobom, ktore potrzebujg natychmiastowego udzielenia takiego $wiadczenia ze wzgledu na zagrozenie
zycia lub zdrowia. O obowiazku tym stanowi wprost tres¢ art. 15 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 .
0 dzialalnosci leczniczej (Dz.U. z 2015 r. poz. 618 wraz z pozniejszymi zmianami). Ustawodawca nie
wprowadzit w tym przepisie Zzadnych dodatkowych warunkéw co do statusu takiej osoby
(np. $wiadczeniobiorcy czy posiadania okreslonego ubezpieczenia) ani zobowigzania si¢ do pokrycia

kosztow udzielonych $wiadczen czy tez posiadania obywatelstwa polskiego.




Bilans

Suma bilansowa na dzien 31.12.2016 r. wynosi 583.398.206,22 zt. Na jej wartos¢ po stronie aktywow
sktadajg sie aktywa trwate w kwocie 526.732.357,42 zt oraz aktywa obrotowe w kwocie 56.665.848,80 zi
(gtéwna pozycja to nalezno$ci krétkoterminowe - kwota 45.761.541,15 zt). Zarejestrowany i optacony kapitat
zaktadowy Spotki wynosi 268.998.000,00 zt, za$ taczne kapitaly wiasne w pasywach 357.476.329,37 zt.
Zobowigzania i rezerwy na zobowigzania na dzien 31.12.2016 r. wynoszg 225.921.876,85 zt [w tym
zobowigzania z tytutu dostaw i ustug 74.505.917,72 zt (zobowigzania wymagalne 11.920.139,22 zf)],
rozliczenia migdzyokresowe przychodow 76.613.240,99 z} i zobowiazania z tytutu zaciggnietych kredytow:
diugoterminowe na kwote 4.583.333,58 zt oraz krotkoterminowe na kwote 26.930.558,73 zt.

Analiza wskaznikowa zostafa opracowana na podstawie danych finansowych za okres 1.10.2013 r-
31.12.2016 r. oraz prognozy finansowej sporzadzonej na lata 2017-2019.

Wskazniki ptynno$ci

wskaznik ptynnosci biezacej = aktywa obrotowe / (zobowigzania krotkoterminowe + rezerwy
krotkoterminowe+ RM krotkoterminowe)

Prognoza Prognoza Prognoza
1.10.2013 r. | 31.12.2014 r. | 31.12.2015 . | 31.12.2016 .
Rok 2017 Rok 2018 Rok 2019
0,24 0,32 0,38 0,42 0,43 0,47 0,61
wskaznik szybki = naleznosci krotkoterminowe + inwestycje krotkoterminowe (zobowigzania
krotkoterminowe + rezerwy krétkoterminowe+ RM krotkoterminowe)
Prognoza Prognoza Prognoza
1.10.2013r. | 31.12.2014 r. | 31.12.2015r. | 31.12.2016T.
Rok 2017 Rok 2018 Rok 2019
0,20 0,28 0,32 0,35 0,37 0,41 0,53

Wskazniki ptynnosci pozwalajg dokonaé oceny zdolnosci jednostki do regulowania swoich biezacych
zobowigzan, informujg o stopniu pokrycia zobowiazan krotkoterminowych majatkiem obrotowym.
Utrzymywanie ptynnoéci jest warunkiem koniecznym do sprawnego funkcjonowania jednostki. Poziom
wskaznika ptynnosci biezacej i wskaznika szybkiego wg stanu na dzien 31.12.2016 . jest znacznie nizszy
od optymalnego. Niski poziom wskaznika $wiadczy o niewystarczajgcym pokryciu  zobowigzan
krotkoterminowych aktywami obrotowymi. Przyczyng tej sytuacii jest fakt, ze zobowigzania krotkoterminowe
przekraczajg aktywa obrotowe. Jednostka nie jest w stanie terminowo regulowaC wszystkich biezacych
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zobowigzan. Terminowo regulowane sg zobowigzania wobec pracownikéw i zleceniobiorcow ustug
zdrowotnych (Swiadczacych ustugi w ramach umowy o udzielenie zaméwienia na $wiadczenia zdrowotne),
zobowigzania publicznoprawne oraz z tytutu zaciggnietych kredytow. Wysoki poziom zobowigzan
przeterminowanych moze doprowadzi¢c do ponoszenia dodatkowych kosztéw zwigzanych z ich obstugg
takich, jak odsetki oraz koszty sadowe i egzekucyjne. Celem zapewnienia cigglosci dostaw i ustug oraz
zapobiezeniu  dochodzenia roszczen na drodze sadowej Jednostka zawiera z  wierzycielami
ugody/porozumienia w sprawie sptaiy zobowigzan. Prognozuje sig, ze poziom wskaznikow ulegnie
stopniowe] poprawie dzigki odfozonym w czasie efektom ekonomicznym dokonanych w latach poprzednich
potaczen trzech Spotek.

Wskaznik sprawnosci finansowej

rotacja zobowigzan (w dniach) = przecietny stan zobowigzan krotkoterminowych z tyt. dostaw i ustug x liczba
dni badanego okresu / przychody ze sprzedazy

Prognoza Prognoza | Prognoza
1.10.2013r. | 31.12.2014r. | 31.12.2015r. | 31.12.2016 .
~ Rok 2017 Rok 2018 Rok 2019
120 60 54 58 38 34 30

Wskaznik sprawnoéci finansowej umozliwia ocene efektywnosci wykorzystania zasobow majatkowych
jednostki. Wskaznik rotacji zobowiazan wyraza tempo realizaji zobowiazan w dniach. Im mniejsza liczbe dni
wykazuje ten wskaznik, tym korzystniej nalezy oceni¢ regulowanie zobowigzan. Przyjeto zafozenie, ze na
koniec roku 2019 poziom rotacji zobowigzan zmaleje i wyniesie 19 dni. Wskaznik prezentuje wiasciwe

tendencje w zakresie zmniejszajacej sie liczby dni rotacji zobowiazan (w roku 2013 - 120 dni, w roku 2016 -

58 dni).

Wskaznik zadluzenia

wskaznik zadtuzenia ogétem = zobowigzania ogdtem / pasywa

Prognoza P ~
1.10.2013r. | 31.12.2014r. | 31.12.2015r. | 31.12.2016T. o el e
, Rok 2017 Rok 2018 Rok 2019
0,26 0,35 0,36 0,39 0,33 0,31 0,28
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Wskaznik zadtuzenia umozliwia ocene diugookresowej wyptacalnosci. Wyraza wzajemne proporcje kapitatow

wiasnych i obcych oraz okresla w jakim stopniu jednostka finansowana jest ze zrodet wiasnych, a w jakim

zasilana jest z zewnatrz. W prognozowanym okresie wystepuje niski udziat kapitatow obcych, a tym samym

wysoki udziat kapitalu wtasnego. Kapitat obcy stanowi¢ bedzie ok. 30 % majatku ogotem. Taki poziom

wskaznika zadtuzenia Swiadczy o niskim ryzyku finansowym, jednocze$nie informujac o zdolnosci do zwrotu

diugéw. Uwzgledniajac fakt, iz w wyniku potgczenia trzech Spétek mozliwe jest obnizenie kosztow

funkcjonowania przejmujgcej jednostki - przyjeto zatozenie, ze w roku 2017 nastapi dalsze zmniejszenie

poziomu zobowigzan wymagalnych. W roku 2016 zrealizowano zalozenie zmnigjszenia wartosci

zobowigzan wymagalnych, ktére na koniec 2015 roku wynosity 16.991.040,03 z}, za$ na koniec 2016 roku

11.920.139,22 zt.

Wskazniki rentownosci

rentowno$¢ sprzedazy = wynik ze sprzedazy / przychody ze sprzedazy

, Prognoza Prognoza Prognoza
1.10.2013r. | 31.12.2014r. | 31.12.2015r. | 31.12.2016 . -
Rok 2017 Rok 2018 Rok 2019
0,07 0,11 0,08 -0,08 -0,07 0,04 -0,01
rentownos$¢ netto = wynik netto / przychody ogdtem
Pr P :
11020131, | 31122014r, | 31.122015r, | 31122016k, | | oo | Tregnoza | Prognoza
Rok 2017 Rok 2018 Rok 2019
0,04 -0,09 0,05 0,05 -0,05 0,03 0,01

rentownos$¢ netto powiekszona o koszty amortyzacji = wynik netto plus amortyzacja / przychody ogotem

Prognoza

110.2013r. | 31.12.2014r. | 31.12.2015. 31.12.2016 r. Fredneen o S
Rok 2017 Rok 2018 | Rok 2019
0,03 0,02 0,04 0,04 0,04 0,05 0,06

Wskazniki rentownosci informujg o wysokosci zysku/straty, zrealizowanych przez jednostke z uzyskanego

przychodu oraz kwocie zysku/straty, przypadajacych na kazdg ziotowke osigganych przychodow.
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W prognozowanym okresie poziom tych wskaznikow sukcesywnie ulegnie poprawie. Ponownie wskazuje
si¢, Ze strata netto uwzglednia wspomniane juz koszty amortyzacji w wysokosci 39.307.612,71 zt oraz kwote
2.291.840,05 zt odpisow aktualizujgcych warto$¢ naleznosci (zaewidencjonowang w  kosztach
operacyjnych), wynikajacych ze zrealizowanych ustug zdrowotnych na rzecz oséb nieubezpieczonych.

Opisane powyzej wskazniki przedstawiajg trudng sytuacje ekonomiczno - finansowa Spotki. Jej przyczyn
mozna szuka¢ m. in. w limitowaniu ustug zdrowotnych oraz wycenie przez Narodowy Fundusz Zdrowia
stawek za Swiadczenia zdrowotne ponizej kosztéw ich wykonania, a tym samym w niedostatecznej ilosci
Srodkow przekazywanych przez Narodowy Fundusz Zdrowia. Stanowczo za niska (nie pokrywajaca
kosztow) stawka zakontraktowana przez NFZ za ustugi zdrowotne $wiadczone w ramach Szpitalnych
Oddziatow Ratunkowych przyczynita sig do poniesienia straty w 2016 roku wynoszacej ok. (-) 7,4 min zt.
Sytuacja stuzby zdrowia i absolutnie nieprzystajgce do rzeczywistych potrzeb przekazywane
na jej dzialainos¢ srodki finansowe, ktére - pomimo skrajnie oszczednosciowej polityki Spoki
- nie wystarczajg na pokrycie wszystkich zobowigzan. Nalezy przy tym pamieta¢, ze Szpital jest placowka
wyjatkowa, ktora nie ma mozliwosci odmowi¢ pomocy choremu. Ogdlnie ujmujac - Spolka prowadzi
dziatalnos¢ opartg na niedostatecznym finansowaniu przez NFZ, z obowigzkiem zapewnienia leczenia
wszystkim  potrzebujacym pacjentom. Nalezy rowniez podkreslic, ze kwestia niedofinansowania
jest okolicznoscig niezalezng od Spotki, wynikajaca miedzy innymi z obowigzku zapewnienia leczenia
wszystkim potrzebujacym.

Ustawodawca uznat bowiem, ze w obliczu zagrozenia zycia lub zdrowia kazdy cztowiek ma prawo
do uzyskania niezbednej pomocy medycznej. Na gruncie przywotanego przepisu zadna okolicznos¢
nie moze by¢ podstawg do odmowy udzielania $wiadczen zdrowotnych - w szczegdlnosci zas fakt,
ze pacjent nie nalezy do okreslonej grupy osob lub nie zamieszkuje na okreslonym obszarze. Nie ma tez
znaczenia, czy okre$lony w umowie z NFZ limit $wiadczen zdrowotnych zostat wyczerpany. Niewatpliwie
tak szeroko okreslony obowigzek udzielania $wiadczen zdrowotnych - w powigzaniu ze sposobami
ich finansowania - ma wplyw na sytuacje finansowg Szpitala. Udzielane przez Spotke $Swiadczenia
zdrowotne nie sg w petni refundowane zwrotem $rodkow z NFZ, poniewaz czg$¢ $wiadczen wyceniana jest
ponizej rzeczywistych kosztéw ich udzielania, a CzeS¢ nie jest rozliczana w ogéle (ma to miejsce
W przypadkach udzielania $wiadczen ponad limity okreslone w umowie z NFZ). Za 2016 rok - zgodnie
z zawartymi  ugodami dotyczacymi rozliczen kosztow $wiadczen opieki zdrowotnej - ponadiimity
(Swiadczenia zafakturowane nie przyjete do realizacji przez NFZ) w kwocie 20,6 min zt zostaly pokryte przez
NFZ kwotg 17 min z. Ponadto brak platnosci za zrealizowane na rzecz nie posiadajacych statusu
Swiadczeniobiorcy osob nieubezpieczonych usfug zdrowotnych poglebia i tak trudng juz sytuacje
ekonomiczno - finansowa Spétki.

Konsekwencijg powyzszych faktow jest to, ze Spotka nie ma wplywu na prowadzenie wiasnej, racjonalnej
polityki finansowej, ktéra przyczyniataby sie do uzyskania dodatniego wyniku ekonomicznego. Niezaleznie
od powyZszego - celem statutowym Spotki jest prowadzenie tej dziatalnosci, niezaleznie od jej rentownosci,
lecz adekwatnie do potrzeb zdrowotnych spoteczefistwa.
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Istotne czynniki makroekonomiczne majace wplyw na dziatalnoéé Spétki

Czynniki korzystne dla Spotki:

- mozliwo$¢ pozyskania dotacji z Wojewodztwa Pomorskiego, Europejskiego Funduszu Rozwoju

Regionalnego, Ministerstwa Zdrowia, PFRON-u, oraz Mechanizmu Finansowego EOG i Norweskiego

Mechanizmu Finansowego.

Czynniki niekorzystne dla Spotki:

- monopolistyczna pozycja NFZ (gtéwnego odbiorcy ustug Spotki), limitowanie ustug zdrowotnych oraz

wycena przez Narodowy Fundusz Zdrowia stawek za $wiadczenia zdrowotne ponizej kosztow ich

wykonania, a tym samym niedostateczna ilo$¢ Srodkéw przekazywanych przez Narodowy Fundusz Zdrowia,

- konkurencja ze strony podmiotow leczniczych, duza liczba szpitali w wojewodztwie,

- niestabilna sytuacja w systemie ochrony zdrowia,
- polityka fiskalna:

- poniewaz ustugi zdrowotne $wiadczone przez Spétke opodatkowane sg stawkg zwolniong brak jest

mozliwosci odliczenia podatku VAT naliczonego przy zakupach towarow i ustug,

- ponadto dochdd Szpitala (Spétki) nie podlega zwolnieniu z podatku dochodowego od osob prawnych.

7. Zasoby rzeczowe

Wyszczegolnienie wg KST

Wartosé brutto
$rodkow trwatych
wg stanu na dzien
31.12.2016 1. (w zi)

Wartos¢ netto
$rodkow trwalych
wg stanu na dzien
31.12.2016 1. (w zi)

gngyo KST 91 504 655,00 91 504 655,00
%L‘gpy’;;l el 422 247 761,56 372 586 066,90
EO’;}E’?; a’gﬂy I 4061 102,86 1536 789,10
%r:z:yﬁf ;araty i urzgdzenia 0golnego zastosowania 11783 887,56 2364 637,33
gg‘lsiisyf;qdzenia i aparaty specjalistyczne 197 39246 53236,89
Sg‘q%ign’fas; I 12 460 096,26 3 862 893,41
i tZaﬁ;o " 1597 600,66 597 989,11
igjrzgdgzg?grzyrzqdy, ruchomosci i wyposazenie 181100 354,86 37299 388,31
SUMA 725 042 860,22 509 895 656,05
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Wydatki na inwestycje poniesione w okresie od 1.10.2013 r. do 31.12.2016 r.

Wydatki na inwestycje poniesione w okresie od 1.10.2013 r. do 31.12.2014 r.

Copernicus Podmiot Leczniczy Sp. z 0.0. 1.10.2013 r. - 30.06.2014 .
(przed potaczeniem ze Szpitalem Specjalistycznym $w. Wojciecha Sp. z 0.0.)

Wyszczegolnienie

Zrodta finansowania (w zl)

Srodki wtasne

Dotacje z Urzedu
Marszatkowskiego

Dotacje z Unii
Europejskiej

Pozostate

Razem

Realizacja projektu dofinansowanego
z UE "Przebudowa i modernizacja
wraz z zakupem niezbednego sprzetu
medycznego w najwiekszym w
wojewodztwie Szpitalnym Oddziale
Ratunkowym dla dorostych i dzieci

w Pomorskim Centrum Traumatologii
w Gdansku"

440 783,52

833 408,93

2500 226,78

3774 419,23

Zakup $rodkéw trwatych (m.in. sprzetu
medycznego, niemedycznego
i komputerowego)

1111 784,39

1111 784,39

Modernizacja budynkéw Szpitala

369 977,72

359 977,72

Ministerstwo Zdrowia - "Zakup sprzetu
i aparatury medycznej dla oddziatéw
udarowych"

140 000,00

140 000,00

PFRON - umowa na dofinansowanie
rob6t budowlanych

w obiekcie przeznaczonym na
potrzeby rehabilitacji

130 000,00

130 000,00

Doposazenie Zaktadu Patomorfologii
w budynku KS

59 346,00

59 346,00

Dokumentacja przebudowy
pomieszczen dla potrzeb Katedry
i Kliniki Gastroenterologii, Hepatologii

42 500,00

42 500,00

SUMA

1 955 045,63

892 754,93

2500 226,78

270 000,00

5618 027,34

Szpital Specjalistyczny $w. Wojciecha Sp. z 0.0. 2.12.2013 1. - 30.06.2014 .
(przed potaczeniem)

Wyszczegoblnienie

Zrédta finansowania (w zt)

Srodki wiasne

Dotacje z Urzedu
Marszatkowskiego

Dotacje z Unii
Europejskiej

Pozostale

Razem

Realizacja projektu dofinansowanego
z UE "Poprawa dostepnosci do
Swiadczen rehabilitacyjnych w regionie
poprzez utworzenie w Copernicus
Podmiot Leczniczy Sp. z 0.0. Centrum
Rehabilitacji Leczniczej wraz z
Oddziatem Rehabilitacji
Neurologicznej"

882 685,61

1037 928,36

1920 613,97

Realizacja projektu dofinansowanego
z UE "Poprawa dostepu
spoteczenstwa do ustug
informatycznych w stuzbie zdrowia

120 580,64

556 598,40

677 179,04
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poprzez utworzenie kompleksowych
rozwigzan w Szpitalu Sw. Wojciecha"

Zakup $rodkéw trwatych (m.in. sprzetu
medycznego, niemedycznego i
komputerowego)

527 416,21

527 416,21

Wymiana dzwigu osobowego

416 478,00

416 478,00

Wykonanie parkingu

290 633,67

290 633,67

Instalacja okablowania sieci
teleinformatycznej LAN

161 880,84

161 880,84

Modernizacja budynkéw Szpitala

14 024,87

14 024,87

SUMA

2413 699,84

0,00

1 594 526,76

0,00

4 008 226,60

Copernicus Podmiot Leczniczy Sp. z 0.0. 1.07.2014 r. - 31.12.2014 r.
(po potaczeniu ze Szpitalem Specjalistycznym $w. Wojciecha Sp. z 0.0.)

Wyszczegdlnienie

Zrédta finansowania (w z4)

Srodki wiasne

Dotacje z Urzedu
Marszatkowskiego

Dotacje z Unii
Europejskiej

Pozostate

Razem

Realizacja projektu dofinansowanego
z UE "Przebudowa i modernizacja
wraz z zakupem niezbednego sprzetu
medycznego w najwiekszym w
wojewddztwie Szpitalnym Oddziale
Ratunkowym dla dorostych i dzieci

w Pomorskim Centrum Traumatologii
w Gdansku"

62 814,14

861 367,80

2 559 363,71

3 483 545,65

Realizacja projektu dofinansowanego
z UE "Poprawa dostepnosci do
Swiadczen rehabilitacyjnych w regionie
poprzez utworzenie w Copernicus
Podmiot Leczniczy Sp. z 0.0. Centrum
Rehabilitacji Leczniczej wraz

z Oddziatem Rehabilitacji
Neurologiczne]"

1292 051,49

1678 018,29

2970 069,78

Modernizacja OIOM w Szpitalu
Specijalistycznym $w. Wojciecha
w Gdansku

2179 570,95

2179 570,95

Zakup $rodkéw trwatych
(m.in. sprzetu medycznego,
niemedycznego i komputerowego)

1524 479,06

1524 479,06

Zakup wyposazenia medycznego dla
potrzeb Zaktadu Patomorfologii w KS
Copernicus PL Sp. z 0.0.

887 362,12

887 362,12

Realizacja projektu dofinansowanego
z UE "Poprawa dostepu
spoteczenstwa do ustug
informatycznych w stuzbie zdrowia
poprzez utworzenie kompleksowych
rozwigzan w Szpitalu $w. Wojciecha"

641 390,83

212 592,46

853 983,29

Przebudowa i adaptacja pomieszczen
dla potrzeb Pracowni Radiologii
Zabiegowegj

764 949,89

764 949,89
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Przebudowa pomieszczen
usytuowanych w budynkach
Copernicus PL. Sp. z 0.0. w Gdansku

z przeznaczeniem na Oddzialy 404 060,84 404 060,84
Kliniczne: Pediatrii oraz
Gastroenterologii, Hepatologii
i Zywienia Dzieci
Modernizacja budynkéw Szpitala 949 603 90 249 603.90
im. M. Kopernika ’ '
Instalacja okablowania sieci 131 733.00 131 733.00
teleinformatycznej LAN ’ ’
Wykonanie dokumentacii projektowej 69 014 5 69 014.25
ladowiska ’ )
Zakup wyposazenia medycznego
dla potrzeb Zaktadu Patomorfologii 10539.35
w budynku KS Copernicus PL 10 539,35 9,
Sp. zo.0.

SUMA | 4486 432,66 4 592 504,96 4 449 974,46 0,00 13 528 912,08
Wydatki na inwestycje poniesione | g ooc 17813 | 548525080 | 8544728,00 | 27000000 | 23 155 166,02
w okresie od 1.10.2013 r.
do 31.12.2014r.

Wojewddzkie Centrum Onkologii w okresie od 3.11.2014 r. do 1.11.2015 r.
(przed potaczeniem)
Zrédta finansowania (w z1)
Wyszczegoélnienie g i Dotacje z Urzedu | Dotacje z Unii
Srodki wiasne Marszatkowskiego | Europejskiej Pozostate Razem

Zakup pozostatych srodkow trwatych
(m.in. sprzetu medycznego,
niemedycznego 204 715,00 204 715,00
i komputerowego)
Sprzet medyczny z darowizn 124 330,00 | 124 330,00
Modernizacja budynkow 183 780,00 183 780,00

SUMA | 388 495,00 0,00 0,00 124 330,00 | 512 825,00

Wydatki na inwestycje poniesione w okresie od 1.01.2015 r. do 31.12.2015 r.
Zrédta finansowania (w zt)
Wyszczegolnienie < ; Dotacje z Urzedu | Dotacje z Unii
Srodki wiasne Marszatkowskiego | Europejskiej Pozostate Razem

Zakup aparatu rtg do angiografii
Z ramieniem C 2391700,00 2391 700,00
Modernizacja OIOM w Szpitalu
Specjalistycznym $w. Wojciecha 1837 432,05 1837 432,05
w Gdansku
Przebudowa pomieszczen usytuowanych
w budynkach Copernicus PL. Sp. z 0.0.
z przeznaczeniem na Oddzialy Kliniczne:
Pediatrii oraz Gastroenterologii, 247 759,29 9140 190,25 9 387 949,54

Hepatologii i Zywienia Dzieci oraz Oddziat
Kardiochirurgiczny dla Dzieci
z Wadami Wrodzonymi
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Dostosowanie pomieszczen dla potrzeb
Oddziatu Okulistycznego w Copernicus PL
Sp. 2 0.0. przy Al. Jana Pawla |l

1181 504,30

1181 504,30

Zakup pozostatych $rodkow trwatych (m.in.
sprzetu medycznego, niemedycznego i
komputerowego)

3 376 272,58

3 376 272,58

Realizacja projektu dofinansowanego z UE
"Przebudowa i modernizacja wraz z
zakupem niezbednego sprzetu
medycznego w najwigkszym

w wojewddztwie Szpitainym Qddziale
Ratunkowym dla dorostych i dzieci

w Pomorskim Centrum Traumatologii w
Gdansku"

407 717,85

529 012,84

1655 819,89

2 592 550,58

Realizacja projektu dofinansowanego z UE
"Poprawa dostepnosci do $wiadczen
rehabilitacyjnych w regionie poprzez
utworzenie w Copernicus Podmiot
Leczniczy Sp. z 0.0. Centrum Rehabilitacji
Leczniczej wraz

z Oddziatem Rehabilitacji Neurologicznej"

782 263,48

1280 720,32

2062 983,80

Przebudowa i adaptacja pomieszczen dla
potrzeb Pracowni Radiologii Zabiegowej

250 209,61

250 209,61

Przebudowa pomieszczen na VI-tym
pietrze budynku A po Oddziale
Otolaryngologii z przeznaczeniem na
Oddziat Kardiochirurgii Dziecigcej

105 165,00

105 165,00

Modemnizacja budynkéw Szpitali
im. M. Kopernika i Sw. Wojciecha

305 896,41

305 896,41

Wykonanie dokumentacji projektowe;
ladowiska

72 879,11

72 879,11

Dostosowanie pomieszczen dla potrzeb
Oddziatu Otolaryngologicznego oraz zakup
posazenia

2279 490,19

2279 490,19

Przebudowa pomieszczen usytuowanych
w budynkach Copernicus z
przeznaczeniem dla potrzeb Oddziatow
Klinicznych: Pediatrii oraz
Gastroenterologii

88 724,67

88 724,67

»Poprawa dostepnosci i jakosci ustug
medycznych na Pomorzu $wiadczonych
przez Copernicus Podmiot Leczniczy
Sp. z 0. 0. w zakresie perinatologii®

27 174,77

101 682,85

128 857,62

Poprawa dostepu spoteczenstwa do ustug
informatycznych w stuzbie zdrowia
poprzez utworzenie kompleksowych
rozwigzan w Szpitalu $w. Wojciecha

1045 588,55

1633 732,11

2679 320,66

Poprawa wyposazenia Pracowni Zakladow
Patomorfologii w celu optymalizacji jakosci
wykonywanych badan histopatologicznych
w roku 2015 - Ministerstwo Zdrowia

196 624,00

196 624,00

SUMA

9101 351,32

14 967 629,63

4 671 955,17

196 624,00

28 937 560,12

Wydatki na inwestycje poniesione
w okresie
0d 1.10.2013 r. do 31.12.2015 .

17 956 529,45

20 452 889,52

13 216 683,17

466 624,00

52 605 551,14
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Wydatki na inwestycje poniesione w okresie od 1.01.2016 r. do 31.12.2016 r.

Wyszczegolnienie

Zrédta finansowania (w zi)

Srodki wiasne

Dotacje
z Urzedu

Marszatkowskiego

Dotacje
z Funduszy
Norweskich

Dotacje
zUE

Pozostate

Razem

Dostosowanie pomieszczen dla
potrzeb Oddziafu Okulistycznego
w Copernicus PL Sp. z 0.0. przy
Al. Jana Pawta Il

1336 029,92

789 212,00

2125 241,92

Zakup pozostatych srodkow
trwalych (m.in. sprzetu
medycznego, niemedycznego i
komputerowego)

5181 845,24

5181 845,24

Realizacja projektu
dofinansowanego z UE
"Przebudowa i modernizacja wraz
z zakupem niezbednego sprzetu
medycznego w najwigkszym w
wojewodztwie Szpitalnym
Oddziale Ratunkowym dla
dorostych i dzieci w Pomorskim
Centrum Traumatologii w
Gdansku"

47 969,30

47 969,30

Modernizacja budynkéw Szpitali
M. Kopernika, Sw. Wojciecha oraz
WCO

2109 640,17

2109 640,17

Dostosowanie pomieszczen dla
potrzeb Oddziatu
Otolaryngologicznego oraz zakup
wyposazenia

121 576,93

760 141,16

881718,09

Dostosowanie pomieszczen
Oddziatu Chirurgicznego ogdlnego
w Szpitalu $w. Wojciecha w
Gdansku do przepisow prawa

68 019,00

68 019,00

Dostosowanie pomieszczeri
Oddziatu Choréb Wewnetrznych w
Szpitalu $w. Wojciecha

1887 296,84

1887 296,84

Doposazenie Szpitala $w.
Wojciecha w aparat do tomografii
komputerowej

940 701,63

940 701,63

Zakup aparatury diagnostycznej
dla wezesnego wykrywania
nowotworow w zakresie zakupu
tormograféw komputerowych -
Ministerstwo Zdrowia

2101 637,10

2101637,10

Zakup aparatury medycznej dla
oddziatéw udarowych i centrow
interwencyjnego leczenia udarow
mobzgu w roku 2016 - Ministerstwo
Zdrowia

103 162,42

141 158,70

244 311,12

.Poprawa dostepnosci i jakosci
ustug medycznych na Pomorzu
$wiadczonych przez Copernicus
Podmiot Leczniczy Sp. z 0. 0. w
zakresie perinatologii”

945 442,69

1081 569,47

2027 012,16

Przebudowa pomieszczen na Il
pigtrze budynku nr 3 przy ul. Nowe
Ogrody w Gdarisku na potrzeby
Oddziatu Udarowego

3011 913,00

3011 913,00
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Modernizacja Oddziatu
Pofozniczo-Ginekologicznego w 96 924.00 96 924,00
Szpitalu $w. Wojciecha w ’
Gdanisku
SUMA | 9845 656,67 7554 207,63 0,00 1081 569,47 | 224279580 | 20 724 229,57
Wydatki na inwestycje
poniesione w okresie | yg 190 681,12 | 28007 097,15 | 13115000,32 | 1183252,32 | 2833 749.80 | 73 329 780,71
od 1.10.2013 r. do
31.12.2016 r.
8. Zasoby ludzkie
a) stan zatrudnienia na dzien 31 grudnia 2016 r. wyniost:
- umowy o prace: 2 287 osoby,
- umowy zlecenia: 50 osoby,
- kontrakty: 802 osob,
Razem: 3 139 osdb.
b)  wynagrodzenia z tytutu uméw o prace z podziatem na grupy personelu (w zlotych):
- Pozostaly
M;(;lgcv ' Lekarze Pielegniarki personel , Pzzr:iae? ; Razem
‘ medyczny P
; 3390 211,80 3 361 300,38 1278 748,08 1877 713,12 9907 973,38
styczen
luty 3029 587,99 3 341 541,81 1262 256,85 1789 269,67 9422 656,32
—_—_— 3 103 645,81 3287 182,35 1109 026,10 1813434,43 9313 288,69
et 3 046 421,07 3337 718,71 1111 582,98 1803 478,59 9299 201,35
ma 3200 143,42 3 345 409,71 1138 392,80 1803 822,63 9 487 768,56
- 308742148 334713743 1112 384,51 1918 258,35 9465 201,77
lipiec 3287 799,51 3432613,89 1193 193,72 1931 378,58 9844 985,70
slopisii 3279 183,76 3501 311,54 1220 092,59 1917 162,19 9917 750,08
sk 3183 183,03 3576 703,69 1162 544,45 1915 191,31 9837 622,48
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¢)

pasdziemik 3 359 358,18 3574 110,26 1146 921,82 1841729,76 9922 120,02
listopad 3191 568,47 3582 584,69 1166 181,97 1834 410,19 9774 745,32
grudzied 3275726,09 3583 894,64 1156 519,47 1851 977,05 9868 117,25

liczba uméw cywilnoprawnych (kontrakty) z podzialem na grupy personelu oraz wynagrodzenia

(w Ztotych):
Miesiac 2016 Lekarze | Pielegniarki | © °z°ns;‘:;§’, ;if;"“el W::zﬁ;:::tz';e
styczef 338 E e 5798 294,23
luty 341 317 78 6 074 605,64
marzec 347 331 79 6 354 238,25
kwiecier 352 330 79 6 288 286,30
maj 350 330 79 6 317 589,10
czerwiec 349 340 77 6 322 380,36
lipiec 356 341 77 6 333 203,59
sierpier 359 342 77 6425 802,28
wrzesien 366 340 79 6 435 578,32
pazdziernik 364 346 80 6 605 340,95
listopad 363 349 80 6 399 778,99
grudzien 370 348 79 6 629 489,99
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d)

e)

f)

liczba uméw zlecen z podziatem na grupy personelu:

Miesiac 2016 Lekarze Pielegniarki Pozo:;ag:i;onel
styczen 20 27 | 21
luty 18 28 22
marzec 18 28 21
kwiecien 21 28 23
maj 21 22 24
czerwiec 20 14 23
lipiec 21 " 22
sierpien 21 12 22
wrzesien 20 1 11
pazdziernik 20 10 8
listopad 19 10 8
grudzien 21 10 8
zatrudnienie wg pfci:
Kobiety 2468 78,62%
Mezczyzni 671 21,38%
RAZEM 3139
zatrudnienie wg wieku oraz poziomu wyksztalcenia:
Wiek Liczba oséb Udziat %
18-24 84 3%
25-34 751 24%
35-44 684 22%
45-54 1044 33%
55 lat i wiecej 576 18%
Razem 3139 100 %
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Poziom wyksztaicenia Liczba oséb Udziat %
wyZzsze mgr 1235 39,34%
wyzsze lic. 451 14,37%
Srednie ogolnoksztalcace 206 6,56%
$rednie zawodowe 694 22,11%
policealne 399 12,711%
zasadnicze zawodowe 98 3,12%
podstawowe 55 1,75%
niepetne podstawowe 1 0,03%
fluktuacja zatrudnienia®:
Miesiac 2016 Rozwiazanie umowy Zatrudnieni
o prace
styczen 47 42
luty*™ 108 32
marzec 31 37
kwiecien 21 30
maj 13 24
czerwiec 10 37
lipiec 23 25
sierpien 22 19
wrzesien 27 28
pazdziernik*** 84 87
listopad** 23 43
grudzien™** 37 72
Wskaznik fluktuacji 20%
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* wskaznik fluktuacii = (catkowita liczba pracownikéw, ktérzy odeszli z organizacji w ciggu roku do chwili
obecnejlcatkowita liczba pracownikow obecnie zatrudnionych w organizacji) *100%;

*luty 2016 - reorganizacja zatrudnienia na podstawie art. 23’ KP objefa 83 osoby (outsourcing

w zakresie utrzymania czystosci i higieny w obiektach Spotki);

**pazdziemik 2016 - rozpoczecie i zakorczenie lekarskich stazy podyplomowych;

***listopad i grudzien 2016 - przyjecie nowych lekarzy na rezydentury (duzy wzrost liczby zatrudnianych).

Swiadczenia na rzecz pracownikow Spotki:
Zaktadowy Uktad Zbiorowy Pracy (ZUZP) okresla zasady wynagradzania i udzielania innych $wiadczen
zwigzanych z pracg oraz wzajemne zobowigzania migdzy pracodawcg a pracownikiem. Zgodnie z ZUZP

pracownikowi Spétki przystuguia;

- Swiadczenia zwigzane z praca;

wynagrodzenie za czas niezdolnosci do pracy wskutek choroby,

nagroda jubileuszowa,

jednorazowa odprawa pienigZna w zwiazku z przejéciem pracownika na rente lub emeryture,
odprawa posmiertna dla czlonkéw rodziny zmartego pracownika,

naleznosci na pokrycie kosztow zwigzanych z podroza stuzbowa,

nagroda pieniezna,

- sktadniki wynagrodzenia:

wynagrodzenie zasadnicze,

dodatek funkcyjny,

dodatek za wystuge lat,

wynagrodzenie za czas dyzuru medycznego,

dodatek za prace zmianowa,

dodatek za prace w niedziele, $wieta oraz dni wolne od pracy, wynikajagce z przecietnie
pieciodniowego dnia pracy,

dodatek za prace w nocy,

dodatek za stopnie i tytuly naukowe dla pracownikow posiadajacych stopien naukowy doktora,
doktora habilitowanego lub tytut naukowy profesora,

inne obligatoryjne dodatki wynikajace z przepisow Kodeksu Pracy, ustawy o dziafalnosci lecznicze]
i innych obowiazujacych przepisow prawa pracy,

wynagrodzenie za pozostawanie w gotowosci do udzielania $wiadczen zdrowotnych,

dodatek specjainy.

Zgodnie z Zaktadowym Funduszem Swiadczen Socjalnych  (funkcjonujacym w  oparciu

0 wewnegtrzny regulamin) zgromadzone w nim érodki przeznaczane sg na:

dofinansowanie do wypoczynku pracownika zorganizowanego we wiasnym  zakresie,
tzw. ,wczasy pod grusza’ (raz w roku),

pomoc rzeczowq lub finansowa dla znajdujacych sie w szczegolnie trudnej sytuacji Zyciowej
lub w przypadkach losowych (zapomogi),

24




9.

= pozyczki zwrotne na cele mieszkaniowe dla zatrudnionych pracownikow,

= $Swiadczenia okoliczno$ciowe z okazji $wiat.

Spory zbiorowe

W Spoice w 2016r. nie toczyt sig spor zbiorowy.

10. Informacja nt. uméw o istotnym znaczeniu dla Spétki.

a)

z dniem 01.09.2016r. do umowy zawartej z POW NFZ o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej w rodzaju
leczenie szpitalne dodano $rodki na realizacje procedur ortopedycznych H02, H04, HO5, H06 (endoprotezy)
w lokalizacji Szpitala im. Mikotaja Kopernika. Kwota zobowigzania POW NFZ w okresie
od 01.09.2016r. do 15.12.2016r. w zakresie tego produktu spowodowata wzrost wartosci umowy
0 384 956,00 zt.

z dniem 01.07.2016r. do umowy zawartej z POW NFZ o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej w rodzaju
leczenie szpitalne - programy zdrowotne (lekowe) dodano nowy program pn. ,PROGRAM LEKOWY -
LECZENIE OPORNYCH | NAWROTOWYCH POSTACI CHLONIAKOW CD30+ (C 81 CHOROBA
HODGKINA; C 84.5 INNE | NIEOKRESLONE CHLONIAKI T)". Kwota zobowiazania POW NFZ w okresie
od 01.08.2016r. do 31.12.2016r. w zakresie tego produktu spowodowata wzrost wartosci umowy
0297 183,00 z,

z dniem 05.08.2016r. realizacje ustugi kompleksowego zarzadzania dokumentacjg archiwum zaktadowego
COPERNICUS PL Sp. z 0.0., na okres czterech lat, powierzono firmie PIKA Sp. z 0.0.,

z dniem 16.08.2016r. podpisano umowe z Ministerstwem Zdrowia na realizacje ,Programu badan
przesiewowych raka jelita grubego, w zakresie wykonywania badan kolonoskopowych w systemie
oportunistycznym na lata 2016 - 2018" w ramach Narodowego Programu Zwalczania Choréb
Nowotworowych. Na realizacje tego zdania w okresie od 16.08.2016r. do 31.12.2016r. otrzymano:
Szpital im. Mikotaja Kopernika - 202 500,00 zt, Szpital $w. Wojciecha - 202 500,00 zt.

z dniem 18.08.2016r. podpisano umowe z Ministerstwem Zdrowia na realizacje ,Programu opieki nad
rodzinami wysokiego, dziedzicznie uwarunkowanego ryzyka zachorowania na nowotwory ztosliwe — Modut |
- wezesne wykrywanie nowotworow zioliwych w rodzinach wysokiego, dziedzicznie uwarunkowanego
ryzyka zachorowania na raka piersi i raka jajnika” w ramach Narodowego Programu Zwalczania Chorob
Nowotworowych. Na realizacje tego zdania w okresie od 18.08.2016r. do 31.12.2016r. Wojewddzkie
Centrum Onkologii otrzymato 139 885,00 zt.
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z dniem 26.08.2016r. podpisano umowe z Ministerstwem Zdrowia na realizacje ,Programu opieki nad
rodzinami wysokiego, dziedzicznie uwarunkowanego ryzyka zachorowania na nowotwory zto$liwe — Modut
II'- wczesne wykrywanie i prewencja nowotworow zlosliwych w rodzinach wysokiego, dziedzicznie
uwarunkowanego ryzyka zachorowania na raka jelita grubego i blony Sluzowej trzonu macicy” w ramach
Narodowego Programu Zwalczania Chorob Nowotworowych. Na realizacje tego zdania w okresie
od 26.08.2016r. do 31.12.2016r. Wojewodzkie Centrum Onkologii otrzymato 26 823,00 zt.

z dniem 01.10.2016 roku wykonywanie $wiadczen zdrowotnych na rzecz Spotki w zakresie czynnosci
diagnostyki laboratoryjnej: analityki medycznej, diagnostyki mikrobiologicznej i serologii transfuzjologicznej

oraz prowadzenie Bankow Krwi, na okres pieciu lat, powierzono Synevo Sp. z 0.0.

11. Istotne sprawy sporne.

a)

sprawa z powodztwa Christiny Hedlund o zaptate kwoty 6 min zt wraz z odsetkami od dnia 5 lutego 2013r.
oraz zaptate renty w wys. ok. 40 tys. zt miesiecznie z tytutu szkody na osobie w wyniku bledu medycznego.
Ubezpieczyciel spotki odméwit ochrony ubezpieczeniowej. Wysokosé rezerwy w wys. 2. 537 tys zt wynika
Z oszacowania poziomu zgdanego roszczenia do oczekiwanego i realnego poziomu zasgdzanych kwot
przez sady, kosztow postepowania oraz wyplaty renty wyptacanej tytutem zabezpieczenia w wys. bedagej
rownowartoscig kwoty 21 tys 761 koron szwedzkich, ustalonych na dzien 30.09.2014r., i jest pomnigjszana

0 comiesigczne wypfaty z tytutu zabezpieczenia,

sprawa z powodztwa Nord Investment S.A. w Pruszczu Gdanskim o zaptate wynagrodzenia
w wysokosci 317 200 zt wraz z odsetkami 19 maja 2011r. z tytutu umowy o sporzadzenie dokumentacii
projektowej dla ladowiska wyniesionego dla Szpitala Mikotaja Kopernika. W dniu 24 marca 2016r. Sad
Okregowy w Gdansku Wydziat | Cywilny oddalit w catosci powodztwo Nord Investment, zasadzajac na rzecz
Copemicus PL kwote 144 326 zt wraz z odsetkami od dnia 13 marca 2012r. tytutem kary umownej.
Od powyzszego wyroku powod wniost apelacje. Sad Apelacyjny w Gdarisku postanowit przeprowadzié
postepowanie dowodowe na okoliczno$é zasadnosci zarzutow apelacji, dopuszczajac dowod z opinii
kolejnego biegtego.

pismem z dnia 4 lutego 2015r. Copernicus PL sp. z o.0. wystapit do Prezydenta Miasta Gdanska
z wnioskiem umorzenie zaleglosci podatkowych w podatku od nieruchomosci za okres kwiecier - grudzien
2014r. w kwocie 594 819 zt. Decyzjg nr WBMiP.111.3120.0P3.P4.2015.EK z dnia 12.06.2015r. organ
podatkowy odméwit umorzenia ww. nalezno$ci. Decyzje te zaskarzono, jednak Samorzadowe Kolegium
Odwotawcze w Gdarisku decyzjg z dnia 29 lutego 2016r. utrzymato ja w mocy. Wobec powyzszego,
w dniu 31 marca 2016r. Spotka zlozyta skarge do Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego w Gdansku na
decyzje SKO, wnoszac o jej uchylenie jako niezgodnej z prawem. W dniu 6 lipca 2016r. WSA uchylit
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zaskarzong decyzjge. Od powyzszego wyroku SKO ziozylo skarge kasacyjng do Naczelnego Sadu

Administracyjnego w Warszawie.

d) pismem z dnia 30.12. 2015r. Copernicus PL sp. z 0.0. wystapit do Prezydenta Miasta Gdafiska z wnioskiem
umorzenie zalegtoci podatkowych w podatku od nieruchomosci za okres sierpief-grudzien 2015r.
w kwocie 452 071 zt. Decyzjg nr WBMIP.111.3120.0P1.P1.2016.EK z dnia 4.04.2016r. organ podatkowy
odmowit umorzenia ww. naleznosci. Decyzje te zaskarzono, jednak Samorzadowe Kolegium Odwotawcze
w Gdansku decyzjg z dnia 27.05. 2016r. utrzymalo ja w mocy. Wobec powyzszego, w dniu 31 stycznia
2017r. Spotka ztozyta skarge do Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego w Gdansku na decyzje SKO,

wnoszag o jej uchylenie jako niezgodnej z prawem. Skarga nie zostata jeszcze rozpatrzona.

e) Spotka pozostaje od sierpnia 2014 roku w permanentnym sporze z Gming Miasta Gdanska dotyczacym
obowigzku zapfaty podatku od nieruchomosci; cyklicznie co kilka miesigcy, Spotka skfada wniosek
0 umorzenie wymagalnych kwot podatku. W niektorych przypadkach wnioski zostaty rozpoznane pozytywnie
i podatek zostat umorzony (WBMiP.111.3210.0P5.P7.2016.EK na 573 167 zt za okres 1-6.2016), w innych
Spotka otrzymata decyzie odmowng i odwotata sie do Samorzadowego Kolegium Odwotawczego.
Jak dotad dwie decyzie o numerach: WBMiP.II.3120.0P8.P6.2014.EK z dnia 4.08.2014r.
i WBMiP.11.3120.0P16.P.5.2014EK z dnia 2.01.2015 r. zostaly przez SKO uchylone i przekazane
do ponownego rozpoznania. W swoich odwotaniach Spotka powofuje sie na fakt, ze byla do tej pory
zwalniana z obowigzku zaptaty podatku od nieruchomosci z uwagi na realizowanie waznego interesu
publicznego, i mimo Ze - zgodnie z tym, co w uzasadnieniu podaje GMG - Spotka jest obecnie podmiotem
prawa prywatnego, nadal realizuje niezmienione zadania publiczne. Przepis prawa, ktory umozliwia Spoice
domaganie sie przedmiotowego zwolnienia nadal definiuje si¢ poprzez faktyczne dziatanie, a nie status
prawny podmiotu.

12. Nabycie udziatéw (akcji) wiasnych, cel ich nabycia, liczba i wartosé nominalna ze wskazaniem, jakg
cze$¢ kapitatu zaktadowego reprezentuja, cena nabycia oraz cena sprzedazy tych udziatéw (akcji)
w przypadku ich zbycia.
Spotka w sprawozdawanym okresie nie nabywala udziatow wtasnych.

13. Posiadane przez jednostke oddzialy (zaktady).
Spotka nie posiada oddziatow (zaktadow).

14. Instrumenty finansowe w zakresie:

a) ryzyka: zmiany cen, kredytowego, istotnych zakiocen przeptywow Srodkéw pienigznych oraz utraty
ptynnosci finansowej, na jakie narazona jest jednostka,
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15.

b) przyjete przez jednostke cele i metody zarzadzania ryzykiem finansowym, facznie z metodami
zabezpieczenia istotnych rodzajow planowanych transakgji, dla ktorych stosowana jest rachunkowosé

zabezpieczen.

Copernicus Podmiot Leczniczy Sp. z 0.0. w sprawozdawanym okresie nie posiadat - poza zobowigzaniami
z tytutu kredytow, nalezno$ciami handlowymi oraz $rodkami pienigznymi - innych instrumentoéw finansowych,

ktdre istotnie wptywatyby na ryzyko kredytowe Iub powodowatyby zakiocenia przeptywow pienigznych.

Stosowanie zasad fadu korporacyjnego w przypadku jednostek, ktorych papiery wartosciowe zostaty
dopuszczone do obrotu na jednym z rynkéw regulowanych Europejskiego Obszaru Gospodarczego.
Nie dotyczy.
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