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KOMENDA WOJEWÓDZKA POLICJI 

z siedzibą w Radomiu 

Sekcja Zamówień Publicznych 

 ul. 11 Listopada 37/59,   26-600 Radom 

tel. 47 701 31 03  tel. 47 701 20 07  

 

           Radom, dnia 02.12.2022r. 

 

l.dz. ZP – 3027/22 

RTJ – 82/22        egzemplarz pojedynczy 

 

   

WYKONAWCY 

 

INFORMACJA  O  WYBORZE  NAJKORZYSTNIEJSZEJ  OFERTY   

NA  ZADANIE  NR  1,2,4,6,7,8,9,12,14,17,19 

dotyczy postępowania o udzielenie zamówienia publicznego ogłoszonego na usługi społeczne  

w trybie podstawowym z możliwością prowadzenia negocjacji, na podstawie art. 275 pkt. 2 ustawy  

Prawo zamówień publicznych (t.j. Dz.U. z 2022r. poz. 1710 z późn. zm.) w przedmiocie zamówienia  

pn. Świadczenia medyczne z zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej w Policji i szczepień ochronnych  

w podziale na 21 zadań 

Nr wewnętrzny postępowania 63/22  
Ogłoszenie nr 2022/BZP 00377137/01 z dnia 2022-10-04 

 

Zamawiający – Komenda Wojewódzka Policji z siedzibą w Radomiu, działając na podstawie art. 253 ust. 1 pkt 1 

i ust. 2  ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (t.j. Dz.U. z 2022r. poz. 1710 z póż. zm.)  

informuje o dokonaniu wyboru najkorzystniejszej oferty w przedmiotowym postępowaniu dla:  

Zadanie nr 1 dotyczy policjantów i pracowników pełniących służbę/wykonujących pracę na terenie  

KPP w Grójcu: 

Oferta oznaczona nr 2 złożona przez wykonawcę PZU Zdrowie S.A/PZU Zdrowie S.A Oddział Centra 

Medyczne w Radomiu, ul. Rondo Daszyńskiego 4, 00-843 Warszawa, Adres Oddziału: 26-600 Radom,  

ul. Graniczna 24 jest ważną i zarazem najkorzystniejszą ofertą złożoną na zadanie nr 1 niniejszego postępowania. 

Oferta uzyskała 100,00 punktów w ramach trzech kryteriów oceny ofert tj. cena: 60,00 pkt., dysponowanie 

gabinetem lekarza medycyny pracy, w którym byłaby możliwość obsługi policjantów i pracowników Policji  poza 

kolejnością przez pięć dni w tygodniu 15,00 pkt., oraz obsługiwanie policjantów i pracowników przez lekarzy 

specjalistów poza kolejnością 25,00 pkt.. 

UZASADNIENIE WYBORU OFERTY: Oferta nr 2 złożona przez wykonawcę PZU Zdrowie S.A/PZU 

Zdrowie S.A Oddział Centra Medyczne w Radomiu, ul. Rondo Daszyńskiego 4, 00-843 Warszawa, Adres 

Oddziału: 26-600 Radom, ul. Graniczna 24 to najkorzystniejsza oferta w ramach zadania nr 1,  która przedstawia 

najkorzystniejszy stosunek jakości tj. dysponowanie gabinetem lekarza medycyny pracy, w którym byłaby 

możliwość obsługi policjantów i pracowników Policji  poza kolejnością przez pięć dni w tygodniu, obsługiwanie 

policjantów i pracowników przez lekarzy specjalistów poza kolejnością do ceny.  

Oferta otrzymała łącznie 100,00 pkt.   

Cena najkorzystniejszej oferty przewyższa środki finansowe Zamawiającego przeznaczone na realizację 

przedmiotu zamówienia w ramach tego zadania o kwotę 8.381,50 zł., jednakże Zamawiający może zwiększyć 

środki finansowe na realizację przedmiotu zamówienia do ceny najkorzystniejszej oferty o kwotę 8.381,50 zł.  

i dokonuje wyboru na Zadanie nr 1 jako najkorzystniejszą ofertę oznaczoną nr 2 . 

 

Zadanie nr 2 dotyczy policjantów i pracowników pełniących służbę/wykonujących pracę na terenie  

KPP w Kozienicach 

Oferta oznaczona nr 2 złożona przez wykonawcę PZU Zdrowie S.A/PZU Zdrowie S.A Oddział Centra 

Medyczne w Radomiu, ul. Rondo Daszyńskiego 4, 00-843 Warszawa, Adres Oddziału: 26-600 Radom,  

ul. Graniczna 24 jest ważną i zarazem najkorzystniejszą ofertą złożoną na zadanie nr 2 niniejszego postępowania. 

Oferta uzyskała 100,00 punktów w ramach trzech kryteriów oceny ofert tj. cena: 60,00 pkt., dysponowanie 

gabinetem lekarza medycyny pracy, w którym byłaby możliwość obsługi policjantów i pracowników Policji  poza 
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kolejnością przez pięć dni w tygodniu 15,00 pkt., oraz obsługiwanie policjantów i pracowników przez lekarzy 

specjalistów poza kolejnością 25,00 pkt.. 

UZASADNIENIE WYBORU OFERTY: Oferta nr 2 złożona przez wykonawcę PZU Zdrowie S.A/PZU 

Zdrowie S.A Oddział Centra Medyczne w Radomiu, ul. Rondo Daszyńskiego 4, 00-843 Warszawa, Adres 

Oddziału: 26-600 Radom, ul. Graniczna 24 to najkorzystniejsza oferta w ramach zadania nr 2,  która przedstawia 

najkorzystniejszy stosunek jakości tj. dysponowanie gabinetem lekarza medycyny pracy, w którym byłaby 

możliwość obsługi policjantów i pracowników Policji  poza kolejnością przez pięć dni w tygodniu, obsługiwanie 

policjantów i pracowników przez lekarzy specjalistów poza kolejnością do ceny.  

Oferta otrzymała łącznie 100,00 pkt.   

Cena najkorzystniejszej oferty przewyższa środki finansowe Zamawiającego przeznaczone na realizację 

przedmiotu zamówienia w ramach tego zadania o kwotę 2.958,36 zł., jednakże Zamawiający może zwiększyć 

środki finansowe na realizację przedmiotu zamówienia do ceny najkorzystniejszej oferty o kwotę 2.958,36 zł.  

i dokonuje wyboru na Zadanie nr 2 jako najkorzystniejszą ofertę oznaczoną nr 2 . 

 

Zadanie nr 4 dotyczy policjantów i pracowników pełniących służbę/wykonujących pracę na terenie  

KPP w Makowie Mazowieckim 

Oferta oznaczona nr 3 złożona przez wykonawcę Szpital Powiatowy GAJDA-MED Spółka z Ograniczoną 

Odpowiedzialnością, ul. Teofila Kwiatkowskiego 19, 06-102 Pułtusk jest ważną i zarazem najkorzystniejszą 

ofertą złożoną na zadanie nr 4 niniejszego postępowania. Oferta uzyskała 100,00 punktów w ramach trzech 

kryteriów oceny ofert tj. cena: 60,00 pkt., dysponowanie gabinetem lekarza medycyny pracy, w którym byłaby 

możliwość obsługi policjantów i pracowników Policji  poza kolejnością przez pięć dni w tygodniu 15,00 pkt., oraz 

obsługiwanie policjantów i pracowników przez lekarzy specjalistów poza kolejnością 25,00 pkt.. 

UZASADNIENIE WYBORU OFERTY: Oferta nr 3 złożona przez wykonawcę Szpital Powiatowy GAJDA-

MED Spółka z Ograniczoną Odpowiedzialnością, ul. Teofila Kwiatkowskiego 19, 06-102 Pułtusk to 

najkorzystniejsza oferta w ramach zadania nr 4,  która przedstawia najkorzystniejszy stosunek jakości tj. 

dysponowanie gabinetem lekarza medycyny pracy, w którym byłaby możliwość obsługi policjantów i 

pracowników Policji  poza kolejnością przez pięć dni w tygodniu, obsługiwanie policjantów i pracowników przez 

lekarzy specjalistów poza kolejnością do ceny.  

Oferta otrzymała łącznie 100,00 pkt.   

Cena najkorzystniejszej oferty przewyższa środki finansowe Zamawiającego przeznaczone na realizację 

przedmiotu zamówienia w ramach tego zadania o kwotę 21.731,65 zł., jednakże Zamawiający może zwiększyć 

środki finansowe na realizację przedmiotu zamówienia do ceny najkorzystniejszej oferty o kwotę 21.731,65 zł.  

i dokonuje wyboru na Zadanie nr 4 jako najkorzystniejszą ofertę oznaczoną nr 3 . 

 

Zadanie nr 6 dotyczy policjantów i pracowników pełniących służbę/wykonujących pracę na terenie  

KPP w Przysusze 

Oferta oznaczona nr 2 złożona przez wykonawcę PZU Zdrowie S.A/PZU Zdrowie S.A Oddział Centra 

Medyczne w Radomiu, ul. Rondo Daszyńskiego 4, 00-843 Warszawa, Adres Oddziału: 26-600 Radom,  

ul. Graniczna 24 jest ważną i zarazem najkorzystniejszą ofertą złożoną na zadanie nr 6 niniejszego postępowania. 

Oferta uzyskała 100,00 punktów w ramach trzech kryteriów oceny ofert tj. cena: 60,00 pkt., dysponowanie 

gabinetem lekarza medycyny pracy, w którym byłaby możliwość obsługi policjantów i pracowników Policji  poza 

kolejnością przez pięć dni w tygodniu 15,00 pkt., oraz obsługiwanie policjantów i pracowników przez lekarzy 

specjalistów poza kolejnością 25,00 pkt.. 

UZASADNIENIE WYBORU OFERTY: Oferta nr 2 złożona przez wykonawcę PZU Zdrowie S.A/PZU 

Zdrowie S.A Oddział Centra Medyczne w Radomiu, ul. Rondo Daszyńskiego 4, 00-843 Warszawa, Adres 

Oddziału: 26-600 Radom, ul. Graniczna 24 to najkorzystniejsza oferta w ramach zadania nr 6,  która przedstawia 

najkorzystniejszy stosunek jakości tj. dysponowanie gabinetem lekarza medycyny pracy, w którym byłaby 

możliwość obsługi policjantów i pracowników Policji  poza kolejnością przez pięć dni w tygodniu, obsługiwanie 

policjantów i pracowników przez lekarzy specjalistów poza kolejnością do ceny.  

Oferta otrzymała łącznie 100,00 pkt.   

Cena najkorzystniejszej oferty przewyższa środki finansowe Zamawiającego przeznaczone na realizację 

przedmiotu zamówienia w ramach tego zadania o kwotę 1.881,03 zł., jednakże Zamawiający może zwiększyć 

środki finansowe na realizację przedmiotu zamówienia do ceny najkorzystniejszej oferty o kwotę 1.881,03 zł.  

 i dokonuje wyboru na Zadanie nr 6 jako najkorzystniejszą ofertę oznaczoną nr 2 . 

 

Zadanie nr 7 dotyczy policjantów i pracowników pełniących służbę/wykonujących pracę na terenie  

KMP w Płocku 

Oferta oznaczona nr 1 złożona przez wykonawcę Centrum Medyczne Medica Spółka z ograniczoną 

odpowiedzialnością, ul. Chemików 7, 09-411 Płock, jest ważną i zarazem najkorzystniejszą ofertą złożoną na 

zadanie nr 7 niniejszego postępowania. Oferta uzyskała 100,00 punktów w ramach trzech kryteriów oceny ofert 

tj. cena: 60,00 pkt., dysponowanie gabinetem lekarza medycyny pracy, w którym byłaby możliwość obsługi 
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policjantów i pracowników Policji  poza kolejnością przez pięć dni w tygodniu 15,00 pkt., oraz obsługiwanie 

policjantów i pracowników przez lekarzy specjalistów poza kolejnością 25,00 pkt.. 

UZASADNIENIE WYBORU OFERTY: Oferta nr 1 złożona przez wykonawcę Centrum Medyczne Medica 

Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością , ul. Chemików 7, 09-411 Płock, to najkorzystniejsza oferta w 

ramach zadania nr 7,  która przedstawia najkorzystniejszy stosunek jakości tj. dysponowanie gabinetem lekarza 

medycyny pracy, w którym byłaby możliwość obsługi policjantów i pracowników Policji  poza kolejnością przez 

pięć dni w tygodniu, obsługiwanie policjantów i pracowników przez lekarzy specjalistów poza kolejnością do 

ceny.  

Oferta otrzymała łącznie 100,00 pkt.   

Cena najkorzystniejszej oferty przewyższa środki finansowe Zamawiającego przeznaczone na realizację 

przedmiotu zamówienia w ramach tego zadania o kwotę 104.157,50 zł., jednakże Zamawiający może zwiększyć 

środki finansowe na realizację przedmiotu zamówienia do ceny najkorzystniejszej oferty o kwotę 104.157,50 zł.  

i dokonuje wyboru na Zadanie nr 7 jako najkorzystniejszą ofertę oznaczoną nr 1 . 

 

Zadanie nr 8 dotyczy policjantów i pracowników pełniących służbę/wykonujących pracę na terenie  

KPP w Pułtusku 

Oferta oznaczona nr 3 złożona przez wykonawcę Szpital Powiatowy GAJDA-MED Spółka z Ograniczoną 

Odpowiedzialnością, ul. Teofila Kwiatkowskiego 19, 06-102 Pułtusk jest ważną i zarazem najkorzystniejszą 

ofertą złożoną na zadanie nr 8 niniejszego postępowania. Oferta uzyskała 100,00 punktów w ramach trzech 

kryteriów oceny ofert tj. cena: 60,00 pkt., dysponowanie gabinetem lekarza medycyny pracy, w którym byłaby 

możliwość obsługi policjantów i pracowników Policji  poza kolejnością przez pięć dni w tygodniu 15,00 pkt., oraz 

obsługiwanie policjantów i pracowników przez lekarzy specjalistów poza kolejnością 25,00 pkt.. 

UZASADNIENIE WYBORU OFERTY: Oferta nr 3 złożona przez wykonawcę Szpital Powiatowy GAJDA-

MED Spółka z Ograniczoną Odpowiedzialnością, ul. Teofila Kwiatkowskiego 19, 06-102 Pułtusk to 

najkorzystniejsza oferta w ramach zadania nr 8,  która przedstawia najkorzystniejszy stosunek jakości tj. 

dysponowanie gabinetem lekarza medycyny pracy, w którym byłaby możliwość obsługi policjantów i 

pracowników Policji  poza kolejnością przez pięć dni w tygodniu, obsługiwanie policjantów i pracowników przez 

lekarzy specjalistów poza kolejnością do ceny.  

Oferta otrzymała łącznie 100,00 pkt.   

Cena oferty mieści się w kwocie, którą Zamawiający zamierza przeznaczyć na sfinansowanie zamówienia.  

W związku z faktem, że oferta oznaczona nr 3 jest najkorzystniejszą ofertą złożoną na Zadanie nr 8 Zamawiający 

dokonuje wyboru jako najkorzystniejszą na Zadanie nr 8 ofertę oznaczoną nr 3 złożoną przez wykonawcę: 

Szpital Powiatowy GAJDA-MED Spółka z Ograniczoną Odpowiedzialnością, ul. Teofila Kwiatkowskiego 

19, 06-102 Pułtusk. 

 

Zadanie nr 9 dotyczy policjantów i pracowników pełniących służbę/wykonujących pracę na terenie KPP  

w Sierpcu 

Oferta oznaczona nr 1 złożona przez wykonawcę Centrum Medyczne Medica Spółka z ograniczoną 

odpowiedzialnością, ul. Chemików 7, 09-411 Płock, jest ważną i zarazem najkorzystniejszą ofertą złożoną na 

zadanie nr 9 niniejszego postępowania. Oferta uzyskała 100,00 punktów w ramach trzech kryteriów oceny ofert 

tj. cena: 60,00 pkt., dysponowanie gabinetem lekarza medycyny pracy, w którym byłaby możliwość obsługi 

policjantów i pracowników Policji  poza kolejnością przez pięć dni w tygodniu 15,00 pkt., oraz obsługiwanie 

policjantów i pracowników przez lekarzy specjalistów poza kolejnością 25,00 pkt.. 

UZASADNIENIE WYBORU OFERTY: Oferta nr 1 złożona przez wykonawcę Centrum Medyczne Medica 

Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością , ul. Chemików 7, 09-411 Płock, to najkorzystniejsza oferta w 

ramach zadania nr 9,  która przedstawia najkorzystniejszy stosunek jakości tj. dysponowanie gabinetem lekarza 

medycyny pracy, w którym byłaby możliwość obsługi policjantów i pracowników Policji  poza kolejnością przez 

pięć dni w tygodniu, obsługiwanie policjantów i pracowników przez lekarzy specjalistów poza kolejnością do 

ceny.  

Oferta otrzymała łącznie 100,00 pkt.   

Cena najkorzystniejszej oferty przewyższa środki finansowe Zamawiającego przeznaczone na realizację 

przedmiotu zamówienia w ramach tego zadania o kwotę 31.478,03 zł., jednakże Zamawiający może zwiększyć 

środki finansowe na realizację przedmiotu zamówienia do ceny najkorzystniejszej oferty o kwotę 31.478,03 zł.  

i dokonuje wyboru na Zadanie nr 9 jako najkorzystniejszą ofertę oznaczoną nr 1 . 

 

Zadanie nr 12 policjantów i pracowników pełniących służbę/wykonujących pracę na terenie KPP w Grójcu 

Oferta oznaczona nr 2 złożona przez wykonawcę PZU Zdrowie S.A/PZU Zdrowie S.A Oddział Centra 

Medyczne w Radomiu, ul. Rondo Daszyńskiego 4, 00-843 Warszawa, Adres Oddziału: 26-600 Radom,  

ul. Graniczna 24 jest ważną i zarazem najkorzystniejszą ofertą złożoną na zadanie nr 12 niniejszego 

postępowania. Oferta uzyskała 100,00 punktów w ramach trzech kryteriów oceny ofert tj. cena: 60,00 pkt., 

obsługiwanie policjantów i pracowników poza kolejnością 20,00 pkt., usługi wykonywane będą pięć dni  

w tygodniu, z wyłączeniem dni ustawowo wolnych od pracy 20,00 pkt..  
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UZASADNIENIE WYBORU OFERTY: Oferta nr 2 złożona przez wykonawcę PZU Zdrowie S.A/PZU 

Zdrowie S.A Oddział Centra Medyczne w Radomiu, ul. Rondo Daszyńskiego 4, 00-843 Warszawa, Adres 

Oddziału: 26-600 Radom, ul. Graniczna 24 to najkorzystniejsza oferta w ramach zadania nr 12,  która 

przedstawia najkorzystniejszy stosunek jakości tj. obsługiwanie policjantów i pracowników poza kolejnością, 

usługi wykonywane będą pięć dni w tygodniu, z wyłączeniem dni ustawowo wolnych od pracy do ceny.  

Oferta otrzymała łącznie 100,00 pkt.   

Cena najkorzystniejszej oferty przewyższa środki finansowe Zamawiającego przeznaczone na realizację 

przedmiotu zamówienia w ramach tego zadania o kwotę 8.378,27 zł., jednakże Zamawiający może zwiększyć 

środki finansowe na realizację przedmiotu zamówienia do ceny najkorzystniejszej oferty o kwotę 8.378,27 zł.  

i dokonuje wyboru na Zadanie nr 12 jako najkorzystniejszą ofertę oznaczoną nr 2 . 

 

Zadanie nr 14 policjantów i pracowników pełniących służbę/wykonujących pracę na terenie KPP w Makowie 

Mazowieckim 

Oferta oznaczona nr 3 złożona przez wykonawcę Szpital Powiatowy GAJDA-MED Spółka z Ograniczoną 

Odpowiedzialnością, ul. Teofila Kwiatkowskiego 19, 06-102 Pułtusk jest ważną i zarazem najkorzystniejszą 

ofertą złożoną na zadanie nr 14 niniejszego postępowania. Oferta uzyskała 100,00 punktów w ramach trzech 

kryteriów oceny ofert tj. cena: 60,00 pkt., obsługiwanie policjantów i pracowników poza kolejnością 20,00 pkt., 

usługi wykonywane będą pięć dni w tygodniu, z wyłączeniem dni ustawowo wolnych od pracy 20,00 pkt..  

UZASADNIENIE WYBORU OFERTY: Oferta nr 3 złożona przez wykonawcę Szpital Powiatowy GAJDA-

MED Spółka z Ograniczoną Odpowiedzialnością, ul. Teofila Kwiatkowskiego 19, 06-102 Pułtusk to 

najkorzystniejsza oferta w ramach zadania nr 14,  która przedstawia najkorzystniejszy stosunek jakości tj. 

obsługiwanie policjantów i pracowników poza kolejnością, usługi wykonywane będą pięć dni w tygodniu, z 

wyłączeniem dni ustawowo wolnych od pracy do ceny.  

Oferta otrzymała łącznie 100,00 pkt.   

Cena najkorzystniejszej oferty przewyższa środki finansowe Zamawiającego przeznaczone na realizację 

przedmiotu zamówienia w ramach tego zadania o kwotę 5.757,98 zł., jednakże Zamawiający może zwiększyć 

środki finansowe na realizację przedmiotu zamówienia do ceny najkorzystniejszej oferty o kwotę 5.757,98 zł.  

i dokonuje wyboru na Zadanie nr 14 jako najkorzystniejszą ofertę oznaczoną nr 3 . 

 

Zadanie nr 17 policjantów i pracowników pełniących służbę/wykonujących pracę na terenie KPP w Pułtusku 

Oferta oznaczona nr 3 złożona przez wykonawcę Szpital Powiatowy GAJDA-MED Spółka z Ograniczoną 

Odpowiedzialnością, ul. Teofila Kwiatkowskiego 19, 06-102 Pułtusk jest ważną i zarazem najkorzystniejszą 

ofertą złożoną na zadanie nr 17 niniejszego postępowania. Oferta uzyskała 100,00 punktów w ramach trzech 

kryteriów oceny ofert tj. cena: 60,00 pkt., obsługiwanie policjantów i pracowników poza kolejnością 20,00 pkt., 

usługi wykonywane będą pięć dni w tygodniu, z wyłączeniem dni ustawowo wolnych od pracy 20,00 pkt..  

UZASADNIENIE WYBORU OFERTY: Oferta nr 3 złożona przez wykonawcę Szpital Powiatowy GAJDA-

MED Spółka z Ograniczoną Odpowiedzialnością, ul. Teofila Kwiatkowskiego 19, 06-102 Pułtusk to 

najkorzystniejsza oferta w ramach zadania nr 17,  która przedstawia najkorzystniejszy stosunek jakości tj. 

obsługiwanie policjantów i pracowników poza kolejnością, usługi wykonywane będą pięć dni w tygodniu, z 

wyłączeniem dni ustawowo wolnych od pracy do ceny.  

Oferta otrzymała łącznie 100,00 pkt.   

Cena oferty mieści się w kwocie, którą zamawiający zamierza przeznaczyć na sfinansowanie zamówienia.  

W związku z faktem, że oferta oznaczona nr 3 jest najkorzystniejszą ofertą złożoną na Zadanie nr 17, 

Zamawiający dokonuje wyboru jako najkorzystniejszą na Zadanie nr 17 ofertę oznaczoną nr 3 złożoną 

przez wykonawcę: Szpital Powiatowy GAJDA-MED Spółka z Ograniczoną Odpowiedzialnością, ul. Teofila 

Kwiatkowskiego 19, 06-102 Pułtusk. 

 

Zadanie nr 19 policjantów i pracowników pełniących służbę/wykonujących pracę na terenie KPP w Wyszkowie 

Oferta oznaczona nr 3 złożona przez wykonawcę Szpital Powiatowy GAJDA-MED Spółka z Ograniczoną 

Odpowiedzialnością, ul. Teofila Kwiatkowskiego 19, 06-102 Pułtusk jest ważną i zarazem najkorzystniejszą 

ofertą złożoną na zadanie nr 19 niniejszego postępowania. Oferta uzyskała 100,00 punktów w ramach trzech 

kryteriów oceny ofert tj. cena: 60,00 pkt., obsługiwanie policjantów i pracowników poza kolejnością 20,00 pkt., 

usługi wykonywane będą pięć dni w tygodniu, z wyłączeniem dni ustawowo wolnych od pracy 20,00 pkt..  

UZASADNIENIE WYBORU OFERTY: Oferta nr 3 złożona przez wykonawcę Szpital Powiatowy GAJDA-

MED Spółka z Ograniczoną Odpowiedzialnością, ul. Teofila Kwiatkowskiego 19, 06-102 Pułtusk to 

najkorzystniejsza oferta w ramach zadania nr 19,  która przedstawia najkorzystniejszy stosunek jakości tj. 

obsługiwanie policjantów i pracowników poza kolejnością, usługi wykonywane będą pięć dni w tygodniu, z 

wyłączeniem dni ustawowo wolnych od pracy do ceny.  

Oferta otrzymała łącznie 100,00 pkt.   

Cena oferty mieści się w kwocie, którą zamawiający zamierza przeznaczyć na sfinansowanie zamówienia.  

W związku z faktem, że oferta oznaczona nr 3 jest najkorzystniejszą ofertą złożoną na Zadanie nr 19, 

Zamawiający dokonuje wyboru jako najkorzystniejszą na Zadanie nr 19 ofertę oznaczoną nr 3 złożoną 
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przez wykonawcę: Szpital Powiatowy GAJDA-MED Spółka z Ograniczoną Odpowiedzialnością, ul. Teofila 

Kwiatkowskiego 19, 06-102 Pułtusk. 

 

WYKAZ  ZŁOŻONYCH  I  OTWARTYCH  OFERT DODATKOWYCH  

W wyznaczonym przez Zamawiającego terminie tj. do dnia 29.11.2022r. do godziny 10:00 – wpłynęły 3 (trzy) 

dodatkowe oferty w przedmiotowym postępowaniu prowadzonym za pośrednictwem platformazakupowa.pl 

pod adresem: https://platformazakupowa.pl/pn/kwp_radom od niżej wymienionych wykonawców:  

Oferta dodatkowa nr 1 – złożona przez wykonawcę Centrum Medyczne Medica Spółka z ograniczoną 

odpowiedzialnością , ul. Chemików 7, 09-411 Płock 

Zadanie nr 7 – cena oferty dodatkowej brutto -  469.709,00 zł 

Zadanie nr 9 – cena oferty dodatkowej brutto -  139.517,00 zł. 

 

Oferta dodatkowa nr 2 – złożona przez wykonawcę PZU Zdrowie S.A/PZU Zdrowie S.A Oddział Centra 

Medyczne w Radomiu, ul. Rondo Daszyńskiego 4, 00-843 Warszawa, Adres Oddziału: 26-600 Radom 

ul. Graniczna 24 

Zadanie nr  1 – cena oferty dodatkowej brutto -  121.074,00 zł. 

Zadanie nr 2 – cena oferty dodatkowej brutto -  48.062,00 zł. 

Zadanie nr 6 – cena oferty dodatkowej brutto -  28.304,00 zł. 

Zadanie nr 12  – cena oferty dodatkowej brutto -  29.401,00 zł. 

 

Oferta dodatkowa nr 3 – złożona przez wykonawcę Szpital Powiatowy GAJDA-MED Spółka z Ograniczoną 

Odpowiedzialnością, ul. Teofila Kwiatkowskiego 19, 06-102 Pułtusk 

Zadanie nr 4  – cena oferty dodatkowej brutto -  107.910,00 zł. 

Zadanie nr 8 – cena oferty dodatkowej brutto – 112.380,00 zł. 

Zadanie nr 14  – cena oferty dodatkowej brutto -  13.960,00 zł. 

Zadanie nr 17 – cena oferty dodatkowej brutto -  10.480,00 zł. 

Zadanie nr 19  – cena oferty dodatkowej brutto -  2.620,00 zł. 

 

Zamawiający przed otwarciem ofert udostępnił na stronie internetowej prowadzonego 

postępowania: https://platformazakupowa.pl/pn/kwp_radom informację o kwocie, jaką zamierza 

przeznaczyć na sfinansowanie zamówienia. 

 

Zamawiający na realizację przedmiotu zamówienia przeznaczył kwotę brutto 1.154.639,90 zł, z podziałem  

na poszczególne zadania: 

Zadanie nr 1  

dotyczy policjantów i pracowników pełniących służbę/wykonujących pracę na terenie KPP w Grójcu: 112.692,50 zł.,  

Zadanie nr 2  

dotyczy policjantów i pracowników pełniących służbę/wykonujących pracę na terenie KPP w Kozienicach: 45.103,64 zł., 

Zadanie nr 3  

dotyczy policjantów i pracowników pełniących służbę/wykonujących pracę na terenie KPP w Łosicach: 39.096,04 zł., 

Zadanie nr 4  

dotyczy policjantów i pracowników pełniących służbę/wykonujących pracę na terenie KPP w Makowie Mazowieckim: 

86.178,35 zł., 

Zadanie nr 5  

dotyczy policjantów i pracowników pełniących służbę/wykonujących pracę na terenie KPP w Mławie: 38.117,94 zł., 

Zadanie nr 6  

dotyczy policjantów i pracowników pełniących służbę/wykonujących pracę na terenie KPP w Przysusze: 26.422,97 zł., 

Zadanie nr 7  

dotyczy policjantów i pracowników pełniących służbę/wykonujących pracę na terenie KMP w Płocku: 365.551,50 zł., 

Zadanie nr 8  

dotyczy policjantów i pracowników pełniących służbę/wykonujących pracę na terenie KPP w Pułtusku: 130.922,42 zł., 

Zadanie nr 9 

dotyczy policjantów i pracowników pełniących służbę/wykonujących pracę na terenie KPP w Sierpcu: 108.038,97 zł., 

Zadanie nr 10  

policjantów i pracowników pełniących służbę/wykonujących pracę na terenie KPP w Ciechanowie: 25.040,27 zł., 

Zadanie nr 11  

policjantów i pracowników pełniących służbę/wykonujących pracę na terenie KPP w Garwolinie: 18.168,66 zł., 
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Zadanie nr 12  

policjantów i pracowników pełniących służbę/wykonujących pracę na terenie KPP w Grójcu: 21.022,73 zł., 

Zadanie nr 13  

policjantów i pracowników pełniących służbę/wykonujących pracę na terenie KPP w Łosicach: 13.377,35 zł., 

Zadanie nr 14  

policjantów i pracowników pełniących służbę/wykonujących pracę na terenie KPP w Makowie Mazowieckim: 8.202,02 zł., 

Zadanie nr 15  

policjantów i pracowników pełniących służbę/wykonujących pracę na terenie KPP w Mławie: 5.523,47 zł., 

Zadanie nr 16  

policjantów i pracowników pełniących służbę/wykonujących pracę na terenie KPP w Płońsku: 10.815,51 zł., 

Zadanie nr 17  

policjantów i pracowników pełniących służbę/wykonujących pracę na terenie KPP w Pułtusku: 12.654,25 zł., 

Zadanie nr 18  

policjantów i pracowników pełniących służbę/wykonujących pracę na terenie KMP w Siedlcach: 45.162,76 zł., 

Zadanie nr 19  

policjantów i pracowników pełniących służbę/wykonujących pracę na terenie KPP w Wyszkowie: 3.202,30 zł., 

Zadanie nr 20  

policjantów i pracowników pełniących służbę/wykonujących pracę na terenie KPP w Żurominie: 11.971,75 zł., 

Zadanie nr 21  

policjantów i pracowników pełniących służbę/wykonujących pracę na terenie KPP w Żyrardowie: 27.374,50 zł.. 

 

 

WYLICZENIE I PRZYZNANIE OFERTOM PUNKTACJI 

 

Przy wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiający kierował się będzie następującymi kryteriami i ich 

punktami na zadanie nr 1,2,4,6,7,8,9 

l.p. Kryterium Waga 

1. 
Cena (C) - Łączna wartość brutto wszystkich usług wymienionych 

w Formularzu ofertowym    
60 % 

2. 
Dysponowanie gabinetem lekarza medycyny pracy, w którym byłaby możliwość obsługi 

policjantów i pracowników Policji  poza kolejnością przez pięć dni w tygodniu (G) 
15 % 

3. Obsługiwanie policjantów i pracowników przez lekarzy specjalistów poza kolejnością (S) 25 % 

 

SPOSÓB OBLICZANIA PUNKTÓW DLA KRYTERIUM NR 1 –  CENA (C)  

 ŁĄCZNA WARTOŚĆ BRUTTO WSZYSTKICH USŁUG WYMIENIONYCH 

W FORMULARZU OFERTOWYM   

C= (CN ÷ COB) × 60 pkt 

CN - najniższa zaoferowana cena brutto spośród złożonych ofert  

COB – cena brutto oferty badanej   

SPOSÓB OBLICZANIA PUNKTÓW DLA KRYTERIUM NR 2 –  DYSPONOWANIE GABINETEM 

LEKARZA MEDYCYNY PRACY, W KTÓRYM BYŁABY MOŻLIWOŚC OBSŁUGI POLICJANTÓW  

I PRACOWNIKÓW POLICJI POZA KOLEJNOŚCIĄ PRZEZ PIĘĆ DNI W TYGODNIU (G) 

G = 15 pkt 

G - Dysponowanie gabinetem lekarza medycyny pracy, w którym byłaby możliwość obsługi policjantów  

i pracowników Policji  poza kolejnością przez pięć dni w tygodniu – 15 pkt 

G – nie dysponowanie gabinetem lekarza medycyny pracy, w którym byłaby możliwość obsługi policjantów  

i pracowników Policji  poza kolejnością przez pięć dni w tygodniu – 0pkt  
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SPOSÓB OBLICZANIA PUNKTÓW DLA KRYTERIUM NR 3 –  OBSŁUGIWANIE POLICJANTÓW  

I PRACOWNIKÓW PRZEZ LEKARZY SPECJALISTÓW POZA KOLEJNOŚCIĄ (S) = 25 pkt 

S – obsługa poza kolejnością – 25 pkt 

S – brak obsługi poza kolejnością – 0 pkt  

Zamawiający uzna najkorzystniejszą ofertę, która uzyska największą liczbę punków, będących suma 

kryterium Nr 1, Nr 2 i Nr 3  

Najkorzystniejsza oferta =  C + G + S 

Przy wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiający kierował się będzie następującymi kryteriami i ich 

punktami na zadanie nr 12,14,17,19 

l.p. Kryterium Waga 

1. Cena (C) - Łączna wartość brutto wszystkich usług wymienionych w Formularzu ofertowym    60 % 

2. Obsługiwanie policjantów i pracowników poza kolejnością (S)  20 % 

3. 
Usługi wykonywane będą pięć dni w tygodniu, z wyłączeniem dni ustawowo wolnych od pracy 

(H) 
20 % 

 

SPOSÓB OBLICZANIA PUNKTÓW DLA KRYTERIUM NR 1 –  CENA (C)  

 ŁĄCZNA WARTOŚĆ BRUTTO WSZYSTKICH USŁUG WYMIENIONYCH 

W FORMULARZU OFERTOWYM   

C= (CN ÷ COB) × 60 pkt 

CN - najniższa zaoferowana cena brutto spośród złożonych ofert  

COB – cena brutto oferty badanej   

SPOSÓB OBLICZANIA PUNKTÓW DLA KRYTERIUM NR 2 –  OBSŁUGIWANIE POLICJANTÓW  

I PRACOWNIKÓW POZA KOLEJNOŚCIĄ (S) = 20 pkt 

S – obsługa poza kolejnością – 20 pkt 

S – brak obsługi poza kolejnością – 0 pkt  

SPOSÓB OBLICZANIA PUNKTÓW DLA KRYTERIUM NR 3 –  USŁUGI WYKONYWANE BĘDĄ 

CODZIENNIE OD PONIEDZIAŁKU DO PIĄTKU, 

Z WYŁACZENIEM DNI USTAWOWO WOLNYCH OD PRACY (H) = 20 pkt 

H – Usługi wykonywane będą pięć dni w tygodniu, z wyłączeniem dni ustawowo wolnych od pracy – 20 pkt 

H – Usługi będą wykonywane trzy dni w tygodniu, z wyłączeniem dni ustawowo wolnych od pracy – 0 pkt  

Zamawiający uzna za najkorzystniejszą ofertę, która uzyska największą liczbę punków, będących sumą 

kryterium Nr 1, Nr 2, Nr 3 

Najkorzystniejsza oferta = C + S + H 
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Wyliczenie punktacji : dla zadań 1,2,4,6,7,8,9 

Nr 

zadania 

Środki 

zamawiającego 

przeznaczone na 

sfinansowanie 

zamówienia 

Nr 

oferty 

dodatko

wej 

Cena oferty 

dodatkowej 

Punktacja 

Cena oferty C 

60% – maks. 

60 pkt. 

Kryterium I 

Dysponowanie 

gabinetem lekarza 

medycyny pracy, 

w którym byłaby 

możliwość 

obsługi 

policjantów  

i pracowników 

Policji  poza 

kolejnością przez 

pięć dni w 

tygodniu (G) 

Kryterium II 

Obsługiwanie 

policjantów  

i pracowników 

przez lekarzy 

specjalistów 

poza kolejnością 

(S) 

Kryterium III 

Łączna 

punktacja 

 

1. 112.692,50 2. 121.074,00 60,00 TAK - 15,00 TAK - 25,00 100,00 

2. 45.103,64 2. 48.062,00 
60,00 

TAK - 15,00 TAK - 25,00 100,00 

4. 86.178,35 3. 107.910,00 
60,00 

TAK - 15,00 TAK - 25,00 100,00 

6. 26.422,97 2. 28.304,00 
60,00 

TAK - 15,00 TAK - 25,00 100,00 

7. 365.551,50 1. 469.709,00 
60,00 

TAK - 15,00 TAK - 25,00 100,00 

8. 130.922,42 3. 112.380,00 60,00 TAK - 15,00 TAK - 25,00 100,00 

9. 108.038,97 1. 139.517,00 60,00 TAK - 15,00 TAK - 25,00 100,00 

 

Wyliczenie punktacji : dla zadań 12,14,17,19 

Nr 

zadania 

Środki 

zamawiającego 

przeznaczone na 

sfinansowanie 

zamówienia 

Nr oferty 

dodatkowej 

Cena oferty 

dodatkowej 

Punktacja 

Cena oferty C 

60% – maks. 

60 pkt. 

Kryterium I 

Obsługiwanie 

policjantów  

i pracowników 

poza 

kolejnością (S) 

Kryterium II 

Usługi 

wykonywane 

będą pięć dni  

w tygodniu,  

z wyłączeniem 

dni ustawowo 

wolnych od 

pracy (H) 

Kryterium III 

Łączna 

punktacja 

 

12. 21.022,73 2. 29.401,00 60,00 TAK - 20,00 TAK - 20,00 100,00 

14. 8.202,02 3. 13.960,00 60,00 TAK - 20,00 TAK - 20,00 100,00 

17. 12.654,25 3. 10.480,00 60,00 TAK - 20,00 TAK - 20,00 100,00 

19. 3.202,30 3. 2.620,00 60,00 TAK - 20,00 TAK - 20,00 100,00 

 

 

RANKING OFERT 

 

Zadanie nr  1 dotyczy policjantów i pracowników pełniących służbę/wykonujących pracę na terenie KPP  

w Grójcu 

1. miejsce – oferta oznaczona nr 2 złożona przez Wykonawcę PZU Zdrowie S.A/PZU Zdrowie S.A Oddział 

Centra Medyczne w Radomiu, ul. Rondo Daszyńskiego 4, 00-843 Warszawa, Adres Oddziału: 26-600 

Radom, ul. Graniczna 24– liczba punktów 100,00  

 

Zadanie nr 2  
dotyczy policjantów i pracowników pełniących służbę/wykonujących pracę na terenie KPP w Kozienicach 

1. miejsce – oferta oznaczona nr 2 złożona przez Wykonawcę PZU Zdrowie S.A/PZU Zdrowie S.A Oddział 

Centra Medyczne w Radomiu, ul. Rondo Daszyńskiego 4, 00-843 Warszawa, Adres Oddziału: 26-600 

Radom, ul. Graniczna 24– liczba punktów 100,00  

 

Zadanie nr 4  
dotyczy policjantów i pracowników pełniących służbę/wykonujących pracę na terenie KPP w Makowie 

Mazowieckim 

1. miejsce – oferta oznaczona nr 3 złożona przez Wykonawcę Szpital Powiatowy GAJDA-MED Spółka  

z Ograniczoną Odpowiedzialnością, ul. Teofila Kwiatkowskiego 19, 06-102 Pułtusk  – liczba punktów 100,00  
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Zadanie nr 6  
dotyczy policjantów i pracowników pełniących służbę/wykonujących pracę na terenie KPP w Przysusze 

1. miejsce – oferta oznaczona nr 2 złożona przez Wykonawcę PZU Zdrowie S.A/PZU Zdrowie S.A Oddział 

Centra Medyczne w Radomiu, ul. Rondo Daszyńskiego 4, 00-843 Warszawa, Adres Oddziału: 26-600 

Radom, ul. Graniczna 24– liczba punktów 100,00  

 

Zadanie nr 7  
dotyczy policjantów i pracowników pełniących służbę/wykonujących pracę na terenie KMP w Płocku 

1. miejsce – oferta oznaczona nr 1 złożona przez Wykonawcę Centrum Medyczne Medica Spółka  

z ograniczoną odpowiedzialnością , ul. Chemików 7, 09-411 Płock – liczba punktów 100,00  

 

Zadanie nr 8  
dotyczy policjantów i pracowników pełniących służbę/wykonujących pracę na terenie KPP w Pułtusku 

1. miejsce – oferta oznaczona nr 3 złożona przez Wykonawcę Szpital Powiatowy GAJDA-MED Spółka  

z Ograniczoną Odpowiedzialnością, ul. Teofila Kwiatkowskiego 19, 06-102 Pułtusk  – liczba punktów 100,00  

 

Zadanie nr 9 
dotyczy policjantów i pracowników pełniących służbę/wykonujących pracę na terenie KPP w Sierpcu 

1. miejsce – oferta oznaczona nr 1 złożona przez Wykonawcę Centrum Medyczne Medica Spółka  

z ograniczoną odpowiedzialnością , ul. Chemików 7, 09-411 Płock – liczba punktów 100,00  

 

Zadanie nr 12  
policjantów i pracowników pełniących służbę/wykonujących pracę na terenie KPP w Grójcu 

1. miejsce – oferta oznaczona nr 2 złożona przez Wykonawcę PZU Zdrowie S.A/PZU Zdrowie S.A Oddział 

Centra Medyczne w Radomiu, ul. Rondo Daszyńskiego 4, 00-843 Warszawa, Adres Oddziału: 26-600 

Radom, ul. Graniczna 24– liczba punktów 100,00  

 

Zadanie nr 14  
policjantów i pracowników pełniących służbę/wykonujących pracę na terenie KPP w Makowie Mazowieckim 

1. miejsce – oferta oznaczona nr 3 złożona przez Wykonawcę Szpital Powiatowy GAJDA-MED Spółka  

z Ograniczoną Odpowiedzialnością, ul. Teofila Kwiatkowskiego 19, 06-102 Pułtusk  – liczba punktów 100,00  

 

Zadanie nr 17  
policjantów i pracowników pełniących służbę/wykonujących pracę na terenie KPP w Pułtusku 

1. miejsce – oferta oznaczona nr 3 złożona przez Wykonawcę Szpital Powiatowy GAJDA-MED Spółka  

z Ograniczoną Odpowiedzialnością, ul. Teofila Kwiatkowskiego 19, 06-102 Pułtusk  – liczba punktów 100,00  

 

Zadanie nr 19  
policjantów i pracowników pełniących służbę/wykonujących pracę na terenie KPP w Wyszkowie 

1. miejsce – oferta oznaczona nr 3 złożona przez Wykonawcę Szpital Powiatowy GAJDA-MED Spółka  

z Ograniczoną Odpowiedzialnością, ul. Teofila Kwiatkowskiego 19, 06-102 Pułtusk  – liczba punktów 100,00  

                             

 

Z  poważaniem 

                  Kierownik  

Sekcji Zamówień Publicznych 

                    KWP zs. w Radomiu  

                         Justyna Kowalska 

 

            

 

 

          

 

 

Egzemplarz pojedynczy 

Opracował: Małgorzata Wójcik 

 

Informację o wyborze najkorzystniejszej oferty na zadanie nr 1,2,4,6,7,8,9,12,14,17,19 przekazano Wykonawcom 

za pośrednictwem platformy zakupowej Open Nexus w dniu 02.12.2022r. oraz udostępniono na stronie 

internetowej prowadzonego postępowania w dniu 02.12.2022r. 


