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TOM III 

ISTOTNE POSTANOWIENIA UMOWY (IPU) 

zawarta w dniu ………… w Prabutach pomiędzy: Miastem i Gminą Prabuty, z siedzibą przy ul. Kwidzyńskiej 
2, 82-550 Prabuty (NIP: 5811490029; REGON 000529315), reprezentowanym przez:  

Burmistrza Miasta i Gminy Prabuty – Marka Szulca  

zwanym dalej „Zamawiającym”,  

a 

……………………………………………………………………………………………………………..…… 

zwanym dalej „Wykonawcą”, 

w wyniku postępowania o udzielenie zamówienia publicznego w trybie przetargu nieograniczonego, zgodnie 
z ustawą z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2021 r., poz. 1129 ze zm.), o 
następującej treści: 

§ 1 

PRZEDMIOT ZAMÓWIENIA 

1. Przedmiotem zamówienia jest przygotowanie i dostarczenie obiadów do szkół na terenie miasta i gminy 
Prabuty w roku szkolnym 2022/2023, 2023/2024 i 2024/2025, w dni nauki szkolnej, przyjmując 
organizację roku, zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w 
sprawie organizacji roku szkolnego (Dz. U. z 2017 r., poz. 1603 z późń zm.), tj. od 2 września 2022 r. do 
26 czerwca 2025 r., zwanego dalej przedmiotem zamówienia. 

2. Opis przedmiotu zamówienia (TOM II SWZ OPZ) stanowi integralną część niniejszej umowy. 

§ 2 

WARUNKI UŻYCZENIA POMIESZCZEŃ KUCHNI, ZAPLECZA I STOŁÓWKI 

1. W celu realizacji przedmiotu zamówienia, Zamawiający użycza nieodpłatnie Wykonawcy pomieszczenie 
kuchni wraz z zapleczem i stołówką, znajdujące się przy Szkole Podstawowej nr 2 w Prabutach przy ul. 
Obr. Westerplatte 11. 

2. Przekazanie pomieszczeń, o których mowa w ust. 1 nastąpi na podstawie protokołu zdawczo – 
odbiorczego, który stanowił będzie podstawę do rozliczeń między stronami na wypadek rozwiązania 
niniejszej umowy. 

3. Zamawiający nie dopuszcza przygotowywania posiłków w innej kuchni/miejscu niż wskazane w pkt. 1. 

4. Wykonawca będzie pokrywał bieżące koszty eksploatacyjne związane z utrzymaniem użyczonych 
pomieszczeń, w szczególności: 

1) remontów pomieszczeń (malowanie kuchni, zaplecza kuchennego i stołówki) zgodnie z wymaganiami 
sanitarno – higienicznymi, 

2) napraw bieżących i konserwacji powierzonych urządzeń, sprzętu oraz wyposażenia kuchni i stołówki, 

3) zużycia energii elektrycznej, gazu, wody i odprowadzania ścieków, c.o. oraz wywozu nieczystości 
według wskazań urządzeń pomiarowych, zawartych umów z gestorami mediów oraz innych ustaleń, 

4) przeglądów okresowych przewodów i instalacji, w szczególności gazowej, elektrycznej i wentylacyjnej, 
z zastrzeżeniem obowiązku dostarczenia protokołów z przeglądów dyrektorowi Szkoły Podstawowej 
Nr 2 w Prabutach, w terminie 5 dni od ich sporządzenia. 

5. Wykonawca korzystający z użyczonych pomieszczeń w Szkole Podstawowej Nr 2 w Prabutach, ul. 
Obrońców Westerplatte 11, 82-550 Prabuty, zobowiązany jest do: 

1) zapewnienia w nich odpowiedniego stanu technicznego i sanitarno – epidemiologicznego,  
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2) odpowiedniego wyposażenia oraz właściwych warunków bhp. i p. poż,  

stosownie do wymogów Sanepidu, PIP i innych instytucji mających uprawnienia kontrolne, przyjmując na 
siebie wszelkie zobowiązania, w szczególności przed rozpoczęciem działalności uzyskania pozytywnej 
decyzji zezwalającej na realizację przedmiotu zamówienia od właściwego Inspektora sanitarnego. 

6. Wykonawca zobowiązuje się, przed rozpoczęciem realizacji przedmiotu zamówienia do zawarcia 
wszystkich umów z gestorami mediów. 

7. Wykonawca jest zobowiązany do zapewnienia niezbędnego wyposażenia w sprzęt oraz urządzenia służące 
prawidłowemu funkcjonowaniu kuchni oraz świadczeniu usługi objętej przedmiotem zamówienia. W 
przypadku konieczności dodatkowego wyposażenia w sprzęt lub urządzenia Wykonawca nie będzie wnosił 
żadnych roszczeń do Zamawiającego. 

8. Wykonawca zobowiązuje się do wykorzystania użyczonych mu pomieszczeń w sposób nie zagrażający 
bezpieczeństwu uczniów i personelu szkoły przebywających na terenie placówek oraz w sposób 
umożliwiający normalny tok pracy szkoły, z zastrzeżeniem ust. 9. 

9. Dyrektor Szkoły Podstawowej nr 2 w Prabutach, po uzgodnieniu z Wykonawcą terminu, ma prawo do 
korzystania z pomieszczenia stołówki szkolnej oraz do posiadania kompletu kluczy do kuchni i stołówki 
szkolnej. 

10. Wykonawca nie może bez zgody Zamawiającego użyczyć lub oddać w użyczenie w całości lub części 
pomieszczeń kuchennych i stołówki osobom trzecim oraz dokonywać w powierzonych pomieszczeniach i 
ich wyposażeniu zmian, adaptacji i ulepszeń, które naruszałyby ich substancję. 

§ 3 

UBEZPIECZENIE 

1. Wykonawca zobowiązany jest do naprawienia szkody wyrządzonej osobom trzecim w wyniku nie 
wykonania lub nienależytego wykonania umowy. 

2. Wykonawca odpowiada za wszelkie szkody wynikające z realizacji niniejszej umowy. 

3. Wykonawca zobowiązuje się do posiadania polisy ubezpieczeniowej od odpowiedzialności cywilnej w 
zakresie prowadzonej działalności związanej z przedmiotem zamówienia, przez cały okres obowiązywania 
umowy. 

§ 4 

WYNAGRODZENIE  

1. Podstawą wypłaty wynagrodzenia będzie faktura wystawiona przez Wykonawcę na: Miejsko – Gminny 
Ośrodek Pomocy Społecznej w Prabutach, ul. Łąkowa 24, 82-550 Prabuty (NIP: 5811484069; REGON:  
002793097), zwanego dalej Organizatorem. 

2. Rozliczanie przedmiotu umowy odbywać się będzie w okresach miesięcznych, po zakończeniu danego 
miesiąca kalendarzowego, w terminie do 14 dni od dnia złożenia faktury w siedzibie Organizatora. 

3. Miesięczne wynagrodzenie stanowić będzie iloczyn zaoferowanej przez Wykonawcę ceny jednostkowej 
brutto: ……………………..zł/za 1 obiad i ilości, zatwierdzonych przez Organizatora, przygotowanych i 
dostarczonych obiadów w danym miesiącu. 

4. Nominalna wartość umowy wynosi brutto …………… zł. Jest ona iloczynem ceny jednostkowej brutto 
…………….. zł/obiad, o której mowa w ust. 3, planowanej dziennej liczby posiłków (226 obiadów), 
szacunkowej liczba dni świadczenia usługi w jednym w roku szkolnym (185 dni) i okresu obowiązywania 
umowy (3 lata szkolne).   

5. Cena jednostkowa brutto, o której mowa w ust. 3, będzie podlegać waloryzacji, z zastrzeżeniem ust. 10 i 
11, zgodnie z zasadami określonymi w ust. 6, 7 i 8. 

6. Cena jednostkowa brutto, o której mowa w ust. 3, będzie podlegać waloryzacji w kolejnych latach 
obowiązywania umowy, począwszy od 1 stycznia 2023 r., według wzoru określonego w ust. 7. 
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7. Waloryzacja ceny jednostkowej brutto, będzie następować, jeżeli podany przez Główny Urząd 
Statystyczny (GUS) w Dziedzinowej Bazie Wiedzy, w katalogu CENY, w Podstawowych Kategoriach 
Tematycznych – Wskaźniki cen konsumpcyjnych w podziale na towary i usługi – rocznie 
(http://swaid.stat.gov.pl/Ceny_dashboards/Raporty_predefiniowane/RAP_DBD_CEN_47.aspx) wskaźnik 
cen pozycji OGÓŁEM będzie powyżej +102,5 lub poniżej 97,5. 

Cena jednostkowa brutto zostanie zwaloryzowane na podstawie podawanego przez GUS w tabeli: 
Wskaźnik cen konsumpcyjnych w podziale na towary i usługi (dodatkowe przekroje) – rocznie – wiersz 
OGÓŁEM, według zasady: cena jednostkowa brutto w roku 2023 x W2022 x 0,33, w roku 2024 x W2023 i w 
roku 2025 x W2024 . 

8. Zamawiający dopuszcza możliwość zmiany wynagrodzenia z tytułu niniejszej Umowy w przypadku zmia-
ny: 

1) stawki podatku od towarów i usług oraz podatku akcyzowego, lub 

2) wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę lub wysokości minimalnej stawki godzinowej, ustalo-
nych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002 roku o minimalnym wynagrodzeniu 
za pracę (Dz. U. z 2020, poz. 2207), lub 

3) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu, lub wysokości stawki 
składki na ubezpieczenia społeczne, lub zdrowotne, lub 

4) zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, zwanych dalej PPK, o 
których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych 

 jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę. 

9. W przypadku zmian określonych w ust. 8 pkt. 2), 3) i 4) Wykonawca może wystąpić do Zamawiającego z 
pisemnym wnioskiem o zmianę wynagrodzenia, o którym mowa w ust. 1, przedkładając odpowiednie do-
kumenty potwierdzające zasadność złożenia takiego wniosku. Wykonawca winien wykazać ponad wszelką 
wątpliwość, że zaistniała zmiana ma bezpośredni wpływ na koszty wykonania zamówienia oraz określić 
wartość i stopień, w jakim wpłynie ona na wysokość wynagrodzenia. W tym przypadku Wykonawca jest 
zobowiązany przedłożyć do wniosku dokumenty, z których będzie wynikać, w jakim zakresie zmiany te 
mają rzeczywisty wpływ na koszty wykonania umowy, w szczególności: 

 pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) pracowników Wykonawcy świad-
czących usługi (prace), wraz z określeniem zakresu (części etatu), w jakim wykonują oni prace bezpo-
średnio  związane z realizacją przedmiotu umowy oraz części wynagrodzenia odpowiadającej temu za-
kresowi - w przypadku zmiany, o której mowa w ust. 8 pkt. 2),  

 pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) pracowników Wykonawcy świad-
czących usługi (prace), wraz z kwotami składek uiszczanych do Zakładu Ubezpieczeń Społecznych lub 
Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego w części finansowanej przez Wykonawcę, z określeniem 
zakresu (części etatu), w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu 
umowy oraz części wynagrodzenia odpowiadającej temu zakresowi - w przypadku zmiany, o której 
mowa w ust. 8 pkt. 3),  

 pisemne zestawienie wysokości wpłat dokonanych do PPK (zarówno przed jak i po zmianie) w przy-
padku zmiany, o której mowa w ust. 8 pkt. 4). 

10. Łączna wartość korekt wynagrodzenia Wykonawcy wynikających z waloryzacji określonej w ust. 5 nie 
przekroczy (+/-) 15 % nominalnej wartości umowy. 

11. Przez łączną wartość korekt, o której mowa w ust. 10 należy rozumieć zsumowaną wartość wzrostu lub 
spadku wartości umowy. 

12. W przypadku zmiany stawki podatku od towarów i usług oraz podatku akcyzowego, o której mowa w ust. 
8 pkt. 1), zmiana dotyczyć będzie części przedmiotu umowy realizowanej po dniu wejścia w życie przepi-
sów zmieniających stawkę podatku od towarów i usług oraz podatku akcyzowego i w związku z tym 
zmianie ulegnie kwota podatku od towarów i usług oraz podatku akcyzowego i cena jednostkowa brutto.  
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13. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 8 pkt. 2) i pkt. 4), wynagrodzenie pozostałe do zapłaty ulegnie 
zmianie o wartość wzrostu całkowitego kosztu Wykonawcy, wynikającą ze zwiększenia wynagrodzeń osób 
bezpośrednio wykonujących zamówienie, do wysokości aktualnie obowiązującego minimalnego wynagro-
dzenia, z uwzględnieniem wszystkich obciążeń publicznoprawnych od kwoty wzrostu minimalnego wyna-
grodzenia oraz minimalnego wymaganego przez przepisy prawa, poziomu wpłat do pracowniczych planów 
kapitałowych.  

14. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 8 pkt. 3) wynagrodzenie pozostałe do zapłaty ulegnie zmianie 
o wartość wzrostu całkowitego kosztu Wykonawcy, jaki będzie on zobowiązany dodatkowo ponieść w celu 
uwzględnienia tej zmiany, przy zachowaniu dotychczasowej kwoty netto wynagrodzenia osób bezpośred-
nio wykonujących zamówienie na rzecz Zamawiającego.  

15. Postanowienia określone w niniejszym paragrafie będą miały odpowiednie zastosowanie do umów  
z podwykonawcami zawartymi na okres dłuższy niż 12 miesięcy. W sytuacji, w której umowa z podwyko-
nawcą zostanie podpisana w okresie kiedy wynagrodzenie Wykonawcy jest już waloryzowane zgodnie z 
postanowieniami niniejszego paragrafu, to wynagrodzenie takiego podwykonawcy będzie waloryzowane 
od miesiąca następnego po miesiącu w którym zawarto umowę z podwykonawcą. 

16. Zmiany wynagrodzenia wymagają aneksu do umowy. 

§ 6 

WYMAGANIA ZATRUDNIENIA NA PODSTAWIE UMOWY O PRACĘ 

1. Zamawiający wymaga, aby do wykonania czynności niezbędnych do realizacji przedmiotu zamówienia, tj. 
przygotowywania, wydawania i dostarczania obiadów, Wykonawca skierował osoby zatrudnione na umo-
wę o pracę, w rozumieniu przepisów ustawy  z dnia 26 czerwca 1974r. – Kodeks pracy (Dz. U. z 2020 poz. 
1320 z późn. zm). Powyższe wymaganie nie są skuteczne w przypadku gdy w/w czynności wykonywane 
będą przez osoby fizyczne prowadzące działalność gospodarczą, które w/w czynności będą wykonywać 
osobiście na podstawie łączącego je z wykonawcą lub podwykonawcą stosunku cywilnoprawnego. 

2. Obowiązek określony w ust. 1 dotyczy także podwykonawców. Wykonawca jest zobowiązany zawrzeć w 
każdej umowie o podwykonawstwo stosowne zapisy zobowiązujące podwykonawców do zatrudnienia na 
umowę o pracę wszystkich osób wykonujących czynności niezbędne do realizacji przedmiotu zamówienia. 

3. Wykonawca składa wykaz osób, które faktycznie będą wykonywały/wykonują prace związane z wykona-
niem przedmiotu zamówienia wraz z oświadczeniem, że są one zatrudnione na podstawie umowy w termi-
nie 7 dni od rozpoczęcia wykonywania usługi, nie później niż do 1 września 2022 r. Każdorazowa zmiana 
wykazu osób, które faktycznie wykonują usługi, wymaga przedstawienia przez Wykonawcę korekty listy 
osób wykonujących zamówienie do wiadomości Zamawiającego. 

4. Zamawiający zastrzega sobie prawo przeprowadzenia kontroli w trakcie realizacji zamówienia w celu zwe-
ryfikowania, czy osoby wykonujące czynności przy realizacji zamówienia są osobami wskazanymi przez 
Wykonawcę w wykazie, o którym mowa w ust. 3. Osoby, o których mowa w zdaniu poprzednim są zobo-
wiązane podać imię i nazwisko podczas kontroli przeprowadzanej przez Zamawiającego.  

5. Jeżeli Zamawiający o to wystąpi, Wykonawca jest zobowiązany nie później niż w ciągu 2 dni od dnia we-
zwania przez Zamawiającego przedstawić wskazane niżej dowody zatrudnienia na umowę o pracę osób 
wskazanych w wykazie, o którym mowa w ust. 3: 

1) oświadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób wy-
konujących czynności, których dotyczy wezwanie Zamawiającego. Oświadczenie to powinno zawierać: 
dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że 
objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wska-
zaniem liczby tych osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do 
złożenia oświadczenia w imieniu wykonawcy lub podwykonawcy; 

2) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę lub podwykonawcę kopię 
umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności, których dotyczy 
ww. oświadczenie wykonawcy lub podwykonawcy (wraz z dokumentem regulującym zakres obowiąz-
ków, jeżeli został sporządzony). Kopia umowy/umów powinna zostać zanonimizowana w sposób za-
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pewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 
1997 r. o ochronie danych osobowych (w szczególności bez imion, nazwisk, adresów, nr PESEL pra-
cowników). Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu powinny 
być możliwe do zidentyfikowania; 

3) zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez wykonawcę lub podwyko-
nawcę składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na podstawie umów o pra-
cę za ostatni okres rozliczeniowy; 

4) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę lub podwykonawcę kopię 
dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń, zanonimizowaną 
w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 
29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych. 

6. Z tytułu niespełnienia przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o 
pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności, Zamawiający przewiduje sankcję w postaci obo-
wiązku zapłaty przez wykonawcę kary umownej. 

7. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez wykonawcę lub podwy-
konawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy. 

§ 7 

KONTROLE 

1. Zamawiający/Organizator zastrzega sobie prawo do: 

1) kontroli prawidłowości wykorzystania powierzonych Wykonawcy pomieszczeń oraz ich wyposażenia, 

2) kontroli i badań sprawdzających jakość przygotowywanych posiłków, pod względem kaloryczności, 
gramatury, temperatury, zgodności z ustalonym jadłospisem, itp. 

2. Zamawiający/Organizator nie ma obowiązku informowania Wykonawcy o terminie kontroli. 

3. Z przeprowadzonej kontroli zostanie sporządzony protokół, który Zamawiający/Organizator udostępni 
Wykonawcy na jego prośbę. 

§ 8 

KARY UMOWNE 

1. Wykonawca jest zobowiązany do zapłaty na rzecz Zamawiającego kary umownej: 

1) za każde opóźnienie w dostarczeniu lub wydaniu obiadów, które przekroczy 10 min. w wysokości sta-
nowiącej 10% wartości brutto zamówionych na dany dzień obiadów do szkoły, w której nastąpiło prze-
kroczenie czasu, 

2) za nie dostarczenie obiadów do wyznaczonej szkoły w wysokości 2 000,00 zł za każdy przypadek nie-
wykonania usługi, 

3) za odstąpienie od umowy z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy, w wysokości miesięcznego wy-
nagrodzenia brutto poprzedzającego miesiąc odstąpienia od umowy, 

4) w przypadku przygotowania posiłków nie spełniających norm zawartych w obowiązujących przepisach 
prawa lub zapisami niniejszej umowy, w wysokości 80 % wartości brutto zamówionych na dany dzień 
obiadów, 

5) za nieprzestrzeganie przez Wykonawcę lub podwykonawcę zobowiązania do zatrudnienia na podstawie 
umowy o pracę przez cały okres realizacji Umowy osób wykonujących wskazane przez Zamawiającego 
czynności w zakresie realizacji zamówienia w wysokości 1.000,00 zł za każde stwierdzone naruszenie, 

6) za brak zapłaty wynagrodzenia należnego Podwykonawcy z tytułu zmiany wysokości wynagrodzenia – 
w wysokości 1% niezapłaconej należności (nie mniej niż 500,00 zł) za każdy przypadek, oraz za nie-
terminową zapłatę wynagrodzenia należnego Podwykonawcy z tytułu zmiany wysokości wynagrodze-
nia – w wysokości 0,1% (nie mniej niż 200,00 zł) niezapłaconej należności za każdy dzień zwłoki, 



 

Znak sprawy: IZP.271.10.2022.KK 

Postępowanie o udzielenie zamówienia publicznego w trybie podstawowym na: „Przygotowywanie i dostarczanie obiadów do szkół na terenie miasta i 
gminy Prabuty” 

Strona 6 

7) w przypadku nieprzedłożenia do zaakceptowania projektu umowy o podwykonawstwo, lub projektu jej 
zmiany – w wysokości 1000,00 zł za każdy stwierdzony przypadek nieprzedłożenia umowy lub jej 
zmiany, 

8) w przypadku nieprzedłożenia poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii umowy o podwykonaw-
stwo lub jej zmiany, w terminie o którym mowa w § 14 ust. 6 pkt. 8 Umowy– w wysokości 2 500,00 zł 
za każdy stwierdzony przypadek nieprzedłożenia umowy lub jej zmiany, za każdy dzień zwłoki licząc 
od daty jej podpisania przez strony do dnia przedłożenia Zamawiającemu, 

2. Łączna maksymalna wysokość kar umownych, których mogą dochodzić strony w ramach wykonywania 
niniejszej umowy nie przekroczy 20% nominalnej wartości umowy, o której mowa w § 4 ust. 4.  

3. Zamawiający jest uprawniony do odrębnego naliczenia każdej z kar umownych. Zamawiający ma też pra-
wo do sumowania kar umownych, o których mowa w ust 1. oraz do obciążenia nimi Wykonawcy w ich 
łącznym wymiarze.  

4. Zapłata kar umownych nie zwalnia Wykonawcy z obowiązku wykonywania postanowień Umowy.  

5. Postanowienia o karach umownych zachowują swą moc w przypadku rozwiązania Umowy, odstąpienia od 
niej albo wypowiedzenia Umowy przez którąkolwiek ze Stron.  

6. W przypadku niewykonywania lub nienależytego wykonywania Umowy, po uprzednim nieskutecznym 
wezwaniu Wykonawcy, Zamawiający ma prawo zlecić wykonanie osobie trzeciej na koszt Wykonawcy.   

7. Zamawiającemu przysługuje prawo potrącenia naliczonych kar umownych, zgodnie z wystawioną przez 
Zamawiającego notą obciążeniową z wynagrodzenia przysługującego Wykonawcy. Kara umowna należna 
Zamawiającemu od Wykonawcy może być potrącana z wzajemnych wierzytelności. 

8. Wykonawca w terminie 7 dni od dnia otrzymania wezwania do zapłaty, dokona zapłaty kary umownej, pod 
rygorem naliczenia odsetek ustawowych za każdy dzień zwłoki. 

9. Strony mają prawo do odszkodowania uzupełniającego przewyższającego wysokość kar umownych do 
wysokości rzeczywiście poniesionej szkody. 

§ 9 

ZMIANA UMOWY 

1. Zmiany Umowy będą mogły nastąpić w zakresie określonym w art. 455 ustawy Pzp oraz następujących 
przypadkach :  

1) jeżeli nastąpi zmiana powszechnie obowiązujących przepisów prawa w zakresie mającym wpływ na 
realizację przedmiotu zamówienia lub świadczenia jednej lub obu Stron, 

2) powstania rozbieżności lub niejasności w rozumieniu pojęć lub sformułowań użytych w Umowie, 
których nie będzie można usunąć w inny sposób, a zmiana treści Umowy będzie umożliwiać usunięcie 
rozbieżności lub niejasności i doprecyzowanie umowy w celu jednoznacznej interpretacji jej zapisów 
przez Strony, 

3) konieczności zmiany zakresu przedmiotu Umowy o ilości wynikające ze zmieniejszenia lub 
zaprzestania dowozu odbiadów do szkół w szczególności, w sytuacji zamknięcia szkoły lub 
zaprzestania dożywiania uczniów w szkole. 

2. Zmiany postanowień Umowy będą następowały w formie pisemnej, pod rygorem nieważności i będą 
wprowadzone w formie Aneksu zawartego przez Zamawiającego z  Wykonawcą. 

§ 10 

ODSTĄPIENIE OD UMOWY I ROZWIĄZANIE UMOWY 

1. Zamawiającemu przysługuje prawo do odstąpienia od umowy, niezależnie od przypadków określonych w 
Kodeksie cywilnym, w szczególności: 
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a) trzykrotnego pisemnie potwierdzonego niewykonania lub nieprawidłowego wykonania przez Wyko-
nawcę usług (czynności) objętych umową w okresie 6 miesięcy,  

b) wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie pu-
blicznym.  

2. W przypadku odstąpienia od umowy w terminie 5 dni roboczych Wykonawca przy udziale Zamawiającego 
sporządzi szczegółowy protokół inwentaryzacji użyczanych pomieszczeń według stanu na dzień odstąpie-
nia, 

3. Zamawiający w razie odstąpienia od umowy z przyczyn, za które Wykonawca nie odpowiada, obowiązany 
jest do dokonania odbioru usług przerwanych oraz zapłaty wynagrodzenia za usługi, które zostały wyko-
nane do dnia odstąpienia. 

4. Odstąpienie od umowy powinno nastąpić w formie pisemnej i powinno zawierać uzasadnienie pod rygo-
rem nieważności takiego oświadczenia. 

§ 11 

PODWYKONAWSTWO 

1. Wykonawca może powierzyć wykonanie części zamówienia podwykonawcy. Przez umowę o podwyko-
nawstwo należy rozumieć umowę w formie pisemnej o charakterze odpłatnym, której przedmiotem są 
usługi stanowiące przedmiot niniejszej Umowy, zawartą między Wykonawcą a innym podmiotem (pod-
wykonawcą). 

2. Wykonawca jest obowiązany, w trakcie realizacji niniejszej Umowy do przedłożenia Zamawiającemu po-
świadczonej za zgodność z oryginałem kopii umowy o podwykonawstwo w terminie 7 dni od daty jej za-
warcia. Za opóźnienie w dotrzymaniu tego terminu Zamawiający naliczy Wykonawcy karę umowną w wy-
sokości 100 zł za każdy dzień opóźnienia. 

3. Termin zapłaty wynagrodzenia podwykonawcy przewidziany w umowie o podwykonawstwo nie może być 
dłuższy niż termin płatności określony dla Wykonawcy w niniejszej umowie, potwierdzający wykonanie 
zleconych podwykonawcy usług stanowiących przedmiot niniejszej Umowy. 

4. W przypadku, gdy termin, o którym mowa w ust. 3 jest dłuższy, Zamawiający poinformuje o tym Wyko-
nawcę i wezwie go do doprowadzenia do zmiany tej umowy w terminie 7 dni od daty otrzymania wezwa-
nia pod rygorem naliczenia kary umownej w wysokości 100 zł za każdy dzień opóźnienia. 

5. Wykonawca jest zobowiązany do terminowego dokonywania zapłat wynagrodzenia należnego podwyko-
nawcy. Wykonawca w terminie 7 dni od daty zapłaty przedłoży Zamawiającemu dowód zapłaty oraz kopię 
faktury lub rachunku stanowiących podstawę do zapłaty. Za opóźnienie w dotrzymaniu tego terminu Za-
mawiający naliczy Wykonawcy karę umowną w wysokości 100 zł za każdy dzień opóźnienia. 

6. Podwykonawcą, na którego zasoby powoływał się Wykonawca w złożonej ofercie, na zasadach określo-
nych w art. 26 ust. 2b ustawy Pzp, w celu wykazania spełniania warunków udziału w postępowaniu, jest: 
…………. 

7. Jeżeli zmiana albo rezygnacja z podwykonawcy dotyczy podmiotu, na którego zasoby wykonawca powo-
ływał się, na zasadach określonych w art. 118 ust. 1 ustawy Pzp, w celu wykazania spełniania warunków 
udziału w postępowaniu, wykonawca jest obowiązany wykazać zamawiającemu, że proponowany inny 
podwykonawca lub wykonawca samodzielnie spełnia je w stopniu nie mniejszym niż podwykonawca, na 
którego zasoby wykonawca powoływał się w trakcie postępowania o udzielenie zamówienia. Przepis art. 
122 ustawy Pzp stosuje się odpowiednio. 

8. Wykonawca ponosi wobec Zamawiającego pełną odpowiedzialność za usługi, które wykonuje przy pomo-
cy podwykonawców. Zlecenie wykonania części prac podwykonawcom nie zmienia zobowiązań Wyko-
nawcy uchybienia i zaniedbania podwykonawców i ich prac. Wykonawca jest odpowiedzialny za działa-
nia,  uchybienia i zaniedbania podwykonawców i ich pracowników w takim samym stopniu, jakby to były 
działania Wykonawcy. 
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9. Usługi powierzone podwykonawcy przez Wykonawcę nie mogą zostać powierzone przez podwykonawcę 
osobie trzeciej bez uprzedniej zgody Zamawiającego wyrażonej na piśmie pod rygorem nieważności. 

10. Umowa o podwykonawstwo nie może zawierać postanowień kształtujących prawa i obowiązki podwyko-
nawcy, w zakresie kar umownych oraz postanowień dotyczących warunków wypłaty wynagrodzenia, w 
sposób dla niego mniej korzystny niż prawa i obowiązki Wykonawcy, ukształtowane postanowieniami 
umowy zawartej między Zamawiającym a Wykonawcą. 

§ 14 

POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

1. Wykonawca oświadcza, że zapoznał się z terenem, w którym prowadzone będą usługi objęte ni-
niejszą umową i, że nie zgłasza żadnych zastrzeżeń z tego tytułu. 

2. Zmiana zawartej umowy w zakresie określonym w ogłoszeniu lub SWZ może nastąpić za zgodą obu Stron 
wyrażoną na piśmie pod rygorem nieważności takiej zmiany. 

3. Prawa i obowiązki wynikające z niniejszej umowy nie mogą być przeniesione na osoby trzecie bez zgody 
drugiej Strony wyrażonej na piśmie. 

4. Wykonawca nie może przenieść wierzytelności wynikającej z niniejszej umowy na osoby trzecie bez zgo-
dy Zamawiającego wyrażonej na piśmie. 

5. Strony ustalają, że w sprawach nieuregulowanych w niniejszej umowie będą miały zastosowanie przepisy 
ustawy Prawo zamówień publicznych, kodeksu cywilnego. 

6. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, jeden egzemplarz dla Zamawiającego, 
jeden dla Wykonawcy. 

 

 

ZAMAWIAJĄCY                                                                                           WYKONAWCA 

 

 

 

 


