
 

Załącznik nr 11 do SWZ 

PROJEKTOWANE POSTANOWIENIA UMOWY 

PROJEKTOWANE POSTANOWIENIA UMOWY, KTÓRE ZOSTANĄ WPROWADZONE DO TREŚCI ZAWIERANEJ 

UMOWY GENERALNEJ 

1. Wykonawca zobowiązuje się zapewnić prowadzenie kompleksowej obsługi bankowej budżetu Gminy 

Miejskiej Kamienna Góra i jednostek podległych, tj. 

1.1. Urzędu Miasta, Plac Grunwaldzki 1, 58-400 Kamienna Góra, 

1.2. Szkoły Podstawowej nr 1 im. ks. J. Twardowskiego, Plac Kościelny 1, 58-400 Kamienna Góra; 

1.3. Szkoły Podstawowej nr 2 im. Tkaczy Śląskich, ul. Jeleniogórska 7, 58-400 Kamienna Góra; 

1.4. Miejskiego Centrum Kultury Fizycznej, ul. Ściegiennego 11, 58-400 Kamienna Góra; 

1.5. Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej, Al. Wojska Polskiego 1, 58-400 Kamienna Góra; 

1.6. Przedszkola Publicznego nr 1 im. Czterolistnej Koniczynki, ul. Spacerowa 12, 58-400 Kamienna Góra; 

1.7. Żłobka Miejskiego w Kamiennej Górze, ul. Spacerowa 10, 58-400 Kamienna Góra; 

1.8. Przedszkola Publicznego nr 2, ul. Kościuszki 4, 58-400 Kamienna Góra; 

1.9. Przedszkola Publicznego nr 3, ul. Papieża Jana Pawła II 20, 58-400 Kamienna Góra 

1.10. Centrum Obsługi Jednostek Gminy Miejskiej Kamienna Góra, ul. Lubawska 8, 58-400 Kamienna Góra, 

1.11. Kasa zapomogowo – pożyczkowa przy Urzędzie Miasta Kamienna Góra, 

w zakresie określonym w opisie przedmiotu zamówienia  oraz zgodnie ze złożoną ofertą Wykonawcy. 

Integralną część umowy stanowi specyfikacja warunków zamówienia wraz z załącznikami oraz oferta 

wykonawcy wraz z załącznikami. 

2. Bank zobowiązuje się do świadczenia usługi, o której mowa w ust. 1 przez okres 48 miesięcy począwszy od 

1 stycznia 2024 roku. 

3. Wykonawca jest zobowiązany otworzyć i prowadzić rachunki w liczbie niezbędnej do prawidłowej 

gospodarki finansowej podmiotów objętych przedmiotem umowy (otwarcie rachunków i wskazanie ich 

numerów w terminie uzgodnionym z Zamawiającym, w celu zachowania płynnej obsługi bankowej budżetu 

gminy miejskiej Kamienna Góra). 

4. Wykonawca zobowiązuje się zgodnie z przedmiotem umowy do zagwarantowania Zamawiającemu i jego 

jednostkom organizacyjnym takich samych warunków i takiego samego zakresu obsługi, za wyjątkiem 

postanowień dotyczących kredytu w rachunku bieżącym. 

5. Wykonawca w ramach umowy będzie realizował operacje bankowe na rzecz Zamawiającego, w tym jego 

jednostek organizacyjnych, zgodnie z opisem przedmiotu zamówienia. 

6. Jeżeli w trakcie trwania Umowy Generalnej powstaną lub zostaną przekazane Zamawiającemu inne 

jednostki organizacyjne mające powiązanie z budżetem Gminy, zostaną one włączone do tej obsługi bez 

dodatkowych opłat. 

7. Wykonawca, zobowiązany jest zapewnić system elektronicznej obsługi bankowej podmiotów objętych 

przedmiotem umowy bez dodatkowych opłat, zgodnie z wymogami określonymi w opisie przedmiotu 

zamówienia, w taki sposób, aby możliwe było wdrożenie systemu i jego sprawne funkcjonowanie. Poprzez 

zapewnienie systemu elektronicznej obsługi bankowej Zamawiający rozumie następujące usługi: 

zainstalowanie (jeśli konieczne), wdrożenie, szkolenie użytkowników systemu, serwis oraz pomoc 

techniczną i dostarczenie narzędzi (np. karty podpisu, czytniki kart, tokeny) i inne wyposażenie 

komputerowe niezbędne do prawidłowej pracy systemu u Zamawiającego i jego jednostek organizacyjnych 

i płynne realizowanie operacji bankowych. Przeszkolenie użytkowników systemu nastąpi według 

harmonogramu uzgodnionego z Zamawiającym adekwatnie do zgłaszanych potrzeb. 

8. Wykonawca zapewni kompatybilność systemu bankowości elektronicznej z systemami finansowo-

księgowymi Zamawiającego, w tym jego jednostek organizacyjnych. 

9. Wykonawca zapewnia, że system bankowości elektronicznej oraz inne kanały komunikacji spełniają 

najwyższe normy bezpieczeństwa i zabezpieczeń sieciowych.  

10. Zmiana stanu ilościowego operacji, rachunków bankowych, kart płatniczych, terminali POS, stanowisk 

bankowości elektronicznej oraz form organizacyjnych jednostek, zmiana ilości jednostek organizacyjnych 



 

Gminy objętych kompleksową bankową obsługą budżetu, zmiana i modyfikacje systemu finansowo-

księgowego Zamawiającego, pojawienie się nowych produktów bankowych lub rozwiązań technicznych 

i korzystanie z nich przez Zamawiającego nie spowoduje zmiany wynagrodzenia ryczałtowego. 

11. Wykonawca zobowiązuje się do nieodpłatnego świadczenia dodatkowych czynności związanych z realizacją 

obsługi bankowej, w tym w szczególności: zmian karty wzorów podpisów, wydawanie blankietów 

czekowych, zamykanie rachunków, wymiana narzędzi do bankowości elektronicznej, obsługę czynności na 

rachunku VAT, inne. 

12. W celu otwarcia rachunku bankowego Zamawiający składa wniosek zatwierdzony przez osoby upoważnione 

ze strony Zamawiającego w systemie bankowości elektronicznej. Zamawiający dopuszcza możliwość 

złożenia wniosku w formie zwyczajowo przyjętej, przy czym za wystarczające uznaje się podpisanie wniosku 

przez osoby upoważnione podpisem kwalifikowanym. Bank zobowiązuje się do otwarcia rachunku 

bankowego nie później niż w terminie 3 dni od daty złożenia kompletnego zatwierdzonego wniosku przez 

Zamawiającego w systemie bankowości elektronicznej. Przez otwarcie rachunku należy rozumieć również 

jego uaktywnienie w systemie bankowości elektronicznej. 

13. Strony ustalają, że do dysponowania rachunkami jednostek podległych Gminy Miejskiej Kamienna Góra 

upoważnieni są kierownicy tych jednostek na podstawie pełnomocnictw udzielonych przez Burmistrza 

Miasta Kamienna Góra. 

14. Wykonawca zobowiązany jest wyznaczyć co najmniej dwóch doradców do współpracy z Zamawiającym, 

w tym jego jednostkami organizacyjnymi, w ramach bieżącej realizacji umowy. 

15. Wykonawca zapewni minimum jedną własną placówkę bankową w granicach administracyjnych miasta 

Kamienna Góra i utrzymanie jej w okresie obowiązywania umowy oraz obsługę w tej placówce zgodnie 

z warunkami określonymi w opisie przedmiotu zamówienia. Zamawiający dopuszcza prowadzenie na rzecz 

Wykonawcy zastępczej obsługi kasowej przez uprawnione do tego podmioty gospodarcze pod warunkiem 

zachowania zasad, o których mowa powyżej. Wykonawca będzie ponosił pełną odpowiedzialność i koszty 

z tytułu zastępczej obsługi kasowej prowadzonej na jego rzecz przez osoby trzecie. 

16. Wykonawca zobowiązany jest do realizowania płatności przez Zamawiającego i jego jednostki organizacyjne 

bez opłat i prowizji. 

17. Wykonawca zobowiązuje się do wydawania na wniosek Zamawiającego i jednostek organizacyjnych kart 

płatniczych dla pracowników Zamawiającego i jego jednostek organizacyjnych oraz prowadzenia ich obsługi 

przez okres obowiązywania umowy. 

18. Wykonawca zapewni wypłatę świadczeń socjalnych za pomocą kart przedpłaconych lub poprzez 

dokonywanie wypłat w kasach Banku. Karta umożliwi użytkownikowi dokonywanie bez żadnych opłat 

i prowizji transakcji gotówkowych w bankomatach banku obsługującego Wykonawcę oraz transakcji 

bezgotówkowych. Wydawanie kart będzie następować na wniosek złożony przez jednostkę organizacyjną 

gminy w bankowości elektronicznej. 

19. W ramach kompleksowej obsługi bankowej Wykonawca zapewni przyjmowanie płatności na rzecz 

Zamawiającego za pośrednictwem terminali POS oraz wyposaży Zamawiającego w terminale POS w ilości 

i w lokalizacjach niezbędnych do prawidłowego funkcjonowania.  

20. Wykonawca za cały okres realizacji przedmiotu umowy otrzyma łączne wynagrodzenie w kwocie ___ PLN 

brutto, (słownie: ___), zgodnie ze złożoną ofertą. Przedmiotowe wynagrodzenie obejmuje również 

należność Wykonawcy za obsługę bankową jednostek organizacyjnych objętych postępowaniem w sprawie 

zamówienia publicznego na podstawie, którego została zawarta umowa. Wynagrodzenie jest stałe w całym 

okresie obowiązywania umowy. 

21. Wynagrodzenie, określone w ust. 20, będzie płatne co miesiąc. Wykonawca z tytułu prowadzenia bankowej 

obsługi budżetu Gminy będzie naliczał miesięczną opłatę ryczałtową brutto w wysokości ___ PLN (słownie: 

___ zł), stanowiącą 1/48 łącznego wynagrodzenia.  

22. Opłata ryczałtowa pobierana będzie przez Wykonawcę z rachunku wskazanego przez Zamawiającego do 10-

go dnia kalendarzowego miesiąca następującego po miesiącu, którego opłata dotyczy, a jeżeli ten dzień 

wypada w dzień wolny od pracy to następnego dnia roboczego. Ostatnia opłata ryczałtowa podlega zapłacie 

w ostatnim dniu obowiązywania umowy. 



 

23. Środki zgromadzone na rachunkach bankowych podlegać będą oprocentowaniu ustalonemu w oparciu 

o iloczyn stawki stanowiącej podstawę naliczenia oprocentowania (WIBID_ON, WIBID_1M) i właściwego 

współczynnika zaoferowanego przez Wykonawcę w ofercie. Zamawiający nie dopuszcza ujemnej wartości 

współczynnika. W przypadku wystąpienia ujemnej wartości stawki stanowiącej podstawę naliczenia 

oprocentowania, Wykonawca przyjmuje oprocentowanie środków pieniężnych w wysokości 0,00%. 

Oferowane przez Wykonawcę współczynniki korygujące dotyczące oprocentowania środków na rachunkach 

bankowych zgodnie ze złożoną ofertą Wykonawcy: 

− współczynnik dla oprocentowania środków zgromadzonych na rachunkach bankowych, dla których 

oprocentowanie liczone jest na bazie WIBID_ON wynosi ___, 

− współczynnik dla oprocentowania środków zgromadzonych na rachunkach bankowych, dla których 

oprocentowanie liczone jest na bazie WIBID_1M wynosi ___. 

24. Wykonawca zobowiązuje się do udzielenia w każdym roku obowiązywania umowy kredytu w rachunku 

bieżącym. Kredyt przeznaczony będzie na finansowanie występującego w trakcie roku budżetowego 

przejściowego deficytu budżetu Gminy Miejskiej Kamienna Góra. Koszt kredytu będą stanowić wyłącznie 

odsetki naliczane od wykorzystanej jego części. Kredyt będzie udzielany bez opłat i prowizji, w tym np. 

z tytułu przyznania kredytu, od postawienia kredytu do dyspozycji Zamawiającego, czy też od gotowości 

jego udzielenia. Oprocentowanie kredytu ustalane będzie w oparciu o stawkę WIBOR_1M korygowaną 

o stałą marżę Wykonawcy w wysokości ___, zgodnie ze złożoną ofertą. Odsetki od wykorzystanego kredytu 

będą naliczane miesięcznie na podstawie oprocentowania naliczonego w oparciu o ustalenia wskazane 

w punkcie poprzedzającym, jako bazę do naliczenia odsetek przyjmuje się stawkę WIBOR_1M z ostatniego 

dnia roboczego miesiąca poprzedzającego miesiąc, którego naliczenie dotyczy. W przypadku gdy w danym 

dniu nie ogłoszono notowania stawki WIBOR_1M, stosuje się stawkę obowiązującą w ostatnim dniu 

poprzedzającym ten dzień. 

25. Kredyt krótkoterminowy będzie miał charakter odnawialny w każdym roku i będzie wynikał z uchwały 

budżetowej na dany rok budżetowy, każdorazowo uruchamiany będzie w dniu podpisania pomiędzy 

stronami umowy ustalającej wysokość kredytu na dany rok, w wysokości nie wyższej niż określona 

w uchwale budżetowej na dany rok. Kredyt będzie podlegał spłacie do 31 grudnia każdego roku 

obowiązywania umowy, a w ostatnim roku do ostatniego dnia jej obowiązywania. 

26. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne, w przypadku: 

26.1. braku ciągłości sprawnego funkcjonowania systemu bankowości elektronicznej z winy Wykonawcy, 

gdy przerwa trwa dłużej niż 2 godziny w dni robocze w godzinach pracy Zamawiającego, w tym jego 

jednostek organizacyjnych, za każdą następną rozpoczętą godzinę po upływie wskazanych powyżej 

2 godzin, karę umowną w wysokości 1% ryczałtowego miesięcznego wynagrodzenia Wykonawcy,  

26.2. gdy w okresie realizacji umowy Wykonawca pisemnie wezwany przez Zamawiającego do usunięcia 

niezgodności w zakresie realizowanej obsługi bankowej w stosunku do opisu przedmiotu zamówienia, 

nie usunie jej w terminie określonym w wezwaniu, Wykonawca zobowiązany będzie zapłacić 

Zamawiającemu każdorazowo karę umowną w wysokości 5% ryczałtowego miesięcznego 

wynagrodzenia Wykonawcy, 

26.3. w przypadku wypowiedzenia i/lub rozwiązania Umowy w zakresie obsługi bankowej z przyczyn 

leżących po stronie Wykonawcy, Wykonawca zobowiązany będzie do zapłacenia Zamawiającemu 

jednorazowej kary umownej w wysokości 20% wynagrodzenia Wykonawcy za realizację całego 

zakresu przedmiotu umowy, 

26.4. braku zapłaty wynagrodzenia należytego podwykonawcom lub dalszym podwykonawcom z tytułu 

zmiany wysokości wynagrodzenia, o której mowa w art. 439 ust. 5 ustawy z dnia 11 września 2019 

roku Prawo zamówień publicznych, wynosi każdorazowo 5% ryczałtowego miesięcznego 

wynagrodzenia Wykonawcy, 

26.5. nieterminowej zapłaty wynagrodzenia należnego podwykonawcom lub dalszym podwykonawcom 

z tytułu zmiany wysokości wynagrodzenia, o której mowa w art. 439 ust. 5 ustawy z dnia 11 września 



 

2019 roku Prawo zamówień publicznych, wynosi 1% wartości każdorazowej nieterminowej zapłaty za 

każdy jej dzień, 

26.6. w przypadku niewykonania lub nienależytego wykonania obowiązku zatrudnienia pracowników na 

podstawie umowy o pracę. Wykonawca zapłaci na rzecz Zamawiającego karę umowną w wysokości 

5% ryczałtowego miesięcznego wynagrodzenia Wykonawcy. Kara umowna, o której mowa w zdaniu 

poprzedzającym naliczana będzie oddzielnie za każdy przypadek niewykonania ww. obowiązku, 

26.7. w przypadku niewykonania lub nienależytego wykonania obowiązku zatrudnienia pracowników na 

podstawie umowy o pracę, Zamawiający uprawniony będzie do odstąpienia od umowy. W przypadku 

takim Wykonawcy nie będą służyć względem Zamawiającego żadne roszczenia, w tym o naprawienie 

szkody. 

27. W przypadku odstąpienia od umowy przez Wykonawcę z winy Zamawiającego, Zamawiający zobowiązany 

będzie do zapłacenia Wykonawcy jednorazowej kary umownej w wysokości 20% wynagrodzenia 

umownego za realizację całego zakresu przedmiotu zamówienia. 

28. Łączna maksymalna wysokość kar umownych, których mogą dochodzić strony, w ramach niniejszej umowy 

nie może przekroczyć 30% wynagrodzenia Wykonawcy za realizację całego zakresu przedmiotu 

zamówienia. 

29. Jeżeli kara umowna nie pokrywa poniesionej szkody, strony mogą dochodzić odszkodowania 

uzupełniającego na zasadach ogólnych. 

30. Na podstawie art. 95 ustawy z dnia 11 września 2019 roku Prawo zamówień publicznych Zamawiający 

wymaga zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę lub Podwykonawcę osób 

wykonujących  czynności związane z obsługą bankową w trakcie realizacji umowy. 

31. Wykonawca zobowiązuje się do zatrudniania pracowników w okresie świadczenia usługi na podstawie 

stosunku pracy w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy (tekst jednolity 

Dz. U. z 2023 r. poz. 1465). 

32. Obowiązek określony w ust. 30 i 31 dotyczy także podwykonawców. Wykonawca jest zobowiązany zawrzeć 

w każdej umowie o podwykonawstwo stosowne zapisy. 

33. W trakcie realizacji umowy Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych wobec 

Wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na 

podstawie stosunku pracy osób wykonujących wskazane w ust. 30 czynności. Zamawiający uprawniony jest 

w szczególności do:  

33.1. żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów 

i dokonywania ich oceny, 

33.2. żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów, 

33.3. przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia. 

34. W trakcie realizacji umowy na każde wezwanie Zamawiającego w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie 

Wykonawca przedłoży według wyboru Zamawiającego wskazane poniżej dowody w celu potwierdzenia 

spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie stosunku pracy przez Wykonawcę lub podwykonawcę osób 

wykonujących wskazane w ust. 30 czynności w trakcie realizacji zamówienia: 

34.1. Oświadczenia zatrudnionego pracownika zawierające informacje, w szczególności imię i nazwisko, 

datę zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę i zakres obowiązków; 

34.2. Oświadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie stosunku pracy osób 

wykonujących czynności, o których mowa w ust. 30. Oświadczenie to powinno zawierać: dokładne 

określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte 

wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy wraz ze 

wskazaniem liczby tych osób, rodzaju umowy o pracę, okresu zatrudnienia i wymiaru etatu oraz 

podpis osoby upoważnionej do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy lub Podwykonawcy; 

34.3. poświadczone za zgodność z oryginałem kopie umów o pracę osób wykonujących czynności, których 

dotyczy oświadczenie, o którym mowa w pkt. 34.2. Kopia umowy o pracę winna zostać 

zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie 

z przepisami Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 



 

2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych 

i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne 

rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L rok 2016 nr 119 poz. 1 z 04.05.2016), tj. 

w szczególności bez adresów, numerów PESEL. Informacje takie jak: imię i nazwisko pracownika, data 

zawarcia umowy, wymiar etatu, rodzaj umowy o pracę nie podlegają anonimizacji i muszą być 

możliwe do zidentyfikowania; 

34.4. zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacenie przez Wykonawcę lub 

Podwykonawcę składek na ubezpieczenie społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na podstawie 

stosunku pracy za ostatni okres rozliczeniowy; 

34.5. poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub Podwykonawcę kopię 

dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń, 

zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie 

z przepisami ustawy o ochronie danych osobowych. 

35. Z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie stosunku 

pracy wykonujących wskazane w ust. 30 czynności Zamawiający przewiduje sankcję w postaci obowiązku 

zapłaty przez Wykonawcę kary umownej określonej w ust. 1 pkt 1.6. niniejszej umowy. Niezłożenie przez 

Wykonawcę w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie żądanych przez Zamawiającego dowodów 

w celu potwierdzenia spełnienia przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie 

stosunku pracy traktowane będzie jako niespełnienie przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu 

zatrudnienia na podstawie stosunku pracy osób wykonujących wskazane w ust. 30 czynności.  

36. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawcę lub 

Podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję 

Pracy. 

37. Zamawiający dopuszcza zmiany umowy w następującym zakresie: 

37.1. zmiany dotyczyć mogą zakresu usług stanowiących przedmiot umowy, jeżeli wynikają z następujących 

okoliczności: 

37.1.1. podyktowane zostaną zmianami przepisów prawa, które weszły w życie po podpisaniu 

niniejszej umowy, 

37.1.2. na Gminę zostaną nałożone nowe zadania lub zmieni się struktura organizacyjna Urzędu 

Miasta Kamienna Góra lub jednostek podległych, 

37.1.3. pojawią się nowe korzystne dla Gminy Miejskiej Kamienna Góra produkty bankowe lub 

rozwiązania organizacyjne, których wykorzystanie będzie korzystne dla Gminy, 

37.1.4. wprowadzona zostanie modyfikacja systemów informatycznych, oprogramowania bądź 

sprzętu; 

37.2. w przypadku działań siły wyższej, tj. zdarzeń zewnętrznych, na które Strony nie mają wpływu, a które 

uniemożliwiają wykonanie zobowiązań wynikających z niniejszej Umowy, których nie można było 

przewidzieć i których nie dało się uniknąć nawet w przypadku dołożenia przez Strony najwyższej 

staranności; 

37.3. ustalania zasad oprocentowania kredytu, w przypadku wystąpienia zdarzenia powodującego, iż: 

37.3.1. stawka WIBOR przestanie być stawką właściwą jako stawka referencyjna dla kredytów, 

37.3.2. stawka WIBOR przestanie być stawką jedyną jako stawka referencyjna dla kredytów, pod 

warunkiem, że nowa stawka odniesienia nie będzie mniej korzystna dla Zamawiającego; 

37.4. zgodnie z art. 436 ust. 4 lit. b) ustawy z dnia 11 września 2019 roku Prawo zamówień publicznych, 

strony postanawiają, iż dokonają zmiany wynagrodzenia Wykonawcy, w wypadku wystąpienia 

zmiany:  

37.4.1. stawki podatku od towarów i usług oraz podatku akcyzowego, w przypadku gdy zmiana ta 

będzie miała wpływ na koszty wykonania umowy po stronie Wykonawcy, 

37.4.2. wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki 

godzinowej, ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym 

wynagrodzeniu za pracę,  



 

37.4.3. zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości 

stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne,  

37.4.4. zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których 

mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych 

jeśli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania przedmiotu umowy przez Wykonawcę.  

37.5. Zmiana wysokości wynagrodzenia obowiązywać będzie od miesiąca następnego, po miesiącu, 

w którym nastąpiła zmiana. 

37.6. W wypadku zmiany, o której mowa w ust. 37 pkt 37.4. ppkt. 37.4.1., wartości brutto należnego 

wynagrodzenia ulegną zmianie w części niezrealizowanej, poprzez doliczenie do kwot netto podatku 

VAT oraz podatku akcyzowego, obliczonego według nowo obowiązujących przepisów. 

37.7. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 37 pkt 37.4. ppkt. 37.4.2., wynagrodzenie Wykonawcy 

ulegnie zmianie o wartość wzrostu całkowitego kosztu Wykonawcy wynikającą ze zwiększenia 

wynagrodzeń osób bezpośrednio wykonujących przedmiot umowy do wysokości aktualnie 

obowiązującego minimalnego wynagrodzenia albo stawki godzinowej, z uwzględnieniem wszystkich 

obciążeń publicznoprawnych od kwoty wzrostu minimalnego wynagrodzenia albo stawki godzinowej. 

37.8. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 37 pkt 37.4. ppkt. 37.4.3., wynagrodzenie Wykonawcy 

ulegnie zmianie o wartość wzrostu całkowitego kosztu Wykonawcy, jaką będzie on zobowiązany 

dodatkowo ponieść w celu uwzględnienia tej zmiany, przy zachowaniu dotychczasowej kwoty netto 

wynagrodzenia osób bezpośrednio wykonujących przedmiot umowy. 

37.9. Zmiana wysokości wynagrodzenia w przypadku zaistnienia przesłanki, o której mowa w ust. 37 pkt 

37.4. ppkt. 37.4.4., będzie obejmować wyłącznie część wynagrodzenia należnego Wykonawcy, 

w odniesieniu do której nastąpiła zmiana wysokości kosztów wykonania umowy przez Wykonawcę 

w związku z zawarciem umowy o prowadzenie pracowniczych planów kapitałowych, o której mowa 

w art. 14 ust. 1 ustawy z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych. 

Wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o sumę wzrostu kosztów realizacji przedmiotu umowy 

wynikającą z wpłat do pracowniczych planów kapitałowych dokonywanych przez Wykonawcę. Kwota 

odpowiadająca zmianie kosztu Wykonawcy będzie odnosić się wyłącznie do części wynagrodzenia 

pracowników, o których mowa w zdaniu poprzedzającym, odpowiadającej zakresowi, w jakim 

wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu umowy. 

37.10. Za wyjątkiem sytuacji, o której mowa w ust. 37 pkt 37.4. ppkt. 37.4.1, wprowadzenie zmian 

wysokości wynagrodzenia wymaga uprzedniego złożenia przez Wykonawcę Zamawiającemu do 

zatwierdzenia: 

37.10.1. pisemnego zgłoszenia żądania zmiany tej wysokości w terminie 30 dni od dnia wystąpienia 

zdarzenia uzasadniającego takie żądanie; 

37.10.2. szczegółowego opisu i wyliczenia wpływu zmian na koszt wykonania zamówienia; 

37.10.3. opinii biegłego rewidenta w zakresie rzetelności, prawidłowości opisu i wyliczenia. Koszt 

wykonania opinii leży po stronie Wykonawcy, 

37.10.4. pisemnego oświadczenia osób biorących udział w wykonywaniu Umowy i zatrudnionych na 

podstawie stosunku pracy w rozumieniu Kodeksu Pracy lub na podstawie umów 

cywilnoprawnych, o wykonywaniu czynności w toku realizacji niniejszej umowy; 

37.11. Zmiana wysokości wynagrodzenia na podstawie zapisów pkt 37.10 dopuszczalna będzie, po 

uprzednim zabezpieczeniu środków na ten cel w budżecie gminy. 

37.12. Zgodnie z art. 439 ustawy z dnia 11 września 2019 roku Prawo zamówień publicznych, strony 

postanawiają, iż dokonają zmiany wynagrodzenia Wykonawcy, w wypadku zmiany kosztów 

związanych z realizacją zamówienia. 

37.13. Zmiana wynagrodzenie, o której mowa w pkt 37.12., będzie możliwa w przypadku zmiany kosztów 

związanych z realizacją zamówienia o więcej niż 20% w stosunku do kosztów obowiązujących 

w dniu otwarcia ofert. 

37.14. Wprowadzenie zmiany wysokości wynagrodzenia, o której mowa w pkt 37.12. niniejszego ustępu, 

w przypadku wzrostu kosztów, wymaga uprzedniego złożenia przez Wykonawcę oświadczenia 



 

o wysokości dodatkowych kosztów związanych z realizacją zamówienia. Wykonawca zobowiązany 

jest do przedłożenia z oświadczeniem szczegółowej kalkulacji kosztów wraz z wykazaniem ich 

wpływu na koszty realizacji zamówienia. 

37.15. Wprowadzenie zmiany wysokości wynagrodzenia, o której mowa w pkt 37.12. niniejszego ustępu, 

w przypadku obniżenia kosztów, wymaga uprzedniego wezwania ze strony Zamawiającego do 

złożenia przez Wykonawcę w terminie 14 dni od dnia doręczenia wezwania oświadczenia 

o wysokości kosztów związanych z realizacją zamówienia oraz szczegółowej ich kalkulacji na dzień 

złożenia oferty. W przypadku bezskutecznego upływu terminu, o którym mowa w zdaniu 

poprzedzającym, Zamawiający za podstawę ustalenia kosztów związanych z realizacją zamówienia 

obowiązujących na dzień otwarcia ofert przyjmie sporządzony na potrzeby postępowania 

przetargowego szacunkowe koszty zamówienia.  

37.16. Poziom zmiany kosztów związanych z realizacją zamówienia oraz zmiana wysokości wynagrodzenia 

zostaną ustalone na podstawie właściwego wskaźnika zmiany cen towarów i usług ogłaszanego 

w komunikacie Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego, i obowiązującego odpowiednio, na dzień 

otwarcia ofert oraz dzień wprowadzenia zmiany do umowy. 

37.17. Zmiana wynagrodzenia, o której mowa w pkt 37.12. niniejszego ustępu, możliwa będzie nie częściej 

niż raz na 12 miesięcy. Maksymalna wartość zmiany wynagrodzenia nie może przekroczyć 20% 

wartości wynagrodzenia Wykonawcy. Zmiana wysokości wynagrodzenia obowiązywać będzie od 

miesiąca następnego, po miesiącu, w którym nastąpiła zmiana. 

37.18. Przez zmianę kosztów rozumie się wzrost, jak i obniżenie, względem kosztów przyjętych w celu 

ustalenia wynagrodzenia Wykonawcy zawartego w ofercie. 

37.19. W przypadku zmiany wynagrodzenia, o której mowa w pkt 37.12. niniejszego ustępu, Wykonawca 

zobowiązany jest do zmiany wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy, z którym zawarł 

umowę, w zakresie odpowiadającym zmianom kosztów dotyczących zobowiązania podwykonawcy, 

jeżeli łącznie spełnione są następujące warunki:  

37.19.1. przedmiotem umowy są usługi; 

37.19.2. okres obowiązywania umowy przekracza 6 miesięcy.  

37.20. Zmiana wynagrodzenia Wykonawcy, zostanie wprowadzona aneksem do umowy.  

38. Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od umowy: 

38.1. w razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży 

w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, Zamawiający 

może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o tych okolicznościach, 

38.2. zostanie ogłoszona upadłość lub rozwiązanie Banku, 

38.3. zostanie wydany nakaz zajęcia majątku Banku, 

38.4. W przypadku, gdy Wykonawca, pomimo trzykrotnego wezwania przez Zamawiającego, nie usunie 

niezgodności realizacji zamówienia z umową w terminie wskazanym przez Zamawiającego, 

Zamawiającemu przysługuje prawo rozwiązania umowy z zachowaniem 3-miesięcznego okresu 

wypowiedzenia. 

39. Powierzenie wykonania części zamówienia podwykonawcom nie zwalnia Wykonawcy z odpowiedzialności 

za należyte wykonanie tego zamówienia. 

40. Umowa o podwykonawstwo nie może zawierać postanowień kształtujących prawa i obowiązki 

podwykonawcy, w zakresie kar umownych oraz postanowień dotyczących wypłaty wynagrodzenia, 

w sposób dla niego mniej korzystny niż prawa i obowiązki wykonawcy ukształtowane postanowieniami 

umowy zawartej między Zamawiającym a Wykonawcą. 

41. Wszelkie spory dotyczące interpretacji lub wykonania niniejszej Umowy Generalnej strony rozwiążą za 

porozumieniem stron w ciągu jednego miesiąca od dnia zgłoszenia takiego żądania przez którąkolwiek ze 

stron. 

42. W przypadku, gdy strony niniejszej umowy nie osiągną porozumienia - do rozstrzygnięcia sporu właściwy 

będzie sąd powszechny, właściwy miejscowo dla siedziby Zamawiającego. 



 

43. Zmiany treści umowy wymagają zgody obu Stron wyrażonej w formie pisemnej pod rygorem nieważności, 

chyba, że wcześniejsze zapisy stanowią inaczej. 

44. Zapisy umowy, które są niezgodne z zapisami opisu przedmiotu zamówienia zdefiniowanego 

w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego określa się jako nieobowiązujące.  

45. Zapisy umów szczegółowych, wynikających z umowy generalnej, nie mogą być sprzeczne z istotnymi 

postanowieniami opisanymi powyżej i z opisem przedmiotu zamówienia. 

46. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową stosuje się przepisy Kodeksu cywilnego, Prawa 

bankowego  oraz ustawy - Prawo zamówień publicznych. 

47. Umowa sporządzona została w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, z czego dwa otrzymuje 

Zamawiający, a jeden Bank. 


