UMOWA Nr DO-__/2022/DSP

zawarta w dniu 2022 r. w Bielsku-Biatej pomiedzy:

Miejskim Zakladem Komunikacyjnym w Bielsku-Biatej Sp. z o0.0., z siedzibg w Bielsku-Biatej (43-309),
przy ul. Dtugiej 50, zarejestrowang w Sadzie Rejonowym w Bielsku-Biatej VIII Wydziat Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS 0000821115, BDO: 000325503, NIP: 5472216460,
kapitat zakladowy optacony w catosci w wysokosci 44 969 000 zi,

reprezentowang przez:

Huberta Maslanke - Prezesa Zarzadu,

Krzysztofa Knapika - Wiceprezesa Zarzadu,

zwang dalej Wynajmujacym,

zwang dalej Najemca,

o nastepujgcej tresci:

§ 1. Przedmiot najmu

Wynajmujacy oddaje Najemcy w najem pomieszczenia zaplecza technicznego (zwane dalej przedmiotem
najmu), o tgcznej powierzchni uzytkowej 23 m? (w tym tazienka i szatnia o powierzchni odpowiednio: 11 m?
i 12 m?), w Budynku Rzemiost, potozonym przy ul. Dtugiej 50 w Bielsku-Biatej, ktérego wiascicielem jest
Wynajmujgcy, wraz z dostawg mediéw ($Swiadczen dodatkowych), z przeznaczeniem na cele sanitarno-

socjalne.

§ 2. Warunki najmu

1. Najemca oswiadcza, ze przeprowadzit wizje lokalng przedmiotu najmu (jego orientacyjng lokalizacje
przedstawiono w Zatgczniku nr 1 do umowy) oraz zapoznat sie z jego stanem technicznym,
wyposazeniem i nie zgtasza do nich zadnych zastrzezenh.

2. Najemca zobowigzuje sie do:

a) uzytkowania przedmiotu najmu zgodnie z jego przeznaczeniem;

b) utrzymania przedmiotu najmu we wiasciwym stanie technicznym i higieniczno-sanitarnym;

¢) dokonywania konserwacji i remontéw biezgcych zmierzajgcych do zachowania przedmiotu najmu
w stanie nie pogorszonym (na wiasny koszt i we wlasnym zakresie);

d) poszanowania mienia Wynajmujgcego;

e) dbania o porzadek i czystos¢ w obrebie przedmiotu najmu;

f) udostepnienia przedmiotu najmu - po wczesniejszym ustaleniu terminu — Wynajmujgcemu lub osobie
przez niego upowaznionej, w celu dokonania okresowego i doraznego przegladu jego stanu

i wyposazenia technicznego;
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g) zapewnienia swoim pracownikom i / lub uczestnikom organizowanych przez siebie spotkan
odpowiednich Srodkow ochrony osobistej, zabezpieczajgcych przed rozprzestrzenianiem sie
np. wirusa SARS-CoV-2, wywotujgcego u ludzi zachorowania na COVID-19 (na wiasny koszt i we
wilasnym zakresie).

Najemca powinien uzgodni¢ z Wynajmujgcym zakres planowanego remontu lub modernizaciji.

Uzgodnienia te wymagajg formy pisemnej. Wszelkie remonty i ulepszenia wykonywane w przedmiocie

najmu przez Najemce stajg sie wlasnoscig Wynajmujgcego, ktéry nie bedzie zobowigzany do zwrotu na

rzecz Najemcy poczynionych przez niego naktadéw.

W przypadku dokonania zmian przez Najemce, bez zgody Wynajmujgcego, Wynajmujgcy moze zgdac

od Najemcy, po zakonczeniu umowy, przywrécenia przedmiotu najmu do stanu pierwotnego na koszt

Najemcy. Najemca jednoczesnie traci prawo do zgdania rozliczenia nakladéw, a Wynajmujgcy moze

zatrzymac ulepszenia bez obowigzku zaptaty sumy odpowiadajgcej ich wartosci.

Najemca ponosi odpowiedzialno$¢ materialng za wszelkie szkody, braki, uszkodzenia, zniszczenia

wyposazenia przedmiotu najmu, spowodowane przez niego lub osoby trzecie, w zwigzku z czym zostanie

przez Wynajmujgcego obcigzony ewentualnymi kosztami ich naprawy. Najemca ponosi takze
odpowiedzialno$¢ za szkody osobowe powstate na terenie przedmiotu najmu ina nieruchomosci

Wynajmujgcego w zwigzku z prowadzong przez Najemce dziatalnoscig.

Najemca nie ma prawa wynajmowania, uzyczania lub udostepniania przedmiotu najmu osobom lub

instytucjom trzecim, w catoéci lub w czesci, bez pisemnej zgody Wynajmujacego.

Najemca nie moze dokonywaé zmiany przeznaczenia przedmiotu najmu.

Wynajmujgcy zobowigzuje sie wobec Najemcy do zapewnienia swiadczen dodatkowych, tzn.:

a) udostepnienia energii elektrycznej;

b) udostepnienia wody;

c) udostepnienia ogrzewania przedmiotu najmu;

d) usuwania posegregowanych wczes$niej przez Najemce odpadéw komunalnych.

§ 3. Ceny i warunki ptatnosci

Strony zgodnie ustalajg, ze Najemca zaptaci Wynajmujgcemu miesieczny czynsz w wysokosci 15,00 zt

netto plus nalezny podatek VAT za 1 m? najmowanej powierzchni, co stanowi kwote 345,00 zt netto plus

nalezny podatek VAT.

Czynsz wskazany w ust. 1 bedzie ptatny comiesiecznie z gory, w terminie do 10 dni roboczych, liczac od

dnia wystawienia faktury przez Wynajmujgcego, przy czym za dzien zaptaty uznaje sie date wptywu

naleznosci na konto Wynajmujgcego.

Rozliczenia za swiadczenia dodatkowe dokonywane bedg w nastepujacy sposob:

a) koszty pobieranej energii elektrycznej ponosi Najemca wg miesiecznego ryczattu wynoszgcego
300 kWh i obowigzujgcego cennika optat dostawcy energii elektrycznej;

b) koszty pobieranej wody i odprowadzanych Sciekédw ponosi Najemca wg miesiecznego ryczattu
wynoszgcego 30 m? i obowigzujgcego cennika optat dostawcy wody i odprowadzenia sciekow;

C) ogrzewanie pomieszczen bedzie rozliczane przez wszystkie miesigce kalendarzowe wg stawki
5,50 zt netto za 1 m? najmowanej powierzchni plus nalezny podatek VAT;
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d) odpady komunalne bedag rozliczane miesiecznie wg stawki umownej 4,00 zt netto za 1 m?
najmowanej powierzchni plus nalezny podatek VAT.

4. Opfate za swiadczenia dodatkowe wyszczegodlnione w ust. 3 Najemca bedzie ptaci¢ miesiecznie,
w terminie do 10 dni roboczych, liczac od daty wystawienia stosownych faktur, przy czym bedg one
wystawiane nie pozniej niz 6 dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu wykonania ustugi.

5. Wynajmujgcy potwierdza, ze Najemca wplacit kaucje w wysokosci 3-krothego czynszu, ustalonego
w ust. 1, wraz z podatkiem VAT, przelewem na konto Wynajmujgcego, w celu zabezpieczenia pokrycia
wszelkich naleznosci z tytutu przedmiotu najmu, przystugujagcych Wynajmujgcemu od daty
protokolarnego zdania przedmiotu najmu przez Najemce.

6. Kaucja podlega zwrotowi w ciggu miesigca od daty protokolarnego zdania przez Najemce przedmiotu
najmu Wynajmujgcemu, po potragceniu naleznosci Wynajmujgcego z tytutu najmu, wraz ze swiadczeniami

dodatkowymi.

§ 4. Kary umowne

1. Najemca jest zobowigzany do zaptaty Wynajmujgcemu kary umownej w razie:

a) nie zwrdcenia przedmiotu najmu w terminie - w wysoko$ci 2-krotnego miesiecznego czynszu (brutto),
okreslonego w § 3 ust. 1, za kazdy rozpoczety miesigc opoznienia;

b) nieusuniecia zawinionych przez siebie uszkodzen w przedmiocie najmu, powstatych skutkiem
dziatania Najemcy lub oso6b, za ktére ponosi on odpowiedzialno$¢ - w wysokosci 3-krotnego
miesiecznego czynszu (brutto), okreslonego w § 3 ust. 1.

2. W sytuacji, gdy wysokos¢ szkody, o jakiej mowa w ust. 1 pkt. b), przewyzszy wysokos¢ kary umownej,

Wynajmujacy bedzie uprawniony do dochodzenia od Najemcy odszkodowania na zasadach ogolnych.

§ 5. Okres obowigzywania umowy

Umowa zostata zawarta na czas okreslony: od 1 lipca 2022 r. do 31 grudnia 2023 r.

§ 6. Wypowiedzenie umowy

1. Umowa moze zosta¢ wypowiedziana przez Wynajmujgcego z waznych przyczyn, z zachowaniem
3-miesiecznego okresu wypowiedzenia, ze skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego.
2. Strony zgodnie postanawiajg, iz z dniem rozwigzania umowy nr DZP-__ /2022/DSP zdnia 2022,
ktérej przedmiotem jest obstuga codzienna (OC) pojazdéw Miejskiego Zaktadu Komunikacyjnego
w Bielsku-Biatej Sp. z 0.0., niniejsza umowa ulega automatycznemu i jednoczesnemu rozwigzaniu.
3. Wynajmujgcy moze rozwigza¢ umowe ze skutkiem natychmiastowym z winy Najemcy w przypadku
razgcego naruszenia przez Najemce jej postanowien, jak np.:
a) oddanie przedmiotu najmu w podnajem lub do bezptatnego uzywania w catosci lub w czesci osobom
trzecim bez uprzedniej, pisemnej zgody Wynajmujgcego;
b) zaleganie z naleznym czynszem za miesigc poprzedni przez okres co najmniej 14 dni, przy czym
strony wylgczajg stosowanie art.703 ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny (tekst jedn.
Dz.U. z 2020 r., poz. 1740 z pézn. zm.);

c) korzystanie z przedmiotu najmu niezgodnie z jego przeznaczeniem;
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d) razgce naruszenie postanowien umowy.

W razie rozwigzania umowy Najemca zwraca przedmiot najmu w stanie niepogorszonym, wynikajgcym
z normalnej eksploatacji, w terminie rozwigzania umowy lub w terminie okreslonym uptywem okresu
wypowiedzenia.

. W przypadku wypowiedzenia umowy ze skutkiem natychmiastowym Najemca zwraca przedmiot najmu
w terminie do 7 dni kalendarzowych, liczgc od dnia otrzymania pisemnego wypowiedzenia, w stanie
niepogorszonym, wynikajgcym z normalnej eksploatacji, przy czym wszelkie ewentualne uszkodzenia

Najemca naprawia na wtasny koszt.

§ 7. Zasady BHP i ochrony srodowiska

Najemca oswiadcza, ze:

a) znane mu sg wymagania przepisow prawnych z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej i ochrony srodowiska, jak rowniez wymagania pozostatych przepisow prawnych,
ktére majg zastosowanie dla jego dziatalnosci prowadzonej na terenie Wynajmujgcego;

b) zapoznat sie zagrozeniami oraz z wymaganiami z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej oraz ochrony srodowiska, ustalonymi u Wynajmujgcego (Zatgcznik nr 2 do umowy
pt. Ogolne informacje z zakresu BHP dla pracownikow Najemcow / Dzierzawcow pomieszczen /
obiektéw zlokalizowanych na terenie zajezdni Miejskiego Zaktadu Komunikacyjnego w Bielsku-Biatej
Sp. z 0.0.), majgcymi zastosowanie dla dziatalnosci prowadzonej przez Najemce, jak réowniez
z wykazami osob uprawnionych do udzielania pierwszej pomocy oraz wykonywania dziatan
w zakresie zwalczania pozaréw i ewakuacji;

€) zaznajomi swych pracownikow z wymaganiami, o ktérych mowa w pkt. a) i b) w terminie do 10 dni
roboczych, liczgc od daty zawarcia umowy oraz zobowigzuje sie do ich spetnienia przez caly okres
jej trwania;

d) zapewnia swym pracownikom odpowiednie srodki ochrony indywidualnej i zbiorowej, opieke lekarska
i szkolenia z zakresu BHP, ppoz. i ochrony srodowiska;

e) prowadzi swg dziatalnos¢ na terenie Wynajmujgcego zgodnie z wymaganiami, o ktérych mowa
w pkt. a), b) i d).

Najemca zobowigzuje sie do:

a) dostarczenia Wynajmujgcemu, w kazdym czasie, dokumentéw poswiadczajgcych zaznajomienie
pracownikéw z wymaganiami okreslonymi w ust. 1 pkt. b);

b) niezwtocznego zgtoszenia Gtéwnemu Specjaliscie ds. BHP informacji o wypadku przy pracy, chorobie
zawodowej lub zdarzeniu potencjalnie wypadkowym, ktére dotyczyty pracownika Najemcy
i wystgpity na terenie Wynajmujgcego;

c) zabezpieczenia przedmiotu najmu zgodnie z wymaganiami ochrony przeciwpozarowej, Panstwowe;j
Inspekcji Pracy i Panstwowej Inspekcji Sanitarnej;

d) przestrzegania zakazu przechowywania w przedmiocie najmu materiatdw niebezpiecznych
i szkodliwych dla srodowiska;

e) przestrzegania nakazu segregacji odpadéw komunalnych, tzn. wrzucania ich do wiasciwych

pojemnikow;
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f) oszczednego korzystania z wody, energii elektrycznej i cieplnej;

g) przestrzegania zakazu wprowadzania do kanalizacji Wynajmujgcego substancji szkodliwych
i trujgcych lub wylewania ich na powierzchnie (np. poptuczyn po $rodkach chemicznych);

h) utrzymania czystosci i porzgdku na terenie przedmiotu najmu.

3. Wynajmujgcy jest uprawniony do przeprowadzania i dokumentowania niezapowiedzianych kontroli
majgcych na celu ocene spetnienia przez Najemce wymagan z zakresu BHP, ppoz. i ochrony srodowiska,
okreslonych w ust. 1. W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci Najemca jest zobowigzany do ich
usuniecia w terminie uzgodnionym z Wynajmujgcym.

4. Na terenie Wynajmujgcego zabronione jest:

a) wnoszenie alkoholu lub srodkéw dziatajgcych podobnie do alkoholu i/lub przebywania oséb
znajdujgcych sie w stanie po ich uzyciu;

b) palenie tytoniu i uzywania e-papierosdéw, za wyjgtkiem miejsc odpowiednio oznakowanych
i do tego przystosowanych;

c) stosowanie urzgdzen powodujgcych nadmierny hatas lub wibracje, wzglednie emitujgcych szkodliwe
promieniowanie elekromagnetyczne;

d) prowadzenie dziatan ingerujgcych w srodowisko, a na ktére Najemca i/ lub Wynajmujgcy nie otrzymat
stosownych pozwolen czy decyzji wtasciwych organow.

5. W przypadku nieprzestrzegania ww. postanowienn Wynajmujgcy moze:

a) odstgpi¢ od umowy z winy Najemcy;

b) obcigzy¢ Najemce odszkodowaniem z tytutu powstatej szkody.

§ 8. Klauzulainformacyjna RODO

1. Strony zgodnie osSwiadczajg, ze dane osobowe, pozyskane w ramach realizacji przedmiotu umowy,
przetwarzajg na podstawie prawnie uzasadnionego interesu (art. 6 ust. 1 pkt. f) Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE - zwanego dalej ,Rozporzgdzeniem RODOQO”) oraz stosujg
wszelkie wymagane prawem srodki techniczne oraz organizacyjne, aby ich przetwarzanie odbywato sie
w sposoéb zgodny z przepisami Rozporzadzenia RODO.

2. Wynajmujgcy oswiadcza, ze stosowna klauzula informacyjna, dotyczgca przetwarzanych przez niego

danych osobowych, zostata opublikowana na jego stronie internetowej www.mzk.bielsko.pl.

§ 9. Nadzér nad prawidtowa realizacjg umowy

Nadzér nad prawidtowg realizacjg umowy ze strony:
a) Wynajmujgcego sprawuje: Kierownik Dziatlu Spraw Pracowniczych - tel. 33 814 35 11 w. 220, email:

kadry@mzk.bielsko.pl;
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§ 10. Postanowienia koncowe

Wynajmujgcy oswiadcza, ze posiada status duzego przedsiebiorcy w rozumieniu ustawy z dnia
8 marca 2013 r. o przeciwdziataniu nadmiernym op6znieniom w fransakcjach handlowych (tekst jedn.
Dz. U. z 2021 r. poz. 424 z pézn. zm.).

Najemca o$wiadcza, ze posiada status / nie posiada statusu duzego przedsiebiorcy w rozumieniu ustawy
z dnia 8 marca 2013 r. o przeciwdziataniu nadmiernym opdznieniom w transakcjach handlowych.
Wszelkie sprawy sporne, wynikajgce z realizacji umowy, rozstrzyga¢ bedzie Sgd rzeczowo wtasciwy dla
siedziby Wynajmujgcego.

Wszelkie zmiany umowy wymagajg formy pisemnej, pod rygorem niewaznosci.

W sprawach, ktére nie zostalty uregulowane umowg zastosowanie majg przepisy ustawy z dnia
23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny.

Umowa zostata sporzgdzona w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

Wynajmujacy Najemca
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Zat. 1 do umowy nr DO-xx/2022/DSP
z dnia 2022r.

Lokalizacja poszczegolnych obiektow na terenie zajezdni Miejskiego Zakladu Komunikacyjnego w Bielsku-Biatej Sp. z o. o.

u. Pokoju
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P
LEGENDA:
1. Budynek Administracyjny 6. Stacja transformatorowa (TRAFO) 20. Wiaty magazynowe
2. Dyspozytornia 7. Stacja Paliw 21. Parking A (ogodlnodostepny)
3. Portiernia 8. Akumulatornia 22. Parking B (ptatny abonament parkingowy)
4. Stotowka 9. Hala Napraw Biezgcych (Stacja Obstugi) 23. Parking C (dla pracownikow)
5. Budynek Pomocniczy: 10. Myjnia 24. Parking D (dla pracownikow)
a) Magazyn Gtowny 11. Linia Obstugi Codziennej (OC) 25. Gorny plac postojowy
b) Archiwum 12. Biura Mistrzow 26. Dolny plac postojowy
c) Narzedziownia 13. Warsztat Regeneracji 27. Orientacyjna lokalizacja najmowanych
d) Hala OT-2 14. Budynek Rzemiost pomieszczen 'z
e) Magazyn Olejow 15. Basen ppoz.
f) Stacja Kontroli Pojazdow 16. Pneumatyka
g) Stanowisko Poprawek Lakierniczych 17. Magazyny i garaze
h) Spawalnia 18. Wiata magazynowa
i) Magazyny 19. Warsztat Napraw Gtéwnych
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Zat. 2 do umowy nr DO-xx/2022/DSP
z dnia 2022r.

Zat. 2 do Uchwalty Zarzadu
nr 52/09/2021 z 30.09.2021 r.

ZK

w Blelsku-Blalef

Ogolne informacje z zakresu BHP dla pracownikow
Najemcow / Dzierzawcow pomieszczen / obiektow
zlokalizowanych na terenie zajezdni Miejskiego
Zaktadu Komunikacyjnego w Bielsku-Biatej Sp. z o.0.

UWAGA: Ponizsze zasady obowigzujg Najemcow / Dzierzawcow na w stosownym dla nich zakresie.

Opracowanie: Weryfikacja: Zatwierdzenie:
Gto Specjalista Kierownik Dziatu ;
Kierownik Biura Zarzgdu wr(\j;; E?HPJ : InwestyGji | Remontow Zarzad Spotki
y //‘ A L\ r - = ) » D u
KIERQWNIK BIVRA|ZARZAPU. , WICEPREZES ) SREZES ZARZA
KIER ! Gtowny Specka‘sta KIEROWNIV / /
3 5{&' Dz g3ty A1 Remohg W
Rarhara Bogs '1‘.[1}(&{711!& \NOJ\l ) ichalec ] r {lasi Ix[’
- ¢ ] Piotr Gryzetko / /
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Tabela 1: Zagrozenia mozliwe do wystgpienia na terenie MZK oraz sposoby ochrony przed nimi.

gorgce
powierzchnie

wyniku zetkniecia z
gorgcg powierzchnig
urzadzenia itp.

Lp. | ZAGROZENIE SKUTEK SRODKI OCHRONY

1. Poruszajgce sie Potrgcenie przez pojazdy | —  Zachowanie szczegolnej ostrozno$ci w czasie poruszania sie po terenie
pojazdy poruszajgce sie po zajezdni MZK oraz w pomieszczeniach hal naprawczych i myjni OC.

terenie zajezdni: - Ustepowanie pierwszenstwa pojazdom.

autobusy, samochody, - Unikanie przebywania na terenie zajezdni MZK w czasie najwiekszego

wozki widtowe. ruchu autobuséw (tj. godz. 4:30-5:30 oraz 22:30-23:30).

—  Stosowanie kamizelek odblaskowych przez caty okres pobytu na terenie

MZK (np. poruszanie sie po halach naprawczych) podczas petnienia
obowigzkéw stuzbowych przez pracownikéw firm zewnetrznych
realizujgcych umowy w zakresie: prac remontowo-budowlanych;
wykonywania prac wchodzgcych w zakres obstugi codziennej pojazdéw;
odsniezania terenu zajezdni; konserwaciji sieci energoelektrycznej;
przegladdéw i konserwacji sprzetu P. Poz.; obstugi technicznej urzagdzen
podlegajacych pod Urzad Dozoru Technicznego; ochrony fizycznej oséb
i mienia; obstugi codziennej autobuséw; pomiaréw srodowiskowych,
dostaw paliwa, dostaw AdBlue, itp.

2. Rozlane Pozar spowodowany: —  Zachowanie szczegolnej ostroznosci w czasie poruszania sie po terenie
niezidentyfikowane, | rozlaniem lub zajezdni MZK oraz w pomieszczeniach hal naprawczych, myjni OC, oraz
tatwopalne ciecze unoszacymi sie oparami miejsc zagrozonych wybuchem: stacji paliw, pomieszczen fadowania

tatwopalnych cieczy: akumulatoréw i poprawek lakierniczych.
Prowadzenie prac paliw, rozpuszczalnikow, | —  Przechowywanie, transportowanie, uzytkowanie, magazynowanie,
pozarowo zaprdszeniu ognia, usuwanie substanciji i mieszanin chemicznych zgodnie z wymaganiami
niebezpiecznych paleniem tytoniu w strefie opisanymi w kartach charakterystyki lub innych dokumentach
zagrozenia wybuchem, wymaganych aktualny stanem prawnym.
Palenie tytoniu np. stacji paliw, zwarciem | —  Prowadzenie prac pozarowo niebezpiecznych po uzyskaniu stosownego
instalacji elektrycznej itp. pozwolenia oraz po wiasciwym zabezpieczeniu miejsca ich
Przebywanie w wykonywania.
strefie zagrozenia —  Przestrzeganie zakazu palenia tytoniu we wszystkich pomieszczeniach
wybuchem MZK oraz w strefach zagrozonych wybuchem.
—  Uzytkowanie sprawnych technicznie maszyn i urzgdzen.
— Nieprzecigzanie instalacji elektryczne;j.
—  Stosowanie przydzielonych srodkéw ochrony indywidualnej i zbiorowe;.

3. Nieszczelny Wybuch, eksplozja —  Zachowanie szczegdlnej ostroznosci w czasie poruszania sie po terenie

zbiorniki na paliwo spowodowana np. zajezdni MZK oraz w pomieszczeniach hal naprawczych, myjni OC, oraz
rozerwaniem zbiornika z miejsc zagrozonych wybuchem: stacji paliw, pomieszczen fadowania
Palenie tytoniu w paliwem, akumulatoréw i poprawek lakierniczych.
strefach nieprzestrzeganiem —  Przechowywanie, transportowanie, uzytkowanie, magazynowanie,
niedozwolonych zasad bezpieczenstwa w usuwanie substancji i mieszanin chemicznych zgodnie z wymaganiami
czasie uzytkowania opisanymi w kartach charakterystyki lub innych dokumentach
Butle z gazami substancji/ mieszanin wymaganych aktualnym stanem prawnym.
sprezonymi niebezpiecznych, - Prowadzenie prac pozarowo niebezpiecznych po uzyskaniu stosownego
paleniem tytoniu w strefie pozwolenia oraz po wiasciwym zabezpieczeniu miejsca ich
Strefy zagrozone zagrozenia wykonywania.
wybuchem wybuchowego. -~ Przestrzeganie zakazu palenia tytoniu we wszystkich pomieszczeniach
MZK oraz w strefach zagrozonych wybuchem.
—  Uzytkowanie sprawnych technicznie maszyn i urzgdzen.
— Nieprzecigzanie instalacji elektrycznej.
—  Stosowanie przydzielonych srodkéw ochrony indywidualnej i zbiorowe;.

4, Mokra, $liska Poslizg, potkniecie i —  Zachowanie szczegdlnej ostroznosci w czasie poruszania sie w
nawierzchnia upadek na nieréwnych, budynkach MZK.

Oblodzona sliskich, mokrych - Poruszanie sie droznymi i bezpiecznymi $ciezkami komunikacyjnymi.

nawierzchnia nawierzchniach (np. — W czasie wykonywania prac powodujgcych powstanie zagrozenia
pokryta lodem droga lub poslizgniecia nalezy stosowa¢ odpowiednie obuwie ochronne.

Nierowna mokre, pastowane i

nawierzchnia polerowane podiogi).

5. Uszkodzony sprzet | Porazenie prgdemnp.ze | —  Zachowanie szczegdlnej ostroznosci w czasie uzytkowania instalacji

eklektyczny strony wadliwie elektrycznej.
dziatajgcego lub - Prowadzenie prac pozarowo niebezpiecznych po uzyskaniu stosownego
Brak odpowiednich | uszkodzonego sprzetu pozwolenia oraz po wiasciwym zabezpieczeniu miejsca ich
kwalifikacji elektrycznego. wykonywania.
—  Uzytkowanie sprawnych technicznie maszyn i urzgdzen.
— Nieprzecigzanie instalacji elektryczne;j.
— Posiadanie stosownych szkolen i kwalifikacji.
—  Stosowanie przydzielonych srodkéw ochrony indywidualnej i zbiorowe.
6. Nieoznakowane Poparzenia termiczne w —  Zachowanie szczegolnej ostroznosci w czasie wykonywania pracy.

Prowadzenie prac pozarowo niebezpiecznych po uzyskaniu stosownego
pozwolenia oraz po wtasciwym zabezpieczeniu miejsca ich
wykonywania.
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Nagrzewanie sie Uzytkowanie sprawnych technicznie maszyn i urzgdzen.
urzadzen Nieprzecigzanie instalacji elektryczne;j.
Posiadanie stosownych szkolen i kwalifikacji.
Stosowanie przydzielonych srodkéw ochrony indywidualnej i zbiorowe;j.
7. Praca na Upadek z wysokosci (np. Zachowanie szczegolnej ostroznosci w czasie wykonywania pracy.
wysokosci ze schodow, drabiny, Stosowanie przydzielonych srodkéw ochrony indywidualnej i zbiorowe;j,
podestu, dachu, w szczegolnosci sprzetdw do ochrony przed upadkiem z wysokosci
rusztowania). (m.in. szelki bezpieczenstwa, uprzeze, hetmy ochronne itp.).
Uzytkowanie sprawnych technicznie i posiadajgcych wymagane badania
maszyn i urzadzen (m.in. podesty ruchome, podnosniki koszowe itp.).
Stosowanie rusztowan zgodnie z aktualnym stanem prawnym.
Teren prowadzonych prac na wysokosci powinien by¢ odgrodzony i
odpowiednio oznakowany.
Posiadanie przez pracownikéw stosownych badan, szkolen i kwalifikacji.
8. Narzedzia Upuszczenie/ Zachowanie szczegdlnej ostroznosci w czasie wykonywania pracy.
pozostawione na niekontrolowany upadek Stosowanie przydzielonych $rodkéw ochrony indywidualnej i zbiorowej,
wysokosci cigzkiego przedmiotu w szczegolnosci sprzetow przed tego typu urazami (m.in. hetmy
(np. narzedzia) podczas ochronne, obuwie ochronne itp.).
jego uzytkowania lub Uzytkowanie sprawnych technicznie i posiadajgcych wymagane badania
przenoszenia, takze maszyn i urzadzen (m.in. podesty ruchome, podnosniki koszowe itp.).
podczas operowania nim Stosowanie rusztowan zgodnie z aktualnym stanem prawnym.
na wysokosci. Teren prowadzonych prac na wysokosci powinien byé odgrodzony i
odpowiednio oznakowany.
Posiadanie przez pracownikéw stosownych badan, szkolen i kwalifikaciji.
9. Wystajace ostre, Skaleczenia w wyniku Zachowanie szczegdlnej ostroznosci w czasie wykonywania pracy.
niezabezpieczone | zetknigcia z ostrymi, Stosowanie przydzielonych srodkéw ochrony indywidualnej i zbiorowe;j,
krawedzie, wystajgcymi, szorstkimi w szczegolnosci sprzetéw przed tego typu urazami (m.in. rekawic
narzedzia itd. lub chropowatymi ochronnych itp.).
krawedziami np. Uzytkowanie sprawnych technicznie i posiadajgcych wymagane badania
narzedzia. maszyn, urzadzen i narzedzi.
Posiadanie przez pracownikéw stosownych badan, szkolen i kwalifikac;ji.

10. Mikroklimat Zmienny mikroklimat: Zachowanie szczegdlnej ostroznosci w czasie wykonywania pracy.
wysoka lub niska Stosowanie przydzielonych srodkéw ochrony indywidualnej i zbiorowej,
temperatura otoczenia w szczegolnosci odziezy chronigcej przed tego typu zjawiskami.
podczas np. Stosowanie przerw w czasie pracy.
wykonywania prac na Zapewnienie pracownikom mozliwosci korzystania z pomieszczen
zewnatrz pomieszczen w ogrzewanych (w okresie zimowym) lub klimatyzowanych (w okresie
narazeniu na deszcz, letnim).

Snieg, wiatr, chtod lub
silne nastonecznienie i
upat.

11. Hatas Hatas generowany przez Zachowanie szczegdlnej ostroznosci w czasie poruszania sie po terenie
pracujgce zajezdni MZK oraz w pomieszczeniach hal naprawczych, myjni OC.
elektronarzedzia, Uzytkowanie sprawnych technicznie maszyn i urzadzen emitujgcych
pneumonarzedzia, silniki, mozliwie najnizszy poziom hatasu.
uderzenia miotkiem, itp., Stosowanie przydzielonych $rodkéw ochrony indywidualnej i zbiorowe;
styszalne w obiektach (m.in. wygrodzen, $cian dzwigkochtonnych, ochronnikéw stuchu).
zaplecza technicznego. Stosowanie przerw w pracy.

Zapewnienie pracy rotacyjnej.
12. Spaliny Zatrucie spalinami z Zachowanie szczegolnej ostroznosci w czasie poruszania sie po terenie

silnikéw pojazdow
naprawianych na
zapleczu technicznym
(np. podczas
przebywania w
obiektach zaplecza
technicznego).

zajezdni MZK oraz w pomieszczeniach hal naprawczych, myjni OC.
Uzytkowanie sprawnych technicznie maszyn i urzgdzen emitujgcych
mozliwie najnizszy poziom hatasu.

Stosowanie przydzielonych $rodkéw ochrony indywidualnej i zbiorowej
(m.in. odciggdw ogolnych i miejscowych, masek pochtaniajacych).
Stosowanie przerw w pracy.

Zapewnienie pracy rotacyjnej.
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13. Ograniczona
przestrzen

Praca w ograniczonej
przestrzeni (np. ponizej
gruntu), w wymuszonej
pozyciji ciata (pozycje:
siedzgca i stojgca) oraz
wykonywanie czynnosci
powtarzalnych,
angazujgcych do pracy te
same grupy miesni,
wymuszona pozycja ciata
podczas pracy(pozycje:
siedzgca, stojaca,
pochylona).

Zachowanie szczegdlnej ostroznosci w czasie prowadzenia prac ponizej
poziomu gruntu lub/i wymuszonej pozyciji ciata.

Uzytkowanie sprawnych technicznie maszyn i urzadzen.

Stosowanie przydzielonych srodkéw ochrony indywidualnej i zbiorowej
(m.in. zabezpieczenia brzegéw rowéw przed osunieciem, hetmy
ochronne, obuwie ochronne itp.).

Wygrodzenie i oznakowanie miejsca prowadzenia prac ponizej poziomu
gruntu.

Zabezpieczanie otwartych witazéw studzienek, kanalizaciji itp. przed
dostepem o0séb nieuprawnionych.

Zamykanie otwartych wtazéw studzienek, kanalizaciji itp. po zakoriczonej
pracy.

Znajomosc¢ i stosowanie sie do zasad ergonomii.

Przy pracy z uzyciem monitora ekranowego stosowanie sie do zasad
okreslonych w stosownym akcie prawnym.

Stosowanie przerw w pracy.

Zapewnienie pracy rotacyjnej.

14. Przenoszenie

Nadmierny wysitek

Zachowanie szczegdlnej ostroznosci w czasie prowadzenia recznych

miejscowe, powodowane
przez trzymane w reku
narzedzia.

tadunkéw fizyczny, nadmierne prac transportowych.
obcigzenie, - Nieprzekraczanie norm udzwigu dla mezczyzn i kobiet.
nieprawidiowa postawa - Zapewnienie opakowan fadunkéw wyposazonych w uchwyty.
podczas podnoszenia i - Jezeli to mozliwe uzytkowanie sprawnych technicznie maszyn i urzadzen
przenoszenia cigzkich transportowych.
fadunkow. —  Stosowanie przydzielonych $rodkéw ochrony indywidualnej i zbiorowe;j
(m.in. obuwie ochronne, rekawice ochronne itp.).
—  Poruszanie sie droznymi, bezpiecznymi Sciezkami transportowymi.
—  Znajomosc i stosowanie sie do zasad ergonomii.
—  Stosowanie przerw w pracy.
—  Zapewnienie pracy rotacyjnej.
15. Drgania Wibracje (drgania) —  Zachowanie szczegdlnej ostroznosci w czasie prowadzenia

powodujgcych powstawanie drgan miejscowych lub ogdinych.
Uzytkowanie sprawnych technicznie maszyn i urzadzen transportowych.
Stosowanie przydzielonych $rodkéw ochrony indywidualnej i zbiorowej
(m.in. wygrodzenia, rekawice antywibracyjne itp.).

Znajomosc i stosowanie sie do zasad ergonomii.

Stosowanie przerw w pracy.

Zapewnienie pracy rotacyjnej.

16. Oswietlenie

Niedostateczne lub
niewlasciwe oswietlenie
stanowiska pracy.

Zachowanie szczegolnej ostroznosci w czasie prowadzenia prac w
miejscach stabo oswietlonych.

Zapewnienie dodatkowego mobilnego o$wietlenia zgodnego z aktualnym
stanem prawnym.

17. Stosowanie
substancji
chemicznych

Mozliwos¢ podraznienia i
zapalenia skory,
uczulenia, podraznienia
Sluzéwki oczu, nosa,
gardta i drog
oddechowych.

stosowanie rekawic chronigcych przed czynnikami chemicznymi oraz
kremow ochronnych,

stosowanie masek ochronnych

wietrzenie pomieszczen

Inne zagrozenia

Inne, nie zidentyfikowane
zrodfa zagrozen,
wynikajgce z charakteru
wykonywanej pracy /
Zlecenia.

Zachowanie szczegolnej ostroznosci w czasie powadzenia prac na zlecenie i
terenie MZK.

Informowanie przetozonych oraz osoby odpowiedzialne za umowe o
zauwazonych usterkach, zagrozeniach dla zdrowia lub zycia.

Znajomosc i przestrzeganie zasad bezpieczenstwa pracy stosowanych do
wykonywanych czynnosci.

Tabela 2: Wykaz pracownikéw MZK uprawnionych do wykonywania dziatan w zakresie zwalczania pozaréw i ewakuacji os6b

Dziat odpowiedzialny

Osoba odpowiedzialna

Imie i nazwisko Nr telefonu

Dziat Techniczny

Mistrz

Jerzy Urbas

Starszy Mistrz

Barttomiej Muszynski 33814 3511, w. 261

Mistrz

Mieczystaw Krzeminski

Starszy Mistrz

Edward Kowalczyk 338143511, w. 230

Z-ca Kierownika Dziatu

Antoni Zgbek 33814 35 11,

Kierownik Dziatu

w. 260, 262

Marek Wiezik
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Dzial odpowiedzialny

Osoba odpowiedzialna

Imie i nazwisko

Nr telefonu

Dziat Spraw
Pracowniczych

Kierownik Dziatu

Bogustaw Gaszek

338143511, w. 221

Samodzielny Referent

ds. Ptac i Podatkéw Dochodowych

od Osoéb Fizycznych

Bozena Golik

33814 3511, w. 222

Dziat Magazynowy

Magazynier-wydawca

Adam Dobija

Magazynier-wydawca

Piotr Hoza

Magazynier-wydawca

Marcin Biesok

Magazynier-wydawca

Wojciech Polak

33814 3511, w. 239

Magazynier-wydawca

Agnieszka tuszkiewicz

33814 3511, w. 237

Kierownik Dziatu

Agnieszka Drozdzik-Szotek

33814 3511, w. 236

Dziat Kas Biletowych

Kasjer

Izabela Borowiec

33814 3511, w. 245

Kasjer

Bozena Hatat

338228053
338143511, w. 241

Tabela 3: Wykaz pracownikéw MZK uprawnionych do udzielania pierwszej pomocy

Umiejscowienie apteczki (?;;)at:wiedzialny Osoba odpowiedzialna doc?%?j);ive\;éznri]zizpoonrﬁocy Nr telefonu
] - Sam_. Referer_ﬂ ds. _ Aneta Matlak 338143511
Dziat Spraw Dziat Spraw Administracyjno-Socjalnych w. 221
Pracowniczych Pracowniczych Referent ds. Rozliczen Mariola Wandzel 3\’3 28513 3511
Ireneusz Butka
Mirostaw Kojder
Jacek Szymala
Zbigniew Ogiegto
) . . Dawid Gancarz 33814 35 11
Dyspozytornia Dziat Eksploataciji Dyspozytor Przemysiaw Mikolajewski w. 255
Rafat Kufel
Michat Sattawa
Robert Kosiek
Kamil Hess
Mistrz Jerzy Urbas
Starszy Mistrz Barttomiej Muszynski
Mistrz Mieczystaw Krzemiriski 338143511
Mistrz Krzysztof Herzyk . 261
Referent ds. Rozliczen Jozefa Krolicka 33814 35 11
Zaplecze techniczne, Referent ds. Rozliczen Sylwia Sajnog w. 262
Biuro Z-cy Kierownika Dziat Techniczny
Dziatu Technicznego Z-ca Kierownika Dziatu Antoni Zgbek 33814 35 11
Kierownik Dziatu Marek Wiezik w. 260, 262
Starszy Mistrz Edward Kowalczyk 33 31142:(5) u
Kierowca-mechanik Bogdan Staniszewski
Kierowca-mechanik Ryszard Konior
Kierowca-mechanik Stawomir Kasprzyk _
Kierowca-mechanik Zbigniew Waleczek
Kierownik Dziatu Mariola Duda 33 3\,14222 1
Kasy Biletowe Daial Kasier Jolanta Szyszka
ul. SuEirle):niczej Kas Biletowych E:?.er Botena Ratt . gg gii gg if
jer Zuzanna Matyszkowicz w. 241
Kasjer Matgorzata Pienkowska
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