Wydziat Inzynierii Y
Materiatowej ]c [
u\_\\‘ j/‘,

Warszawa, 24.02.2023 1,

Informacja o pytaniach do postepowania
Zamawiajacy: Politechnika Warszawska, 00-661 Warszawa, Plac Politechniki 1
Wydzial Inzynierii Materiatowej, ul. Wotoska 141

Nr postepowania: WIM.ZP.1.2023

Nazwa postepowania: »Ochrona fizyczna budynkow wraz z przyleglymi terenami
Wydzialu Inzynierii Materialowej PW przy ulicy Woloskiej 141 i
Janka Bytnara Rudego 25 w Warszawie.”

Tryb udzielenia zaméwienia: Przetarg nieograniczony, art. 132 oraz zamoOwienia na ustugi
spoleczne i inne szczegdlne ustugi na podstawie art. 359 ust. 1)
ustawy z 11 wrzesnia 2019 r. — Prawo zamowien publicznych t.j
(Dz.U. z 2022 poz. 1710 ze zm.) Prawo Zamoéwien Publicznych
zwanej dalej ,,ustawg Pzp”

Na podstawie art. 135 ust. 1 ustawy Pzp Wydziat Inzynierii Materiatowej Politechniki
Warszawskiej dzialajac w imieniu Zamawiajacego informuje, ze Wykonawca zwrocit si¢ do
Zamawiajacego z pytaniem dot. postepowania przetargowego, a Zamawiajacy udzielit
wyjasnien:

Pytania z dnia 22.02.2023

Pytanie 1:

Czy Zamawiajacy wymaga, aby kazda godzina realizowana byta przez pracownika ochrony w
ramach umowy o prace?

Odpowiedz na pytanie nr 1:

Zamawiajacy wWymaga aby pracownik ochrony zatrudniony byt na umowe o prace na pelny

etat w pelnym wymiarze godzin. Ewentualne nadgodziny pracownicy Wykonawcy moga
zrealizowac z innego stosunku pracy niz umowa o prace.

Pytanie 2:

Czy Zamawiajacy wyraza zgodg, aby po przepracowaniu petnego etatu przez pracownika,
pozostate godziny $wiadczone byly w ramach umowy cywilno — prawnej?

Odpowiedz na pytanie nr 2:

Zamawiajacy wyraza zgode

Pytanie 3:

Czy Zamawiajacy wyraza zgodg¢ na zatrudnienie pracownika z orzeczonym stopniem
niepetnosprawnosci?

Odpowiedz na pytanie nr 3:

Zabawiajacy wymaga aby pracownik byt wpisany na list¢ kwalifikowanych pracownikoéw
ochrony fizycznej.

Zamawiajacy zmienia Dziat V pkt. 9 lit. d) tiret drugie SWZ

Bylo: dysponowaniem odpowiednim potencjatem technicznym oraz osobami zdolnymi do
wykonania niniejszego zamowienia to znaczy wykaza, ze dysponujg lub beda dysponowac 1
osobg na zmianie (w danej czgsci), nie karang, nie figurujaca w Krajowym Rejestrze Karnym,



wpisang na liste¢ kwalifikowanych pracownikéw ochrony fizycznej oraz list¢ kwalifikowanych
pracownikow zabezpieczenia technicznego zgodnie z art. 26 ust. 1 pkt. 4 Ustawy o ochronie
0sOb i mienia z dnia 22.08.1997 r. (Dz.U. z 2021 r poz. 1995 tekst jednolity ze zm.), ktorej
powierza koordynowanie dziatan i nadzorowanie realizacji realizacj¢ ustugi ochrony.
(Zamawiajacy zastrzega mozliwo$¢ zadania zaswiadczen potwierdzajacych ztozone
oswiadczenie w trakcie trwania umowy)

Jest: dysponowaniem odpowiednim potencjalem technicznym oraz osobami zdolnymi do
wykonania niniejszego zamowienia to znaczy wykaza, ze dysponuja lub bgda dysponowac 1
osobg na zmianie (w danej czesci), nie karang, nie figurujaca w Krajowym Rejestrze Karnym,
wpisang na list¢ kwalifikowanych pracownikéw ochrony zgodnie z art. 26 ust. 1 pkt. 4
Ustawy o ochronie os6b 1 mienia z dnia 22.08.1997 r. (Dz.U. z 2021 r poz. 1995 tekst
jednolity ze zm.), ktorej powierza realizacje ustugi ochrony. (Zamawiajacy zastrzega
mozliwo$¢ zadania zaswiadczen potwierdzajacych ztozone oswiadczenie w trakcie trwania

umowy).

Pytanie 4:

Prosze o potwierdzenie, ze ustuga dla obiektu przy ul. Woloskiej 141 ma by¢ $wiadczona
przez jednego pracownika calodobowo.

Odpowiedz na pytanie nr 4:

Zamawiajacy potwierdza.

Pytanie 5:

Prosz¢ o potwierdzenie, Zze ustuga dla obiektu przy ul. Bytnara 25 ma by¢ §wiadczona przez
jednego pracownika catodobowo.

Odpowiedz na pytanie nr 5:

Zamawiajacy potwierdza.

Pytanie 6:

Czy pracownicy skierowani do realizacji przedmiotu zamdéwienia majg by¢ wpisani na liste
kwalifikowanych pracownikéw ochrony?

Odpowiedz na pytanie nr 6:

Zabawiajacy wymaga aby pracownik byt wpisany na liste kwalifikowanych pracownikow
ochrony fizycznej.

Pytanie 7 (1):

Czy Zamawiajacy wymaga by wykonawca do realizacji ustugi skierowat osoby zatrudnione
wytacznie na podstawie umowy o prace (kazda roboczogodzina pracy pracownika ochrony
winna by¢ wypracowana na obiekcie Zamawiajacego wytacznie na podstawie umowy o
prace) zgodnie z ustawy prawo zamoéwien publicznych??

Odpowiedz na pytanie nr 7 (1):

Zamawiajacy udzielit odpowiedzi w pytaniu nr. 1

Pytanie 8 (2):
Czy w przypadku zadeklarowania przez pracownika ochrony pracy powyzej petnego etatu,
Zamawiajacy oprocz wymogu umowy o prace w pelnym wymiarze godzin, pozostawia w



gestii Wykonawcy forme zatrudnienia w dodatkowym wymiarze roboczogodzin dla tego
samego pracownika?

Odpowiedz na pytanie nr 8 (2):

Zamawiajacy pozostawia w gestii Wykonawcy forme zatrudnienia w dodatkowym wymiarze
roboczogodzin.

Pytanie 9 (3):

Jesli Zamawiajacy dopusci mozliwos$¢ zatrudnienia powyzej petnego etatu pracownikow
pracujacych na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przewiduje waloryzacje minimalnej
stawki godzinowej?

Odpowiedz na pytanie nr 9 (3):

Zamawiajacy udzielit odpowiedzi w pytaniu nr. 2,

Zamawiajacy przewiduje waloryzacje minimalnej stawki godzinowe;.

Pytanie 10 (4):

Czy Zamawiajacy przewiduje wykluczenie wykonawcy na podstawie art.109 ust.1 pkt.5,71 9
ustawy prawo zamodwien publicznych? Wnosze o wprowadzenie przestanki do ogtoszenia i
SWZ?

Odpowiedz na pytanie nr 10 (4):

Zamawiajacy nie przewiduje wykluczenia z art. 109 ust.1 pkt.5,7 1 9.

Pytanie 11 (5):

Czy Zamawiajacy dopuszcza do realizacji ustugi osoby z orzeczonym stopniem
niepelnosprawnosci?

Odpowiedz na pytanie nr 11 (5):

Zabawiajacy wymaga aby pracownik byt wpisany na liste kwalifikowanych pracownikoéw
ochrony fizycznej.

Pytanie 12 (6):

Do kiedy Zamawiajacy ma podpisang umowe na ustugi ochrony obecnie?
Odpowiedz na pytanie nr 12 (6):

Obecna umowa obowigzuje do 31.03.2023r.

Pytanie 13 (7):

Od kiedy bedzie swiadczona ustuga ochrony na w/w postepowanie?
Odpowiedz na pytanie nr 13 (7):

Zamawiajacy planuje aby $wiadczenie ustugi rozpoczeto si¢ od 01.04.2023r.

Pytanie 14 (8):

Jaki % wzrostu minimalnego wynagrodzenia za prace Zamawiajacy uzna na rok 2023 przy
badaniu oferty w oparciu razaco niska cene?

Odpowiedz na pytanie nr 14 (8):

Zamawiajacy informuje iz razaco niska cene¢ bedzie wyliczal zgodnie z art. 224 PZP.



Pytanie 15 (9):

Prosze o potwierdzenie, Ze mozliwa bedzie waloryzacja ceny w zwigzku z lipcowa
planowana podwyzka minimalnej ptacy oraz stawki godzinowej w 2023 roku?
Odpowiedz na pytanie nr 15 (9):

Zamawiajgcy potwierdza ze mozliwa bedzie waloryzacja ceny w zwigzku z lipcowg
planowana podwyzka minimalnej ptacy oraz stawki godzinowej w 2023 roku.

Pytanie 16 (10):

Prosze o potwierdzenie, Ze Zamawiajgcy do spetnienia kryterium oceny oferty na podstawie
posiadanego przez Wykonawce systemu zarzadzania jakos$cig zgodnie z wymaganiami PN-
EN ISO 9001:2015 w zakresie ochrony oséb i mienia przyzna 15 punktéw?

Odpowiedz na pytanie nr 16 (10):

Zamawiajgcy potwierdza ze za posiadany przez Wykonawce system zarzgdzania jako$cig
zgodnie z wymaganiami PN-EN ISO 9001:2015 w zakresie ochrony os6b i mienia przyzna 15

punktow.

Pytanie 17 (11):

Czy Zamawiajacy zezwoli na zawarcie umowy w formie elektronicznej, z podpisanie
dokumentéw podpisem kwalifikowanym?

Odpowiedz na pytanie nr 17 (11):

Wszystkie sktadane dokumenty w przedmiotowym postepowaniu muszg by¢ podpisanie
podpisem kwalifikowanym, Zamawiajacy przewiduje zawarcie umowy przy uzyciu podpisu
kwalifikowanego.

Pytanie 18 (12):

Czy Zamawiajgcy wyraza zgode na zawarcie umowy dot. wzajemnego powierzenia
przetwarzania danych osobowych? Umowa chroni interesy zaré6wno Zamawiajacego, jaki i
Wykonawcy, w zwigzku z obowigzujgcymi przepisami RODO. (Wzér ponizej)?

Odpowiedz na pytanie nr 18 (12):

Zamawiajacy wyraza zgod¢ na zawarcie umowy dot. wzajemnego powierzenia przetwarzania

danych osobowych.

Pytanie 19 (1)z dnia 23.02.2023r.:

Szanowni Panstwo, Czy wymagany jest formularz JEDZ? Wedtug zalgcznikow taki nie
widnieje na stronie? W SWZ wspominacie Panstwo o JEDZ rozdziat VIII Wykaz
podmiotowych $rodkow dowodowych pkt. 3 pkt. 2 ).

Odpowiedz na pytanie nr 19(1):

Zamawiajacy informuje, iz nie wymaga formularza JEDZ, zapis stanowi omytke pisarska i
zostat wykreslony.

Pytanie 20 (2):

Czy w rozdziale XI SWZ Opis sposobu przygotowania oferty nie zaistniat btad - pkt 20 ppkt.
6 : na wezwanie Zamawiajacego, kazdy z Wykonawcow wspolnie ubiegajacych si¢ o
udzielenie zamdwienia, musi oddzielnie ztozy¢ podmiotowy $rodek dowodowy, o ktorym



mowa W Rozdziale 7 SWZ- tu nie s3 opisane zadne podmiotowe $rodki, ten opis w SWZ
dotyczy przedmiotowych srodkow

Odpowiedz na pytanie nr 20(2):

Zapis stanowi omylke pisarska i zostat poprawiony.

Bylo: na wezwanie Zamawiajacego, kazdy z Wykonawcow wspdlnie ubiegajacych si¢ o
udzielenie zamdwienia, musi oddzielnie ztozy¢ podmiotowy §rodek dowodowy, o ktérym
mowa W Rozdziale 7 SWZ- tu nie s3 opisane zadne podmiotowe $rodki, ten opis w SWZ
dotyczy przedmiotowych §rodkow

Jest: na wezwanie Zamawiajgcego, kazdy z Wykonawcow wspolnie ubiegajacych si¢ o
udzielenie zamoéwienia, musi oddzielnie ztozy¢ podmiotowy $rodek dowodowy, o ktorym
mowa w Rozdziale 8 SWZ- tu nie s3 opisane zadne podmiotowe $rodki, ten opis w SWZ
dotyczy przedmiotowych srodkow

Pytanie 21 (3):

Czy w przypadku konsorcjum warunki udziatu w postepowaniu dotyczace Polisy OC, ISO,
doswiadczenie zawodowego wraz z referencjami , o§wiadczenie o dysponowaniu osobami
wpisanymi na liste¢ kwalifikowanych pracownikéw ochrony , moze spetniac i przedstawic 1 z
Wykonawcow.

Odpowiedz na pytanie nr 21(3):

W przypadku konsorcjum warunki udzialu w postepowaniu dotyczace Polisy OC, ISO,
doswiadczenie zawodowego wraz z referencjami , o§wiadczenie o dysponowaniu osobami
wpisanymi na list¢ kwalifikowanych pracownikoéw ochrony , moze spetnia¢ i przedstawic 1 z
Wykonawcow

Pytanie 22 (4):

Czy mozna wydtuzy¢ termin wizji do dnia 28.02.2023r. w obu lokalizacjach, ze wzgledu na
przerwe zwigzang z urlopami w czasie ferii zimowych 1 brakiem mozliwosci dodzwonienia
si¢ wezesniej w celu umdwienia wizji?.

Odpowiedz na pytanie nr 22 (4):

Zamawiajacy informuje, iz nie wyraza zgody na wydtuzenie terminu wizji lokalnej.

Pytanie 23 (1):

Wnosze o wykreslenie w par.4 ust.1 pkt.2,3 Umowy stowa ,,pelng’’. Wykonawca ponosi
odpowiedzialno$¢ w granicach okre§lonych w KC.

Odpowiedz na pytanie nr 23 (1):

Zamawiajacy nie wyraza zgody. Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ w granicach
okreslonych w ustawie PZP i KC.

Pytanie 24 (2):

Wnosze o modyfikacj¢ par.10 Umowy, zapisu: ,,Kazda ze stron moze rozwigza¢ umowe za 3
miesi¢gcznym okresem wypowiedzenia.

Odpowiedz na pytanie nr 24 (2):

Zamawiajacy nie wyraza zgody.



Pytanie 25 (3):

Wnosze¢ o modyfikacje¢ par.11 ust.1 Umowy, w zakresie: ,, W przypadku zawinionego
niewykonania lub zawinionego nienalezytego wykonania umowy bedg naliczane kary
umowne, bez wzgledu na to czy szkoda faktycznie zaistniala.(...)”’.

Odpowiedz na pytanie nr 25 (3):

Zamawiajacy nie wyraza zgody.

Pytanie 26 (4):

Wnoszg¢ o obnizenie kar umownych w par.11 Umowy, co najmniej o 50% ze wzgledu na
razaco wygorowang wysokos¢. Niezaleznie od przystugujacej zamawiajacemu
uprzywilejowanej pozycji zamawiajacy powinien tak uksztattowac tres¢ umowy, aby
realizacja zamoéwienia byta mozliwa (np. wyrok o sygn. akt KIO 283/14). Celem
zamawiajacego powinno by¢ rowniez dazenie do osiggni¢cia korzystnych rynkowo cen.
Zamawiajacy nie powinien konstruowa¢ umowy w sposob, ktory negatywnie wptynie na ilos¢
ztozonych w przetargu ofert. Nie moze takze przerzuci¢ catosci ryzyka gospodarczego na
wykonawce (wyrok Sadu Okregowego Warszawa-Praga o sygn. akt IV Ca 508/05).
Okreslajac wysokos$¢ kar umownych, zamawiajacy powinien jednak kierowa¢ si¢ zdrowym
rozsadkiem. Zbyt restrykcyjne i zbyt wysokie kary umowne z jakimi mamy do czynienia w
tym przypadku, w polaczeniu z wynikajaca z ustawy o finansach publicznych koniecznoscia
ich dochodzenia przez zamawiajacego moze prowadzi¢ nie tylko do negatywnych
konsekwencji dla wykonawcy, ale by¢ powodem niemoznos$ci zrealizowania zamdwienia.
Podkreslenia wymaga fakt, iz kara umowna powinna sktania¢ wykonawce do realnego,
zgodnego z trescig zawarte] umowy, wykonania cigzacych na nim na mocy tej umowy
obowigzkow a nie stanowi¢ podstaw¢ do zachwiania ptynnos$ci finansowej wykonawcy w
trakcie realizacji zamowienia.

Odpowiedz na pytanie nr 26 (4):

Zamawiajacy informuje, iz kary umowne naliczane sa na podstawie par. 8 ust. 2 (czyli
miesi¢cznej stalej stawki na podstawie FV), a nie catkowitego wynagrodzenia z ust. 1. W
zwigzku z powyzszym nie ma mowy o Zbyt restrykcyjnych i zbyt wysokich kar w umowne.

Pytanie 27 (5):

Wnosze o wykreslenie par.11 ust.2 Umowy. Wykonawca winien dochodzi¢ roszczen z tytutu
naliczonych kar umownych w formie noty ksiggowe;.

Odpowiedz na pytanie nr 27 (5):

Od 24 sierpnia 2022 r. zakaz potracen zostat uchylony. Zamawiajgcy nie wyraza zgody na
Zmiang.

Pytanie 28 (6):

Wnosze o wprowadzenie do par.11 Umowy, zapisu: ,,W przypadku nienalezytego lub
sprzecznego z niniejszg umowa lub wskazaniami Zamawiajacego wykonania czg$ci
przedmiotu umowy, Zamawiajagcemu przystuguje prawo wezwania Wykonawcy do
prawidtowego wykonania zadania, z wyznaczeniem dodatkowego 24 - godzinnego terminu.
Jesli dochowanie tego terminu nie jest mozliwe z przyczyn niezaleznych od Wykonawcy,
strony niniejszej umowy uzgadniajg inny termin dodatkowy, ktorego Wykonawca



zobowigzany jest dotrzymac. W takim przypadku Wykonawcy nie przystuguje zadne
dodatkowe wynagrodzenie.

Odpowiedz na pytanie nr 28 (6):

Zamawiajacy wprowadzi zapis w brzmieniu ,,W przypadku nienalezytego lub sprzecznego z
niniejszg umowg lub wskazaniami Zamawiajacego wykonania czgsci przedmiotu umowy,
Zamawiajacemu przystuguje prawo wezwania Wykonawcy do prawidtowego wykonania
zadania, z wyznaczeniem dodatkowego 24 - godzinnego terminu”

Pytanie 29 (7):

Wnosz¢ o wprowadzenie do par.12 Umowy, zapisu: ,, Aneks, o ktorym mowa w ust.5 bedzie
obowigzywat od dnia jego zawarcia ze skutkiem od dnia wejscia w zycie zmian przepiséw
bedacych podstawa do zmiany wysokosci wynagrodzenia. Pragne podkresli¢, iz orzecznictwo
Krajowej Izby Odwotawczej zajeto jednoznaczne stanowisko w tym zakresie, powotujac si¢
na cel przepisu ustawodawcy, ktory mozna wywiez¢ z wyroku wydanego 9 marca 2015 r., o
sygn.akt. KIO 346/15. Izba kierujac si¢ celem, ktory przy§wiecatl wprowadzeniu nowych
przepisow (wowczas art.142 ust.5 ustawy pzp) o klauzulach waloryzacyjnych, uznata iz
wloryzacja powinna nastepowac¢ doktadnie w momencie wejécia w zycie nowych regulacji.
Odpowiedz na pytanie nr 29 (7):

Zmiana przepisow bedacych podstawg do zmiany wysokosci wynagrodzenia jest znana zanim
dane przepisy wejda w zycie tzw. Vacatio legis. Wykonawca moze wystgpi¢ z wnioskiem o
aneks w trakcie Vacatio legis. Wowczas aneks bedzie obowigzywat od dnia wejscia w zycie
zmian przepisow.

Pytanie 30 (8):

Wnosze¢ o modyfikacje¢ par.12 ust.12 Umowy, zapisu: ,, Zamawiajacy, nie wi¢cej niz raz na
sze$¢ miesigcy w roku kalendarzowym, przewiduje zmiang, o ktérej mowa w art. 439 Pzp,
wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy poprzez zmiang cen jednostkowych, o
ktorych mowa w zatgczniku nr 1 do umowy (Oferta Wykonawcy), na nastepujacych
zasadach(...)”’. Powyzszy zapis jest zgodny z art.439 ustawy pzp w wyniku nowelizacji.
Odpowiedz na pytanie nr 30 (8):

Zamawiajacy dopuszcza zmiang

Pytanie 31 (9):

Prosze o potwierdzenie, iz w przypadku dopuszczenia uméw zlecen powyzej wymaganego
etatu, Zamawiajacy dopuszcza w tym zakresie waloryzacje wynagrodzenia umownego w
oparciu o zmian¢ minimalnej stawki godzinowe;.

Odpowiedz na pytanie nr 31 (9):

Zamawiajacy dopuszcza waloryzacje wynagrodzenia umownego w oparciu o zmiang
minimalnej stawki godzinowe;j.

Pytanie 32 (10):

Prosze o potwierdzenie, iz wykonawca w cenie oferty winien uwzgledni¢ koszty pracy
obowigzujace w dniu sktadania ofert, tj w okresie od stycznia do czerwca, a wynikajace ze
zmiany minimalnego wynagrodzenia za pracg.



Odpowiedz na pytanie nr 32 (10):
Zamawiajacy potwierdza, iz wykonawca w cenie oferty winien uwzgledni¢ koszty pracy
obowigzujace w dniu sktadania ofert, tj w okresie od stycznia do czerwca.

Pytanie 33 (1):

Czy w przypadku zadeklarowania przez pracownika ochrony pracy powyzej petnego etatu,
Zamawiajacy oprocz wymogu umowy o prace w pelnym wymiarze godzin, pozostawia w
gestii Wykonawcy forme zatrudnienia w dodatkowym wymiarze roboczogodzin dla tego
samego pracownika?

Odpowiedz na pytanie nr 33 (1):

Zamawiajacy wymaga aby wszyscy pracownicy byli zatrudnieni na umoweg o prace na peten
etat w pelnym wymiarze godzin. Ewentualne nadgodziny pracownicy Wykonawcy moga
zrealizowa¢ z innego stosunku pracy niz umowa o prace.

Pytanie 34 (2):

W przypadku dopuszczenia uméw cywilno-prawnych, czy Zamawiajacy potwierdza
mozliwo$¢ waloryzacji umoéw o prace jak i zlecen prze caly okres realizacji zamdwienia
wliczajac pierwsza waloryzacje w licu 2023 roku?

Odpowiedz na pytanie nr 34 (2):

Zamawiajacy przewiduje waloryzacje wynagrodzenia zarbwno w odniesieniu do pelnych
etatow jak 1 minimalnej stawki godzinowej. Waloryzacje przystuguja wykonawcy o ile
nadgodziny rozliczane umowami cywilno-prawnymi be¢da realizowane przez pracownikow
zatrudnionych do realizacji umowy na pelny etat.

Pytanie 35 (3):

Zgodnie z opisem przedmiotu zamowienia prosba o informacje kto zapewnia sprzet 1 Srodki
do odsniezania ? ( topata, sol, piach)?

Odpowiedz na pytanie nr 35 (3):

Sprzet 1 srodki do od$niezania schodow zapewnia Zleceniodawca.

Pytanie 36 (4):

Czy w odniesieniu do spetniania krotkich czasow weryfikacji alarmow pozarowych przez
pracownika ochrony, wynikajace z zewngtrznych umow z JSP oraz dla zapewnienia
bezpieczenstwa w licznych pomieszczeniach laboratoryjnych Zamawiajacy dopuszcza do
realizacji zadan wylacznie pracownikow ochrony posiadajacych peing zdolnosé
psychofizyczng (wejscie po schodach na trzecie pietro oraz powrd6t do portierni w ciggu 60
sekund)?

Odpowiedz na pytanie nr 36 (4):

Zamawiajacy dopuszcza do realizacji zadania wylacznie pracownikow ochrony posiadajacych
peina zdolno$¢ Psychofizyczng ze wzgledu na specyfike instalacji pozarowej i podpisane
umowy z firmg monitorujaca sygnaty alarmowe.

Pytanie 37 (5):



Czy Zamawiajacy potwierdza, ze obchody moga by¢ rejestrowane na podstawie wpisu do
ksigzki?

Odpowiedz na pytanie nr 37 (5):

Zamawiajacy potwierdza iz obchody maja by¢ rejestrowane wylacznie w ksigzce stuzby.

Pytanie 38 (6):

W jakim terminie Zamawiajacy przewiduje szkolenia w zakresie ppoz i systemow
alarmowych?

Odpowiedz na pytanie nr 38 (6):

Zamawiajgcy planuje przeprowadzenie szkolen obstugi budynku i obstugi infrastruktury w
terminie od 27.03.2023 do 31.03.2023r.

Pytanie 39 (7):

Prosz¢ o podanie terminu rozpoczecia ustug lub do kiedy jest umowa z obecnym Wykonawcag
Odpowiedz na pytanie nr 39 (7):

Obecna umowa obowigzuje do 31.03.2023r.

Pytanie 40 (8):

Czy Wykonawca w celu zapewniania dojazdu patrolu interwencyjnego na alarm w czasie 15
min dzien 1 10 min noc musi dysponowac¢ wilasna grupg interwencyjng.?

Odpowiedz na pytanie nr 40 (8):

Zamawiajacy nie precyzuje tej kwestii. Zamawiajacy Wymaga jedynie dojazdu patrolu
interwencyjnego na alarm w okreslonym czasie (15 min dzien i 10 min noc)

Pytanie 41(9):

Czy Wykonawca dobrze zinterpretuje dysponowanie osob posiadajacych wpis na listg
kwalifikowanych pracownikow ochrony fizycznej oraz liste kwalifikowanych pracownikow
zabezpieczenia technicznego jako osoby wykonujace catkowicie odrgbne zadania i nie
majacych facznych kwalifikacji. Nadmieniamy Ze nie ma potrzeby taczenia tych kwalifikacji
poniewaz ochrona 0sob i mienia wraz z obstugg systemow zabezpieczenia technicznego na
posterunkach nie wymaga kwalifikowanych pracownikéw zabezpieczenia technicznego?
zabezpieczenia technicznego, polegajacego na:

a) montazu elektronicznych urzadzen i systemow alarmowych, sygnalizujacych zagrozenie
chronionych oso6b i mienia, oraz eksploatacji, konserwacji i naprawach w miejscach ich
zainstalowania,

b) montazu urzadzen i srodkéw mechanicznego zabezpieczenia oraz ich eksploatacji, konserwacji,
naprawach i awaryjnym otwieraniu w miejscach zainstalowania.

4. Osoba wpisana na liste kwalifikowanych pracownikoéw zabezpieczenia technicznego jest
uprawniona do:

1) opracowywania planu ochrony w zakresie okreslonym w art. 3 pkt 2;

2) organizowania i kierowania zespotami pracownikow zabezpieczenia technicznego.

Odpowiedz na pytanie nr 41 (9):

Zamawiajacy wymaga aby wszyscy pracownicy zatrudnieni do realizacji zadania posiadali
wpis na liste¢ kwalifikowanych pracownikow ochrony fizycznej

Pytanie 42 (10):



Czy Zamawiajacy potwierdza, ze Wykonawca moze dysponowac¢ pracownikami
kwalifikowanymi zabezpieczenia technicznego do zadan technicznych i nie muszg to by¢ ci
sami pracownicy co na posterunkach ochrony z kwalifikacjami pracownikéw ochrony
fizycznej. Ustawa zasadniczo nie taczy czynno$ci montazu, serwisu, dokumentacji
technicznej jako obligatoryjnych dla zadan kwalifikowanego pracownika ochrony fizyczne;.
Jednoczes$nie pracownicy zabezpieczenia technicznego moga by¢ w zasobach firmy i nie
wystepuja na posterunkach. To w wystarczajacy sposob zabezpieczy nalezyte wykonanie
wszystkich zadah w ochronie w przedmiocie zamdwienia.

Odpowiedz na pytanie nr 42 (10):

Zamawiajacy zmodyfikowal wymagania. Zamawiajacy wymaga aby wszyscy pracownicy
zatrudnieni do realizacji zadania posiadali wpis na liste kwalifikowanych pracownikéw
ochrony fizycznej.

Pytanie 43 (11):

Czy Zamawiajacy potwierdza, ze do zadan stalej ochrony fizycznej ( posterunki ) moze
skierowa¢ pracownikow wpisanych na list¢ kwalifikowanych pracownikow ochrony, jesli tak
wnosimy o modyfikacj¢ warunku udziatu w postgpowaniu 1 wykreslenie dla tego samego
pracownika wpisu na list¢ pracownika kwalifikowanego zabezpieczenia technicznego.
Odpowiedz na pytanie nr 43 (11):

Zamawiajacy zmodyfikowal wymagania. Zamawiajacy wymaga aby wszyscy pracownicy
zatrudnieni do realizacji zadania posiadali wpis na liste kwalifikowanych pracownikéw
ochrony fizycznej.

Pytanie 44 (12):

Czy Zamawiajacy w wyniku ewentualnych zmian co do dysponowania zasobami ludzkimi
oraz o$wiadczenia o dysponowaniu osobami do realizacji ( pracownicy ochrony wpisani na
liste kwalifikowanych) pozostawia zalgcznik nr 11 w dokumentacji przetargowe;j?
Odpowiedz na pytanie nr 44 (12):

Zamawiajacy zmodyfikowat zatgcznik.

Zatwierdzit: DZIEKAN Wydziatu Inzynierii Materiatowe;j

prof. dr hab. inz. Anna Boczkowska



