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LZ.261.19.2022.DJ Warszawa, dn. 18.07.2022 r.

Dotyczy: odpowiedz na zapytania nr 2 w postepowaniu na swiadczenie kompleksowej obstugi
serwisowej systemu informatycznego CGM CLININET i CGM NETRAAD — nr sprawy: 19/U/2022

Dziatajgc na podstawie art. 284 ust.2 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamowien
publicznych (Dz. U. z 2021 r., poz. 1129 z pozn.zm.) udzielamy odpowiedzi na pytania.

Zapytania nr 2

1. W zwigzku z trescig §3 ust. 11 wzoru umowy Wykonawca wnosi o wydtuzenie terminu
przedtozenia oswiadczen o zatrudnieniu na podstawie umowy o prace oséb wykonujgcych
czynno$ci polegajgce na usuwaniu awarii, wad i usterek oraz wsparcia uzytkownikow systemu do
14 dni od zawarcia umowy. W zwigzku z trescig §3 ust. 13 wzoru umowy Wykonawca wskazuje, iz
wymog przedtozenia kopii uméw o prace, zaswiadczen ZUS, zgtoszeh do ubezpieczen
spotecznych na kazde wezwanie Zamawiajgcego stanowi przejaw nadmiernego formalizmu i
stanowi zbedne obcigzenie po stronie wykonawcy. Wykonawca zwraca uwage, iz w przypadku
dziatdw wsparcia zatrudniajgcych kilkadziesigt oséb koniecznos¢ anonimizowania wszystkich
dokumentéw wigze sie z duzym naktadem czasu. Z kolei Zamawiajgcy nie ma obowigzku
pozyskiwania takich dokumentéw. W zwigzku z powyzszym Wykonawca wnosi o wykres$lenie
obowigzku przedtozenia ww. dokumentdw.

Odpowiedz: Zamawiajgcy nie wyraza zgody, zapisy swz pozostajg bez zmian.

2. W zwigzku z trescig §3 ust. 13 wzoru umowy wykonawca prosi o potwierdzenie, iz dokumenty, o
ktorych mowa w ust. 13 bedg Zzgdane przez Zamawiajgcego wytgcznie wowczas, gdy wystgpig
uzasadnione watpliwosci co do zgodnosci ze stanem faktycznym wykazu oséb przediozonego
przez wykonawce. Jednoczesnie Wykonawca prosi o wprowadzenie minimalnego terminu na
przedtozenie wymaganych dokumentow, ktéry nie moze by¢ krotszy niz 14 dni roboczych.

Odpowiedz: Zamawiajgcy nie wyraza zgody, zapisy swz pozostajg bez zmian.

3. W zwigzku z trescig §10 ust. 3-5 wzoru umowy Wykonawca wskazuje, ze Zamawiajgcy
zastrzegt kary umowne za zwtoke w naprawie bteddw w sposéb restrykcyjny i odbiegajacy od
rynkowego standardu, co podnosi ryzyka kontraktowe i wptywa na zwiekszenie ceny ofertowej. W
zwigzku z powyzszym Wykonawca prosi o0 zmiane postanowien ust. 3-5 i naliczanie kar umownych
w nastepujgcej wysokosci: « Btad Blokujacy - 1% ptatnosci miesiecznej brutto za kazde 24 godziny
zwtoki; < Btad Krytyczny - 1% ptatnosci miesiecznej brutto za kazde rozpoczete 7 dni zwioki; °
Usterka - 1% pfatnosci miesiecznej za kazde rozpoczete 14 dni zwitoki.

Odpowiedz: Zamawiajgcy wyraza zgode. § 5 ust. 1, 2, 3 Projektowanych postanowienn umowy
otrzymujg brzmienie:

,1. W przypadku zwtoki Wykonawcy w usunieciu Btedu Blokujgcego Wykonawca zaptaci na rzecz
Zamawiajgcego kare umowng w wysokos$ci 1% ptatnosci miesiecznej brutto za kazde rozpoczete
24 godz. zwtoki.

2. W przypadku zwitoki Wykonawcy w usunieciu Btedu Krytycznego Wykonawca zaptaci na rzecz
Zamawiajgcego kare umowng w wysokosci 1% ptatnosci miesiecznej brutto za kazde rozpoczete
7 dni zwtoki.
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3. W przypadku zwioki Wykonawcy w usunieciu Usterki Wykonawca zapfaci na rzecz
Zamawiajgcego kare umowng w wysokosci 1% ptatnosci miesiecznej brutto zt za kazde
rozpoczete 14 dni zwitoki.”

4. W zwigzku z treScig §10 ust. 8 wzoru umowy Wykonawca wskazuje, iz kara umowna
zastrzezona na wypadek zwtoki w dopetnieniu wymogu zatrudnienia pracownikow przewidziana
obok kary za nieprzedstawienie w terminie dokumentow potwierdzajgcych zatrudnienie
pracownicze jest razgco wygorowanym i zbyt restrykcyjnym rozwigzaniem. W zwigzku z
powyzszym Wykonawca wnosi o wykreslenie §10 ust. 8 wskazujgc, iz kara za nieprzedstawienie
dokumentéw potwierdzajgcych zatrudnienie jest wystarczajgco restrykcyjng sankcjg dla
Wykonawcy w zakresie obowigzku zatrudnienia pracowniczego.

Odpowiedz: Zamawiajgcy skresla § 5 ust. 8 wzoru umowy.
Jednoczesnie Zamawiajgcy przesuwa termin skladania ofert na dzien 21.07.2022 r. godz.

10.00, termin otwarcia ofert: 21.07.2022 r. godz. 10.15.

z up. DYREKTORA SPZZLO WARSZAWA-ZOLIBORZ
Z-CA DYREKTORA DS. LOGISTYKI

Jacek Derek
/podpisano elektronicznie/
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