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nr sprawy: ZAPO.271.3.2024                                                                               Załącznik nr 4 do SWZ 

WZÓR UMOWY 

 
UMOWA NR…................. /2024 

 
 

zawarta w dniu ………………………………………….2024 r. w Trzebnicy pomiędzy: 
Gminą Trzebnica - Zespołem Administracyjnym Placówek Oświatowych, pl. M. J. 
Piłsudskiego 1, 55-100 Trzebnica ,  
w imieniu której działają: 
………………………………………  – 
przy kontrasygnacie ………………… –  Głównej Księgowej Zespołu Administracyjnego Placówek 
Oświatowych 
zwaną  dalej „ Zamawiającym”, 
 
a  
 
….............................................................................................................................................,  
 
NIP: …................................,  zwanym w dalszej części „Wykonawcą”,  w imieniu którego 
działa: 
 
 
….................................. 
 
o następującej treści: 
Niniejsza umowa została zawarta w wyniku przeprowadzenia postępowania o udzielenie 
zamówienia publicznego pn. „Przygotowywanie i dostarczanie posiłków do 
Gminnego Żłobka i Gminnego Przedszkola Nr 1 w Trzebnicy w roku 2024/2025 r.” w trybie 
podstawowym na podstawie art. 275-296  ustawy z dnia 11 września 2019 r.  - Prawo 
Zamówień Publicznych, zwanej dalej „ustawą PZP”.  

 
§ 1 

1. Przedmiotem niniejszej umowy jest wykonywanie usługi przygotowywania i dostarczania 
trzech pełnych, świeżych posiłków, t.j. śniadań, obiadów i podwieczorków do Gminnego 
Żłobka i Gminnego  Przedszkola Nr 1 im. Krasnala Hałabały , które mieszczą się przy ul. 3-
go Maja 4 w Trzebnicy, zgodnie z wymaganiami zawartymi w Opisie przedmiotu 
zamówienia, stanowiącym załącznik nr 1 do niniejszej umowy. 

2. Zamawiający będzie informował o liczbie posiłków do godziny 735 w dniu dostawy. 
3. Wykonawca zobowiązany jest do sporządzenia i dostarczenia Zamawiającemu   jadłospisu 

na okres 10 dni do wcześniejszego zatwierdzenia najpóźniej na 4 dni przed pierwszym 
dniem dostawy w celu akceptacji przez Zamawiającego. W przypadku braku akceptacji 
jadłospisu przez Zamawiającego, Wykonawca zobowiązany jest do wprowadzenia 
poprawek. 
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§ 2 
1. Posiłki dostarczane będą w pojemnikach zbiorczych przystosowanych do kontaktu z 

żywnością (posiadające atest) i utrzymujących odpowiednią temperaturę posiłku. 
2. Dystrybucją posiłków zajmować się będą pracownicy Gminnego Żłobka  i Gminnego 

Przedszkola im. Krasnala Hałabały w  Trzebnicy. 
3. Po dystrybucji posiłków na porcje Wykonawca zobowiązany jest do odbioru tego samego 

dnia brudnych pojemników zbiorczych na własny koszt i odpowiedzialność. 
4. Odbiór posiłków potwierdzony będzie każdorazowo pieczątką placówki z podpisem osoby 

odpowiadającej za przyjęcie. 
§ 3 

1. Ceny jednostkowe za wykonywanie usługi objętej zamówieniem wynoszą: 
 

L.p. 
ŁĄCZNA CENA OFERTOWA BRUTTO 

(ZŁ): 

Cena 
jednostkowa 

netto za jeden 
posiłek 

Kwota podatku 
VAT 

Cena jednostkowa 
brutto za jeden 

posiłek 

Przygotowywanie i dostarczanie posiłków do Gminnego Żłobka i Gminnego Przedszkola Nr 1 w 

Trzebnicy w roku 2024/2025 r. 

1. ŚNIADANIE 
…………………. zł …………………. zł …………………. zł 

2. OBIAD PIERWSZE DANIE ZUPA 
…………………. zł …………………. zł …………………. zł 

3. OBIAD DRUGIE DANIE + KOMPOT 
…………………..zł …………………..zł ……………………zł 

4. PODWIECZOREK 
…………………. zł …………………. zł …………………. zł 

 

ZADANIE I - WYNAGRODZENIE 
WYKONAWCY ZA JEDEN DZIEŃ 

WYKONYWANIA USŁUGI (suma od 
1 do 4) …………………. zł …………………. zł …………………. zł 

 
Co odpowiada ofercie Wykonawcy. 
 

2. Łączne szacunkowe wynagrodzenie brutto wynosi ………………….zł,  
3. Podatek VAT naliczony będzie zgodnie z obowiązującymi przepisami. 
4. Czas reakcji na reklamacje ilościowe i jakościowe wynosi maksymalnie ……………..  minut. 
5. Opłata za wykonanie i dostawę posiłków rozliczana będzie w cyklu miesięcznym na 
podstawie faktur wystawionych przez Wykonawcę. 
6. Wykonawca zobowiązany jest do wystawienia w ostatnim dniu każdego miesiąca po cyklu 
miesięcznym  oddzielnych faktur odpowiednio na: Gminny Żłobek,  Gminne Przedszkole. 
7. Faktury płatne będą przelewem na konto Wykonawcy wskazane w fakturze w terminie do  
……….. dni od daty wpływu do siedziby Gminnego Żłobka oraz Gminnego Przedszkola w 
Trzebnicy (ul. 3 Maja 4, 55-100 Trzebnica).  
8. W przypadku wykonania usługi przez Podwykonawców warunkiem wypłaty 
 wynagrodzenia Wykonawcy jest dostarczenie wraz z fakturą oświadczenia Podwykonawcy 
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lub dalszego Podwykonawcy, że otrzymał on należne wynagrodzenie od Wykonawcy i/lub 
Podwykonawcy za wykonane usługi - sporządzonego według wzoru stanowiącego załącznik 
nr 3 do niniejszej umowy. 
9. Wykonawca zobowiązany jest dostarczyć Zamawiającemu na jego prośbę aktualne  

zaświadczenia: 
a) zaświadczenie/decyzja z Sanepidu dopuszczające samochód nr rejestracyjny …………  
/samochody nr rejestracyjne ……………  …………… do przewozu posiłków; 
b) zaświadczenie z Sanepidu o spełnianiu warunków przygotowywania posiłków.     

   c) zaświadczenie/decyzja z Sanepidu dopuszczające samochód nr rejestracyjny …………. do   
       codziennego odbierania odpadów pokonsumpcyjnych niezależnie od ilości, lub podpisaną 
       umowę z firmą która posiada stosowną koncesję na tego typu działalność. 
10.  Zamawiający informuje, że Wykonawca może przesyłać Zamawiającemu 
ustrukturyzowane faktury elektroniczne, zgodnie z ustawą z dnia 9 listopada 2018 o 
elektronicznym fakturowaniu w zamówieniach publicznych, koncesjach na roboty budowlane 
lub usługi oraz partnerstwie publiczno-prywatnym (Dz. U. z 2018 r. poz. 2191). Jednakże w 
takim przypadku powinien on poinformować o tym fakcie Zamawiającego nie później niż 14 
dni przed przewidywanym terminem wpływu tej faktury.  
 

§ 4 
Zamówienie będzie wykonywane w okresie od 02 września 2024 r. do 31 sierpnia 2025 r. w 
dniach od poniedziałku do piątku każdego tygodnia, z wyłączeniem dni ustawowo wolnych od 
pracy oraz lipca 2025 (okres urlopu ).  

 
§ 5 

1. Osobami do reprezentowania Zamawiającego wyznaczone są: 
a) ………………………………Tel……………. 
b) ………………………………Tel……………. 
2. Osobami do reprezentowania Wykonawcy wyznaczone są: 
a) ………………………………Tel……….…… 
b) ………………………………Tel. ……….…. 
3. Wszelkie zamówienia, zgłoszenia nieprawidłowości należy dokonywać na podane 

wyżej numery telefonów. 
§ 6 

1. Wykonawca zobowiązuje się, że on lub jego Podwykonawcy będą zatrudniać na podstawie 
umowy o pracę osoby wykonujące pracę związaną z przygotowywaniem i dostawą 
posiłków. 

2. Wykonawca zobowiązany będzie do przedstawienia - na każde żądanie Zamawiającego, 
jednak nie częściej niż raz w miesiącu - imiennej listy osób wykonujących wskazane wyżej 
czynności w ramach realizacji zamówienia wraz z informacją o podstawie ich zatrudnienia. 
Zamawiający uprawniony będzie do sprawdzenia, czy Wykonawca wywiązuje się z 
zastrzeżonego wyżej obowiązku, za pośrednictwem wywiadu z osobami wykonującymi 
zamówienie oraz w każdy inny, prawnie dopuszczalny sposób. 

 
§ 7 

1. Wykonawca  zapewnia  przestrzeganie  zasad  przetwarzania  i  ochrony  danych  
osobowych, uzyskanych  w  związku  z  realizacją  niniejszej  umowy,  zgodnie  z  
przepisami  ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r. 
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poz. 1781ze zm.) i zgodnie z przepisami wykonawczymi do tej ustawy.  
2. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za ewentualne skutki działania niezgodnego z 
     przepisami, o których mowa w ust. 1. 
3. Wykonawca  zapewnia,  że  przetwarzane  dane  osobowe  będą  wykorzystane  wyłącznie    
     w celu realizacji umowy.  
4. Zamawiający  zobowiązuje  Wykonawcę  do  natychmiastowego  powiadomienia  o 

stwierdzeniu próby  lub  faktu  naruszenia  poufności  danych  osobowych  przetwarzanych  
w  wyniku  realizacji umowy.  

5. Wykonawca na pisemne żądanie umożliwia Zamawiającemu przeprowadzenie kontroli 
procesu przetwarzania  i  ochrony  danych  osobowych  w  sytuacjach  naruszenia  
przepisów  o  ochronie danych osobowych.  

6.  Zamawiający  zastrzega  sobie  możliwość  rozwiązania  ze  skutkiem  natychmiastowym  
Umowy w  przypadku  stwierdzenia, że  Wykonawca  omija  warunki  bezpieczeństwa  i  
ochrony danych osobowych.  

 
 

§ 8 
1. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną za rozwiązanie umowy z przyczyn    
      leżących po stronie Wykonawcy w wysokości 10 % łącznego szacunkowego  
      wynagrodzenia brutto określonego w §3 ust. 2 niniejszej umowy. 
2. Zamawiający zapłaci Wykonawcy karę umowną za odstąpienie od umowy z przyczyn  
      leżących po stronie Zamawiającego w wysokości 10% łącznego szacunkowego  
      wynagrodzenia brutto określonego w §3 ust. 2  niniejszej umowy. 
3. Przygotowanie posiłków niezgodnie z wymaganiami kalorycznymi, jadłospisem, z    
      nieświeżych produktów, a także niezgodnie z zachowaniem warunków higieniczno –  
      sanitarnych, spowoduje zwrot posiłków na koszt Wykonawcy. 
4.  W przypadku wymienionym w ust. 3 Zamawiający ma prawo zamówić posiłek u innego  
      dostawcy na koszt Wykonawcy oraz naliczyć karę dla Wykonawcy w wysokości 50,00 zł za 
      każdy posiłek. 
5.  Brak dostawy spowoduje zamówienie posiłku u innego dostawcy na koszt Wykonawcy               

oraz  naliczenie kary dla Wykonawcy w wysokości 50,00 zł za każdy posiłek. 
6. Trzykrotne powtórzenie się sytuacji z ust. 3 lub 5 w trakcie trwania umowy uprawnia  
      Zamawiającego do rozwiązania umowy w trybie natychmiastowym bez zastosowania  
      terminu wypowiedzenia i z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy. 
7.  W przypadku braku aktualnych zaświadczeń wymienionych w § 3 ust. 9 Zamawiający ma  
     prawo do rozwiązania umowy w trybie natychmiastowym bez zastosowania terminu  
     wypowiedzenia z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy. 
8.  Wykonawca zobowiązany jest zapłacić Zamawiającemu karę umowną za zwłokę w złożeniu 
     listy, o której mowa w § 6 ust. 2 - w wysokości 500,00 zł  za każdy dzień zwłoki liczony od  
     dnia wyznaczonego na złożenie listy przez Zamawiającego, 
9. Wykonawca zobowiązany jest zapłacić Zamawiającemu karę umowną za naruszenie  
     obowiązku zatrudniania na umowę o pracę, o którym mowa w § 6 ust. 1  – w wysokości  
     5.000,00 zł za każdy ujawniony przypadek. 
10. Roszczenie o zapłatę kar umownych z tytułu zwłoki  ustalonej j.w. staje się wymagalne: 
      - za pierwszy dzień zwłoki - w tym dniu, 
      - za każdy następny rozpoczęty dzień zwłoki - odpowiednio w każdym z tych dni.  
11. Kara umowna powinna być zapłacona przez stronę zobowiązaną do jej zapłaty w terminie   
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       14 dni od daty wystąpienia przez drugą stronę z pisemnym żądaniem zapłaty.  
       Zamawiający w razie opóźnienia Wykonawcy w zapłacie kary może potrącić należną  mu  
       kwotę z dowolnej należności Wykonawcy.  
12. Zamawiający może żądać od Wykonawcy odszkodowania przenoszącego wysokość  
      zastrzeżonych kar umownych. Łączna maksymalna wysokość kar umownych, których  
      mogą dochodzić strony wynosi 20% szacunkowej wartości umowy, określonej w § 3 ust. 2. 

 
§10 

1. Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od umowy z przyczyn niezależnych od 
żadnej ze stron, jeżeli wystąpi istotna zmiana okoliczności powodująca, że wykonanie 
umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili 
zawarcia umowy – odstąpienie od umowy w tym przypadku może nastąpić w terminie 30 
dni od powzięcia wiadomości o powyższych okolicznościach. W takim wypadku 
Wykonawca może żądać jedynie wynagrodzenia należnego mu z tytułu rzeczywistego 
wykonania części umowy. 

2.  Strony postanawiają, że oprócz przypadków określonych w przepisach Kodeksu cywilnego   
      i  w  ust. 1 powyżej, Zamawiający może odstąpić  od umowy z winy Wykonawcy, gdy: 

1) Wykonawca przerwał – z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy – realizację 
przedmiotu umowy i przerwa ta trwa dłużej niż 24 godziny.  Zamawiający może 
skorzystać w tym przypadku z prawa do odstąpienia od umowy w terminie do 7 dni 
od daty przerwania przez Wykonawcę realizacji umowy; 

2) w wyniku wszczętego postępowania egzekucyjnego nastąpi zajęcie jakiejkolwiek  
wierzytelności Wykonawcy wynikającej z niniejszej umowy lub zajęcie znacznej części 
majątku Wykonawcy lub Wykonawca zbył znaczną część swojego majątku na rzecz 
osób trzecich. Zamawiający może skorzystać w tym przypadku z prawa do odstąpienia 
od umowy w terminie do 30 dni od daty dowiedzenia się przez Zamawiającego o tych 
okolicznościach, nie później jednak niż do dnia 31.08.2025 roku; 

3) do Sądu wpłynie wniosek o ogłoszenie upadłości Wykonawcy lub też zostanie 
wszczęte w stosunku do niego postępowanie likwidacyjne, za wyjątkiem likwidacji 
przeprowadzonej  w celu przekształcenia. Zamawiający może skorzystać w tym 
przypadku z prawa do odstąpienia od umowy w terminie do 14 dni od daty 
dowiedzenia się przez Zamawiającego o tych okolicznościach, nie później jednak niż 
do dnia 31.08.2025 roku. 

 
§ 11 

Wykonawca nie może, bez uprzedniej pisemnej zgody Zamawiającego, przenieść na osobę 
trzecią wierzytelności już wymagalnych, a także przyszłych, przysługujących Wykonawcy na 
podstawie niniejszej Umowy. Powyższy zakaz dotyczy także praw związanych z 
wierzytelnością, w szczególności roszczeń o zaległe odsetki – art. 509 § 1 i § 2 Kodeksu 
cywilnego. Jakakolwiek cesja dokonana bez takiej zgody nie będzie ważna i stanowić będzie 
istotne naruszenie warunków niniejszej Umowy, uprawniające Zamawiającego do odstąpienia 
od Umowy, w terminie 30 dni od daty dowiedzenia się o opisanych wyżej okolicznościach, nie 
później jednak niż do dnia 31.08.2025 roku. 

 
 

§ 12 
1. Zamawiający dopuszcza zmianę postanowień Umowy w stosunku do treści oferty  
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      Wykonawcy w  zakresie: 
a) zmiany podmiotu, o którym mowa w art. 118 ustawy PZP, na inny pod warunkiem 

udowodnienia Zamawiającemu, że nowy podmiot spełnia warunki udziału określone w 
niniejszym w postępowaniu, 

b) zmiany wartości Umowy w przypadku zwiększenia bądź zmniejszenia stawek podatku od 
towarów i usług, dotyczących przedmiotu zamówienia w wyniku zmian ustawy z dnia 11 
marca 2004 r. o podatku od towarów i usług (t.j. Dz. U. z 2021 r., poz. 685), które wejdą w 
życie po dniu zawarcia umowy, a przed wykonaniem przez Wykonawcę obowiązku, po 
wykonaniu którego Wykonawca jest uprawniony do uzyskania wynagrodzenia. 
Wynagrodzenie Wykonawcy może ulec odpowiedniemu zwiększeniu bądź zmniejszeniu, 
jeżeli w wyniku zastosowania zmienionych stawek ww. podatku ulega zmianie kwota 
podatku oraz wynagrodzenie Wykonawcy uwzględniające podatek od towarów i usług, 
przy czym Wykonawca jest uprawniony do uzyskania zwiększonego wynagrodzenia 
wyłącznie w sytuacji, gdy dotrzymał terminu realizacji Umowy, oraz przekazał 
Zamawiającemu prawidłowo wystawioną fakturę VAT niezwłocznie, lecz nie później niż w 
ciągu 14 dni od dnia zakończenia realizacji umowy. 

c) w przypadku zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę ustalonego na 
podstawie art. 2 ust. 3-5 ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym 
wynagrodzeniu za pracę, jeżeli zmiana ta ma wpływ na koszt wykonania zamówienia przez 
Wykonawcę – w terminie 30 dni od wejścia w życie przepisów dokonujących tych zmian, 
Wykonawca może na pisemny i umotywowany wniosek zwrócić się do Zamawiającego o 
przeprowadzenie negocjacji w sprawie odpowiedniej zmiany wynagrodzenia. Wniosek 
Wykonawcy powinien zawierać w szczególności szczegółową kalkulację kosztów 
wykonania zamówienia z uwzględnieniem zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia 
za pracę. Zmiana postanowień Umowy w zakresie i w trybie wskazanym w zdaniu 
poprzedzającym nie może spowodować wzrostu wynagrodzenia należnego Wykonawcy 
ponad kwotę jaką Zamawiający przeznaczył na sfinansowanie zamówienia, a która została 
podana przed otwarciem ofert w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego; 

d) w przypadku zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu 
zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne, 
jeżeli zmiana te będą miały wpływ na koszt wykonania zamówienia przez Wykonawcę - w 
terminie 30 dni od wejścia w życie przepisów dokonujących tych zmian, Wykonawca może 
na pisemny i umotywowany wniosek zwrócić się do Zamawiającego o przeprowadzenie 
negocjacji w sprawie odpowiedniej zmiany wynagrodzenia. Wniosek Wykonawcy 
powinien zawierać w szczególności szczegółową kalkulację kosztów wykonania 
zamówienia z uwzględnieniem zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę. 
Zmiana postanowień umowy w zakresie i w trybie wskazanym w zdaniu poprzedzającym 
nie może spowodować wzrostu wynagrodzenia należnego Wykonawcy ponad kwotę, jaką 
Zamawiający przeznaczył na sfinansowanie zamówienia, a która została podana przed 
otwarciem ofert w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego. 

e)  w przypadkach określonych w art. 455 ust. 1 pkt 2-4 i ust. 2 ustawy PZP. 
f)   zmiany wymagań w stosunku do posiłków w przypadku wejścia w życie nowych przepisów 

prawa, które opisują warunki jakim mają odpowiadać posiłki w placówkach oświatowych. 
g)  zmiany w zakresie realizacji Umowy przy udziale Podwykonawców - zmiany w tym zakresie   

nastąpić mogą z uwagi na zapewnienie prawidłowej realizacji Umowy. Wykonawca, w  
trakcie realizacji Umowy w sprawie zamówienia publicznego, z wyjątkiem przypadków, w 
których Zamawiający nałożył obowiązek osobistego wykonania przez Wykonawcę 
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kluczowych części zamówienia na usługi może: 

• powierzyć realizację części zamówienia Podwykonawcom, mimo niewskazania w 
postępowaniu o udzielenie zamówienia takiej części do powierzenia 
Podwykonawcom; 

• wskazać inny zakres Podwykonawstwa niż przedstawiony w postępowaniu o 
udzielenie zamówienia lub w umowie w sprawie zamówienia publicznego; 

• wskazać innych Podwykonawców niż przedstawieni w postępowaniu o udzielenie 
zamówienia lub w umowie w sprawie zamówienia publicznego; 

• zrezygnować z podwykonawstwa. 
Jeżeli zmiana lub rezygnacja z Podwykonawcy dotyczy podmiotu, na którego zasoby 
Wykonawca powoływał się, na zasadach określonych w art. 22a ustawy PZP, w celu 
wykazania spełniania warunków udziału w postępowaniu, o których mowa w art. 22 ust. 1 
ustawy PZP, Wykonawca jest zobowiązany wykazać Zamawiającemu, iż proponowany inny 
Podwykonawca lub Wykonawca samodzielnie spełnia je w stopniu nie mniejszym niż 
wymagany w trakcie postępowania o udzielenie zamówienia. 
Zamawiający nie wyrazi zgody na zmiany Umowy w tym zakresie w przypadku gdy 
Wykonawca nie będzie dysponował w całości lub w części wierzytelnością od 
Zamawiającego z tytułu należnego wynagrodzenia za realizację przedmiotu niniejszego 
zamówienia (np. na skutek przelewu wierzytelności lub zajęcia wierzytelności). 

h) zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których  
mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych 
(Dz.U. 2020 r. poz. 1342 ze zm.), jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania 
zamówienia  przez Wykonawcę. Zmiany mogą zostać dokonane ze skutkiem nie wcześniej 
niż na dzień wejścia w życie przepisów, z których wynikają w/w zmiany. 

     Wykonawca obowiązany jest przedłożyć Zamawiającemu na piśmie szczegółową analizę    
porównawczą kosztów (przed i po nowelizacji) stanowiącą wykaz poniesionych wydatków 
w związku ze zmianą ww. przepisów z powołaniem się na stosowne przepisy, z których 
wynikają w/w zmiany, a także przedłożyć konieczne dokumenty (w tym oświadczenia dla 
celów podatkowych i ZUS) Wykonawcy. 

i)  gdy nastąpi wpływ na należyte wykonanie umowy okoliczności związanych z wystąpieniem 
COVID-19 lub związanych z działaniami wojennymi prowadzonymi na terytorium Ukrainy 
lub innego państwa. 

     Strony po stwierdzeniu, że okoliczności związane z wystąpieniem COVID-19 lub związane z 
działaniami wojennymi prowadzonymi na terytorium Ukrainy lub innego państwa, mogą 
wpłynąć lub wpływają na należyte wykonanie łączącej je umowy w sprawie niniejszego 
zamówienia publicznego lub jego części, uzgodnią odpowiednią zmianę tej umowy, w 
szczególności mogą zmienić termin wykonania umowy lub jej części, czasowo zawiesić 
wykonywanie umowy lub jej części, zmienić sposób wykonywania umowy lub zmienić 
zakres wzajemnych świadczeń. 

 
§ 13 

Klauzula waloryzacyjna – wzrost cen materiałów i kosztów 

1. Zamawiający przewiduje możliwość zmiany wysokości wynagrodzenia należnego 

wykonawcy w przypadku zmiany cen materiałów lub kosztów związanych z realizacją 

zamówienia, z tym zastrzeżeniem, że: 
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1) minimalny poziom zmiany ceny materiałów lub kosztów, uprawniający strony 

umowy do żądania zmiany wynagrodzenia wynosi 15,0 % w stosunku do cen lub 

kosztów z miesiąca, w którym złożono ofertę Wykonawcy, 

2) poziom zmiany wynagrodzenia zostanie ustalony na podstawie wskaźnika zmiany 

cen materiałów lub kosztów ogłoszonego w komunikacie prezesa Głównego 

Urzędu Statystycznego, ustalonego w stosunku do miesiąca, w którym została 

złożona oferta Wykonawcy; poziom zmiany będzie stanowił różnicę pomiędzy 

poziomem cen materiałów lub kosztów ogłoszonym w komunikacie prezesa 

Głównego Urzędu Statystycznego z miesiąca, za który wnioskowana jest zmiana a 

poziomem cen materiałów/ kosztów wynikających z komunikatu Prezesa GUS za 

miesiąc, w którym została złożona oferta Wykonawcy, 

3) zmiana wynagrodzenia nastąpi na podstawie wniosku strony wnioskującej o 

zmianę i dokumentów dołączonych do tego wniosku potwierdzających m.in. 

rzeczywiste zastosowanie poszczególnych materiałów/poniesienie poszczególnych 

kosztów w ramach niniejszego zamówienia, a także na podstawie komunikatów 

Prezesa GUS, o których mowa w pkt 2 powyżej. Zmiana wynagrodzenia może 

nastąpić na podstawie pisemnego aneksu podpisanego przez obie Strony Umowy.  

4) maksymalna wartość zmiany wynagrodzenia, jaką dopuszcza zamawiający, to 

łącznie 10 % w stosunku do wartości całkowitego wynagrodzenia brutto 

określonego w § 3 ust. 2 umowy; 

5) zmiana wynagrodzenia może nastąpić co miesiąc, począwszy najwcześniej od 4-go 

miesiąca obowiązywania niniejszej Umowy. 

 
 
 
 

§ 14 
 

1. Zmiany i uzupełnienia umowy, jak również jej rozwiązanie, wypowiedzenie lub odstąpienie  
     od niej, wymagają zachowania formy pisemnej pod rygorem nieważności. Ewentualne  

spory mogące wyniknąć przy wykonywaniu niniejszej umowy, będą  rozstrzygane przez 
Sąd Powszechny właściwy dla siedziby Zamawiającego. 

2. Umowa została spisana w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej  
     ze stron. 
 
ZAMAWIAJĄCY                                  WYKONAWCA    

 
Załączniki do umowy: 
1. Oferta Wykonawcy 
2. Oświadczenie Podwykonawcy 


