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Zalgcznik nr 7 do SWZ

UMOWA Nr

zawarta w dniu ............ 2023 r. pomigdzy:

Gming Puck, NIP 587-158-86-54 ul. 10- Lutego 29, 84-100 Puck

Zespol Szkolno — Przedszkolny w Polchowie, z siedziba w 84-123 Potchowo, ul. Dworcowa 2,
zwany w tresci umowy ,,Zamawiajagcym” reprezentowanym przez:

Zygmunta Borkowskiego - dyrektora Zespolu Szkolno - Przedszkolnego w Polchowie

dziatajacego przy kontrasygnacie Gléwnego Ksiggowego — Barbary Stankiewicz,

............................................. z siedzibg w ..., ull L,
ZarejestrOWand W .......o.oeveeeerenenenenennnns Prowadzonym PIrZe€Z ..........cceceeeueenenennnnennnn.
pod numerem ....................o.o... , NIP ..., zwanym/a w tresci umowy ,,Wykonawca”,

reprezentowanym/a przez:

tacznie zwanych ,,Stronami” a kazde z nich takze ,,Strong”,

w  wyniku rozstrzygnigtego postegpowania nr ZP.271.1.2023 o udzielenie zamodwienia
publicznego prowadzonego w trybie podstawowym bez negocjacji na podstawie art. 275 pkt 1
ustawy z dnia 11 wrzes$nia 2019 r. Prawo Zamowien Publicznych (t.j. Dz.U. z 2022 r., poz. 1710
ze zm.), zwanej dalej ustawg PZP, o nastgpujace;j tresci:

§1

1. Przedmiotem umowy jest realizacja ustug pn.: ,,Swiadczenie ustugi cateringowej dla dzieci
i mlodziezy uczeszczajacych do Zespotu Szkolno — Przedszkolnego w Polchowie”.

2. Szczegbdtowy opis przedmiotu umowy stanowi zatgcznik Nr 1 do umowy.

3. Realizacja przedmiotu umowy odbywaé si¢ bedzie zgodnie ze Specyfikacja Warunkow
Zamowienia (zwanych dalej ,,SWZ”), szczegotowym opisem przedmiotu umowy oraz ofertg
Wykonawcy.

§2

Termin realizacji przedmiotu umowy:

- od dnia 1 wrzesnia 2023 r. do dnia 30 sierpnia 2024 r. dla dzieci uczeszczajacych

do Przedszkola (z wylaczeniem przerwy wakacyjnej w miesiacu lipiec lub sierpien 2024 r.)

- od dnia 11 wrzeSnia 2023 r. do dnia 19 czerwca 2024 r. dla dzieci uczeszczajacych

do Szkoty.

oraz

- od dnia 2 wrzeSnia 2024 r. do dnia 29 sierpnia 2025 r. dla dzieci uczeszczajacych

do Przedszkola (z wylaczeniem przerwy wakacyjnej w miesigcu lipiec lub sierpien 2025 r.)

- od dnia 9 wrzesnia 2024 r. do dnia 25 czerwca 2025 r. dla dzieci uczeszczajacych do

Szkoly.

§3
1. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do zmniejszenia ilosci zamawianych positkow,

w zaleznosci od jego potrzeb w uzasadnionych przypadkach, nie pozniej niz:

1)do godziny 17:00 dnia poprzedniego w przypadku dzieci uczeszczajgcych do przedszkola
(dot. wyzywienia catodziennego: $niadanie, obiad, podwieczorek)

2)do godziny 8:00 danego dnia w przypadku dzieci uczeszczajacych do przedszkola (dot.
czeSci wyzywienia catodziennego: obiad, podwieczorek)

3)do godziny ....... danego dnia w przypadku dzieci uczeszczajacych do szkoty (dot.
obiadu). W zwigzku z tym, zZe czas na zgloszenie liczby obiadow dla dzieci
uczeszczajgcych do szkoly jest jednym z kryteriow oceny ofert Zamawiajqcy wpisze
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odpowiedniq godzing w zwigzku z oswiadczeniem Wykonawcy ztozonym na formularzu
oferty, bedzie to godzina 8:30, 9:00 lub 9:30)

2. W przypadku obowigzywania obostrzen zwigzanych z wystgpieniem wirusa SARS-CoV-2
Wykonawca dostosuje serwowanie positkow do przepisow dotyczacych ograniczen,
nakazow i1 zakazow w zwigzku z wystapieniem stanu epidemii.

§4

1. Wykonawca ponosi pelne koszty zwigzane z realizacjg niniejszej umowy w szczegolnosci:
koszty personelu zatrudnionego do przygotowania i dystrybucji positkow, koszty zakupu
niezbednych towaréw do przygotowania positkow, koszty zmywania i dezynfekcji naczyn
uzywanych do przygotowania, dystrybucji i serwowania positkow, koszty unieszkodliwiania
odpadow.

2. Wykonawca zobowigzany jest do stosowania si¢ do wszelkich uwag i zalecen Zamawiajacego
w zakresie kwestii technicznych i organizacyjnych.

3. Positki wykonawca dostarczaé bedzie wlasnym transportem, w specjalistycznych,
pojemnikach, gwarantujacych utrzymanie odpowiedniej temperatury oraz jakosci
przewozonych potraw. Wykonawca musi posiada¢ odpowiednie certyfikaty 1 atesty
na opakowania, w ktorych dostarczane bgda positki. Transport positkow musi odbywac si¢
samochodem przystosowanym do przewozu zywnos$ci, na ktory Wykonawca posiada
odpowiednie dokumenty, potwierdzajace dostosowanie pojazdu. Na Wykonawcy bedzie
spoczywal obowigzek odbierania termosoéw oraz ich mycia 1 wyparzania.

4. Positki beda rozdzielane na miejscu przez osobe zatrudniong przez Wykonawce.

5. Positki bedg rozdzielane do naczyn ceramicznych. Wykonawca zobowigzuje si¢ dostarczy¢
ceramike oraz sztu¢ce wielokrotnego uzytku.

6. Wykonawca zobowiagzuje si¢ dostarcza¢ positki w godzinach ustalonych pomigdzy
Zamawiajacym a Wykonawcg. Sniadanie o godz. 8.00-8.15, obiad i podwieczorek 11.00-
11.15.

7. Jadlospis uktadany bedzie przez Wykonawce na okres 10 dni roboczych (2 tygodnie)
1 dostarczany Zamawiajacemu do zatwierdzenia na 5 dni przed okresem jego obowigzywania.
Wykonawca sporzadzajac jadlospis zobowigzany jest wspoltworzy¢ go z dietetykiem,
wypelniajac obowiazujace przepisy prawa. W przypadku uchybien w tym zakresie,
Wykonawca zobowigzuje sie do pokrycia naloZzonej na Zamawiajacego Kkary,
za nienalezyte wypelnienie obowigzku zapewnienia odpowiedniego jadlospisu.
Zatwierdzony jadtospis stanowi podstawe do realizacji zamowienia.

8. Wykonawca zobowigzany jest do przygotowania positkow o najwyzszym standardzie,
na bazie produktow najwyzszej jakoSci i normami bezpieczenstwa zgodnymi ze standardami
HACCP. Positki muszg spelnia¢ wymogi zywienia zalecane przez Instytut Matki i Dziecka
dla dzieci przedszkolnych w wieku 3 — 6 lat oraz dla dzieci szkolnych w wieku 7 — 15 lat.
Positki nie mogg by¢ przygotowywane z potproduktow. Produkty w dziennym jadlospisie
muszg by¢ zgodne z odpowiednimi rozporzadzeniami Ministra Zdrowia w sprawie grup
srodkow spozywczych przeznaczonych do sprzedazy dzieciom i mtodziezy w jednostkach
systemu o$wiaty oraz wymagan, jakie muszg spetnia¢ $rodki spozywcze stosowane w ramach
zywienia zbiorowego dzieci i mlodziezy w tych jednostkach oraz tabelami kalorycznymi
dostosowanymi do wieku dzieci.

9. Positki powinny dostarczy¢ — ok.70% energii calodziennej racji pokarmowej
1) $niadanie powinno dostarczy¢ ok.25% energii catodziennej
2) obiad powinien dostarczy¢ ok.30% energii calodziennej
3) podwieczorek powinien dostarczy¢ ok.15% energii catodzienne;j
4) zalecana ilo$¢ kalorii w zywieniu catodziennym ok.1400 kcal.
5) zalecana ilo$¢ kalorii w wyzywieniu przedszkolnym 1000-1100 kcal.
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Zobowigzuje si¢ Wykonawce do przestrzegania normatywnych wartosci energetycznych,
warto$ci odzywcezych i smakowych potraw zgodnie z prawnymi regulacjami o warunkach
zdrowotnych zywnosci i zywienia, przy rdwnoczesnym zapewnieniu estetyki i urozmaicenia
positkow w zwigzku z sezonowos$cig i Swigtami.

Obiad musi spetnia¢ nastepujace warunki iloSciowe:

a) zupa: gramatura nie mniej niz 250 ml i kaloryczno$¢ nie mniej niz 200 kcal,

b) drugie danie: gramatura nie mniej niz 500 gram 1 kaloryczno$¢ nie mniej
niz 700 kcal

Zamawiajacy zastrzega, ze positki muszg spetniac¢ nastepujgce warunki jakosciowe: jadtospis
powinien by¢ urozmaicony; rodzaj potrawy nie moze powtarza¢ si¢ w tym samym tygodniu;
w tygodniu powinien by¢ dostarczany co najmniej 4 razy obiad z drugim daniem migsnym
lub rybnym wraz z surowka; potrawy powinny by¢ lekkostrawne, przygotowywane
z surowcOw wysokiej jakosci, $wiezych, naturalnych, mato przetworzonych, z ograniczong
iloscig substancji dodatkowych — konserwujacych, zageszczajacych, barwigcych
lub sztucznie aromatyzowanych; w jadlospisie powinny przewaza¢ potrawy gotowane,
pieczone i duszone, okazjonalnie smazone;
do przygotowywania positkow zalecane jest: stosowanie tluszczow roslinnych, duzej ilosci
warzyw i1 owocow, w tym takze nasion ro$lin straczkowych, roéznego rodzaju kasz,
umiarkowane stosowanie jaj, cukru i soli; zupy powinny by¢ sporzadzane na wywarze
warzywno - mi¢snym.

10. Tlosc¢ positkow bedzie si¢ zmienia¢ w zaleznosci od frekwencji dzieci.

11. W wyjatkowej sytuacji zwigzanej ze zmiang organizacji dnia pracy przedszkola, dostawa
obiadu odbedzie si¢ o innej godzinie — po wczesniejszym uzgodnieniu z Wykonawca.

12. Positki muszg by¢ dostarczone w dni powszednie (od poniedziatku do pigtku): w godzinach
wskazanych przez Zamawiajacego.

13. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do kontroli w zakresie zgodno$ci dostarczonych
positkbw z wymogami Zamawiajacego pod wzgledem wagowym i podtrzymania
odpowiedniej temperatury dostarczanych positkow:

- zupy - temperatura 75 °C (+/-3°C) - II danie — tem. 65°C (+/-3°C).

14. Wykonawca zobowigzany jest do zachowania diet pokarmowych w zaleznoSci
od indywidualnych potrzeb dzieci, zgodnie z informacjg otrzymang od Zamawiajgcego.
Positki musza by¢ urozmaicone oraz wysokiej jakoSci, zarowno do warto$ci odzywczej,
gramatury jak i estetyki.

15. Do obowiazkow Wykonawcy realizowanych za pomocg personelu wlasnego naleze¢ bedzie

wydawanie positkow oraz sprzatanie, ponoszenie kosztow s$rodkow czyszczacych
1 higienicznych zuzywanych do sprzgtania po positku. Do obowigzku Wykonawcy nalezy
codzienny odbidr pojemnikéw i odpadoéw pokonsumpceyjnych, niezaleznie od ich ilosci.

16. Wykonawca zobowigzuje si¢ do przygotowania i dostarczenia positkow wylacznie w dni,
w ktore odbywajg si¢ zajecia tj. od poniedziatku do piatku, z wylaczeniem dni $wigtecznych
oraz innych dni, w ktorych nie odbywaja si¢ zajgcia. Wykonawca zostanie o konkretnych
datach poinformowany telefonicznie lub mailowo.

17. Tlo$¢ wydawanych positkow uzalezniona bedzie od frekwencji dzieci w przedszkolu
i uczniow w szkole. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do zmiany ilosci dzieci i ilosci
dostarczanych positkéw zgodnie z rzeczywista potrzeba.

18. Osoba wyznaczona przez Dyrektora bedzie przekazywata informacje o przewidywanej
liczbie obiadéow dla dzieci uczeszczajacych do szkoly telefonicznie w dniu dostawy
do godziny ....... (W zwigzku z tym, ze czas na zgloszenie liczby obiadow dla dzieci
uczeszczajgcych do szkoly jest jednym z kryteriow oceny ofert Zamawiajgcy wpisze
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odpowiedniq godzing w zwigzku z osSwiadczeniem Wykonawcy ziozonym na formularzu
oferty, bedzie to godzina 8:30, 9:00 lub 9:30).

19. Osoba wyznaczona przez Dyrektora bedzie przekazywata informacje o przewidywanej
liczbie positkow dla dzieci uczegszczajacych do przedszkola. W przypadku nieobecnosci
dzieci w przedszkolu, Zamawiajacy dokonuja uprzedzenia o takim fakcie Wykonawce
do godziny 17 dnia poprzedzajgcego, w przypadku zmniejszenia liczby obiadow
i podwieczorkow do godz. 8 danego dnia. W oparciu o uzyskane od Zamawiajacego
informacje Wykonawca bedzie dokonywat korekty ilosci positkow na dany dzien i begdzie
dostarcza¢ okreslong liczbe positkow.

20. Wykonawca jest odpowiedzialny za zgodno$¢ z warunkami jako$ciowymi opisanymi dla
przedmiotu zaméwienia.

21. W przypadku awarii lub innych nieprzewidzianych zdarzen wykonawca jest zobowigzany
zapewni¢ positki o tej samej jakosci na swoj koszt z innych zrodet.

22. W przypadku wystgpienia ognisk epidemiologicznych, choréb przenoszonych droga
pokarmowa, Wykonawca zobowigzany jest wykona¢ wszystkie zlecone badania
mikrobiologiczne na wlasny koszt.

23. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo przekazywania porcji positkow do Sanepidu w celu
przebadania ich zgodnosci z obowigzujacymi w tym zakresie normami. W przypadku
niezgodnos$ci z obowigzujgcymi normami koszt badania positku ponosi Wykonawca.

24. Wykonawca jest zobowigzany do zawiadomienia Zamawiajacego o zakazie wydawania
positkéw wynikajacym z decyzji organdow sanitarno- epidemiologicznych najpdzniej w dniu
otrzymania decyzji z zakazem.

25. Wykonawca jest zobowigzany do pobierania i przechowywania probek podanych positkow
w specjalnie przeznaczonych do tego lodowkach przez okres 72 godzin od uptywu dnia
podania. Pobieranie, zabezpieczanie i przechowywanie probek kontrolnych zywnos$ci
odbywa si¢ zgodnie z Ustawa z dnia 11 marca 2010 r. o bezpieczenstwie zywnosci
i zywienia (Dz.U. z 2010r. nr 136, poz. 914 z pdézn. zm.) oraz Rozporzadzenia Ministra
Zdrowia z dnia 17 kwietnia 2007 r. w sprawie obierania i przechowywania probek zywnosci
przez zaktady zywienia zbiorowego typu zamknigtego (Dz.U. 2007 r. nr 80, poz. 545 z pozn.
zm.)

26. Wykonawca zobowigzany jest do przygotowania positkow o najwyzszym standardzie, na
bazie produktow najwyzszej jakosci z uwzglednieniem najlepszych tradycji kulinarnych, z
wykluczeniem potproduktow i zgodnie z wymogami Panstwowego Inspektora Sanitarnego
oraz innych obowigzujagcych w tym zakresie aktow prawnych. Wykonawca bedzie
przygotowywatl i dostarczat positki zachowujac wymogi sanitarno-epidemiologiczne w
zakresie personelu 1 warunkdéw produkcji oraz wezmie odpowiedzialno$¢ za ich
przestrzeganie.

§5

1. Na podstawie art. 95 ustawy PZP Zamawiajagcy wymaga zatrudnienia przez Wykonawce,
Podwykonawce lub dalszego Podwykonawcg osob wykonujacych czynnos$ci w trakcie
realizacji zamowienia: czynno$ci wykonywane przez osoby wykonujace bezposrednie
czynno$ci zwigzane z przygotowaniem, dostarczeniem i wydawaniem positkéw
w ramach zamodwienia, na czas trwania tych czynno$ci. Powyzszy wymog nie jest
skuteczny w przypadku, gdy ww. czynno$ci zostang powierzone osobom fizycznym
prowadzacym dziatalno$¢ gospodarczg, ktére ww. czynnosci beda wykonywaé osobiscie
na podstawie lgczacego je z Wykonawcg lub Podwykonawcg stosunku cywilnoprawnego.
Zamawiajacy nie narzuca wymiaru etatu, na jaki ma lub majg by¢ zatrudnione osoba lub
osoby wykonujace ww. czynnoSci.
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2. Jezeli czynnosci wskazane w ust. 1 speliajace przestanki art. 22 § 1 Kodeksu pracy
Wykonawca  lub  Podwykonawca  bedzie = Wykonywat  samodzielnie  (jako
wlasciciel/wspotwlasciciel), Zamawiajacy uzna to za spelnienie warunku zatrudnienia na
umowg o pracg 0osob wykonujacych czynnosci zwiagzane z realizacjg zamowienia;

3. Zatrudnienie osob na umowg¢ o prace do wykonywania czynnos$ci wskazanych w ust.
1 powinno trwac nieprzerwanie przez caly okres trwania tych prac.

4. Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ za Podwykonawce z tytulu wywigzania si¢
z okreslonego w ust. 1 obowiazku.

5. W trakcie realizacji zamdowienia Zamawiajacy uprawniony jest do wykonywania czynnos$ci
kontrolnych wobec Wykonawcy odnosnie spetniania przez Wykonawce lub podwykonawce
okreslonego wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracg o0sob wykonujacych
wskazane w ust. 1 czynnos$ci. Zamawiajgcy uprawniony jest w szczego6lnosci do:

1) zadania o$wiadczen i dokumentéw w zakresie potwierdzenia spelniania ww. wymogow
dokonywania ich oceny, o ktorych mowa w ust. 7,

2) zadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spelniania ww.
Wymogow,

3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania §wiadczenia.

6. W sytuacji, gdy Zamawiajacy powezmie watpliwos¢ co do sposobu zatrudnienia personelu
moze zwrocic si¢ o przeprowadzenie kontroli przez Panstwowa Inspekcij¢ Pracy.

7. W celu weryfikacji zatrudniania, przez Wykonawce lub Podwykonawce, na podstawie
umowy o pracg, osob wykonujacych wskazane w ust. 1 czynnosci w zakresie realizacji
zaméOwienia, Zamawiajacy moze zgda¢ w szczegolnosci:

1) o$wiadczenia zatrudnionego pracownika,
2) oswiadczenia Wykonawcy lub Podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie
umowy o prace,
3) poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginatem kopii umowy o prace zatrudnionego
pracownika,
4) innych dokumentow
- zawierajgcych informacje, w tym dane osobowe, niezbedne do weryfikacji zatrudnienia
na podstawie umowy o prace, w szczegOlno$ci imi¢ 1 nazwisko zatrudnionego
pracownika, dat¢ zawarcia umowy o pracg, rodzaj umowy o prace i zakres obowigzkow
pracownika. Nieudowodnienie przez Wykonawcg wymogu zatrudnienia na podstawie
umowy o prac¢ osOb wykonujacych wskazane w ust. 1 czynnosci traktowane bedzie
jako niewypelienie obowigzku zatrudnienia os6b na podstawie umowy o prace.

8. Niewypetnienie zobowigzan dotyczacych zatrudniania 0s6b moze by¢ podstawa do odstgpienia
przez Zamawiajacego od umowy z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy.

9. W przypadku niewypetnienia przez Wykonawce lub podwykonawce obowigzkéw okreslonych
W niniejszym paragrafie zostanie naliczona kara umowna zgodnie z § 9 ust. 1 pkt 101 11.

§6

1. Zamawiajacemu przystuguje prawo do przeprowadzania kontroli wykonania ushugi
okreslonej w umowie. W tym celu Wykonawca zobowigzany jest zapewni¢ Zamawiajacemu
dostep do wszelkich dokumentéw na okoliczno$¢ przestrzegania wykonania ustugi zgodnie
z prawem 1 wymaganiami w tym zakresie 1 pomieszczen, w ktorych wykonywana jest usluga
tj. miejsc przygotowania positkow poza siedzibg Zamawiajacego, a takze do przeprowadzania
kontroli czystosci srodkow transportu Wykonawcy.

2. Wykonawca ponosi petng odpowiedzialnos¢ z tytutu realizacji umowy, m. in. wynikajgcg ze
ztej jakosci wykonania przedmiotu umowy np. w przypadku zatru¢ pokarmowych.

3. Wykonawca ponosi pelng odpowiedzialnos¢ cywilng =z tytulu niewykonania
lub nienalezytego wykonania przedmiotu umowy.

§7
1. Strony uzgadniajg ceny jednostkowe za przedmiot umowy, zgodnie z oferta Wykonawcy, w
wysokosciach okreSlonych w formularzu oferty. Ceny te sg stale w calym okresie
obowigzywania umowy.
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2.  Wynagrodzenie z tytulu wykonywania przedmiotu umowy wynosi:
1) Dzienne wyzywienie dla 1 dziecka uczgszczajacego do przedszkola - cena jednostkowa

....... 7k netto, ....... zt brutto, w tym:

a) $niadanie dla 1 dziecka cena jednostkowa - ...... 7t netto, ...... zt brutto;

b) obiad i podwieczorek dla 1 dziecka cena jednostkowa ....... 7t netto, ....... zt brutto.
2) Obiad dla 1 dziecka uczeszczajgcego do szkoty - cena jednostkowa ....... zt netto, .......

zt brutto. Gdzie:

,,wsad do kotla” dla jednej osoby za obiad wynosi .................... zt brutto

pozostale optaty dla jednej osoby za obiad wynosi .................... zt brutto

W

Wynagrodzenie okre§lone w ust. 2 jest wynagrodzeniem ryczaltowym.

4. Ceny jednostkowe okreslonej w ust. 2 nin. paragrafu obejmujg wszystkie koszty niezbgdne
do zrealizowania przedmiotu umowy, o ktorym mowa w § 1 ust. 1.

5. Za wykonane ustugi strony rozlicza¢ si¢ beda na podstawie miesigcznej faktury VAT
wystawionej przez Wykonawce, po zakonczeniu kazdego miesigca kalendarzowego
swiadczenia ustug cateringowych, przekladanej przez Wykonawce do 5-go dnia kazdego
miesigca za ubiegly miesigc, w ktorym wykonano ustugi cateringowe.

6. Miesigczne wynagrodzenie Wykonawcy za ustugi cateringowe stanowi¢ bedzie iloczyn ceny
jednostkowej danego positku, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1 i 2 Umowy i rzeczywistej
liczby dostarczonych positkéw w rozliczanym miesigcu. Wykonawca bedzie sporzadzat
miesigczne rozliczenie $wiadczonych ustug cateringowych.

7. Zaptata bedzie dokonywana w terminie do 30 dni od daty otrzymania prawidlowo
wystawionej faktury.

8. Zamawiajacy nie odpowiada za opdznienie w zaplacie za wykonang ustuge spowodowane
wskazaniem przez Wykonawce niewtasciwego rachunku bankowego.

9. Dane do wystawienia faktury:

Nabywca: Gmina Puck ul. 10 Lutego 29 84-100 Puck NIP 587 15 88 654
Odbiorca faktury: Zespot Szkolno — Przedszkolny w Polchowie ul. Dworcowa 2,
84- 123 Polchowo

10. Przeniesienie wierzytelnosci przystugujacych Wykonawey z tytulu niniejszej umowy
wymaga zgody Zamawiajacego wyrazonej na pismie pod rygorem niewazno$ci. Ponadto bez
zgody Zamawiajacego wyrazonej na pisSmie pod rygorem niewaznosci, wierzytelnosci
wynikajace z niniejszej Umowy nie mogg stanowi¢ przedmiotu porgczenia, ani jakiejkolwiek
innej umowy zmieniajacej Strony niniejszej umowy.

11. Zamawiajgcy nie przewiduje zaptaty wynagrodzenia z tytulu gotowosci do wykonania

zaméOwienia w przypadku jezeli wykonanie niniejszej umowy stanie si¢ niemozliwe

z przyczyn od Stron niezaleznych, w szczegdlnosci ze wzgledu na ograniczenia w zwiagzku

z obowigzywaniem na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej stanu epidemii lub stanu

zagrozenia epidemicznego.

§8
1. Strony ustalajg, ze w razie niewykonania lub nienalezytego wykonania umowy Zamawiajgcy
moze zada¢ od Wykonawcy odszkodowania w formie kar umownych w szczegdlno$ci
z nastepujacych tytutow:
1) za zwloke w dostarczeniu positkow, w wysokosci 1.000,00 zt za kazde 30 min. zwtoki;
2) za dostarczenie zbyt matej ilosci porcji lub niewlasciwej diety w wysokosci 50,00 zt
za kazdy stwierdzony przypadek;
3) za nieprzestrzeganie mycia i dezynfekcji pojemnikow na brudne naczynia, w wysokosci
500,00 zt, za kazdy stwierdzony przypadek;
4) za dostarczenie potraw niewlasciwe] jakosci (sporzadzenie positkow z produktow
nie$wiezych, przeterminowanych), w wysokosci 50,00 zt za kazdy stwierdzony przypadek;
5) za dostarczenie positkéw o nieodpowiedniej temperaturze, w wysokosci 50,00 zt
za kazdy stwierdzony przypadek;
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6) za braki ilosciowe w dostawie i niedostarczenia brakujacych porcji, w wysokosci
50,00 zt., za kazdy stwierdzony przypadek;

7) za zanizenie wagi positkow, w wysokosci 50,00 zt, za kazdy stwierdzony przypadek;

8) w przypadku naruszenia przez Wykonawcg warunkéw umowy, w wysokosci 50,00 zt
za kazdy stwierdzony przypadek;

9) w przypadku nieprzedtozenia w wyznaczonym terminie dokumentéw wymienionych
w § 5 ust. 7 umowy dla wszystkich 0sob wykonujacych wskazane w § 5 ust. 1 czynnos$ci
w trakcie realizacji zamoOwienia w wysokosci 300,00 zt (stownie: trzysta ztotych) -
za kazdy stwierdzony przypadek. Kara moze by¢ naktadana wielokrotnie i dotyczy¢ tej
samej osoby w przypadku nieprzedlozenia w terminie przez Wykonawce
ww. dokumentdéw, przy czym nie czesciej niz co 3 dni,

10) w przypadku wykonywania czynno$ci wskazanych w § 5 ust. 1 przez osoby, ktore nie sg
zatrudnione na umowe o prace w wysokosci 5 000,00 zt (stownie: pigé tysigcy ztotych) za
kazdy pojedynczy stwierdzony przypadek niezatrudnienia osoby na podstawie umowy
0 pracg;

11) za brak zaptaty lub nicterminowg zaptat¢ wynagrodzenia naleznego podwykonawcom
z tytulu zmiany wysoko$ci wynagrodzenia, o ktoérej mowa w art. 439 ust. 5 ustawy Prawo
zamoéwien publicznych - w wysokosci 0,5 % tacznego wynagrodzenia okreslonego § 7 ust.
2 pkt 1 lit. a) lub b) Iub pkt 2 Umowy za kazdy taki stwierdzony przypadek.

2. Wykonawca zobowigzany jest zaptaci¢ Zamawiajgcemu kary umowne (odszkodowanie)

w wysokosci 10.000 zt. w przypadku odstgpienia od umowy z przyczyn, za ktoére ponosi

odpowiedzialno$¢.

Kary umowne okres$lone w ust. 1 pkt 1-11 oraz w ust. 2 podlegaja kumulacji.

4. Maksymalny poziom kar umownych okreslonych w ust. 1 pkt 1-11 wynosi 60%
wynagrodzenia ryczaltowego brutto, o ktorym mowa w § 7 ust. 2 pkt 1 lit. a) lub b) lub pkt 2,
dla kazdej z tych kar umownych, jak i dla ich sumy.

5. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo wypowiedzenia umowy w przypadku nierzetelnego
i nieterminowego wykonania przedmiotu zamoéwienia po uprzednim pisemnym
bezskutecznym wezwaniu do usunigcia naruszen.

4. Zamawiajacy moze potrgci¢ kary umowne z naleznego Wykonawcy wynagrodzenia,

za$ Wykonawca wyraza zgodg¢ na potracenie.

5. Wykonawca nie moze zbywac na rzecz osob trzecich wierzytelnosci powstalych w wyniku

realizacji niniejszej umowy.

6. Wykonawca odpowiada materialnie za wszelkie szkody spowodowane przez osoby za pomoca ktorych

wykonuje przedmiot umowy.

W

§9

1. W razie wystgpienia istotnej zmiany okolicznosci powodujgcej, ze wykonanie umowy nie
lezy w interesie publicznym, czego nie byto mozna przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy,
Zamawiajacy moze odstapi¢ od umowy w terminie 30 dni od powzigcia wiadomosci o tych
okoliczno$ciach. W takim przypadku Wykonawca moze zada¢ jedynie wynagrodzenia
naleznego mu z tytutlu wykonania cz¢s$ci umowy.

2. Zamawiajacy ma prawo rozwigzania umowy ze skutkiem natychmiastowym w przypadku
powtarzajgcego si¢ naruszania umowy przez Wykonawce.

3. Utrata zezwolenia lub inna utrata uprawnien do wykonywania przedmiotu umowy oraz
niewykonywanie lub nienalezyte wykonanie obowigzkéw wynikajacych z §1 umowy,
powoduje rozwigzanie umowy z winy Wykonawcy z prawem zadania stosownego
odszkodowania.

4. W przypadku ograniczenia zakresu rzeczowego przez Zamawiajacego przedmiotu umowy,
Wykonawca nie bedzie dochodzit roszczen z tego tytutu, z zastrzezeniem, ze w tym
przypadku Wykonawcy przystuguje wynagrodzenie za dostawy faktycznie wykonane,
jednak nie mniej niz 20 % warto$ci umowy.
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§10

1. Przez umowe¢ o podwykonawstwo - nalezy rozumie¢ Umowe¢ w formie pisemnej
o charakterze odptatnym, zawarta miedzy wykonawcg a podwykonawca, na mocy ktorej
podwykonawca zobowigzuje si¢ wykona¢ czg$¢ zamowienia.

2. Wykonawca moze powierzy¢é wykonanie cze$ci zamoOwienia podwykonawcom pod
warunkiem, ze posiadajg oni kwalifikacje do ich wykonania.

3. Zamawiajacy dokonuje bezposredniego wynagrodzenia przyshugujacego Podwykonawcy lub
dalszemu Podwykonawcy, ktéry zawarl przedlozong Zamawiajacemu umowe
o podwykonawstwo, ktorej przedmiotem sg ustugi.

4. Wynagrodzenie, dotyczy wylgcznie naleznosci powstatych po przedtozeniu Zamawiajagcemu
poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginalem kopii umowy o podwykonawstwo, ktorej
przedmiotem sg ustugi.

5. Przed dokonaniem bezposredniej zaptaty Zamawiajacy jest obowigzany umozliwié
Wykonawcy zgloszenie w formie pisemnej uwag dotyczacych zasadno$ci bezposredniej
zaptaty wynagrodzenia Podwykonawcy lub dalszemu podwykonawcy, o ktorych mowa w ust.
3. Zamawiajacy informuje o terminie zglaszania uwag, nie krotszym niz 7 dni od dnia
doreczenia tej informacji.

§11
1. Zakazuje si¢ istotnych zmian postanowien zawartej] umowy w stosunku do tre$ci oferty, na
podstawie ktorej dokonano wyboru Wykonawcy, chyba ze zmiana bedzie dotyczyta
nastgpujacych zdarzen:

1) wystgpienia zmian powszechnie obowigzujgcych przepisOw prawa w zakresie
majgcym wplyw na realizacj¢ przedmiotu umowy;

2) zmiana terminu realizacji przedmiotu umowy z przyczyn niezaleznych
od Wykonawcy.

3) wystgpienia konieczno$ci wprowadzenia zmian spowodowanych nastepujgcymi
okolicznosciami:

a) sita wyzsza uniemozliwiajagca wykonanie przedmiotu umowy zgodnie z umowa,
rozumiana jako wydarzenie nieprzewidywalne o charakterze przypadkowym lub
naturalnym (zywiotowym), nie do uniknig¢cia, pozostajace poza racjonalng
kontrolg  stron, nastgpstwom ktorego strony nie mogly zapobiec,
uniemozliwiajace ktorejkolwiek ze stron realizacj¢ zobowigzan w ramach
niniejszej umMowy;

4) wystgpienia koniecznos$ci zwigkszenia lub zmniejszenia iloSciowego przedmiotu
umowy (wedlug potrzeb Zamawiajacego). W takim przypadku wynagrodzenie
za przedmiot umowy moze ulec odpowiedniemu zwigkszeniu lub zmniejszeniu.

5) rezygnacji przez Zamawiajacego z realizacji czg¢sci przedmiotu umowy. W takim
przypadku wynagrodzenie przystugujace Wykonawcy zostanie pomniejszone, przy
czym Zamawiajgcy zaplaci za wszystkie spelnione $wiadczenia, w zwigzku
z realizacjg umowy.

6) wystapienia okolicznosci, ktorych strony umowy nie byly w stanie przewidziec,
pomimo zachowania nalezytej starannosci;

7) pozostate zmiany okreslone w umowie.

2. W przypadku, gdy w okresie obowigzywania niniejszej umowy nastapi zmiana:

1) stawki podatku od towarow i ustug lub podatku akcyzowego,

2) wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prac¢ albo wysokosci minimalnej stawki
godzinowej, ustalonych na podstawie przepisow ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002
r. 0 minimalnym wynagrodzeniu za prace (t.j. Dz. U. z 2020 r., poz. 2207),

3) zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub
wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne,
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4) zasad gromadzenia i wysokosci wplat do pracowniczych plandéw kapitatowych,
o ktérych mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach
kapitatowych (t.j. Dz. U. z 2023 r., poz. 46),
oraz gdy zmiana ta lub zmiany beda mialy wptyw na koszty wykonania Umowy przez

Wykonawce — zastosowanie majg zasady wprowadzania zmian wysoko$ci
wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, okreSlone w dalszych ustgpach niniejszego
paragrafu.

3. Wykonawca moze przekazaé Zamawiajgcemu pisemny wniosek o przeprowadzenie
negocjacji w sprawie odpowiedniej zmiany wynagrodzenia w terminie od dnia
opublikowania przepisow zmieniajacych, o ktérych mowa w ust. 2, do 30 dnia od dnia ich
wejscia w zycie. Wniosek powinien zawiera¢ propozycj¢ zmiany umowy w zakresie
wysokosci wynagrodzenia wraz z jej uzasadnieniem oraz dokumenty niezbgdne do oceny
przez Zamawiajacego czy zmiany, o ktérych mowa w ust. 2, majg lub beda mialy wpltyw
na koszty wykonania umowy przez Wykonawce oraz w jakim stopniu zmiany tych
kosztéw uzasadniaja zmiang wysokosci wynagrodzenia Wykonawcy okre§lonego
W niniejszej umowie, a w szczegdlnosci:

1) przyjete przez Wykonawce zasady kalkulacji wysokos$ci kosztoéw wykonania umowy
oraz zatozenia co do wysokosci dotychczasowych oraz przysztych kosztow
wykonania umowy, wraz z dokumentami potwierdzajagcymi prawidlowos¢ przyjetych
zatozen — takimi jak umowy o prace lub dokumenty potwierdzajace zgloszenie
pracownikow do ubezpieczen,

2) wykazanie wptywu zmian, o ktérych mowa w ust. 2, na wysoko$¢ kosztow wykonania
umowy przez Wykonawce,

3) szczegdtowg kalkulacje proponowanej zmiany wysokosci wynagrodzenia Wykonawcy
oraz wykazanie adekwatno$ci propozycji do zmiany wysokosci kosztow wykonania
umowy przez Wykonawce.

4. W terminie 14 dni od otrzymania wniosku, o ktérym w ust. 3, Zamawiajagcy moze zwrocié
si¢ do Wykonawcy o jego uzupehienie poprzez przekazanie dodatkowych wyjasnien,
informacji lub dokumentow (oryginatéw do wgladu lub kopii potwierdzonych za zgodnosé
z oryginatem).

5. Zamawiajacy zajmie pisemne stanowisko wobec wniosku Wykonawcy w terminie 14 dni od
dnia otrzymania kompletnego wniosku. Za dzien przekazania stanowiska uznaje si¢ dzien
jego wystania na adres wtasciwy dla dorgczen pism Wykonawcy.

6. W przypadku uwzglednienia wniosku Wykonawcy przez Zamawiajacego, Strony podejma
dziatania w celu uzgodnienia tresci aneksu do umowy oraz jego podpisania. Zmiana
wysokosci wynagrodzenia Wykonawcy dotyczy¢ bedzie czgsci przedmiotu umowy,
podlegajacego wykonaniu po dniu zawarcia aneksu.

7. Strony dopuszczajg zmian¢ wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, w przypadku zmiany
ceny materialdow lub kosztéw zwigzanych z realizacjg zamowienia z uwzglednieniem
nastgpujacych reguk:

1) podstawa do ustalenia poziomu zmiany ceny materialtdw lub kosztow zwigzanych

z realizacjg zamowienia jest wskaznik cen towarow i ustug konsumpcyjnych oglaszany

w komunikacie Prezesa Glownego Urzedu Statycznego obowiazujacy w miesiacu,

w ktoérym uptynat termin sktadania ofert,

2) minimalny poziom zmiany ceny materialdéw lub kosztow wyliczony w oparciu o wskaznik
cen towarow i ustug konsumpcyjnych wskazany w pkt 1), uprawniajgcy Strony umowy
do zadania zmiany wynagrodzenia wynosi 5 punktow procentowych;
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3) maksymalna warto$¢ zmiany wynagrodzenia, jaka dopuszcza Zamawiajacy wynosi 10%
wartosci netto wynagrodzenia okreslonego w § 4 ust. 1 pkt 2.

8. Zmiany, o ktérych mowa w ust. 7, mogg by¢ wprowadzone wylgcznie wtedy, gdy majg one
wplyw na koszty wykonania zamowienia przez Wykonawceg. W przypadku ich wystapienia
Wykonawca moze wystgpi¢c do Zamawiajagcego z pisemnym wnioskiem o zmiang
wynagrodzenia, przedkladajgc odpowiednie dokumenty potwierdzajace zasadno$¢ zlozenia
takiego wniosku. Wykonawca powinien wykaza¢ ponad wszelka watpliwo$¢, ze zaistniata
zmiana ma bezposredni wpltyw na koszty wykonania zamoOwienia oraz okresli¢ stopien,
w jakim wplynie ona na wysoko$¢ wynagrodzenia.

9. Zmiany, o ktéorych mowa w ust. 7, moga by¢ wprowadzane nie czgéciej niz raz w roku
poprzez zestawienie kosztow $wiadczenia poszczegdlnych ustug wymienionych w opisie
przedmiotu zaméwienia SWZ oraz wskaznika, o ktéorym mowa w ust. 7 pkt 1. Strony beda
uprawnione do wnioskowania o dokonanie kolejnej zmiany pod warunkiem, ze wskaznik,
o ktorym mowa w ust. 7 pkt 1, ulegnie zmianie o minimum 5 punktow procentowych
w stosunku do miesigca, w ktorym dokonano poprzedniej zmiany.

10. Poprzez zmiang cen materialow lub kosztow, o ktorych mowa w ust. 7, nalezy rozumie¢
wzrost odpowiednio cen lub kosztow, jak i ich obnizenie, wzglgdem cen lub kosztu
przyjetego w celu ustalenia wynagrodzenia zawartego w ofercie, zatem uprawnienie do
zmiany wynagrodzenia przyshuguje zaréwno Wykonawcy, jak 1 Zamawiajgcemu.
W przypadku obnizenia cen lub kosztu w stosunku do cen lub kosztu przyjetego w celu
ustalenia wynagrodzenia zawartego w ofercie zapisy ust. 7, 8 oraz 9 stosuje si¢ odpowiednio
do Zamawiajacego.

11. W przypadku akceptacji zadania przez drugg Strong, zwaloryzowane wynagrodzenie begdzie
obowigzywac od dnia dorgczenia zadania, po podpisaniu aneksu.

12. W przypadku dokonania zmiany wynagrodzenia w oparciu o zapis ust. 7 - 10 Wykonawca
zobowigzany bedzie do dokonania zmiany wynagrodzenia przyshugujacego podwykonawcy,
z ktorym zawart umowg, w zakresie odpowiadajacym zmianom cen materiatdow lub kosztow
dotyczacych zobowigzania podwykonawcy. Wykonawca zobowiazany bedzie do dokonania
powyzszej zmiany w terminie 30 dni od dnia dokonania zmiany niniejszej umowy oraz
przedlozenia Zamawiajacemu o$wiadczenia Podwykonawcy o dokonanej zmianie.

13. Wszelkie zmiany do niniejszej umowy wymagaja pisemnego aneksu podpisanego przez
strony. Przewidziane w nin. umowie zmiany nie stanowig jednoczesnie zobowigzania
Zamawiajacego do wyrazenia na nie zgody. W przypadku kazdej zmiany o ktorej mowa
POWYZej po stronie wnoszacego propozycje zmian lezy uzasadnienie powstatej okolicznosci.

§12

1. Strony uznaja wszystkie postanowienia umowy za wazne i wigzace. Jezeli jednak
jakiekolwiek postanowienie umowy okaze si¢ lub stanie si¢ niewazne albo niewykonalne,
pozostaje to bez wptywu na wazno$¢ pozostalych postanowien umowy, chyba ze bez tych
postanowien Strony umowy by nie zawarly, a nie jest mozliwa zmiana lub uzupeienie
umowy w sposob okreslony w umowie.

2. W przypadku, gdy jakiekolwiek postanowienie umowy okaze si¢ lub stanie niewazne albo
niewykonalne, Strony zobowigzane beda do niezwlocznej zmiany lub uzupelienia umowy
w sposéb oddajagcy w sposdéb mozliwie najwierniejszy zamiar Stron wyrazony
W postanowieniu, ktére uznane zostalo za niewazne albo niewykonalne.

3. Wykonawca oswiadcza, ze oferta przez niego sporzadzona na podstawie SWZ zawiera
wszystkie elementy niezbedne do realizacji robot okreslonych w dokumentacji techniczne;,
zataczonej do tej specyfikacji.

4. Rozwigzania zawarte w dokumentacji technicznej nie budza watpliwosci Wykonawcy,
a ewentualne niejasnos$ci zostaty rozstrzygniete do dnia ztozenia oferty.

10
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5. Wszelkie spory, mogace wynikna¢ z tytulu zawarcia lub realizacji umowy, w pierwszej
kolejno$ci beda rozstrzygane w drodze negocjacji, a razie braku dojscia Stron
do porozumienia, bedg rozstrzygane przez sagd powszechny wlasciwy miejscowo dla siedziby
Zamawiajgcego.

6. W sprawach nieuregulowanych umowa stosuje si¢ obowigzujgce przepisy ustawy z dnia 11
wrzesnia 2019 r. Prawo zamowien publicznych (t.j. Dz.U. z 2021 r., poz. 1129 ze zm.),
ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane (t.j. Dz.U. z 2020 r., poz. 1333 ze zm.),
ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (t.j. Dz.U. z 2020 r., poz. 1740 ze zm.;
okreslanego w tresci umowy jako ,.k.c.”) i aktow wykonawczych do tych ustaw.

7. Umowg sporzadzono w 3 jednobrzmigcych egzemplarzach, w tym 2 egz. dla Zamawiajgcego
i1 egz. dla Wykonawcy.

Zalgczniki do umowy:

Zatl. nr 1 — szczegdtowy opis przedmiotu zaméwienia;

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA

KONTRASYGNATA GLOWNEJ KSIEGOWEJ
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