Sprawa nr DZ/27/22

Zatacznik nr 5 do SWz

PROJEKTOWANE POSTANOWIENIA UMOWY

Umowa Nr ...........

zawarta w dniu ... 2023 r.

zwana dalej ,umowag”, zawarta pomiedzy:

Instytutem tgcznosci — Panstwowym Instytutem Badawczym z siedzibg w Warszawie pod adresem:
ul. Szachowa 1, 04-894 Warszawa, zarejestrowanym w rejestrze przedsiebiorcéw przez Sad Rejonowy
dla m.st. Warszawy w Warszawie XlIl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sqdowego pod nr KRS
0000023097, posiadajgcym numer NIP 5250009312 oraz numer REGON 000132629, zwanym dalej
»Zamawiajgcym”, reprezentowanym przez:

ZSIEdZIDG W oo SWPISANG dO v , pod numerem
................ , kapitat zaktadowy .......c.ccoeeueeeeee,, NIP ..., REEONE L,

zwang dalej ,Wykonawcg”, reprezentowang przez:

zwanymi tgcznie ,Stronami”, osobno ,,Strong”.

W wyniku dokonania wyboru oferty Wykonawcy w postepowaniu o udzielenie zamodwienia
publicznego, prowadzonym w trybie podstawowym na podstawie art. 275 pkt 1 w zw. z art. 359 pkt 2
ustawy z dnia 11 wrzes$nia 2019 r. - Prawo zaméwien publicznych (dalej jako ,,Pzp”), zostaje zawarta
umowa o nastepujacej tresci:

§1
1. Na warunkach okreslonych w umowie Wykonawca zobowigzuje sie do odptatnego swiadczenia
w okresie 24 miesiecy od dnia zawarcia umowy, tj. od dnia ........2023 r. do dnia ........ 2025 r. ustug
medycznych, obejmujacych profilaktyke medyczng w zakresie medycyny pracy dla pracownikéw
Zamawiajgcego i oséb odbywajgcych staz, a takze kandydatéw do pracy wskazanych przez
Zamawiajgcego lub do wyczerpania kwoty wynagrodzenia umownego, o ktérej mowa w § 5 ust. 2
Umowy, w zaleznosci od tego, ktére z ww. zdarzen wystgpi wczesniej.
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2. Ustugi medyczne dla kandydatéw do pracy i stazystéw Zamawiajgcego, Wykonawca bedzie
Swiadczyt w zakresie medycyny pracy na podstawie indywidualnego, imiennego skierowania
wystawionego przez Zamawiajgcego.

Szczegbtowy opis przedmiotu zamoéwienia — zwany dalej ,,O0PZ” zawiera Zatgcznik nr 1 do Umowy.

Strony uzgadniajg, ze osobami upowaznionymi do kontaktéw we wszelkich sprawach zwigzanych
z wykonaniem umowy sa:

1) ze strony Zamawiajgcego:

.................... tel.:viieeeeeienns, €-mail .................... - petniagcy role Koordynatora.

5. Zmiana osdb upowaznionych nastepuje w formie pisemnej, w drodze zawiadomienia drugiej
strony, nie stanowi jednakze zmiany umowy i nie wymaga zawarcia aneksu do Umowy.

§2
1. Wykonawca oswiadcza, ze:

1) jest podmiotem leczniczym w rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci
leczniczej (Dz.U. z 2022 r. poz. 633, z pdzn. zm.);

2) jest podmiotem leczniczym wykonujgcym dziatalnosé lecznicza w celu sprawowania
profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracujgcymi i podstawowg jednostkg stuzby medycyny
pracy w rozumieniu ustawy o stuzbie medycyny pracy z dnia 27 czerwca 1997 r. (Dz. U.z 2022 .
poz. 437);

3) dysponuje wykwalifikowanym personelem medycznym, posiadajgcym uprawnienia do
wystawiania zaswiadczen o czasowej niezdolnosci do pracy, a takze lekarzy posiadajgcych
uprawnienia do przeprowadzania wstepnych, okresowych i kontrolnych badan lekarskich
pracownikéw;

4) dysponuje wykwalifikowanym personelem medycznym, uprawnionym na podstawie
stosownej umowy zawartej pomiedzy lekarzem a Narodowym Funduszem Zdrowia, do
wystawiania recept refundowanych;

5) postuguje sie wysokiej jakosci sprzetem i materiatami medycznymi o odpowiednich
parametrach;

6) bedzie przestrzegat obowigzujacych przepiséw i norm swiadczenia ustug medycznych;

7) bedzie stale podnosit jakosé Swiadczonych ustug medycznych.

2. Wykonawca bedzie zobowigzany wykonywaé nastepujgce czynnosci:

1) prawidtowo i terminowo wykonywac zobowigzania przewidziane Umowsg;

2) przeszkoli wyznaczonych przez Zamawiajgcego pracownikow w zakresie obstugi, administracji,
znajomosci procedur i obiegu dokumentéw obowigzujgcych u Wykonawcy.

3. Zamawiajacy, poprzez pracownikdw wyznaczonych przez siebie do czynnosci administracyjnych
zwigzanych z realizacjg przedmiotu Umowy, bedzie zobowigzany:

1) wydawac¢ indywidualne, imienne skierowania na badania z zakresu medycyny pracy
w zakresie objetym przedmiotem zamdwienia;

2) przekazywa¢ Wykonawcy nalezne wynagrodzenie w formie, wysokosci i terminach
okreslonych w Umowie.
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§3

1. Wykonawca jest uprawniony do powierzenia wykonania czesci przedmiotu Umowy
podwykonawcom, z zastrzezeniem ponizszych postanowien. Podwykonawca, w zaleznosci od
zakresu Swiadczonej ustugi, musi spetnia¢ wymagania wskazane § 2 ust.1 pkt 1 lub 2 umowy.

2. Wykonawca zobowigzany jest do poinformowania Zamawiajgcego o kazdej zmianie danych
dotyczacych podwykonawcéw, jak rdwniez o ewentualnych nowych podwykonawcach, ktérym
zamierza powierzy¢ prace w ramach realizacji Umowy.

3. Informacja o zmianie danych dotyczacych podwykonawcéw zostanie przekazana Zamawiajgcemu
w terminie 5 dni roboczych od dokonania zmiany.

4. W przypadku powierzenia wykonania czesci Umowy podwykonawcom, Wykonawca odpowiada za
czynnosci wykonane przez podwykonawce/éw oraz jego/ich personel oraz ich zaniechania, jak za
dziatania i zaniechania wifasne.

5. Niewykonanie lub nienalezyte wykonanie przez podwykonawce czesci przedmiotu Umowy
upowaznia Zamawiajgcego do zgdania od Wykonawcy odsuniecia podwykonawcy od realizacji
przedmiotu Umowy w sposob staty lub czasowy. W przypadku powstania z tego powodu
opd6znienia w realizacji Umowy, odpowiedzialnos¢ za nie na zasadzie ryzyka ponosi Wykonawca.
Zamawiajgcy nie jest odpowiedzialny za zobowigzania Wykonawcy wobec oséb trzecich.
Wykonawca zobowigzany jest do zawarcia w umowach z ewentualnymi Podwykonawcami
zobowigzania do zachowania przez podwykonawcow poufnosci, o ktérej mowaw § 7i§ 10 Umowy,
obowigzkéw wynikajgcych z przepisdw o ochronie danych osobowych, o ktérych mowa w § 12
umowy oraz innych obowigzkéw natozonych przez Wykonawce Umowa podwykonawczg, ktére
powinny by¢ wykonywane przez podwykonawcéw niniejszg Umowa ze wzgledu na uwarunkowania
Zamawiajgcego.

§4

Zamawiajgcy zobowiazuje sie do realizacji umowy na poziomie minimum 50%.

§5

1. Za Swiadczenie ustug medycznych Wykonawca bedzie otrzymywat miesieczne wynagrodzenie w
wysokosci stanowigcej sume iloczyndw liczby zrealizowanych ustug i cen jednostkowych za ustugi
medyczne z zakresu medycyny pracy wykonane na rzecz oséb wskazanych w § 1 ust. 3 Umowy.

2. Maksymalne wynagrodzenie Wykonawcy za realizacje przedmiotu Umowy przez caty okres
obowigzywania umowy wynosi: ....................zt netto (stownie: ............... ztotych), tj. e zt.
brutto (stownie: ...................... ztotych).

3. Ceny jednostkowe znajdujg sie w Ofercie Wykonawcy, ktéra stanowi Zatgcznik nr 2 do Umowy.
Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1 i 2, bedzie ptatne przez Zamawiajgcego miesiecznie
(lub z dwumiesiecznym przesunieciem w przypadku braku mozliwosci rozliczenia wykonanych
przez Wykonawce ustug w okresie miesiecznym), na podstawie prawidtowo wystawionej i
dostarczonej Zamawiajgcemu faktury, uwzgledniajgcej w danym miesigcu liczbe zrealizowanych
ustug z zakresu medycyny pracy.

5. Woynagrodzenie okreslone w ust. 1 powyzej obejmuje wszystkie sktadniki Przedmiotu Umowy
wyszczegoélnione w § 1 ust. 1 Umowy, wszelkie obcigzenia zwigzane z realizacja Umowy oraz
wynikajgce z przepisdw prawa, jak réwniez wszystkie koszty, optaty, wydatki Wykonawcy, w tym
koszty zwigzane z prawami zaleznymi, a takze podatki, jesli sg nalezne.
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10.

11.

12.

13.
14.

15.

16.

Wykonawca dostarczy Zamawiajgcemu fakture VAT za wykonanie przedmiotu umowy,
kazdorazowo po uptywie miesigca (lub z dwumiesiecznym przesunieciem w przypadku braku
mozliwosci rozliczenia wykonanych przez Wykonawce ustug w okresie miesiecznym),
kalendarzowego Swiadczenia Ustug, do 15 dnia kazdego nastepnego miesigca.

Zapfata przez Zamawiajgcego naleznosci wynikajacej z faktury VAT dokonana zostanie przelewem,
w terminie 14 dni od dnia otrzymania przez Zamawiajgcego prawidtowo wystawionej faktury VAT,
na rachunek bankowy wskazany na fakturze VAT.

Wykonawca oswiadcza, ze rachunek bankowy, o ktérym mowa w ust. 7, jest rachunkiem
rozliczeniowym stuzagcym wytacznie dla celéw rozliczen z tytutu prowadzonej przez niego
dziatalnosci gospodarczej. Rachunek bankowy Wykonawcy powinien by¢ ujawniony w wykazie
prowadzonym na podstawie art. 96b ust 1 ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towaréw
i ustug (tzw. ,biata lista”) prowadzonym przez Szefa Krajowej Administracji Skarbowej. Jezeli
Zamawiajgcy stwierdzi, ze rachunek wskazany przez Wykonawce na fakturze nie znajduje sie na
tzw. ,biatej liscie podatnikow VAT”, wstrzyma sie z dokonaniem zaptaty za prawidtowg realizacje
przedmiotu umowy do czasu wskazania innego rachunku przez Wykonawce, ktdry bedzie
umieszczony na przedmiotowej liscie.

Fakture nalezy wystawic Na: ......ccoecevevevrninincnecreee e

Warszawa NIP:.......ccccevcvvvnenenn. a ponadto musi

okresla¢ numer i przedmiot umowy.

Zamawiajgcy wyraza zgode na przestanie mu faktury VAT w formie elektronicznej na adres:
faktury@il-pib.pl

Wykonawca moze réwniez, za pomoca platformy, o ktérej mowa w art. 13 ustawy z dnia 9 listopada

2018 r. o elektronicznym fakturowaniu w zamdwieniach publicznych, koncesjach na roboty
budowlane lub ustugi oraz partnerstwie publiczno-prywatnym, wystawi¢ Zamawiajgcemu
ustrukturyzowang fakture elektroniczng, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 tej ustawy, postugujac sie
adresem Zamawiajgcego: https://www.brokerinfinite.efaktura.gov.pl

Zamawiajgcy dokona zaptaty wymaganej kwoty za realizacje przedmiotu Umowy przelewem,
z zastosowaniem mechanizmu podzielonej ptatnosci, o ile bedzie to wymagane przepisami prawa,
w terminie 30 dni od daty otrzymania faktury, po podpisaniu protokotu odbioru stwierdzajgcego
prawidtowe wykonanie umowy. Rachunek bankowy Wykonawcy powinien by¢ ujawniony w
wykazie prowadzonym na podstawie art. 96b ust 1 ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od
towardow i ustug (tzw. ,biata lista”) prowadzonym przez Szefa Krajowej Administracji Skarbowe;.
Jezeli Zamawiajacy stwierdzi, ze rachunek wskazany przez Wykonawce na fakturze nie znajduje
sie na tzw. ,biatej liscie podatnikow VAT”, wstrzyma sie z dokonaniem zapfaty za prawidtowa
realizacje Przedmiotu Umowy do czasu wskazania innego rachunku przez Wykonawce, ktdry
bedzie umieszczony na przedmiotowej liscie.

Za date zapfaty uznaje sie obcigzenie rachunku bankowego Zamawiajacego.

Btedne wystawienie faktury spowoduje wstrzymanie zaptaty do czasu jej uzupetnienia lub
wyjasnienia. W takim przypadku termin ptatnosci liczy sie od dnia dostarczenia do Zamawiajacego
prawidtowo wystawionej faktury.

Zamawiajgcy nie dopuszcza mozliwosci cesji wierzytelnosci Wykonawcy z tytutu realizacji Umowy
na osoby trzecie, bez uprzedniej pisemnej zgody Zamawiajgcego pod rygorem niewaznosci.
Zamawiajgcy wyraza zgode na stosowanie wzoréw list oséb uprawnionych funkcjonujacych
u Wykonawcy.


mailto:faktury@il-pib.pl
https://www.brokerinfinite.efaktura.gov.pl/
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§6

1. Terminy (dzien, godzina) wizyt (przyjec) lekarskich, wynikajace ze wskazan lekarza medycyny
pracy, beda kazdorazowo uzgadniane telefonicznie z infolinia Wykonawcy przez osoby
uprawnione do $wiadczen medycznych lub osobiscie.

2. Wykonawca wyznacza osobe wskazang w § 1 ust. 4 pkt 2) do petnienia roli statego Koordynatora
w trakcie Swiadczenia ustug objetych przedmiotem Umowy. Koordynator bedzie obowigzany za
przekazanie procesu obstugi oraz zakresu wspétpracy z kontrahentem, koordynacje w
rozwigzywaniu nietypowych zagadnien oraz probleméw oraz monitoring poprawnosci obstugi na
infolinii (nie bedzie odpowiedzialny za umawianie wizyt).

3. Stwierdzone przez Zamawiajgcego nieprawidtowosci w wykonaniu przedmiotu Umowy zgtaszane
bedg na biezgco drogg elektroniczng, ustnie lub telefonicznie pracownikowi Wykonawcy
petnigcemu funkcje Koordynatora.

4. Wykonawca zobowigzany jest do usuniecia zgtoszonych mu nieprawidtowosci w wykonaniu
przedmiotu Umowy lub zmiany sposobu swiadczenia ustug niezwtocznie, nie pdzniej niz w ciggu
30 dni od dnia zgtoszenia, uwzgledniajgcym w szczegdlnosci rodzaj stwierdzonych
nieprawidtowosci, czas, w ktéorym mogg zosta¢ usuniete oraz uzasadnione potrzeby
Zamawiajgcego.

5. Wykonawca i Zamawiajgcy zobowigzani sg do Scistego wspétdziatania w zakresie niezbednym dla
prawidtowej realizacji Umowy.

6. Zamawiajacy wymaga zatrudnienia na podstawie stosunku pracy przez Wykonawce osoby
Koordynatora.

7. W trakcie realizacji zamdwienia Zamawiajagcy uprawniony jest do wykonywania czynnosci
kontrolnych wobec Wykonawcy, odnoszacych sie do spetniania przez Wykonawce wymogu
zatrudnienia na podstawie stosunku pracy osoby wykonujgcej okreslone w ust. 2 czynnosci.
Zamawiajacy uprawniony jest w szczegdlnosci do:

1) zadania os$wiadczen i dokumentéw w zakresie potwierdzenia spetniania ww. wymogu
i dokonywania jego oceny;

2) zadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spetniania ww.
wymogu;

8. W trakcie realizacji zamdwienia, na kazde wezwanie Zamawiajgcego, w wyznaczonym przez
Zamawiajgcego terminie Wykonawca przedtozy Zamawiajgcemu wskazane ponizej dowody w celu
potwierdzenia spetnienia wymogu zatrudnienia na podstawie stosunku pracy przez
Wykonawce osoby Koordynatora:

1) oswiadczenie Wykonawcy o zatrudnieniu na podstawie stosunku pracy osoby
wykonujgcej czynnosci, ktérych dotyczy wezwanie Zamawiajgcego. Oswiadczenie
to powinno zawieraé w szczegdlnosci: doktadne okreslenie podmiotu sktadajgcego
oswiadczenie, date ztozenia oswiadczenia, wskazanie, ze objete wezwaniem czynnosci
wykonuje osoba zatrudniona na podstawie umowy o prace wraz ze wskazaniem imienia
i nazwiska tej osoby, rodzaju stosunku pracy i wymiaru etatu oraz podpis osoby
uprawnionej do ztozenia oswiadczenia w imieniu Wykonawcy;

2) z zastrzezeniem zdania drugiego niniejszego punktu, poswiadczong za zgodnos$¢
z oryginatem przez Wykonawce kopie dokumentu potwierdzajgcego nawigzanie
stosunku pracy z osobg wykonujgcej w trakcie realizacji zamoéwienia czynnosci, ktorych



Sprawa nr DZ/27/22

dotyczy ww. oswiadczenie wykonawcy (wraz z dokumentem regulujgcym zakres
obowigzkdw, jezeli zostat sporzadzony). Kopia umowy powinna zosta¢ zanonimizowana
W sposdb zapewniajgcy ochrone danych osobowych pracownikéw, zgodnie z przepisami
o ochronie danych osobowych (tj. w szczegdlnosci bez adreséw, nr PESEL pracownika,
wysokosci wynagrodzenia za prace). Imie i nazwisko pracownika nie podlega
anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj stosunku pracy i
wymiar etatu powinny by¢ mozliwe do zidentyfikowania;

3) zaswiadczenie wiasciwego oddziatu ZUS, potwierdzajgce optacanie przez Wykonawce
sktadek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne z tytutu zatrudnienia na podstawie
stosunku pracy za ostatni okres rozliczeniowy;

4) poswiadczong za zgodno$¢ z oryginatem przez Wykonawce kopie dowodu
potwierdzajgcego zgtoszenie pracownika przez pracodawce do ubezpieczen,
zanonimizowang w sposOb zapewniajgcy ochrone danych osobowych pracownikow,
zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych. Imie i nazwisko pracownika nie
podlega anonimizacji.

9. Wykonawca nie pdzniej niz w dniu zawarcia Umowy zobowigzuje sie uzyska¢ od osdb
skierowanych do realizacji zamodwienia zgode na przekazanie Zamawiajgcemu ich danych
osobowych oraz poinformowac ich o zasadach przetwarzania przez Zamawiajgcego ich danych
osobowych zgodnie z § 11 ust. 4-5 umowy.

10. Wykonawca oswiadcza, ze osoby swiadczgce ustugi majg niezbedne kwalifikacje do prawidtowego
wykonania przedmiotu Umowy.

11. Koordynator moze zosta¢ zastgpiony w sytuacji fluktuacji kadr lub nieobecnosci w pracy
spowodowanej wykorzystywaniem urlopu lub otrzymaniem zwolnienia lekarskiego.

12. Wykonawca zobowigzany jest przedstawi¢ Zamawiajgcemu dane osoby zastepujacej niezwtocznie
po dokonaniu zmiany, niezaleznie czy dotyczy ona jednego dnia czy dtuzszego okresu.

13. Wykonawca zobowigzany jest do wdrozenia osoby zastepujgcej osobe pierwotnie przydzielong do
realizacji zamoéwienia.

14. Zmiana osoby nie ma wptywu na wysoko$¢ wynagrodzenia naleznego Wykonawcy. Wszelkie
koszty zwigzane ze zmiang personelu ponosi Wykonawca.

§7

1. Wykonawca zapewnia, ze zarédwno w trakcie obowigzywania niniejszej Umowy, jak i po jej
wygasnieciu zachowa w tajemnicy wszelkie informacje uzyskane w zwigzku z jej realizacjg,
dotyczace 0séb uprawnionych do swiadczerh medycznych na podstawie niniejszej Umowy i zapewni
zachowanie tej tajemnicy w tym samym zakresie przez wszystkie osoby i podmioty, z pomoca
ktorych wypetniac bedzie zobowigzania wynikajgce z niniejszej Umowy.

2. Postanowienie ust. 1 nie wytgcza, ani nie ogranicza dalej idgcej ochrony dotyczgcej praw pacjenta i
dokumentacji medycznej, okreslonej odrebnymi przepisami prawa.

§8
W przypadku niewykonania albo nienalezytego wykonania przedmiotu Umowy polegajagcego w
szczegoblnosci na btedzie lekarskim, btednej diagnozie lub naruszeniu etyki lekarskiej, odpowiedzialnos¢
cywilng ponosi Wykonawca.

§9
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1. Poza przypadkami okreslonymi przepisami powszechnie obowigzujgcego prawa, Stronom
przystuguje prawo odstgpienia od Umowy w terminie do 30 dni od dnia zaistnienia ktéregokolwiek
z przypadkow okreslonych w niniejszym paragrafie.
2. Zamawiajgcemu przystuguje prawo odstgpienia od Umowy w przypadku:
1) utraty przez Wykonawce uprawnien koniecznych do udzielania ustug medycznych;

2) udzielania ustug medycznych przez osoby nieuprawnione, lub nie posiadajagce wymaganych
kwalifikacji;

3) gdy Wykonawca nie rozpoczat realizacji Umowy, przerwat jej wykonywanie i nie wznowit jej -
pomimo pisma Zamawiajgcego, a powstate w tych przypadkach opdznienie byto dtuzsze niz 15
dni roboczych (w rozumieniu Umowy dni robocze to dni tygodnia od poniedziatku do pigtku za
wyjatkiem dni ustawowo wolnych od pracy);

4) udzielania ustug bez wymaganego sprzetu i aparatury medycznej lub z uzyciem sprzetu i
aparatury medycznej nieodpowiadajgcej obowigzujagcym przepisom oraz nieposiadajacej
aktualnych przegladdéw technicznych i elektroenergetycznych wykonanych przez uprawnione
serwisy.

5) w razie zaistnienia istotnej zmiany okolicznosci powodujgcej, ze wykonanie Umowy nie lezy w
interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia Umowy, lub dalsze
wykonywanie umowy moze zagrozi¢ istotnemu interesowi bezpieczenstwa panstwa lub
bezpieczenstwu publicznemu, Zamawiajgcy moze odstgpi¢ od umowy w terminie 30 dni od
powziecia wiadomosci o powyzszych okolicznosciach. W takim wypadku Wykonawca moze
zada¢ jedynie wynagrodzenia naleznego mu z tytutu wykonania czesci Umowy.

3. Odstgpienie od Umowy na podstawie ktéregokolwiek z postanowiert Umowy, wywiera skutek w
postaci odstgpienia od Umowy, w dniu wskazanym przez Strone odstepujacg od Umowy, jednakze
nie wczesniej niz w dniu otrzymania oswiadczenia o odstgpieniu od Umowy przez drugg Strone,
nie naruszajgc stosunku prawnego tgczacego Strony na podstawie Umowy w zakresie juz
wykonanego przedmiotu Umowy (odstgpienie od czesci Umowy).

4. W przypadku skierowania przez osoby trzecie jakichkolwiek roszczenn wobec Zamawiajgcego
zwigzanych z niewykonaniem lub nienalezytym wykonaniem Umowy przez Wykonawce,
Wykonawca zobowigzany jest niezwtocznie przystgpi¢ do sporu lub wstgpic w miejsce
Zamawiajgcego w takim sporze, chyba ze roszczenia uznane zostaty za bezzasadne prawomocnym
orzeczeniem Sadu.

§10

1. Umowa jest jawna i moze podlega¢ udostepnieniu na zasadach okreslonych w przepisach o
dostepie do informacji publicznej. Strony zobowigzujg sie do przestrzegania przy realizacji
przedmiotu umowy wszystkich postanowien zawartych w obowigzujgcych przepisach prawnych
zwigzanych z ochrong danych osobowych, w tym w szczegdlnosci z rozporzgdzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sdb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych) (dalej:
,RODQ”), a takze z ochrong informacji poufnych oraz ochrong tajemnicy przedsiebiorstwa.
Obowigzek ten nie dotyczy informacji powszechnie znanych oraz udostepniania informacji na
podstawie bezwzglednie obowigzujacych przepiséw prawa, a w szczegdlnosci na zadanie sadu,
prokuratury, organdw podatkowych lub organéw kontrolnych.
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2. Nie beda uznawane za niejawne informacje, ktére:
1) zostaty ujawnione do wiadomosci publicznej;
2) stang sie informacja publiczng w okolicznosciach nie bedgcych wynikiem czynu bezprawnego;
3) sgjuz znane Stronom, o czym Swiadczg wiarygodne dowody; lub
4) s3 zatwierdzone do rozpowszechnienia na podstawie uprzedniej pisemnej zgody Stron; lub
5) zostang przekazane Stronom przez osobe fizyczng lub prawna nie bedgcg Strong umowy zgodnie
z prawem, bez ograniczen i nie naruszajac postanowien umowy.

3. Kazda ze Stron winna dotozy¢ nalezytej starannosci, aby zapobiec ujawnieniu lub korzystaniu przez
osoby trzecie z informacji niejawnych drugiej Strony. Kazda ze Stron zobowigzuje sie zapewnié
dostep do informacji niejawnych wytgcznie tym pracownikom lub wspdtpracownikom Strony,
ktdrym informacje te sg niezbedne dla wykonania czynnosci na rzecz drugiej Strony, i ktorzy
wykonujg obowigzki wynikajgce z umowy.

4. Kazda ze Stron zobowigzuje sie do wykorzystywania dokumentéw, danych (w tym danych
osobowych) i innych materiatéw otrzymanych od drugiej Strony wytgcznie w celu wykonania
Umowy.

5. Kazda ze Stron zobowigzana jest chroni¢ tajemnice przedsiebiorstwa drugiej Strony, w posiadanie
ktorej weszta w ramach wykonywania Umowy i przedsiewzigé kroki zmierzajgce do zapewnienia
ochrony tajemnicy drugiej Strony, co najmniej takie jakie przedsiewzieta do ochrony tajemnicy
swojego przedsiebiorstwa, a w szczegdlnosci, zobowigzana jest przedsiewzigé odpowiednie kroki,
aby dostep do poufnych informacji miaty jedynie osoby bezposrednio zaangazowane w dziatania
na rzecz Zamawiajgcego.

6. W przypadku korzystania przez Wykonawce z ustug osoby trzeciej przy dziataniu na rzecz
Zamawiajgcego, Wykonawca moze ujawni¢ poufng informacje tylko w niezbednym zakresie,
uzyskawszy uprzednio od niej pisemne o$wiadczenie o zachowaniu poufnosci lub zawartszy
pisemng umowe o zachowaniu poufnosci.

7. W przypadku naruszenia powyzej opisanych zobowigzan dotyczacych poufnosci danych druga
Strona bedzie miata prawo do zgdania natychmiastowego zaniechania naruszen i usuniecia ich
skutkow. Wezwanie do zaniechania naruszen i usuniecia skutkéw winno by¢ wystane drugiej
Stronie w formie pisemne;j.

8. Do zachowania poufnosci Wykonawca zobowigzuje sie w okresie trwania niniejszej Umowy oraz
w ciggu 5 lat po jej rozwigzaniu, niezaleznie od przyczyn jej rozwigzania. Termin ten nie uchybia
terminowi przedawnienia roszczen, okreslonemu w art. 20 ustawy o zwalczaniu nieuczciwej
konkurencji z dnia 16 kwietnia 1993 r. (t.j. Dz. U. 22022 r., poz. 1232 z pdézn. zm.).

§12
1. Zamawiajgcy oraz Wykonawca oswiadczajg, ze:

a) Zamawiajacy jest administratorem danych osobowych pracownikéw, w tym o0séb
odbywajgcych staz, a takze kandydatéw do pracy i przetwarza te dane w celu realizacji
obowigzkéw prawnych natozonych na Zamawiajgcego dziatajgcego w charakterze
pracodawcy,

b) Wykonawca jest administratorem danych osobowych pracownikéw Zamawiajgcego i oséb
odbywajacych staz, a takze kandydatéw do pracy wskazanych przez Zamawiajgcego w ramach
Swiadczenia ustug medycznych, obejmujacych profilaktyke medyczng w zakresie medycyny
pracy.
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2. Zamawiajacy realizujgc natozone na niego obowigzki prawne udostepnia Wykonawcy dane
osobowe pracownikéw i osdb odbywajacych staz, a takze kandydatow do pracy u Zamawiajgcego
w celu umozliwienia Wykonawcy swiadczenia ustug medycznych w zakresie medycyny pracy.

3. Strony zobowigzujg sie do przetwarzania danych osobowych, ktérych sg administratorem, zgodnie
z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej: ,RODO”).

4. Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 RODO Zamawiajacy informuje, iz:

a) administratorem danych osobowych Wykonawcy, oséb reprezentujgcych Wykonawce, oraz
0s0b, ktdrych dane zostang udostepnione Zamawiajgcemu w zwigzku z realizacjg Umowy jest
Zamawiajgcy, tj. Instytut tacznosci — Pannstwowy Instytut Badawczy;

b) nadzér nad przetwarzaniem i ochrong danych sprawuje inspektor ochrony danych
Zamawiajgcego, z ktédrym mozina skontaktowaé sie elektronicznie pod adresem:
iod@itl.waw.pl,

¢) dane oséb wymienionych w ust. 1 lit. a) bedg przetwarzane przez Zamawiajgcego w celach:

— zwigzanych z zawarciem i wykonaniem Umowy, na podstawie art. 6 ust 1 lit. b) (dane
Wykonawcy) oraz f) RODO (dane innych osdb),

— dochodzenia roszczen i obrony przed roszczeniami (w szczegdlnosci: prowadzenia
ewentualnych postepowan reklamacyjnych, windykacyjnych, sgdowych, egzekucyjnych lub
zwigzanych z powstaniem szkdd) na podstawie art. 6 ust 1 lit. f) RODO,

— ochrony zywotnych interesdw osoby, na podstawie art. 6 pkt. 1. lit. d) RODO,

— wypetnienia obowigzkéw prawnych cigzgcych na Administratorze (np. obowigzki skarbowe,
wymagane przepisami przechowywanie itp.), na podstawie art. 6 pkt. 1. lit. c) RODO;

d) odbiorcami danych osobowych oséb wymienionych w ust. 4 lit. a) bedg pracownicy
i wspdtpracownicy Zamawiajgcego, organy i instytucje kontroli (nadzoru) oraz podmioty,
ktdrym Zamawiajgcy moze powierzy¢ dziatania wynikajace z realizacji celéw wymienionych w
pkt 3, na podstawie umowy powierzenia przetwarzania (dane nie bedg przekazywane poza
EOG);

e) dane os6b wymienionych w ust. 4 lit. a) bedg przechowywane przez okres, w ktérym mozliwe
bedzie dochodzenie roszczen z tytutu zawartej Umowy wynikajacy z przepisdw prawa oraz
zgodny z wewnetrznymi regulacjami przechowywania dokumentéw przez Zamawiajgcego, ze
szczegblnym uwzglednieniem postanowien dotyczacych realizowanych projektéw zawartych
m.in. w umowach, wytycznych, podrecznikach oraz innych wigzgcych dokumentach
dotyczacych realizacji projektéw;

f) osoby wymienione w ust. 4 lit. a) majg prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich
sprostowania, ograniczenia przetwarzania, prawo wniesienia sprzeciwu; a ponadto prawo
whniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych, w przypadku
uznania, iz przetwarzanie ich danych osobowych narusza przepisy RODO;

g) osobom wymienionym w ust. 4 lit. a) nie przystuguje prawo usuniecia ich danych osobowych,
ani prawo do przenoszenia danych osobowych - podanie danych osobowych jest warunkiem
zawarcia lub realizacji Umowy, a zatem konsekwencjg niepodania danych moze jest brak
mozliwosci jej zawarcia lub realizacji;
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5.

1.

2.

1)

2)

3)

4)

3.

h) Zamawiajgcy nie przetwarza danych osobowych w sposéb zautomatyzowany, ktéry
prowadzitby do podjecia w ten sposéb decyzji wobec osdb wymienionych w ust. 4 lit. a) w tym
rowniez nie dochodzi do profilowania tych oséb.

Wykonawca oswiadcza, ze wypetnit wobec o0sdb, ktérych dane udostepni Zamawiajgcemu w toku
realizacji niniejszej Umowy, cigzgce na stronach obowigzki informacyjne z zakresu art. 13 i 14
RODO, a w szczegdlnosci poinformowat osoby, o ktérych mowa w ust. 4 lit. a), o przetwarzaniu ich
danych osobowych przez Zamawiajgcego w zwigzku z zawarciem i realizacjg niniejszej Umowy.
Wykonawca zobowigzuje sie zapozna¢ z trescig § 11 ust. 4-5 Umowy osoby wymienione w ust. 4
lit. a).

§12
Zamawiajgcy przewiduje mozliwos¢ zmiany postanowien niniejszej Umowy w przypadkach i na
zasadach okreslonych w art. 436 pkt 4, 439, 454-455 ustawy Pzp.
Zamawiajgcy dokona zmiany tresci zawartej umowy w nastepujgcych w przypadkach:
zmiany powszechnie obowigzujacych przepiséw prawa w zakresie majgcym wptyw na realizacje
przedmiotu zamoOwienia, oraz pojawienia sie nowych interpretacji i wytycznych;
gdy wynikng rozbieznosci lub niejasnosci w umowie, ktérych nie mozna usungé w inny sposéb a
zmiana bedzie umozliwiaé usuniecie rozbieznosci i doprecyzowanie umowy w celu jednoznacznej
interpretacji jej zapisow przez Strony,
zmiany planowanego terminu rozpoczecia Swiadczenia, w przypadku gdy, z uwagi na date
rozstrzygniecia niniejszego postepowania, nie bedzie mozliwe rozpoczecie Swiadczenia w terminie
pierwotnie wskazanym w SWZ;
w przypadku zaistnienia zmiany okolicznosci, bezposrednio zwigzanej z obowigzujgcym stanem
zagrozenia epidemiologicznego, ktdrej Strona przy dochowaniu nalezytej starannosci nie mogta
przewidziec i ktédra moze wptynaé lub wptywa na nalezyte wykonanie umowy, Zamawiajgcy, po
stwierdzeniu, ze zmiana okolicznosci, o ktérej mowa w zd. 1 moze wptywaé lub wptywa na
nalezyte wykonanie umowy, moze w uzgodnieniu z Wykonawcg dokonaé¢ zmiany umowy, w
szczegblnosci przez zmiane sposobu wykonywania Umowy.
W przypadku zmiany:

1) stawki podatku od towardw i ustug, przy czym zmianie ulegnie kwota podatku VAT i kwota
maksymalnego wynagrodzenia brutto oraz odpowiednio cena jednostkowa brutto,

2) wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalnej stawki
godzinowej, ustalonych na podstawie przepisow ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o
minimalnym wynagrodzeniu za prace,

3) zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym Ilub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub
wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne,

4) zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planéw kapitatowych, o ktérych
mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych,

5) wysokosci wynagrodzenia umownego, w przypadku zmiany ceny materiatéw lub kosztéw
zwigzanych z realizacjg umowy, ktérych strony, dziatajgc z nalezyta starannoscia, nie mogty
przewidzie¢,

wynagrodzenie Wykonawcy moze ulec zmianie, jezeli ww. zmiany beda miaty wptyw na koszty

wykonania przez Wykonawce zamdwienia, wynikajgcego z zawartej umowy. Kazda ze Stron, w

terminie od dnia opublikowania przepiséw dokonujgcych tych zmian do 30 dnia od dnia ich
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10.

wejscia w zycie, lub po ich wystgpieniu w przypadku pkt 4, moze zwrécic sie do drugiej Strony o
przeprowadzenie negocjacji w sprawie odpowiedniej zmiany wynagrodzenia. Zmiana umowy na
podstawie ustalern negocjacyjnych moze nastgpi¢ po wejsciu w zycie przepiséw bedacych
przyczyng zmiany lub udowodnionej i zaakceptowanej przez Zamawiajacego zmianie umowy.

W razie zmiany, o ktérej mowa w ust. 3 pkt 2, przez pojecie ,,odpowiedniej zmiany wynagrodzenia”
nalezy rozumie¢ sume wzrostu kosztow Wykonawcy zamdwienia wynikajgcych z podwyzszenia
wynagrodzen poszczegdlnych pracownikdw biorgcych udziat w realizacji pozostatej do wykonania,
w momencie wejscia w 2zycie zmiany, czesci zamodwienia, do wysokosci wynagrodzenia
minimalnego obowigzujacej po zmianie przepiséw lub jej odpowiedniej czesci, w przypadku osdb
zatrudnionych w nizszym wymiarze niz peten etat.

W razie zmiany wskazanej w ust. 3 pkt 3, przez pojecie ,, odpowiedniej zmiany wynagrodzenia”
nalezy rozumie¢ sume wzrostu kosztow Wykonawcy zamowienia oraz drugiej strony stosunku
pracy lub innej umowy cywilnoprawnej tgczacej Wykonawce zamédwienia z osobg fizyczna
nieprowadzacg dziatalnosci gospodarczej, wynikajagcych z koniecznosci odprowadzania
dodatkowych sktadek od wynagrodzenia oséb zatrudnionych na podstawie stosunku pracy lub na
podstawie innej umowy cywilnoprawnej zawartej przez Wykonawce z osobg fizyczng
nieprowadzgcy dziatalnosci gospodarczej, a biorgcych udziat w realizacji pozostatej do wykonania,
W momencie wejscia w Zzycie zmiany, czesci zamdwienia przy zatozeniu braku zmiany
wynagrodzenia netto tych oséb.

Wprowadzenie zmian, o ktérych mowa w ust. 3 pkt 2, 3, 4,5 wymaga ztozenia przez Wykonawce
uzasadnionego wniosku o dokonanie zmiany wynagrodzenia oraz przedtozenia dokumentéw
potwierdzajgcych zasadnos¢ wniosku. Wykonawca bedzie zobowigzany wskaza¢ wartosé
dodatkowych kosztéw wykonania umowy wynikajgcych bezposrednio ze zmiany wskazanych
przepiséw prawnych.

Wynagrodzenie umowne okreslone w § 5 ust. 2 uwzglednia zmiane najnizszego wynagrodzenia od
1 stycznia 2023 r. wynikajaca z rozporzadzenia Rady Ministrow z 13 wrzednia 2022r. w sprawie
wysokos$ci minimalnego wynagrodzenia o prace oraz wysokosci minimalnej stawki godzinowej w
2023 r. Pierwszy wniosek o zmiane umowy moze zosta¢ wystosowany w zakresie zmiany
wynagrodzenia po 6 miesigcach od zawarcia umowy.

W przypadku dokonania zmiany wynagrodzenia Wykonawcy na podstawie ust. 3 i 4Wykonawca
jest zobowigzany dokonaé zmiany wynagrodzenia podwykonawcy, z ktérym zawart umowe,
w zakresie kosztow dotyczgcych zobowigzania podwykonawcy. W przypadku braku zaptaty lub
nieterminowej zapfaty wynagrodzenia naleznego podwykonawcy z tytutu zmiany wysokosci
wynagrodzenia, Wykonawca obowigzany bedzie zaptaci¢ Zamawiajgcemu kare umowng
w wysokosci 100 zt za kazdy ujawniony przypadek.

W przypadku wypowiedzenia lub odstgpienia od Umowy przez Zamawiajgcego z przyczyn lezgcych
po stronie Wykonawcy lub podmiotdéw dziatajacych na jego rzecz lub zlecenie Wykonaweca zaptaci
Zamawiajgcemu kare umowng w wysokosci 20% maksymalnego wynagrodzenia brutto
Wykonawcy, o ktéorym mowa w § 5 ust. 2 Umowy.

W przypadku oczekiwania na badania medycyny pracy, Zamawiajacy naliczy kare umowng
w wysokosci 0,02% maksymalnego wynagrodzenia brutto Wykonawcy, o ktérym mowa w § 5 ust.
2 Umowy, za kazdy dzien zwtoki przekraczajagcy 7 dni roboczych w przeprowadzeniu badania
medycyny pracy od momentu zgtoszenia Wykonawcy potrzeby ww. badania przez Zamawiajgcego
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12.

13.

14.

15.
16.

— czas oczekiwania jest liczony wytgcznie dla wizyty w miescie wskazanym przez Pacjenta, czyli
odpowiednio Warszawie, Tréjmiescie albo Wroctawiu. Propozycja wizyty w innej miejscowosci, niz
wskazana przez Pacjenta sposrdd wymienionych w zdaniu poprzednim, jest traktowana jako brak
realizacji Swiadczenia w terminie, od ktérego nalicza sie kary umowne, chyba, ze Pacjent wyrazi na
to udokumentowang zgode.

W przypadku oséb po dtugotrwatej nieobecnosci spowodowanej zwolnieniem lekarskim,
Zamawiajgcy naliczy kare umowng w wysokosci 0,02% maksymalnego wynagrodzenia brutto
Wykonawcy, o ktérym mowa w § 5 ust. 2 Umowy, za kazdy dzien zwtoki w badaniu przekraczajacy
nastepny dzien po terminie ostatniego dnia zwolnienia lekarskiego pracownika — czas oczekiwania
jest liczony wytgcznie dla wizyty w miescie wskazanym przez Pacjenta, czyli odpowiednio
Warszawie, Tréjmiescie albo Wroctawiu. Propozycja wizyty w innej miejscowosci, niz wskazana
przez Pacjenta spos$rdéd wymienionych w zdaniu poprzednim, jest traktowana jako brak realizacji
Swiadczenia w terminie, od ktdrego nalicza sie kary umowne, chyba, ze Pacjent wyrazi na to
udokumentowang zgode.

W przypadku badan diagnostycznych Zamawiajacy naliczy kare umowng w wysokosci 0,02%
maksymalnego wynagrodzenia brutto Wykonawcy, o ktérym mowa w § 5 ust. 2 Umowy, za kazdy
dzien zwtoki w wykonaniu badan laboratoryjnych i diagnostycznych, przekraczajacy 2 dni robocze,
z wyjatkami okreslonymi w zatgczniku nr 1 do SWZ — Opis przedmiotu zamowienia.

Kary umowne bedg potracane w pierwszej kolejnosci z wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, na
co Wykonawca wyraza zgode i do czego upowaznia Zamawiajacego bez potrzeby uzyskania
pisemnego potwierdzenia. Wykonawca wyraza zgode na potrgcenie kar umownych z
przystugujgcego mu wynagrodzenia.

taczna wysokos$¢ kar umownych z tytutu nienalezytego wykonania umowy nie przekroczy 40%
wartosci umowy.

Wszelkie zmiany umowy wymagajg formy pisemnej lub elektronicznej pod rygorem niewaznosci.
Postanowienie ust. 14 nie dotyczy zmiany takich danych jak: aktualizacja oséb uprawnionych,
numery telefonéw, ktérych zmiana staje sie skuteczna po uprzednim powiadomieniu drugiej strony
na pismie.

§13

Umowa zostata sporzadzona w formie pisemnej lub elektronicznej - zgodnie z art. 78" §1 Kodeksu
cywilnego i zostaje zawarta w dacie ztozenia podpisu przez ostatnig ze Stron.

W sprawach nieuregulowanych w Umowie majg zastosowanie w szczegdlnosci przepisy prawa, w
szczegolnosci ustawy - Prawo zamdéwien publicznych, Kodeksu Cywilnego.

Wszelka korespondencja, zawiadomienia oraz inne oswiadczenia, dla ktérych w Umowie zostata
przewidziana forma pisemna, sktadane bedg osobiscie przez Strone za pokwitowaniem odbioru lub
listem poleconym za zwrotnym potwierdzeniem odbioru na adres korespondencyjny Wykonawcy
lub Zamawiajgcego, lub elektronicznie na adres e-mail wskazany w § 1 ust. 4 Umowy, pod rygorem
uznania za niedoreczong. Wszelkie zmiany adreséw Strony beda komunikowaé sobie niezwtocznie
pod tym samym rygorem.

Ewentualne spory wynikte z niniejszej umowy Strony bedg staraty sie rozwigza¢ w drodze
porozumienia, jednak w razie braku mozliwosci osiggniecia porozumienia spory rozstrzygac bedzie
sad witasciwy dla siedziby Zamawiajacego.



Sprawa nr DZ/27/22

5. Wykonawca nie ma prawa, bez uzyskania wczesniejszej, pisemnej zgody Zamawiajgcego pod
rygorem niewaznosci, przelewacd na osoby trzecie jakichkolwiek uprawnien wynikajgcych z Umowy.

6. Integralng cze$¢ niniejszej umowy stanowig: Zatgcznik nr 1 — Opis przedmiotu zamdwienia,
Zatacznik nr 2 — Oferta Wykonawcy.

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA



