ZP.272.11.2024 Zatacznik nr 2 do SWz
- projekt -

UMOWA NR ZP.273....... 2024
O KREDYT BANKOWY DLtUGOTERMINOWY

zawarta w dniu ....cceeeeeee e 2024 r. z Wykonawcg wybranym w postepowaniu o udzielenie
zamoéwienia publicznego przeprowadzonym w trybie przetargu nieograniczonego (ZP.272.11.2024)
na ustuge udzielenia kredytu dtugoterminowego w wysokosci 8 000 000 zt na sptate wczesniej
zaciggnietych zobowigzan z tytutu kredytow dtugoterminowych.

Umowa zostata zawarta przy kontrasygnacie Skarbnika Powiatu Nowosadeckiego
pomiedzy:

Powiatem Nowosadeckim,

z siedzibg ul. Jagiellonska 33, 33-300 Nowy Sacz,

NIP: 734-35-44-080 REGON: 491893180

reprezentowanym przez Zarzad Powiatu Nowosadeckiego, w osobach:

NIP: et REGON:....coitieteeee ettt v

wpisanym do Krajowego Rejestru Sgdowego pod nr ........ccccvvvveeeeeeennnn.

reprezentowanym przez:

zwanym dalej Bankiem.
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1. Bank wybrany w wyniku przeprowadzenia postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego
nr ZP.272.11.2024 udziela Kredytobiorcy kredytu bankowego dtugoterminowego w wysokosci
8 000 000 zt (stownie: osiem milionéw ztotych 00/100) na sptate wczesniej zaciggnietych
zobowigzan z tytutu kredytéw dtugoterminowych.

2. Integralng czesé niniejszej umowy stanowia:
a) Zatacznik nr 1 - specyfikacja warunkéw zamowienia,
b) Zatacznik nr 2 - oferta Banku,
c) Zatgcznik nr 3 - dokumenty zwigzane z ustanowieniem prawnego zabezpieczenia.

3. Kredytobiorca zastrzega sobie mozliwos¢ zaciggniecia kredytu w kwocie nizszej niz ustalona
w ust. 1, jednak nie nizszej niz 7 000 000 zt bez naliczania prowizji oraz dodatkowych optat.
W takim przypadku zostang odpowiednio zmniejszone koncowe raty kredytu.

§2
1. Bank stawia do dyspozycji Kredytobiorcy kredyt w wysokosci 8 000 000 zt. Uruchomienie kredytu

nastgpi jednorazowo lub w transzach nie pdzniej niz 27 grudnia 2024 r.
Kredyt/transza kredytu postawiony/-a zostanie do dyspozycji Kredytobiorcy najpdzniej do 3 dni
roboczych od dnia ztozenia wniosku o jego/jej uruchomienie.
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2. Kredytobiorca zastrzega sobie prawo uruchomienia kredytu w transzach.

§3
Za date wyptaty kredytu uwaza sie date obcigzenia rachunku kredytowego Kredytobiorcy

§4

1. Kredytobiorca nie dopuszcza ptatnosci jakichkolwiek prowizji oraz innych optat w zakresie
uruchomienia i obstugi kredytu.

2. Zaczynnosci zwigzane ze zmiang warunkéw umowy kredytowej lub inne czynnosci zwigzane
bezposrednio z obstugg kredytu wykonane na zlecenie Kredytobiorcy, Bank nie pobierze optat
ustalonych w taryfie prowizji i optat bankowych obowigzujacych w Banku.

§5

1. Kredyt jest oprocentowany wedtug zmiennej stopy procentowej obowigzujacej w okresach za
ktdre odsetki te sg naliczane. Stopa procentowa jest obliczana jako srednia arytmetyczna
notowan stép WIBOR 1M w miesigcu poprzedzajagcym dany okres odsetkowy + stata marza
banku w wysokosci ......... %. Oprocentowanie kredytu w dniu zawarcia umowy wynosi
................... w stosunku rocznym.

2. W przypadku, gdy stawka WIBOR 1M osiggnie wartosc réwng lub nizszg od 0 (zera), do
okreslenia stopy procentowej przyjmuje sie stawke WIBOR 1M na poziomie réwnym O (zero)
powiekszong o marze Banku.

3. W przypadku likwidacji wskazanej w umowie stawki WIBOR 1M zostanie ona za porozumieniem
stron zamieniona na stawke, ktdra jako wskaznik referencyjny zastgpi stawke WIBOR 1M, albo
na stawke najbardziej zblizong wielkoscig i charakterem do stawki WIBOR 1M, bez kosztéw
obcigzajgcych Kredytobiorce.

4. Zmiana oprocentowania, wynikajgca ze zmiany stawki WIBOR 1M nie wymaga zawarcia aneksu
do umowy.

5. Informacja o wysokosci stawki WIBOR 1M publikowana jest w $Srodkach masowego przekazu.

6. Regulacje zawarte w ust. 1- 5 stanowig zasady wprowadzenia zmian wysokos$ci wynagrodzenia
Banku w rozumieniu art. 439 ustawy Prawo zaméwien publicznych.

§6

1. Bank nalicza odsetki w okresach miesiecznych od kwoty kredytu/transzy kredytu wedtug stép
procentowych obowigzujgcych w czasie trwania umowy, poczawszy od dnia wyptaty kredytu lub
jego transzy, do dnia poprzedzajgcego jego sptate.

2. Odsetki od kredytu naliczone w okresie od dnia wykorzystania kredytu/transzy kredytu do dnia
31 grudnia 2024 r. ptatne bedg w dniu 30 grudnia 2024 r. Poczawszy od dnia 1 stycznia 2025 r.
odsetki ptatne bedg co miesigc. Odsetki naliczane beda tylko od faktycznie wykorzystanego
kredytu. Odsetki nie bedg naliczane od kredytu przyznanego, lecz jeszcze nieuruchomionego.

3. Do celéw obliczania oprocentowania przyjmuje sie, ze rok liczy 365 dni, a miesigc kalendarzowg
liczbe dni.

4. Do dnia 20 kazdego miesigca Bank przekaze Kredytobiorcy zawiadomienie o zmianie wysokosci
oprocentowania zawierajgce informacje o aktualnym oprocentowaniu, aktualnym zadtuzeniu
kapitatowym oraz informacje o prognozowanej najblizszej racie kapitatu i odsetek. Informacje
o kwocie naleznych odsetek za okres od dnia wykorzystania kredytu/transzy kredytu do dnia
31 grudnia 2024 r. Bank przekaze Kredytobiorcy do dnia 27 grudnia 2024 r. Kredytobiorca
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dopuszcza mozliwosé wystania przedmiotowego zawiadomienia drogg mailowg na adres:
skarbnik@nowosadecki.pl

§7
Sptata kredytu nastgpi w okresie od dnia 31 stycznia 2025 r. do dnia 29 czerwca 2029 r.
W ponizszy sposob:

1) w2025 roku—1 200 000 zt — w 10 (dziesieciu) ratach po 120 000 zt w dniach: 31 stycznia,
28 lutego, 31 marca, 30 kwietnia, 30 maja, 30 czerwca, 31 lipca, 29 sierpnia, 30 wrzesnia,
31 pazdziernika;

2) w2026 roku—1 500 000 zt — w 10 (dziesieciu) ratach po 150 000 zt w dniach: 30 stycznia,
27 lutego, 31 marca, 30 kwietnia, 29 maja, 30 czerwca, 31 lipca, 31 sierpnia, 30 wrzesnia,
30 pazdziernika;

3) w2027 roku—1 500 000 zt - w 10 (dziesieciu) ratach po 150 000 zt w dniach: 29 stycznia,
26 lutego, 31 marca, 30 kwietnia, 31 maja, 30 czerwca, 30 lipca, 31 sierpnia, 30 wrzesnia,
29 pazdziernika;

4) w 2028 roku —2 400 000 zt - w 10 (dziesieciu) ratach po 240 000 zt w dniach: 31 stycznia,
29 lutego, 31 marca, 28 kwietnia, 31 maja, 30 czerwca, 31 lipca, 31 sierpnia, 29 wrzesnia,
31 pazdziernika;

5) w 2029 roku—1 400 000 zt - w 5 (pieciu) ratach po 240 000 zt w dniach: 31 stycznia,
28 lutego, 30 marca, 30 kwietnia, 30 maja oraz 1 (jedna) rata w kwocie 200.000 zt w dniu
29 czerwca.

Okres kredytowania: od dnia zawarcia umowy do dnia 29 czerwca 2029 r.
Planowany termin sptaty kredytu wraz z odsetkami ustala sie do dnia 29 czerwca 2029 r.
Karencja w sptacie kredytu obejmuje okres od dnia wykorzystania kredytu do dnia 31 grudnia
2024 r.
Za date faktycznej spfaty kredytu, odsetek i innych naleznosci przyjmuje sie date wptywu
$rodkdw na rachunek kredytowy w Banku.
Jezeli termin sptaty kredytu, odsetek lub innych naleznosci przypada na dzien wolny od pracy
w Banku, uwaza sie, ze termin zostat dotrzymany jesli sptata nastgpita w pierwszym dniu
roboczym po tym terminie, z zastrzezeniem, ze odsetki od kredytu bedg naliczane do dnia
poprzedzajgcego sptate wedtug stopy okreslonej w § 5.
Karencja w sptacie odsetek obejmuje okres od dnia wykorzystania kredytu/transzy kredytu do
dnia 31 grudnia 2024 r.

§8

Strony dopuszczajg mozliwos¢é wezesniejszej sptaty catosci lub czesci kredytu, bez naliczania

prowizji oraz dodatkowych optat od wczesniejszej sptaty, przy uwzglednieniu zapiséw ust. 2.

Sptata catosci kredytu nie nastgpi przed 31 grudnia 2027 r.

Kredytobiorca poinformuje Bank o zamiarze wczesniejszej sptaty catosci lub czesci kredytu

pisemnie, co najmniej 7 dni przed planowanym terminem sptaty. W przypadku wczesniejszej

sptaty odsetki zostang naliczone za okres faktycznego wykorzystania kredytu.

Strony dopuszczajg mozliwos¢ zmian harmonogramu sptat kredytu polegajacych na:

a) zmianie termindw spfaty rat w ramach danego roku budzetowego,

b) zmianie wysokosci rat w poszczegdlnych latach obowigzywania umowy.

Zmiany harmonogramu, o ktérych mowa w ust. 4 lit. a) i b) mogg zosta¢ dokonane

z zastrzezeniem dochowania terminu wynikajgcego z § 7 ust. 3 niniejszej umowy,

z uwzglednieniem zapiséw § 8 ust. 2 niniejszej umowy.

Strony dopuszczajg mozliwos¢ wydtuzenia terminu sptaty kredytu, w sytuacji gdy nastgpig
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trudnosci w zachowaniu limitéw sptaty zadtuzenia okreslonych w ustawie o finansach
publicznych.

7. Zmiany okreslone w ust. 4 i 6 wymagajg dla swej waznosci zgodnych pisemnych oswiadczen woli
w formie aneksu do umowy.

8. Zmiany okreslone w ust. 1, 4 i 6 nie skutkujg dla Kredytobiorcy dodatkowymi prowizjami
i optatami.

9. Zmiana harmonogramu spfaty kredytu nie bedzie powodowaé powstania raty balonowej,
tj. sptaty catosci kapitatu na koniec okresu kredytowania.

§9

1. Prawne zabezpieczenie spfaty udzielonego kredytu stanowi weksel wtasny in blanco
z wystawienia Kredytobiorcy wraz z deklaracjg wekslowa.

2. Dokumenty zwigzane z ustanowieniem prawnego zabezpieczenia dotacza sie do niniejszej
umowy. Koszty ustanowienia prawnych zabezpieczen ponosi Kredytobiorca.

3. Nie przewiduje sie dokumentowania (rozliczania) wykorzystania kredytu.

§10
Od kwoty kredytu niesptaconego w terminie sptaty okreslonym w § 7 ust. 1 i 3 umowy lub w terminie

ustalonym zgodnie z § 8 ust. 4 i 6 umowy, od dnia nastepnego po terminie sptaty Kredytobiorca
zaptaci za kazdy dzien opdznienia odsetki wedtug aktualnie obowigzujgcej w Banku stawki dla
kredytow przeterminowanych. W dniu podpisania niniejszej umowy oprocentowanie naleznosci
przeterminowanych wynosi ...... % w stosunku rocznym.

§11
1. W razie znaczacego zagrozenia terminowej sptaty kredytu lub odsetek z powodu powaznego

pogorszenia sie stanu majgtkowego Kredytobiorcy, Bank moze wypowiedzie¢ kredyt przed
terminem sptaty oraz podja¢ wszelkie dziatania zmierzajgce do odzyskania wymagalnych
naleznosci Banku.

2.  Termin wypowiedzenia wynosi 30 dni. Termin ten liczy sie od daty doreczenia zawiadomienia,
przy czym za date doreczenia uwaza sie rowniez date pierwszego awizowania przesytki
poleconej niedoreczonej, wystanej pod ostatni znany Bankowi adres Kredytobiorcy. Nastepnego
dnia po uptywie okresu wypowiedzenia Kredytobiorca zobowigzany jest do sptaty zadtuzenia.

3. W przypadku niesptacenia zadtuzenia w okresie wypowiedzenia, od dnia nastepnego po uptywie
okresu wypowiedzenia Kredytobiorca zobowigzuje sie zaptaci¢ od kwoty kredytu za kazdy dzien
opdznienia odsetki wedtug stopy oprocentowania okreslonej w § 10 stawki dla zadtuzenia
przeterminowanego obowigzujgcej aktualnie w Banku.

4. Wypowiedzenie umowy kredytu nie ogranicza Banku w wykonywaniu innych uprawnien
okreslonych w niniejszej umowie.

§12
W razie niesptacenia kredytu przez Kredytobiorce, Bank przystgpi do odzyskania swoich

wierzytelnosci w szczegdlnosci z ustanowionych zabezpieczen prawnych.

§13
Bank ustala, bez wzgledu na dyspozycje Kredytobiorcy, nastepujaca kolejnos¢ zarachowania

wptywajgcych sptat:
1) odsetki od zadtuzenia przeterminowanego;
2) odsetki wymagalne;
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3) zadtuzenie przeterminowane,
4) odsetki biezace;
5) kapitat kredytu.

§14
Kredytobiorca zobowigzuje sie do informowania Banku o decyzjach i faktach majgcych wptyw na jego

sytuacje ekonomiczng i finansowg poprzez przesytanie do Banku w formie elektronicznej:
kwartalnych i rocznych sprawozdan: Rb-NDS, Rb-Z, Rb-N, Rb-27S i Rb-28S. Roczne sprawozdania
opisowe z wykonania budzetu, uchwaty budzetowe oraz uchwaty w sprawie WPF wraz

z wymaganymi opiniami RIO bedg umieszczane na stronie internetowej Kredytobiorcy.

§15
1. Kredytobiorca zobowigzuje sie do powiadamiania Banku o wszelkich zmianach zwigzanych z jego

siedzibg, statusem prawnym oraz stanem przedmiotu prawnego zabezpieczenia.

2. Niezawiadomienie Banku o powyzszych zmianach powoduje, ze oswiadczenia i zawiadomienia
Banku kierowane do Kredytobiorcy wedtug ostatnich danych i pod ostatni znany adres uwaza sie
za skutecznie doreczone.

§16
W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowag stosuje sie przepisy ustawy z dnia 11 wrzesnia

2019 r. Prawo zamowien publicznych /tekst jednolity Dz. U. z 2023 r. poz. 1605, ze zmianami/, Prawa
cywilnego i Prawa bankowego.

§17
1. Zakazuje sie zmian postanowien zawartej umowy (z zastrzezeniem § 8) w stosunku do tresci

oferty, na podstawie ktdrej dokonano wyboru Banku.

2. Kredytobiorca zgodnie z postanowieniami art. 455 ust. 1 pkt 1 ustawy Pzp przewiduje mozliwos¢
zmian umowy w nastepujgcym zakresie i w nastepujgcych warunkach wprowadzenia tych zmian:

a) zmiana opisana w § 8 ust. 1 przy uwzglednieniu zapiséw § 8 ust. 2i 8,

b) zmiana opisana w § 8 ust. 4 przy uwzglednieniu zapisow § 8 ust. 5,7 8,

c) zmiana opisana w § 8 ust. 6 przy uwzglednieniu zapiséw § 8 ust. 7 8,

d) zmiana polegajgca na przesunieciu przez Kredytobiorce terminu wyptaty kredytu ze
wzgleddéw proceduralnych, w szczegdlnosci opdznienia w zawarciu umowy o udzielenie
zamoéwienia wynikte z koniecznosci dochowania terminéw przewidzianych w ustawie Pzp (np.
postepowanie odwotawcze). Warunek: zmiana jest korzystna dla Kredytobiorcy.

3. Zmiany niniejszej umowy do swej waznosci wymagajg formy pisemnej w postaci aneksu
podpisanego przez obie strony.

4. Zmiana umowy dokonana z naruszeniem ust. 1, przy uwzglednieniu zapiséw ust. 2, podlega
uniewaznieniu.

5. Wynagrodzenie nalezne Bankowi moze ulec zmianie w stosunku do oferty stanowigcej Zatgcznik
nr 2 do niniejszej umowy wytgcznie w przypadkach okreslonych w art. 436 pkt 4 lit. b ustawy
Prawo zaméwien publicznych. Strony zobowigzujg sie dokonac zmiany wysokosci wynagrodzenia
naleznego Bankowi, w formie pisemnego aneksu, kazdorazowo w przypadku wystgpienia jednej
z nastepujgcych okolicznosci:

1) zmiany stawki podatku od towaréw i ustug oraz podatku akcyzowego,

2) zmiany wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalnej stawki
godzinowej, ustalonych na podstawie przepiséw ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r.
o minimalnym wynagrodzeniu za prace,

3) zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub
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10.

11.

12.

wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub ubezpieczenie zdrowotne,
4) zmiany zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planéw kapitatowych,
o ktorych mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach
kapitatowych,
jezeli zmiany te bedg miaty wptyw na koszty wykonania umowy przez Bank.
Zmiana wysokos$ci wynagrodzenia naleznego Bankowi w przypadku zaistnienia przestanki,
o ktdérej mowa w ust. 5 pkt 1, bedzie odnosic sie wytgcznie do czesci przedmiotu umowy
zrealizowanej, zgodnie z terminami ustalonymi umowg, po dniu wejscia w zycie przepiséw
zmieniajgcych stawke podatku od towardw i ustug oraz stawke podatku akcyzowego wytgcznie
do czesci przedmiotu umowy, do ktérej zastosowanie znajdzie zmiana stawki podatku od
towardw i ustug oraz stawki podatku akcyzowego.
W przypadku zmiany, o ktdrej mowa w ust. 5 pkt 1, wartos¢ wynagrodzenia netto nie zmieni
sie, a wartos¢ wynagrodzenia brutto zostanie wyliczona na podstawie nowych przepisow.
Zmiana wysokos$ci wynagrodzenia w przypadku zaistnienia przestanki, o ktérej mowa w ust. 5
pkt 2 lub 3, lub 4, bedzie obejmowac wytgcznie cze$¢ wynagrodzenia naleznego Bankowi,
w odniesieniu do ktérej nastgpita zmiana wysokosci kosztdw wykonania umowy przez Bank
w zwigzku z wejsciem w zycie przepisow odpowiednio zmieniajgcych wysokos$é minimalnego
wynagrodzenia za prace lub dokonujgcych zmian w zakresie zasad podlegania ubezpieczeniom
spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub w zakresie wysokosci stawki sktadki na
ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne, albo dokonujgcych zmian w zakresie zasad
gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych plandw kapitatowych.
W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 5 pkt 2, wynagrodzenie Banku ulegnie zmianie
o kwote odpowiadajgcg wzrostowi kosztu Banku w zwigzku ze zwiekszeniem wysokosci
wynagrodzen pracownikow swiadczgcych prace do wysokosci aktualnie obowigzujgcego
minimalnego wynagrodzenia za prace, z uwzglednieniem wszystkich obcigzen
publicznoprawnych od kwoty wzrostu minimalnego wynagrodzenia. Kwota odpowiadajgca
wzrostowi kosztu Banku bedzie odnosic¢ sie wytgcznie do czesci wynagrodzenia pracownikéw
Swiadczacych prace, o ktérej mowa w zdaniu poprzedzajgcym, odpowiadajgcej zakresowi,
w jakim wykonujg oni prace bezposrednio zwigzane z realizacjg przedmiotu umowy.
W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 5 pkt 3, wynagrodzenie Banku ulegnie zmianie
o kwote odpowiadajgcg zmianie kosztu Banku ponoszonego w zwigzku z wyptatg wynagrodzenia
pracownikom $wiadczgcym prace. Kwota odpowiadajgca zmianie kosztu Banku bedzie odnosic¢
sie wytgcznie do czesci wynagrodzenia pracownikow swiadczacych prace, o ktdrych mowa
w zdaniu poprzedzajgcym, odpowiadajgcej zakresowi, w jakim wykonujg oni prace bezposrednio
zwigzane z realizacjg przedmiotu umowy.
W celu zawarcia aneksu, o ktérym mowa w ust. 5, kazda ze Stron moze wystgpi¢ do drugiej
Strony z wnioskiem o dokonanie zmiany wysokosci wynagrodzenia naleznego Bankowi, wraz
z uzasadnieniem zawierajgcym w szczegolnosci szczegotowe wyliczenie catkowitej kwoty, o jaka
wynagrodzenie Banku powinno ulec zmianie, oraz wskazaniem daty, od ktérej nastgpita badz
nastgpi zmiana wysokosci kosztdw wykonania umowy uzasadniajgca zmiane wysokosci
wynagrodzenia naleznego Bankowi.
W przypadku zmian, o ktédrych mowa w ust. 5 pkt 2 lub pkt 3, lub pkt 4, jezeli z wnioskiem
wystepuje Bank, jest on zobowigzany dotgczy¢ do wniosku dokumenty, z ktérych bedzie
wynika¢, w jakim zakresie zmiany te majg wptyw na koszty wykonania umowy, w szczegdlnosci:
1) pisemne zestawienie wynagrodzen (zaréwno przed jak i po zmianie) pracownikow
Swiadczacych prace, wraz z okresleniem zakresu (czesci etatu), w jakim wykonujg oni prace
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

bezposrednio zwigzane z realizacjg przedmiotu umowy oraz czesci wynagrodzenia
odpowiadajgcej temu zakresowi - w przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 5 pkt 2, lub
2) pisemne zestawienie wynagrodzen (zaréwno przed jak i po zmianie) pracownikow
Swiadczacych prace, wraz z kwotami sktadek uiszczanych do Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych/Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego w czesci finansowanej przez Bank,
z okresleniem zakresu (czesci etatu), w jakim wykonujg oni prace bezposrednio zwigzane
z realizacjg przedmiotu umowy oraz czesci wynagrodzenia odpowiadajacej temu zakresowi
- w przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 5 pkt 3.
W przypadku zmiany, o ktdrej mowa w ust. 5 pkt 3, jezeli z wnioskiem wystepuje Kredytobiorca,
jest on uprawniony do zobowigzania Banku do przedstawienia w wyznaczonym terminie, nie
krétszym niz 10 dni roboczych, dokumentdw, z ktérych bedzie wynikaé w jakim zakresie zmiana
ta ma wptyw na koszty wykonania umowy, w tym pisemnego zestawienia wynagrodzen,
o ktédrym mowa w ust. 12 pkt 2.
W terminie 10 dni roboczych od dnia przekazania wniosku, o ktérym mowa w ust. 11, Strona,
ktora otrzymata wniosek, przekaze drugiej Stronie informacje o zakresie, w jakim zatwierdza
whiosek oraz wskaze kwote, o ktérg wynagrodzenie nalezne Bankowi powinno ulec zmianie,
albo informacje o niezatwierdzeniu wniosku wraz z uzasadnieniem.
W przypadku otrzymania przez Strone informacji o niezatwierdzeniu wniosku lub czeSciowym
zatwierdzeniu wniosku, Strona ta moze ponownie wystgpié z wnioskiem, o ktérym mowa
w ust. 11. W takim przypadku przepisy ust. 12 - 14 oraz 16 stosuje sie odpowiednio.
Zawarcie aneksu nastgpi nie pdzniej niz w terminie 10 dni roboczych od dnia zatwierdzenia
whniosku o dokonanie zmiany wysokosci wynagrodzenia naleznego Bankowi.
Zmiana wynagrodzenia moze nastgpi¢ wytgcznie po akceptacji obu stron umowy i musi mieé
forme pisemnego aneksu do umowy.
taczna wysokos¢ zmian dokonywanych na podstawie ust. 5 pkt 2 - 4 w catym okresie realizacji
zamowienia nie moze przekroczy¢ 5 % ceny wybranej oferty.

§18
Bank realizujgc przedmiot umowy bedzie postugiwac sie osobami zatrudnionymi na podstawie

stosunku pracy, w sposdb okreslony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks
pracy /tekst jednolity Dz. U. z 2023 r. poz. 1465, ze zmianami/, o ile osoby te wykonujg czynnosci,
o ktorych mowa ponizej w ust. 2.

Kredytobiorca wymaga zatrudnienia przez Bank na podstawie stosunku pracy oséb wykonujgcych
czynnosci bezposrednio zwigzane z udzieleniem kredytu dtugoterminowego i jego obstugg, w tym
zwigzanych z naliczaniem odsetek, ustalaniem biezgcych sald, przygotowaniem umowy i
anekséw do umoéw w ilosci 0séb niezbednych do realizacji przedmiotu zamodwienia, jezeli
wykonywanie tych czynnosci polega na wykonywaniu pracy w rozumieniu przepisow kodeksu
pracy. Powyzszy wymag odnosi sie takze do sytuacji powierzenia cze$ci umowy
podwykonawcom.

W trakcie realizacji zamodwienia Kredytobiorca uprawniony jest do wykonywania czynnosci
kontrolnych wobec Banku lub podwykonawcy odnosnie spetniania wymogu zatrudnienia na
podstawie stosunku pracy oséb wykonujacych wskazane w ust. 2 czynnosci.

Kredytobiorca uprawniony jest w szczegdlnosci do:

a) zadania oswiadczen i dokumentéw w zakresie potwierdzenia spetniania ww. wymogéw

i dokonywania ich oceny,

b) zadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spetniania ww.
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wymogoéw,

c) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania $wiadczenia.

W trakcie realizacji zamodwienia na kazde wezwanie Kredytobiorcy (w terminie do 14 dni), w celu
potwierdzenia spetnienia wymogu zatrudnienia na podstawie stosunku pracy oséb wykonujgcych
wskazane w ust. 2 czynnosci w trakcie realizacji zamdwienia, Bank przedtozy o$wiadczenie o
zatrudnieniu na podstawie stosunku pracy oséb wykonujgcych czynnosci, ktérych dotyczy
wezwanie Kredytobiorcy. Oswiadczenie to powinno zawiera¢ w szczegdlnosci: doktadne
okreslenie podmiotu sktadajgcego oswiadczenie, date ztozenia oswiadczenia, wskazanie, ze
objete wezwaniem czynnosci wykonujg osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy wraz ze
wskazaniem liczby tych oséb, rodzaju umowy o prace i wymiaru etatu oraz podpis osoby
uprawnionej do ztozenia oswiadczenia w imieniu Banku. Ponadto do oswiadczenia Bank zataczy
jeden ze wskazanych ponizej dowoddw:

a) poswiadczong za zgodno$¢ z oryginatem przez Bank kopie umowy/umow o prace oséb
wykonujgcych w trakcie realizacji zaméwienia czynnosci, ktorych dotyczy ww. oswiadczenie
Banku (wraz z dokumentem regulujgcym zakres obowigzkdw, jezeli zostat sporzadzony). Kopia
umowy/umow powinna zostaé zanonimizowana w spos6b zapewniajgcy ochrone danych
osobowych pracownikdéw, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami dotyczgcymi ochrony danych
osobowych. Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o prace i wymiar etatu
powinny by¢ mozliwe do zidentyfikowania,

lub

b) poswiadczong za zgodnos$¢ z oryginatem przez Bank kopie dowodu potwierdzajgcego
zgtoszenie pracownika przez pracodawce do ubezpieczen, zanonimizowang w sposéb
zapewniajgcy ochrone danych osobowych pracownikéw, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
dotyczacymi ochrony danych osobowych.

Z tytutu niespetnienia przez Bank lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie
stosunku pracy oséb wykonujgcych wskazane w ust. 2 czynnosci Kredytobiorca zastosuje sankcje
w postaci obowigzku zaptaty przez Bank kary umownej w wysokosci 500 zt (stownie: pieéset
ztotych) za kazdy stwierdzony przypadek, nie wiecej niz 5 000 zt (stownie: piec tysiecy ztotych).
Nieztozenie przez Bank w wyznaczonym przez Kredytobiorce terminie zgdanych dowodéw w celu
potwierdzenia spetnienia wymogu zatrudnienia na podstawie stosunku pracy traktowane bedzie
jako niespetnienie przez Bank wymogu zatrudnienia na podstawie stosunku pracy oséb
wykonujgcych wskazane w ust. 2 czynnosci i skutkowac bedzie naliczeniem kary umownej wg
zasad wskazanych w zdaniu poprzednim.

W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy przez Bank,
Kredytobiorca moze zwrdcic sie o przeprowadzenie kontroli przez Panstwowg Inspekcje Pracy.

§19
Bank, ktérego wynagrodzenie zostato zmienione zobowigzany jest do zmiany wynagrodzenia

przystugujgcego podwykonawcy, z ktérym zawart umowe, w zakresie odpowiadajgcym
zmianom kosztéw dotyczgcych zobowigzania podwykonawcy.

Zgodnie z art. 436 pkt 4 lit. a ustawy Prawo zamowien publicznych, Kredytobiorca naliczy
Bankowi kary umowne z tytutu braku zaptaty lub nieterminowej zaptaty wynagrodzenia
naleznego podwykonawcom, w zwigzku ze zmiang wysokosSci wynagrodzenia Banku, o ktérej
mowa w art. 439 ust. 5 ustawy Prawo zamodwien publicznych, o ile zostata mu przedstawiona
umowa pomiedzy Bankiem (Wykonawcg), a podwykonawcami. Kredytobiorca ustala wysokos¢
kary umownej naliczanej Bankowi w sytuacji, o ktorej mowa w zdaniu powyzej, w wysokosci
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1000 zt (jednego tysigca ztotych) za kazdy przypadek braku zaptaty lub nieterminowej zaptaty
wynagrodzenia naleznego podwykonawcom. tgczna wysokos¢ kar umownych, o ktérych mowa
powyzej, nie moze przekroczy¢ kwoty 10 000 zt (dziesieciu tysiecy zt).

§20
Kredytobiorca moze odstgpi¢ od umowy:

1) w terminie 30 dni od dnia powziecia wiadomosci o zaistnieniu istotnej zmiany okolicznosci
powodujgcej, ze wykonanie umowy nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna byto
przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy lub dalsze wykonywanie umowy moze zagrozic¢
istotnemu interesowi bezpieczenstwa panstwa lub bezpieczerstwu publicznemu,

2) jezeli zachodzi co najmniej jedna z nastepujgcych okolicznosci:

a) dokonano zmiany umowy z naruszeniem art. 454 i art. 455 ustawy Pzp, w tym przypadku
Kredytobiorca odstepuje od umowy w czesci, ktérej zmiana dotyczy,
b) Bank w chwili zawarcia umowy podlegat wykluczeniu na podstawie art. 108 ustawy Pzp,
¢) Trybunat Sprawiedliwosci Unii Europejskiej stwierdzit, w ramach procedury przewidzianej
w art. 258 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej, ze Rzeczpospolita Polska uchybita
zobowigzaniom, ktdre cigzg na niej na mocy Traktatow, dyrektywy 2014/24/UE i dyrektywy
2014/25/UE i dyrektywy 2009/81/WE, z uwagi na to, ze Kredytobiorca udzielit zamodwienia
z naruszeniem prawa Unii Europejskiej.
W takim wypadku Bank moze zgdac wytgcznie wynagrodzenia naleznego mu z tytutu wykonania
czesci umowy.
§21
Sprawy sporne wynikajgce z zawartej umowy, rozstrzyga sad witasciwy dla siedziby Kredytobiorcy.

§22
Umowa zostaje sporzadzona w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach — jeden dla Banku, jeden dla
Kredytobiorcy.
§23
Umowa wchodzi w zycie z dniem podpisania.
Kredytobiorca: Bank:

Zataczniki:

Zatacznik nr 1 - specyfikacja warunkéw zamowienia SWZ

Zatgcznik nr 2 - oferta Banku

Zatgcznik nr 3 - dokumenty zwigzane z ustanowieniem prawnego zabezpieczenia
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