Załącznik nr 3 

egz. Zamawiającego/Wykonawcy
                                                 Umowa nr DZP.2345........2024 - projekt
Dnia   ..............   r.  w  Białymstoku zostaje zawarta umowa pomiędzy:

Samodzielnym Publicznym Zakładem Opieki Zdrowotnej Ministerstwa Spraw Wewnętrznych 
i Administracji w Białymstoku im. Mariana Zyndrama-Kościałkowskiego ul. Fabryczna 27, 
15-471 Białystok wpisanym przez Sąd Rejonowy w Białymstoku   XII Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego do Rejestru stowarzyszeń, innych organizacji społecznych 
i zawodowych, fundacji i publicznych zakładów opieki zdrowotnej pod nr 0000002250, 
NIP 542-25-13-061, zwanym w treści umowy Zamawiającym, w imieniu którego działa:

..................................... – kierownik publicznego zakładu opieki zdrowotnej uprawniona do reprezentacji Zamawiającego zgodnie z informacją odpowiadającą odpisowi aktualnemu 
z KRS,  który stanowi załącznik nr 2 do umowy  

a ......
§ 1 Przedmiot umowy
1. W wyniku rozstrzygnięcia procedury o udzielenie zamówienia publicznego prowadzonego w trybie przetargu nieograniczonego DZP.2344.6.2024  na podstawie art. 132 ustawy z dnia 11 września 2019r. Prawo Zamówień Publicznych zwanej dalej Ustawą na wykonanie usługi sporządzenia i przygotowania posiłków dla pacjentów poza siedzibą Zamawiającego  oraz dostarczenie do oddziałów szpitalnych dla pacjentów  Zamawiającego.

Wykonawca zobowiązuje się realizować przedmiot zamówienia wg cen wyszczególnionych               w Załączniku nr 1 do niniejszej umowy:

1) śniadanie (zawiera również cenę II śniadania)................ zł brutto (słownie:) 

2) obiad (zawiera również cenę podwieczorku)  ................ zł brutto (słownie: ) 

3) kolacja (zawiera również cenę II kolacji oraz kanapek na oddział dzienny leczenia nerwic)        ........... zł brutto  (słownie: ).
2. Podane w załączniku nr 1 ilości posiłków stanowią przybliżoną wielkość przewidzianą do kupienia w ciągu trwania umowy, w związku z powyższym Zamawiający zastrzega sobie prawo do zmiany zakresu ilościowego w okresie trwania umowy. Z tytułu zmniejszenia ilości nie będą przysługiwać Wykonawcy żadne roszczenia wobec Zamawiającego. 

3. Wykonawca gwarantuje stałość cen jednostkowych wskazanych w Załączniku nr 1 do umowy przez cały okres trwania umowy z zastrzeżeniem zapisów § 6 ust. 4.

4. Zamawiający zobowiązuje się do zamówienia co najmniej 80% ilości produktów 
z zastrzeżeniem zapisów § 6 ust. 11.
§ 2 Wykaz diet
1.  Ilość i rodzaj posiłków będzie każdorazowo przygotowana i dostarczona zgodnie z potrzebami zgłaszanymi przez Zamawiającego

2. Rodzaje diet stosowanych u Zamawiającego:

	  Nazwa diety
	Kod diety
	Uwagi

	Dieta podstawowa
	1
	

	Dieta łatwostrawna
	2
	

	Dieta łatwostrawna
	2/M:U
	ubogopurynowa

	Dieta łatwostrawna
	2/M:D
	pacjent dializowany

	Dieta łatwostrawna z ograniczeniem tłuszczu
	3
	

	Dieta łatwostrawna z ograniczeniem substancji pobudzających wydzielanie soku żołądkowego
	4
	

	Dieta bogatoresztkowa
	5
	

	Dieta z ograniczeniem łatwo przyswajalnych węglowodanów
	6
	

	Dieta o kontrolowanej zawartości kwasów tłuszczowych
	7
	

	Dieta ubogoenergetyczna
	8
	

	Dieta bogatobiałkowa
	9
	

	Dieta niskobiałkowa
	10
	

	Dieta eliminacyjna
	11
	

	Dieta papkowata
	12
	

	Dieta płynna
	13
	

	Dieta płynna wzmocniona
	14
	

	Dieta indywidualna
	MM
	specjalna

	Dieta łatwostrawna z ograniczeniem tłuszczu i błonnika (ubogoresztkowa)
	3/M


	

	Dieta z ograniczeniem łatwo przyswajalnych węglowodanów (insulinozależna)
	6/K
	

	Dieta z ograniczeniem węglowodanów łatwo przyswajalnych i z ograniczeniem substancji pobudzających wydzielanie soku żołądkowego
	6/M4
	

	Dieta z ograniczeniem węglowodanów łatwo przyswajalnych i z ograniczeniem tłuszczu
	6/M3
	

	Dieta z ograniczeniem węglowodanów łatwo przyswajalnych i bogatobiałkowa
	6/M9
	


	 Modyfikacja diety 
	Kod 

	Bezjajeczna 
	JA 

	Bezglutenowa 
	GL 

	Bezlaktozowa 
	LA 

	Bezmleczna 
	ML 


	Wegetariańska 
	WE 

	Dodatek drugiego śniadania 
	S 

	Dodatek podwieczorku 
	P 

	Dodatek drugiej kolacji 
	K 

	Modyfikacja indywidualna 
	M 

(Dokładny opis indywidualnej modyfikacji zanotować w uwagach) 


zgodnie z „Kodami i nomenklaturą diet” oraz „Diety dla osób dorosłych” opracowanych przez Narodowy Instytut Zdrowia Publicznego PZH – Państwowy Instytut Badawczy (https://www.gov.pl/web/zdrowie/dobry-posilek-w-szpitalu) oraz „Klasyfikacja diet                              i wskazaniami do ich stosowania”  SP ZOZ MSWiA  im. Mariana Zyndrama-Kościałowskiego                   w Białymstoku.

3. Posiłki podawane są pacjentom pięć razy dziennie w diecie podstawowej i  łatwostrawnej (dodatkowo II śniadanie - S i druga kolacja - K), w pozostałych dietach sześć razy dziennie – dodatkowo II śniadanie – S, podwieczorek - P i druga kolacja – K). Uwaga: wynika z „dobrego posiłku”
4. Wykonawca przygotuje z okazji świąt posiłki o charakterze świątecznym, z uwzględnieniem potraw tradycyjnych (dostosowane do jednostek chorobowych i rodzajów diet 
– w porozumieniu z dietetyczką Zamawiającego).

§ 3 Warunki umowy
1. Strony zgodnie ustalają warunki, jakim muszą odpowiadać przygotowane posiłki:

1). wymagania w zakresie jakości posiłków 

a)  posiłki mają być sporządzane z produktów wysokiej jakości o odpowiedniej wartości odżywczej,   z uwzględnieniem sezonowości warzyw i owoców

b) posiłki muszą być urozmaicone pod względem kolorystycznym, odpowiedniej konsystencji, sposobu sporządzania

c) posiłek ma posiadać odpowiednie walory smakowe, estetyczne i zapachowe

d) dostarczony posiłek musi mieć odpowiednią temperaturę, tj. zupy, kawa herbata    min. 75° C,    II danie  min. 65° C

e) posiłki winny być zbilansowane pod względem ilości składników energetycznych (węglowodanów i tłuszczy), dostarczać pełnowartościowego białka (przy zachowaniu odpowiedniego stosunku między białkiem roślinnym i zwierzęcym), odpowiedniej ilości składników mineralnych i witamin oraz nie powinny zbytnio zakwaszać, ani alkalizować organizmu

f) wykonawca w jadłospisie dekadowym będzie dostarczał informację o dobowych sumach wartości energetycznej (kaloryczności) i wartości odżywczej diet z podaniem ilości białka, węglowodanów, w tym cukrów, tłuszczu, w tym nasyconych kwasów tłuszczowych, błonnika   i soli, Zamawiający zastrzega sobie prawo kontroli wartości i jakości posiłków oraz możliwość ciągłej reakcji na potrzeby chorych, wynikające z prowadzonego z nimi wywiadu
g) zamawiający nie dopuszcza stosowania pod żadną postacią i na żadnym etapie procesu produkcyjnego produktów zawierających tłuszcze uwodornione (trans), syrop glukozowo- fruktozowy oraz produktów genetycznie modyfikowanych (GMO)

h) wykonawca powinien przygotowywać posiłki zgodnie z zasadami prawidłowego żywienia,         w sposób zapewniający dobry poziom smakowy, biorąc pod uwagę preferencje pacjentów, przekazywane przez przedstawiciela Zamawiającego. Zasady prawidłowego żywienia muszą być zgodne z aktualnymi wytycznymi Narodowego Instytutu Zdrowia Publicznego PZH – Państwowego Instytutu Badawczego.

i) Zamawiający w szczególności wymaga:

- właściwej gramatury i urozmaicenia dodatku warzywnego w śniadaniu: sałata lodowa, ogórek kiszony a w sezonie letnim świeże np. pomidor, rzodkiewka, ogórek

- II śniadania w diecie podstawowej i łatwostrawnej w formie owocu sezonowego                             (3-4 rodzaje) lub   jogurtu naturalnego (małe opakowanie);

- różnorodności dodatku białkowego do obiadu (różnorodne rodzaje mięsa oraz sposoby jego przetworzenia), dwie surówki do obiadu na dietę: podstawową i łatwostrawną, raz w dekadzie kasza gryczana w miejsce makaronu;

- właściwej gramatury i urozmaicenia dodatku warzywnego do kolacji: sałata lodowa, ogórek, pomidor, pasty warzywne z nasionami np. słonecznika,  sałatki z warzyw i kasz czy ryżu,  sałatki warzywne;

- II kolacji dla każdego pacjenta: jogurt/ kefir/ maślanka/ serek lub kanapka z wędliną                             i dodatkiem warzywnym;

j)Zamawiający wymaga, aby ocena jadłospisu zgodnie z „Arkuszem oceny dekadowej jadłospisu” zawierała się w przedziale 25-34 punkty i nie zachodziły przesłanki negatywnej oceny jadłospisu,
2.  Wymagania w zakresie transportu i dystrybucji posiłków

a) transport posiłków odbywać się będzie na poszczególne oddziały na ryzyko Wykonawcy,

b) posiłki muszą być transportowane w higienicznych warunkach, w sposób zabezpieczający przed wylaniem i zmieszaniem zawartości oraz utratą temperatury (np. termosy, tace termoizolacyjne)

c) wszystkie pojemniki, naczynia, urządzenia, środki transportu używane w transporcie 
i dystrybucji posiłków winny mieć stosowne atesty (homologacje, aprobaty) oraz być utrzymywane w należytej czystości

d) posiłki powinny być dostarczone Zamawiającemu w oddzielnych pojemnikach na poszczególne oddziały:

I i II śniadanie, posiłek na Oddział Dzienny Leczenia Nerwic – godzina 7.15

obiad i podwieczorek – godzina 12.15

kolacja i II kolacja – godzina 17.15

Maksymalne dopuszczalne spóźnienie wynosi 30 minut.

e) do odbioru posiłków upoważnieni są wyznaczeni pracownicy Zamawiającego

- opróżnione naczynia (termosy, pojemniki) zostaną odebrane z oddziałów w czasie 30 – 60  min od momentu ich dostarczenia

- Wykonawca zapewni pojemniki na odpady pokonsumpcyjne wg kodu odpadu: 20 01 08                     w ilości nie mniejszej niż ilość oddziałów, zamykanych, o pojemności zabezpieczającej potrzeby w tym zakresie oraz zapewni ich odbiór i utylizacje zgodnie z obowiązującymi przepisami. Puste pojemniki będą codziennie dostarczane wraz ze śniadaniem, a odbiór odpadów będzie realizowany codziennie wraz z opróżnionymi pojemnikami z kolacji

f)  wymagania w zakresie przygotowania i dostarczenia posiłków

-Wykonawca musi bezwzględnie przestrzegać obowiązujących przepisów prawa w zakresie BHP  i stanu sanitarno – epidemiologicznego, a w szczególności ustawy z dnia 25 sierpnia 2006 r.  o bezpieczeństwie żywności i żywienia (t.j. Dz.U. z 2022 r., poz. 2132 z późn. zm.)., rozporządzenie WE nr 852/2004 PEiR z dnia 29 kwietnia 2004 r. w sprawie higieny środków spożywczych.
g)  w przypadku zmiany obowiązujących przepisów w zakresie żywienia w zakładach opieki zdrowotnej Wykonawca dostosuje produkcję i dowóz posiłków na własny koszt i ryzyko.

h)  Wykonawca zobowiązany jest do stosowania systemu analizy zagrożeń oraz ryzyka wystąpienia ich podczas przebiegu wszystkich etapów produkcji, obrotu żywności                           i krytycznych punktów kontroli (Hazard Analysis and Critical Control Points) zwanym dalej systemem HACCP. Postępowanie ma na celu zapewnienie bezpieczeństwa żywności przez identyfikację i oszacowanie skali zagrożeń  z punktu widzenia wymagań zdrowotnych żywności oraz ryzyka na poszczególnych etapach wytwarzania i dowozu posiłków.

i) Wykonawca zobowiązany jest do przechowywania próbek pokarmowych ze wszystkich              wykonanych i dostarczanych posiłków wg aktualnego rozporządzenia Ministra Zdrowia”                                    w sprawie pobierania i przechowywania próbek żywności” (Dz.U. Nr.171 poz 1225), oraz do okazania ich na wezwanie służb sanitarnych
3. Wykonawca wraz z pierwszym posiłkiem dostarczy informację o której mowa w Rozporządzeniu PEiR nr 1169/20111 w sprawie przekazywania konsumentom informacji na temat żywności  (dz. Urz. UE L 304/ str. 18) oraz Rozporządzeniem MRiRW z 23.12.2014 r. w sprawie znakowania poszczególnych rodzajów środków spożywczych (Dz. U. z 2015 r. poz. 29 z późn. zm.) w ilości niezbędnej do opublikowania na wszystkich oddziałach.

4. W przypadku nienależytego wykonania przedmiotu umowy zostanie sporządzony „Protokół niezgodności dostawy”. W powyższym przypadku Wykonawca jest zobowiązany do niezwłocznego, nie później niż w ciągu 30 minut usunięcia stwierdzonych wad ilościowych i/lub jakościowych.

5. Tryb zamawiania posiłków:

1) jadłospisy okresowe będą ustalane przez Zamawiającego na 14 dni.

2) w dni robocze Zamawiający poda :

a)  zmianę ilości i rodzajów diet śniadań i II śniadań - do godz. 6.15 dnia bieżącego – telefonicznie

b)  ilość i rodzaje diet obiadów i podwieczorków – do godz. 10.00 dnia bieżącego –  e-mailem

c)  ilość i rodzaje diet kolacji i II kolacji na dzień bieżący oraz śniadania i II śniadania na dzień następny – do godz. 14.00  –  e-mailem lub telefonicznie

d) w dni poprzedzające dni wolne od pracy (dodatkowo wolne od pracy) Zamawiający poda ilość  i rodzaje diet posiłków w dniach wolnych od pracy (dodatkowo wolnych od pracy)                       e-mailem   do godz. 14.00

e) w dni wolne od pracy Zamawiający poda :

- zmianę ilości i rodzajów diet śniadań i II śniadań - do godz. 6.15 dnia bieżącego – telefonicznie

- zmianę ilości i rodzajów diet obiadów i podwieczorków – do godz. 10.00 dnia bieżącego – telefonicznie

- zmianę ilości i rodzajów diet kolacji i II kolacji  – do godz. 14.00 dnia bieżącego – telefonicznie

f) zmiany podane w formie telefonicznej przedstawiciele Zamawiającego i Wykonawcy uzgodnią nie później niż do godz. 10.00 pierwszego dnia roboczego następującego po zmianie.

§ 4 Odpowiedzialność Wykonawcy
1. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za

1) stan sanitarno-techniczny obiektów, w których przygotowywane będą posiłki

2) stan sanitarno-epidemiologiczny wobec upoważnionych organów kontroli

3) zatrudniony personel, który winien posiadać wymagane przepisami prawa zezwolenia niezbędne do realizowania przedmiotu umowy

4) właściwe przechowywanie artykułów spożywczych (z uwzględnieniem segregacji, utrzymania temperatury i innych warunków przechowywania)

5) higienę produkcji posiłków

6) jakościową i ilościową ocenę sposobu żywienia

7)pobieranie prób i wymazów w sytuacjach awaryjnych wymagających natychmiastowej interwencji 

8) segregację odpadów

9) pobieranie codziennych prób posiłków każdej potrawy wg planu uzgodnionego z Oddziałem 
    Higieny Żywienia Powiatowej Stacji Sanitarno – Epidemiologicznej

10)szkodę wynikającą z niewykonania lub nienależytego wykonania przedmiotowej umowy na zasadach określonych w kodeksie cywilnym.

11)czynności dokonywane przez podwykonawcę. 
2. Zamawiający zastrzega sobie prawo kontroli wykonywania zapisów niniejszej umowy

1) ilościowej i jakościowej dostarczanych posiłków,

2) przebiegu procesu przygotowania, konfekcjonowania i transportu posiłków – na każdym etapie realizacji usługi, 
3.   W razie stwierdzenia uchybień i nieprawidłowości związanych z realizacją umowy  Wykonawca ma obowiązek niezwłocznie, w terminie nie dłuższym niż 3 dni, ich wyeliminowania. W szczególnych okolicznościach, za wiedzą i pisemną zgodą Zamawiającego powyższy termin może zostać zmieniony. Okoliczność wskazana  w zdaniu poprzedzającym nie wyklucza możliwości naliczenia przez Zamawiającego kar umownych określonych w § 8 lub odstąpienia od  umowy z winy Wykonawcy.
§ 5 Wymagania  zatrudnienia
1.  Zamawiający, stosownie do zapisów art. 95 Ustawy Pzp wymaga, aby wszystkie osoby wykonujące pracę w sposób określony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. 
- Kodeks pracy  (Dz. U. z 2023 poz. 1465), realizujące przedmiot umowy 
tj. przygotowywanie posiłków (na wszystkich etapach procesu produkcyjnego),                                   porcjowanie i pakowanie posiłków, transport posiłków, utrzymanie                                                             czystości i przygotowanie pojemników były zatrudnione na podstawie umowy o pracę.                                  Wykonawca (podwykonawca) zatrudni powyższe osoby na cały okres realizacji zamówienia. 
W przypadku rozwiązania stosunku pracy przed zakończeniem tego okresu, zobowiązuje się do niezwłocznego zatrudnienia na to miejsce innej osoby o takich samych kwalifikacjach.

2. Wykonawca zobowiązuje się przekazać Zamawiającemu, w terminie do 5 dni roboczych od dnia zawarcia niniejszej umowy listę osób, o których mowa w ust. 1 zawierające informacje dotyczące formy zatrudnienia wymaganych osób z podaniem ich imienia i nazwiska oraz funkcji, które będą wykonywane w trakcie realizacji prac, objętych przedmiotem zamówienia oraz do jej bieżącej aktualizacji.

3. Uprawnienia Zamawiającego w zakresie kontroli spełniania przez Wykonawcę (podwykonawcę) wymagań, o których mowa w art. 95 Ustawy oraz sankcje  z tytułu niespełnienia tych wymagań:

1) Zamawiający zastrzega sobie możliwość wezwania Wykonawcy do przedstawienia 
w terminie 3 dni roboczych od dnia wezwania, dowodów zatrudnienia pracowników na umowę o pracę,  w szczególności imienne dokumenty potwierdzające zatrudnienie. 
W przypadku braku zgody ww. osób na okazanie Zamawiającemu wymienionych dokumentów, Wykonawca zobowiązany jest uzyskać od ww. osób oświadczenie 
o braku zgody, przekazać je w oryginale Zamawiającemu wraz z własnym oświadczeniem,   że osoba ta została zatrudniona na umowę o pracę na czas realizacji przedmiotu zamówienia.

2) nieprzedłożenie przez Wykonawcę (podwykonawcę) w terminie wyznaczonym przez Zamawiającego dowodów, o których mowa w pkt.1 potwierdzających zatrudnienie na umowę  o pracę pracowników wykonujących czynności w zakresie związanym                             z realizacją przedmiotu umowy, będzie traktowane jako niewypełnienie obowiązku zatrudnienia osób na podstawie umowy o pracę, o którym mowa w art. 95 Ustawy Pzp,

3) w przypadku niezgodności stanu faktycznego ze złożonym oświadczeniem i wykazem osób,   o którym mowa w  ust. 2 Zamawiający zastosuje wobec Wykonawcy kary umowne określone  w § 8 niniejszej umowy.

§ 6 Warunki płatności 
1. Wynagrodzenie  z tytułu należytego wykonania umowy wynosi ............... zł brutto (słownie: .......................)

2. Wynagrodzenie netto ..................  (słownie: ) plus należny podatek w dniu powstania obowiązku podatkowego i jest kosztem średnim wymaganym w miesięcznym okresie rozliczeniowym.                     Udział wsadu surowcowego do kotła wynosi ............. netto.     Zamawiający zastrzega możliwość zmiany stawki minimalnego wsadu dziennego wyżywienia obliczaną w oparciu publikowany przez Prezesa GUS w drodze obwieszczeń w Dzienniku Urzędowym Rzeczpospolitej Polskiej  „Monitor Polski” na dzień 31.12 danego roku z mocą                           od 1 stycznia następnego roku wskaźnik wzrostu cen i towarów handlowych ogółem i wymaga formy pisemnej.

    3. Wartość umowy określona w ust. 1 zawiera całkowite wynagrodzenie                                                       związane z wykonaniem zamówienia, w szczególności podatek VAT,                                                          koszty przygotowania, pakowania, ubezpieczenie, a także koszty uzyskania wymaganych przepisami certyfikatów, zezwoleń, licencji, atestów i innych dokumentów niezbędnych do realizacji niniejszej umowy.
     W przypadku gdy wartość zrealizowanej usługi wyczerpie w/w kwotę umowa wygasa, zaś Wykonawcy nie będą przysługiwały z tego tytułu żadne roszczenia względem Zamawiającego.
    4.  Zmiana jednostkowej ceny określonej w § 1 ust. 1 jest możliwa w przypadku:

1) zwiększenie ceny gdy nastąpi zmiana stawki podatku od towarów i usług oraz podatku akcyzowego, zmiana ceny następuje z dniem powstania obowiązku podatkowego, przy czym stawka netto pozostaje bez zmian.
2) zmniejszenie ceny w każdym przypadku

3) nastąpi zmiana zasad gromadzenia i wysokości opłat do pracowniczych planów kapitałowych,              o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych  (Dz. U. z 2020 r.  poz. 1342)

4) zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 października 2002 r. 
o minimalnym wynagrodzeniu za pracę oraz

5) zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu

lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub ubezpieczenie zdrowotne.

6) zmiany stawki minimalnego wsadu dziennego wyżywienia obliczaną w oparciu publikowany przez Prezesa GUS w drodze obwieszczeń w Dzienniku Urzędowym Rzeczpospolitej Polskiej  „Monitor Polski” na dzień 31.12 danego roku z mocą od 
1 stycznia następnego roku wskaźnik wzrostu cen i towarów handlowych ogółem i wymaga formy pisemnej jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę.

5. W przypadkach, o których mowa w ust. 4 pkt. 3 niniejszego paragrafu zmiana wynagrodzenia  będzie następowała wg poniższych zasad:

1) Wykonawca zobowiązany jest do udowodnienia Zamawiającemu podstaw do zastosowania klauzul waloryzacyjnych wskazanych w ust. 4 pkt.3, niniejszego paragrafu oraz do przedłożenia  Zamawiającemu wraz z wnioskiem o dokonanie waloryzacji wynagrodzenia dokumentów  potwierdzających bezpośredni wpływ zmian przepisów prawa na koszty wykonania                   przedmiotu  umowy, a w szczególności przedłożenia stosownych wykazów obejmujących                                          osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę 
i umowy o świadczenie usług (z podaniem imienia  oraz oświadczenia  
o niepozostawaniu tych osób w zatrudnieniu u innego, niż Wykonawca pracodawcy), 
a także stosownych wyliczeń i zestawień;

2)Wartość waloryzacji w skali miesiąca stanowić będzie iloczyn liczby pracowników/zleceniobiorców zatrudnionych przez Wykonawcy i świadczących pracę  
w zakresie realizacji przedmiotu niniejszej umowy na rzecz Zamawiającego oraz wartości wzrostu minimalnego wynagrodzenia za pracę;

3)  Zmiana wynagrodzenia nastąpi:

- od dnia wejścia w życie przepisów prawnych wskazanych w ust. 4 pkt.3, jeżeli wniosek wpłynie do Zamawiającego w terminie do 30 dni, licząc od dnia wejścia w życie ww. przepisów, 

- od daty złożenia przez Wykonawcę wniosku jeżeli wniosek zostanie złożony do Zamawiającego po upływie 30 dni, licząc od dnia wejścia w życie ww. przepisów.

6.  Jeżeli w toku postępowania o udzielenie zamówienia publicznego Wykonawca uchybił obowiązkowi poinformowania Zamawiającego, ze wybór jego oferty będzie prowadzić do powstania                                    u Zamawiającego obowiązku podatkowego, albo jeśli wskutek zmiany przepisów lub okoliczności obowiązek taki powstał powodując jednocześnie zmniejszenie się obciążeń (zwłaszcza publicznoprawnych) po stronie Wykonawcy – Wykonawca zapłaci na rzecz Zamawiającego kwotę równą wartości zobowiązania podatkowego obciążającego Zamawiającego.                                               Zapłata należności określonej w zdaniu poprzednim nastąpi w terminie 
7 dni od dnia powzięcia wiadomości o podstawie do powstania zobowiązania podatkowego obciążającego Zamawiającego lub od dnia wezwania Wykonawcy przez Zamawiającego do zapłaty określonej kwoty.
 7. Za realizację przedmiotu umowy Wykonawcy będzie przysługiwać za faktycznie zrealizowaną usługę wynagrodzenie stanowiące sumę wszystkich wydanych w ciągu miesiąca kalendarzowego posiłków w oparciu o ceny określone w § 1 ust. 1 niniejszej umowy.

8. Podstawą wystawienia faktury jest specyfikacja wydanych posiłków potwierdzona przez upoważnionego pracownika Zamawiającego. 
9. Zamawiający ureguluje należność przelewem bankowym na rachunek bankowy Wykonawcy nr.................................zgłoszony do Urzędu Skarbowego do rozliczeń podatkowych w terminie ................ dni od jej otrzymania.

10. Jako dzień zapłaty faktury przyjmuje się datę obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego.

11.  Strony przewidują możliwość wydłużenia okresu trwania umowy, w przypadku nie wyczerpania wynagrodzenia z § 6 ust. 1:

1) na wniosek Wykonawcy – w przypadku braku zamówienia w okresie obowiązywania Umowy produktów objętych Umową na poziomie co najmniej 80% ich wartości;

2) na wniosek Zamawiającego – w przypadku braku złożenia przez Zamawiającego zamówienia na produkty odpowiadające wartości umowy w okresie jej pierwotnego obowiązywania.

3) Jeżeli Wykonawca nie złoży wniosku, o którym mowa w ust. 11 pkt. 1 lub nie wyrazi zgody na przedłużenie Umowy stosownie do ust. 11 pkt.2, może się domagać wynagrodzenia jedynie za zrealizowaną w okresie obowiązywania Umowy część zamówienia i nie przysługuje mu roszczenie odszkodowawcze z tytułu nie zrealizowania pełnego wynagrodzenia za produkt.
§ 7 Przeniesienie praw
Wykonawca nie może dokonać przeniesienia praw lub obowiązków określonych Umową na osobę trzecią bez uprzedniego uzyskania pisemnej zgody podmiotu tworzącego – Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji, wyrażonej w trybie określonym w art. 54 ust. 5-7 ustawy z dnia   15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (t.j. Dz. U. z 2023 poz.991).

§ 8 Kary 
1. Wykonawca zobowiązany jest do zapłaty kar umownych w przypadku:
1) zwłoki w dostarczaniu posiłków w wysokości 500,00 zł  za każde 30 min zwłoki o termin określony w § 3 ust.2 lit.d 

2) zwłoki w usunięciu stwierdzonych przez Zamawiającego wad ilościowych i/lub jakościowych                      w wysokości 500,00 zł za każde 5 min ponad termin określony w § 3 ust. 2 lit.d

3) odstąpienia od umowy przez Zamawiającego, w całości lub w części, z przyczyn, za które odpowiada Wykonawca, w szczególności w związku z nienależytym wykonywaniem przez Wykonawcę niniejszej umowy lub z winy Wykonawcy -  w wysokości  10% łącznego wynagrodzenia brutto Wykonawcy określonego w §6 ust. 1 niniejszej umowy 

4) za każdy stwierdzony dzień braku spełniania przez Wykonawcę obowiązku, o którym mowa  w § 5 ust. 1 w odniesieniu do każdej z osób, które  zobowiązany był zatrudniać                 w związku   z niniejszą umową na podstawie umowy o pracę, chyba że okoliczność                     o której mowa wystąpiła  z przyczyn nie leżących po stronie Wykonawcy, a na zwolnionym stanowisku została niezwłocznie, tj. w terminie nie dłuższym niż 7 dni zatrudniona inna osoba posiadająca takie same kwalifikacje w wysokości 500,00 zł,

5) za każde stwierdzone zastosowanie na dowolnym etapie procesu produkcyjnego produktów zawierających tłuszcze uwodornione (trans) lub produktów genetycznie modyfikowanych (GMO) w wysokości 500,00 zł.

6) za ocenę punktową jadłospisu poniżej 25 punktów lub/i gdy zachodzą negatywne przesłanki oceny jadłospisu stwierdzone przez organ kontrolny 2.000,00 zł
2. W przypadku, gdy zastrzeżone kary umowne nie pokryją wartości poniesionej szkody, Zamawiający uprawniony będzie do dochodzenia odszkodowania uzupełniającego na zasadach ogólnych.

3. Zamawiający zastrzega sobie prawo pobierania kar umownych z wynagrodzenia należnego Wykonawcy z tytułu wykonywania niniejszej u
4. Naliczenie Zamawiającego kary umownej następuje przez sporządzenie noty księgowej wraz                          z pisemnym uzasadnieniem.

5. Maksymalna wysokość kar umownych, których mogą dochodzić strony, nie może przekroczyć   30%  wartości umowy określonej w § 5.

§ 9 Termin realizacji
1. Umowę zawiera się na czas określony tj. od ................ do ............. 
2. Zamawiający może odstąpić od umowy w przypadku:

     1) zaistnienia okoliczności, o których mowa w art. 456 Ustawy Pzp

2) gdy Wykonawca co najmniej trzy razy nie dostarczył posiłków objętych jednostkowym zamówieniem w terminie wskazanym w §3 ust. 2 lit. d, przy czym opóźnienie w dostawie wyniosło nie mniej niż 30 minut,

3) co najmniej trzykrotnego niedotrzymania terminu na usunięcie stwierdzonych wad jakościowych i (lub) braków ilościowych, o których mowa w § 3 ust. 2 lit. d
3. Umowa podlega unieważnieniu jeżeli Zamawiający naruszył zapisy art. 457 Ustawy Pzp.

4. Niezależnie od postanowień ust. 2 niniejszej umowy, Zamawiający ma prawo do odstąpienia od niniejszej umowy, w przypadku:
1)  jeżeli pomimo zawiadomień Zamawiającego dotyczących nienależytego wykonywania przez  Wykonawcę umowy, Wykonawca nie dostosuje się do żądań i wezwań Zamawiającego w tym zakresie

2)trzykrotnego stwierdzenia przez Zamawiającego naruszania zakazów, o których mowa w niniejszej umowie

3)jeżeli Zamawiający poweźmie informację o utracie/zmianie przez Wykonawcę uprawnień koniecznych od świadczenia usług 

4. W razie złożenia przez Wykonawcę wniosku o upadłość, bądź w razie postawienia

Wykonawcy w stan likwidacji,

1) w razie stwierdzenia, że Wykonawca podejmuje działania na szkodę Zamawiającego,
2) w razie stwierdzenia spowodowania przez Wykonawcę poważnej szkody w imieniu Zamawiającego.

3) rażącego naruszania przez Wykonawcę postanowień umowy, przez które rozumie się                                w   szczególności:

a) niepowiadomienia o zmianie osób w trybie § 5 ust. 1,

b) niedopełnienie obowiązku zatrudnienia wszystkich osób realizujących przedmiot zamówienia na podstawie umowy o pracę, zgodnie z § 5 ust. 1 w całym okresie realizacji zamówienia,

5. Zamawiający może złożyć oświadczenie o odstąpieniu od niniejszej umowy  z przyczyn wskazanych w ust. 4, w terminie do 30 dni od daty powzięcia wiedzy o ich wystąpieniu.                                     Oświadczenie o odstąpieniu od umowy wymaga formy pisemnej 
z uzasadnieniem i wskazania daty rozwiązania umowy.

6. Umowa wygasa w przypadku wyczerpania wartości wskazanej w § 6 ust.1 albo z końcem okresu obowiązywania umowy, z zastrzeżeniem zapisów ust. 7 - w zależności od tego, które z tych zdarzeń nastąpi wcześniej.

7. W przypadku, gdy w terminie określonym w  ust. 1 niniejszego paragrafu umowy wartość zrealizowanej usługi nie wyczerpie kwoty określonej w § 6 ust. 1 umowa zostaje przedłużona o czas niezbędny do jej wykorzystania. 

8. W przypadku, gdy umowa wygaśnie w przypadku wyczerpania wartości wskazanej  w  § 6 ust. 1 Wykonawcy nie będą przysługiwały z tego tytułu żadne roszczenia względem Zamawiającego. 

§ 10 Zmiany umowy 
1. Wszelkie zmiany treści niniejszej umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem ich nieważności. 

2. Zakazuje się zmian postanowień zawartej Umowy w stosunku do treści oferty, na podstawie której dokonano wyboru Wykonawcy, chyba że zachodzą okoliczności określone                              w art. 455 Ustawy. 

3. Zamawiający przewiduje możliwość zmiany postanowień niniejszej Umowy w stosunku do treści oferty, na podstawie której dokonano wyboru Wykonawcy w następującym zakresie:

a) zmiany ceny zgodnie z postanowieniami § 3 ust. 3 niniejszej  umowy,  

b) osób kluczowych dla realizacji Umowy oraz osób reprezentujących strony z uwagi na niezależne od stron okoliczności  (tj. choroba, wypadki losowe, nieprzewidziane zmiany organizacyjne itp.),

c)  danych teleadresowych Stron zapisanych w umowie,

d) postanowień umowy w przypadku zmiany przepisów prawnych istotnych dla realizacji przedmiotu umowy,

e) postanowień Umowy, związanych z zaistnieniem okoliczności, których nie można było przewidzieć    w chwili  zawarcia umowy, zmiany te nie mogą prowadzić do zmiany charakteru umowy i być istotne w rozumieniu art. 455 ustawy Pzp.

3. Wszelkie zmiany treści niniejszej umowy wymagają formy pisemnej w postaci aneksu pod rygorem nieważności

4.  Zmiany, o których mowa w ust. 2 lit. b i c niniejszego paragrafu nie wymagają formy pisemnej 

§ 11 Informacje o podwykonawcach
1. Zamawiający  dopuszcza  zlecenie  podwykonawcom  realizację  części  przedmiotu umowy, przy czym Wykonawca zobowiązany jest do dostarczenia pisemnej informacji 
o podwykonawcach obejmującej, min. nazwę i adres.

2. W przypadku, gdy Wykonawca powierza wykonanie podwykonawcy część przedmiotu umowy podwykonawca winien posiadać wszystkie wymagane przepisami prawa zezwolenia niezbędne do jego realizowania.

3. Zlecenie wykonania części przedmiotu umowy podwykonawcy nie zwalnia Wykonawcy od odpowiedzialności za należyte wykonanie umowy i zobowiązań wynikających z warunków umowy. Wykonawca będzie odpowiedzialny za działania, uchybienia i zaniedbania podwykonawcy jak za własne działania, uchybienia lub zaniechania.

4. Wykonawca zobowiązany jest pisemnie poinformować Zamawiającego o każdej zmianie podwykonawców biorących udział w realizacji niniejszej umowy.

5. Na żądanie Zamawiającego Wykonawca zobowiązuje się udzielić na piśmie wszelkich

informacji dotyczących podwykonawców.
6.  Jeżeli Zamawiający ma uzasadnione podejrzenie, że kwalifikacje podwykonawcy lub jego wyposażenie w sprzęt nie gwarantują odpowiedniej jakości wykonania prac lub dotrzymania terminów, to Zamawiający może żądać od Wykonawcy zmiany podwykonawcy.  Zamawiający kieruje takie żądanie do Wykonawcy na piśmie wraz ze wskazaniem terminu przedstawienia nowego podwykonawcy.
§ 12 Oświadczenie stron
1. Strony oświadczają, iż w przypadku, gdy którekolwiek z postanowień umowy, z mocy prawa lub ostatecznego albo prawomocnego orzeczenia jakiegokolwiek organu administracyjnego lub Sądu, zostaną uznane za nieważne lub bezskuteczne, pozostałe postanowienia umowy zachowują pełną moc i skuteczność.

2. Postanowienia umowy nieważne lub nieskuteczne, zgodnie z ust. 1 zostaną zastąpione, na mocy umowy, postanowieniami ważnymi w świetle prawa i w pełni skutecznymi, które wywołują skutki prawne zapewniające możliwie zbliżone do pierwotnych korzyści gospodarcze dla każdej ze Stron.

§ 13 Ochrona informacji
1. Strony zobowiązują się do utrzymania w tajemnicy wszystkich postanowień i warunków niniejszej umowy oraz innych poufnych informacji uzyskanych podczas realizacji przedmiotu umowy. 

2. Obowiązek zachowania w tajemnicy danych dotyczy w szczególności informacji prawnie chronionych, które to informacje Strony i ich pracownicy uzyskają w trakcie lub w związku                            z realizacją umowy, bez względu na sposób i formę ich utrwalenia lub przekazania,                        o ile informacje takie nie są powszechnie znane, bądź obowiązek ich ujawnienia nie wynika  z obowiązujących przepisów, orzeczeń sądów lub decyzji odpowiednich władz. Obowiązkiem zachowania poufności nie jest objęty fakt zawarcia umowy ani jej treść                        w zakresie określonym obowiązującymi przepisami prawa.

3. Powyższe postanowienia nie wyłączają postanowień przepisów szczególnych powszechnie obowiązującego prawa, nakładających obowiązek ujawnienia informacji we wskazanym tymi przepisami zakresie.
§ 14 Siła wyższa 
1. Strony nie będą odpowiedzialne za niewykonanie lub nienależyte wykonanie zobowiązań wynikających z umowy będących następstwem zdarzenia nadzwyczajnego, zewnętrznego, niemożliwego do przewidzenia, pozostającego poza kontrolą i możliwościami przeciwdziałania Stron, takich jak w szczególności wybuch wojny, działania terrorystyczne, działania partyzanckie, pożar, powódź, trzęsienie ziemi, skażenie środowiska materiałami promieniotwórczymi lub strajki  (z wyłączeniem strajku dotyczącego Strony powołującej się na to zdarzenie) – („Siła Wyższa).

2. Wykonawca jest zobowiązany do niezwłocznego poinformowania Zamawiającego o fakcie wystąpienie przypadku Siły Wyższej, poprzez przedstawienie dokumentacji potwierdzającej wystąpienie oraz wpływ na realizację przedmiotu umowy.
§ 15 Osoby odpowiedzialne za realizację umowy
1. Osobą odpowiedzialną za realizację umowy ze strony Zamawiającego jest ...............                          tel.:  ................., e-mail: dietetyczka@zozmswia.bialystok.pl lub w przypadku nieobecności inna osoba upoważniona przez Zamawiającego wraz ze wskazaniem danych kontaktowych.

2. Osobą odpowiedzialną za realizację umowy ze strony Wykonawcy jest .................., tel: ,                 e-mail:   lub w przypadku nieobecności inna osoba upoważniona przez Wykonawcę wraz ze wskazaniem danych kontaktowych.

3. Menadżer Wykonawcy, odpowiedzialny za realizację umowy i osoba odpowiedzialna za wykonanie umowy ze strony Zamawiającego będą odbywać spotkania robocze w siedzibie Zamawiającego  w celu omówienia bieżącego stanu realizacji umowy przynajmniej jeden raz w kwartale, w terminie uzgodnionym przez te osoby. 
§ 16 Postanowienia końcowe
1. W sprawach nieuregulowanych w niniejszej umowie mają zastosowanie przepisy Ustawy i Kodeksu Cywilnego.

2. Strony deklarują wolę polubownego rozstrzygania problemów wynikłych w trakcie realizacji  umowy.

3. Wszelkie sprawy sporne wynikające z niniejszej umowy podlegają rozpatrzeniu przez sąd powszechny w Białymstoku.

4. Umowę sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, 2 egz. zamawiającemu,                    1 egz.    Wykonawcy.

          ZAMAWIAJĄCY
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