SZACOWANIE WARTOSCI ZAMOWIENIA

Dotyczy: kompleksowej obshugi w Akademii Wojsk Ladowych imienia Tadeusza

1.

Kosciuszki we Wroclawiu w zakresie zadan stuzby bezpieczenstwa i higieny
pracy.

Procedura dotyczy wyboru oferty w zakresie wsparcia Stuzby BHP Akademii Wojsk
Ladowych imienia Tadeusza Kosciuszki we Wroctawiu, zgodnie z postanowieniami Rozdziatu
X, art. 237" § 2 Kodeksu Pracy, na zasadach specjalisty spoza zakladu pracy,
w ramach umowy zlecenia, wedtug nizej wymienionych zagadnien:

Opracowanie oceny ryzyka zawodowego istniejacych w Akademii stanowisk pracy
i stuzby.

Kompleksowa obstuga w zakresie prowadzenia szkolen okresowych w dziedzinie bhp
zotnierzy zawodowych 1 pracownikéw Zleceniodawcy, w poszczegdlnych grupach
szkoleniowych (zgodnie z Rozporzadzeniem w sprawie szkolen w dziedzinie bhp), w tym

takze:

a)
b)
c)

a)

b)

opracowywanie szczegdtowych programow szkolenia;

list obecnosci, dziennikow lekcyjnych oraz prowadzenie rejestrow szkolen
1 wydanych zaswiadczen o ukonczeniu szkolenia;

opracowywanie i wystawianie zaswiadczen o ukonczeniu szkolenia okresowego.

Biezace wspoldziatanie ze Stuzbg bhp Zleceniodawcy, gléwnie w zakresie:

przekazywania informacji uzyskanych od Zokierzy zawodowych i pracownikow
podczas prowadzonych szkolen okresowych, dotyczacych potencjalnych
nieprawidlowosci 1 zagrozen, w celu zaplanowania i realizacji stosownych
przedsigwzie¢ profilaktycznych, w tym planowania i realizacji niezbednych szkolen
doraznych 1 uzupetniajacych;

opiniowania instrukcji stanowiskowych bhp oraz regulaminow wewngtrznych,
szczegdtowych instrukcji wykonywania prac szczegdlnie niebezpiecznych,
wymagajacych asekuracji, w tym prac wzbronionych;

opiniowaniu planow modernizacji AWL 1 dokumentacji inwestycyjnej w celu
zapewnienia lub poprawy bezpieczenstwa i higieny pracy;

przekazywania innych informacji niezbednych do zapewnienia wlasciwego
poziomu bezpieczenstwa 1 higieny pracy oraz sporzadzania przez Stuzbe bhp
wymaganej dokumentacji sprawozdawczo — ocennej;

inicjowania i wdrazania w AWL efektywnych form popularyzacji problematyki
bezpieczenstwa 1 higieny pracy oraz ergonomii.

Prowadzenie szkolen uzupeiniajacych zotnierzy zawodowych 1 pracownikoéw

z problematyki BHP, zgodnie z planem szkolenia uzupetniajacego Akademii.

Biezace doradztwo Zleceniodawcy / etatowej Stuzbie bhp w zakresie planowania

1 realizacji przedsigwzi¢¢ zmierzajacych do poprawy warunkoéw pracy/stuzby oraz
identyfikacji 1 ograniczania oddziatywania na Zotnierzy i pracownikow AWL zagrozen
fizycznych, biologicznych, chemicznych i psychofizycznych.



Warunki dodatkowe:

1.

Zleceniobiorca — specjalista ds. bezpieczenstwa i higieny pracy — w zakresie
realizowanych czynno$ci podlega bezposrednio Zleceniodawcy — Rektorowi —
Komendantowi Akademii Wojsk Ladowych imienia Tadeusza Kos$ciuszki
we Wroctawiu.

Zleceniobiorca dokonuje miesigcznego rozliczania efektow wykonanych czynnosci
I po pozytywnej ocenie wyptacane bedzie wynagrodzenie.

Zleceniobiorca nie moze powierzy¢ wykonania czynnos$ci objetych umowa innym
osobom, powinien wykonywa¢ umow¢ z najwyzszg staranno$cig, wedlug swojej
najlepszej woli i wiedzy, biorgc pod uwage cele i potrzeby Zleceniodawcy.
Zleceniobiorca powinien realizowa¢ zlecone czynno$ci W pomieszczeniach
Zleceniodawcy, w wymiarze niezbednym do dokonania w/w czynnosci.
Zleceniodawca winien wykazywac si¢ niezbedna dyspozycyjnoscia w celu realizacji
przedsigwzie¢ zarOwno na terenie Akademii, jak i w osrodkach zamiejscowych,
wynikajacych z realizacji swoich zadan.

Zleceniobiorca jest zobowigzany do przestrzegania zasad ochrony informacji
niejawnych i ustawy o ochronie danych osobowych.

Zleceniobiorca winien posiada¢ niezbg¢dne umiej¢tnosci i wiedze dla nalezytego
wykonania umowy, oraz spelnia¢ kryteria dla specjalisty ds. BHP, wynikajace
Z Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 2 wrzesnia 1997 r., w sprawie stuzby
bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. z dnia 18 wrzesnia 1997 r. - tekst jednolity);

- wyisze wyksztalcenie o kierunku Ilub specjalnosci w zakresie bezpieczenstwa
I higieny pracy albo studia podyplomowe w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy
i co najmniej 1 rok stazu pracy w stuzbie bhp.



