U M O W A   NR   ……………..
zawarta w dniu ………………… r. w Słupsku pomiędzy:  

Miastem Słupsk, w którego imieniu działa zarządca nieruchomości Przedsiębiorstwo Gospodarki Mieszkaniowej Sp. z o.o. 76-200 Słupsk, ul. Tuwima 4, zarejestrowana w Krajowym Rejestrze Sądowym prowadzonym przez Sąd Rejonowy Gdańsk Północ w Gdańsku VIII Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem KRS 0000108416, kapitał zakładowy 2.379.300zł, NIP 839-000-79-64,  reprezentowana przez:

Agnieszk LISTNUM ę Zwierz – Prezes Zarządu

zwana w  dalszej  części  umowy „Zamawiającym"

a 
….......................................................................................................................................................

zwanym dalej „Wykonawcą”.

W wyniku przeprowadzonego postępowania o udzielenie zamówienia publicznego w trybie podstawowym bez negocjacji na podstawie art. 275 ust. 1 ustawy z dnia 11 września 2019 roku Prawo zamówień publicznych (t.j. Dz. U. z 2023 r., poz. 1605 z zm.) pn. „usługi transportowe 
i porządkowe w nieruchomościach stanowiących zasób komunalny Miasta Słupska zarządzanych przez Przedsiębiorstwo Gospodarki Mieszkaniowej Sp. z o.o. w Słupsku”, zwanego w dalszej części postępowaniem, Zamawiający zleca Wykonawcy realizację zamówienia, zgodnego w treści ze złożoną przez Wykonawcę ofertą.
§ 1

Przedmiot umowy
1. Zamawiający zleca, a Wykonawca przyjmuje do realizacji usługi transportowe, porządkowe 
dotyczące lokali i terenów będących własnością Miasta Słupsk zlokalizowanych w granicach administracyjnych miasta Słupska.

2. Wykonanie usług odbywać się będzie każdorazowo na podstawie wystawionego w formie pisemnej „zlecenia”.

3. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za wykonanie wszystkich świadczeń stanowiących przedmiot umowy oraz za osoby lub podmioty, z których pomocą Wykonawca swe obowiązki wykonuje lub którym powierza ich wykonanie.

§ 2

Termin realizacji umowy
Umowa zostaje zawarta na czas określony do dnia 31.12.2024 roku .
§ 3

Nadzór nad umową
Nadzór nad realizacją umowy będą sprawować:

1) ze strony Zamawiającego: Kierownik Administracji AZG - tel. …………………..

     lub inne wskazane i upoważnione przez Kierownika osoby.

2) ze strony Wykonawcy –………………………….

§ 4

Wykonawcy i Podwykonawcy
1. Zamawiający żąda, aby przed przystąpieniem do wykonania zamówienia Wykonawca, o ile są już znane, podał nazwy albo imiona i nazwiska oraz dane kontaktowe podwykonawców i osób do kontaktu z nimi, zaangażowanych w usługi. Wykonawca zawiadamia Zamawiającego o wszelkich zmianach danych,  o których mowa w zdaniu pierwszym, w trakcie realizacji zamówienia, a także przekazuje informacje na temat nowych podwykonawców, którym w późniejszym okresie zamierza powierzyć realizację  usług.

2. Gdy  zmiana albo rezygnacja z Podwykonawcy dotyczy podmiotu, na którego zasoby Wykonawca powoływał się w celu wykazania spełniania warunków udziału w postępowaniu, Wykonawca jest obowiązany wykazać Zamawiającemu, że proponowany inny Podwykonawca lub Wykonawca samodzielnie spełnia je w stopniu nie mniejszym niż Podwykonawca, na którego zasoby wykonawca powoływał się w trakcie postępowania o udzielenie zamówienia. 

3.Powierzenie wykonania części zamówienia podwykonawcom nie zwalnia wykonawcy                                  z odpowiedzialności za należyte wykonanie tego zamówienia.

§ 5 

Obowiązki i odpowiedzialność Wykonawcy
1. Wykonawca bierze odpowiedzialność za kompletne, wysokiej jakości i terminowe wykonanie przedmiotu umowy.

2. Wykonawca wykona wszystkie świadczenia wskazane w § 1 umowy samodzielnie /z udziałem podwykonawców.

3. Wykonawca oświadcza, że usługi będące przedmiotem realizacji niniejszej umowy będą wykonywane przez pracowników posiadających  przeszkolenie w zakresie bhp.

4. Zamawiający wymaga od Wykonawcy i podwykonawców zatrudnienia na umowę o pracę osobę wykonującą czynności na stanowisku pracownika porządkowego w ramach realizacji przedmiotu zamówienia o ile mieszczą się one w zakresie art. 22 § 1 Kodeksu Pracy, który brzmi: „Przez nawiązanie stosunku pracy pracownik zobowiązuje się do wykonywania pracy określonego rodzaju na rzecz pracodawcy i pod jego kierownictwem oraz w miejscu i czasie wyznaczonym przez pracodawcę, a pracodawca – do zatrudniania pracownika za wynagrodzeniem”.

5. W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 4 czynności. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do: 

1) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów 
i dokonywania ich oceny,

2) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów,

3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia.
6. W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie Zamawiającego w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie wykonawca przedłoży Zamawiającemu wskazane poniżej dowody w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę lub podwykonawcę osób wykonujących wskazane w ust. 5 czynności w trakcie realizacji zamówienia:

1)
oświadczenia Wykonawcy lub Podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie umowy o prace;

2)
poświadczonej za zgodność z oryginałem  kopii umowy o pracę zatrudnionego pracownika;

3)
innych dokumentów

     zawierających informacje , w tym dane osobowe, niezbędne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, w szczególności imię i nazwisko zatrudnionego pracownika, datę zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę oraz zakres obowiązków pracownika.  
7. Z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 4 czynności Zamawiający przewiduje sankcję 
w postaci obowiązku zapłaty przez Wykonawcę kary umownej w wysokości określonej 
w § 7 ust. 1 pkt. 1 umowy. Niezłożenie przez wykonawcę w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie żądanych przez Zamawiającego dowodów w celu potwierdzenia spełnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę traktowane będzie jako niespełnienie przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 4 czynności. 

8. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność cywilno-prawną i konsekwencje finansowe z tytułu szkód i zdarzeń losowych mogących zaistnieć w wyniku wykonywania usług będących przedmiotem umowy (np. zalanie mieszkań, zbicie lub uszkodzenie szyby) i zobowiązuje się do zapłaty odszkodowania 
z tytułu zawinionych szkód.

9. Wykonawca ponosi odpowiedzialność cywilno-prawną za szkody oraz następstwa nieszczęśliwych wypadków dotyczących jego pracowników i osób trzecich, a powstałe w związku z wykonywaniem przedmiotu umowy.  
§ 6

Wynagrodzenie
1. Za realizację przedmiotu zamówienia Wykonawcy przysługuje wynagrodzenie w wysokości:
…………………….. netto - słownie: ……………………………………………… 00/100PLN, 
…………………….. brutto– słownie: …………………………………………….. 00/100PLN
2. Ustala się następujące ceny  jednostkowe za świadczenie usług zgodnie z ofertą wykonawcy:

1)……….….zł/m3 netto + 23% VAT – Wywóz gabarytów i nieczystości ze strychów, korytarzy,    klatek schodowych, korytarzy piwnicznych, pustostanów, lokali mieszkalnych i użytkowych wraz       z załadunkiem i uprzątnięciem miejsca załadunku. Sprzątanie strychów i sprzątanie korytarzy piwnicznych po wylewie kanalizacji wraz z myciem posadzek i ścian w obrębie posadzek.
 2)……….….zł/m3  netto + 8% VAT – Wywóz gruzu i/lub ziemi, wywóz śniegu, wywóz gabarytów 
z terenu.
3. Stawki netto określone w ust. 2 obowiązują przez cały okres obowiązywania umową i nie podlegają zmianom.

4. Każde zlecenie stanowi oddzielną podstawę rozliczenia poszczególnych usług i wystawienia przez Wykonawcę faktury.

5. Faktyczne wynagrodzenie wykonawcy za wykonanie usług wykonanych na podstawie zlecenia, 
o którym mowa w § 1 ust. 2, obliczone będzie na podstawie cen jednostkowych określonych 
w ust. 2 oraz faktycznych ilości wykonanych usług.

6. Wykonawca zobowiązuje się do wykonywania usług wywozu gabarytów, gruzu ziemi i śniegu na każde pisemne zlecenie Zamawiającego, w ciągu 2 dni, a także w przypadkach  szczególnych przekazane telefoniczne, w ciągu 24 godzin od daty ich zgłoszenia oraz informowania Zamawiającego o wykonaniu każdego zgłoszenia. W przypadku zlecenia robót przekazanego w formie telefonicznej, zlecenie w formie pisemnej zostanie przekazane wykonawcy najpóźniej w następnym dniu roboczym po wykonaniu takiej usługi.

7.  Zapłata faktury nastąpi w terminie do 30 dni od daty jej otrzymania, przelewem na konto bankowe Wykonawcy podane w fakturze.

8. W przypadku, gdy wynagrodzenie Wykonawcy wynikające z realizacji wszystkich zleceń nie przekroczy kwoty wskazanej w ust.1, Wykonawcy nie przysługuje roszczenie o zapłatę różnicy tego wynagrodzenia.

§ 7

Kary umowne
1. W razie nie wykonania lub nienależytego wykonania umowy przez Wykonawcę, Wykonawca zobowiązuje się zapłacić Zamawiającemu kary umowne:

1) w wysokości 0,3% wynagrodzenia netto, o którym mowa w § 6 ust. 1 umowy z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w § 5 ust. 4  umowy czynności; powyższa kara będzie naliczana oddzielnie za każdą osobę świadczącą usługi, a nie zatrudnioną przez Wykonawcę lub podwykonawcę na postawie umowy o pracę.

2) w wysokości 10% wynagrodzenia netto, o którym mowa w § 6 ust. 1 umowy, w przypadku odstąpienia od umowy lub jej rozwiązania z powodu okoliczności, za które odpowiada Wykonawca.

2. Kary umowne są niezależne od poniesionej szkody. 

3. Zamawiający zastrzega sobie prawo żądania odszkodowania przekraczającego wysokość zastrzeżonych kar.

4. Zapłacenie kary umownej, o której mowa w ust. 1 nie zwalnia Wykonawcy z obowiązku innych zobowiązań umownych.
5. Kary, o których mowa w ust. 1 Wykonawca zapłaci na wskazany przez Zamawiającego rachunek bankowy przelewem, w terminie 14 dni kalendarzowych, licząc od dnia doręczenia mu żądania Zamawiającego zapłaty takiej kary umownej. 

6. Zamawiający ma prawo do potrącenia kar umownych z wynagrodzenia Wykonawcy.

7. W przypadku odstąpienia od umowy z przyczyn leżących po stronie Zamawiającego Wykonawcy przysługuje odszkodowanie na zasadach ogólnych.
§ 8

Wypowiedzenie Umowy
1. Każda ze stron może wypowiedzieć Umowę w terminie 1 m-ca na koniec ostatniego dnia miesiąca kalendarzowego, w przypadkach:

1) Zamawiający – w przypadku:

a) co najmniej trzykrotnego nieterminowego wykonania przez Wykonawcę dowolnych zleceń,

b) wyrządzenia przez Wykonawcę szkody w mieniu Zamawiającego lub osób trzecich oraz narażenia zdrowia bądź życia ludzkiego w wyniku nie wykonania lub nienależytego wykonywania umownych obowiązków,

c) zaistnienia okoliczności od Zamawiającego niezależnych, czyniących dlań Umowę bezprzedmiotową bądź okoliczności powodujących, że wykonanie Umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w dniu jej zawarcia.

d) wydania nakaz zajęcia majątku Wykonawcy,

2) Wykonawca – w przypadku:

a) co najmniej dwumiesięcznej zwłoki w zapłacie wynagrodzenia przez Zamawiającego,

b) uniemożliwienia lub istotnego utrudnienia w wykonywaniu obowiązków umownych przez Zamawiającego.

§  9

Zmiany w Umowie
1. Zamawiający zgodnie z art. 455 ustawy PZP przewiduje możliwość wprowadzenia istotnych zmian do treści zawartej umowy w następującym zakresie:

1)  Ceny:

a) na skutek zmiany obowiązującej stawki podatku od towarów i usług VAT, jeżeli zmiana ta będzie miała wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę, przy czym cena netto jest stała, o ile zmiany będą miały wpływ na koszt wykonania zamówienia przez Wykonawcę;

b) zmiany wynagrodzenia wskazanego w § 6 ust. 1  w sytuacji, gdy zostaną spełnione łącznie następujące warunki:

- gdy wskaźnik w sprawie zmian cen usług ogółem ogłaszany w Komunikacie Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego przekroczy 2% łącznie w dwóch ostatnich kwartałach poprzedzających wniosek o zmianę wynagrodzenia;

- wystąpi istotna zmiana kosztów związanych z realizacją przedmiotu zamówienia; przy czym przez istotną zmianę kosztów rozumie się zmianę wskazanego kosztu o co najmniej +- 2% , do kosztów stanowiących podstawę waloryzacji zalicza się koszty:

- wynagrodzenia pracowników,

- paliw,

- świadczeń publiczno-prawnych takich jak podatki, akcyzę, ubezpieczenia społeczne, składki na    Pracownicze Plany Kapitałowe,

-pozostałe koszty niewymienione stanowiące co najmniej 2% udziału w ogólnych kosztach Wykonawcy niezbędnych do wykonania prac stanowiącej przedmiot zamówienia ,

c) w przypadku wzrostu kosztów, o których mowa w lit. b, Wykonawca przedłoży stosowne kalkulacje i wyliczenia zmian, cen jednostkowych i różnic po waloryzacji.

d) zmiana wynagrodzenia odbywa się na wniosek Wykonawcy lub Zamawiającego; przy czym wniosek, może zostać złożony po upływie 6 miesięcy od dnia zawarcia umowy; wniosek złożony przed terminem nie wywołuje skutków przewidzianych w niniejszej umowie,

e) zmiana wynagrodzenia Wykonawcy następuje w sytuacji, gdy wniosek o którym mowa w lit.b  wykaże, że nastąpiła zmiana cen materiałów lub kosztów związanych z realizacją przedmiotu umowy, na poziomie co najmniej takim, jak wskazany w lit.b. 

f) zwiększenie lub zmniejszenie wynagrodzenie Wykonawcy za prace pozostałe do wykonania od dnia złożenia prawidłowego wniosku, zostanie obliczone na podstawie „wskaźnika zmiany wynagrodzenia” (Wzw), w następujący sposób:  

Wzw = (Wz – 2%)*0,8

 0,8 – stały współczynnik procentowy ryzyka jaki w trakcie umowy obciąża Zamawiającego.

g) poziom wzrostu/spadku cen ustalony zgodnie z postanowieniami stanowi wskaźnik zmiany (dalej „Wz”), 

h) zmianie o wskaźnik zmiany wynagrodzenia podlegać będzie jedynie wynagrodzenie należne Wykonawcy za prace pozostałe do wykonania, zgodnie z umową, po dniu złożenia wniosku,

i) maksymalna wartość zmiany wynagrodzenia, jaką dopuszcza Zamawiający w efekcie zastosowania postanowień o zasadach wprowadzania zmian wysokości wynagrodzenia, o których mowa w niniejszym ustępie wynosi 10 % wynagrodzenia wskazanego w § 6 ust. 1  (pierwotnej kwoty wynagrodzenia wskazanej w ofercie), łącznie w całym okresie realizacji przedmiotu umowy;

j) W celu uniknięcia wątpliwości Strony zgodnie postanawiają, że wynagrodzenie wypłacone już Wykonawcy odpowiednio przed dniem złożenia wniosku, nie podlega modyfikacji; wynagrodzenie należne Wykonawcy po dniu złożenia wniosku nie podlega modyfikacji także w sytuacji, gdy zgodnie z postanowieniami Umowy powinno ono być wypłacone do złożenia wniosku, a należne jest do wypłaty po tym dniu w wyniku zwłoki Wykonawcy w realizacji obowiązków ustawowych lub przedmiotu umowy.

k) Wykonawca zobowiązany jest do zmiany cen Podwykonawcy i odpowiednio Podwykonawca dalszemu Podwykonawcy, z którym zawarł umowę, jeżeli łącznie spełnione są następujące warunki: przedmiotem umowy są usługi oraz okres obowiązywania umowy wraz z aneksami przekracza 6 miesięcy. Waloryzacja będzie się odbywać na analogicznych zasadach jak waloryzacja Wykonawcy z zastrzeżeniem, że  wskaźniki waloryzacji wynagrodzenia będzie kalkulowane do dnia zawarcia umowy pomiędzy Wykonawcą a Podwykonawcą, lub Podwykonawcą, a dalszym Podwykonawcą.

o ile zmiany będą miały wpływ na koszt wykonania zamówienia przez Wykonawcę;

2) zmiany podwykonawcy wskazanego w ofercie,
2. Zmiana postanowień niniejszej Umowy wymaga zgody obu stron wyrażonej na piśmie pod rygorem nieważności.

§ 10

Rozwiązywanie sporów
1. Wykonawca i Zamawiający oświadczają, że dołożą wszelkich starań, aby ewentualne spory, jakie mogą powstać przy realizacji niniejszej umowy, były rozwiązywane poprzez bezpośrednie negocjacje.

2. Wszelkie spory wynikające z niniejszej umowy, włącznie ze sporami dotyczącymi jej ważności, interpretacji lub rozwiązania, które nie zostaną rozstrzygnięte polubownie, będą ostatecznie rozstrzygane przez Sąd właściwy dla siedziby Zamawiającego.

§ 11

Postanowienia końcowe
1. Umowa wiąże strony z dniem podpisania przez Zamawiającego i Wykonawcę.

2. Czynności następcze określone w art. 77 ust. 2  kodeksu cywilnego wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności lub nieskuteczności.

3. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego, ustawy Prawo zamówień publicznych. 

4. Umowa została sporządzona w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, 1 dla Wykonawcy i 2 dla Zamawiającego.

WYKONAWCA 





ZAMAWIAJĄCY
………………….





…………………..


