Areszt Sledczy w Suwatkach

SLtUZBA 16-400 Suwafki, ul. Wojska Polskiego 29
WIEZIENNA tel. 87 565 12 07, fax 87 565 03 28, email: as_suwalki@sw.gov.pl
DKW.2233.5.2024.AK Suwatki, dn. 6 lutego 2024 .

Zaproszenie do ztozenia oferty
Zaproszenie kierowane jest do przedsiebiorcow oraz przywieziennych zaktadéw pracy
zorganizowanych jako instytucja gospodarki budzetowej lub przedsigebiorstwo paristwowe.

Zamawiajacy:
Areszt Sledczy, ul. Wojska Polskiego 29, 16-400 Suwatki

Przedmiot zamdéwienia:

Dostawa $rodkdw czystosci na potrzeby Aresztu Sledczego w Suwatkach.

Znak sprawy:
DKW.2233.5.2024.AK

Suwatki, dnia 06.02.2024 .



2. Termin realizacji zamowienia: do dnia 31.12.2024 r.

Dostawy przedmiotu umowy nastepowac bedg sukcesywnie na podstawie zamdwien sktadanych
kwartalnie przez Zamawiajgcego, wylacznie drogg elektroniczng w terminie 14 dni od ich
otrzymania, przy czym pierwsza dostawa zostanie zrealizowana w terminie do 26.02.2024 r.

Informacje o sposobie porozumiewania sie zamawiajgcego z wykonawcami oraz przekazywania
oswiadczen lub dokumentow.

1. Osobami uprawnionymi do kontaktow sa:
e z-ca kierownika DKW- ppor. Laura Szytak
e miodszy instruktor DKW - st. szer. Agnieszka Kucewicz

Godziny urzedowania: dni robocze w godzinach 7.30-15.30.
2. Postepowanie prowadzone jest w jezyku polskim.

3. W celu skrécenia czasu udzielenia odpowiedzi na pytania preferuje sie, aby komunikacja
miedzy Zamawiajgcym a Wykonawcami, w tym wszelkie oswiadczenia, wnioski, zawiadomienia
oraz informacje, przekazywane byty za posrednictwem platformy zakupowej Open Nexus.

4. Zamawiajgcy nie przewiduje sposobu komunikowania z wykonawcami w inny sposob niz przy
uzyciu Srodkdw komunikacji elektronicznej wskazanych w Zaproszeniu.

Opis sposobu przygotowywania oferty oraz dokumentdw wymaganych przez zamawiajacego w
Zaproszeniu.

1. Zamawiajacy rozpatruje wytgcznie oferty ztozone w formie elektronicznej za posrednictwem
platformy zakupowej Open Nexus.

2. Udzielenie zamdwienia publicznego powinno by¢ zgodne z profilem dziatalnosci i adekwatne
do mozliwosci wykonawcy, a w konsekwencji powinien istnie¢ realny zwigzek pomiedzy
zamdOwieniem a zatrudnieniem osob pozbawionych wolnosci (dotyczy Wykonawcy -
przywieziennego zaktadu pracy).

Dokumenty stanowigce oferte, ktdre nalezy ziozyc:

1. Formularz ofertowy- zatgcznik nr 3 do zaproszenia.

2. Oéwiadczenie, ze zostanie osiggniety procentowy wskaznik zatrudnienia 0séb pozbawionych
wolnosci w stosunku do 0s6b zatrudnionych u Wykonawcy przy realizacji przedmiotu zamodwienia
( w przypadku Wykonawcy- przywieziennego zaktadu pracy).

3. Petnomocnictwo upowazniajgce do ztozenia oferty, o ile oferte sktada petnomocnik. Stosowne
upowaznienie lub petnomocnictwo musi okresla¢ zakres czynnosci, do ktérych petnomocnik jest
umocowany; W przypadku dokonywania czynnosci zwigzanych ze zlozeniem wymaganych
dokumentéw przez osobe(y) nie wymieniong(e) w dokumencie rejestracyjnym (ewidencyjnym)
wykonawcy, do oferty nalezy dotaczy¢ stosowne petnomocnictwo w formie oryginatu tub kopii
pos$wiadczonej notarialnie za zgodno$c¢ z oryginatem.

4. Petnomocnictwo dla petnomocnika do reprezentowania w postepowaniu Wykonawcéw
wspélnie ubiegajgcych sie o udzielenie zaméwienia - dotyczy ofert sktadanych przez
Wykonawcdw wspdlnie ubiegajgcych sie o udzielenie zamoéwienia (konsorcjum, spétka cywilna);
Wykonawcy ustanawiajg petnomocnika do reprezentowania ich w postepowaniu albo do
reprezentowania w postepowaniu i zawarcia umowy.

5. W przypadku Wykonawcow wspdlnie ubiegajagcych sie o udzielenie zamoéwienia —
oéwiadczenie, z ktorego wynika, ktére ustugi wykonajg poszczegdlni wykonawcy podpisane przez
wszystkich Wykonawcdw.



1 Cena (C) - waga kryterium 95%.

2 Zatrudnienie osadzonych przy realizacji przedmiotu zaméwienia (Wzo) - waga
kryterium 5%.

RAZEM: 100%

1.1 Ocena punktowa kazdej z ocenianych ofert obliczona zostanie wg ponizszego wzoru.
Opo= C+Wzo

gdzie:

Opo - faczna liczba punktéw przyznanych ofercie,

C - liczba punktéw przyznanych ofercie w ramach kryterium cena,

Wzo - liczba punktow przyznanych ofercie w ramach kryterium zatrudnienie osadzonych przy
realizacji przedmiotu zamdéwienia.

1.2 Punkty bedg liczone z dokfadnoscia do dwdch miejsc po przecinku.

1.3 Do kryteriow zostata przypisana waga okreslona udziatem procentowym. Zamawiajacy bedzie
oceniat oferty odpowiadajgce ww. kryteriom, przy czym oferty w danym kryterium podlegac
beda ocenie w oparciu o nizej podane zasady przyznawania punktéw.

1.4 Oferta moze uzyska¢ maksymalnie 95 pkt w kryterium cena oraz maksymalnie 5 pkt w
kryterium zatrudnienie osadzonych przy realizacji przedmiotu zamoéwienia.

1.5 Cena - punkty za kryterium cena oferty brutto zostang obliczone wg nastepujacego

Wzoru:

C =(Cn/Co) x 100 x 95 %

gdzie:

C - oznacza liczbe punktéw uzyskanych w kryterium cena oferty brutto (z doktadnoscia

do dwdch miejsc po przecinku), 1 % = 1 pkt

Cn - oznacza cene brutto najtanszej z ofert,

Co - oznacza cene brutto ocenianej oferty.

Podana przez Wykonawce w formularzu ofertowym cena ofertowa brutto brana bedzie
pod uwage w trakcie oceny ofert i wyboru najkorzystniejszej oferty.

Podana przez Wykonawce Cena ofertowa brutto jest stata, tzn. nie ulegnie zmianie przez caty
okres realizacji (wykonywania) przedmiotu zamdwienia.

Cena ofertowa brutto musi obejmowac wszystkie koszty bezposrednie i posrednie, jakie
Wykonawca uwaza za niezbedne do poniesienia dla terminowego i prawidtowego wykonania
przedmiotu zamodwienia, zysk oraz wszystkie wymagane przepisami podatki i opfaty, a w
szczegdlnosci podatek VAT zgodnie z obowigzujgcymi przepisami. W cenie ofertowej brutto
Wykonawca zobowigzany jest uwzgledni¢ wszystkie posiadane informacje o przedmiocie
zamowienia.

1.6 Zatrudnienie osadzonych przy realizacji przedmiotu zamdwienia (Wzo) — punkty za kryterium
zatrudnienie osadzonych przy realizacji przedmiotu zamowienia zostang przyznane na podstawie
zatgczonego do oferty zaswiadczenia jaki zostanie osiggniety wskaznik procentowy zatrudnienia



