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Wzór umowy 

Umowa nr CUW.272.1.2024 

 

Zawarta w dniu ……… 2024 r. pomiędzy: 

 

Gminą Brudzew – Gminnym Centrum Usług Wspólnych w Brudzewie z siedzibą przy ul. 

Turkowskiej 29, 62-720 Brudzew, zwaną dalej „Zamawiającym”, reprezentowanym przez: 

Małgorzatę Jafrę - Kierownika Gminnego Centrum Usług Wspólnych w Brudzewie, 

 

a  

 

……………………. z siedzibą w ………………., ul. …………………., zarejestrowaną/zarejestrowanym 

*gdy kontrahentem jest spółka prawa handlowego:  

spółką pod firmą „…” z siedzibą w ... (wpisać tylko nazwę miasta/miejscowości), ul. ………., 

………………. (wpisać adres), wpisaną do Rejestru Przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego 

pod numerem KRS ... – zgodnie z wydrukiem z Centralnej Informacji Krajowego Rejestru Sądowego, 

stanowiącym załącznik do umowy, NIP ……………….., REGON …………………….., zwaną dalej 

„Wykonawcą”, reprezentowaną przez ..........1/reprezentowaną przez … działającą/-ego na 

podstawie pełnomocnictwa, stanowiącego załącznik do umowy2,  

*gdy kontrahentem jest osoba fizyczna prowadząca działalność gospodarczą:  

Panią/Panem ……………….., prowadzącą/-ym działalność gospodarczą pod firmą „…” z siedzibą  

w … (wpisać tylko nazwę miasta/miejscowości), ul. ……………….. (wpisać adres), – zgodnie  

z wydrukiem z Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności Gospodarczej, stanowiącym załącznik 

do umowy, NIP ……………, REGON …………., zwaną/-ym dalej „Wykonawcą”, reprezentowaną/-ym 

przez … działającą/-ego na podstawie pełnomocnictwa, stanowiącego załącznik do umowy3,  

wspólnie zwanymi dalej „Stronami”, a oddzielnie „Stroną”.  

 

w wyniku przeprowadzonego postępowania w trybie podstawowym zgodnie z art. 275 pkt12 

ustawy z 11 września 2019 r. – Prawo zamówień publicznych; 

o następującej treści: 

 

§ 1 Przedmiot zamówienia 

1. Zamawiający zleca, a Wykonawca przyjmuje do wykonania zamówienie polegające na 

dowozie i odwozie dzieci do Szkół na terenie Gminy Brudzew w okresie od 2 września 

2024 r. do 27 czerwca 2025 r. na liniach wymienionych w Załączniku nr 1 do niniejszej 

umowy i w odniesieniu do liczby dzieci wymienionych w wykazach dzieci dojeżdżających 

do Szkoły Podstawowej im. Wojciecha z Brudzewa w Brudzewie, Szkoły Podstawowej  

w Koźminie, Szkoły Podstawowej w Galewie.  
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2. Dowóz dzieci do Szkół odbywać się będzie na podstawie imiennego biletu miesięcznego. 

3. Imienne bilety miesięczne będą przekazane Zamawiającemu przez Wykonawcę, 

najpóźniej do dnia 29 miesiąca poprzedzającego miesiąc wykonania zamówienia,  

a jeżeli ten dzień będzie dniem wolnym od pracy lub świętem to ostatniego dnia 

roboczego przed 29 dniem miesiąca. 

4. W miesiącu wrześniu i styczniu dopuszcza się wydanie biletów do 10 dnia miesiąca. 

5. Opiekunów na przewozach szkolnych, na wszystkich trasach będących przedmiotem 

niniejszej umowy, zapewnia Zamawiający. 

6. Wykonawca oświadcza, że jako podmiot profesjonalnie działający na rynku działa na 

podstawie zezwolenia/licencji …………, posiada uprawnienia i spełnia wymogi formalne  

i odpowiednie środki transportowe, a także pracowników posiadających odpowiednie 

kwalifikacje i uprawnienia do wykonania niniejszej umowy zgodnie z przepisami prawa. 

7. Wykonawca oświadcza, że mając na uwadze, iż przedmiotem umowy jest przewóz 

dzieci i uczniów, zobowiązuje się dołożyć szczególnej staranności przy jej wykonywaniu. 

8. Wykonawca zapewnia przewożonym uczniom odpowiednie warunki bezpieczeństwa 

i higieny, należytej obsługi, a w szczególności czystości, estetyki wewnątrz i na zewnątrz 

pojazdu. Pojazdy służące do przewozu uczniów muszą być w pełni sprawne, 

oznakowane zgodnie z obowiązującymi przepisami, a w okresie zimowym ogrzewane. 

9. W przypadku zastrzeżeń dotyczących stanu technicznego pojazdów Zamawiający ma 

prawo do zlecenia przeprowadzenia badań technicznych przez wskazaną przez siebie 

stację kontroli pojazdów. W razie potwierdzenia nienależytego stanu technicznego 

pojazdów koszty przeprowadzonych badań diagnostycznych ponosi Wykonawca oraz 

zobowiązany jest niezwłocznie podstawić pojazd zastępczy. 

10. Wykonawca oświadcza, że każda z osób skierowania do realizacji zamówienia, jako 

prowadząca pojazd posiada i będzie posiadała uprawnienia do kierowania autobusami. 

Zamawiający ma uprawnienie do weryfikacji powyższego w każdym momencie trwania 

umowy. 

11. Przejazd opiekunów, o których mowa w ust. 5 odbywa się w cenie wynagrodzenia 

należnego Wykonawcy z tytułu niniejszej umowy. 

12. Wykonawca nie może przystąpić do wykonania usług będących przedmiotem umowy 

bez obecności opiekunów. 

13. Szczegółowe warunki zamówienia określono w specyfikacji warunków zamówienia wraz 

z załącznikami stanowiącymi integralną część umowy. 

14. Wykonawca przed rozpoczęciem świadczenia usługi przedłoży Zamawiającemu listę 

pojazdów, jakimi będzie realizował przedmiotowe zamówienie oraz listę pojazdów 

zastępczych, zawierającą nr rejestracyjny pojazdów oraz rok produkcji, zgodnie  

z zaoferowanym w formularzu ofertowym. W przypadku braku zgodności Zamawiający 
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naliczy karę umowną zgodnie z § 5 ust. 1 pkt 8. 

 

§ 2 Organizacja tras 

1. Zamawiający zastrzega sobie prawo zmiany grafiku przewozów w przypadku zmian 

w organizacji placówek oświatowych, a w szczególności wynikających ze zmian planu 

zajęć, liczby przewożonych osób oraz zmiany wyznaczonych przystanków. O wszelkich 

zmianach Zamawiający niezwłocznie zawiadomi Wykonawcę z odpowiednim 

wyprzedzeniem, a Wykonawca dołoży wszelkich starań, aby uwzględnić propozycje 

zamawiającego w ramach obowiązujących przepisów prawa.  

2. W przypadku odmiennej organizacji pracy szkoły i skrócenia zajęć lekcyjnych 

Wykonawca zapewni odwóz uczniów we wcześniejszych godzinach. Wcześniejsza 

organizacja odwozów nie stanowi dodatkowych zadań, należy je wkalkulować w cenę 

wynagrodzenia.  

§ 3 Wynagrodzenie 

1. Cena jednostkowa biletu brutto wynosi …… zł. 

2. Wartość wynagrodzenia Wykonawcy z tytułu wykonania niniejszej umowy wynosi: 

Cena brutto (wraz z podatkiem vat): ………………… zł  

Kwota netto:  ……………….. zł  

Podatek VAT ……. % wynosi ……………. zł 

3. Zamawiający za wykonanie całego przedmiotu umowy zapłaci Wykonawcy 

wynagrodzenie stanowiące iloczyn faktycznej liczby zamówionych biletów miesięcznych 

i ceny jednostkowej brutto biletu miesięcznego. 

4. Zmiana liczby zamawianych biletów nie stanowi zmiany umowy. 

 

§ 4 Zasady płatności 

1. Rozliczenie przedmiotu umowy odbywać się będzie w okresach miesięcznych na 

podstawie iloczynu faktycznej liczby zamówionych biletów miesięcznych i ceny 

jednostkowego biletu miesięcznego. Faktury za wykonanie zleconej niniejszą umową 

usługi przewozowej będą wystawiane na następujące dane: Nabywca Gmina Brudzew, 

ul. Turkowska 29, 62-720 Brudzew NIP 668-19-23-110, Odbiorca: Gminne Centrum 

Usług Wspólnych w Brudzewie, ul. Turkowska 29, 62-720 Brudzew.  

2. Faktura płatna będzie na konto Wykonawcy w terminie 30 dni od jej dostarczenia, pod 

warunkiem, że zostanie prawidłowo wystawiona przez Wykonawcę. 

3. Za dzień zapłaty uznaje się dzień obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego. 

4. Warunkiem zapłaty wynagrodzenia jest pozytywna weryfikacja rachunku bankowego 

Wykonawcy na tzw. białej liście podatników VAT prowadzonej przez odpowiednie organy 

skarbowe. 
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5. Wykonawca zobowiązany jest do wpisania na wystawionej fakturze numeru niniejszej 

umowy. 

§ 5 Kary umowne 

1. Strony ustanawiają odpowiedzialność Wykonawcy za niewykonanie lub nienależyte 

wykonanie Umowy w formie kar umownych w następujących wysokościach  

i przypadkach: 

1) w przypadku niewykonania usługi w wysokości 1,5 % wynagrodzenia brutto 

określonego w § 3 ust. 2 za każdy dzień nie wykonania przewozu na co najmniej 

jednej trasie wskazanej w rozkładzie jazdy o którym mowa w § 1 niniejszej umowy; 

2) za odstąpienie od umowy przez Zamawiającego lub Wykonawcę z przyczyn za 

które ponosi odpowiedzialność druga strona w wysokości 10 % wynagrodzenia 

brutto, określonego w § 3 ust. 2; 

3) za nieposiadanie ważnego dokumentu zaświadczającego o prawidłowym stanie 

technicznym pojazdu – w wysokości 1 % wynagrodzenia brutto, określonego  

w § 3 ust. 2, za każdy taki przypadek; 

4) za niedokonanie dodatkowego badania technicznego, do którego zobowiązany 

będzie Wykonawca – w wysokości 1% wynagrodzenia brutto, określonego  

w § 3 ust. 2, za każdy taki przypadek; 

5) za odbycie przejazdu bez opiekuna – w wysokości 1% wynagrodzenia brutto, 

określonego w § 3 ust. 2, za każdy taki przypadek; 

6) za nieprzedłożenie dokumentu ubezpieczenia, o którym mowa w § 9, na żądanie 

Wykonawcy, za brak ubezpieczenia lub nieprzedłużenie ubezpieczenia  

w przypadku jego wygaśnięcia w czasie trwania umowy – w wysokości  

2% wynagrodzenia brutto, określonego w § 3 ust. 2 – za każdy taki przypadek; 

7) w przypadku niedostarczenia przez Wykonawcę dokumentów, o których mowa  

w § 8 ust. 5 potwierdzających zatrudnienie na podstawie umowy o pracę 

osoby/osób wykonujących czynności, o których mowa w § 8 ust. 1 umowy 

Wykonawca zapłaci na rzecz Zamawiającego karę umowną w wysokości  

2% wynagrodzenia brutto, określonego w § 3 ust. 2, 

8) w przypadku niedostarczenia przez Wykonawcę dokumentu, o którym mowa  

w § 1 ust. 14 Wykonawca zapłaci na rzecz Zamawiającego karę umowną  

w wysokości 1 % wynagrodzenia brutto określonego w § 3 ust. 2, 

9) w przypadku braku zgodności roku produkcji wskazanego w dokumencie, o którym 

mowa w § 1 ust. 14, a pojazdem faktycznie używanym do realizacji 

przedmiotowego zamówienia, Wykonawca zapłaci na rzecz Zamawiającego karę 

umowną w wysokości 1 % wynagrodzenia brutto określonego w § 3 ust. 2 – za 

każdy taki przypadek. 
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2. Zamawiający może potrącić kary umowne z wynagrodzenia należnego Wykonawcy. 

3. Zapłata kar umownych nie wpływa na zobowiązania Wykonawcy. 

4. W przypadku, gdy szkoda spowodowana niewykonaniem obowiązku wynikającego 

z umów przekracza wysokość kar umownych, poszkodowana tym strona może, 

niezależnie od kar umownych, dochodzić odszkodowania na zasadach ogólnych 

Kodeksu Cywilnego. 

5. Wykonawca nie płaci kar umownych i nie ponosi odpowiedzialności za niewykonanie lub 

opóźnienie przewozu w skutek działania siły wyższej jak: gołoledź, zaspy śnieżne, 

powódź, przełomy lub z innych przyczyn nie wynikających z winy Wykonawcy. 

6. W przypadku awarii autobusu na trasie Wykonawca podstawia w przeciągu maks. …… 

minut (zgodnie z ofertą) autobus zastępczy, spełniający wymagania techniczne oraz 

informuje o takiej awarii Zamawiającego. 

7. Kary umowne naliczone z tytułu realizacji niniejszej umowy nie mogą przekroczyć 20% 

wynagrodzenia brutto. 

8. Wykonawca wyraża zgodę na potrącenie przez Zamawiającego kar umownych  

z przysługującego Wykonawcy wynagrodzenia określonego w § 3 ust. 2 brutto bez 

uprzedniego wezwania do zapłaty lub na podstawie noty księgowej wystawionej przez 

Zamawiającego. 

9. W przypadku, gdy zapłata kary umownej nie następuje w drodze potrącenia  

z Wynagrodzenia Wykonawcy, Wykonawca jest zobowiązany do zapłaty kary umownej  

w terminie 14 dni od dnia otrzymania noty księgowej wystawionej przez Zamawiającego. 

Sposób zapłaty kar umownych przez Wykonawcę na rzecz Zamawiającego odbędzie się 

według wyboru Zamawiającego.  

 

§ 6 Termin realizacji zamówienia 

Umowę zawiera się na czas określony od 2 września 2024 r. do 27 czerwca 2025 r. 

 

§ 7 Zmiany umowy 

1. Wszelkie zmiany postanowień umowy wymagają zachowania formy pisemnej 

tj. sporządzenia aneksu do niniejszej umowy, pod rygorem nieważności. 

2. Poza przypadkami określonymi w przepisie art. 454-455 ustawy Pzp Zamawiający 

przewiduje następujące możliwości dokonania zmiany niniejszej umowy w stosunku do 

treści oferty w zakresie:  

1) zmiany podwykonawcy na etapie realizacji zamówienia. Jeżeli zmiana albo 

rezygnacja z podwykonawcy dotyczy podmiotu, na którego zasoby wykonawca 

powoływał się, na zasadach określonych w art. 26 ust. 2b, w celu wykazania 

spełniania warunków udziału w postępowaniu, o których mowa w art. 22 ust. 
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1 ustawy Pzp, wykonawca jest obowiązany wykazać zamawiającemu, iż 

proponowany inny podwykonawca lub wykonawca samodzielnie spełnia je  

w stopniu nie mniejszym niż wymagany w trakcie postępowania o udzielenie 

zamówienia;  

2) zaistnienia zdarzenia o charakterze siły wyższej, tj. zdarzenia zewnętrznego  

o charakterze niezależnym od Stron, którego Strony nie mogły przewidzieć przed 

zawarciem umowy, ani któremu Strony nie mogły zapobiec przy zachowaniu 

należytej staranności, w wyniku której umowa nie mogła być realizowana  

i uzasadnionej tym zmiany terminu realizacji umowy z możliwością zmiany 

wynagrodzeni. Za siłę wyższą, warunkującą zmianę umowy, uważać się będzie  

w szczególności: powódź, pożar i inne klęski żywiołowe, nagłe przerwy  

w dostawie energii elektrycznej, promieniowanie lub skażenia, epidemie, pandemie;  

3) wprowadzenia wszelkich zmian do umowy, uzasadnionych w przypadku, gdy 

nastąpi zmiana powszechnie obowiązujących przepisów prawa w zakresie mającym 

wpływ na realizację przedmiotu umowy;  

4) wprowadzenia wszelkich zmian do umowy wynikających z okoliczności, których nie 

można było przewidzieć w dniu zawarcia umowy, pod warunkiem, iż zmiany te będą 

korzystne dla Zamawiającego;  

5) zmiany terminów realizacji. Zamawiający przewiduje możliwość zmiany terminu 

wykonania przedmiotu umowy w przypadku: a) wystąpienia niekorzystnych 

warunków atmosferycznych takich jak ciągłe opady atmosferyczne utrzymujące się 

nieprzerwanie przez min. 4 godziny w ciągu dnia, oblodzenie, b) wystąpienia 

anomalii pogodowych publikowanych w oficjalnych komunikatach Instytutu 

Meteorologii i Gospodarki Wodnej, c) wystąpienia okoliczności uzasadnionej 

potrzebami Zamawiającego, której nie można było przewidzieć w chwili zawarcia 

umowy;  

6) w okresie zawieszenia lub ograniczenia działalności placówek oświatowych na 

terenie Gminy Brudzew, uniemożliwiających lub ograniczających realizowanie w 

pełnym zakresie usług przewozu uczniów w związku z obowiązywaniem stanu 

zagrożenia epidemicznego albo stanu epidemii, Zamawiający może dokonać 

zmiany umowy poprzez: 

 czasowe zawieszenie wykonywania umowy lub jej części, 

 zmianę sposobu wykonywania usług objętych umową, 

 zmianę, w tym zmniejszenie zakresu świadczenia wykonawcy  

i odpowiadającą jej zmianę, w tym zmniejszenie wynagrodzenia 

wykonawcy lub zmianę sposobu rozliczenia wynagrodzenia Wykonawcy, 
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7) zmiany trasy lub ich wydłużenie o więcej niż 3%, liczby pojazdów skierowanych do 

realizacji usługi, dni świadczenia usługi (przykładowo: świadczenie usług również  

w soboty i inne dni wolne) uzasadnionych potrzebami Zamawiającego lub też 

wynikającymi ze zmian powszechnie obowiązujących przepisów prawa albo 

wytycznych rekomendowanych przez uprawnione organy administracji publicznej,  

w tym Ministerstwo Zdrowia i Główny Inspektorat Sanitarny, w zakresie mającym 

wpływ na realizację przedmiotu umowy we wskazanym zakresie; 

8) wystąpienia utrudnień w ruchu z powodu robót drogowych, których nie można było 

przewidzieć w chwili zawarcia umowy; 

9) zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy spowodowanej zmianą: 

a) stawki podatku od towarów i usług, 

b) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym i zdrowotnym lub wysokości 

stawki tych ubezpieczeń 

10) Strony umowy przewidują możliwość waloryzacji wynagrodzenia prowadzącej do 

dokonywania zmian jego wysokości w przypadku zmiany ceny materiałów lub 

kosztów związanych z realizacją zamówienia, zgodnie z art. 439 ust. 1 ustawy Pzp. 

Waloryzacja ta będzie dokonywana z zachowaniem poniższych zasad:  

a) jeżeli w czasie trwania umowy hurtowe ceny netto paliwa, publikowane przez 

PKN Orlen S.A. na https://www.orlen.pl/dla-biznesu/hurtowe-ceny-paliw zmienią 

się o co najmniej 10% względem hurtowej ceny paliwa netto przyjętej w dniu 

składania oferty, każda ze Stron ma prawo wystąpić do drugiej Strony  

z wnioskiem o zmianę wynagrodzenia za zakupywane bilety; 

b) Strona żądająca zmiany wynagrodzenia na tej podstawie przedłoży dowody na 

wpływ zmiany ceny paliwa na ceny biletów;  

c) waloryzacja wynagrodzenia następuje po raz pierwszy po upływie pierwszych 6 

miesięcy realizacji przedmiotu umowy;  

d) waloryzacji będzie podlegać część wynagrodzenia należnego Wykonawcy 

pozostała do wypłaty do końca okresu realizacji umowy;  

e) waloryzacji podlegać będą jednostkowe ceny biletów określone w § 3 ust. 1,  

w wyniku zastosowania postanowień związanych z waloryzacją wynagrodzenia;  

f) maksymalna zmiana wysokości wynagrodzenia, jaką dopuszcza Zamawiający, 

nie może przekroczyć wysokości 20% wynagrodzenia miesięcznego. 

g) w przypadku złożenia wniosku o zmianę wysokości wynagrodzenia z powodów, 

o których mowa w pkt a), druga Strona jest zobowiązana w terminie 7 dni 

roboczych od dnia otrzymania wniosku do ustosunkowania się do niego,  

w szczególności poprzez: 

i. zaakceptowanie wniosku o zmianę,  
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ii. wezwanie Strony wnioskującej o zmianę do uzupełnienia wniosku lub 

przedstawienia dodatkowych wyjaśnień wraz ze stosownym 

uzasadnieniem takiego wezwania, 

iii. zaproponowanie podjęcia negocjacji treści umowy w zakresie 

wnioskowanej zmiany,  

iv. odrzucenie wniosku o zmianę z podaniem uzasadnienia;  

h) dokonanie zmian wysokości wynagrodzenia wymaga podpisania aneksu do 

umowy, 

i) zawarcie aneksu nastąpi nie później niż w terminie 10 dni roboczych od dnia 

zatwierdzenia wniosku o dokonanie zmiany wysokości wynagrodzenia 

należnego Wykonawcy. 

j) nowe wynagrodzenie będzie obwiązywało od pierwszego dnia miesiąca 

następującego po dacie zawarcia aneksu 

3. Nie stanowi zmiany umowy :  

a) zmiana danych związanych z obsługą administracyjno–organizacyjną Umowy (np. 

zmiana nr rachunku bankowego); 

b) zmiany danych teleadresowych; 

c) zmiany osób odpowiedzialnych za nadzór nad realizacją Umowy.  

d) zmiana liczby dowożonych uczniów 

e) godziny przyjazdów lub odjazdów, 

f)   zmiany trasy, lokalizacja lub liczba miejsc przystankowych, chyba że powoduje 

wydłużenie tras o więcej niż 3%.  

4. Wystąpienie którejkolwiek z wymienionych w ust. 2, okoliczności nie stanowi 

bezwzględnego zobowiązania Zamawiającego do dokonania zmian w umowie, ani nie 

może stanowić podstawy roszczeń Wykonawcy do ich dokonania.  

 

§ 8 Zatrudnienie na podstawie umowy o pracę 

1. Wykonawca oświadcza, że wszystkie osoby wykonujące czynności określone przez 

Zamawiającego w Rozdziale IV pkt 28 SWZ będą zatrudnione na podstawie umowy  

o pracę w rozumieniu art. 22 § 1 Kodeksu pracy, chyba, że przepisy obowiązującego 

prawa stanowią inaczej. Przed przystąpieniem do realizacji Przedmiotu Umowy 

Wykonawca zobowiązuje się dostarczyć Zamawiającemu pisemne oświadczenie,  

w którym potwierdzi, że wszystkie osoby wykonujące czynności w zakresie realizacji 

Przedmiotu Umowy w sposób określony w art. 22 § 1 Kodeksu pracy będą zatrudnione, 

przez cały okres wykonywania tych czynności, w oparciu o umowę o pracę. 

Niedostarczenie przez Wykonawcę oświadczenia, o którym mowa w zdaniu 
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poprzedzającym, wstrzymuje rozpoczęcie prac w ramach Przedmiotu Umowy, z przyczyn 

leżących po stronie Wykonawcy.  

2. Wymagania określone w ust. 1 dotyczą także podwykonawców oraz dalszych 

podwykonawców. Wykonawca jest zobowiązany zawrzeć w każdej umowie  

o podwykonawstwo stosowne zapisy zobowiązujące podwykonawców do zatrudnienia na 

umowę o pracę wszystkich osób wykonujących czynności, o których mowa w ust. 1.  

3. Zamawiający na każdym etapie realizacji przedmiotu Umowy uprawniony jest do 

wykonywania czynności kontrolnych odnośnie spełniania wymogu zatrudnienia na 

podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności określone w ust. 1.  

Wykonawca lub jego podwykonawca przedłoży Zamawiającemu, na każde wezwanie 

Zamawiającego w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie, nie krótszym niż 7 dni, 

wskazane poniżej dowody w celu potwierdzenia spełniania tego wymogu przez 

Wykonawcę lub jego podwykonawcę. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do:  

1) żądania oświadczenia zatrudnionego pracownika i/lub oświadczenia Wykonawcy lub 

podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób wykonujących 

czynności, których dotyczy wezwanie Zamawiającego;  

2) żądania poświadczonych za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę 

lub podwykonawcę kopii umów o pracę osób zatrudnionych w trakcie realizacji 

zamówienia czynności, których dotyczy ww. oświadczenie Wykonawcy lub 

podwykonawcy. Kopie umów, winny być zanonimizowane w sposób zapewniający 

ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 

10.05.2016 r. o ochronie danych osobowych oraz Rozporządzeniem Parlamentu 

Europejskiego i Rady 2016/679 z dnia 27.04.2016 r. w sprawie ochrony osób 

fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego 

przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, przy czym informacje, 

takie jak: imię i nazwisko, data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę, wymiar etatu 

oraz stanowisko pracy i zakres wykonywanych czynności powinny być możliwe do 

zidentyfikowania; 

3) żądania zaświadczenia właściwego oddziału ZUS potwierdzającego opłacenie przez 

Wykonawcę lub podwykonawcę składek na ubezpieczenie społeczne i zdrowotne za 

ostatni okres rozliczeniowy; 

4) żądania poświadczonej za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub 

podwykonawcę kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez 

pracodawcę do ubezpieczeń zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę danych 

osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018 r. (t.j. 

Dz.U. z 2019 r. poz. 1781 z późn. zm.) o ochronie danych osobowych oraz 

Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 
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2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 

osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia 

dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych, Dz. Urz. UE L 119  

z 2016 r., str. 1-88), przy czym imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. 

5) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. 

wymogów,  

6) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia.  

4. W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie Zamawiającego w wyznaczonym  

w tym wezwaniu terminie, Wykonawca przedłoży Zamawiającemu wskazane w wezwaniu 

dowody w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy  

o pracę przez Wykonawcę lub podwykonawcę, osób wykonujących wskazane  

w ust. 1 czynności w trakcie realizacji zamówienia.  

5. Wykonawca w terminie 90 dni od dnia zawarcia umowy, ale nie później niż do 30 sierpnia 

2024r. przedłoży Zamawiającemu wykaz osób wraz z oświadczeniem, że są one 

zatrudnione przy realizacji zamówienia na podstawie umowy o pracę wraz ze 

wskazaniem czynności, jakie one będą wykonywać. Każdorazowo zmiana wykazu osób, 

o których mowa wyżej nie wymaga aneksu do umowy.  

6. Zamawiający zastrzega sobie prawo przeprowadzenia kontroli na miejscu wykonywania 

usługi, czy osoby wykonujące czynności w zakresie realizacji są osobami wskazanymi 

przez Wykonawcę w wykazie, o którym mowa wyżej.  

7. W razie odmowy podania danych umożliwiających identyfikację osób realizujących 

przedmiot zamówienia Zamawiający wzywa Wykonawcę do wydania zakazu 

wykonywania przez te osoby prac, do momentu wyjaśnienia podstawy ich zatrudnienia 

oraz wzywa Wykonawcę do  złożenia  pisemnego oświadczenia, w którym Wykonawca 

przedstawi korektę listy osób wykonujących zamówienie do wiadomości Zamawiającego.  

8. Nieprzedłożenie przez Wykonawcę dokumentów, o których mowa wyżej, w terminie 

wskazanym przez Zamawiającego, będzie traktowane jako niewypełnienie obowiązku 

zatrudnienia pracowników na podstawie umowy o pracę oraz będzie skutkować 

naliczeniem kary  umownej. 

 

§ 9 Ubezpieczenie OC i NNW 

1. Wykonawca oświadcza, że jest ubezpieczony od odpowiedzialności cywilnej w związku  

z przedmiotem realizowanego zamówienia na kwotę minimum 200 000,00 zł i na każde 

wezwanie Zamawiającego przedłoży kopię polisy ubezpieczeniowej od 

odpowiedzialności cywilnej (OC) z tytułu prowadzonej działalności gospodarczej / inny 

dokument potwierdzający zawarcie umowy ubezpieczenia na minimalną sumę 

gwarancyjną oraz dowody opłacenia składki z tytułu polisy. 
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2. Wykonawca oświadcza, że jest ubezpieczony od następstw nieszczęśliwych wypadków 

(NNW) obejmującą przewożone osoby, na kwotę minimum 200 000,00 zł i na każde 

wezwanie Zamawiającego przedłoży kopię aktualnej polisy ubezpieczeniowej NNW. 

3. Wykonawca zobowiązuje się do utrzymywania umowy ubezpieczenia odpowiedzialności 

cywilnej z  tytułu prowadzenia działalności gospodarczej przez okres, na jaki została 

zawarta Umowa. 

4. Jeżeli umowa ubezpieczenia wygaśnie lub zostanie rozwiązana przed upływem okresu 

obowiązywania Umowy, Wykonawca zobowiązuje się do przedstawienia 

Zamawiającemu, na co najmniej pięć dni przed upływem terminu obowiązywania 

dotychczasowej Umowy ubezpieczenia nowej polisy (lub innego dokumentu 

ubezpieczenia) potwierdzającego, że Wykonawca jest ubezpieczony od 

odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej działalności gospodarczej. 

W przeciwnym razie Zamawiający zawrze umowę ubezpieczenia opłacając składkę 

ubezpieczeniową z płatności należnych Wykonawcy lub na koszt Wykonawcy lub naliczy 

karę umowną, o której mowa w § 5 ust. 2 pkt 6. 

5. Suma gwarancyjna winna być stale utrzymywana, niezależnie od liczby zdarzeń, przez 

cały okres ubezpieczenia. Zawarta umowa ubezpieczenia musi obejmować swoim 

zakresem zarówno odpowiedzialność cywilną deliktową, jak i odpowiedzialność cywilną 

kontraktową. Ochroną ubezpieczeniową muszą być objęci także podwykonawcy. 

6. Postanowienia niniejszego paragrafu nie umniejszają obowiązkom i odpowiedzialności 

Wykonawcy wynikającej z Umowy lub ogólnie obowiązującego prawa.  

 

 

§ 10 Odstąpienie od umowy 

1. Oprócz przypadków wymienionych w Kodeksie Cywilnym Stronom przysługuje prawo 

odstąpienia od Umowy w następujących przypadkach:  

1) Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od Umowy, gdy:  

a) Wykonawca przerwał z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy realizację 

przedmiotu Umowy i przerwa ta trwa dłużej niż 2 dni;  

b) wystąpi istotna zmiana okoliczności powodująca, że wykonanie Umowy nie leży 

w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia 

umowy – odstąpienie od Umowy w tym przypadku może nastąpić w terminie 30 dni 

od powzięcia wiadomości o powyższych okolicznościach;  

c) Wykonawca nie rozpoczął realizacji umowy i nie poinformował o tym 

Zamawiającego przez 3 dni od terminu, w którym realizacja umowy powinna się 

rozpocząć; 



Załącznik nr 7 do SWZ 

str. 12 
 

d) Wykonawca realizuje usługi przewidziane Umową w sposób niezgodny z Umową, 

pomimo wezwania do usunięcia nieprawidłowości. 

2. Odstąpienie od Umowy, o którym mowa w ust. 1 pkt 1, może nastąpić w terminie 30 dni 

od dnia powzięcia wiadomości o powyższych okolicznościach, w formie pisemnej pod 

rygorem nieważności takiego oświadczenia i powinno zawierać uzasadnienie.  

3. W przypadku, o którym mowa w ust. 1 pkt 1 lit. b) Wykonawca może żądać jedynie 

wynagrodzenia należnego mu z tytułu wykonania części Umowy.  

 

§ 11 Podwykonawstwo 

1. Zamawiający dopuszcza możliwość realizacji części Przedmiotu Umowy za pomocą 

podwykonawcy/podwykonawców. 

2. W przypadku realizacji przez Wykonawcę Przedmiotu Umowy z udziałem 

podwykonawców, Wykonawcę obciążać będą obowiązki opisane w Umowie oraz  

w przepisach prawa, w tym w szczególności w ustawie Pzp. Przez umowę  

o podwykonawstwo należy rozumieć umowę w formie pisemnej o charakterze 

odpłatnym, której przedmiotem są usługi, dostawy lub roboty budowlane stanowiące 

część zamówienia, zawartą między Wykonawcą a innym podmiotem (podwykonawcą). 

3. Wykonawca odpowiada wobec Zamawiającego za działania, zaniechania lub uchybienia 

każdego z podwykonawców lub ich przedstawicieli lub pracowników jak za swoje własne 

działania, zaniechania lub uchybienia. 

4. W przypadku realizacji usług wchodzących w zakres Przedmiotu Umowy za pomocą 

podwykonawcy, Wykonawca zobowiązany jest do przedstawienia Zamawiającemu 

ostatecznego projektu umowy o podwykonawstwo, a także każdorazowo projektu jej 

zmiany, pod rygorem wystąpienia o zapłatę kary umownej. W projekcie umowy  

o podwykonawstwo, której przedmiotem są roboty budowlane, wskazany będzie m.in. 

zakres, termin realizacji zamówienia, wysokość wynagrodzenia wraz z terminem zapłaty 

wynagrodzenia oraz termin i forma zabezpieczenia dokonania płatności. 

5. Termin zapłaty wynagrodzenia podwykonawcy przewidziany w umowie  

o podwykonawstwo nie może być dłuższy niż 30 dni od dnia doręczenia Wykonawcy 

faktury potwierdzającej wykonanie przez podwykonawcę zamówienia. 

6. Zamawiający, w terminie 5 dni od przedstawienia mu ostatecznego projektu umowy  

o podwykonawstwo, której przedmiotem jest niniejsze zamówienia, bądź też projektu jej 

zmiany, może zgłosić pisemne zastrzeżenia dotyczące: 

a. niespełniania wymagań określonych w SWZ; 

b. terminu zapłaty na rzecz Podwykonawcy przekraczającego termin określony w ust. 5; 

c. wprowadzenia postanowień niezgodnych z art. 463 ustawy Pzp, tj. postanowienia 

kształtujące prawa i obowiązki podwykonawcy, w zakresie kar umownych oraz 
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postanowień dotyczących warunków wypłaty wynagrodzenia, w sposób dla niego 

mniej korzystny niż prawa i obowiązki wykonawcy, ukształtowane postanowieniami 

niniejszej umowy.  

7. Jeżeli Zamawiający, w terminie wskazanym w ust. 6, nie zgłosi pisemnych zastrzeżeń 

do projektu umowy bądź też projektu jej zmiany, uważać się będzie, że zaakceptował on 

projekt umowy podwykonawczej bądź też projektu jej zmiany.  

8. Wykonawca zobowiązany jest do przedłożenia Zamawiającemu poświadczonej za 

zgodność z oryginałem kopii umowy o podwykonawstwo, której przedmiotem są usługi 

(oraz każdorazowo jej zmiany), o treści zgodnej z zaakceptowanym uprzednia przez 

Zamawiającego projektem, w terminie 5 dni od jej zawarcia, pod rygorem naliczenia kary 

umownej. 

9. Zamawiający, w terminie 14 dni od przedłożenia mu poświadczonej za zgodność  

z oryginałem kopii umowy o podwykonawstwo, której przedmiotem są usługi (oraz 

każdorazowo jej zmiany), ma prawo wnieść pisemny sprzeciw dotyczący: 

a. niespełniania wymagań określonych w SWZ; 

b. terminu zapłaty na rzecz Podwykonawcy przekraczającego termin określony w ust. 5; 

c. wprowadzenia postanowień niezgodnych z art. 463 ustawy Pzp, tj. postanowienia 

kształtujące prawa i obowiązki podwykonawcy, w zakresie kar umownych oraz 

postanowień dotyczących warunków wypłaty wynagrodzenia, w sposób dla niego 

mniej korzystny niż prawa i obowiązki wykonawcy, ukształtowane postanowieniami 

niniejszej umowy 

10. Niezgłoszenie pisemnego sprzeciwu przez Zamawiającego do przedłożonej umowy  

o podwykonawstwo, której przedmiotem są usługi (oraz każdorazowo jej zmiany),  

w terminie określonym w ust. 9, uważa się za akceptację tej umowy przez 

Zamawiającego. 

11. Wykonawca przedkłada Zamawiającemu poświadczoną za zgodność z oryginałem kopię 

zawartej umowy o podwykonawstwo, której przedmiotem są dostawy lub usługi (oraz 

każdorazowo jej zmiany), z wyłączeniem umów o podwykonawstwo o wartości mniejszej 

niż 0,5% Wynagrodzenia oraz jednocześnie o wartości niższej niż 50.000,00 zł,  

w terminie 5 dni od dnia jej zawarcia, pod rygorem naliczenia kary umownej. W umowie  

o podwykonawstwo wskazany będzie m.in. zakres, termin realizacji, wysokość 

wynagrodzenia, termin zapłaty wynagrodzenia oraz termin i forma zabezpieczenia 

dokonania płatności. 

12. W przypadku, jeżeli umowa o podwykonawstwo będzie przewidywać termin zapłaty 

dłuższy niż 30 dni, Zamawiający poinformuje o tym Wykonawcę i wezwie go do 

doprowadzenia do zmiany tej umowy w terminie 14 dni od wezwania, pod rygorem 

wystąpienia o zapłatę kary umownej. 
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13. Do wszelkich zmian umów zawartych pomiędzy Wykonawcą a podwykonawcą stosuje 

się procedury określone powyżej.  

 

§ 12 Standardy ochrony małoletnich 

 
1. Wykonawca realizujący lub korzystający z działalności, o której mowa w art. 22b pkt 2 

ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziałaniu zagrożeniom przestępczością na tle 

seksualnym i ochronie małoletnich - szczególnie w zakresie organizacji dowozu 

małoletnich do jednostek oświatowych położonych na terenie Gminy Brudzew -

zobowiązany jest do zapoznania się z dokumentami dotyczącymi Standardów ochrony 

małoletnich przyjętych w Gminie Brudzew oraz jej jednostkach podległych i postępowanie 

zgodnie z ich zapisami.  

2. Fakt zapoznania się z dokumentami i zobowiązanie do przestrzegania ustalonych 

standardów oraz stosowania zasad i procedur wymaga podpisania stosownego 

oświadczenia przed przystąpieniem do realizacji zamówienia, tj. do 30 sierpnia 2024r. 

3.  Dokumenty będą udostępnione na stronach internetowych jednostek najpóźniej do 15 

sierpnia 2024r. 

 

§ 13 Postanowienia końcowe 

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową stosuje się przepisy Ustawy Prawo 

zamówień publicznych oraz Kodeksu Cywilnego. 

2. Wszystkie spory jakie mogą wyniknąć w zakresie niniejszej umowy rozstrzygać będzie 

sąd powszechny właściwy ze względu na siedzibę Zamawiającego. 

3. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach po jednym dla każdej 

strony. 

 

Załączniki: 

1. Rozkład jazdy autobusów. 

2. Oferta Wykonawcy. 

3. Wydruk z CIDG lub KRS 
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