WZOR UMOWY — Pakiet Il

Umowa nr SA.271. ...... .2024

na swiadczenie ustug kompleksowego sprzatania pomieszczen
biurowych oraz innych obiektow Nadlesnictwa Suprasl

zawarta w dniu ...... - - 2024 r. w Supraslu miedzy:

Skarbem Panstwa Panstwowym Gospodarstwem Lesnym Lasy Panstwowe
Nadlesnictwo Suprasl z siedzibg: ul. Podsuprasl 8, 16-030 Suprasl,
NIP 5420303678, REGON 050026650, reprezentowanym przez Pana Andrzeja
Romaniuka — Nadlesniczego, zwanym dalej ,Zamawiajgcym”,

NIP . ,

zwanym dalej ,Wykonawcg”,
wspolnie zwanych dalej ,Stronami”.

W wyniku dokonania wyboru oferty Wykonawcy jako oferty najkorzystniejszej
(,Oferta”), ztozonej w postepowaniu o udzielenie zamdwienia publicznego pn.
,Swiadczenie ustug kompleksowego sprzatania pomieszczen biurowych oraz innych
obiektow Nadlesnictwa Suprasl” nr SA.270.10.2024 na Pakiet | przeprowadzonym
w trybie przetargu nieograniczonego (,Postepowanie”), na podstawie przepiséw
ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamoéwien publicznych (t.j. Dz. U.
z 2023 r. poz. 1605 — ,PZP”) pomiedzy Zamawiajgcym, a Wykonawcg zostata zawarta
umowa (,Umowa”) nastepujgcej tresci:

§1
Zakres przedmiotu umowy

1) Zamawiajgcy zleca, a Wykonawca przyjmuje do wykonania ustuge kompleksowego
sprzgtania oraz opalania pomieszczen wyposazonych w piece fizyczne:

a) pomieszczeh w budynku biurowym w Kopnej Goérze (Kopna Gora 1,
16-030 Suprasl), z wytgczeniem sali edukacyjnej;

b) pomieszczen Matego Muzeum Historii Puszczy Knyszynskiej;

Cc) pomieszczen petnigcych funkcje biurowe na terenie Zagrody Pokazowej
Zubréw w Kopnej Gorze;

d) konteneréw: sanitarnego i socjalnego na terenie Zagrody Pokazowej Zubrow
w Kopnej Gorze;
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2)

3)

4)

5)

1)

2)

3)

4)

e) windy w wiezy Zagrody Pokazowej Zubréw w Kopnej Gérze.

Szczegodtowy zakres przedmiotu umowy oraz obowigzki stron okreslono w opisie
przedmiotu zaméwienia (OPZ) stanowigcym zatgcznik nr 1 do niniejszej umowy.

W terminach uzgadnianych na biezgco z Wykonawcg, w dniach roboczych,
Zamawiajgcy przy udziale przedstawiciela Wykonawcy bedzie sprawdzac stan
czystosci pomieszczen po wykonaniu ustugi.

W przypadku stwierdzenia uchybien w realizacji przedmiotu umowy, Zamawiajgcy
sktada reklamacje za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie ustugi. Uchybienia
te mogg dotyczy¢é niestosowania wyszczegoélnionych $srodkéw czystosci lub
nieprawidtowego sprzatania. Reklamacja zgtoszona Wykonawcy bedzie zawierata
zbioér nieprawidtowosci stwierdzonych jednego dnia.

Kazdorazowa reklamowana nieprawidiowos¢ swiadczonych ustug, przestana
drogg elektroniczng, musi by¢ usunieta najpozniej w ciggu 12 godzin od jej
wystania, przy uwzglednieniu dni roboczych Zamawiajgcego.

§2

Podwykonawstwo

Wykonawca jest uprawniony do realizacji przedmiotu umowy przy pomocy
podwykonawcéw w przypadku wskazania w Ofercie czesci zamodwienia, ktorych
wykonanie Wykonawca zamierza powierzy¢ Podwykonawcom. W przypadku nie
wskazania w formularzu ofertowym firm Podwykonawcow, realizacja przez
Wykonawce czesci przedmiotu umowy przy pomocy Podwykonawcy wymaga
uzyskania uprzedniej zgody Zamawiajgcego na danego Podwykonawce.
Wystepujac o wyrazenie zgody na powierzenie realizacji Przedmiotu Umowy przy
pomocy danego podwykonawcy Wykonawca wskaze osobe podwykonawcy oraz
okresli zakres prac, jaki zamierza powierzy¢ temu podwykonawcy. Wykonawca
odpowiada za jakosc¢ i terminowos¢ prac wykonywanych przez podwykonawcow
jak za dziatania wtasne.

Wykonawca odpowiada za wszystkie zobowigzania kosztowe wobec
podwykonawcow.

Zamawiajgcy zada, aby przed przystgpieniem do wykonania zaméwienia
wykonawca podat nazwy, dane kontaktowe oraz przedstawicieli podwykonawcéw
zaangazowanych w takie ustugi, jezeli sg juz znani. Wykonawca zawiadamia
zamawiajgcego o wszelkich zmianach w odniesieniu do informacji, o ktérych mowa
w zdaniu pierwszym, w trakcie realizacji zamodwienia.

Jezeli Zamawiajgcy ma uzasadnione podejrzenie, ze podwykonawca realizujgc
powierzony zakres, nie gwarantuje odpowiedniej jakosci Swiadczonych ustug, to
Zamawiajgcy moze zgdac¢ od Wykonawcy zmiany podwykonawcy. Zamawiajgcy
kieruje takie zgdanie do Wykonawcy na piémie wraz ze wskazaniem terminu
wprowadzenia nowego podwykonawcy.
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1)

2)

1)

2)

3)

4)

5)

§ 3

Termin realizacji przedmiotu umowy

Termin wykonania przedmiotu zamodwienia: 48 miesiecy od daty podpisania
umowy.

Nie realizowanie postanowien niniejszej umowy moze by¢é podstawg do jej
rozwigzania ze skutkiem natychmiastowym przez kazdg ze Stron.

§4

Wynagrodzenie

Catkowite wynagrodzenie ryczattowe za wykonanie catego przedmiotu umowy,
Strony ustality na kwote: .................... zt netto (stownie: ...l
ztotych netto), .................... zt brutto (stownie: ...l ztotych
brutto), w tym stawka podatku VAT 23%, tj. kwota podatku VAT wynosi
.................... zt (stfownie: .............................. ZiOtyCh).

Miesieczne wynagrodzenie ryczattowe za wykonanie przedmiotu umowy, Strony
ustality na kwote: ............... zt netto (stownie: ... ztotych
netto), ............... zt brutto (stownie: ... ztotych brutto),
w tym stawka podatku VAT 23%, tj. kwota podatku VAT wynosi ............... zt
(stownie: .....cooiiiii Ztotych).

Wynagrodzenie, o ktorym mowa w ust. 1) i 2) obejmujg odpowiednio catkowity
i miesieczny koszt wykonania przedmiotu zaméwienia, w tym rowniez wszelkie
koszty towarzyszgce wykonaniu przedmiotu zamowienia, np. koszty zakupu
Srodkow czystosci zuzywanych podczas sprzatania.

W przypadku, gdy ustugi stanowigce przedmiot zamdwienia nie byty realizowane
przez caty miesieczny okres rozliczeniowy, wynagrodzenie Wykonawcy jest
ustalane proporcjonalnie do ilosci dni roboczych w danym miesigcu, w ktorych
rzeczywiscie wykonywano ustuge.

Zmiana wysokosci wynagrodzenia Wykonawcy nastapi w przypadku:

a) zmiany stawki podatku od towardow i ustug - warunkiem dokonania waloryzacji
bedzie skierowanie do Zamawiajgcego pisemnego wniosku Wykonawcy
zawierajgcego uzasadnienie i szczegotowy sposob wyliczenia nowych cen,
waloryzacja bedzie mogta nastgpi¢ od dnia powstania obowigzku podatkowego
obliczonego wedtug nowych stawek podatku od towardw i ustug,

b) zmiany wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokoSci
minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepiséw ustawy z dnia
10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace (tj. Dz. U.
z 2020r. poz. 2207 ze zm.) — warunkiem dokonania waloryzacji bedzie
skierowanie do Zamawiajgcego pisemnego wniosku Wykonawcy zawierajgcego
uzasadnienie i szczegoétowy sposéb wyliczenia nowych cen oraz wptywu zmiany
na wynagrodzenie Wykonawcy, waloryzacja bedzie mogta nastgpi¢ po uptywie
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miesigca od dnia wprowadzenia nowej kwoty minimalnego wynagrodzenia za
prace,

c) zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym Iub ubezpieczeniu
zdrowotnemu lub wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenie spoteczne lub
zdrowotne — warunkiem dokonania waloryzacji bedzie skierowanie do
Zamawiajgcego pisemnego wniosku Wykonawcy zawierajgcego uzasadnienie
I szczegoOtowy sposob wyliczenia nowych cen oraz wpltywu zmiany na
wynagrodzenie Wykonawcy, waloryzacja bedzie mogta nastgpi¢ po uptywie
miesigca od dnia wprowadzenia ww. zmian,

d) zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych plandéw kapitatowych,
o ktérych mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach
kapitatowych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 427) — warunkiem dokonania waloryzacji
bedzie skierowanie do Zamawiajgcego pisemnego wniosku Wykonawcy
zawierajgcego uzasadnienie i szczegotowy sposob wyliczenia nowych cen oraz
wptywu zmiany na wynagrodzenie Wykonawcy, waloryzacja bedzie mogta
nastgpic¢ po uptywie miesigca od dnia wprowadzenia ww. zmian,

e) zmiany wysokosci wynagrodzenia w przypadku zmiany ceny materiatéw lub
kosztow zwigzanych z realizacjg zamowienia,

— jesli te zmiany bedg mialy wptyw na koszty wykonania zamoéwienia przez
Wykonawce.

6) Wykonawca moze wystgpi¢ do Zamawiajgcego o waloryzacje umowy w formie
wezwania do zawarcia aneksu w celu waloryzacji umowy z tytutu zmiany
przepisow, o ktérych mowa w ust.5) od dnia opublikowania przepiséw
dokonujgcych tych zmian, lecz nie pozniej niz w terminie 30 dni od dnia wejscia
w zycie zmienionych przepiséw. Waloryzacja obejmowac¢ bedzie wynagrodzenie
nalezne Wykonawcy po dniu wejscia w zycie zmienionych przepisow.

7) Wezwanie, o ktérym mowa w ust. 6), zawiera:

a) wskazanie podstawy prawnej przepiséw w oparciu, o ktére nastgpi waloryzacja
wynagrodzenia umownego wraz ze wskazaniem daty, od kiedy nastgpi zmiana
wysokos$ci kosztow realizacji przedmiotu zamowienia,

b) szczegotowe wyliczenia catkowitej kwoty, o jakg wynagrodzenie umowne
powinno ulec zmianie;

C) pisemne zestawienie wynagrodzen (zaréwno przed jak i po zmianie)
pracownikoéw, o ktérych mowa w § 9 ust. 1) wraz z poréwnaniem finansowanych
przez Wykonawce obcigzen publicznoprawnych oraz z tytutu uczestnictwa
pracownika w PPK, a takze okresleniem zakresu, w jakim wykonujg oni prace
bezposrednio zwigzane z realizacjg przedmiotu niniejszej umowy.

8) Przed podjeciem decyzji o zwiekszeniu wynagrodzenia Zamawiajgcy dokona
weryfikacji zasadnosci oraz poprawnosci obliczen dokonanych przez Wykonawce
w zakresie zgdanej zmiany wynagrodzenia w ramach srodkéw posiadanych
w planie finansowym Zamawiajgcego, zatwierdzonym na dany rok kalendarzowy.
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9) W terminie do 14 dni roboczych od dnia przekazania wezwania, o ktérym mowa
w ust. 6), Zamawiajgcy przekaze Wykonawcy informacje o zakresie, w jakim
zatwierdza wezwanie oraz wskaze kwote, o ktdérg nalezne Wykonawcy
wynagrodzenie, powinno ulec zmianie, albo informacje o niezatwierdzeniu
wezwania wraz z uzasadnieniem.

10) W wyniku zawarcia aneksu do umowy w sprawie waloryzacji umowy,
wynagrodzenie Wykonawcy zostanie zmienione odpowiednio:

a)

b)

d)

w wypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 5) lit. a), wartos¢ netto wynagrodzenia
Wykonawcy (tj. bez podatku od towardw i ustug) nie zmieni sie, a okreslona
w aneksie wartos¢ brutto wynagrodzenia zostanie wyliczona z uwzglednieniem
stawki podatku od towardw i ustug, wynikajgcej ze zmienionych przepisow,

w przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 5) lit. b) wynagrodzenie Wykonawcy
zostanie zmienione o warto$¢, o jakg wzrosng/zmalejg catkowite koszty
wykonania umowy ponoszone przez Wykonawce wynikajgce
z podwyzszenia / zmniejszenia wynagrodzen poszczegolnych pracownikow,
o ktorych mowa w §9 ust. 1) biorgcych udziat w realizacji pozostatej do
wykonania czesci umowy, w momencie wejscia w zycie zmiany, do wysokosci
minimalnego wynagrodzenia obowigzujgcego po zmianie przepiséw (lub jej
odpowiedniej czesci, w przypadku osob zatrudnionych w wymiarze nizszym niz
petfen etat),

w przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 5) lit. ¢), wynagrodzenie Wykonawcy
zostanie podwyzszone o wartos¢, o jakg wzrosng catkowite koszty wykonania
umowy, wynikajgcg ze wzrostu kosztow realizacji zamdwienia publicznego
wynikajgcg ze zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub
ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia
spoteczne lub zdrowotne ponoszone przez Wykonawce wynikajgce
z podwyzszenia / zmniejszenia wynagrodzen poszczegolnych pracownikow,
o ktérych mowa w §9) ust. 1) biorgcych udziat w realizacji pozostatej do
wykonania czesci umowy, w momencie wejscia w zycie zmiany,

w przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 5) lit. d), wynagrodzenie Wykonawcy
zostanie podwyzszone o wartos¢, o jakg wzrosng catkowite koszty wykonania
umowy, wynikajgcg ze wzrostu kosztow realizacji zamdwienia publicznego
wynikajgcg z wptat do PPK ponoszonych przez Wykonawce z tytutu
zatrudnienia pracownikéw, o ktérych mowa w § 9) ust. 1) biorgcych udziat
w realizacji pozostatej do wykonania czesci umowy.

11) Wynagrodzenie w zmienionej wysokosci nalezne bedzie:

a)
b)

od dnia wejscia w zycie zmiany — w zakresie okreslonym w ust. 5) lit. a),
od momentu ich rzeczywistego wptywu na koszty realizacji zamdwienia
- w zakresie okreslonym w ust. 5) lit. b-d).

12) Nieztozenie przez Wykonawce wezwania, o ktérym mowa w ust. 6) w okreslonym
terminie lub ztozenie wezwania, ktére nie spetnia wymogow okreslonych w ust. 7)
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oznacza, iz Wykonawcy w zwigzku ze zmiang przepiséw nie bedg stuzy¢
jakiekolwiek roszczenia wobec Zamawiajgcego.

13) Zgodnie z trescig art. 439 ust. 2 pkt2 ustawy Pzp Zamawiajgcy przewiduje
mozliwos¢ zmiany wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy w formie
Aneksu do umowy, w przypadku zmiany kosztow zwigzanych z realizacjg
zamowienia przez Wykonawce, z zastrzezeniem, ze:

a) poziom zmiany wynagrodzenia zostanie ustalony na podstawie
Sredniorocznego wskaznika cen towardéw i ustug konsumpcyjnych ogdétem
okreslonym w Komunikacie Prezesa GUS, ustalanym przez Prezesa Gtéwnego
Urzedu Statystycznego i ogtaszanego w Dzienniku Urzedowym RP ,Monitor
Polski” w styczniu kazdego roku obowigzywania umowy,

b) zmiana wynagrodzenia dotyczy¢é bedzie ewentualnego wynagrodzenia
naleznego Wykonawcy od 1 stycznia roku, w ktorym opublikowano dany
wskaznik do konca trwania umowy.

14) Po ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym RP ,Monitor Polski” wskaznika, o ktorym
mowa w ust. 13) lit. a), uprawniajgcego Strony umowy do dokonania zmian
wysokosci  wynagrodzenia naleznego  Wykonawcy, Wykonawca ziozy
Zamawiajgcemu stosowny wniosek w sprawie indeksacji wynagrodzenia wraz
z wyliczeniem na podstawie ktérego zostanie okreslone catkowite wynagrodzenie
Wykonawcy.

15) Aneks do umowy dotyczgcy zmiany wynagrodzenia naleznego Wykonawcy
z tytutu indeksacji, powinien zosta¢ zawarty przez Strony umowy w terminie 14 dni
od daty przedtozenia Zamawiajgcemu wniosku, o ktérym mowa w ust. 14).

16) Maksymalna wartos¢ zmiany wynagrodzenia jakg dopuszcza Zamawiajgcy z tytutu
indeksacji wynagrodzenia okresla sie do wartosci 105 (stownie: stu pieciu) %
wynagrodzenia okreslonego w § 4) ust. 1).

17) Naleznos¢ za wykonane prace wynikajgce z niniejszej umowy bedzie regulowana
przez zleceniodawce po zakonczonym miesigcu kalendarzowym wykonywania
ustugi, w ciggu ...... dni od daty przekazania Zamawiajgcemu, prawidtowo
wystawionej faktury VAT — przelewem na konto bankowe Wykonawcy.

18) W przypadku wystgpienia btedow w wystawionej fakturze Zamawiajgcy zawiadomi
niezwtocznie Wykonawce, podajgc przyczyny zakwestionowania faktury.

19) Wykonawca przy realizacji umowy zobowigzuje postugiwa¢ sie rachunkiem
rozliczeniowym o ktorym mowa w art. 49 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 29 sierpnia
1997 r. Prawo Bankowe (tj. Dz. U. z 2022r. poz. 2324) zawartym
w wykazie podmiotéw, o ktérym mowa w art. 96b ust. 1 ustawy z dnia 11 marca
2004 r. o podatku od towardw i ustug (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 931).

20) Wykonawca przyjmuje do wiadomosci, iz Zamawiajgcy przy zaptacie Wynagrodzenia
bedzie stosowat mechanizm podzielonej ptatnosci, o ktérym mowa w art. 108a
ust. 1 ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towardw i ustug.
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1)

2)

3)
4)

1)

2)

3)

§5

Ubezpieczenie Wykonawcy

Wykonawca ma obowigzek zawarcia umowy ubezpieczenia OC z tytutu
prowadzonej dziatalnosci z zakresem ochrony zbieznym z przedmiotem umowy
i utrzymywania tego ubezpieczenia przez okres wykonywania umowy, a takze do
dostarczenia Zamawiajgcemu najpozniej w dniu podpisania umowy dokumentow
potwierdzajgcych zawarcie umowy ubezpieczenia i opfacenia sktadek. Suma
ubezpieczenia o wartosci co najmniej 100 000,00 zi. (sto tysiecy ztotych 00/100).

Wykonawca przedtozy Zamawiajgcemu dokumenty potwierdzajgce zawarcie
umowy ubezpieczenia, o ktérej mowa ust. 1), nie pdzniej niz do dnia podpisania
niniejszej umowy.

Ubezpieczenie musi by¢ wazne przez caty okres realizacji umowy.

Na kazde zadanie Zamawiajgcego, w trakcie trwania umowy w sprawie
zamowienia publicznego Wykonawca przedtozy oryginat polisy lub inny dokument
ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej, wraz z dowodem optacenia sktadek na
to ubezpieczenie. Polisa lub inny dokument ubezpieczenia odpowiedzialnosci
cywilnej potwierdzajgcej kontynuacje ubezpieczenia od dnia nastepnego po dniu
ustania poprzedniej ochrony ubezpieczeniowej, wraz z dowodem optacenia
sktadek na to ubezpieczenie Wykonawca bedzie przedktadat Zamawiajgcemu
w terminie do 14 dni przed dniem wygasniecia poprzedniej umowy ubezpieczenia.
Jezeli Wykonawca nie wykona obowigzku, ubezpieczenia odpowiedzialnosci
cywilnej, Zamawiajgcy wedle swojego wyboru moze odstgpi¢ od niniejszej umowy
lub ubezpieczy¢ Wykonawce na jego koszt, przy czym koszty poniesione na
ubezpieczenie Wykonawcy Zamawiajgcy potrgci z wynagrodzenia, na co
Wykonawca wyraza zgode.

§6

Przedstawiciele stron

Osobami uprawnionymi do reprezentowania Zamawiajgcego i nadzoru nad
realizacjg przedmiotu umowy w trakcie jego realizacji sa:

= Marcin Matusiak, tel. 691 634 434, e-mail: marcin.matusiak@bialystok.lasy.gov.pl
= Adam Sorko, tel. 691 363 292, e-mail: adam.sorko@bialystok.lasy.gov.pl

Osobami uprawnionymi do reprezentowania Wykonawcy w trakcie realizacji
przedmiotu umowy sg:

W przypadku zmiany ktorejkolwiek z osob wskazanych w ust. 1) lub ust. 2), Strony
zobowigzujg sie niezwtocznie o tym informowac w formie pisemne;.
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§7

Kary umowne

Strony ustanawiajg odpowiedzialnos¢ za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie
umowy w formie kar umownych.

Za nieterminowe wykonanie prac objetych harmonogramem zamieszczonym
w opisie przedmiotu zamowienia (OPZ) — Zatgcznik nr 1 do niniejszej umowy,
Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kary umowne w wysokosci 15%
miesiecznego wynagrodzenia brutto okreslonego w § 4 ust. 2 niniejszej umowy —
za kazdy dzieh zwtoki.

W przypadku stwierdzenia przez Zamawiajgcego niewykonania powierzonych
prac okreslonych w opisie przedmiotu zaméwienia (OPZ) — Zatgcznik nr 1 do
niniejszej umowy, Zamawiajgcy ma prawo obcigzenia Wykonawcy karg umowng
w wysokosci 15% miesiecznego wynagrodzenia brutto Wykonawcy okreslonego
w § 4 ust. 2 niniejszej umowy — za kazde stwierdzone naruszenie wykonania
obowigzkdéw okreslonych niniejszg umowa.

W przypadku stwierdzenia przez Zamawiajgcego nienalezytego wykonania
przedmiotu zamowienia oraz nieusuniecia go w terminie do 48 godzin od
zawiadomienia Wykonawcy przez przedstawiciela Zamawiajgcego drogg
elektroniczng na adres: , Zamawiajgcy
naliczy Wykonawcy kare umowng w wysokosci 15% miesiecznego wynagrodzenia
brutto, okreslonego w § 4 ust. 2 niniejszej umowy, niezaleznie od kary umownej
okreslonej w § 7 ust. 3).

W przypadku co najmniej trzykrotnego w jednym miesigcu stwierdzenia przez
Zamawiajgcego niewykonania przez Wykonawce powierzonych prac okreslonych
w opisie przedmiotu zamoéwienia (OPZ) — Zatgcznik nr 1 do niniejszej umowy, bgdz
nienalezytego ich wykonania, Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do
natychmiastowego rozwigzania umowy z winy Wykonawcy i obcigzenia go karg
umowng w wysokosci 10% miesiecznego wynagrodzenia brutto, o ktérym mowa
w § 4 ust. 2) niniejszej umowy.

Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare umowng z tytutu odstgpienia przez
Wykonawce lub Zamawiajgcego od umowy z przyczyn wystepujgcych po stronie
Wykonawcy w wysokosci 10% catkowitego wynagrodzenia brutto, o ktérym mowa
w § 4 ust. 1) niniejszej umowy.

Wykonawca zobowigzuje sie zaptaci¢ Zamawiajgcemu kare umowng w przypadku
niespetnienia wymogu zatrudniania na podstawie umowy o prace, o ktorym mowa
w § 9 ust. 1) - w wysokosci po 1 000,00 zt brutto za kazdy dzien roboczy, w ktérym
osoba niezatrudniona przez Wykonawce na podstawie umowy o prace
wykonywata czynnosci okreslone w wymienionym paragrafie. Kara moze by¢
naktadana po raz kolejny w odniesieniu do tej samej osoby, jezeli Zamawiajgcy
podczas nastepnej kontroli stwierdzi, ze nadal nie jest ona zatrudniona na umowe
o prace.
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8) Za dopuszczenie do wykonywania ustugi Podwykonawcy bez wymaganej umowg
zgody Zamawiajgcego, Zamawiajgcy ma prawo naliczy¢ Wykonawcy kare
umowng w wysokosci 10% catkowitego wynagrodzenia brutto, o ktérym mowa
w § 4 ust. 1) niniejszej umowy — za kazdy stwierdzony przypadek.

9) Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kary umowne w przypadku nieterminowej
zapfaty wynagrodzenia naleznego podwykonawcy, w wysokosci 1% niezaptaconej
kwoty wynagrodzenia, za kazdy dzien zwtoki, od dnia uptywu terminu zaptaty do
dnia zaptaty.

10) Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kary umowne w przypadku braku zaptaty lub
nieterminowej zaptaty wynagrodzenia naleznego podwykonawcy z tytutu zmiany
wysokosci wynagrodzenia, o ktérej mowa w art. 439 ust. 5 ustawy Prawo
zamowien publicznych, w wysokosci 10% niezaptaconej kwoty wynagrodzenia
brutto za kazdy dzien zwtoki, od dnia uptywu terminu zaptaty do dnia zaptaty.

11) Zaptata kar umownych przez Wykonawce nie wytgcza odpowiedzialnosci
Wykonawcy z tytutu powstatych szkdéd spowodowanych niewykonaniem lub
nienalezytym wykonaniem przedmiotu niniejszej umowy.

12) Zamawiajgcy zastrzega mozliwos¢ potrgcania kar umownych z wynagrodzenia
naleznego Wykonawcy.

13) Oprocz kar umownych ustalonych w § 7 ust 1) — 7) Zamawiajgcy zastrzega sobie
réwniez mozliwos¢ dochodzenia od Wykonawcy odszkodowania za wszystkie
ewentualne szkody powstate w zwigzku z realizacjg niniejszej umowy na zasadach
ogolnych, przewidzianych przepisami kodeksu cywilnego, tj. w zakresie
przewyzszajgcym wysokosc zastrzezonych kar umownych.

14) Lgczna maksymalna wartos¢ kar umownych natozonych na Wykonawce
w miesiecznym cyklu rozliczeniowym nie moze przekroczy¢ 20% wynagrodzenia
umownego brutto, o ktérym mowa w § 4 ust. 1) niniejszej umowy. Zamawiajgcy
zastrzega sobie prawo do odszkodowania przewyzszajgcego wysokoscC kar
umownych do wysokosci rzeczywiscie poniesionej szkody i utraconych korzysci.

15) Termin zaptaty kary umownej wynosi 14 dni od dnia skutecznego doreczenia
Stronie wezwania do jej zaptaty. W razie opdznienia z zaptatg kary umownej
Strona uprawniona do otrzymania kary umownej moze zgdac¢ odsetek ustawowych
za kazdy dzien opdznienia.

16) Zaptata kary przez Wykonawce lub potrgcenie przez Zamawiajgcego kwoty kary
z ptatnosci naleznej Wykonawcy nie zwalnia Wykonawcy z obowigzku ukonczenia
ustugi lub jakichkolwiek innych obowigzkéw i zobowigzan wynikajgcych z umowy.

17) W przypadku opdznienia w regulowaniu naleznosci za wykonane ustugi przez
Zamawiajgcego, Wykonawca ma prawo do naliczenia i egzekwowania ustawowych
odsetek.
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

1)

§8

Odstapienie od umowy

W razie zaistnienia istotnej zmiany okolicznosci powodujgcej, ze wykonanie
umowy nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidziec
w chwili zawarcia niniejszej umowy, Zamawiajgcy moze odstgpi¢c od umowy
w terminie 30 dni od powziecia wiadomosci o tych okolicznosciach.

Oprocz wypadkéw przewidzianych w Kodeksie cywilnym Zamawiajgcemu
przystuguje prawo odstgpienia od umowy w nastepujgcych sytuacjach:

a)w przypadku ogtoszenia upadtosci Wykonawcy, jego likwidacji lub gdy
Wykonawca zostanie wykreslony z rejestru przedsiebiorcow,

b) w przypadku, gdy Wykonawca nie rozpoczat lub zaprzestat wykonywania
przedmiotu zamowienia, bez uzasadnionych przyczyn oraz nie kontynuuje jego
pomimo wezwania Zamawiajgcego ztozonego na pismie,

c) w przypadku, gdy Wykonawca realizuje przedmiot zamdwienia w sposob
niezgodny z warunkami niniejszej umowy,

w terminie 30 dni od powziecia wiadomosci o tych okolicznosciach.

W przypadkach wskazanych w ust.2) Wykonawca moze zadac¢ jedynie
wynagrodzenia naleznego mu z tytutu wykonania czesci umowy.

W przypadku, gdy w toku realizacji przedmiotu umowy okaze sie, ze Wykonawca
realizuje ten przedmiot zamowienia w sposéb wadliwy albo sprzeczny z umowa,
Zamawiajgcy, w kazdym czasie, moze wezwa¢ Wykonawce do zmiany sposobu
wykonania, wyznaczajgc w tym celu odpowiedni termin, a po bezskutecznym
uptywie wyznaczonego terminu od umowy odstgpi¢, z powodu okolicznosci, za
ktore odpowiada Wykonawca.

Odstgpienie od umowy musi nastgpi¢ w formie pisemnej, pod rygorem
niewaznosci takiego oswiadczenia i zawiera¢ uzasadnienie faktyczne i prawne.

Odstgpienie od umowy nastepuje za posrednictwem listu poleconego za
potwierdzeniem odbioru przy czym w przypadku uptywu ostatniego dnia
14-dniowego okresu powtérnego awizowania pismo uznaje sie za skutecznie
doreczone lub w formie pisma ztozonego w siedzibie Strony za pokwitowaniem,
z chwilg otrzymania pisemnego o$wiadczenia o odstgpieniu przez Strone.

§9

Wymagania zwigzane ze stosowaniem klauzul spotecznych

Zamawiajgcy wymaga od Wykonawcy, stosownie do dyspozycji art. 95 ust. 1
ustawy Pzp, aby osoby wykonujgce czynnosci w zakresie realizacji zaméwienia
polegajgce na sprzagtaniu byly zatrudnione przez Wykonawce na podstawie
umowy o prace w rozumieniu ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy
(tj. Dz. U. z 2023 r. poz. 1465 ze zm.). Ustalenie wymiaru czasu pracy oraz liczby
osb6b, Zamawiajgcy pozostawia w gestii Wykonawcy, podwykonawcy.
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2)

3)

4)

5)

6)

Wykonawca, na zgdanie Zamawiajgcego, przedstawi oswiadczenie Wykonawcy
o0 zatrudnieniu na podstawie umowy o prace 0sOb wykonujgcych czynnosci,
bezposrednio zwigzane z realizacjg przedmiotu umowy, okreslone w ust. 1).
Oswiadczenie to powinno zawiera¢ w szczegolnosci: doktadne okreslenie
podmiotu sktadajgcego oswiadczenie, date ziozenia oswiadczenia, wskazanie
czynnosci, ktére wykonujg osoby zatrudnione na podstawie umowy o prace wraz
ze wskazaniem imion i nazwisk 0sOb, rodzaj umowy o prace, zakres
wykonywanych czynnosci oraz podpis osoby uprawnionej do ztozenia
oswiadczenia w imieniu Wykonawcy.

Wykonawca zobowigzany jest do biezgcej aktualizacji informacji zawartych
w oswiadczeniu, o ktérym mowa w ust. 2) oraz informowania Zamawiajgcego
0 kazdym przypadku zmiany nie pdzniej niz w terminie 2 dni roboczych od
dokonania takiej zmiany.

Wskazane w ust. 1) czynnosci muszg by¢ wykonywane, w catym okresie realizaciji
umowy, przez osoby zatrudnione na podstawie umowy o prace.

Zamawiajgcy uprawniony jest do wykonywania czynnosci kontrolnych wobec
Wykonawcy odnosnie spetniania przez Wykonawce wymogu zatrudnienia na
podstawie umowy o prace osob wykonujgcych wskazane w ust. 1) czynnosci.
Zamawiajgcy uprawniony jest w szczegoélnosci do:

a) zgdania o$wiadczen i dokumentéw w zakresie potwierdzenia spetniania ww.
wymogow i dokonywania ich oceny,

b) zgdania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia
spetniania ww. wymogow.

W trakcie realizacji przedmiotu umowy, na kazde wezwanie Zamawiajgcego,
w okreslonym w tym wezwaniu terminie, nie krotszym niz 5 dni, Wykonawca
przedtozy Zamawiajgcemu wskazane ponizej dowody w celu potwierdzenia
spetnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace przez Wykonawce
0s6b wykonujgcych wymienione w ust. 1) czynnosci:

a) oswiadczenie Wykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o prace oséb
wykonujgcych czynnosci, ktérych dotyczy wezwanie Zamawiajgcego.
Oswiadczenie to powinno zawieraC w szczegoélnosci: doktadne okreslenie
podmiotu sktadajgcego o$wiadczenie, date zatozenia oswiadczenia,
wskazanie, ze objete wezwaniem czynnosci wykonujg osoby zatrudnione na
podstawie umowy o prace wraz ze wskazaniem liczby tych osob, ich imienia
i nazwiska, rodzaju umowy o prace, wymiaru etatu, daty zawarcia umowy
0 prace oraz podpis osoby uprawnionej do ztozenia oswiadczenia w imieniu
Wykonawcy, lub

b) poswiadczong za zgodnos¢ z oryginatem przez Wykonawce kopie aktualnej
umowy/uméw o prace, wraz z dokumentem regulujgcym zakres obowigzkow,
jezeli zostat sporzgdzony, lub
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7)

8)

9)

c) poswiadczong za zgodnos¢ z oryginatem przez Wykonawce kopie dowodu
potwierdzajgcego:
— w przypadku pracownikéw nowozatrudnionych - zgtoszenie pracownika przez
pracodawce do ubezpieczen spotecznych i zdrowotnych,

—w pozostatych przypadkach - optacanie przez Wykonawce sktadek na
ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne z tytutu zatrudnienia na podstawie
umowy o prace za ostatni okres rozliczeniowy,

lub
d) oswiadczenia zatrudnionego pracownika.

Dokumenty, o ktérych mowa w ust. 6) pkt b) i ¢), powinny zosta¢ ograniczone
w zakresie przetwarzania danych osobowych tylko do tego rodzaju danych i tresci,
ktdre sg niezbedne ze wzgledu na cel ich zbierania. W tym celu wymagana jest
anonimizacja danych os6b uczestniczgcych w realizacji umowy, ktore
w kontekscie weryfikacji spetniania przez Wykonawce obowigzku, o ktérym mowa
w art. 95 ust. 1 ustawy Pzp sg zbedne, tj. w szczegdlnosci adreséw, nr PESEL
pracownika. Nie podlega anonimizacji imie i nazwisko pracownika. Mozliwe do
zidentyfikowania powinny by¢ réwniez informacje takie jak: data zawarcia umowy
0 prace, rodzaj umowy o prace, zakres obowigzkow.

W ramach czynnosci kontrolnych przestrzegania wymogu, o ktérym mowa
w ust. 1), Zamawiajgcy oprécz weryfikacji dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 6),
jest uprawniony takze do zgdania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie
potwierdzenia spetniania ww. wymogu lub do przeprowadzania kontroli na miejscu
wykonywania $wiadczenia. W przypadku uzasadnionych zastrzezen co do
zatrudnienia osob w Swietle powyzszych zasad, jak rowniez przestrzegania prawa
pracy przez Wykonawce, Zamawiajgcy moze zwroci¢ sie o przeprowadzenie
kontroli przez Panstwowg Inspekcje Pracy.

Za niedopetnienie wymogu zatrudniania pracownikdw wykonujgcych czynnosci,
o ktérych mowa w ust. 1) na podstawie umowy o prace w rozumieniu przepisow
kodeksu pracy, Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare umowng, o ktérej mowa
w §7 ust. 8 umowy.

§ 10

Oprocz wypadkéw przewidzianych w Kodeksie cywilnym oraz ustawie Prawo
zamowien publicznych Zamawiajgcemu przystuguje prawo do odstgpienia od umowy
w razie wystgpienia istotnych zmian okolicznosci powodujgcej, ze wykonanie umowy
nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia
umowy, lub dalsze wykonywanie umowy moze zagrozi¢ istotnemu interesowi
bezpieczenstwa panstwa lub bezpieczehAstwu publicznemu. Zamawiajgcy moze
odstgpi¢ od umowy w terminie 30 dni od dnia powziecia wiadomosci o tych
okolicznosciach. W takim wypadku Wykonawca moze zgdac jedynie wynagrodzenia
naleznego mu z tytutu wykonania czesci umowy.
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§11
Wykonawca nie moze dokonaC przeniesienia swoich wierzytelnosci wobec
Zamawiajgcego na osoby lub podmioty trzecie bez uprzedniej wyrazonej na pismie
pod rygorem niewaznosci zgody Zamawiajgcego. Jakakolwiek cesja dokonana bez tej
zgody nie bedzie wazna i stanowiC bedzie istotne naruszanie postanowien warunkow
umowy.

§12
Wszelkie zmiany i uzupetnienia niniejszej umowy, wymagajg formy pisemnej pod
rygorem niewaznosci oraz zachowania postanowien ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r.
Prawo zamdwien publicznych.

§13
W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg majg zastosowanie przepisy ustawy
z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamoéwien publicznych oraz Kodeksu cywilnego.

§ 14
Ochrona danych osobowych

1. Zgodnie z art. 13 i 14 rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdolne rozporzadzenie o ochronie
danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej ,RODQ”, informuje, ze:

1) Administratorem danych osobowych jest Nadle$nictwo Suprasl, ul. Podsuprasl 8,
16-030 Suprasl zwane dalej Administratorem Danych, tel.: 8571 31 550,
e-mail: suprasl@bialystok.lasy.gov.pl.

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych Osobowych p. Karola
Wawrzyniaka, z ktéorym w sprawach dotyczacych przetwarzania danych
osobowych mozna skontaktowac¢ sie za posrednictwem poczty elektroniczne;j
pod adresem suprasl@pbialystok.lasy.gov.pl.

2) w sprawach zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych prosze kontaktowac
sie pod adresem e-mail lub telefonem wskazanym w pkt 1).

3) celem przetwarzania danych osobowych jest wywigzanie sie z warunkéw
okreslonych w umowie bgdz podjecie dziatah zmierzajgcych do przygotowania
umowy pod katem jej przysztej realizaciji.

4) podstawg prawng przetwarzania danych osobowych jest:

a) art. 6 ust. 1 lit. b) RODO - przetwarzanie danych osobowych jest niezbedne do
wykonania umowy lub do podjecia dziatah na Zzgdanie osoby, ktdrej dane
dotyczg, przed zawarciem umowy oraz

b) art. 6 ust. 1 lit. f) RODO - przetwarzanie jest niezbedne do celéw wynikajgcych
z prawnie uzasadnionych intereséw realizowanych przez administratora.
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5) dane osobowe mogg by¢ przekazywane innym jednostkom organizacyjnym PGL
Lasy Panstwowe, podmiotom uprawnionym na podstawie odrebnych przepisow
prawa, jak rowniez innym podmiotom swiadczgcym ustugi prawne czy doradcze
na rzecz Administratora.

6) Dane osobowe nie sg przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy lub
organizacji miedzynarodowe;j.

7) Kazda osoba, ktorej dane dotyczg, ma prawo do:

a) dostepu do tresci swoich danych oraz otrzymania ich kopii (art. 15 RODO),
b) sprostowania danych (art. 16. RODO),
c
d

e) niepodlegania decyzjom podjetym w warunkach zautomatyzowanego
przetwarzania danych, w tym profilowania (art. 22 RODO),

ograniczenia przetwarzania danych (art. 18 RODO),

whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych (art. 21 RODO),

)
)
)
)

f) wniesienia skargi do organu nadzorczego (Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa) nadzorujgcego zgodnosc
przetwarzania danych z przepisami o ochronie danych osobowych.

8) Administrator ma obowigzek przechowywaé dane osobowe nie diuzej niz przez
okres wynikajgcy z przepisOw prawa, jak rowniez Zarzgdzenia Dyrektora
Generalnego Laséw Panstwowych w sprawie jednolitego rzeczowego wykazu
akt PGL w Lasach Panstwowych.

9) Podanie danych osobowych jest wymogiem umownym. Osoba, ktérej dane
dotyczg, nie jest zobowigzana do ich podania. Niepodanie danych osobowych
skutkuje brakiem mozliwosci zawarcia i realizacji umowy.

10) Dane osobowe nie podlegajg zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji,
w tym profilowaniu.

2. Jezeli Wykonawca, w ramach niniejszej umowy cywilnoprawnej bedzie pozyskiwat
dane osobowe w rozumieniu art. 4. pkt. 1 RODO do celéw realizacji niniejszej umowy
cywilnoprawnej, Wykonawca zobowigzany jest za kazdym razem w momencie
pozyskania danych osobowych, spetni¢ wzgledem tych os6b obowigzek informacyjny
wynikajgcy z art. 14 RODO zgodnie z § 14 niniejszej umowy.

3. W zakresie nieuregulowanym niniejszg umowg majg zastosowanie przepisy prawa
obowigzujgcego na terenie Rzeczypospolitej Polskiej, w tym rozporzgdzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE.
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3)

4)

5)

6)
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§ 15

Strony umowy zobowigzujg sie do niezwitocznego powiadomienia o kazdej zmianie
adresu lub numeru telefonu.

W przypadku niezrealizowania zobowigzania wskazanego w ust. 1, pisma
dostarczone pod adres wskazany w niniejszej umowie uwaza sie za doreczone.

Ustugi bedg swiadczone przez Wykonawce osobiscie lub przez osoby wymienione
w Zatgczniku nr 3 do Umowy pn. ,Wykaz osob realizujgcych zamowienie”.

Zmiana Pracownika swiadczgcego Ustugi bedzie mozliwa w nastepujgcej sytuaciji:

a) na zadanie Zamawiajgcego w przypadku nienalezytego $wiadczenia przez

niego Ustug,

b) na wniosek Wykonawcy.

Zmiana Pracownika swiadczgcego Ustugi dokonywana jest poprzez pisemne
powiadomienie Zamawiajgcego przez Wykonawce 0 zmianie Pracownika
Swiadczgcego Ustugi co najmniej na 3 dni robocze przed zamiarem dokonania
zmiany, po uprzednim przedstawieniu i zaakceptowaniu przez Zamawiajgcego
kandydatury innej osoby.

Zmiana Pracownika $wiadczgcego Ustugi dokonana zgodnie z ust. 5) skutkuje
zmiang Zatgcznika nr 3 do Umowy pn. ,Wykaz osoéb realizujgcych zaméwienie”
i nie wymaga zawierania przez Strony aneksu do Umowy.

§ 16
Strony zobowigzujg sie dotozy¢ staran, w celu polubownego zatatwiania wszelkich
sporéw mogacych wynikngé w trakcie realizacji umowy.

W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg bedg mialy zastosowanie
przepisy prawa powszechnie obowigzujgcego, a w szczegolnosci ustawy Kodeks
cywilny.

Wszelkie spory powstate na tle wykonywania postanowien niniejszej umowy,

nierozstrzygniete polubownie, bedg rozstrzygane przez sad powszechny wiasciwy
miejscowo dla Zamawiajgcego.

Ewentualne spory mogace wynikng¢ na tle wykonania niniejszej umowy
rozstrzygac bedzie sgd wtasciwy dla Zamawiajgcego.

§17

Umowe sporzgdzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednej dla kazdej
ze Stron.
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1)

2)

§ 18
Wszystkie zatgczniki do umowy stanowig jej integralng czesé:
= Zatgcznik nr 1 — opis przedmiotu zaméwienia (OPZ),
= Zatgcznik nr 2 — oferta wykonawcy,
= Zatgcznik nr 3 — wykaz oséb realizujgcych zamdwienie,
= Zatgcznik nr 4 — o$wiadczenie o zachowaniu poufnosci,
= Zatgcznik nr 5 — dodatkowe zgody RODO.
Strony niniejszym oswiadczajg, ze przeczytaty niniejszg umowe w catosci, oraz ze
zawierajg jg z petng s$wiadomoscig wszelkich jej konsekwencji prawno-
finansowych. Strony sg w szczegolnosci Swiadome ryzyka gospodarczego, jakim
obarczone jest prowadzenie wtasnej dziatalnosci gospodarczej lub zawodowe;j.

Strony sg $wiadome, ze druga ze stron nie ponosi odpowiedzialnosci za jej
zobowigzania wobec 0sob trzecich, ktére nie zostaty wskazane w umowie.

Zamawiajacy Wykonawca
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