
 

Opis przedmiotu zamówienia 

 
1. Przedmiotem niniejszego zamówienia są usługi koparko-ładowarkami przy pracach 

organizowanych przez PZD Stargard Gdański z podziałem na 2 części: 

- Część nr 1: Usługi koparko-ładowarką na terenie działania bazy Starogard Gdański 

- Część nr 2: Usługi koparko-ładowarką na terenie działania bazy Borzechowo. 

2. Maksymalny czas na rozpoczęcie pracy od otrzymania polecenia od Zamawiającego 

wynosi 120 minut. Minimalny czas na rozpoczęcie pracy od otrzymania polecenia od 

Zamawiającego wynosi 60 minut. – zgodnie z przyjętym kryterium oceny ofert „Czas 

reakcji”. 

3. Zamawiający wymaga, aby osoby wykonujące czynności polegające na wykonaniu  robót 

związanych z realizacją przedmiotu zamówienia - operatorzy koparko-ładowarek - były 

zatrudnione przez Wykonawcę lub Podwykonawcę na podstawie umowy o pracę                                 

w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy (przynajmniej 

na okres realizacji zamówienia).  

Powyższe wymagania zostały określone w Rozdziale I i V SIWZ i dotyczą                                                

w szczególności: 

a) sposobu dokumentowania zatrudnienia osób, o których mowa w art. 29 ust. 3a ustawy 

Pzp,  

b) uprawnienia Zamawiającego w zakresie kontroli spełniania przez Wykonawcę 

wymagań, o których mowa w art. 29 ust. 3a ustawy Pzp, oraz sankcje z tytułu 

niespełnienia tych wymagań,  

c) rodzaju czynności niezbędnych do realizacji zamówienia, których dotyczą wymagania 

zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę lub Podwykonawcę osób 

wykonujących czynności w trakcie realizacji zamówienia.  

Powyższy wymóg nie jest skuteczny w przypadku, gdy w/w czynności (przez cały okres 

realizacji zamówienia) będą powierzone osobom fizycznym prowadzącym działalność 

gospodarczą, które w/w czynności będą wykonywać osobiście na podstawie łączącego je                    

z Wykonawcą lub Podwykonawcą stosunku cywilnoprawnego.  

4. Koparko-ładowarki będą zatrudniony przy: 

a) wykonywaniu zadań przy pracach planowanych: załadunek/ rozładunek/ 

mieszanie/pryzmowanie materiałów sypkich, załadunek/rozładunek materiałów na 

paletach, roboty ziemne, 

b) wykonywanie zadań przy awariach drogowych. 

5. Wymagania dotyczące koparko-ładowarek: 

a) pojemność łyżki załadunku – min. 1,2 m3, 

b) wysokość załadunku – powyżej 3 m, 

c) widły do przewożenia palet, 

d) konieczne jest dopuszczenie do poruszania się koparko-ładowarki po drogach 

publicznych, 

e) konieczne jest aby łyżka ładowarki mogła być wykorzystana do: kopania, spychania, 

rozścielenia, wyrównywania, przewozu materiałów. 

6. Operator winien posiadać przy sobie sprawny (aktywny i naładowany) telefon komórkowy. 

Jest on niezbędny do kontaktów z Zamawiającym bądź w innych  niespodziewanych  

sytuacjach na drodze. 

7. Natychmiastowemu zgłoszeniu do Zamawiającego podlegają: wystąpienie  ewentualnych  

awarii sprzętu w czasie wykonywania robót  bądź  na dojeździe  do  miejsca robót. 

8. Zamawiający zastrzega sobie możliwość przerywanego czasu pracy w zależności 

od potrzeb zatrudnienia. 



9. W przypadku awarii koparko-ładowarki, Wykonawca zobowiązany jest podstawić sprzęt 

zastępczy. 

10. Cena jednostkowa pracy efektywnej podana w formularzu cenowym dotyczy świadczenia 

usługi i obejmuje:  

a) wykonywaniu zadań przy pracach planowanych: załadunek/rozładunek/mieszanie/ 

pryzmowanie materiałów sypkich, załadunek/rozładunek materiałów na paletach, 

roboty ziemne, 

b) wykonywanie zadań przy awariach drogowych. 

11. Według stawki za dyżur płatna będzie praca operatora przy oczekiwaniu na 

załadunek/rozładunek materiałów. 

12. Ceny jednostkowe zawarte w formularzu cenowym  obowiązują we wszystkie dni tygodnia 

łącznie ze świętami i dniami wolnymi od pracy. 

13. Dyżur będzie zaokrąglany w dół / w górę do 0,5 godziny a za niepełną godzinę będzie płatny     

w wysokości 50 % stawki godzinowej. 

14. Do rozliczenia pracy efektywnej  przyjmuje się czas 0,5 godziny na załadunek jednego 

pojazdu. 

15. Czas pracy efektywnej ładowarek będzie zaokrąglany w dół / w górę do 0,5 godziny                            

a niepełną godzinę będzie płatny w wysokości 50% stawki godzinowej. 

16. Czas dyżuru będzie rozliczony  jako różnica całkowitego czasu pracy i czasu pracy 

efektywnej, będzie zaokrąglany w dół / w górę do 0,5 godziny a niepełną godzinę będzie 

płatny w wysokości 50% stawki godzinowej. 

17. Zamawiający wymaga aby rozliczenia całkowitego czasu pracy obywały się w oparciu                          

o druki dokumentów Zamawiającego: dokument najmu i zestawienie dokumentów najmu.  

 

 

 

 

 


